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e

1. Datos del area que requiere el
contrato:

Secretaria solicitante:

Secretaria General

Dependencia de la Secretaria

solicitante: Subsecretaria de Talento Humano

Nombre del servidor que

diligencia el insumo Constanza Martinez Guevara

2. N° de proceso en el plan de
compras:

80101700

3. N° BPIN (Proyectos de inversidn)

2021002080002

4, Descripcién de la necesidad a
satisfacer:

Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de
la Ley 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015,
en su articulo 2.2.1.1.21.1 y demas normas concordantes las Entidades
estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para
comprobar la necesidad de contratar servicios, obra o labor.

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion (...)".

La Administracion Departamental del Departamento del Atlantico, esta al
servicio de los intereses generales de los habitantes de los distintos Municipios,
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad,
buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia, publicidad, contradiccidn, polivalencia e interdisciplinariedad; lo
anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios generales y
especiales que rigen la actividad de la Administracién Plblica y de los servidores
publicos.

Asi mismo la Administracién Departamental, contempla en su misién: Como
entidad territorial, el Departamento del Atlantico esta en capacidad institucional
para ofrecer a su comunidad la oportuna, adecuada y necesaria prestacién de
todos los servicios publicos y sociales, mediante la utilizacion de las técnicas de
la planeacion del desarrollo econdmico y social, el ordenamiento del territorio y la
recuperacion medio ambiental, en un marco del uso eficiente y racional de los
recursos publicos y, también, respetando los procesos participativos de la
sociedad civil, asi como el respeto y la promocion de los deberes y derechos
ciudadanos plasmados en la Constitucién Politica.

Que mediante ORDENANZA No. 000495 del 21 de mayo 2020 “Por el cual se
aprueba y adopta el Plan de Desarrollo DEPARTAMENTAL “Atlantico para la
Gente” para la vigencia constitucional 2020-2023” y con el fin de garantizar el
cumplimiento de los fines de estado, la funcion administrativa debe desarrollarse
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con fundamento en los principios ya citados, cuyo cabal cumplimiento constituye
mecanismo idéneo, en cuanto permite definir los objetivos y metas de la accién
estatal, y definir las prioridades en el uso de los recursos publicos y teniendo en
cuenta que se requiere de una persona para desarrollar las actividades de
caracter profesional en el area del derecho, que contribuyen a la ejecucién del
plan de adquisiciones, bienes, obras y servicios del Municipio, en cumplimiento
de los cometidos estatales de buscar el bienestar general de la comunidad.

La Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria General del Departamento
del Atlantico, tiene como funcién principal planear la formulacion, implementacion
de politicas y estrategias en materia de administracion del Talento Humano, asi
mismo coordinar, dirigir, controlar y evaluar las actividades relacionadas con el
manejo del Talento Humano al servicio de la Gobernacion del Departamento, de
conformidad con las normas legales vigentes, dentro de los cuales se encuentra
la organizacion y control de la némina del personal activo y pensionado,
cumplimiento de los planes, programas y proyectos establecidos por la
subsecretaria de Talento Humano, seguimiento a la Gestién de la calidad,
Gestidon Publica y Control Interno de Gestidn para la Subsecretaria en el
desarrollo y mejoramiento de sus procedimientos. Asi mismo coadyuvar en las
actividades encaminadas al fortalecimiento de la misma.

Tomando como referente estos antecedentes y en virtud de las funciones que
son propias de la subsecretaria de Talento Humano, en materia de némina y
prestaciones sociales, cumplimiento de los planes, programas y proyectos
establecidos por la subsecretaria de Talento Humano, seguimiento a la Gestién
de la calidad, Gestion Publica y Control Interno de Gestidn se hace necesario
contratar los servicios de una persona del nivel profesional que brinde apoyo
para el desarrollo de las actividades requeridas.”

5. Objeto contractual (descripcion
general):

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la subsecretaria de talento
humano en las actividades administrativas que se requieran.

Clasificacion
6. Clasificacién UNSPSC: ITEM | yNspsc Producto
SERVICIO DE PERSONAL
1 80111600 TEMPORAL
CONTRATISTA INDIVIDUAL (indicar
si se trata de persona natural o N/A
e juridica, formacion académica,
7. Especificaciones para la L
: .. . experiencia.

vinculacion de contratista:
CONTRATISTAS PLURALES
(diligenciar cuadro anexo) VER ANEXO

8. Obligaciones del Contratante:

1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.
2. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.
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3. Realizar la supervisién del contrato.

9. Obligaciones
Contratista:

generales del

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base
de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su
propia responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y
relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en
ejercicio de las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean
asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su
propia responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12.'Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera
oportuna y eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

10. Obligaciones
Contratista:

especificas del

CONTRATISTA
(relacionar las obligaciones
especifica las cuales deben ser
concordantes con la propuesta)

INDIVIDUAL
N/A

CONTRATISTAS
(diligenciar cuadro anexo)

PLURALES VER ANEXO

11. Plazo de Ejecucién:

CONTRATISTA INDIVIDUAL (indicar
el plazo del contrato el cual debera
expresarse en meses contados a
partir de la fecha de cumplimiento de
requisitos de ejecucion).

N/A

CONTRATISTAS
(diligenciar cuadro anexo)

PLURALES VER ANEXO

12. Lugar de Ejecucién (indicar el
sitioc o sitios donde el contratista
prestara sus servicios):

La ejecucion del contrato seré realizada en la ciudad de Barranquilla

13. Modalidad de Seleccién:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de
2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de
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L

contratacién  directa, en concordancia con el Ariculo 2.2.1.2.1.4.09.

Por lo anterior el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que

se encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la

idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

* Propuesta

+ Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP

* Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

* Copia de Cédula de Ciudadania

+ Registro Unico Tributario — RUT

+ Copia de la Tarjeta Profesional, en los casos en que se requiera, con
constancia de vigencia

« Copia de la Libreta Militar o documento que acredite la definicién de la
situacion militar de acuerdo con la normatividad aplicable.

+ Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension)

* Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el Consejo Superior
de la Judicatura (En el caso de los abogados)

14. Capacidad Juridica: * Certificado de Antggedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria

General de la Nacién.

+ Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido
por la Contraloria General de la Republica.

+ Constancia de consulta de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia
Nacional

« Constancia de consulta de Antecedentes de Registro de Medidas Correctivas
expedido por la Policia Nacional

« Copia del Diploma de Grado, acorde con la actividad a contratar

» Copia del Diploma de Postgrado.

+ Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que acrediten su
experiencia e idoneidad.

* Examen médico de aptitud laboral (Decreto 0723 de 2013)

» __ Certificacion Bancaria.

CONTRATISTA INDIVIDUAL

(indicar el valor del contrato el cual

debe incluir todos los impuestos N/A

15. Valor Estimado del contrato: directos e indirectos, y considerar la

duracién del mismo).

CONTRATISTAS PLURALES

(diligenciar cuadro anexo)

CONTRATISTA INDIVIDUAL

(los honorarios de los contratistas

se pagaran mensualmente de N/A

16. Forma de Pago: acuerdo a la fecha de cumplimiento

de requisitos de ejecucion).

CONTRATISTAS PLURALES

% (diligenciar cuadro anexo) VER ANEXO

VER ANEXO
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NUMERO: 202202046
17. Certificado de disponibilidad
presupuestal (CDP) y Rubro VALOR: $84.289.200
Presupuestal:
FECHA: 25/08/2022
. ] Nombre del Funcionario: VER ANEXO
lg-rvi f:rpe';'l',;“;f;:o (3:33'9’;T'a é:’:; Identificacion del Funcionario: VER ANEXO
propone que se designe como Cargo del Funcionario: VER ANEXO

supervisor del contrato):

Dependencia:

SUBSECRETARIA DE TALENTO
HUMANO

19. Analisis del Riesgo:

VER ANEXO

20. Garantias solicitadas (Indicar
Tipo, porcentaje, plazo)

N/A

NOMBRE: CONSTANZA MARTINEZ GUEVARA
i ) 5 ol ‘estudl CARGO: SUBSECRETAB(A DE TALENTO HUMANO
iIrma quien proyecto el estudio FECHA: T MERE 2
(Dependencia Generadora de Ia SEPTIE 202
Necesidad)

FIRMA: & %K@_W

NOMBRE: RAUL JOSE JACQUTNRE DAZA

CARGO: / SECREFARIO GENERAL
Firma responsable (Secretario de st / SEPﬂ'!FMBRE-ZQZZ
despacho)

FIRMA:

SC-CER627381
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