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M SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

SOLICITUD MODIFICACION AL CONTRATO CO-OPS-FT-14 V1
R - VER FORMATO FORMATO
FECHA SOLICITUD: Iz : °
SOLICITUD 2027 : N° CONTRATO CO-OPS-FT-29 V1

DATOS DE LA SOLICITUD

NOMBRE
CONTRATISTA: VER FORMATO CO-OPS-FT-29 V1

REALIZAR ADICION A LOS CONTRATOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE SE

OBJETO: RELACIONAN EN EL FORMATO CO-OPS-FT-29 V1 CON PERFILES DE; AUXILIARES,

) TECNICOS, TECNOLOGOS Y PROFESIONALES DE LA DIRECCION DE GESTION DEL

TALENTO HUMANO

ADICION: X VALOR: 71.831.500

PRORROGA X TIEMPO: 31/10/2022
OTRO (%)

DESCRIPCION DE LA MODIFICACION

(En caso de proérroga, debe relacionar el saldo con el que cuenta el contrato)

La Subred Sur E.S.E. con el fin de dar continuidad a las actividades requeridas en el proceso de la Direccidon de Gestion del

Talento Humano, se hace necesario solicitar adicién a los contratos de persona natural relacionadas en el Formato CO-OPS-
FT-29 V1.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, se conform6 mediante Acuerdo 641 de 2016 del Concejo de Bogota y
actualmente presta servicios integrales de salud de aita complejidad, siendo parte integral de la Red de prestadores publicos
de salud del Distritc Capital por lo que para garantizar la prestacion de los servicios contratados con las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), requiere mantener el funcionamiento continuo y permanente de la
prestacion de servicios de salud en el marco de calidad, oportunidad, pertinencia, accesibilidad, eficiencia y calidez en la
atencion en salud. Sin embargo, no cuenta con recurso humano suficiente en su planta de personal y con el fin de no
interrumpir la prestacion de los servicios y satisfacer el nivel de produccién que se requiere para dar cobertura al 100% de la
demanda de atencion en cada una de sus Unidades, se requiere adicionar y prorrogar las Ordenes de Prestacion de
Servicios que se relacionan en el formato CO-OPS-FT-29 V1

NOMBRE CARGO

ELARODRADO POR: FABIO NINO ARJONA PROFESIONAL

JEFE DE OFICINA O JAMES FERNANDO DIRECTOR GESTION

DIRECTCOR BELTRAN RODRIGUEZ | DEL TALENTO HUMANO
ORDENADOR DEL MARTHA LUCIA NIETO SUBGERENTE
GASTO HERNANDEZ CORPORATIVA E
NS
Vo.Bo. DIRECCION DEL{; N
CONTRATACION

NOTA: De acuerdo a la Resolucion No. 581 del 28 de abril de 2020, seran delegados coro ordenadores del gasto: A la
Subgerencia Corporativa, la suscripcion de los procesos de Contratacion de Contrato de Prestacion de Servicios con
persona natural, cuando la misma esté relacionada con el ambito Administrativo y a la Subgerencia de Servicios de Salud, la
suscripcion de los procesos de Contratacién de Ordenes de Prestacién de Servicios con persona natural, cuando la misma
esté relacionada con el ambito Asistencial, segun la cuantia siempre y cuando la mismas no superen los 800 S.M.M.L.V.
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RELACION DE ORDENES DE
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) 21 |
CONTRATACION GUADRO No
FECHA DE LA SOLICITUD (1): 711012022
DlRECC'éN - OFICINA {2} DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUILIANO
NOMERO DE FECHA DE INICIO FECHADE | PRORROGAEN |\ (-bil | vaLor VALOR DE LA ADIGION JUSTIFICACION RUBRO
ITEM | AREAO UNIDAD | nroato. ops |  OEDULA NOMERE CONTRATISTA OBJETODELAGPS. |0k JEGUCION | FINALZAGION | MESES v bias LA PRORROGA. | PROMEDIO MES PRESUPUESTAL
La Subred Integrada da Serveios de Sa'ud Sur E S E_acluahnants requiere mantenser el funcionam-2nto cenbinug Y. dela
stacdn de senvicies de salud €l matio d: 3 aitesbldad efczncay caldazenta ataneizn en satud
PRESTAR SERVICIOS COMO ] : YTIETTS Py T e conwna glands de persanal Qus 10 iogra salisfaser s viel 08 produccion Qus 52 requers para dar toborture i 1o para REMUNERACION
R CALERTO Nt yoe.c022 19453727 ] SAUDOYAL ESA PEDRN AHTOMIO TECHICO DE APOTO A LA ooz T T s/ 206369 S |BRestanen defsariniy. Sererusre PRORROGAR hastd a1 31 d3 ofubra e 2003 ¥ ADICION AR sbtary Contrata de Prestacisn de | SERVICIOS TECHICOS
NS GESTION ADMEHISTRATIVO 3 2022 ©s PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APO 10 A L3 GESTION ADMINIS TRA TG
enfecads al apoyo adninistiatiio 2n ia DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
npred Integrada ds Sen .03 d Salud Sur € § E, acluaiments réquiare man'ener o funcionamento continuo y pernansnte oo
Frestacian de senicios de saud. en el marco de caldad, oportunidad. pertingnca. scces bidad hcianca y cot dus o by sieemn s ud
PRESTAR SERVICIOS COMO . . 2551000 | 5 2554000 | Fare <lo cusnla con una panta de persanal qus o logra satisfscer el mvel de predurcion que 56 1aquare pota do conertas b 1o pora REMUHNERACION
10 TALENTO HUKIALG so72-2072 1024457563| CELIS BASABE LADY JOHANINA TECNOLOGO DE APOYO A LA 22042022 15/1012002 lodas 022 2 frestaniondercen o Se requste PRORROGAR hasta el 31 de ostubre ta 2022 Y ADICIONAR 2554000 e1 Contrats e oo s, onde | SERVICIOS TECHICOS
’ A GESTION ADMINISTRATIVG Senc1as o $072-2022 cuy abyeto e PRESTAR SERVICIOS COMO TECHOLOGO DE APOYO A LA G TIoN ADMINSTRATIVO
enfocado al 3pojo admnistiabio en fa DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANG
L3 Subzed Integrada de Senicoos d2 Sa'ud Sur £ S E. acluziment requiere mantenar sl funcionam'ento contin ¥ permanants de ta
restasin dz sefvicios ds salud. en €l marco de caidad, oportuvdad. parinencia, accesbidad eleuncia y cadeg ot e salud,
PRESTAR SERVICIOS COM [ . . 2245000 (P23 810 cuznta con una planta de personal qua 0o logra satisfacer ef pisel de produccidn que so requiere pare i commture aat 1oms para REMUNERACION
n TALENTO HURIAKD 5073.2022 27738110 [RINCON RAMOM HAYDEE TECHICO DE APGYO A LA 20042022 15/10/2022 16 1oy 22 13 prestaciin defsenicia Se tequizra PRORROGAR hasts 61 31 de cclubre e 2022 Y ADICIONAR 2555000 o1 Cantran i Prestaciendz | SERVICIOS TECHICOS
" . GESTION ADMIHISTRATIVO Serveros Ho S073-2022 cujo obista e PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION AT RS F o
enfocado al apayo adm nistratuo nfa DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMALID
L2 Subred Integrada de Senvcios de Satud Sur E S E. acuzinents requiere mantzner ef funcionamieato continuo y peimanants da I
e guon 2 servcias d2 S3lud. en el marca d2 catdad. oportunidsd. pertnancia, azces b, efciencray cordos oo o stonsean g
PRESTAR SERVICIOS COMO o100 d: 2 o dz ol o : ! ;
. _ < ce e o cuerta con una planta de persnal qus 10 12912 Sahsfazer ef fivetde produccidn qua se 109uere para da catuns 6ot 100 paca
1 TALENTO HURARO 51642022 51575143 ]IOHSALVE OSPINA MARIA RUBIELA PEC;FESJg'AALLAESQS%'gHZ“DD 1571012003 Lo 3171002022 s 6695000 [ SO0 | restacion del semcro. 63 requare PRONRGAAL hasta el 31 de octutre de 2022 Y ADICIONAR 6695000 el Contrato de Prestarian de HONORARIOS
) ' o Ao TATI ) Serveios o S164-2022 cujo abistoes PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZABO DE O & L+ GESTION
OMIHISTR ADMINISTRATIVO enfocads al apoyo admn stratia en 1 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HULAHO
La Subred integrada de Sen. de Sa'ud Sur ESE, aclua'mente requ.ere mantener ef furcisnam.ento continuo ¥ permanzntz de la
restacin de sersios de s3ud. en el marco de caidad, oporundad, pertnancia. accesisidad o1 Rnci y oot o s oo salud
PRESTAR SERVICIOS COMO o , y
. . . 00 | a3 40 cuerta con una ptanta de parsonal qua 1 logra sabsfacer ef el da produccisn que sé requ.ere para dor sotbentore s 1ot para
1 TALENTO HURAS 6072-2022 1073125717|ZABALA CORTES LittA PAOLA PRa;ESY‘g':\ALLAEGS:g?"gh'zmo €05 2022 15100000 tadi /102000 5 4687000 | ¢ 4557000 | restacon del senion So equere PRORROGAR hasfa el 31 g2 octubra da 2022 ¥ ADICIONAR 4557000 el Confrato ds Prostae o HONORARIOS
e ‘ oA LA S Servcios Ho 0782027 cuyo obigla ¢s PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADD DE b o o GESTION
DMINIS ADMIRISTRATIVO enfocad al apo;0 adminsiratio en 13 DIRECCION OE GESTION DEL TALENTO HOMANG
o SubredIngrads s Servieras dz Sa'vd Sur € S E. actusimente requre marfenar e funcianamento centuo y permanante de 12
Prestandn de serv.c:os de salud, en el marco de cal 43d, oporunidad p2itn L accesbdad ef cizncay caldez en fa atenc: C0 en sa'ud
R 121 H ‘. b2 persor i 2 bsfacer el nivel da R e i = # MUNI
PRESTAR SERVICIOS COMO . I i A N 2033000 | 5 2093000 | PArR 89 cusnta con una planta de personal que no fogra sasfacer el nivel ¢ produccidn qus se requizre para dar cobertura del109%para | REMUNERACION .
0 IMENTO HUMARO B1042022 PARADA BELTRAN GHHINA ALEXANDRA TECHICO DE APOYO A LA 1105 2022 1871072002 Ak [ FSstan in del senco 92 fequ i PRORROGAR hasha o 31 e cetubre de 2022 ¥ ADICIONAR 2085000 ¢ Cantears oo brr e onda | SERVICIOS TECHICOS
’ A GESTION ADMINISTRATIVO Seros He B1042022 cupo clito e PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION ADTAIIS The
enforado al apsyo adm nsteatroo en fa DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
Lo Subredintegrada d2 Serv.cos de $3ud Sur €S E. actumiments fequ sre mantsast el funronam ot continuo y permacents de I3
prestzodn de senicas de sa'ud. en el marco dv ca'dad, cporturdad pertnzncia, acces bidad ef. 003y caldaz en 13 atencen en saud
PRESTAR SERVICIOS COLO s . ot e cusnta Con una pfanta da personal qua no fogra st a 2 prodccin que 2 requ 21¢ para dar cobertura dal 100 para .
- FALENTO HURALO 6205-2022 ACOSTA DIAZ HASBLEIDY PROFESIONAL DE APOYO A LA 105 2022 11073002 Ty, S0 : At SN0 st n def eariiers 92 tequre PRORROGAR hasta el 31 da octutee da 2022 ¥ ADICIGNAR 3354000 ¢1 Gontrato ge Prestacion de HONORARIOS
' A GESTIOH ADMISTRATIVO 6- 20, cujdetjelo es PRESTAR SERVICIOS COMD PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ACLISTRATIVO
enfccado 3 apsia adm mstial, o en a DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMAND
La Subred Integrada d2 Sery cios da Salud Sur E 8 £, actuainente requ-ere mantensr el funziana ‘o conthua y marente da la
7 e servc 03 d2 53U en sl marco d2 ¢t 53, sportundad pertnznce, accesbidad ofsienca y ot dos on by sncion en o
FRESTAR SERVICIOS COMD TS N 2033000 Se3v00 P23 e cusnta con una p'anta da FErsonal qua no loga sabstaser el el de prod 9N QU2 £2 (quise para dar cobartura dal 100 % REMUNERACION
" TALENTONIIL AL GARCI4 GARZON WUILBER TECHICO DE APOYO A LA I RSa UTIINE) LITRIPN NN N - T 13 prast, Serequera PRORROGAR hasta el 31 d2 oclubre d2 2022 Y ADICIGHAR 2083000 e Contrato da Prestazdn da SERVICIOS TECHICOS
: A o GESTIGH ADMIISTRATIVO 2082 cuio chiato es PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION ADIIST T
€ntocada a1 aps; 2 mstratr.o en 13 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANG
L Subied Infegrada e Serc'0s 62 S3uit Sur £ S €. actuanznta requisre mantenst of funsionam nte contimus y primansnte dz fa
€ 130 d2 sercios de sa'ud en el marco d2 ¢3' dad, aportundad partnensia, accasbdad ef 3y cahdzz en 13 atencen en s3'ud
PRESTAR SERVICIOS COMO T . o300 | 5 2es3 000 D Cyenta conuna panta de percons! qus 1o 0g1a Satsfacer sl i de produce dn Uz 54 1 ore para dar teberture aer 10n para REMUNERACION
17 6428-2022 1001043324/ DAZA RODRICUEZ HATALIA TECHICO DE APOYO A LA 18/10/0022 Te o R - T [iaprestazion dal senicio Se requare PRORROGAR hasta o) 31 dz eztubre de 2022 Y ADICIONAR 2083000 ¢ Contrata da Prestacion de SERVICIOS TECHICOS
’ GESTION ADMIISTRATIVO §e103 Ho B320-2012 cuyo obizto e PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION A ST s oo
entecado al apsyo admisiiato en 2 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANG
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E

CONSOLIDADO SOLICITUDES MODIFICACION DE CONTRATO

CO-OPS-FT-29 V1

RELACION DE ORDENES DE
PRESTACION DE SERVICIOS (OPS)
CONTRATAGION CUADRO No

21

FECHA DE LA SOLICITUD (1):

711012022

DIRECCION - OFICINA (2)

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

. o FECHA
. AR - PRORROGAEN CVALOR o b o RUBRO
NUMERO DE FECHA DE INICIO FECHA DE ER FINALIZAGION DE VALOR DE LA ADICION JUSTIFIGAGI
EM | AREAGUNIDAD | o\iparor ops|  SEPULA NOMBRE CONTRATISTA OBJETODELAOPS " " b jroiieion’ | FINALIZACION - [ MESES YDIAS ' | "ot oy | PROMEDIO MES PRESUPUESTAL
s Subred Integrada ds Serv.cios de Satud Sur € S E. actuaimente requisre mantenar el funciopam #nto Ccntiauo y permanents d
prestacien de servtios G2 53U, €n ¢l marco ds cabdad, oportunidad, pertnencia, accesbidad, efciencia y caidaz en fa atencion en saud
108 COMO 10 cuent tanta d2 ! quz o f | nivel de producciér d 21 100%
_ ) PRESTAR SERVICIOS CO sonzom [ - - s T 3554 ago | @ € Cusrta con una lana de prsonal que o lgia safsacer el il 2 produceiin qus <8 equies pira dar cotetur 4l 1004 para HONORARIDS
. AENTO HUMAND 3183.2022 0205037| RODRIGUEZ PESCA WILLIAM ALEXAUDER | PROFESIONAL DE APOYO A LA 2022022 /107202 {a prestaciin dal senvicio S requere PRORROGAR hasta el 31 de octutre d2 2022 ¥ ADICIONAR 3554300 ¢l Contrato d Prestatiin d
GESTION ADMISTRATIVO Senitios Ho 3183:2022 cujo abjeto es PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISTRATIVO
enfocado al apogo admnistrateo en la DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
La Subred integrada de Servcios de Satud Sur € § £, actualments requizre mantener ef funcionamiento contriua y permanente de la
PRESTAR SERVICIOS COM prestacion d senvcios de saud en el marco ds caldad, oportundas, pertmenca, accesibldad. eficiencia y caidez en fa atencién en sa'ud
N i - para eflo cuanta con una planta de perscaal qua no logra satisfacer el nivel de produccion que se requiere para dar cabedura deR100% para
) TALENTO HUBIAKD 31842022 52526979 | HORIAZA LOZANO FRANCY CAROLING gii;ﬁos‘:g‘rtfg:g%'g'::zwo 2022022 157102022 16duas 31/10/2022 s 6695000 | § 6695000 | estacion del servicio Seé requere PRORROGAR hasta el 31 de octubre d2 2022 Y ADICIONAR 6695000 el Cantrato d Prestation de HOHORARIOS
A i Servieios Ho 3184-2022 cuyo obyeto 65 PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA GESTION
- ADMINISTRATIVO enfocads al apoyo adminstratiio en 13 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
La Subred Integrada de Servicios de S20ud Sur £ § E, astuslmente requisre mantenar el funcionaments ontinuo y parmansnte de 13
prestackin de semti0s da s2ud. en ¢l marco da caidad, epsrtundad, peinencia, accesidad eficiencia y caldez en a atencion en saud
: o cu tanta de sfacer el nivel d2 pi én qua se re ol 100% ! N
) . PRESTAR SERVICIOS COMO o X ” Storon B 2033000 [ § 5083 gap | PR 80 cuEnta con una pran d personslqu o lgra satsfacer ef el de produceidn qus s2 fequsre para G cobedura del 100% para REMUHERACION
! TALLUTO HUMARD 3186-2022 1776550 | CASTIBLANCO MUFIOZ AtIA EDELMIRA TEGNICO DE APOYO ALA 2022022 181072022 Tt : (s prestacion del servcio. Se require PRORROGAR hasta el 31 de octubre de 2022 Y ADICIONAR 2083000 el Contrato de Prestac.in da | SERVICIOS TECHICOS
GESTION ADMINISTRATIVO Servicios No 3185-2022 cuyo cbieto es. PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
enforato al apoz admashratio en 1a DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
La Subred Integrada de Servicios d2 S2'ud Sur E § £ sstuaiments requisre mantener el fungionamiento contnuo y pafmanents 2 1a
prestacion da senvicios G2 sa'ud, en el marco de catdad, aporturidad, pertinencia, accesbindad fviencia y caidaz en la atencion en saiud
PRESTAR SERVICIOS COLS Sesso00] 8 1 277 63 | P2 &0 cusnta con una lanta de perscnsl que o logra salsfacer el il 02 poduscin que 5@ tequte para dar cobertura df 1007 para REMUNERACION
s FALENTO HUMANO 3188:2022 1012432010| VASQUEZ CARREFO JAIRO ALBERTO TECHOLOGO O APOYO A LA 2022022 15/10/2022 m A k4 § $ Ja prestacion dal servicio Se requere ADICIONAR 1277000 ef Contrato de Prestacién d2 Senicios Ho 3183-2022 cuyo objeto es SERVICIOS TECHICOS
GESTION ADMINISTRATIVO FRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO enforada al agayo admnistrati.o en la
DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
La Subred Integrada de Servoios da Sa'ud Sur E § E, actualments requisre mantensr ef funcionamvento continuo y permanante d ta
prestacin de sen Cras d2 salud. en el marco de catdad, oportunidad, pertinancia, accesbidad efcienoiay caldez en Ja atension en satud
PRESTAR SERVICIOS COMO Jem300 | s gt ey | P32 @10 uenta con una panta de personsl s oo ogra atsfacer efpivel o produscion ua 5o fequ sre para darconerura del 1005 para HOHORARIOS
. TALETO (ubaTI0 3180-2022 53013833 | ARAHGO GIRALDO YUDI ARLADIS PROFESIONAL DE APOYO A LA 2022022 Lo/1072022 158 A s 5 50 e prectanion 00 samers Se requere ADICIOHAR 1931500 e Cartrato d Prestacion de Seracios to 3169.2022 cuyo objelo €5
GESTIOH ADMISTRATIVO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISTRATIVO enfacads al apoyo admnistrati.o en fa
DIRECCIOHN DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
La Subred Integrada d2 Sen.clos d2 Sa'ud Sur ESE artua'mente requizc2 mantener el tuncionamiento contnuo y permanente de la
prestacidn de s2nacos d2 saud en el marco dz catdad oparfunidad, pertnencea, accesbidad, eloenciay catdaz enfa alencian en s ol
PRESTAR SERVICIOS COM B . g s susaco0 | s - Cusnta con una planta de perscnal que no logra satisfacer el ni,@l da produccidn qu2 se requisre para dar coberlura dat 100% pua REMUNERACION
" TALERTO MBI 31902022 1110257870 BARRERD GUZA'AH GLORIA O5MARY TECHOLOGO DE APOYO A LA z022022 [EICTAEn Inikas BRI < 13 prestacion daf senicd Se requzre PRORROGAR hasla el 31 da octubre de 2022 Y ADICIONAR 34920C0 ¢l Conlrat de Prestac onde | - SERVICIOS TECHICOS
GESTION ADMILISTRATIVO Serieos Ho 31502027 cuyo obyzto es PRESTAR SERVICIOS COMO TECHOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
enfceado al apagn adnivistratio en '3 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
21 Integrada da Sarv.cws d2 S3ud Sur E S E. actua'mente requ.ere mantenze &l funciopam ento centinud y parmanente ce fa
prestacidn de senicios de sa'ud, en el marco dz ca' dad, cpoitun-dad pertinencia. accesbd dad, efiencia y catdezen ia atension en sa'vd,
PRESTAR SERVICIOS COMO [ v | para evo cusnta con una planta gz person! que no logra satistazer ¢l 12l de produccion qus se requisie para dar cobertura de) 160 % para .
/ TALLHIO RO 31g2.2022 TORRES RUEDA ROSA ELETIA PROFESIOMAL DE APOYO A LA 2022027 INitzar [ annes R 3| S 33000 | 1 L restac én o Sarequere PRORROGAR hasta ¢t 3) d oclubre d2 2022 Y ADICIONAR 3853000 ¢l Contralo de Prestacion d2 HONORARIOS
GESTIGN ADMISTRATIVO 5 135 obyeto 63 PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISTRATIVO
enfocads al apa;o admnsshial,o en 13 DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HULANO
L5 Subred Integrada de Sen.ci0s de S3ud Sur € S € actushmente reguare mantenst & funzionam ento continuo y permanante ¢z 13
) e cont prestacion da sencios 2 Sa'ud. €0 €l maro de cal dad. oportundad. pertnancia acces bidad. eficizncid y cal daz en 3 atension en ca'ud
Eggigﬁifﬁﬁ\é&iﬁ%ﬁoo ! . s wos000 | s Para elo cuznta con una planta de persanal qus 0 15913 sasfacer el miel de pIOAUSCIIN Gus 58 requ.ere para dar coverlura del 100% para HOHORARIOS
8 TALENIO HITRIALS 3194.2022 522258583§LEMUS HERHIANDEZ AMANDA APOY ‘A LA GESTION 2022022 1o tnedo? Thoden sinfa = 1a prestazion del senchy  Se requare PRORROGAR hasts el 31 d2 octubie d2 2022 ¥ ADICIONAR 4255000 &f Contrato de Prestacon de =
Ao Strtios Ho 31942022 cuyo etyeto e PRESTAR SERWCIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOVO A LA GESTION
ADMIHISTRATY ADMINISTRATIVO enfocada &t apoyo adimn stiat.o enla DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
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RELACION DE ORDENES DE

PRESTACION DE SERVICIOS (OPS}
CONTRATACION CUADRO No

2

FECHA DE LA SOLIGITUD (1):

711012022

DIRECGION - OFICINA (2)

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

FECHA
? PRORROGA EN VALOR RUBRO
NUMERO DE FECHA DE INICio FECHA DE FINALIZACION DE VALOR DE LA ADICION JUSTIFICACION
e | AREAQ UNIDAD [0\ ronto.aps|  CEDULA NOMBRE CONTRATISTA OBIETODELAOPS | "o eecucioN | FINALIZAGION | MESES Y DIAS LA PRORROGA. | PROMEDIO MES PRESUPUESTAL
La Subred Infegrada da Ser, cics d2 Sa'ud Sur £S5 € achualivents requete mantener el funcianameents ¢ontinua ¥ peninarente de la
PRESTAR SERVICIOS COMO Bisslaen o seos g2 s en lmtcs 6 cabdad cpsturidd gt nerc ot o5 iidadShiania y candes e 13 Herion sn sad
PROFESIONAL ESPECIALATO o e : e Fa €10 cLen'a on una placta de £2r5003l g2 1o fogia satistacer el ersl g2 prodUscion qus 2 requiere para dar caberture el 100 para HOHORARIOS
1 TALENTO BULIAG VARGAS VELEZ DIAHA GRISTING DE APOYO A LA GESTON Horo0z rsitosme S o 12 prestac:dn dal servicia - Se requiare PRORROGAR hasta el 31 da actubre de 2022 Y ADICIONAR 5593000 &f Contrata da Py én de
ADP'”“S‘TRA“VO B ’ 5 s flo €459-2 w0 cbj2to »s PRESTAR SERVICIOS COMO FROFESIOHAL ESPECIALIZADO DE APOYD A LA GESTION
4 ADMIISTRATIVO enfocado al apsyo adnstialia enla DIRECCION DE GESTION DEL TALENTOG HUMANG
La Subred Inlegrat de Servcios d2 S2ud Sur € 5 €, astusmente fequisre mantsner e funcionamento continuo y pemannte de
prestaciin de senicios da sa'u en el marco da caldsd, opoitunidsd. perbercia, sccesibiidad, ehcienciay cardes e o stont g o o
ph 1 EG ! 501 h; . I 2 3 @ 12| 46 \ B
) . PRESTAR SERVIC108 CO%0 N s . . . assso0 | 5 554 000 | 2972 20 centscan s plants o ol s s agr stsfacr et 1o prosceiin qus 52 fequoreparadar cobirtra 62 100% para REMUNERACION
1o TAMERIO HOMABO 6553-2022 1024511699 GOMEZ CORTES YEIY ALEXATIDRA TECHOLOGO DE APOYO A LA 072 1072 / faprestacion del seno Se requare PRORROGAR hasta el 31 d oclubie da 2022 Y ADICIONAR 255400 el Conrata s Prestacrns | SElemerm: TECHICOS
GESTION ADMINISTRATIVO Sercios Ho 6558-2022 cuyo obieto €5 PRESTAR SERVICIOS COMO TEGHOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMIIST AT I/G
enfocado al apojo admnisiratiio enla DIRECCION DE GESTIOHN DEL TALENTO HUMANO
L2 Subred Integrads de Servcios d= S3ud Sur € S E, aclusimants requiera mantener ¢ funsionamento continuay permansnts de 1a
préstacion de sericios ds salud. en & maco d ca'dad, cportundad, pertnanca, axcesibidad. ehe.entisy cardes b stoncim o g
PRESTAR SERVICIOS GO . para el cusrita con una planta de personal que 1o kogra salfacer el el de produccisn qus 58 requiere pars dar cobertura 4o 10005 pae
- 5 63 00 *
» LALERTO HUMANG 3191.2022 79494185 | MORENO CAMACHO JUAN JARBEY PROFESIONAL DE APOYO A LA 1:02.2022 15/10)2022 16dus $11/2022 s 3863060 | 3 383090 | 13 restacrin del semvio Se requern PRORROGAR natrs o 31 d2 octubre d2 2022 Y ADICIONAR 3353000 & Cantrato da Prestacian ds HONORARIOS
GESTION ADMISTRATIVO Ser.i05 1o 3191-2022 cujo obito es PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION AGMIS Rt 1
entocado al apa;o adm a stiah.o enla DIRECCIGH DE GESTION DEL TALENTO HUMANG
La Subred Integrada d2 Sencios de S3d Sur E S E. aclustmente requ-are mantenss el funcionamanto continua y parmanznts da Is
prestacién de sanicios de salud. en el maico de caldad, 0partundad. pertinencea, accesibidad, afcencia y catdas on b stemtum om ou
PRESTAR SERVICIOS COM ! sreos | s 25300 | P212 &0 CUstla Con una planta ds personsl qu2 1o bgra satisfazer e el de produccién qus 5@ 1equare para 3 cobersta il 100% ous .
" TALENIO HURAN PROFESIOMNAL DE APGYO A La 6092022 1971072002 TS si0ja02 B 3833000 ] 5 28930 i prestocion dstserc'o Se reaure PRORROGAN patms 1 31 o aebeney Caoiuce ¥ ADICIONAR 3263000 el Contrata a2 Prestacedn d2 HONORARIOS
GESTION ADMISTRATIVO Senicios Ho 69552022 cuy0 obyelo s PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADLS T Ha e
\ : enfocada al apojo admn stratia enla DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMAO
1116784272 PE‘HADQ VESG4 ERIKA PAQLA 3.
{ / TOTAL GENERAL $ 71.831.500
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