ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA

FECHA DE EMISION
06/06/2022

A\ ad

CRECE CONTIGO
—— ANDFESTOVAR ALCALDE -—

GJC-F-007 VERSION 6

Que, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de contratacién, se procede a la claboracién del Estudio Previo de
conformidad con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 25 de 1a Ley 80 de 1993, ¢l Pardgrafo 12 del Articulo 22 de la Ley 1150 de 2007 y
con lo reglamentado en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, SECCION 2 ESTRUCTURA Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE
CONTRATACION, SUBSECCION 1 PLANEACION, Articule 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos, con et fin de analizar la conveniencia
y oportunidad para iniciar el proceso pre contractual correspondiente.

[. INFORMACION GENERAL

A.INVERSION

1.1 FECHA: Qctubre de 2022

1.2 SECRETARIA: Secretaria de Educacién y Desarrolle Social

1.3 DIRECCION: Direccién de Cultura

14 EJE: MADRID CRECE FORTALECIENDO EL TEJIDO SOCIAL

1.5 PROGRAMA: M}-\.DRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA

ool b 3l n N

1.6 SUBPROGRAMA: MADRID CRECE CON LA PROMOCION DE SU CULTURA

: . . i 202030 FORMACION Y FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS ARTISTICOS ¥ EXPRESIONES

1.7 NUMERQ DE PROYECTO: CULTURALES DEL MUNICIPIO DE MADRID
META 119 IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR OCHO (8) PROGRAMAS DE FORMACION
CULTURAL CON CURRICULOC Y RESCATE DE VALORES EN EL PERIODO DE GOBIERNO
META 120 BENEFICIAR A 5.000 PERSONAS EN LOS PROGRAMAS DE FORMACION CULTURAL
DE POBLACION URBANA Y RURAL EN EL PERIODO DE GOBIERNQ
META 122 PARTICIPAR EN EVENTOS CULTURALES DE NIVEL DEPARTAMENTAL, NACIONAL
O INTERNACIONAL.

1.8 META DE PRODUCTO: META 123 REALIZAR 10 EVENTOS CULTURALES DE RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD

DEL MUNICIPIO DURANTE EL PERIODO.

META 124 REALIZAR 100 ACTIVIDADES CULTURALES DE RESCATE DE VALORES Y DE
CULTURA CIUDADANA EN EL PERIODO DE GOBIERNO,

META 133 IMPLEMENTAR UN ESPACIO PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS CULTURALES
EN EL SECTOR DEL MUNICIPIO.

hitp:/fwww.madrid-cundinamarca.gov.co/proyectos-en-ejecucion/24-madrid-crece-con-

1.9 LINK PUBLICACION PROYECTO: deporte-y-cultura

1.10 CODIGO PRESUPUESTAL DEL RUBRO: 2.3.2.02.02.009.033.01.3301053.120084

DENOMINACION FUENTE RECURSO VALOR
Servicios para la comunidad, sociales y Estamoill U(I:ZI(:OE:SOO/ Inversls § 1.043.000
personales 2 pilia procultu b inversion . ]
Servicios para la comunidad, sociales y 120084
. H H o, - -
personales Estampilla procultura 50% inversion $1.043.000
- . . 120084
Servicios para la comunidad, sociales y . . or § .
personales Estampilla procultura 50% inversion $1.043.000
- . . 120084
Servicios para la comunidad, sociales y - . or .
personales Estampilla procultura 50% inversion $ 1.043.000
.. . . 120084
Servicios para la comunidad, sociales y . . .
personales Estampilla procultura 50% inversion $1.043.000
- . . 120084
Servicios para la comunidad, sociales y . . . .
personales Estampilla procultura 50% inversion $1.043.000
TOTAL $6.258.000

1.11 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

Prestar sus servicios en la Direccion de Cultura del Municipio de Madrid Cundinamarca para desarrollar los talleres de
Piano y Organeta, en cumplimiento de tas Metas del Plan de Desarrollo Madrid Crece Contigo.

Desarrollo de actividades como apoyo a convocatorias, llevar un cronograma y un registro de las actividades realizadas,
asl como la preparacién de las muestras y presentaciones de los estudiantes a cargo.

1.12 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO A CONTRATAR:

Los procesos, programas y proyectos desarrollados por la Direccion de Cultura benefician a la poblacién madrilefia por
grupos etareos, por medio de las Escuelas de Formacién Artistica, el area de Patrimonio, el Observatorio y los eventos
culturales. (1.250 estudiantes de las Escuelas de Formacion) Fuente: Plan de desarrofio Meta 120 de Cultura

Las practicas artisticas y culturales, asi como los eventos van dirigidas a la comunidad madrilefia.

Se beneficiaran 15.000 personas (Fuente: Ficha EBI)
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B. FUNCIONAMIENTO

1.1 FECHA

1.2 SECRETARIA

1.3 DIRECCION:
1.4 IMPUTACION PRESUPUESTAL

RUBRO FUENTE RECURSOS CONCEPTO VALOR

TOTAL

1.10 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR

II. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

A. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucién Politica en su articulo 70, prevé como obligacién del Estado adelantar medidas que propendan por el
estimulo en la formacién cultural y el arraigo por las costumbres y tradiciones Nacionales y Regionales, dando asf
cumplimicnto a lo dispuesto en la ley 397 de 1997, reglamentaria de los articutos 70, 71 y 72 de la Constitucién Politica

Asf{ mismo, en el articulo 70, se presume que el estado tiene et deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de
todos los colombianos en igual de oportunidades, por medio de la educacién permanente y la ensefianza cientifica, técnica,
artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacién de identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y el Estado debe promover la investigacion, la ciencia, el desarrollo yla
difusién de valores culturales de la Nacion.

Por su parte, el programa MUSICA PARA LA CONVIVENCIA liderado por el Ministerio de Cultura, acentda que la musica
por su naturaleza simbolica y por ser una de las expresiones naturales presentes en todas las comunidades, enriquece la
vida cotidiana, posibilita el desarrollo perceptivo, cognitivo y emacional, fortalece valores individuales y colectivos, y se
constituye uno de los fundamentos del conocimiento social e historico; por tanto es imperioso crear los espacios
pedagdgicos para la comunidad lo que implica contar con los recursos materiales y humanos que profundicen la formacién
artistica.

A ello se suma que La ley 397 de 1997, Ley de Cultura, expresa el apoyo a las casas de la cultura como centros primordiales
de Educaci6n artfstica no formal, las cuales tendrdn que apoyar los procesos permancntes de desarrolio cultural, que
interactien entre la comunidad y las entidades estatales para el 6ptimo desarrollo de la cultura en su conjunto. Articulo 29
sobre la formacion artistica y cultural. El Estado a través dc las entidades territoriales fomentars la formacién artistica y
cultural.

A nivel departamental, las escuclas de formacién artfstica son una alternativa para la poblacién cundinamarquesa para que
a través de procesos de formacién y aplicacién de metodologias se fomenten los valores, el arraigo por la identidad
cundinamarquesa, sentido de pertenencia, exaltacién dc talentos y virtudes a través de técnicas de aprendizaje de
disciplinas como la misica, artes cscénicas, artes plasticas, literatura, danzas y artesanfas que contribuyan a la convivencia
pacifica de nuestras poblaciones.

Ademaés de tener en cuenta que en el desarrollo de las actividades de la Secrctaria de Educacién y Desarrollo Social, se
encuentra el drea de cultura, que acorde a la Ley de Cultura (Ley 397 de 1997), debe propender por adoptar, planificar,
administrar, orientar y fomentar proyectos de contenido cultural, asf como implementar, controlar, cjecutar y evaluar
politicas, planes, proyectos y programas en el sector cultural local.

Asi c¢s como el Plan de Desarrollo “MADRID CRECE CONTIGO”, contempla el EJE: MADRID CRECE FORTALECIENDO EL
TEJIDO SOCIAL, Subprograma Madrid crece con la promocién de su cultura, en el cual se incluye
cl PROYECTQ Fortalecimiento y apoyo a los eventos y expresiones artisticas y culturales, y con las metas: Implementar y
desarrollar ocho (8) programas de formacion cultural con curriculo y rescate de valores en el periodo de gobierno;
Beneficiar a 5.000 personas en los programas de formacion cultural de poblacién urbana y rural en el periodo de gobierno;
Fortalecer el observatorio cultural durante el cuatrienio; Participar en eventos culturales de nivel departamental, nacional
o internacional; Realizar 10 eventos culturales de reconocimicnto de la identidad del municipio durante el perfodo; Realizar
100 actividades culturales de rescate de valores y de cultura ciudadana en el periedo de gobierno; implementar un espacio
para el desarrollo de procesos culturales en el sector del municipio.

Por lo anterior, y teniendo conocimiento que no se cuenta con el personal de planta necesario en la Direccién de.Culn‘Jra,
para realizar las actividades correspondientes al desarrollo de Talleres de PIANQ Y ORGANETA, que adelanta la Direccidn,
se considera oportuno y conveniente realizar la contratacion del personal requcrido durante la vigencia 2022.
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11L. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO Y CONDICIGNES GENERALES

A. OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE LOS
INSTRUMENTOS DE PIANO Y ORGANETA EN LA ESCUELA DE FORMACION MUSICAL DE LA
DIRECCION DE CULTURA DEL MUNICIPIO DE MADRID, EN CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA 2.4.
MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA

B. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar no se requiere de Autorizaciones, Licencias o Permisos Especiales.

C. ACTIVIDADES Y/0 OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES A CARGO DEL CONTRATISTA:

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades a saber:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

1. Planear y desarroliar el proceso de formacion EN PIANO Y ORGANETA, EN LA ESCUELA DE MUSICA, para los estudiantes inscritos
en este programa, en la zona urbana y rural, llevando registro de asistencia y fotografico de las sesiones. Y entregando la planeacidén
bimestral en los formatos pertinentes.

2. Preparar y acompaiar, las muestras y presentaciones con los estudiantes a su cargo, programados previamente, asi como las
diferentes presentaciones culturales solicitadas a la Direccién de Cultura, por Instituciones Educativas, Organizaciones cuiturales,
Juntas de Accién Comunal y demds instancias.

3. Diligenciar mensualmente las bases de datos de los estudiantes a cargo, y demas informacién solicitada por la Direccidn de Cultura,
entregando una copia digital al correo institucional de la Direccién de Cultura.

4.  Participar en las reuniones, eventos, capacitaciones y demds actividades programadas por la Direccion de Cultura y la
Administracién municipal, cuando asf le sea requerido.

5.  Lasdemds que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con su formacién académica y experiencia

OBLIGACIONES GENERALES.

1.  Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la propuesta presentada y el estudio de
conveniencia y oportunidad

2. Atenderlos requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta ejecucion del mismo

3. Informar oportunamente por escrito a la Administracién a través del Supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del
contrato

4. Presentar mensualmente un informe parcial de ejecucién debidamente soportado, el cual debe contener la informacién referente al
desarrollo del objeto contratado

5. Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, de conformidad con el ordenamiento legal vigente, para
lo cual la Administracidn se reserva el derecho de exigir durante la vigencia del presente contrato el cumplimiento de dicha
obligacidn y presentar los decumentos respectivos que asf lo acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto
510 de 2003, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen

6.  Mantener ia reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato

7. Responder por sus actos u omisiones en ¢jecucién del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la Administracién o a terceros

8.  No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de obligarla a hacer u omitir algin acto o hecho,
Cuando se presenten tales peticiones o amenazas, deberd informar inmediatamente de su ocurrencia al Administracidn y a las demds
autoridades competentes para gque ellas adopten las medidas y correctivos que fuesen necesarios

9.  Las contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes

10. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en el 0 los asuntos que se le asignen por el supervisor del contrato

11. Las demas que se requieran para el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con su formacion académica y experiencia.

12.  Las demds que se asignen por el Alcalde Municipal y sean inherentes al objeto contractual.

D. PERFIL REQUERIDOQ- ESTUDIOS Y EXPERIENCIA.

- Bachiller en cualquier modalidad

Un (01) aiio de experiencia laboral relacionada
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E. DOCUMENTOS E INFORMES A ENTREGAR:

- Informe mensual de las actividades ejecutadas en el periodo comprendido
- Informe Final de Actividades.
-___ €D con la decumentacién gue acredite el cumplimiento del objeto’

F. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato a celebrar es de DOS MESESicontados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

G. LUGAR DE EJECUCION:

Municipio de Madrid Cuendinamarca

H. SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO

La Supervisidn y control de la ejecucién del cantrato serd ejercida por el IRECTOR DE CULTURA quien deberd en cumplimiento de sus
funciones observar los postulados consagrados en el articulo 4 y numeral 12 articulo 26 de 1a Ley 80 del 28 de octubre de 1993 "Por la cual
s¢ expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica, la Ley 734 del 5 de febrero de 2002 "Por la cual se expide el
Codigo Disciplinario Unico, La ley 1474 del 12 de julio de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencidn, investigacién y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién pablica.

1. LIQUIDACION DEL CONTRATOQ

De conformidad con ef articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la ey 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019
de 2012 "Por el cual se dictan normas para suprimir o refermar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracion Publica”, sefiala que:

"Articuto 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos cuya ejecucién o
cumplimiento se prolongue en ¢l tiempo y los demds que lo requieran, serdn objeto de liquidacién.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacién constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacién se exigird al contratista la extension o ampliacién, si es del caso, de la garantia del contrate a la
estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de repuestos y accesorios, al pago de
salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba
cumplir con posterioridad a la extincidén del contrato.

La liquidacion a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion.”

En concordancia con el articulo 11 de laley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia
en la Ley B0 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre Ja contratacién con Recursos Piblicos”, la ocurrencia de la liquidacién
de los contratos se hara;

(... ) de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizard dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucidén del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordenc la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que ¢l contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga
la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 del C. P. A. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, }a misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de les dos aifios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 del C. P. A. C. A,

Los contratistas tendrdn derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la
liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

Conforme a lo anterior, la liquidacién del contrate NO se hard, a menos que al finalizar queden saldos por ejecutar.

IV. FUNDAMENTO JURIDICO Y JUSTIFICACION QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION

Que de conformidad con el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 "Por medio de la cual se introducen medidas para
la efictencia y {a transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacidn con Recursos Piblicos”,
la madalidad per la cual se sustenta la seleccidn se enmarca dentro de los criterios establecidos en la Contratacién Directa.
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A. CAUSAL POR LA CUAL SE AMPARA

i) El  arrendamiento o

¢) Los contratos para cl adquisicién de inmuebles.

a) Urgencia manifiesta i | desarrollo de actividades i
cientificas y tecnolégicas;

. i Los contratos de encargo
fiduciario que celebren las
entidades territoriales cuando

inician el Acuerdo de j) La contratacién de bicnes y
Reestructuracién de Pasivos a servicios de la  Direccién

b) Contratacién de empréstitos; I que se refieren las Leyes 550 de i Nacional de Inteligencia
1999, 617 de 2000 y las normas (DNI), que requieran reserva
quc las modifiquen o adicionen, para su adquisicién.

siempre y cuando los celebren
con entidades financieras del
sector publico;

¢) Contratos interadministrativos, siempre
que las obligaciones derivadas del mismo
tengan relacién directa con el objeto de la
entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus

i g) Cuando no exista pluralidad de
“ | oferentes en ei mercado;

reglamento

h) Para la prestacién de scrvicios
d) La contratacién de bienes y servicios en el profesionales y de apoyo a la
sector Defensa y en el Departamento j gestidén, o para la ejecucién de e
Administrativo de Seguridad, DAS* que ! trabajos artisticos que sélo o
necesiten reserva para su adquisicién; puedan encomendarse a

determinadas personas naturales;

V1. VALOR DEL CONTRATO, CONDICIONES DE PAGO Y SOPORTE ECONOMICO:

A. VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato serd por la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE. ($3.576.000)
los cuales se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2022,

B. CONDICIONES DE PAGO

El vator del contrato a celebrar se cancelard mediante lo siguiente: a) Un (01) primer pago proporcional al periodo ejecutado, comprendido
entre la fecha de suscripcidn del acta de inicio y cl dltimo dia calendario del priiner mes, si aplica. b) UN (01} pago mensuales iguales por un
valor UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($ 1.788.000), ¢) Un (01) dltimo pago proporcional al valor de los
honorarios mensuales por los dfas efectivos de prestacién de servicio del dltimo mes de ejecucion, incluido costos directos e indirectos.
Previa presentacion del informe de actividades realizadas, el cual debe contener la informacién relacionada con cl avance de actividades
cumplidas, certificacién de cumplimicnto por parte del supervisor, copia de los pagos al régimen de Seguridad Social (Salud, Pensi6n, A.R.L)
y demdés trimites administrativos a que haya lugar; para el tltimo pago sc requiere presentacién de informe final de actividades, CD con la
documentacién que acredite el cumplimiento del objeto, copia de los pagos al Régimen de Seguridad Social {Salud, Pensién y A.RL)
evaluacidn de proveedores y demds tramites administrativos a que haya lugar.

lota: Para efectos del trdmite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debers verificar el orden y cuantfa de las afectaciones
presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

C. SOPORTE ECONGMICO

Para determinar los costos relacionados al contrato a celebrar, la Alcaldia de Madrid- tuvo en cuenta:

Los precios del mercado para estimar ¢l costo de este tipo de actividades, tiempo de dedicacion a las actividades a desarrollar, experiencia
para ejercer las actividades, tftulos académicos requeridos que acrediten la capacidad para ejercer y desarrollar el objeto del contrato,
tiempo de ejercicio profesional y precios histéricos para calcular el presupuesto de la respectiva contratacién. Para cl presente estudio
previo se tuvo en cuenta tres contratos se determiné el sipuiente valor mensual $ 1.788.000 - Valor total $4.470.000. .

VIL CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En los procesos de Contratacién Directa se deberd observar los principios de transparencia, economia, responsabilidad y las reglas del
paragrafo 22 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007.

En los procesos de contratacién directa cobijades bajo la causal de contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién,
la Alcaldia de Madrid Cundinamarca verificara la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate; en virtud con
lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015

VIIL. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS DE ACUERDO CON EL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LAS
NACIONES UNIDAS -UNSPSC-

El objeto contractual a celebrar se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bicnes y servicios:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE LINEA PAA

80 11 16 00 Servicios de personal temporal 759

1X. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO

En cumplimiento con lo establecido en el Artlculo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, estableci6 la obligacién a las
Entidades de realizar ¢l anélisis necesario para conocer el sector relfativo al objcto a contratar desde la perspectiva Legal, Comercial,
Financiera Organizacional, Técnica y de Anélisis del Riesgo, la Secretaria y/o Direccion procedi6 a consultar en la pagina del Sistema
Electrénico de Contratacién Piiblica SECOP, procesos contractuales con caracteristicas similares, los cuales se enuncian: (Minimo tres (3)
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Informacién General del Proceso

Nombre de la Entidad Consultada

ALCALDIA DE MADRID

Numero del Contrato

319-2021

Estado del Contrato

|[ErECUTADO

Objeto dei Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO INSTRUCTOR DE
PIANO CLASICO EN LA ESCUELA DE FORMACION MUSICAL DE LA DIRECCION DE
CULTURA DEL MUNICIPIO DE MADRID, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO DEL
PROGRAMA 2.4, MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA, SUBPROGRAMA
2.4.2. MADRID CRECE CON LA PROMOCION DE SU CULTURA

I Valor del Contrato

—

$16.320.000 |

[ Forma de pago

||s 2.040.000 |

|Pla7.0 de Ejecucion del Contrato

[[ocro mesks |

Garantfa Unica

Garantia Unica: De conformidad con lo dispucsto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015 artfculo 2.2.1.2.3.1.1 sc obliga a constitutir a favor del municipio,
garantfa de cumplimiento que cubra los siguientes amparos: Amparo de cumplimiento: Que
garantice el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente
contrato, por el DIEZ POR CIENTO (10%) del valor dcl contrato por el término de ejecucién
del contrato y scis meses mas.

Informacion General del Proceso

I Nombre de la Entidad Consultada

”ALCA[.DI'A DE MADRID } I

I Nimero del Contrato

|| 215-2021 |

Estado del Contrato

|| e1EcuTaDO |

Objeto del Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO INSTRUCTOR DEL
GRUPO DE TUNA Y PIANO COMPLEMENTARIO, DE LA DIRECCION DE CULTURA
DEL MUNICIPIO DE MADRID CUNDINAMARCA, EN EL MARCO DEL CUMPLIMIENTO
DEL PROGRAMA 24. MADRID CRECE CON DEPORTE Y CULTURA,
SUBPROGRAMA 2.4.2 MADRID CRECE CON LA PROMOCION DE SU CULTURA.

|Va]or del Contrato

[{ s19.380.000 |

!Forma de pago

|| 2.040.000 ' |

[Plazo de Ejecucién del Contrato

"NUEVE MESES l

Garantfa Unica

Garantfa Unica: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y
Decreto 1082 de 2015 artfcuto 2.2.1.2.3.1.1 se obliga a constitutir a favor del municipio,
garantia de cumplimiento que cubra los siguientes amparos: Amparo de cumplimiento: Que
garantice el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del presente
contrato, por el MEZ POR CIENTO (10%) del valor del contrato por el término de cjecucién
del contrato y seis meses mds.

Informacién General del Proceso

[Nombre de la Entidad Consultada

”ALCALDI/\ MUNICIPIO DE SESQUILE |

I Namero del Contrato

||cps 0212021 |

I Estado del Contrato

" Liquidado - l

Objeto del Contrato

PRETACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LOS PROCESOS DE FORMACION
ARTISTICA Y LA DIRECCION DE LAS AREAS DE CUERDAS FROTADAS, CUERDAS
PULSADAS, CORO Y PIANO DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL EN EL MUNICIPIO DE SESQUILE CUNDINAMARCA

iTMOr del Contrato

”EZB.@GZ.SDD |

I Forma de pago

Mensual $ 2.587.500 ‘

Iﬁazo de Ejecucién del Contrato

11 Mescs I

Garant{a Unica

De conformidad con lo previso en ¢l enciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y Decreto
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1082 de 2015, dada la cuantia y la forma de pago del presente contrato, no se exigird la
constitucién de garantia de cobertura de las obligaciones surgidas con ocasidn del contrato a
celebrar.
X. TIPIFICACION Y ESTIMACION DE RIESGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Ver Anexos No. 1 Tabla CONPES y Tabla de Andlisis de Riesgos y Forma de Mitigarlos)
En cumplimiento del artfculo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, establece que la entidad debe evatuar cf riesgo que el
proceso de contratacién representa para cl cumplimiento de las metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gufas que para ¢l efecto
expida Colombia Compra Eficiente, sc realizara cf andlisis del riesgo, a partir del Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién (Versién 1) publicado en la pagina www.combiacompra.gov.co
No. DE RIESGO CONTRATISTA (%) ENTIDAD (%)
RIESGON°1
TIPO: Operacionales
100% | 0% !
Descripci6én: Repreocesos o© repeticién de actividades por insuficiencia en el ’
conocimiento de métodos o procedimientos por parte del contratista de los procesos y
procedimientos establecidos por la Alcaldfa |
RIESGON° 2
TIPO: Operacionales
50% ! 50%
Descripcidn: Demoras en la ejecucién de las actividades del contrato por alteracién del
orden pitblico por actos terroristas o delincuencia comin
RIESGON°3
TIPO: Operacionales
Descripcidn: Variacién de costos de materiales, insumos, servicios e implementos, costos 100% : 0%
de personal requeridos para la ejecucion de las actividades del contrato por efecto de la
inflacién
RIESGON® 4
TIPQ: Operacionales ‘
o : - - 50% 50% -
Descripcién: Retrasos, reprogramaciones de las actividades del contrato por condicienes
adversas derivadas de fenémenos climéticos |
RIESGON® S5
TIPO: Operacionales .
Descripcién: Daitos o pérdidas de bienes de la Alcaldfa entregados al contratista para la 100% !
cjecucidn de las actividades del contrato por actos voluntarios o culposos del mismo ¢
RIESGO N® 6
TIPO: Operacionales
Descripcion: Daiios y perjucicios por actos de infidelidad, abuso de confianza, 100%
apropiacién indebida de bienes, documentos, informacién del contrato realizados por el
contratista
RIESGON®7
TIPQ: Operacionales ' .
Descripcion: Retrasos, reprogramaciones de las actividades del contrato por condiciones 0% : 50%
p , reprog e P
adversas derivadas de fendmenos climéticos !
RIESGON°S8
TiPQ: Operacionales
Descripcion: Daiios o pérdidas de bienes de la Alcaldia entregados al contratista para la 100% ' !
ejecucién de las actividades del contrato por actos voluntarios o culposos del mismo
RIESGON®9
TIiPO: Operacionales
Descripcién: PDafios y perjucicios por actos de infidelidad, abuso de confianza, .
apropiacién indebida de bienes, documentos, informacién del contrato realizados por ¢l 100%
contratista
TOTAL 100%
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10.1 GARANTIAS

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones que de él s¢ derivan, el contratista prestara garantfa
inica, que consistird en polizas expedidas por compaiilas de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en garantias
bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el reglamento para el efecto; en razén a ello, se
deberd presentar la garantia que ampare:

Sin embargo, teniendo en cuenta la naturaleza y/o causal del contrato, la entidad | {$1 ! considera necesario la constitucién de garantfas, en
razén a: \Garann?ar el Cumplimiento del Objeto y alcances del mismo,

COBI;RTURA EXIGIBLE St | NO CUANTIA VIGENCIA
Buen manejo y correcta inversion del NS
anticipo.
Complimicnto general del contrato 5 o 10% DE LA CUANTIA DEL VALOR|POR EL TERMINO DE LA E]JECUCION Y SEIS
' ' | TOTAL DEL CONTRATO (6) MESES MAS
Pago de salarios, prestaciones sociales oy
legales ¢ indemnizaciones laborales. ’ ‘
Estabilidad y calidad de la obra. RES
Calidad del servicio. : X |
Calidad y correcto funcionamiento de ; X :
los bienes.
Responsabilidad civil extracontractual | ! X )

X1, INDICACION DE ESTAR COBIJADA LA PRESENTE CONTRATACION POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DELIBRE
COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

Las Contrataciones Directas no estan cobijadas por acuerdo internacional o un tratado de libre comercio vigente para ¢l Estado Colombiano.

Xil. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO / !
oy A. INVERSION [/
Elaboracidn Técnica, Econémica y Financiera: Revision Técnica, Econdmica y Hinanciera:
e e 0
Re¢Vis6: RAFAEL SEBASTIAN RUIZ ENCISO \(\
Cargo o No. Contrato: Apoyo externo - SEDS
Firma:
Nombre: WILL IAM ES TOVAR GUEVARA
" Cargo: Director d ltura
Firma: i
Elaboré: NIDIA MERCEBES LEON RODRIGUEZ
Cargo o No. Contrato: Apoyo Externo Dircccién de Cultura
Revisi6n Banco de P}:gyg:h?” Aprobacién Estudio Previo:
Is Z
FirmIa: : ELTANA GXRCIA BRAVO Firma: gz/‘: ‘g&u{» 5’ - g
Nombre: EL y‘ ESTIGN TERRITORIAL Nombre/ MARIA ELENA ESPITIA GONZALEZ
Cargo: DIRECTOWA GESTION TE Cargo: SECRETARIA DE EDUCACION Y DESARROLLO SOCIAL

B. FUNCIONAMIENTO

E!abor?cién Técnica, Econbmica y Revisitn Técnica, Econ6mica y Financiera: Aprobacitn Estudio Previo:
Financiera:

Firma: Firma: Firma:

Nombre: QUIEN ELABORA Nombre: DIRECTOR O SECRETARIO Nombre: SECRETARIO DE DESPACHO
Cargo: Cargo: Cargo:
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