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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2022

Sefior (a)

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3283621
Titulada Virtual

Titulada Virtual

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre del afio 2022

Referencia: No 3283621 del afio 2022

ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.143.430.391 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: j). un pago correspondiente al mes de Octubre de 2022 por valor de
(3.477.822). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direcciébn General, en la cuenta de
Ahorros No. 08150728275 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para realizar seguimiento a los Resultados
de Aprendizaje de la Etapa Practica de los aprendices de acuerdo con la planeacion de la
coordinacion de TIC y Energia - Titulada Virtual del Centro Nacional Colombo Aleman

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Seleccionar estrategias de Seleccion de estrategias | Informes
ensefanza, aprendizaje y para mejorar el proceso
evaluacion de ensefianza y de
aprendizaje de nuestros
aprendices
2 Programar las actividades de Programacion de Informes, Sofia
ensefianza, aprendizaje y actividades para la Plus
evaluacién de conformidad con ensefianza, el
los modulos de formacién vy el aprendizaje y la
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calendario institucional y el evaluacién de
Manual de Procedimientos para | aprendices
la ejecucion de acciones de
Formacion Profesional.
3 Reportar informacién académica | Reporte de actividades Correos
y administrativa segun las realizadas en fichas: electrénicos,
responsabilidades institucionales | 1310017; 1310018; informes
asignadas. 1310019; 1310176;
1412866; 1412867,
1412868,;
1412869;1412870;
1413117; 1413118;
1413119; 1413120;
1413121,
1413122;1413123;
1564973;1565112;
1565113; 1565114,
1565115; 1565218;
1565219; 1565220;
1565221; 1565315;
1565316; 1565317,
1565318; 1565381,
1565382; 1881659;
1881614; 1966015;
1966047
4 Evaluar etapa productiva de Evaluar en SofiaPlus a SofiaPlus, LMS,
aprendices de las fichas los aprendices cuya Correos
asignadas documentacion de etapa | electronicos
productiva se encuentra
completa
5 Generacion y seguimiento de Seguimiento de reportes | Reportes de
reportes para verificacion de generados en SofiaPlus, | juicios evaluativos
aprendices a certificar para verificar estado de
aprendices y proceder a
certificar
6 Atencién oportuna a Atencién a dudas, Correos
requerimientos, dudas e inquietudes, electrénicos, foros
inquietudes de aprendices en requerimientos de de actividades
Etapa Productiva aprendices que se
encuentran en etapa
productiva

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9441139613 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO
Contratista
C.C. No. 1.143.430.391

Recibi a satisfaccion:

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor(a) Contrato 3283621 de 2022
Titulada Virtual
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

11/10/22 18:20 Page 1 of 1
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Por medio del presente le indico que su etapa productiva ha sido evaluada como APROBADA.
Para iniciar el trémite de su certificacion es necesario que me remita fotocopia de su cedula y los
resultados de las pruebas TyT o el certificado de asistencia.

Cordialmente,
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Para: Cristina Patricia Navarro Corrales

CC: Susana Alejandra Guerra Silva; Yankle Enrique Gutierrez Orellano
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Buenas tardes sra Cristina, reciba un cordial saludo.

Por medio del presente agradezco de su celaboracion con el fin de descancelar al aprendiz DANIEL ALEJANDRO CUBILLOS PORRAS CC 1038361117 FICHA 1413117, quien se encontraba en seguimiento de
etapa productiva desde el 13 de agosto de 2021, tal y como se evidencia en el correc que antecede. El aprendiz en mencion se encuentra al dia con todas sus evidencias de etapa productiva y liste para
ser evaluado y certificado, sin embargo, fue cancelado por resclucion el 4 de agosto del presente afio.

Remito a usted evaluacion parcial y final del aprendiz.

Cordialmente,

RE: PRESENTAC|ON CHARLA |NDUCC|6N - ETAPA PRODUCTIVA & Publica Clasificada\Todos los empleadas (Sin Restriccién)

ﬁ Eliana Carolina Lopez Carrillo © 5oA
Para: DIANA MILENA CASTRO PAEZ <dianamilenal203@gmail.com>
CC: SHIRA MARCELA GOMEZ ESCOBAR <shira.gomez@misena.edu.co>

Buenas tardes estimada aprendiz, cordial saludo.

De acuerdo con lo que me comenta, amablemente le informo que la instructora asignada a su ficha para el seguimiento de etapa productiva es la compafiera Shira Gédmez. Su correo es

shira.gomez@misena.edu.co

Para el registro de su etapa productiva debe remitir a los correos shira.gomez @misena.edu.co, ygutierrezor @sena.edu.co y mebolivara@sena.edu.co los siguientes documentos de acuerdo con la

alternativa escogida:
VINCULO LABORAL: Certificado laboral, carta etapa productiva y certificado afiliacién a ARL

PASANTIAS, APOYO A ENTIDAD ESTATAL, APOYO A UNIDAD PRODUCTIVA FAMILIAR: Carta etapa productiva, compromiso de précticas y certificado de afiliacién a ARL.

Cordialmente,

Re: Documentos para etapa productiva cleysi Salcedo ficha 2282161

() Parte del contenido de este mensaje se ha blogueado porgue el remitente no estd en la lista de remitentes seguros. Confio en el contenido de shira.gomez@misena.edu.co. | Mostrar contenido blogueado

'D Retencién: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 13/08/2032 15:10

° SHIRA MARCELA GOMEZ ESCOBAR <shira.gomez@misena.edu.co>

Para: Eliana Carolina Lopez Carrille

El mar, 16 ago 2022 a las 15:07, Eliana Carolina Lopez Carrillo (<ellopezc@sena.edu.co>) escribié:

Buenas tardes Shira, cordial saludo.

Por medio del presente te remito el caso de la aprendiz CLEYSI BUITRAGO SALCEDO FICHA 2282161, Quien solicita que se le habiliten los espacios para cargar sus evidencias a través de Territotium. Sin
embargo, pienso que ya no es necesario que los suba, puesto que revisando en el drive me di cuenta de que tiene todas sus evidencias alli y se encuentra lista para evaluar su etapa productiva y

posteriormente, sclicitarle la decumentacion para el tréamite de la certificacion.

Cordialmente,



Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cébgigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

Regional:

Centro de Formacion:

20/04/2021

1966015

822202

1

GESTION LOGISTICA

EN EJECUCION
27/08/2019

27/08/2021

VIRTUAL

8 - REGIONAL ATLANTICO
9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos

CcC 1036940104 ANDRES JIMENEZ OCAMPO
CcC 1015428561 CAMILO ANDRES RUIZ JIMENEZ

CcC 1085259697 CONSTANZA ELIZABETH GARCIA ARAUJO

CC 1070705769

CRISTIAN CAMILO RAMOS GONZALEZ




CcC 26040973 DAISI PATRICIA FERNANDEZ MUNOZ
CcC 40935828 DAMARIS ISABEL FERNANDEZ MUNOZ
CcC 1038122744 JOHIDER JAVIER BELLO AVILA

CcC 1085921833 JOSE CESAR REYES FUERTES

CcC 1040041455 JUAN CAMILO ARBOLEDA OROZCO
CcC 19596451 JULIO ALBERTO ALVAREZ SALAS

CcC 1077032881 LUIS DANIEL ROJAS IBARRA

CcC 1007645359 LUISA FERNANDA GALLEGO VELASQUEZ
CcC 1024509976 MIGUEL ANGEL VILLARRAGA MALAGON
CcC 1096188139 OMAR ANDRES TRILLOS SERNA




1020782357 WILMER ALEXANDER MARTIN MARTIN
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yoider1993@hotmail.com
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