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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Octubre de 2022  
 
Señor (a) 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3283621 
Titulada Virtual 
Titulada Virtual 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Octubre del año 2022 

Referencia: No 3283621  del año 2022 
 
ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.143.430.391 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: j).  un pago correspondiente al mes de Octubre de 2022 por valor de 
(3.477.822). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 08150728275 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales como Instructor para realizar seguimiento a los Resultados 
de Aprendizaje de la Etapa Practica de los aprendices de acuerdo con la planeación de la 
coordinación de TIC y Energía - Titulada Virtual del Centro Nacional Colombo Alemán 

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Seleccionar estrategias de 
enseñanza, aprendizaje y 
evaluación 

Selección de estrategias 
para mejorar el proceso 
de enseñanza y de 
aprendizaje de nuestros 
aprendices 

Informes 

2 Programar las actividades de 
enseñanza, aprendizaje y 
evaluación de conformidad con 
los módulos de formación y el 

Programación de 
actividades para la 
enseñanza, el 
aprendizaje y la 

Informes, Sofia 
Plus 
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calendario institucional y el 
Manual de Procedimientos para 
la ejecución de acciones de 
Formación Profesional. 

evaluación de 
aprendices 

3 Reportar información académica 
y administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas. 

Reporte de actividades 
realizadas en fichas: 
1310017; 1310018; 
1310019; 1310176; 
1412866; 1412867; 
1412868; 
1412869;1412870; 
1413117; 1413118; 
1413119; 1413120; 
1413121; 
1413122;1413123; 
1564973;1565112; 
1565113; 1565114; 
1565115; 1565218; 
1565219; 1565220; 
1565221; 1565315; 
1565316; 1565317; 
1565318; 1565381; 
1565382; 1881659; 
1881614; 1966015; 
1966047 

Correos 
electrónicos, 
informes 

4 Evaluar etapa productiva de 
aprendices de las fichas 
asignadas 

Evaluar en SofiaPlus a 
los aprendices cuya 
documentación de etapa 
productiva se encuentra 
completa 

SofiaPlus, LMS, 
Correos 
electrónicos 

5 Generación  y seguimiento de 
reportes para verificación de 
aprendices a certificar 

Seguimiento de reportes 
generados en SofíaPlus, 
para verificar estado de 
aprendices y proceder a  
certificar 

Reportes de 
juicios evaluativos 

6 Atención oportuna a 
requerimientos, dudas e 
inquietudes de aprendices en 
Etapa Productiva 

Atención a dudas, 
inquietudes, 
requerimientos de 
aprendices que se 
encuentran en etapa 
productiva 

Correos 
electrónicos, foros 
de actividades 

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9441139613 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO 
Contratista 
C.C. No. 1.143.430.391 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE 
Supervisor(a) Contrato 3283621 de 2022    
Titulada Virtual 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

01/10/2022 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ELIANA CAROLINA LOPEZ CARRILLO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 0,00
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EVIDENCIAS DRIVE 

 

 

 

 



 

 

ATENCIÓN DE APRENDICES POR CORREO INSTITUCIONAL 

  

 



 

 

 

 

 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos

CC 1036940104 ANDRES JIMENEZ OCAMPO

CC 1015428561 CAMILO ANDRES RUIZ JIMENEZ

CC 1085259697 CONSTANZA ELIZABETH GARCIA ARAUJO

CC 1070705769 CRISTIAN CAMILO RAMOS GONZALEZ

Regional: 8 - REGIONAL ATLÁNTICO

Centro de Formación: 9207 - CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

Fecha Inicio: 27/08/2019

Fecha Fin: 27/08/2021

Modalidad de Formación: VIRTUAL

Versión: 1

Denominación: GESTIÓN LOGÍSTICA

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 20/04/2021

Ficha de Caracterización: 1966015

Cógigo: 822202



CC 26040973 DAISI PATRICIA FERNANDEZ MUÑOZ

CC 40935828 DAMARIS ISABEL FERNANDEZ MUÑOZ

CC 1038122744 JOHIDER JAVIER BELLO AVILA

CC 1085921833 JOSE CESAR REYES FUERTES

CC 1040041455 JUAN CAMILO ARBOLEDA OROZCO

CC 19596451 JULIO ALBERTO ALVAREZ SALAS

CC 1077032881 LUIS DANIEL ROJAS IBARRA

CC 1007645359 LUISA FERNANDA GALLEGO VELASQUEZ

CC 1024509976 MIGUEL ANGEL VILLARRAGA MALAGON

CC 1096188139 OMAR ANDRES TRILLOS SERNA



CC 72345695 PEDRO LUIS GUERRA DE MOYA

CC 86081872 ROBINSON VELASCO OBANDO

CC 1085288710 VANESSA CATHERINE LOPEZ BACCA

CC 1020782357 WILMER ALEXANDER MARTIN MARTIN



ESTADO Correo ALTERN

ATIVA

EMPRES

A
INICIO FIN

EN FORMACIÓN jandred508@gmail.c

om

VÍNCULO 

LABORAL

COMPAÑÍ

A 

NACIONA

L DE 

CHOCOL
ENVIADO A 

CERTIFICAR

camilo_ruji@hotmail.com

EN FORMACIÓN

ENVIADO A 

CERTIFICAR

camilo1202@hotmai

l.es

VÍNCULO 

LABORAL

POSTOB

ÓN S.A.

mailto:jandred508@gmail.com
mailto:jandred508@gmail.com
mailto:camilo1202@hotmail.es
mailto:camilo1202@hotmail.es


EN FORMACIÓN

daisi2901fernandez@gmail.comPASANTÍASACIMETAL LTDA1/02/2022 31/07/2022

EN FORMACIÓN

ENVIADO A 

CERTIFICAR

yoider1993@hotmail.com

EN FORMACIÓN

EN FORMACIÓN

EN FORMACIÓN

VÍNCULO LABORALFUNDACIÓN SOCIAL SALEM1/03/2022 30/08/2022

ENVIADO A 

CERTIFICAR

VÍNCULO LABORALSOLMAQ S.A.S3/05/2021 3/10/2021

EN FORMACIÓN

EN FORMACIÓN

ENVIADO A 

CERTIFICAR

VÍNCULO LABORALHOTEL RÍO GRANDE7/04/2020 7/10/2020

mailto:yoider1993@hotmail.com


ENVIADO A 

CERTIFICAR

CONTRA

TO DE 

APRENDI

ZAJE

TRIPLE A

ENVIADO A 

CERTIFICAR

VÍNCULO 

LABORAL
ALCALDÍA DE TOCANCIPÁ15/06/2021 14/12/2021

EVALUADA

CONTRATO DE APRENDIZAJECOMPAÑIA OPERADORA CLÍNICA HISPANOAMÉRICA S.A.S

EN FORMACIÓN


