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~ESTUDIOS PREVIOS.

En cumplimiento de lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
articulos 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes
y/o complementarias, el presente estudio tiene como fin establecer la necesidad o los
- elementos basicos de la contratacion a realizar, contenido en los siguientes puntos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

* La Constitucion de 1991, define que las Corporaciones Auténomas Regionales son creadas

- como organismos de la administracién del Estado, como una organizaciéon administrativa con

identidad propia, auténoma e independiente. En el momento actual no se articulan

~ funcionalmente al sistema ordinario de la descentralizacién por servicios, ni estan adscritas, por
ende, a ningun ministerio o departamento administrativo. ‘

- Las Corporaciones Auténomas Regionales hacen parte de la estructura administrativa del
- Estado, como personas juridicas auténomas con identidad propia, sin que sea posible
~encuadrarlas como otro organismo superior de la administracion central (ministerios,
departamentos administrativos, etc.), o descentralizado de este mismo orden, ni como una
entidad territorial; es necesario convenir entonces, que resultan ser organismos nacionales
, claramente distintos y juridicamente auténomos, con misiones y actividades especificas e
inconfundibles, cuya misién es la de lograr el cumplimiento de los objetivos ambientales y
sociales previstos en la Constitucion que conduzcan a asegurar a todas las personas el derecho
a gozar de un ambiente sano, y a tener a su disposicion una oferta permanente de elementos

"~ ambientales.

Asi mismo, conforme lo sefiala el articulo 23 de la ley 99 de 1993, la naturaleza juridica de las
Corporaciones Auténomas Regionales corresponde a “entes corporativos de carécter publico,
creados por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus caracteristicas
constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad geopolitica,
biogeogréfica o hidrogeogréfica, dotados de autonomia administrativa y financiera, patrimonio
propio y personeria_ juridica, encargados por la ley de administrar, dentro del drea de su
jurisdiccién, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su
desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
- del Medio Ambiente”. .. e S ol : ST

La Corporacién Auténoma Regional del Cauca — C.R.C, es una entidad de caracter publico,
autonoma, especial del orden nacional, integrante del Sistema Nacional Ambiental — SINA,
organizada por la Ley 99 del 22 de diciembre del 1993, con domicilio en la ciudad de Popayan y
jurisdiccién en el Departamento del Cauca, cuyo objetivo principal es la administracion de los
recursos naturales renovables, propendiendo por el desarrollo sostenible de conformidad con
las disposiciones normativas y legales. - ~

_Conforme lo evidencia la Politica Nacional para la Gestion Integral del Recurso Hidrico, la tasa
~_por utilizacion de aguas se establecié en el Cédigo Nacional de los Recursos Naturales
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Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente, y en el articulo 43 de la Ley 99 de 1993. Ello
tiene por objeto cobrar por la utilizacién de las aguas directamente captadas de un cuerpo de
agua, con el fin de destinar dichos recursos al pago de los gastos de proteccién y renovacion de
l6s recursos hidricos para los fines establecidos en el articulo 108 de la Ley 151 de 2007.

Eh cuanto a las inversiones realizadas ¢on los recaudos de la tasa por utilizacién de aguas, se
evidencia la participaciéh de diferentes actividades, dentro de las que se encuentran:
reforestacion y restauracion asociada a la conservaciéon del recurso hidrico, el control de
erosién, la adquisicion y mantenimiento de predios para conservacién del recurso hidrico y la
formulacién de planes de ordenacion y mahejo de cuencas hidrograficas; actividades estas que
conicentrah mas del 90% del recaudo del instrurhento econéico.

Conh lo anterior, se determina que, en términos de administracion del recurso hidrico, la
implementacion de la tasa por utilizacion de aguas propende por la regulacién en los consumos
derivados de los fines de uso que representah una mayor demanda de agua en el
departamento. Asi mismo, esta tasa posibilita una fuente de recursos que se destinaran en
proyectos como los inmediatamente precitadds. , '

. La CRC ha logrado avanzar en el fortalecitiiento de las rentas corporativas; sin embargo,
dichas acciones no soh suficientes, por lo que eh proyecto descrito a continuacion integra en
una sola estrategia de fortalecimiento: la implethentacion, el monitoreo y el seguimiento de las
rentas corporativas: Tasa por uso del agua, Tasa Retributiva, Transferencia del sector eléctrico,
Seguimiento y evaluacién ambiental, para el nuevo Plan de Accién 2020-2023. Lo que permita
contar con un mayor flujo de recursos para itiversioh en la proteccion ambiental, generando
mejores condiciones de vida y desarrollo para la poblacion en el departamento del Cauca.

En ese orden, la Corporacién Auténoma Regional del Cauca — CRC, para el cumplimiento de su
misién establecié el Plan de Accidéh 2020 — 2023, “Cauca Ambiental y Sostenible”, el cual tiehe
contemplado para que la Subdireccién de Gestion Ambiental de la C.R.C. de cumplimiento eh
ésta vigencia al proyecto POAL No. 22062 “Ref rporativas Monitoreo y.Sequimiento?
cuyo6 objetivo superior implica “lograr la sostenhibilidad financiera de la Corporacion con el fin de
poder sufragar las acciohes necesarias que permitah uh adecuado ejercicio como autoridad
aimbiental del departarmento del Cauca”, dentro del cual se ehcuentra el resultado P.1 “Refitas
Corporativas (tasa por uso, retributiva y trahsferéncia del sector eléctrico, seguimiento y
evaluacioh afbiental) con acciones para la ifhpletentacion, rmonitoreo y seguimiento para la
sostehibilidad fihanciera, fortalecidas”; dohde se debe ejecutar para cumplir su fih, entre otras
Actividades la No. A-1.1 “Realizar el levantarmiento y actualizacion de informacion de linea base
de los usuarios priorizados sujetos al cobro de la tasa por uso del agua y registro de novedades
del RURH y parametros de liquidacion en la aplicacion TUA”, A-1.2: “Realizar la liquitiacion de
la Tasa por Uso del Agua - TUA de 168 usuarios del Recurso Hidrico correspondiéente al
segundo semestre de 2021 y primer semestre de 2022” y A-1.4: “Atender oportunamente y
llevar cuenta detallada de los requerimientos y reclamaciones presentadas por los Sujetos
Pasivos de la TUA respecto a la facturacion”.

Atendiendo lo anterior y bajo el argumento de dar respuesta oportuna a lo establecido en los
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planes, programas y proyectos de la Subdireccion de Gestion Ambiental y procesos misionales
- de la entidad, se requiere contar con el apoyo de un Ingeniero de Sistemas, Ingeniero

Electronico o afines, con experiencia relacionada con desarrollo de software y bases de datos
- que ostente una experiencia laboral superior a dos (2) afios.

En consecuencia, el profesional desde su perfil tiene la idoneidad y capacidad de apoyar al
personal técnico de la Subdireccion de Gestién Ambiental en todo lo relacionado con el soporte
'y actualizacion de la herramienta tecnoldégica TUA, con el software que dispone la CRC,
apoyando de igual manera en el registro y actualizacion de la informacion correspondiente a los
usuarios del recurso hidrico, unificando la informacién registrada en la aplicacion CITA2 y/o en
las bases de datos con las que cuente la Corporacion, de igual manera se deberd brindar

~capacitaciones al personal de la Subdireccion de Gestidon Ambiental y Direcciones Territoriales

- de la Corporacién, y demas dependencias que asi lo requieran, sobre la implementacion vy
manejo de la herramienta tecnoldgica TUA, conforme a los procedimientos de la entidad.

De otra parte yenlo concerniente al proyecto POAI No. 22062 “Rentas Corporatlvas Monitoreo
y Segmmlento para el cumplimiento de las metas establecidas a través de las actividades 1.2 y
1.4 mencionadas anteriormente, se requiere contar con apoyo de un ingeniero de sistemas,
. ingeniero electrénico o afines, para llevar a cabo el proceso de liquidacion del valor a pagar de
‘ aquellos usuarios del recurso hidrico su1etos al cobro de Ia Tasa por Uso del Agua TUA y asi
~generar la facturacion correspondiente de conformidad con la Resolucion CRC No. 1656 del 20
de septiembre de 2018, para lo cual se requiere actualizar y reglstrar la informacién de la linea
- base y las novedades de los usuarios del Recurso Hidrico, asi como también posterior a dicho
proceso brindar apoyo técnico en la actualizacién de novedades derivadas de los tramites de
requerimientos, aclaraciones y reclamaciones presentadas por los sujetos pasivos respecto a la
facturacién ante la Entidad. :

En atencmn a las anteriores consnderacnones se hace necesario que la Corporacion cuente con
profesionales que apoyen la gestiéon adelantada desde la Subdireccion de Gestién Ambiental,
que cuente con la experticia y la proactividad para llevar a cabo el desarrollo y actualizacién de
las herramientas tecnologicas que permitan dar respuesta a la gestion de actividades
mlsmnales descritas anteriormente, contribuyendo asi, a la generacién, realizacion y gestién
- para aumentar la capacidad para optlmlzar el desempefio de la institucion.

El presente contrato se sufraga con recursos del 10% de los recaudos por concepto de TUA.
2. OBJETO A CONTRATAR.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
'DE LA C.R.C. CON EL FIN DE APOYAR LA ACTUALIZACION EN LA APLICACION TUA DE
LA INFORMACION DE LA LINEA BASE DE LOS USUARIOS PRIORIZADOS SUJETOS AL
COBRQ.DE:LA TASA POR USO DEL AGUA Y REGISTRO DE NOVEDADES DEL RURH,
RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES DE LOS USUARIOS Y EN LA LIQUIDACION DE LA
TUA EN EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LA TUA.
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21. ALCANCE DEL CONTRATO Y ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA.
2.1.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1.- Apoyar en la aactualizacion de la herramienta techolégica TUAI con el software que dispohga
la CRC, realizando la migracién de datos y aquellas tareas que sean implicitas para generar un
solo paquete de datos unificado y consOIldado

2.- Brindar apoyo en el registro y actualizacioh de informacion correspondiente a los usuarios
del recurso hidrico, unificando la informacién registrada eh la aplicacion CITA2 y/o las bases de
datos de los usuarios del recurso hidrico con las que cuente la Corporacion a la fecha.

3.- Apoyar en la implementacién de la herrarienta techolégica en los servidores de la
Corporaciéf, de acuerdo al procedimiento de desarrollo de software establecido.

4.- Apoyar en capacitacion brindada a los profesionales de la Subdireccién de Gestioh
Ambiental y Direcciones Territoriales de la CRC sobre el manejo dela herramlenta tecnolégica
TUA.

5.- Actualizar los médulos en la herramienta techolégica TUA de acuerdo a las necesidades que
se presenten para el manejo de la informacion de la linea base y de las hovedades de los
usuarios del Recurso Midrico de la CRC, cuando se requiera.

6.- Dar soporte técnico y funcional a los usuarios de la herramienta tecnolégica TUA de todos
los modulos que componen el software TUA de la CRC, cuando se requiera.

7.- Brindar apoyo en la liquidacion y reliquidacion a los usuarios sujetos al pago de la tasa por
utilizaciéh de aguas, a partir de la atehcion de reclafnamohes y aclaracnones presentadas ante
la Corporacion.

8.- Brihdar apoyo en los asuntos relaciohados con la actualizacion de la informacion de la linea
base y de las hovedades de los usuarios del Recurso Hidrico, para lo cual debera revisar
inforthacioh de campo que se haya generado y alimentar la base de datos de la Tasa por Uso
del Agua —TUA, establecido por la corporacion.

9.- Las dermas gque se requieran para el cufnplirhie’nto del objeto a contratar.
2.1.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1.- Cumplir con el objeto de este contrato de conformidad con lo requerldo por la entidad y en el
plazo estipulado.

2.- Dar cabal cumplimiento a sus obligaciohes frente al Sistema de Seguridad Social que se
conforman por salud, pensiéh, Administradora de Riesgos Laborales ARL Nivel 1 y caja de
compensacion familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad vigente.
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3.- Constituir las p'6li;as’ exigidas pblj la entidad, si hu‘b:i“e'rek lugar a ello.
| 4.- Lés eStéblecidas en el articulo 5 de'la Ley85 de 1993.

5.- El contratista debera presentar informe de actividades y los demas informes que sean
~ requeridos por el supervisor, relacionados con el objeto a contratar. ,

v 6 EI Contratista époyéré en el cumplim'i‘ent‘b;dé Ia)s tareas »deﬁnidas én el Sistema Integradokde
“Gestion.

7.- Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos, informacién y
documentacion, puesta en su conocimiento o entregada para el desarrollo del objeto contractual

so pena de instaurar las acciones legales que haya lugar.

8.- EI contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso bajo
alguna causal de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones o por haber suministrado
informacién falsa a la fecha de suscripcién del presente contrato.

9.- El contratista debera contar con los equipos (computador, Tablet entre otros) y elementos
~ necesarios para ejecutar efectivamente las obligaciones contractuales.

10.- El contratista en caso de que en el cumplimiento de sus actividades requiera realizar
avances para solventar gastos de viaje y/o desplazamiento, debera legalizar el mismo ante la
Subdireccién Financiera dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al cumplimiento del
~ objeto para el cual fue concedido el avance.

11.- El contratista garantizara el cumplimiento del PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD Y
MEDIDAS DE SALUBRIDAD implementado y adoptado al interior de la CRC con ocasioén de la
pandemia COVID-19, para ello debera conocer el protocolo publicado en la pagina web de La
Corporacion —CRC y usar los elementos necesarios exigidos, por cuenta de éste, cuando se
encuentre en las instalaciones de la entidad o en las dependencias donde deba ejecutar las

' obligaciones contractuales.

12.- Al'fi‘néliz,érrel c>ontrato‘ el kcont:rétiStva' é'n’treéaré"en formato digital a la Oficina Asesora de
Planeacion, todos los documentos, actas e informes y demas soportes que se hayan producido
durante el cumplimiento del objeto contractual para la obtencion de la respectiva paz y salvo. .

~ 2.1.3. OBLIGACIONES DE LA CRC.
1.- Efectuar los pagos estipulados en el contrato.

2.- Efectuar la Supervision durante la ejecucién del contrato.

. 3.- Suministrar al Contratista [a informacion necesaria para la ejecucién del contrato.
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4.- La Corporacién Auténoma Regional del Cauca - C R.C, mediante el supervisor del contrato
se obliga a verificar los pagos correspondientes a los aportes al Sistema de Seguridad Integral,
gue corresponde a Salud, Pension, Admlnlstrad‘oyra de Riesgos Laborales ARL.Nivel 1y Caja de
Compensacion Familiar, si hubiere lugar a ello, de acuerdo a la normatividad vigente.

5.- Gastos de desplazamiento y de Viaje: Eh el evento que EL CONTRATISTA deba ejecutar
sus obligaciones fuera de la sede de la entidad, con sede en el municipio de Popayan, la CRC
suministrara el transporte o pagaran los correspondlentes gastos de desplazamiento y/o de
viaje previa solicitud y justificacion.

6.- La Corporacion Auténoma Regional del Cauca — C.R.C, en el evento que en la ejecucion del
¢contrato surjan diferencias entre las partes sobre la interpretacion de las estipulaciones que
pueden conducir a la paralizacién o a la afectacion grave del servicio publico que se pretende
satisfacer coh el objeto contratado, y si no se lograra algun acuerdo, la C.R.C interpretara las
estipulaciones mediante acto administrativo debidamente motivado, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 15 de la ley 80 de 1991.

7. - El Supervisor del contrato debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta
inversién de los recursos de conformidad con las fuentes de fihanciacion y su destihacion
perrnitida acorde a las areas y a los montos presupuestales existentes.

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucién del presente contrato serd contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato hasta el 20 de diciembre de 2022.

2.1.5. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion del contrato se adelantara en la sede principal de la Corporacién
Autéhoma Regional del Cauca ubicada en el Municipio de Popayan.

2.1.6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

La presente contratacion se realizara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No.
1198 del 30 de agosto de 2022 por valor de TRECE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($13.400.000) expedido por la Subdirecciér Fihanciera de la Corporacion y su
respectivo cohcepto de viabilidad No. 2022-1160 del 29 de agosto de 2022.

2.1.7. SUPERVISION DEL CONTRATO.

La supetvisiéh del contrato la realizara el Subdirector de Gestiéh Ambiental Y un supervisor del
area de Sistemas, debido al componente informatico que se debe manejar desde el 4rea.

Ademas de las obligaciones sefialadas en la ley 1474 de 2011, el supervisor del contrato
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debera velar, hacer seguimiento y control sobre la correcta inversién de los recursos de
conformidad con las fuentes de financiacion y su destinacién permitida acorde a las areas y a
los montos presupuestales existentes. .

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y sU JUSTIFICACION

Conforme a la Ley 1150 de 2007 por medio de Ia cual se introducen medidas para la eficiencia y
la transparenma en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la

~ contratacién con Recursos Publicos, en el articulo 2 establece las modalidades de seleccion yen
el numeral 4 cuando procede la contratacion directa, especificamente el literal h que promulga:

“Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”

‘ Ademas, el Decreto 1082 de 2015 en el artlculo 2.2.1.2.1.4.9. cita:

( ) Las Ent/dades Estatales pueden contratar bajo la modalldad de contratacién d/recta
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural ¢
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea
de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido

previamente varias ofen‘as de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. :

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
“naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la Entidad Estatal, asz como los relacionados con actividades operatlvas
log/st/cas o] as:stencrales( S0

‘ 4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO
4.1 ESTUDIO DEL SECTOR | |

La Corporamon Autébnoma Regional del Cauca —- CRC acoglendo las recomendaciones de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica “Colombia Compra Eficiente”, procedera a realizar el
analisis del sector, de la siguiente manera:

4 ASPECTOS GENERALES:
4, 1 1 1ASPECTO LEGAL
, Con el presente documento se pretende jUStIflcal’ Ia contratamon de una persona natural o

juridica con titulo profesional en Ingeniero de Sistemas, ingeniero electrénico y/o afines con
especializacion en sistema integrado de calidad o afin, con experiencia relacionada con
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desarrollo de software y bases de datos, el cual es idéheo para ejecutar el objeto contractual y
las actividades establecidas en el presente estudio. '

Eh Coloimbia, la Constitucién Politica se refiere a los colegios de profesionales en el articulo 26
asi:

“Toda personia es libre de escoger profesion u oficio. La ley podré exigir titulos de
idoneidad. Las autoridades competentes inspeccionaran y vigilarén el ejercicio de las
profesionhes. Las ocupaciones, artes y oficios que no exijan formacién académica son de
libre ejercicio, salvo aquéllas que impliquen un riesgo social.

Las profesiones legalmente reconocidas pueden organizarse en colegios. La estructura
interna y el funcionamiento de éstos deberan ser democraticos.

La ley podré asignarles funciones ptblicas y establecer los debidos controles”.

En conclusion, tenemos que la Ingenieria Ambiental es una profesién legalrhente reconocida et
Colombia, con el fin de fortalecer las profesiones, entendidas éstas como aquellas que
expresametite exigeh formacion académica y por ehde titulos de idoneidad.

De este modo y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003, el ejercicio de las
profesiones de Ingenieria, sus profesiones afines y auxiliares se encuentra regulado asi:

“Articulo 1°. Concepto de ingenieria. Se entiende por ihgenieria toda aplicacion de las
ciencias fisicas, quimicas y matematicas; de la técnica industrial y en general, del
ingenio humano, a la utilizacién e invencién sobre la materia.

Articulo 2°. Ejercicio de la ingenieria. Para los efectos de la presente ley, se entiende
como ejercicio de la ingenieria, el desemperio de actividades tales ¢omo: (...) a)Los
estudios, la planeacion, el disefio, el célculo, la programacion, la asesoria, la consultoria,
la interventoria, la construccién, el mantenimiento y la administracién de construcciones
de edificios y vivienda de toda indole, de puentes, presas, muelles, canales, puertos,
carreteras, vias urbanas y rurales, aeropuertos, ferrocarriles, teleféricos, acueductos,
alcantarillados, riesgos (sic), drenajes y pavimentos; oleoductbs, gaseoductos,
poliductos y en general lineas de conduccion y trasporte de hidrocarburos; lineas dé
trasmision eléctrica y en general todas aquellas obras de infraestructura para el servicio
de la comunidad.

Paragrafo. La instruccion, formacién, ensefianza, docencia o cétedra dirigicla a los
estudiantes que aspiren a uno de los titulos profesionales, afines o auxiliares de la
Ingenieria, en las materias 0 asignaturas que impliquen el conocirmiento de la profesion,
como maxima actividad del ejercicio profesional, solo podré ser impartida por
profesionales de la ingenieria, sus profesiones afines 6 sus profesiones auxiliares, segn
el caso, debidamente matriculados
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~Articulo 4°. Profesiones afines. Son profes:ones afines a la ingenieria, aquellas que
siendo del nivel profesional, su ejerCICIo se desarrolla en actividades relac:/onadas con la

‘ /ngen/er/a en_cualquiera de sus &dreas, o cuyo campo ocupacional es conexo a la
ingenieria, tales como: La Administracién de Obras Civiles, la Construccion en Ingenieria
y Arquitectura;, la Administracién de Sistemas de Informacién; la Administracién
Ambiental y de los Recursos Naturales, la Bioingenieria y la Administracion en
Informatica, entre otras (...)".

En lgual sentldo es claro que para poder ejercer la profe3|on de Ingemena Amb|ental se debe
~ contarcon la tarjeta expedida por el CONSEJO PROFESIONAL DE INGENIERIA — COPNIA

Por cuanto a los estudios de posgrados se encuentran regulados en el Decreto No. 1001
deI 3 de abrll de 2006, de acuerdo a lo sngunente

CAPITULO | DE LOS POSGRADOS

k“ARTICULO 1 Los programas de posgrado corresponden al dltimo nivel de la educacién

- formal superior, el cual comprende las especializaciones, las maestrias y los doctorados.
Para ingresar formalmente a los programas de especializacién, maestria y doctorado es
indispensable haber culminado estudios de pregrado y haber obtenido el titulo
correspondiente. La institucién titular del programa determinaréa el titulo requerido para tal
fin. Los programas de especializacién, maestria y doctorado deben contribuir a fortalecer las
bases de la capacidad nacional para la generacion, transferencia, apropiacion y aplicacion
del conocimiento, asi como a mantener vigentes el conocimiento disciplinario y profesional
impartido en los programas de pregrado, y deben constituirse en espacio de renovacion y
actualizacion metodolégica y cientifica, y responder a las necesidades de formacién de
comunidades cientificas, académicas y a las del desarrollo y el bienestar social.

ARTICULO 2.- Los programas de especializacion, maestria y doctorado deben propiciar la
formacion integral en un marco que implique: a) El desarrollo de competencias para afrontar
criticamente la historia y el desarrollo presente de su ciencia y de su saber; b) La
construccion de un sistema de valores y conceptos, basados en el rigor cientifico y critico,
. en el respeto a la verdad y la autonomia intelectual, reconociendo el aporte de los otros y
- gjerciendo un equilibrio entre la responsabilidad individual y social y el riesgo implicitos en su
desarrollo profesional; ¢) La comprensién del ser humano, la naturaleza y la sociedad como
destinatarios de sus esfuerzos, asumiendo las implicaciones sociales, institucionales, éticas,
politicas y economicas de su investigacion; d) El desarrollo de las aptitudes para
“comunicarse y argumentar idéneamente en el drea especifica de conocimiento y para
comunicar los desarrollos de la c:enc:a ala somedad

CAPITULO Il DE LOS PROGRAMAS ACADEMICOS DE ESPECIALIZACION
ARTICULO 3.- Las especializaciones tienen como proposito la cualificacion del ejercicio

~ profesional y el desarrollo de las competeno/as que posibiliten el perfecc:onam/ento en la
“misma ocupac:on profes:on dlsmplma o] en areas afines o complementarlas
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ARTICULO 4.- Las instituciones que pretendan ofrecer programas de especializacion deben
cumplir las condiciones de calidad contempladas en el presente Decreto y las normas que 16
modifiquen o adicionen. Se exceptuan de la aplicacion de lo dispuesto en el presente
capitulo las especializaciones médico-quirtrgicas.

ARTICULO 5.- Las instituciones que cuenteh con programas de especializacion registrados

en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacioh Superior —SNIES- que se

encuentren en funcionamiento y que ho6 cuenten con el registro calificado, tendran un plazo

ge dieciocho (18) meses para sol:c:tarlc) contados a partir de la fecha de publicacion de este
ecreto (...)".

41.3 ASPECTO TECNICO

Para la ejecucion del contrato se requiere contratar uh profesional con el siguiente peffil: un
profesional en Ingeniero de Sistemas, ingeniero electronico y/o afines con especializacién eh
sisterna integrado de calidad o afin, con experiencia relacionada con desarrollo de software y
bases de datos, con la capacidad para apoyar el funcionamiento de las bases de datos de la

Tasa por Uso del Agua TUA, el cual debe acredltar experiencia laboral como minimo de dos
afnos.

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto contratado el cual requiere que se cuente coh una
persona con idoneidad y con el siguiente perfll

Ih eniero deVSistema’s ‘inAgevn'i'éro elecfréniéo y]o afines
Laboral como mlmmo de dos an05 y uh dia.
Vigente

El tiempo de experiencia requerido eh el presente estudio previo, se considera suficiente para
ejecutar el objeto contractual.

4.1.4 ESTUDIO DE LA OFERTA.

En el caso coficreto, en relacioh con la profesion de lhgenieria de Sisternas e ingenieria
electrénica en la ciudad de Popayan, existen varias facultades de educacién superior en las
profesiones requeridas, las cuales son las siguientes:

Universidad del Cauca , Ihgehier[a de Sistemas sistema integrado de calidad
~|Ingenieria electronica.
Umver5|dad Cooperatlva de Colombia - Ingenieria dé‘SAis‘teth.avs | N/A
Corporacion  Universitaria  Auténoma del lngenikerla de Sistermmas N/A
B “Cauca ) | Ingenieria Electrénica |
4 Fundamén Umversﬂana de Popayéh L Ingemerla de Slstemas | N/A
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‘Universidad Antonio Narifio Ingenieria de Sistemas N/A

'Iné‘enieria de Sistemas | N/A

Universidad Nacional Abierta y a Distancia

: Ingenieria electrénica

~ En el caso concreto, en relacion con las profesmnes como, Ingenlerla de Sistemas, Ingenieria

Electronlca entre otras, en la ciudad de _Popayan existen varias facultades que ofrecen estas
~_carreras, por lo cual el anterlor analisis permite ewdenmar fa eXIstenCIa de estudlantes en esta
 area, que pueden dar respuesta a Ia nece3|dad de esta contratamon

'4.1.,5. ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Por otro lado, la Corporacion Auténoma Regional del Cauca — C.R.C., en aras de realizar un
correcto andlisis de la demanda, para realizar la contratacién que en este caso en particular nos
ocupa, recurrid a verificar procesos celebrados en vigencias anteriores en donde se haya
efectuado la contratacion de un servicio similar, encontrando en el Portal Unico de Contratacién
Pubhca SECOP Ios S|gu1entes resultados

N° CONTRATO
12332017 del 10 de agosto de 2017

OBJETO \
Prestar los servicios profesionales como lngenlero de

Co’ntratamon Directa: Prestaciéon de Servicios.
Entidad: Gobernacnon del Departamento del
Cauca

sistemas especializado brindando apoyo en la gficina
de servicios informaticos del sector educativo de la
secretaria de educacion y cultura del Departamento
del Cauca.

608-2018 del 19 de enero de 2018

Contratacion Directa: Prestacion de Servicios.
Entidad: Gobernacioén del Departamento del .
Cauca ‘

“Prestar los servicios profesionales como ingeniero de

sistemas especializado brindando apoyo én la oficina -
de servicios informaticos del sector educativo de la

“secretaria de educacion y cultura del Departamento

del Cauca.

16472018 del 13 de agosto de 2018
Contratacion Directa: Prestacidon de Servicios.

Prestar los servicios profesionales como ingeniero de

'| sistemas especializado brindando apoyo en la oficina

de servicios informaticos del sector educativo de la
secretaria de educacién y cultura del Departamento
del Cauca.

Entidad: Gobernacién del Departamento del
Cauca :

De acuerdo con lo anterior, en el Portal nico del SECOP, se encontraron contratos celebrados
en el Departamento del Cauca en vigencias anteriores, con objetos similares al que se pretende
efectuar con la presente contratacion, concluyendo que durante las vigencias anteriores, se ha
contratado, con personal idéneo y con experiencia en el tema, desarrollandose los contratos sin
ningtin contratiempo o irregularidad en su ejecucién, pues el contratista cumplié a cabalidad con
el objeto del contrato oportunamente y en los. termlnos acordados. :

o Por otro Iado segun el analisis anterlor observamos que la Corporacion pese a que ha
celebrado contratos en vigencias anteriores con objeto similar, no tendra en cuenta para efectos
de determinar el valor del presente contrato los valores determinados en los contratos
anteriores, en razon a que se cefiira a los parametros definidos en la Resolucion No. 0033 del
dia 18 de enero de 2021, tal y como se demostrara mas adelante en el estudio de mercado.
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4.1.6. ESTUDIO DE MERCADO.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y para efectos de llevar a
cabo contrataciones de prestacién de servicios profesiohales y de apoyo a la gestion, la Entidad
de acuerdo con el plan de accion disefiado para la vigencia contractual del afio 2022 establecié
mediante la Resolucién No. 033 del 18 de Enero de 2021, “POR LA CUAL SE ADOPTA LA
TABLA DE HONORARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA -
CRC’", los parametros para la fijacién de los honorarios para todos los contratistas de la
CorporaCIon de manera objetiva.

Ahora bien, la CRC para satisfacer |a hecesidad planteada en el presente estudio previo, solicita
contar con el apoyo de un Profesional Ill y experiencia general desde 2 arfios y uh dia en
adelante, criterio que atemperado a lo estipulado eh el acto administrativo en comento y se
ehmarca dicha contratacién en el PERFIL PROFESIONAL Il que contempla el pago de
honorarios por cada cuota desde la suma de TRES MILLONES VEINTE MIL CIENTO TREINTA
I"ESOS M/CTE ($3.020.130) hasta la sutha de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.487.950), por
cada cuota en la presente vigencia.

Por lo anterior, la entidad estima que para el presente contrato fuara los honorarios por-la suma
dé TRES MlLLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.487.950) por cada cuota, teniendo en cuenta que existe la
correspondiente disponibilidad presupuestal y el per‘fll del contratista se adecua a lo eéstablecido
én la resolucion referida.

4.1.5 VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL
VEINTE PESOS M/CTE ($7.906.020), los cuales se cancelaran en DOS (2) cuotas iguales por
la sutha de TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.487.950), y una tercera cuota por valor NOVECIENTOS
TREINTA MIL CIENTO VEINTE PESOS M/CET. ($ 930.120), previa presentacioh de informe de

actividades, planilla de seguridad social y cer’uﬂcamén de cumpllmlento suscrlta por el
supervisor del contrato.

5. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA |IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL
CONTRATISTA. ' ' '

A partir del anterior analisis, la entidad exigira un Ingeniero de sistemas ¢ electréhico ¢on el
siguiente perfil:

Ingeniero de Sistemas, ingeniero electronico y/o afines .
Laboral como minitho de dos afios y un dia,
Viderite
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6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del
‘manual de riesgos expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como
riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato de prestacion de servicios profesionales,
los siguientes riesgos: (Remitase a la guia de Analisis del Riesgo expedida por la Agencia
‘Nacional de Contratacion Publica “Colombia Compra Eficiente”, en el link;
www.colombiacompra.gov.co)
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7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN PROCESO DE

CONTRATACION.

Amparandonos en el articulo 2.2.1,.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con el
cual en la contratacién directa la exigencia de garantias no es obligatoria, la CRC prescindira de
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exigirlas.

8. INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

El presente proceso de contrataciéon, NQ se encuentra acogido a ninguin acuerdo internacional.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO)
JONIER ANDRES BQLANOS LAME
Subdirector de Gestion Ambiental C.R.C.

Proyecto: Jonier Bolafios
Revisé: Jonier Bolafios
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Doctora A & pachar 08-00-2022
ANGELA MENDIETA POPAYAN

Hora:10:13 AM
TL: 8333232

Jefe Oficina Juridica
Corporacion Auténoma Regional del Cauca- CRC

Asunto: Remision de documentacién para contratar el servicio requerido por la
Subdireccién de Gestion Ambiental. Ing Sistemas Juan Andrés Martinez

Cordal saludo.

Por medio de la presente me permito remitir los documentos con los estudios

previos para su revisién y continuidad con el tramite para la contratacién de los
servicios profesionales de un Ingeniero Ambiental.

Se anexan los siguientes documentos:
* Hoja de vida del SIGEP
Hoja de vida del contratista con sopories
Antecedentes Fiscales, Judiciales, Disciplinarios, medidas correctivas vy RUT
Estudios Previos

Certificacion de Talento Humano
Certificacién de Idoneidad

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Concepto de viabilidad

Copia de afiliacién seguridad social y fondo de pensiones

¢ @« 0 & o o & 0O

Subdirector Subdiredcion de Gestién mbiental

Proyecto: Milena lbarra ~1°
Revisé y Aprobé: Jonler Bolafio
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