Codigo: GJ-F-05

INFORME DE SUPERVISION

CONTRATISTAS PRESTACION | Fecha actualizacion: 04/01/2022

DE SERVICIOS
ALCALDIADE JANUNDI Version: 3 /
1. TIPO DE INFORME 7
INFORME PARCIAL [ | ' INFORME FINAL

Cuota Numero: 7

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 34-14-08-499 de 2022 /

Nombre completo del contratista: Adriana Margarita Luna Ar?g/o

Documento de identificacion: C.C 1144080647 /

Nombre del supervisor: Melissa Sandoval Gomez /

Dependencia: Secretaria de Gobierno — Centro Local de Atencién a Victimas

diferentes programas y proyectos en la asistencia integral a victimas del

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en psicologia para apoyarlos
conflicto armado. /

3. INFORME JURIDICO / ,
Fecha de Inicio Fecha terminacio
29/01/2022 / 30/07/202
/1
Modificacion(es) al contrato: N/A /

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A /

Terminacion anticipada: N/A /

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: 23.100.000 COP (VEINTITRES MILLONES CIEN MIL F’E’S/OS)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Informacion para Retencion en la fuente: N/A
) ' -/

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio.
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Para efectos de disminucién de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl | NO
legible de los siguientes documentos:
e Declaracion de Dependientes /
o Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.
e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.
Informacion:
Valor Total del ‘ ‘alor Cuota a Valor Acumulado il sar Gansdlsr
Contrato ] cancelar Cancelado
f rd P
$23.100.000 { $3.300.000 7 $19.800.000 / $0
Informacion del pago q_e__f.s_qu‘r_@a_g social: o
Obligacion | - Datos Certiﬁc/acfc'm o Planilla de Pago
Sistema de Salud, Sistema | No. Planilla; 60047395 /
de Pensiones y Riesgos| No. PIN, Autorizacion, Referencia, fgo: 1537002414
'Laborales ' Operador: Mi Planilla

Fecha de Pago: 05/07/2022
Periodo de pago de la seguridad social: junt

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico qﬁé el contratistaAdriana Margarita Luna Arango cumplio con el
objeto del contrato No. 34-14-08-499 de 2022 /correspondiente a la septima cuota, para lo cual
desarroll6 las siguientes actividades:

1. Brindar atencion y acompanamiento psicologico, y hacer valoraciones psicologicas a la
victimas del conflicto armado en el Centro Local de Atencion a Victimas del municipioﬁz
Jamundi.

a) Brindd atencion psicolégica de tipo individual a veintisiete (25) persona victimas del
conflicto armado con el ohjetivo de mejorar calidad de vida a través de acompanamiento
psicosocial.

b) Remitid al programa de Flor Naciente del Hospital Piloto de Jamundi a una mujer victima
de delitos contra la libertad e integridad sexual en el marco del conflicto armado con el
fin de que reciba atencién integral -

- c) Remitio caso de mujer con intento de suicidio y violencia psicologica por parte de su

‘ pareja sentimental a la oficina de equidad de genero. Alli se activé ruta a hospital y

i _especialidad en psiquiatria.

-~ Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualguier medio.
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d) Brindd atencion psicolégica domiciliaria en bonanza, villa Colombia y Jamundi a 3
familias, es decir, 14 personas que han sido victimas de desplazamiento, amenazas y
pérdidas de seres queridos en el marco del conflicto armado.

e) Redactoé y envio a la Dra. Lorena Parra de la fiscalia, correo electrénico en el que se
adjunta el certificado de asistencia a orientacion psicosocial por parte de los sefiores G.J
Leon y J.A Lucumi, quienes solicitaron espacio de atencion psicolégica en el CLAV para
el mes de Julio en razon al proceso legal que ambos llevan desde la fiscalia.

f) Remitido caso con enfoque de género a los servicios psicosociales de HEARTLAND
ALLIANCE INTERNATIONAL como parte de la atencion integral y especializada que se
le debe brindar a las victimas del conflicto

2. Apoyar en el desarrollo de acciones de prevencion, atencion y proteccién de los derechos
humanos de los nifios, nifias y adolescentes, desde las competencias psicologicas del

Centro Local.

a) Apoyd en la puesta en marcha de la estrategia psicosocial Rotando tu Vida, dirigida a
joévenes de entre 12 y 18 anos de edad victimas del conflicto armado.

b) Brindé atencion psicolodgica individual a 6 NNA victimas del conflicto armado.

c) Apoyo a la profesional en psicologia encargada de ejecutar la estrategia psicosocial
Rotando tu vida, en el primer encuentro del taller con 8 jovenes del barrio el Rodeo.

3. Brindar apoyo para el fortalecimiento de la Mesa Local de Victimas

a) Envié ala MPEV via correo electronico los distintos talleres psicosociales, oportunidades
de empleo y formacion SENA que el Centro Local de Atencién a Victimas se encuentra
ofertando desde los primeros meses del 2022

4. Acompanar el proceso de creacion y dinamizacion de la mesa de Derechos Human

a) Durante este periodo, no se requirid por esta clase de actividades en el pgriodo del
informe

5. Apoyar las demas actividades afines o complementarias con las anteriores y que les sean
asignadas por el supervisor, asi como de manera instituciones acordes con el objeto a
contratar.

a) Contacto a lideres de Bonanza y la Ceibita para implementar talleres de fortalecimiento
del vinculo familiar como parte de una estrategia de prevencion de reclutamiento infantil.

b) Solicitd via correo electrénico a la empresa TEMPORARES S.A el envio de vacantes de
empleo a la oficina del CLAV con el objetivo de seguir difundiéndolas a la poblacion
victima, asi como continuar con el proceso de recepcion de hojas de vida. [

c) Envio via correo electrénico una solicitud a la empresa GESEM (Corporacion Gestion
Empresarial) con copia a la lider del programa EMPLEATE de Prosperidad Social de la
Gobernacion del Valle, de enviar al CLAV un listado con las nuevas vacantes que
puedan ser de beneficio para la insercion laboral de la poblacion victima. \D
\UA

Este documento es propiedad de la Administracian Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o modificacion por

cuzlguier medio.
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NOTA: CLAUSULA SEPTIMA, OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA, literal B),
el CONTRATISTA entregd un informe detallado de las actividades realizadas durante su
gjecucion, indicando los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los
archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, como
anexo al presente informe, que fue revisado y aprobado por el supervisor del contrato.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE JAMUNDI, de los servicios prestados
pactados en el contrato No. 34-14-08-489 de 2022

Constancia de Paz y Salvo : El contratista a la fecha del presente informe no posee a su cargo
elementos devolutivos de propiedad del Municipio de Jamundi, entregados por este organismo
para el desempero de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo
de gestion documental y el sistema de gestién documental.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

El contratista acredito el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de junio de 2022; Ultimo mes legalmente exigible al contratista para el tramite de la ultima
cuota del contrato, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1995 de 2019. No obstante, en
cumplimiento a lo sefalado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 que establece que: “Las
entidades publicas en el momento de liquidar los contratos deberan verificar y dejar constancia
del cumplimiento de las obligaciones del contratista frente a los aportes mencionados durante
toda su vigencia, estableciendo una correcta relacion entre el monto cancelado y las sumas que
debieron haber sido cotizadas”, y teniendo en cuenta que a la luz del articulo 60 de la Ley 80
de 1993 la liguidacién de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion no es obligatoria, el contratista debera acreditar ante el Supervisor el pago de los aportes
de su seguridad social del mes de julio de 2022, remitiendo los correspondientes soportes al
correo electronico institucional del Supervisor secretaria.juridica@jamundi.gov.co dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes al vencimiento al plazo para la autoliquidacion y el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, establecido en el
Decreto 1990 de 20186, o la disposicion que la derogue o modifique. La acreditacion del pago de
los aportes se anexara al expediente contractual. En caso de que el contratista no cumpla esta
obligacion, el Supervisor debera reportar el eventual incumplimiento en el pago de aportes a la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social (UGPP), con el fin que esta entidad adelante las acciones pertinentes a que
haya lugar.
7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME

FINAL)

Crutenos_ Fie Variables de evaluacion Cn@e‘:ros'c'ie Cahﬂca_mon
||___evaluacion calificacion obtenida
[ Entrega oportunamente las garantias y requisitos B 10
‘ exigidos para el perfeccionamiento y ejecucion del e LY 10

No cumple: 0
Aspectos contrato.
administrativos | Cumple con el pago oportuno de las prestaciones | Cumple: 15 15
y contractuales | sociales y seguridad social. ‘No cumple: 0
Atiende oportunamente los requerimientos y|Cumple: 156 15
\Q\ recomendaciones del supervisor. No cumple: 0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualguier medio.
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. Cumple: 15
Cumple con el objeto y alcance del contrato. No cumple: 0 15
_ : Cumple: 15
Calidad y | Cumple con las entregas en los plazos establecidos. No cumple: 0 15
cumplimiento Calidad de los bienes, obras o servicios suministrados | Cumple: 15 15
del contrato a la entidad. No cumple: 0
Mantuvo una correcta y adecuada conducta|Cumple: 15 15
comportamental dentro de la entidad No cumple: 0
CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para cada 100
una de las variables de evaluacion)

cumplimiento evaluacion final

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total Satisfactorio
obtenida)
JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0) N/A
(Escribir de las razones y la relacion de los soportes que
evidencien el incumplimiento)
Nivel de Rango de resultados de Ia Descripcion

Mayor o igual a 80 y menor o

iqual a 100 -

C

Satisfactorio

El contratista cumplio a satisfaccion la ejecucion

el objeto contratado en las calidades vy

antidades exigidas.

Mayor o igual que 65 y

El contratista cumplio con los requisitos exigidos,

Reepishle menor que 80 no obstante presento algunas dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos
Deficiente Menor que 65 exigidos, situacion que puede representar la

materializacion de riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLEﬁ/

U .

/

Nombre completo vy firma delé'crp{rvlsor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: 29 de julio de 2022

A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Muni
cualquier medio.

J

icipio de Jamundi. Prohibida su alteracion o medificacion por
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INFcywéE ACTIVIDADES
Nombre: Adriana Margaritat_una Afango -

Cédula: 1144090647 ~

Secretaria: Secretaria de Gobierno — Centrp Local de Atencién a Victimas

Cordial Saludo, /

Comedidamente remito informe de actividades realizadas, para el pago de la cuota No. 7~
del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales en psicologia para apoyar los
diferentes programas y proyectos en la asistencia integral a victimas del conflicto armado
No. 34-14-08-499 de 2022 asi:

ACTIVIDADES

1. Brindar atencion y acompafiamiento psicoldgico, y hacer valoraciones psicologicas a
las victimas del conflicto armado en el Centro Local de Atencién a Victimas del
municipio de Jamundi.

a) Brindé atencion psicoldgica de tipo individual a/velntISIete (25) persona victimas
del conflicto armado con el objetivo de rnejorar calidad de vida a través de
acompanamiento psicosocial. /

b) Remiti al programa de Flor Naciente del Hospital Piloto de Jamundi a una mujer
victima de delitos contra la libertad e integridad sexual en el marco del conflicto
armado con el fin de que reciba atencion integral

c) Remiti caso de mujer con intento de suicidio y violencia psicologica por parte de su
pareja sentimental a la oficina de equidad de género. Alli se activo ruta a hospital y
especialidad en psiquiatria.

d) Brinde atencion psicolégica domiciliaria en bonanza, villa Colombia y Jamundi a 3
familias, es decir, 14 personas que han sido victimas de desplazamiento,
amenazas Yy pérdidas de seres queridos en el marco del conflicto armado.

e) Redacté y envié a la Dra. Lorena Parra de la fiscalia, correo electronico en el que
se adjunta el certificado de asistencia a orientaciéon psicosocial por parte de los
sefores G.J Leon y J.A Lucumi, quienes solicitaron espacio de atencion
psicologica en el CLAV para el mes de Julio en razon al proceso legal que ambos
llevan desde la fiscalia.

f) Remiti caso con enfoque de género a los servicios psicosociales de HEARTLAND
ALLIANCE INTERNATIONAL como parte de la atencion integral y especializada
que se le debe brindar a las victimas del conflicto

2. Apoyar en el desarrollo de acciones de prevencion, atencion y proteccion de los
derechos humanos de los nifios, nifas y adolescentes, desde las competencias
psicoldgicas del Centro Local.

a) Apoyé en la puesta en marcha de la estrategia psicosocial Rotando tu Vida,
dirigida a jévenes de entre 12 y 18 afnos de edad victimas del conflicto armado.
b) Brinde atencién psicoldgica individual a 6 NNA victimas del conflicto armado.



c) Apoyé a la profesional en psicologia encargada de ejecutar la estrategia
psicosocial Rotando tu vida, en el primer encuentro del taller con 8 jovenes del
barrio el Rodeo.

3. Brindar apoyo para el fortalecimiento de la Mesa Local de Victimas

a) Envié a la MPEV via correo electronico los distintos talleres psicosociales,
oportunidades de empleo y formaciéon SENA que el Centro Local de Atencion a
Victimas se encuentra ofertando desde los primeros meses del 2022

4. Acompaiiar el proceso de creacion y dinamizacion de la mesa de Derechos Humanos.

a) Durante este periodo, no se requiri6 por esta clase de actividades en el periodo del
informe

5. Apoyar las demas actividades afines o complementarias con las anteriores y que les
sean asignadas por el supervisor, asi como de manera instituciones acordes con el
objeto a contratar.

a) Contacté a lideres de Bonanza y la Ceibita para implementar talleres de
fortalecimiento del vinculo familiar como parte de una estrategia de prevencion de
reclutamiento infantil.

b) Solicité via correo electronico a la empresa TEMPORARES S.A el envio de
vacantes de empleo a la oficina del CLAV con el objetivo de seguir difundiéndolas
a la poblacion victima, asi como continuar con el proceso de recepcion de hojas
de vida.

c) Envié via correo electrénico una solicitud a la empresa GESEM (Corporacion
Gestion Empresarial) con copia a la lider del programa EMPLEATE de
Prosperidad Social de la Gobernacion del Valle, de enviar al CLAV un listado con
las nuevas vacantes que puedan ser de beneficio para la insercion laboral de la
poblacion victima.

NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo fisico y digital de la
Secretaria y el Centro Local de Atencion a Victimas.

AP

ADHIANA MARGARITA LUNA ARANGO
C.C. 1.144.090.647

Cordialmente;




DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES
NO OBLIGADAS A FACTURAR

NO RESPONSABLES DEL IVA

—

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Nombre/Razdn Social MUNICIPIO DE JAMUNDI { RUT/NIT SRR / 0
4, Codigo ]
3. Fecha de la Transaccion 29/07/2022 / Unidad de / 0403
Gasto /
5. Dependencia u Oficina Secretaria de Hacienda
5190969

6. Direccion - Organismo

Centro Comercial Caina Dulce - Local 8

|7 Teléfono |

==}

. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SE

/maos

BENEFICIARIO DEL PAGO

=

. Apelli MNombres Completo y , r/
SabelidosyINomues Cofnpletos Hel Adriana Margarita Luna Arango / a. NIT/C.C. 1.144.090.647|M/A
Proveedor Bienes y/o Servicios

10. Direccion Paseo de Pangola apto 604B 11. Ciudad Ja/'nundi

12. Correo Electronico adrianaaluna.26@gmail.com 13. Teléfono // 3117026128

C. INFORMACION DE LA OPERACION

/

14, Concepto de la Operacion

Prestacion de ServigieS profesionales - Cuota No. 7

/

15. Valor de la Operacidn

= S 3.300,0{}0[ TRES MILLONES TRESCIENTOS M/CTE

X

D. INFORMACION CONTRACTUAL

16. Numero Contrato

34-14-08-433

17.CDP

18. RP

19. Objeto del Contrato

Prestar los servicios profesionales en psicologia para apoyar los
diferentes programas y proyectos en la asistencia integral a victimas del

conflicto armado.

20. Valor del Contrato

23.100.000 COP‘VEINTITRES MMILLONES CIEN MIL PESO/S

21. Firma del Beneficiario

N

OO

/Y"’\"V"’
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