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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, 31 de octubre de 2022

Sefiora

ASTRID ELENA LEMA BERNAL

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3384155
Coordinadora Académica

Centro de Comercio

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3384155 del afio 2022

Andrés Mauricio Avila Sarmiento, identificado con la cédula de ciudadania No. 7.184.609 de
Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, del Centro de Comercio, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato es por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
CIENTO DIEZ MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($44.110.500). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista en mensualidades vencidas de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL
PESO M/CTE ($4.201.000) y el equivalente por fraccion de mes. Los pagos seran realizados al
contratista de la siguiente manera: DIEZ (10) pagos iguales correspondientes a los meses de febrero
hasta noviembre por valor de $4.201.000) cada uno. Un pago correspondiente al mes de diciembre
de 2022 por valor de $2.100.500.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para realizar las gestiones de articulacion de los recursos para
la formacion virtual al interior del SENA y orientados al apoyo de la formacion en modalidad
virtual dando respuesta a los contratos y convenios suscritos para la optimizacion de estos.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Verificar la disponibilidad y
cumplimiento de los perfiles de
los instructores designados para
la ejecuciébn de la formacién
complementaria virtual, de
acuerdo con las familias definidas
en el anexo 2 para los centros de
formacion asignados

Revisé las hojas de vida
de los nuevos
instructores de
complementaria virtual
en cuanto a perfiles
idoneos en familias
adicionales para en el

mes de octubre de 2022:

Reporte de publicacion
de hojas de vida en el
sistema de informacion
SAVA.
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e 9402 CENTRO
DE SERVICIOS Y
GESTION
EMPRESARIAL-
Familia Turismo

Apoyar las actividades y procesos
requeridos para la planeacion de
la formacién virtual de los centros
de formacién que propendan al
cumplimiento oportuno de la meta
establecida para el 2022.

Notifiqué a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
avance de la meta de
cumplimiento en
complementaria (80% a
90%) vy titulada virtual
(indicadores IV oferta).
e 9127 centro de
formacion
profesional minero
ambiental.

e 9201
disefio y
manufactura del
cuero.

e 9204 centro de
tecnologia de la
manufactura
avanzada.

e 0205 centro
tecnolégico del
mobiliario.

e 9301
comercio

e 9401 centro de
servicios de salud

e 9402 centro de
servicios y gestion
empresarial

centro de

centro de

Comunicado correo
electronico “Subir dltima
programacion”

Comunicado correo
electrénico “Alta
prioridad - Ultimo apoyo
para incentivar bolsas
corporativas - vigencia
actual”

Efectuar acompafiamiento a la
designacion de los instructores
para la formacion
complementaria y titulada virtual
de las fichas en ejecucion de los
centros de formacion, verificando
gue sea acorde a la planeacién
pedagogica, el calendario
académico vigente 'y los
lineamientos definidos para la
ejecucion de la formacién virtual.

Notifiqué a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
estado de la
programacion de fichas
de complementaria
virtual.

Comunicado correo
electronico “Alta
prioridad - Ultimo apoyo
para incentivar bolsas
corporativas - vigencia
actual”
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Tramitar y validar la actualizacién
de la informacion sobre el estado
de las fichas de la formacion
titulada virtual de los Centros y los
instructores  programados y
activos en las mismas

Hice monitoreo

constante a las fichas de

formacion titulada virtual

en estado “no atendida y

atendida con aspectos
por mejorar” que se
encuentran vigentes
para el afio 2022
(ingreso de instructores,
aprendices activos,
observaciones de
acompafiamiento), de
acuerdo con el reporte
diario del grupo de
seguimiento a la
formacion.

Comunicado correo
electronico “Fichas con
aspectos por mejorar” y
Fichas no atendidas.

Controlar la ejecucion de la
formacion complementaria 'y
titulada virtual, de acuerdo con las
metas en cupos establecidas,
articulando acciones con el
Centro de Formacién para lograr
el cumplimiento de la meta y
evitar la sobre ejecucion.

Notifiqué a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
estado de la
programacion de fichas
de complementaria
virtual.

Comunicado correo
electrénico “Proyeccion
cumplimiento Meta
Complementaria Virtual”.

Apoyar las  acciones de
planeacion y control para la
ejecucion de convenios
designados para los programas
de formacion virtual.

Gestioné las bolsas
corporativas
empresariales de
complementaria virtual
de acuerdo con las
solicitudes y niumero de
inscritos indicados por
los Centros de
Formacion.

Reporte Bolsas
corporativas creadas.

Solicitudes de cierre de
Bolsas corporativas y
liberacion de aprendices.

Facilitar la comunicacién entre la
Direccion General y los Centros
de Formacion para la aplicacion
de los lineamientos y consultas
que se presenten en pro de la
correcta  ejecucion de la
formacion titulada y
complementaria virtual.

Anuncié a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
estado de aprendices
gue se encuentran con
estado “Por certificar”,
“Induccién”, “
RAP” y “En transito” de
las fichas asociadas en

Por Evaluar

Comunicado correo
electronico “Notificacion
de aprendices con 30 o
mas dias sin ingresos al
LMS”.

Comunicado correo
electrénico “Fichas con
aspectos por mejorar”.

Reporte de Registro de
fichas no atendidas y
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complementaria y
titulada virtual.

Hice monitoreo
constante a las fichas de
formacion
complementaria/titulada
virtual en estado “no
atendida y atendida con
aspectos por mejorar

fichas con aspectos por
mejorar.

Comunicar y tramitar alertas a los
centros de formacion frente a las
novedades presentadas en la
planeacion y ejecucion de la
formacion virtual (falta de
contratacion, designacion de
instructores, cumplimiento de
perfil, aplicacion de listas de
chequeo a la ejecucion de la
formacion, novedades de fichas,
gestiéon académica y/o
administrativa en las fichas en
ejecucion, terminadas por fecha
y/o terminadas, etc.).

Anuncié a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
estado de aprendices
gue se encuentran con
estado “Por certificar”,
“Induccion”, “Por Evaluar
RAP” y “En transito” de
las fichas asociadas en
complementaria y
titulada virtual.

Notifiqué a los
coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados, sobre el
estado de la
programacion de fichas
de complementaria
virtual.

Comunicado correo
electrénico “Notificacion
de aprendices con 30 0
mas dias sin ingresos al
LMS”.

Comunicado correo
electrénico “Proyeccion
cumplimiento Meta
Complementaria Virtual”.

Articular la comunicacion y las
acciones, entre los roles que
intervienen en la planeacion,
ejecucion y acompafiamiento de
la  formacién virtual, para
garantizar la calidad, oportunidad
y efectividad de las acciones
requeridas y/o solucién de dudas
gue se puedan presentar
durante el proceso.

Atendi las solicitudes de
los coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados,
relacionadas con alertas
tempranas, bolsas
corporativas,
capacitaciones e-
pedagogos y
seguimiento general

Correos electrénicos de
solicitudes

10

Apoyar las acciones para la
validaciéon del estado de los
programas de formacion virtual
en el LMS en cuanto a

Hice monitoreo

constante a las fichas de
formacioén titulada virtual
en estado “no atendida y

Reporte de Registro de
fichas no atendidas y
fichas con aspectos por
mejorar.
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disponibilidad,
funcionalidad.

contenido y

atendida con aspectos
por mejorar” que se
encuentran vigentes
para el afio 2022
(ingreso de instructores,
aprendices activos,
observaciones de
acompafiamiento), de
acuerdo con la
distribucion autorizada
por el asesor de
formacion virtual de la
Direccion General.

11

Apoyar las  acciones de
mejoramiento de la plataforma
virtual de formacién (LMS),
requeridas desde el Grupo de
Ejecucion de la Formacién

Inspeccioné las mejoras
de rol Facilitador virtual
dentro del sistema SAVA

Interfaz de cambios de
funcionalidades SAVA

12

Apoyar la articulacion con los
demas roles de la estrategia de
formacion virtual propuestos
desde el Grupo de Ejecucion de
la Formacion Virtual de Ia
Direccion de Formacion
Profesional, en lo que respecta al
manejo y acceso a la informacion
de manera oportuna, dando
respuesta a los requerimientos
necesarios.

Gestioné las solicitudes
de bolsas corporativas
de los centros que
articulan los diferentes
roles de los centros de
formacion y del grupo de
formacion virtual de la
Direccion General.

Notificar a los centros de
formacién las acciones
realizadas por el equipo
de seguimiento a la
formacion y e-
pedagogos, en cuanto a
fichas caracterizadas
como no atendidas o con
aspectos por mejorar.

Reporte de bolsas
corporativas.

Reporte de Registro de
fichas no atendidas y
fichas con aspectos por
mejorar.

13

Dar respuesta diaria y oportuna a
las comunicaciones recibidas por
parte de todos los roles que
componen la estrategia de la
formacion virtual y del Grupo de
Ejecucion de la Formacion Virtual
de la Direccion de Formacion
Profesional.

Atendi las solicitudes de
los coordinadores
académicos de los
Centros de Formacion
designados,
relacionadas con alertas
tempranas, bolsas
corporativas,
capacitaciones e-
pedagogos y
seguimiento general

Correos electrénicos de
solicitudes
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14 | Asistir a la totalidad de las | Asistiy participé en alas | Asistencia reuniones de
reuniones y demas jornadas que | reuniones programadas | seguimiento Teams
se adelanten o sean requeridas | por el grupo de
desde el Grupo de Ejecucion de | formacién Virtual de la
la Formacion Virtual de la | Direccion General.

Direccion de Formacién

Profesional. Ingreso diario y
permanente
a través del chat
Facilitadores virtuales
2022 establecido por el
Grupo de Formacion
Virtual y a Distancia-
DirGeneral, a
través de la herramienta
Skype.

15 | Apoyar las acciones que se | Inspeccioné las mejoras | Interfaz de cambios de
adelantan desde el Grupo de | de rol Facilitador virtual funcionalidades SAVA
Ejecucién de la Formacioén Virtual | dentro del sistema SAVA
de la Direccion de Formacion
Profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion
virtual

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7849565542 de la planilla, operador SOI y periodo septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Andrés Mauricio Avila Sarmiento
Contratista
C.C. No. 7.184.609

Recibi a satisfaccion:

Firma

Astrid Elena Lema Bernal

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.3384155
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V09
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EVIDENCIAS CONTRACTUALES OCTUBRE DE 2022
FACILITADOR VIRTUAL LMS

ANDRES MAURICIO AVILA SARMIENTO

CENTRO DE COMERCIO
REGIONAL ANTIOQUIA
Contrato CO1.PCCNTR.3384155

GC-F -005 V. 05

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Evidencias de obligaciones ejecutadas:

1. Verificar la disponibilidad y cumplimiento de los perfiles de los instructores designados
para la ejecucion de la formacién complementaria virtual, de acuerdo con las familias
definidas en el anexo 2 para los centros de formacién asignados.

Reporte de publicacion de hojas de vida en el sistema de informacion SAVA:

<« (6] @& savasena.edu.co

+ Configuraciénde V.. 5 Inicio de sesibnen.. ' Panel de Informes @ NormogramadelS..  » Subnetting clase C..  # Subnetting dase C..  # Cémo Arreglarlos.. #* Selector d

SINSUBIR 88204650 JOSE HELIODORO LEAL RGAS
SINSUBIR 98702382 JOSE LUIS RESTREPO ALZATE
SINSUBIR 1033623072 JOSE MANUEL ACEVEDO URIBE
SINSUBIR 71645568 JOSE MIGUEL ECHEVERRY CANO
SIN SUBIR 74372547 JOSE RODOLFO BECERRA BECERRA
SINSUBIR 71632947 JOSE ROMAN ZULETA OSPINA
SINSUBIR 8032993 JUAN CAMILO ZAPATA DELGADO
1038118965 JUAN CARLOS RODRIGUEZ ROJO
SINSUBIR 98670166 JUAN DAVID GIL PALACIO
SINSUBIR 71526872 JUAN ESTEBAN TORRES ALZATE
SINSUBIR 1020445837 JUAN FELIPE CATA0 JARAMILLO
SIN SUBIR 71230220 JUAN GUILLERMO GALLEGO RAVE
SINSUBIR 11810623 JUAN GUILLERMO MURILLO DIAZ
SINSUBIR 70324336 JUAN MAURICIO CARMONA HOYOS
SINSUBIR 9395202 JUAN PABLO DUE?AS MEJIA

SIN SUBIR 1035921030 JULIAN ALBERTO ATEHORTUA CASTA?O

ESP 1254a.m
14/10/2022

®d D

2. Apoyar las actividades y procesos requeridos para la planeacién de la formacién virtual
de los centros de formacion que propendan al cumplimiento oportuno de la meta
establecida para el 2022.

Comunicado correo electronico “Subir ultima programacion”:

GC-F -005 V. 05

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Panel de Informes

[
SENA

N

Outlook J°  Buscar

Inicio Vista

| =

_ = EEEe . w8 g & &
[Eem]
o Favoritos (@) Elementos enviados # = Filtrar
. E3 Bandejad.. 58
2 Marta Lucia Isaza Suarez

B Otosc. 2602 > 8402 - Subir Gltima pro..  Jus 610
v Buencs dias, desde aste momento .

B> Elementose...
] Giovani Contreras Alvarez

Agregar favori. 9401 - Selicitud para cierr..  Jue 610

. Buenas dias, en estos momentos co..
X

Carpetas
() Astric Elena Lema Bernsl
9301 - Subir ditima programacién

e

[ Bandejad.. 58
Buenos dias, desde este momento e...

[ 7’ Borradores 63
Astrid Elena Lema Bernal
P B> Elementos en... | Buenos dias Andr... Bandsja de ent..
D) Scheduled o Andres Mauricio Avila Sarmiento
8B Buenos dias, desde este mo... Jue 6/10
W Elemen... 2290

Sergio Seto Henao

F2 Correo no de... > 9205 - Subir dltima pro. Jue 6/10

Comunicado correo electronico “Alta
corporativas - vigencia actual”:

& C & outlookoffice365.com

» Configuracién de V... % Inicio de sesién en...

Panel de Informes @ Normograma del S...

» Subnetting clase C...

Dt Ulamada de Teams @ & ® & o

~~ leido/Noleido P~ E o =~ (551

9301 - Subir Gltima
programacion

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/10/2032 9:00 AM

@ Andres Mauricio Avila Sarmiento
Para: Astrid Elena Lema Bernal

Buenos dias, desde este momento es posible subir |a Gltima programacién de:

MORENO SUAREZ ELKIN RICARDO: finaliza fichas el 27/10/2022 (2 fichas) y 31/10/2022 (2 fichas).

Cordialmente,

Andrés Mauricio Avila Sarmiento
Facilitador Virtual - Contratista

Centro de Comercio - Regional Antioguia
7A§ aav a.edu.co cioavilas@misen

© f v @

www.sena.edu.co

4 0O % Incégriito

* Subnetting clase C.. » Cémo Arreglar los.. / Selector de color H... Certika

SENA

7/\Y Outlook P Buscar
| & Inio  Vista
_ = | @ s . w. 5 fBe & &
[EE===
=13 E=orics (©) Elementos enviados # = Filtrar
& Bandejad.. 58 9201 Alta prioridad - G..  Mar 1:04 AM
2 Buenos dias coordinader: En concor...

F) Otresc.. 2602
Ana Milena Arteaga Gonzalez
O 9127 Alta prioridad - G, Mar 1:03 AM
Buenos dias coordinadera: En conco...

> Elementose...

Agregar favori..

Giovani Contreras Alvarez

> 9401 - Proyeccion cu... Lun 10/10
Buenos dias, coordinador Giovanni:

B B <

Carpetas

e

&3 Bandejad.. 58
Sergio Soto Henao

[ 7’ Borradores 63 > 9205 - Fichas con aspec... S&b8/10
Cordial saludo apreciade Coordinad..
- > Elementos en..
B Sergio Soto Henao
(@ Sscheduled > 9205 - Fichas con aspec... S&b8/10
® Cordial saludo apreciado Coordinad

W Elemen... 2290

Sergio Soto Henao
9205 - Fichas con aspecto...

3 Correono de...

S&b 8/10

~ + € Leido / No leido

n  Llamada de Teams @ =3 @ & ? \,o Andres Mauricio A 9

O 1.

9127 Alta prioridad - tltimo
apoyo para incentivar bolsas
corporativas - vigencia
actual

@ Andres Mauricio Avila Sarmiento o L4 N N
Para: Ana Milena Arteaga Gonzalez Mar 11/10/2022 810 AM

CC: Ruben Dario Botello Barrera

& Publica C

da\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Buenos dias coordinadora:

En concordancia con | proyeccidn de cumplimiento de matas de todos los centros de formacidn
a nivel nacional, estamos evidenciando que se han incrementado el nimero de solicitudes de
creacién de fichas, lo cual refleja que nuevamente se esté presentando déficit de poblacion
nacional en la mayoria de las familias

En ese sentido, acudimos a la colaboracién del Centro de Formacién para que nuevamente se
realicen las campafias de inscripciones con Bolsa corperativa, al igual que inspeccionar las fechas
de cierre de las mismas, puesto que lo ideal es completar las fichas restantes con el apoyo de
ambas bolsas.

De esta manera, estaré pendiente de publicar el estatus de inscripciones de bolsa corporativa y
también solicitarle confirmar las fechas de cierre de vigencia de los instructores. para llevar el

3. Efectuar acompafamiento a la designacion de los instructores para la formacién

complementaria y titulada virtual de las fichas en ejecucién de los centros de
formacién, verificando que sea acorde a la planeaciéon pedagodgica, el calendario
académico vigente y los lineamientos definidos para la ejecuciéon de la formacién
virtual.

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
018000 9210682

f v ©
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Linea de atencién al empresario
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Comunicado correo electronico “Alta prioridad
corporativas - vigencia actual”

- Ultimo apoyo para incentivar bolsas

Subnetting clase C. Subnetting clase C..  » Cémo Arreglar los. Selector de color H... Certika

< C @ outlookoffice365.
» Configuracién de V. Inicio de se: Normograma del S...
®
’7*/';" Outlook O Buscar
| & Inido  Vista
o Favoritos Elementos enviados ¥ = Filtrar
& Bandejad.. 58
2 Sergio Soto Henao
B3 otresc.. 2602 9205 - Alta prioridad - .. Mar 1:02 AM
v Buenos dias coordinador: En concor..
> Elementose...
] Claudia Patricia Borja Puerta
Agregar favori. 9204 Alta prioridad - t..  Mar 1:02 AM
Buenos dias coordinador: En concor..
. Carpetas
. Paula Milena Isaza Ossa
> ) Bandejad.. 58 O 5201 A2 prioridad - G...  Mar 1:04 AM
Buenos dias coordinador: En concor...
2 Boradores 63
. Ana Milena Arteaga Gonzalez
a > Elementos en... 9127 Alta prioridad - G Mar 1:03 AM
Buenos dias coordinadora: En conco...
D Scheduled
@B Giovani Contreras Alvarez
W Elemen.. 2290 > 9401 - Proyeccion cu...  Lun 10/10

Buenos dias, coordinador Giovanni: ...

F3 Correo no de..

= Llamads de Teams @ =5 @ & 2

v Qleido/Noleido O~ E - &~ 8
9201 Alta prioridad - dltimo
apoyo para incentivar bolsas
corporativas - vigencia

actual

& Pub

ados (5

Andres Mauricio Avila Sarmiento

: Paula Milena Isaza Ossa a

CC: Gloria Eugenia Jaramillo Moreno

Buenos dias coordinador:

En concordancia con la proyeccién de cumplimiento de metas de todos los centros de formacién
2 nivel nacional, estamos evidenciando que se han incrementado el némero de slicitudes de
creacién de fichas, lo cual refleja que nuevamente se esté presentando déficit de poblacién
nacional en la mayorfa de las familias.

En ese sentido, acudimos a la colaboracién del Centro de Formacién para que nuevamente se
realicen las campafias de inscripciones con Bolsa corporativa, al igual que inspeccionar las fechas
de cierre de las mismas, puesto que lo ideal es completar las fichas restantes con el apoye de
ambas bolsas.

De esta manera, estaré pendiente de publicar el estatus de inscripciones de bolsa corporativa y
también solicitarle confirmar las fechas de cierre de vigencia de los instructores, para llevar el

101a.m.

1411012022

4. Tramitar y validar la actualizacion de la informacidn sobre el estado de las fichas de la
formacidn titulada virtual de los Centros y los instructores programados y activos en

las mismas.

Comunicado correo electronico “Fichas con aspectos

atendidas”.

81 Correo: Andres Mauricio Avi

& CcC a

outlook.office36!

» Configuracién de V... “5 Inicio de sesién en... 5 Panel de Informes €% Normograma del S...

]
>7x" Outlook £ Buscar
| & Inido  Vista
= 5o G o e
=13 Frecmics () Elementos enviados % = Filtrar
£ Bandejad.. 58 9201 Alta prioridad War 1:04 AM
2 Buenos dias coordinador: En concor...
£ otresc.. 2602
v Ana Milena Arteaga Gonzalez
> Elementose.. 9127 Alta prioridad - G...  Mar 103 AM
) Buenos dias coordinadora: En conco...
Agregar favori...
Giovani Contreras Alvarez
Carpetas > 9401 - Proyeccién cu... Lun 10110
Buenos dias, coordinader Giovanni: ..
> & Bandejad.. 58
~  Sergio Soto Henao
|8 7’ Bomadores 63 O T 9205 - Fichas con aspectos por m...
Cordial saludo apreciado Coordinad...
o B> Elementos en...
. Sergio Soto Henao
Y Scheduled Un cordial saludo.... Bandgja de ent.
m -
U Elemen... 2290 o Andres Mauricio Avila Sarmiento
Cordial saludo apreciado ... Lun 1010

£3 Correo no de...

~ o

por mejorar” y “Fichas

O @ incsgnito

Subnetting clase C..  » Subnetting clase C.. C6mo Arreglar los...  /* Selector de color H.. Certika

n  Llamada de Teams [ -7 @ & ? Andres Mauricio A..

€ Leido /Noleide <~ [

9205 - Fichas con

aspectos por

mejorar Titulada

virtual - 10-10- & Pub

2022 - Yuli

Acevedo

(2348324)

@ Andres Mauricio Avila Sarmiento
Para: Sergio Soto Henao

CC: Monica Maria Arcos Hoyos

Cordial saludo apreciade Coordinador

Dentro del proceso de mejora continua de la formacién virlual y  distancia, se identificaron fichas donde
se evidencian aspectos a mejorar que requieren atencién inmediata con relacién al alistamiento y
desarmollo del procese formative, esto teniende en cuenta las acciones minimas que el Instructor debe
desempefiar dentro del AVA, acciones expuestas en la Guia de Orientaciones AVAV04

A continuacién, se relacionan las fichas en las cuales se debe mejorar los aspectos enunciados:

1orcha | Membee

103 a.m.

= o) D

018000 910270
018000 910682

Linea de atencidn al ciudadano

Linea de atencién al empresario

14110/2022
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5. Controlar la ejecucidn de la formaciéon complementaria y titulada virtual, de acuerdo
con las metas en cupos establecidas, articulando acciones con el Centro de Formacion
para lograr el cumplimiento de la meta y evitar la sobre ejecucién.

Comunicado correo electrénico “Proyeccién cumplimiento Meta Complementaria
Virtual”:

&« C @ outlookoffice3: O @ nsgnico
c deV.. % Iniciode nel de Informes @ Normograma del » Subnetting cla » Subnetting cla ar los... Selector de color H Certka
sena
7/\T Outlook O Buscar n Lamada de Teams @ B @ b ? \,a Andres Mauricio A. 9
| & |Iniio  Vista

|3 -
o8 Favoritos () Elementos enviados % = Filtrar 9401 - Proyeccion

3 Bandejad.. 58 Claudfia Patricia Borja Puerta cumplimiento
2 9204 Alta prioridad - G...  Mar 102 AM Meta & Publica @

£ Otrosc.. 2602 Buenos dias coordinador: En concor... Complementaria
v . Virtual

> Elementos e. Paula Milena Isaza Ossa
[ ] 9201 Alta prioridad - (... Mar 1:04 AM ¥ Para: Giovani Contreras Alvarez Lun 10,

Agregar favori... Buenos dias coordinador: En concor. CC: Nora Luz Salazar Marulanda

Carpetas Ans Milana Arteags Gonzalez Buenos dias, coordinador Giovanni:

B 9127 Alta prioridad - ... Mar 103 AM De acuerdo con la revisién de la formacién complementaria virtual, se considera pertinente la
> [ Bandejad.. 58 Buenos dias coordinadora: En conco... =8 " i i

siguiente proyeccion para cumplir con las metas, asi:
LS Z Bomadores 63 P Bilingiiismo: meta cumplida.
= > 9401 - Proyeccién cu... Lun 10/10

—~ B> Elementos en.. Buenos dias, coordinader Giovanni: ... Salud y Salud - Instructor de Planta:

@® Scheduled Sergio Soto Henac CASTILLO BRITO LUZ ESTELA:
] > 9205 - Fichas con aspec.. Sab 8/10

T Elemen.. 2290 Cordial saludlo apreciado Coordinad... * 4fichas el 13/10/2022 - 15/11/2022 (2 fichas de 40 horas incluyendo festivos) y 31/10/2022 -

29/11/2022 (2 fichas de 40 horas incluyendo festivos). Esta programacion ya fue subida.
£3 Correo no de.. Sergio Soto Henao + 3 fichas adicionales desde el 14/11/2022 al 15/12/2022 (proyectadas 2 43 horas): habré traslape
4o de estas 3 fichas. n

6. Apoyar las acciones de planeacidn y control para la ejecucidén de convenios designados
para los programas de formacién virtual.

Reporte Bolsas corporativas creadas:

GC-F -005 V. 05
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1 Asign: n de Contra: ACH Colombia Ambiente Vir X # FACILITADOR 2022 - Hojas X + 2022 - Boksa Corporativa G
C @& docs.googlecom 2 o E 2 |
» Configuracion de V... desesiénen.. 5 Panel de Informes # Selector de color H... Certika
a 2022 - Bolsa Corporativa Centro (respuestas sc)  #r & @ ~ &8 @
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda s 7
-~ o0 - ~
sz - 12/10/2022 184707

Fiitra temporal 1 Ranga: A1XZ707

: Nombre del facilitador

Fecha = FEETD ! que e T - Familia = Programa T Eresa T Nombredela empresa
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Sl REGIONAL ANTIOQULA - £201 - CENTRO DE GOMERCIO. GESTION ORGANIZACIONAL SERVICIO AL CLENTE 8000058163 Santamaria 8 Asociados

12/10:2022 18:4] drés Mauricio Avila. REGIONAL ANTIOQUIA - $402 - CENTRO DE SERVICIOS ¥ G TURISMO. Vivsmos e patimonio 500990034-1 6402 - CENTRO DE 5ERY

+ = [Hsolsacorportivadecentro v Configuracién Hoja 4 - PRl - | <

052, m.
= d)
B ~ W WD om0

ACH Colombi: x ¥4 SAVA| Soporte Ambiente Vi = FACILITADOR 2022 - Hojas 1 2022 - Bolsa Corporativa

T2 & 0

B % Panel de Informes S " » Como Arreglar los. S Certika

E 2022 - Bolsa Corporativa Centro (respuestassc) % & & ~ B - m 9
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda dhima mogificacién la G a er a las A

Y 100% -

27062706~ 1261012022 18:4707
Fitro termporal 1 Ranga: A1X2707

.
- _ finde servaciones Programader = _N©
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= =2

= Nombre de fa empresa - - Enlace de inscripcidn directa Programador ater
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ccormrzes NEREUENERONA o mvewe e ewmssa  BREERim Ta0Boon P 0K e 0B 282022 BLSHBSEESRE o ESTe ORI ey ¢
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+ = B Bolsa Corportiva de centro ~  Configuracién Hoja 4 ~ o
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106 2. m.
14/10/2022

T O

Solicitudes de cierre de Bolsas corporativas y liberacion de aprendices:

GC-F -005 V. 05
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Correo: Andres Mauricio Avila S= X+

& c

# outlook.office365.com

» Configuracionde V... 5 Inicio de sesién en. Panel de Informes &% Normograma del

SENA

7/\T Outlook Buscar
| & o Vista
o Favoritos (©) Bandeja de entrada % = Filtrar
seyiv seww ey
£3 Bandejad... 58 @ > 9205 - Fichas con asp...  Lun10/10

2

_ Un cordial saludo. Monica por favor ...
) Otrosc.. 2602

Lina Maria Rojas Andrade: Yen...
9401 - Solicitud cierre de bolsas d...

Andresito buenos dias, Las bolsas ya...

P> Elementos en.

Agregar favori...

B 8 ¢

~  Lina Maria Rojas Andrade

Capetas Andresito buenos dias, La...

Lun 10/10

e

& Bandejad... 58 Andres Mauricio Avila Sarmiento

_ Hola Lina para tu ...
LS 77 Borradores
=
B EHement o Veny Vanessa Alonso Diaz ~
B
a ementes en Buenos dias Andrés, Espero... Vie 7/10

=) Scheduled Sergio Soto Henao

» 9205 - Fichas con asp. Lun 10/10
Un cordial saludo. Jerge por favor to...

<]

&

Elemen. 2290

F3 Correo no de..

Semana pasada

O @ mncsgnito

Subnetting clas * Subnetting clas * Cémo Arreglar los. Selector de color H... Certika

o1 Uamada de Teams i B

~~ ©leido/Noleido - E -+ £ O+ F~
9401 - Solicitud
cierre de bolsas & Public e -~ @

de inglés

D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 4/10/2032 12:00 PM

M Veny Vanessa Alonso Diaz

Para: Andres Mauricio Avila Sarmiento; Giovani Contreras Alvarez

Buenos dias Andrés,

Espero que te encuentres muy bien.

Solicitamos de manera respetuosa el cierre de bolsas corporativas de inglés del centro, ya que
como no los informaste en el correo anterior, ya se programé el dltimo grupo de fichas y se
cumpliercn con las metas del centro.

Quisiéramos aprovechar también, esta oportunidad para agradecerte por tu valiose apoyo,
gestion y disposicién para colaberarnos. Gracias porque también gracias a tu trabajo, logramos

cumplir las metas proyectadas.

Un abrazo,

7. Facilitar la comunicacién entre la Direccion General y los Centros de Formacién para la
aplicacion de los lineamientos y consultas que se presenten en pro de la correcta
ejecucidn de la formacion titulada y complementaria virtual.

Comunicado correo electrénico “Notificacion de aprendices con 30 o mas dias sin

ingresos al LMS”:

0} Corren: Andres Mauricio Avila 5= X aF

(] @ outlook office365.com

O @ incogrico

Como Arreglar los..  /#

Selector de color H... Certika

» Subnetting clas Subnetting clase C...  »

ndeV.. 5 Iniciodesesionen.. 5 Panel de Informes Normograma del S...
®
senA
7/\T Outlook £ Buscar
| & Inido  Vista
_ Bl & Correo nuevo W 3 e & «
£ Gomeo e | s
g8 FarecHios () Elementos enviados # = Filtrar
& Bandejad.. 58 ~ Marta Lucia Isaza Suarez 2
4 Q ;
9402 - Notificacién de apr... Jue 6/10
B3 Otros c.. 2602 Cordial saludo apreciada Coordinad...
A4
8402 - aprend
B> Elementosee... L2k =nde
= Agregar favori. Giovani Contreras Alvarez 2
9407 - Notificacion de apr..  Jue 6/10
Carpetas Cordial saludo apreciade Coordinad..
_ £ 9401 - aprendic...
@ & Bandgjad.. 58
2 Borradores 63 Nora Emilsen Escobar Acosta 7
: 9307 - Notificacion de apr..  Jue 6/10
> Elementos en. Cordial saludo apraciada Coordinad...
-~
B2 0207 - aprendic...
Scheduled
8 ar Sergio Soto Henao 2
W Elemen.. 2290 -
9205 - Notificacién de apr...  Jue 6/10

Cordial saludo apreciade Coordinad...

E3 Correo no de...

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
018000 9210682

Linea de atencién al empresario

n  Liamada de Teams ] B

~ v Qleido/Noleido v B o
9402 -

Notificacion de
aprendices con

30 o més dias &
sin ingresos al

LMS - 03-10-

2022

Publica Clasificada\Todos

Andres Mauricio Avila Sarmiento

Para: Marta Lucia Isaza Suarez

9402 - aprendices sin ingres... .,
@

Cordial saludo apraciada Coordinadora
Como parte de las estrategias que se implementan desde el Grupa de Ejscucion de la Farmacién Virtual

de la Direccién General para contribuir a la ejecucion de la formacién, se continua con el seguimiento al
ingreso a la plataforma LMS de los aprendices de formacién titulada virtual, que se encuentran en fase

1092, m.

14/10/2022
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Comunicado correo electrénico “Fichas con aspectos por mejorar”.

o1 Correo: Andres Mauricio Avi x + --

< C & outlockoffice365.com O @ incsanio

Configuracién de V.. % Inicio de sesién en... % Panel deInformes  &» NormogramadelS.. » Subnettingclase .. » Subnettingclase C.. > Gémo Arreglar los... Selector de color H... Certika

i Elementos envia... & noatendida ~ O D Uamada deTeams @ = @ & 2
= o Vista
= W3 A fg~ © & ~ - Qledo/Noleide v E o £ =8
e “
& Eexoritos © Resultados 9201 - Alta prioridad Fichas
B B e & oo o oo no atendidas Tltulat_ﬂa virtual . Todos los
2 - 05-10-2022 -Natalia
0 Omosc.. 2602 Andlres Mauricio Avila Sarmiento Zapata (2455234)

P
Q 9201 - Alta prioridad Fichas n... Jue 6/10

[> Elementos en... No hay vista previa disponible.

() Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 3/10/2032 10:00 AM
Agregar favori.

Carpetas @ Andres Mauricio Avila Sarmiento 74 § N
Para: Paula Milena Isaza Ossa

B B ¢

e
]

Bandejad.. 58 CC: Gloria Eugenia Jaramillo Moreno

Cordial saludo apreciada Coordinadora

Y

Borradores

Deniro del proceso de mejora continua de la formacién virtual y a distancia, se identificaron fichas que

a [ Elementos en.. requieren atencion inmediata por parte del centro de formacion donde se evidencian aspectos a corregir
- con relacién a la atencién y acompafiamiento oportuno al aprendiz yio alistamiento y desarrollo del
Y Scheduled proceso formativo que requieren
T Elemen.. 2290 A continuacién, se relacionan las fichas en las cuales se debe mejorar los aspectos enunciados
£3 Correo no de... 7o de [Mermsnia| Namber [P r—
L2 k 1 m;m m;:wm Cormse getimeruaor |, P8 URL lsta de ehaquas apiicads o Documents Soporte

Mam
DD om0z

1 Asignacién de Contrasefia S| X ACH Colombia s e Ambiente Vir X
& C & docsgooglecom C : o2 » 0O
» Configuraciénde V. % Inicio de sesidnen.. % Panel de Informes Normograma del S..  »  Subnetting clase Cémo Arreglar los.. /% Selector de color H. Certika
Registro Fichas No Atendidas y Fichas con Aspectos por Mejorar % @& & ~ =\ e “a
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda a n Sandra Liliana Cabrera Polanco ay 8:00.
-~ 0% - A@ Y- A~

W04 B

Filtro temporal 1

v i o
Facha de
5 . . * . ol facilitador virtual).

. . _ Observaciones atras fichas asociadas al Instructor y en _ Fadilitador Virtual queinforma _ comunicacién i
URL ista de cheques aplicada o Dacumenta Soports: e e e e Y :

de Formacion
sena edu colgtud findex oho/soporte_scompanarien iizar lista chequeo/3743 _ Ficha raporiada como no atendidas el 30 de lunio; el § de ag Andrés Mauricio Avla Sarmiento 05/10/2022 05/10/2022: alera enwisd 3 13 coorginaciin de ttulad virtu

—_—————————
+ = @ FichasNoAtendidas ~ B Fichas Con A: s por Mejorar ~ [+] <
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1 Asignacién de Contrasefia Sl X | @ ACH Colombia X C! sc X Registro Fichas No Atendidz. X + ™ -

& C & docs.google.com aQ © # T3 % 0O

» Configuraciénde V... % Inicio de sesionen.. % Panel deInformes €9 Normograma delS..  » Subnetting clase C » Subnetting clase C. » Cémo Arreglarlos.. 4 Selector de color H. Certika

Registro Fichas No Atendidas y Fichas con Aspectos por Mejorar % & © ~ B - m k-]
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Heramientas Extensiones Ayuda La dltima mo andra Liliana Cabrera Polanco a 8
- & 0%+ Y- “
w - Fecha de comunicacién con Cantro de Formacion

Cierre (solo Fecha de
_ Revcalimen _ Alitamien _ - Cevelsels fste de chequeo splicads _ Facilitadar Virtual que informa _ | comunicacidn Trazabilidad y acompaiiar
e b tacion o Desarrol = tint s it al Centro de Formacién | | con Cemrode T (Biligenciar por el facili

M) Formacion

MARCO LOGICO DE PROVECTOS: IDENTIFICACION ¥ ANALISIS NO NO NO /A httos://sava.sens.edu o/ dex.ohp/soporte scompanamier Andrés Mauricic Avila Sarmisnta 02/10/2022 03/10/2022: alertz emitida al ¢

faalll =1.GLisH DOTWORKS § (INGLES) NO sl NO NO hitps //sava. sena edu.cofs dex php/soports_scompanamisr Andrés Mauricio Avila Sarmisnto 03/10/2022 03/10/2022: alerta emitida al

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID SG-SNO sl o no httos sens edu cofsfud]inder pho/soparte_scompanarier Andrés Mauricio Avila Sarmiento 03/10/2022 03/10/2022: slerta emitidz alC

NEGOTIACION INTERNACIONAL NO s NO N/A hizps://sava sena edu.cof’ dex php/soparte_scompanamier Andrés Wauricio Avils Sarmiznto 03/10/2022 03/10/202% alerta emitida al C

EMPRENDIMIENTO DIGTAL NO s No no hitps/sava sens.edu cofgfvd/inder php/soparte_acompanamier Andrés Mauricio Avila Sarmiento 03/10/2022 03/10/2022: alerta emitidz a1 <

ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES NO sl o o itps //sava sens edu co/sfd/inder pho/soporte_scompanarier Andrés Mauricio Avila Sarmiento 03/10/2022 03/10/2022: slerta emitidz al<

+ = @ Fichas No Atendidas B Fichas Con Aspectos por Mejorar = <

8. Comunicar y tramitar alertas a los centros de formacidn frente a las novedades
presentadas en la planeacion y ejecucidn de la formacién virtual (falta de contratacion,
designacién de instructores, cumplimiento de perfil, aplicacion de listas de chequeo a
la ejecucion de la formacién, novedades de fichas, gestion académica y/o
administrativa en las fichas en ejecucidn, terminadas por fecha y/o terminadas, etc.).

Comunicado correo electréonico “Notificacion de aprendices con 30 o mas dias sin
ingresos al LMS”.

0} Corren: Andres Mauricio Avila 5= X aF v -

& C @ outlookoffice365.com O @ incogrico

» Configuracién de V... 5 Inicio de s .. B PaneldeInformes ¥ Normograma del * Subnetting clas: » Subnetting clase C.. » Como Arreglar los.. /# Selector de color H... Certika

[]
SENA

7/\T Outlook O Buscar 1 Llamada de Teams [T =3 I? ) ? \,’ Andres Mauricio A. @

& Inico \Vista

= w3 fegv © & ~ v Eleido/Noleide v E o = i1

@ o
o Favoritos () Elementos enviados # = Filtrar 9402 -

= Notificacion de
& Bandejad.. 58 . Marta Lucia Isaza Suarez 2

4 O 5402 - Noficacion de apr..  lue6/10 aprendices con
B3 Otrosc.. 2602 Cordial salude apreciada Coerdinad... 30 o mas dias &8 Publica Clasific B1v &~
L4 .
o r— £85) 9402 - aprendic sin ingresos al
] LMS - 03-10-
Agregar favori... Giovani Contraras Alvarez 7 2022
9401 - Notificacion de apr...  lue /10
Carpetas Cordial saludo apreciado Coordinad...

& 940 Andres Mauricic Avila Sarmiento L G A
9401 - aprendic...

Para: Marta Lucia Isaza Suarez

e

&) Bandejad.. 58

2 Borradores 63 Mora Emilsen Escabar Acosta 2

W 63 (& 9402 - aprendices sin ingres... .,
= 9301 - Notificacion de apr...  Jue 6/10 B
-~ > Elementos en... Cordial saludo apraciada Coordinad...
Cordial saludo apreciada Coordinadora
(® Scheduled
B » Como parte de las estrategias que se implementan desde el Grupo de Ejecucion de la Formacién Virtual

Sergio Seto Henao
9205 - Notificacién de apr...  Jue /10

- Cordial saludc apreciado Coordinad...
Correo no de...

T Elemen.. 2290 de la Direccién General para contribuir a la sjecucin de la formacién, se continua con el seguimiento al
ingreso a la plataforma LMS de los aprendices de formacion titulada virlual, que se encuentran en fase

lectiva. Este se implementa como apoyo y refurzo a la s que deben ser
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Comunicado correo electréonico “Proyeccion cumplimiento Meta Complementaria
Virtual”.

& C @ outlookoffice365.com, v O Q) incognito

» ConfiguraciéndeV.. 5 Iniciodesesiénen.. % Paneldelnformes @ NormogramadelS.. » Subnetting laseC.. » Subnetting clas » Cémo Arreglar los..  /# Certika
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7/\ Outlook £ Buscar 1 Liamada de Teams @ @ i ? '(? AncresMauHUuAme
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9. Articular la comunicacién y las acciones, entre los roles que intervienen en la
planeacion, ejecucién y acompafiamiento de la formacién virtual, para garantizar la
calidad, oportunidad y efectividad de las acciones requeridas y/o solucion de dudas
que se puedan presentar.
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10. Apoyar las acciones para la validacion del estado de los programas de formacidn virtual
en el LMS en cuanto a disponibilidad, contenido y funcionalidad.
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Apoyar las acciones de mejoramiento de la plataforma virtual de formacion (LMS),
requeridas desde el Grupo de Ejecucién de la Formacion.

Interfaz de cambios de funcionalidades SAVA:
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13:51:56 robar CUERO 80102417
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Fecha Fin: 2022-11-24
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Fecha inicio: 2022-10-11
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Fechainicio: 2022-10-11

12. Apoyar la articulacién con los demas roles de la estrategia de formacion virtual
propuestos desde el Grupo de Ejecucién de la Formacidon Virtual de la Direccién de
Formacidn Profesional, en lo que respecta al manejo y acceso a la informacién de
manera oportuna, dando respuesta a los requerimientos necesarios.
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13. Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los
roles que componen la estrategia de la formacion virtual y del Grupo de Ejecucién de

la Formacion Virtual de la Direccion de Formacién Profesional.
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Agregar favori...

B B ¢

Carpetas

@

&3 Bandejad.. 58

7’ Bomadores &

Andres Mauricio Avila Sarmiento

: Hola Marfa T. te ... Elementos en
}> Elementos en...
>
. Astrid Elena Lema Bernal —~
SchetuSd Buenos dias Andrés, Te co... Mié 5/10
B
W Elemen.. 2290

Humberto Arias Diaz Eimy Cat.. %
> Notificacién de aprendi... Mar4/10
Saludo cordial apreciada Eimy;

8

£3 Correo no de.

&7 Correc: Andres Mauricio A x
< C @ outlookoffice365.com
Configuracién de V... % Inicio de sesion en... 5 Panel de Informes Normograma del S...
°
I -
B 7AT Outlook A0 Buscar
| & Inido  Vista
& Eauoriios Bandeja de entrada # = Filtrar
OO T O Ty e
o & Bandejad... 58 > Netificacién de aprendi... Mar 4/10

Saludo cordial apreciada Eimy: Acus...

) Otrosc.. 2602

> Elementos en...
Natalia Serna

®

O Wilmer Ismael Angel Benavide... &
58205 - IV oferta Titulad... Mar 4/10
Andres quedamos atentos a ver. qu..

Agregar favori... » 9204 - Fichas con aspe... Mar 4/10

Buenas tardes Claudia, Te comparto ...

B 8 ¢

Carpetas

e
©

Bandeja d.

o

7 Borradores

Paula Milena Isaza Ossa

Elementos en

o B > 9201 - Fichas con aspe...  Lun3/10
Cordial Saludo Elver, Te recuerdo el ...
Scheduled
B - ..@ Claudia Patricia Borja Puerta
W Elemen.. 2290 s > 8204- Revisi6n vigenci...  Lun 3/10

buenas tardes Mauricio me permito ..

F3 Correo node...

O @ iesgnito

Subnetting clase C..  » Subnetting clase » Como Arreglar los.. # Selector de color H. Certika

O Llamada de Teams LT

~ « O leide/Nolido -
#27087 Caso radicado en
SAVA

Reenvié este mensaje el Jue 6/10/2022 12:41 AM.

& Publi

Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 2/10/2032 9:00 AM

Astrid Elena Lema Bernal

Para: Andres Mauricio Avila Sarmiento
Buenos dias Andrés,

Te comparto el correo de radicacién para que nos apoyes con la persona que indicas.
Mil gracias,

Astrid Elena Lema Bernal

Coordinadora Académica.
alema e

[}
SENA

N

O @ cgnito

Subnetting clase C..  » Subnettingclase C..  » Cémo Arreglar los.. /# Selector de color H... Certika

i LUamada de Teams a5

~ - @ leldo/Noleido ) ~
9205 - IV oferta
Titulada virtual:
Revision fichas &
solicitadas vs

fichas autorizadas

Pbl

on)

Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira; Vie 1/10/2032 10:51 AM

Andres Mauricio Avila Sarmiento < i SH s 7

Para: Wilmer Ismael Angel Benavidez: Erika Danely Perez

Buenos dias Wilmer y Eriks, de acuerdo con la trazabilidad de la informacién con el centro y la
informacién adicional que Erika indicé, me comuniqué con el coordinador Sergio ayer y
nuevamente se hizo claridad al respecto.

De esta manera, proyecto la respuesta correspondiente:
Buenos dias Coordinador Sergio,

En atencidn a las respuestas de su solicitud y al comunicado aclaratorio que telefénicamente

14. Asistir a la totalidad de las reuniones y demas jornadas que se adelanten o sean
requeridas desde el Grupo de Ejecucion de la Formacidn Virtual de la Direccién de

Formacion Profesional.

Asistencia reuniones de seguimiento Teams:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
018000 9210682

Linea de atencién al empresario

GC-F -005 V. 05

© f v o
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@SENAcomunica e uee
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N X @

Mic Share

Private preview (only you can see this)

. of il

<« C @ app.powerbl.com/view?r=eyJrijoiY2VKZjcxY THZGJiZ

Apreadices Inseritos sl Grupo de Ejecucitn
o Adeader Formacitn Virtual

META MENSUAL # INSCRITOS % It

Integrated Camera 2M

- 236
[ COMPLEMENTARIA W Moocs |

236 -

feauions 10400 23 Blur my background

More background effects

Total a0 236

Microsoft Teams

retadde =on

Meeting now

Request control

Show conversation

E ) d
Wilmer Ismael Angel BE
- -

40 3.200
48 [ 2880 |

De acuerdo con la
diferencia entre
ejecucion
esperada 'y
ejecucion real, se
ajustd la meta
2023

La meta de cupos y
aprendices varia
para los Centros

segun el ajuste en

horas de la familia.

La familia SG-SST
se ajusta a 40
horas

El nimero de
horas por familia Erika Danel.
se calcula con base
en el nimero de
programas y su
duracién

Lizeth Andrea Chimbi Sanchez

9:31a.m.
13/10/2022

2 q) D

15. Apoyar las acciones que se adelantan desde el Grupo de Ejecucion de la Formacién
Virtual de la Direccién de Formacidon Profesional, encaminadas a la planeacion,
ejecucidn y fortalecimiento de la formacién virtual.

GC-F -005 V. 05

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

Interfaz de cambios de funcionalidades SAVA:

1 Asignacion de Contraseia S X

<

c ]

* Configuracién de V..

sava.sena.edu.co,

ACH Colombia

% Inicio de sesién en...

5 Panel de Informes

23:27:48

@ Normograma del S...  +

rte Ambiente Vi X

Subnetting clas

HORARIQ DISPONIBLE

¥ FACILITADOR 20

+ Subnetting clase

-Hojas & X

# Registro Fichas No Atendid.

CUERO

X

Cémo Arreglar los..  /#* Selector de color H...

2 % 0

Certika

GUILLERMO 1110466929

2022-08-31 @ ELINSTRUCTOR NO TIENE ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL DUQUE HENAO CLAUDIA JANETH
10:19:40 HORARIO DISPONIBLE CUERO 1036620293
2022-08-31 @ ELINSTRUCTOR NO TIENE ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL DUQUE HENAO CLAUDIA JANETH
10:19:40 HORARIO DISPONIBLE CUERO 1036620293
2022-08-09 @ PENDIENTE VALIDACION FECHAS ANTIOQUIA ENTRO DE DISENIO Y MANUFACTURA DEL ALVAREZ AYA DANIEL GILBERTO
13:51:56 Aprobar CUERO 80102417

Fecha inicio: 2022-10-11

Fecha Fin: 2022-11-24
2022-08-09 @ PENDIENTE VALIDACION FECHAS ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL BOHORQUEZ QUINTERO JORGE
14:14:36 Aprobar CUERO CAMILO 98700771

Fecha inicio: 2022-10-11

Fecha Fin: 2022-11-24
2022-08-09 @ PENDIENTE VALIDACION FECHAS ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL BOHORQUEZ QUINTERO JORGE
14:14:36 Aprobar CUERO CAMILO 98700771

Fecha inicio: 2022-10-11

Fecha Fin: 2022-11-24
2022-09-09 @ PENDIENTE VALIDACION FECHAS ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL ROMERO VASQUEZ JUAN
14:19:26 Aprobar CUERO GUILLERMO 1110466329

Fecha inicio: 2022-10-11

Fecha Fin: 2022-11-24
2022-09-09 @ PENDIENTE VALIDACION FECHAS ANTIOQUIA CENTRO DE DISENO Y MANUFACTURA DEL ROMERO VASQUEZ JUAN

14:19:26

Aprobar
Fecha inicio: 2022-10-11

CUERO

GUILLERMO 1110466329

121a.m.

' 14/10/2022

D O

Cordialmente,

(L7
ANDRES MA RICIO AVILA SARMIEN'I‘O

Contratista

C.C. No. 7.184.609

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

GC-F -005 V. 05
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WWW.SEHO.ECIU.CD

Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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