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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO BARRANQUILLA
CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES
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L. INTRODUCCION

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacién y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Disefiar las politicas y estrategias de educacion,
capacitacion y sensibilizacion encaminadas a desarrollar una cultura ciudadana en materia de
trdnsito, transporte, sequridad vial y movilidad sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de
conformidad con los objetivos y metas establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”; “Ejercer como
autoridad de trdnsito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de
conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones legales vigentes”;
“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la sequridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital”.

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras,
las siguientes:

“Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en
general, para una movilidad racional, sequra y sostenible, de conformidad con el Plan de Desarrollo
Distrital”

“Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones, tendientes
a mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, de conformidad con lineamientos de orden
nacional y el Plan de Desarrollo Distrital”.

“Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible
e inclusiva en el Distrito de Barranquilla, en atencion a la normatividad vigente aplicable”.

Acorde con esto, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el
Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas vy
proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que: “ busca que la ciudad
sea agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad
vial para los diferentes actores viales, una correcta gestién del transito, y un sistema logistico
multimodal que facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten
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la innovacién, el emprendimiento y la colaboracién entre todos”, tiene dentro de sus politicas la
denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propdsito el mejoramiento
y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como fortalecer las
conexiones con el resto del Pais y el mundo.

A suvez, dentro de esta politica se establecié el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene
como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito,
con importantes procesos de transformacién iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia
la realizacién de acciones pedagdgicas y de sensibilizacidon que inciten la creacién de espacios de
reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de hdbitos y
comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de transito y las cifras
de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecio el proyecto “Barranquilla con Actores Viales consientes y
Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre laimportancia de comportase en forma
segura en el transito”, por lo tanto se contempla la realizacién de campaiias de educacién, cultura
para la prevencion de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se
busca poner en marcha los planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores, peatones
y usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacién de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementaciéon de campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocidon de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacidon continua, como una herramienta efectiva
gue a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafos en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacidn
dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion, sefializacion vial y preservacién del espacio publico como necesidad para lograr
una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores individuales
y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que contribuyan al
mejoramiento de la movilidad en las vias.
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Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacidn de
por lo menos el 16% de la poblacién del distrito, mediante la implementacion de nuevas campaiias
institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacién en cultura vial que
incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacién de espacios de participacién y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

Por otro lado, por disposicion legal (Cédigo Nacional de Transito, articulo 136) existe una
herramienta de educacién vial para los infractores a las normas de transito, consistente en la
realizaciéon de un curso para poder acceder los infractores a unos descuentos de ley sobre las
distintas multas. Herramienta esta por la cual la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial estd
obligada a:

1. Impartirlainstruccién requeriday en el tiempo de duracion establecido en las disposiciones
legales.

2. Comunicar al Ministerio de Transporte las modificaciones que se presenten respecto a la
informacidn suministrada para la habilitacidn para el funcionamiento del Centro Integral de
Atencion.

3. Llevar y guardar un archivo en debida forma de toda la informacién de los conductores
infractores que adelantaron el curso.

4. Impartir la capacitacién con instructores acreditados e idéneos que cumplan con los
requisitos establecidos en el presente acto administrativo.

5. Certificar la asistencia personal al curso una vez este haya sido realizado.

6. Reportar al Registro Unico Nacional de Transito (RUNT) la asistencia al curso de reeducacién
de los conductores infractores en las condiciones y oportunidad exigidas en las normas
respectivas.

7. Proporcionar la informacién requerida por el Ministerio de Transporte y las autoridades de
vigilancia, inspeccién y control.

8. Mantener actualizadas las ayudas pedagodgicas y el material didactico.

9. Asumir las demas obligaciones que por normas les sean atribuidas.

En virtud de lo hasta aqui expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a
través de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de ofrecer un servicio eficiente y eficaz
a la comunidad requiere la prestacion de servicios de apoyo a la gestidn para la realizacién de las
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distintas actividades de la Oficina de Educacién y Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Siendo asi que la Secretaria Distrital de transito y seguridad vial a través de la oficina de Educacion
y Cultura para la Seguridad Vial busca sensibilizar a los diferentes actores viales, por medio de
campafas y estrategias pedagdgicas para la enseflanza en materia de Educaciéon y Cultura Vial que
faciliten el acceso a espacios seguros.

Adicionalmente, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial — a través de la Oficina de
Educacidn y Cultura para la Seguridad Vial — tiene previsto dentro de sus funciones “Coordinar el
desarrollo de planes, programas y proyectos de educacion, capacitacion y sensibilizacion,
encaminados al establecimiento de cultura ciudadana en materia de trdnsito, transporte y sequridad
vial en el Distrito de Barranquilla, en el marco del Plan de Desarrollo Distrital y la normatividad
vigente aplicable, asi como también “Coordinar la prestacion del servicio de cursos para infractores
de las normas de trdnsito a los contraventores que se acojan al descuento establecido por la ley”.

En consecuencia, esta Oficina desarrollara la implementacién, continuidad y reforzamiento en la
ejecucién de Programas Pedagdgicos en Temas de Transito y Seguridad Vial para intervenir todos
los sectores y usuarios de las vias, mediante el desarrollo de los distintos programas de Educacién y
Cultura Vial:

e Zonas Escolares con Movilidad Segura.

e Programa de Educacién y Seguridad Vial en Instituciones de Educacién Superior, Técnicas y
Tecnoldgicas.

e Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Productivo.

e Programa de Educacién y Seguridad Vial en el Sector Publico.

e Cursos sobre Normas de Transito para Ciudadanos Infractores.

e Programa de Educacién Vial para el Adulto Mayor.

e Parques Didacticos de Transito.

e Educacién Vial en Todas las Esquinas.

e Intervenciones Pedagdgicas para los usuarios de las vias

Estos programas son estrategias educativas para la movilidad segura, que buscan crear ambientes
que faciliten la formacidn de habitos, conductas y comportamientos seguros en la via. Asi como
desarrollar procesos didacticos que posibiliten la formacién de una nueva generacién de ciudadanos
autorregulados con criterios auténomos, solidarios y respetuosos.

Dicho lo anterior, durante esta vigencia continuamos realizando las diferentes campafias y
actividades de sensibilizacion para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas
y conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo,
masivo, especial (transporte escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el primer
semestre se ha logrado la sensibilizacion de 105.262 miembro de este sector que equivale a un
67% por ciento de la meta que se propuso la Secretaria para la vigencia 2022.
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Asi las cosas, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial para el cumplimiento de las metas
propuestas en este Programa, dentro de la presente vigencia, se hace necesario contar con personal
que brinden apoyo y acompanamiento en la atencién oportuna y eficaz que se brinde a los
ciudadanos por medio de los diferentes canales de atencidn para resolver los requerimientos de la
comunidad en torno a la realizacion de intervenciones y campanas pedagdgicas en via, asi como la
socializaciéon de las misma, en torno a mejorar la cultura y conciencia vial en el Distrito.

Bajo estas consideraciones, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial requiere contratar a
diecinueve (19) personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia requerida para el
apoyo a la gestién y acompafiamiento en el desarrollo de las actividades inherentes al proyecto
Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables,

Lo anterior, teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente e idéneo para
desarrollar las actividades requeridas y establecidas en el presente estudio en materia de Educacién
y Cultura Vial en el marco de los distintos proyectos adelantados para la generacién de una cultura
ejemplar en el uso adecuado de las vias en el Distrito de Barranquilla, tal y como lo certifica la
Secretaria Distrital de Gestion Humana

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal

Il.  ANALISIS DE MERCADO

Total nacional

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,0%, lo que represento
una reduccién de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (13,1%). La tasa global
de participacién se ubicé en 63,5%, lo que significd un aumento de 2,4 puntos porcentuales respecto
ajulio de 2021 (61,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 56,5%, lo que representd un aumento
de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,1%).
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Tabla 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacional
Julio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Julio Variacién
2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,5 61,1 24
TO (%) 56,5 531 34
TD (%) 11,0 131 -21
Poblacién ocupada 22.055 20417 1.638
Poblacién desocupada 2723 3.067 -344
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.238 14.975 -738

Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
En julio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
11,3%, lo que representd una reduccidn de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(14,7%). La tasa global de participacidn se ubicé en 65,0%, lo que significd un aumento de 2,0 puntos
porcentuales respecto a julio de 2021 (63,1%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que
representé un aumento de 3,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (53,8%).

Fuente: _https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo jul 22.pdf

Tabla 3. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total 13 ciudades y dreas poli

Julio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
y dreas metropolitanas

Indicaderes / poblaciones

Julio Julio Variacién

2022 2021 absoluta
TGP (%) 65,0 631 2.0
TO (%) 57,7 53,8 39
TD (%) 11,3 14,7 -34
Poblacién ocupada 10.333 9510 823
Poblacién desocupada 1313 1636 -323
Poblacion fuera de la fuerza laboral 6.258 6.523 -265

Fuente: DANE, GEIH

RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de julio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.055 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Industrias manufactureras; Administracidn publica y defensa, educacién y atencién de la
salud humana; y Transporte y almacenamiento con 1,4, 1,3 y 1,2 puntos porcentuales,

respectivamente.
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Tabla 6. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién ocupada

seglin rama de actividad*

Total nacional

Julio (2022/2021)

Total Nacional
Rama de actividad Ji02022 Juio2021 Distribucién % Variacion  Contribucion en
absoluta pp.

Poblacion ocupada 22055 20417 100 1638
Industria manufacturera 2458 2179 11 9 14
Administracion piblica y defensa, educacion y atencitn de la salud humana 2693 241 122 mn 13
Trarsporte y almacenamiento 1707 1460 77 247 12
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de senidios 1737 1523 79 214 m
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y senvicios administrativos 1821 1632 B3 189 09
{Comercio y reparacin de vehiculos im 1684 176 187 09
Actividades finandieras y de seguros 441 349 20 93 05
Alojamiento y servicios de comida 1475 1388 67 & 04
Suministro de Electricidad Gas y Agua® 507 434 23 13 04
Actividades inmobiliarias 29 205 11 35 02
Construcgion 1476 1475 67 1 [111]
Informacidn y comunicaciones 340 349 15 5 [i11]
Agricultura, ganaderia, caza, silvicutura y pesca 3288 3318 143 -30 01

Fuente: DANE, GEIH

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, seglin subsector de servicios
Total nacional
Junio 2022¢
Actictdes poesiorcles aeiices y 1encas 599
Acividtes deedicion 366
Prodhucridn de peliclas cinanetn s y programes de televiitn 33
Restaucrtes, caterin y beces. I}l
Puldad — 7],2
Coneoy sanicis de mensaeda —— 5
ol laria, akouer 42
O i e entetniienta oo semiios —— 34|
etiiates arimistratias y e apoyo de cficin e 23
Acividades de amylea segundad e mesigacion prveda, srdgos 2 edifiics ()0
Desarmli de ssemes nftmitieos y processmients de detos —— 13§
Almaceramiansa y achadades cmplementana al varspone I 18,5
Acividades de ceriros de lamadss (Call enie) — 139
Tdeconericacionss — 1} §
Educritn speriorpriada ;)
‘Aciidies de programeciny Yasmisin, ajends & notiis — ]
‘Salud humara priva 4on itenaciin K1}
S humara privada sincemaciin . 7
-50 50 150 50 350 450 550 650
Fuente: DANE — EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol _ems junio 22.pdf

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucidn por tipo de ingresos, seglin subsector de
servicios (junio 2022 / junio 2021)

Enjunio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva
en los ingresos totales, en comparacion con junio de 2021.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Junio 2022° / junio 2021
Clasificacién ClIU Rev. 4 A.C. Imgeeses por Venta de
ingreses nominates servicias Mercancias __ Otwos ingresas
Seccién Divisién Descripeidn Variacite 0% w
H Divisinsz ~ “dmecenamiento g SIS 166 0z 18
complementarias al transporte
H Division 53 Corres y servicios de mensajeria 259 248 01 10
] Division 56 Restaurantss, catering y bares 298 286 1 0z
J Divsién 58 Actividades de edicion 266 338 10 18
Divisiéin 59 excepto Produceién de peliculas cinematograficas y
! Clase 5920 programas detelevisién =5 ik 5 B
s Divisién 60 y Clase  Actvidades de programacién y transmisién. o s 00 8
391 agencias de naticlas
J Division 61 Telecomunicaciones 128 81 33 1 os

Divisién 62, Divisidn

Desarrcllo de sistemas informéticos y
J 63, excepto Clase

procesamienta de datos

Seccién L. Divisian

i
v B
Ae M = = owowm
YoE oz N8B «
t BY b b wm W o L 4 o
2 8 £ % E
pw B & g8 & B
i 2 8 £ g B

68
Inmobiliarias, alquiler de maguinaria
N Seccidn N i - Y o2a2 212 10 20
Divisiones 7710, “™P®
T129y 7730
Divisiones 69, 70,
s actividades  profesionales  centificas v
M 71.72.Clase 7320, i o 599
Diision 74 "
n Clase 7310 Publicidad 212
Onisiones T8.80%  jvidades  de  empleo.  segurided e
N 81, excepto Clase
Investigacidn privads, serviclos a edificios
a130
" Clasegoso  Acividades de cenwos ce llamadas (Cal
cener)
,  Ovion B2 cxceprp ACHdsles samintamas y s w00 de
ot icina y otras actividades, excepto ca ;
center
[ Grupo#sa  Educacin superior privada 120 02
a Clase 8610  Salud humana privads con intermacién 50 01
Divisidn 86 excepto
Salud humana privada sin internacién BT E 0s 02
- Clase 8610 - &I g
. Divisiones 90,92, Otwos servicios de entretenimiento y otros | 1o . s
93,9585 servicios

Fuente: DANE - EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacién, seglin
subsector de servicios (junio 2022 / junio 2021)

En junio de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2021.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Junio 20227 / junio 2021
isioar
Clasificacion CU Rev. 4 AC Pl oo tal Paemanants T Agenctac Hora
Seccién Divisién Deseripeién Variadn 051 Comibacian 771
H Divisign 5z “Imacenamiento J mchiiades R =0 35 a2 61
complementarias al ransporte
H Divisisn 53 Correay servicios de mensajeria 36 1 28 09
1 Divisitn 56 Restaurantes, catering y bares 148 a7 a9 0z
) Divsién58  Actividades de ediion 23 2 24 03
|, Divisién 59, exceps Produccién de peliculas cnemamaréficasy 1 p— - &
Clase 5920 programas de television
) Division 60 y Clase  Actividades de programadcn y ransmisén. 3 ) 0 7 05
agentias de neticas
] Divisin 61 Telecomunicaciones 27 09 03 14
Diisidn 62, Divisién G s .
) 3 oxcepio Clase DESNON0 desistemas informaticos y o, s - s
. procesamients de datos
Secci6n L Divisién
" e ELTE auiler de maguinaria y o s o5 0
Divisiones 7710, “1F¢
77294 7730
Divisiones €9, 70,
M 71.72Cam7i20, fodade profesionales centfs y 23 E 1
récnicas
Division 74
" Clase7310  Publicidad 1 a2 57 12
Divisiones 78, 80 y
ctividsdes de empleo, sequiidad & 5
b o, "‘;\‘{"S Clase i ectigacion privaca, sendcios a adificios a1 06 3 o4 68
" Clasegazy  Acthidades de centros de Namadas (Cal o - = ",
center)
Actiidades administratias y de spayo de
Divisidn £2 exc
N o™ afidna y owas acividades, excepto cal 56 23 28 a1
<
’ Grupo 854 Educaritn superior privada E 05 12 01 oo |
a Clase 8610 Salud humana privads con intemacién 21 11 21 Y -
Divisién 86 excepta
a e gern | Ssluahumana privads sin inemacion 18 23 0o T
Divisiones 90,92, Oos Senvicos de entréterimienta y otros
: 93,9596 senvicios & i I o e
Fuente: DANE — EMS

Variacion anual de los salarios y contribuciéon por tipo de contratacion, segin subsector de
servicios (junio 2022 / junio 2021)

En junio de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con junio de 2021.
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Tabla 3. Variacién anual de los salarios y © ibucién por ¢ ia de o i6n, segun subsector
de servicios
Junio 2022F / junio 2021
Persanal ceupade sn empora -
Clasificacian CIIU Rev. 4 AC. oy Pormanenis VRO eS|
Seccién Divisién i Varacicn ol Conwibuzion (PP1
Amacenamiemo y  actwdades
Dinisidn52 eomleentor s s areperts LY a4 22
H  Disigns3 Comeay senicios de mensajeria 80 24 56
| Dnisin56 Restauranies, catering y bares 10 72 g
4 Divsion 58 Actividades de edicién 1132 10 03
4 Didsidn 50, emepto Produccien de pefiodas cirematogrdficasy (o 0 . an
Ciase 5020 pramas de tekvision g
Dinisidn B0 y Clase Acivdades de programacion y iransmision,
4 g agencias de naticias 104 &7 a3
J  Diwisiné1 Telecamunicaciones 20 a0 10
Didsidn 62, Divisién ___
1 B3 ewspio Clase DesSTolo de sisimes inommsicos ¥ gy 121 a1
procesamientn de daios
6391
Secrién L. Divisién
6 §
e rlrr:lhnsnas auler de magunatia Y oo o .
Dnisiones 7710, “1%°
Tr29y7730
Diisiones 69, 70,
M 71,72, Clasa 7320, ;‘“""a‘es profesonales cierticas ¥ g 68 H
Division 74 cricas
M Cese7310 Publicidad "1 88 22 -
Didsiones 78, 80y , . o -
N 8. exepio Clase (Civades de emplo, segui g np 1.1 10 88
a0 invessgacion privada, senicios a edsicios
T —— ST S o -/ -
Actividades admirisvativas y de apoyo de
Dinisidn B2 excapto " e -
N e z:una ¥ airas acividades, excepip cal 102 58 43
P Gnpo8ss Educacion superior privada 8.1 25 34 05 i
Q  Cesedsio Salue humans privada con intemacion 56 289 27 --
Dinisidn 86 excepto i X
@ g Salur humana privada sinirtsmacian 7 71 0§
g  Divisones 90, 92, Oos senicios de enlistenimient y oiros oy 108 aa
03,05 y96 senicios
Fuente: DANE - EMS

ll.  TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y
CORRESPONSABLES y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por la Secretaria
Distrital de Gestion Humana no existe suficiente personal en planta con la idoneidad y experiencia
que le permita cumplir con estas actividades aqui plasmadas, la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial requiere contratar a diecinueve (19) personas naturales que cuenten con la idoneidad
y experiencia requerida para el apoyo a la gestion y acompafiamiento en el desarrollo de las
actividades inherentes al proyecto Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables,

A continuacidn, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

N° CANTIDAD PERFIL OBLIGACIONES VALOR c/u VALOR TOTAL PLAZO
Bachiller, con | 1.Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y
experiencia Seguridad vial en atenciéon a los requerimientos
relacionada presentados por los ciudadanos a través de las
con las plataformas tecnoldgicas y aplicativo web
actividades disefiados para el agendamiento y realizacion de los Hasta 31
1 1 del objeto cu’rso.s virtual.es de educacion vial sobre normas de $10.000.000 | $10.000.000 . .de
contractual transito para infractores. diciembre
minimo de | 2.Realizar la asignacién de citas e informar de manera de 2022
Dos (2) afios oportuna a los usuarios la fecha y hora para la
realizacidn de los cursos virtuales de educacidn vial.
3.Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria
Distrital de transito y Seguridad Vial en relacion con
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la informacion sobre los descuentos que se
otorgaran al ciudadano por la realizacién de los
cursos de educacidn vial a que tienen derechos de
acuerdo con lo establecido en la ley 1383 de 2010,
y a lo aplicado con la plataforma tecnoldgica dentro
de los términos de ley establecidos para acceder a
dichos descuentos.

4.Atender de manera oportuna los requerimientos
realizados por parte de la ciudadania sobre los
cursos de Transito para infractores ofrecidos por la
Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial.

5.Apoyar en la informacién orientada a la atencion de
usuarios y al logro de resultados sobre liquidacion
de los descuentos que se ofrezcan al ciudadano por
la realizacion de los cursos sobre normas de
transito.

6.Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

[any

. Apoyar a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad vial en atencién a los requerimientos
presentados por los ciudadanos a través de las
plataformas tecnoldgicas y aplicativo web
disefiados para el agendamiento y realizacion de
los cursos virtuales de educacion vial sobre normas
de transito para infractores.

2. Realizar la asignacion de citas e informar de manera
oportuna a los usuarios la fecha y hora para la
realizacidn de los cursos virtuales de educacidn vial. Por DOS
. 3. Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria (2) meses
Bachiller, con . (. . . L
o Distrital de transito y Seguridad Vial en relacién con contados
experiencia . ) :
. la informacion sobre los descuentos que se a partir
relacionada . o
con las otorgaran al ciudadano por la realizacién de los del
. cursos de educacion vial a que tienen derechos de cumplimie
1 actividades 139 $5.000.000 $5.000.000 P
del obieto acuerdo con lo establecido en la ley 1383 de 2010, nto de los
) y alo aplicado con la plataforma tecnolégica dentro requisitos
contractual . ;
minima de de los términos de ley establecidos para acceder a legales de
o dichos descuentos. perfeccion
Dos (2) afios. e .
4. Atender de manera oportuna los requerimientos amientoy
realizados por parte de la ciudadania sobre los ejecucion

cursos de Transito para infractores ofrecidos por la
Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial.

. Apoyar en la informacién orientada a la atencién de
usuarios y al logro de resultados sobre liquidacion
de los descuentos que se ofrezcan al ciudadano por
la realizacion de los cursos sobre normas de
transito.

6. Las demas que se deriven de la naturaleza del

contrato, las asignadas por el supervisor y todas

(92}
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aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

Bachiller, con

formacién
Técnica en
Transito y

Seguridad Vial
y experiencia
relacionada
con las
actividades
del objeto
contractual
minima de un
(1) afio y Seis
(6) meses.

. Apoyar en

. Apoyar y acompaniiar a la Oficina de Educacion y

Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y seguridad vial, en las
intervenciones pedagdgicas, Aulas Moéviles y demas
actividades dirigidas a conductores de Servicio
Publico y Particular, Peatones, Motociclistas y
demas actores viales con el fin de fomentar buenas
practicas de movilidad para formar actores viales
consientes y corresponsables.

. Apoyar a la Oficina de Educacidn y Cultura para la

Seguridad Vial de la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad Vial, en la realizacién de cronogramas
para el desarrollo de las etapas pedagdgicas de las
intervenciones técnicas (Micro intervenciones,
instalacién de senales verticales, sefializacion
horizontal, demarcaciones e instalacién de
reductores de velocidad.)

. Apoyar a la Oficina de educacién y cultura para la

seguridad vial, en el desarrollo y socializacion de
todas las actividades inherentes al programa
Barranquilla con Actores Viales Consientes vy
Corresponsables, dirigidas a las Instituciones
Educativas, Organizaciones ciudadanas, entre
otras.

. Apoyar y acompaiar a la Oficina de Educacién y

Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
intervencién pedagdgica a las Instituciones para el
Adulto Mayor vinculadas en los Programas de
educacion y cultura para la Seguridad vial, a través
de la implementacion de las Fases de dichos
Programas, con el fin de fomentar la movilidad
consciente, segura y corresponsable en los
miembros de estas instituciones.

. Brindar apoyo pedagégico en actividades ludico-

recreativas, dirigidas a las Instituciones Educativas
y publico en general que visitan los Parques
Didacticos de Transito Brindar apoyo vy
acompafiamiento en la realizacidn de Cursos sobre
Normas de Transito para Ciudadanos Infractores en
las Sedes de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial

la atencién a los requerimientos
dirigidos relacionados con novedades de los Cursos
sobre Normas de transito para ciudadanos
infractores.

. Apovyar en el reporte al Registro Unico Nacional de

Transito (RUNT), la asistencia al curso de

reeducacién de los conductores infractores.

Por TRES
(3) meses
contados
a partir
del
cumplimie
nto de los
requisitos
legales de
perfeccion
amientoy
ejecucion

$6.768.000 $6.768.000
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. Apoyar a la Oficina de Educacion y Cultura para la

Seguridad Vial en la coordinaciéon de todas las
actividades tendientes al cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Resolucion 3204 de
2010 y normas complementarias.

. Las demas actividades asignadas por el supervisor

del contrato

Bachiller, con

. Apoyar a la oficina de Educacién y Cultura para la

Seguridad Vial, en la socializacién de las campafias
y estrategias pedagdgicas para la ensefianza de la
Educacién y Cultura Vial implementadas a través de
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

. Apoyar a la oficina de Educacién y Cultura para la

Seguridad Vial en la implementacion de las
intervenciones pedagdgicas dirigidas a todos
actores viales a fin de fomentar las buenas
practicas para una movilidad consiente vy
corresponsable en el Distrito de Barranquilla.

Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

formacién A ld llo de las dif h N Por Dos
Técnica en . poiarten 'e ese;rro'o. e a?s |Ieren tesdcampanalrs (2) meses
Transito v % .e§ rategias pe agobgicas |mp ementadas por ,a contados
. . oficina Educacidn y Cultura Vial, de la Secretaria .
Seguridad Vial L " i . a partir
L Distrital de Transito y Seguridad Vial.
y experiencia A Ramiont | . del
relacionada . Apoyo y acompafiamiento en las reuniones, cumplimie
4 1 con las sesiones de trabajo y cualquier evento relacionado | $4.512.000 $4.512.000 nto Ze los
- con el objeto del contrato, por solicitud de la .
actividades N o . . requisitos
. Secretaria de Transito y Seguridad Vial.
del objeto . - . legales de
. Presentar los informes que requiera el supervisor .
contractual del lacis | vidad perfeccion
minima de un ed contrato, eF rZ augn con js a|CtIVId'af es por amiento y
(1) afio y Seis cada Ljno realizada ‘entro e ‘as |er§ntes ejecucion
(6) meses campafias, estrategias e intervenciones
pedagdgicas, Aulas mdviles y socializaciones
realizadas en desarrollo de la ejecucion del
proyecto Barranquilla con Actores Viales
Conscientes y Corresponsables.
. Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
. Apoyar a la oficina de Educaciéon y Cultura para la Por Dos
. Seguridad Vial, en la socializacién de las campafias
Bachiller, y . . . o (2) meses
L y estrategias pedagdgicas para la ensefianza de la
experiencia - - . contados
. Educaciény Cultura Vial implementadas a través de .
relacionada e L . . a partir
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.
con las . o del
actividades . Apoyar en el desarrollo de las diferentes campanias cumplimie
5 10 . y estrategias pedagdgicas implementadas por la | $4.368.000 $43.680. 000 P
del objeto . P - , nto de los
oficina Educacién y Cultura Vial, de la Secretaria .
contractual - L . . requisitos
L Distrital de Transito y Seguridad Vial.
minima de un L . legales de
- . Apoyo y acompafiamiento en las reuniones, .
(1) afio y Tres ) . . . perfeccion
sesiones de trabajo y cualquier evento relacionado .
(3) meses. . . amientoy
con el objeto del contrato, por solicitud de la . ..
ejecucién
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. Presentar los informes que requiera el supervisor

del contrato, en relacién con las actividades por
cada uno realizada dentro de las diferentes
campafias, estrategias e intervenciones
pedagdgicas, Aulas mdviles y socializaciones
realizadas en desarrollo de la ejecucion del
proyecto Barranquilla con Actores Viales
Conscientes y Corresponsables.

. Las demas que se deriven de la naturaleza del

contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

. Apoyar y acompaiiar a la Oficina de Educacion y

Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y seguridad vial, en las
intervenciones pedagdgicas, Aulas Moviles y demas
actividades dirigidas a conductores de Servicio
Publico y Particular, Peatones, Motociclistas y
demas actores viales con el fin de fomentar buenas
practicas de movilidad para formar actores viales
conscientes y corresponsables.

. Apoyar a la Oficina de educacidn y cultura para la

seguridad vial, en el desarrollo y socializaciéon de

todas las actividades inherentes al programa

Barranquilla con Actores Viales Conscientes y Por Dos
Bachiller, vy Corresponsables, dirigidas a las Instituciones (2) meses
experiencia Educativas, Organizaciones ciudadanas, entre contados
relacionada otras. a partir
con las . Apoyar y acompaniar a la Oficina de Educacién y del
actividades Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria cumplimie
del objeto Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la 34.286. 400 34.286.400 nto ge los
contractual intervencion pedagdgica a las Instituciones para el requisitos
minima de un Adulto Mayor vinculadas en los Programas de legales de
(1) afio y dos educacion y cultura para la Seguridad vial, a través perfeccion
(2) de la implementaciéon de las Fases de dichos amientoy

Programas, con el fin de fomentar la movilidad ejecucién

consciente, segura y corresponsable en los

miembros de estas instituciones.

. Brindar apoyo pedagégico en actividades ludico-

recreativas, dirigidas a las Instituciones Educativas

y publico en general que visitan los Parques

Didacticos de Transito.

.Las demds que se deriven de la naturaleza del

contrato, las asignadas por el supervisor y todas

aquellas que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion.
Bachiller, con . Prestar apoyo a la gestién en el desarrollo de las Por Dos
experiencia campaifas y estrategias pedagdgicas para la (2) meses
relacionada ensefianza de la Educacién y Cultura Vial del de 54.000.000 54.000.000 contados
con las la Secretaria de Transito y Seguridad Vial. a partir
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actividades 2. Apoyar en el diligenciamiento, control vy del
del objeto seguimiento a los registros fisicos y digitales de cumplimie
contractual de nto de los

m|n|r~no de un como de todos los registros resultantes de la requisitos

(1) afio ) . o legales de

ejecucidon de los Programas Pedagogicos de .
perfeccion

Transito y Seguridad Vial de la Secretaria. amiento y

las intervenciones pedagodgicas realizadas, asi

3. Brindar apoyo en la atencion a los ejecucion
requerimientos dirigidos a la realizacion de
campafas y socializaciones de las etapas
pedagogicas donde estas se requieran.

4. Apoyar en la implementacion de las
intervenciones pedagogicas, Aulas Moviles vy
demas actuaciones en vias, dirigidas a
conductores de Servicio Publico y Particular,
Peatones, Motociclistas y demas actores viales
con el fin de fomentar las buenas practicas para
la Movilidad sostenible y Segura en los
habitantes del Distrito de Barranquilla.

5. Presentar los informes que requiera el supervisor
del contrato, en relacion con las actividades por
cada uno realizada dentro de las diferentes
campafas, estrategias e intervenciones
pedagdgicas, Aulas mdviles, socializaciones
realizadas en desarrollo de la ejecucion del
proyecto de cultura para la movilidad.

1. Prestar apoyo a la gestion en el desarrollo de las
campafas y estrategias pedagogicas para la
ensefanza de la Educacién y Cultura Vial del de la
Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

2. Apoyar en el diligenciamiento, control vy
Por
CUATRO
(4) meses

seguimiento a los registros fisicos y digitales de
Bachiller, con
experiencia

relacionada contados
con las a partir

actividades Transito y Seguridad Vial de la Secretaria. del

! del objeto | 3. Brindar apoyo en la atencién a los »7.284.000 »7.284.000 cumplimie

las intervenciones pedagogicas realizadas, asi
como de todos los registros resultantes de la
ejecucion de los Programas Pedagdgicos de

contractual de requerimientos dirigidos a la realizacion de nto de los
minimo de requisitos

Diez (10) . . legales de
pedagogicas donde estas se requieran. .
meses. . ., perfeccion
4. Apoyar en la implementacion de las )
amiento

campafas y socializaciones de las etapas

intervenciones pedagdgicas, Aulas Moviles vy
demas actuaciones en vias, dirigidas a
conductores de Servicio Publico y Particular,
Peatones, Motociclistas y demds actores viales
con el fin de fomentar las buenas practicas para
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la Movilidad sostenible y Segura en los habitantes
del Distrito de Barranquilla.

5. Presentar los informes que requiera el supervisor
del contrato, en relacién con las actividades por
cada uno realizada dentro de las diferentes
campafas, estrategias e intervenciones
pedagogicas, Aulas moviles, socializaciones
realizadas en desarrollo de la ejecucidon del
proyecto de cultura para la movilidad

1.Apoyar y acompafiar a la Oficina de Educacién y
Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y seguridad vial, en las
intervenciones pedagodgicas, Aulas Mdviles y
demas actividades dirigidas a conductores de
Servicio Publico 'y Particular, Peatones,
Motociclistas y demas actores viales con el fin de
fomentar buenas practicas de movilidad para
formar actores viales consientes y
corresponsables.

2.Apoyar a la Oficina de Educacién y Cultura para la
Seguridad Vial de la Secretaria Distritalde

Bachiller, con Transito y Seguridad Vial, en la realizacién de
fo’rm.aaon cronogramas para el desarrollo de las etapas
?,C”',Cta en pedagogicas de las intervenciones técnicas
ransito
. .y (Micro intervenciones, instalacion desefiales
Seguridad Vial ] o :
y experiencia verticales, sefializacion horizontal, Hasta 31
relacionada demarcaciones e instalacion de reductores den de
1 . $5.640.000 $5.640.000 L
con las velocidad.) diciembre
actividades 3.Apoyar a la Oficina de educacién y cultura para la de 2022
del objeto seguridad vial, en el desarrollo y socializacién de
contractual

todas las actividades inherentes al programa
Barranquilla con Actores Viales Consientes y

minima de un

(1) afio y Seis
(6) meses. Corresponsables, dirigidas a las Instituciones

Educativas, Organizaciones ciudadanas, entre
otras.

4.Apoyar y acompaiiar a la Oficina de Educacion y
Cultura para la Seguridad Vial de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la
intervencién pedagdgica a las Instituciones para
el Adulto Mayor vinculadas en los Programas de
educacidn y cultura para la Seguridad vial, a
través de la implementacion de las Fases de
dichos Programas, con el fin de fomentar la
movilidad consciente, segura y corresponsable

en los miembros de estas instituciones.
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5.Brindar apoyo pedagdgico en actividades ludico-
recreativas, dirigidas a las Instituciones
Educativas y publico en general que visitan los
Parques Didacticos de Transito Brindar apoyo y
acompafiamiento en la realizacion de Cursos
sobre Normas de Transito para Ciudadanos
Infractores en las Sedes de la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial

6.Apoyar en la atencién a los requerimientos
dirigidos relacionados con novedades de los
Cursos sobre Normas de transito para
ciudadanos infractores.

7.Apoyar en el reporte al Registro Unico Nacional
de Transito (RUNT), la asistencia al curso de
reeducacion de los conductores infractores.

8.Apoyar a la Oficina de Educacién y Cultura para la
Seguridad Vial en la coordinacion de todas las
actividades tendientes al cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Resolucién 3204 de
2010y normas complementarias.

9.Las demas actividades asignadas por el
supervisor del contrato

1. Apoyar y acompaifar a la Oficina de
Educacién y Cultura para la Seguridad Vial de la
Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial,
en las intervenciones pedagodgicas, Aulas Méviles
y demads actividades dirigidas a conductores de
Servicio Publico y Particular, Peatones,
Motociclistas y demas actores viales con el fin de
fomentar buenas practicas de movilidad para
formar actores viales consientes y
corresponsables.

Bachiller, y
experiencia 2. Apoyar a la Oficina de Educacion y Cultura Hasta 31
Laboral para la Seguridad Vial de la Secretaria Distrital de

10 1 minima de un de Transito y Seguridad Vial, en la realizacion de 25.640.000 25.640.000 diciembre
(1) afio y Seis cronogramas para el desarrollo de las de 2022
(6) meses. etapas pedagdgicas de las intervenciones

técnicas (Micro intervenciones, instalacion de
sefiales verticales, sefalizacion horizontal,
demarcaciones e instalacidn de reductores de
velocidad.)

3. Apoyar a la Oficina de educacién y cultura
para la seguridad vial, en el desarrollo y
socializacion de todas las actividades inherentes
al programa Barranquilla con Actores Viales
Consientes y Corresponsables, dirigidas a las
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Instituciones Educativas, Organizaciones
ciudadanas, entre otras.

4. Apoyar y acompaifar a la Oficina de
Educacion y Cultura para la Seguridad Vial de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial,
en la intervencidon pedagdgica a las Instituciones
para el Adulto Mayor vinculadas en los
Programas de educacion y cultura para la
Seguridad vial, a través de la implementacion de
las Fases de dichos Programas, con el fin de
fomentar la movilidad consciente, segura y
corresponsable en los miembros de estas
instituciones.

5. Brindar apoyo pedagdgico en actividades
ludico-recreativas, dirigidas a las Instituciones
Educativas y publico en general que visitan los
Parques Didacticos de Transito Brindar apoyo y
acompanamiento en la realizacion de Cursos
sobre Normas de Transito para Ciudadanos
Infractores en las Sedes de la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial

6. Apoyar en la atenciébn a los
requerimientos dirigidos relacionados con
novedades de los Cursos sobre Normas de
transito para ciudadanos infractores.

7. Apoyar en el reporte al Registro Unico
Nacional de Transito (RUNT), la asistencia al
curso

de reeducacion de los conductores infractores.
8. Apoyar a la Oficina de Educacién y Cultura
para la Seguridad Vial en la coordinacién de todas
las actividades tendientes al cumplimiento de los
requisitos establecidos en la Resolucién 3204 de
2010 y normas complementarias.

9. Las demas actividades asignadas por el
supervisor del contrato

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP
Il

e Mantener actualizados todos los documentos en el Distrito Especialmente el Rut. En caso
de algln cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de
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cuentas de la Secretaria General y/o a la oficina de contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

e El contratista debera entregar la totalidad de la documentacién generada en el desarrollo
de las actividades asignadas de forma fisica y digital.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato.

e Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del
supervisor del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.
e Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que

conozca por causa o con ocasion del contrato.

e Contar con las Herramientas necesarias para la prestacion del Servicio.

e Deberd cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley
estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la
informacién y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma de NOVENTA Y SEIS MILLONES
OCHOCIENTOS DIEZ MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($96.810.400), incluye todos los tributos que
generen con ocasion a la celebracion, ejecuciéon y liquidacion de la contratacion.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en septiembre de 2022
Cadigo asignado: 7413

-
ISNEY NARGAS RODRIGUEZ

Asesora Externa
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