
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 24 DEL DÍA 09 DEL MES DE OCTUBRE  DEL AÑO 2022 

OBJETIVO (S) Seleccionar un (1) Instructor para formación titulada y complementaria en el área de Electricidad 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Sandra Patricia Leon Gomez  x   Sena/CIDT <spleong@sena.edu.co> 3173749509 N/A  

2 Yina Paola Machado Bervel  x   Sena/CIDT <ymachado@sena.edu.co> 3107738514 N/A  

3 Paul Fernando Urzola Nuñez  x   Sena/CIDT pfurzola@sena.edu.co  3107714855 N/A  

 
 

4 Samir Leonardo Toloza  x   Sena/CIDT <sltoloza@sena.edu.co> 3182574336 N/A  

           

           

           

           

           

           

 
 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 
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ACTA No.24 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 
VERIFICACIÓN DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE CONTRATISTA 

CENTRO INDUSTRIALY DEL DESARROLLO TECNOLÓGICO 

CIUDAD Y FECHA: 
Barrancabermeja Octubre 07 del 2022 

HORA INICIO: 
2:00 p.m. 

HORA FIN: 
6:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE: 
Sala de Juntas Subdirección de Centro 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro Industrial y del Desarrollo 
Tecnológico 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 

1- Verificar postulados en Vacantes Individuales postulados a través del Banco de 
Instructores del 2022. 

 
2- Recomendar aspirantes postulados en Vacantes Individuales APE a ser contratados por 

parte del ordenador del gasto, conforme a las circulares Nos: 3-2021-000160 del 09 de 
septiembre de 2021 y 3-2021-000209 del 28 de octubre de 2021 y demás lineamientos 
emitidos en virtud de ésta. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Seleccionar un (1) Instructor para formación titulada y complementaria en el área de electricidad 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

1- Verificar postulados en Vacantes Individuales postulados a través del Banco de Instructores de 
la APE. 

 
De manera presencial se reunió el comité de verificación, con el fin de desarrollar la agenda propuesta 
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 

 
Que mediante Resolución 68-04138 del 28 de octubre de 2021, el subdirector de Centro del Centro 
Industrial y del Desarrollo Tecnológico, conformó el Comité de Verificación para la contratación de 
Instructores 2022. 

 
Que las Circulares Nos: 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 y 3-2021-000209 del 28 de 
octubre de 2021, dispusieron los lineamientos y procedimientos para la selección de los instructores, 
así como también que la contratación de instructores se debe realizar utilizando el Banco de 
Instructores que se gestiona a través de la aplicación web de la Agencia Pública de Empleo - APE. 
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Que el Comité de Verificación revisó en el Banco de Instructores 2022, la vacante: ELECTRICISTA 
INDUSTRIAL, encontrándose que no existen candidatos disponibles en el Centro Industrial y del 
Desarrollo Tecnológico: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Posteriormente se indagó acerca de la disponibilidad de este perfil en los demás centros de formación 
de la Regional Santander, pero no existen candidatos ni el perfil disponible, por tanto, se recurre a la 
búsqueda de este perfil en otras regionales SENA: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Como resultado de esta consulta, se encuentran dos aspirantes disponibles en la Regional Bogotá DC: 
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Se procedió a contactar telefónicamente a los siguientes candidatos, con el fin de determinar si 
cuentan con la disponibilidad para la aceptación de la vacante: 

 
Nombre y Apellidos Documento de Identidad Correo  y Número de 

Contacto 
Dudley Dewey May Riaño 72217883 dudley@misena.edu.co 

3153181497 
Pedro Alejandro Flores Amado 1052382994 alejoafa@gmail.com 

3207691817 
 

Al ser contactados ambos candidatos manifiestan que no cuentan con la disponibilidad para la 
aceptación de la vacante, ya que actualmente se encuentran laborando. Por tanto, finaliza la búsqueda 
de aspirantes en el Banco Nacional de Instructores 2022, concluyendo que no existen candidatos en el 
para cubrir la vacante requerida. 

 
Lo cual se solicita sacar vacantes por Agencia Pública de empleo el día 26 de septiembre se envía correo 
para reapertura de vacante de instructor de electricidad. Como muestra la imagen 
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Para el proceso de selección el comité se reunió y se verifico hojas de vida de cada postulante lo cual no 
cumplieron con el perfil y se solicita reapertura de la vacante de instructor de electricidad 
 
De acuerdo a la reapertura de vacantes de instructor de electricidad se presentaron los siguientes 
candidatos: 
 

Identificación postulados 
CC 1098612676 EDINSON CABALLERO DELGADO 

 
El comité de verificación de hoja de vida realiza la verificación década uno del postulante teniendo en 
cuenta los requerimientos académicos y experiencia laboral que requiere el programa de formación 
donde los datos obtenidos son asignados a una tabla de valoración donde se puntúa detalladamente 
cada aspecto a evaluar referente a formación experiencia laboral en la parte técnica como pedagógica 
y estudios relacionados con el perfil del programa 

 
TABLA DE VALORACION: 
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La verificación de hoja de vida nos arroja la siguiente información: 
 

CC NOMBRE Y APELLIDO OBSERVACION PUNTAJE 

1098612676 EDINSON CABALLERO DELGADO El postulante cumple con el 
requerimiento en su totalidad 33 

 
consolidando la puntuación de acuerdo con lo anterior se observa con mayor puntaje el Señor 
EDINSON CABALLERO DELGADO identificado con cedula de ciudadanía CC 1098612676 
 
Por lo anterior se envió correo al postulado preseleccionado con mayor puntaje si acepta o no la 
vacante. 
 
Aceptación de vacante 
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RESPUEAT DE ACEPTACION DE VACANTE 

 
 

El comité de verificación de hoja de vida recomienda al ordenador del gasto para proceso de 
contratación como instructor de electricidad al siguiente postulado: 

 Nombre y Apellidos Documento de Identidad Correo 
Contacto 

y Número de  

EDINSON CABALLERO DELGADO    1098612676 lefenix777@hotmail.com 
3203312207 

CONCLUSIONES 
El comité de verificación para la contratación de Instructores vigencia 2022 concluye que se cumplieron 
los lineamientos indicados en las circulares 3-2021-000160 del 9 de septiembre del 2021 y la circular 3- 
2021000209 del 28 de octubre del 2021. 

 
A partir de los resultados de la búsqueda en el Banco Nacional de Instructores y una vez constatado que 
no existen candidatos disponibles, se recomienda la publicación de esta vacante en la Agencia Pública 
de Empleo. 
 
Por lo tanto la persona seleccionada para proceso de contratación es: 

 Nombre y Apellidos Documento de Identidad Correo 
Contacto 

y Número de  
 
 
 
 
 
 
 
 

EDINSON CABALLERO DELGADO    1098612676 lefenix777@hotmail.com 
3203312207 
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COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
Entregar 

 
la 

 
presente 

 
Acta 

 
No. 24 

 
a 

 
la 

 
Comité de Verificación 

 
Octubre 07 del 

subdirección del Centro para los trámites Banco de Instructores 2022 
pertinentes 2022  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 
 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
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