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ANÁLISIS DEL SECTOR -ESTUDIO DE SECTOR
ANÁLISIS LEGAL, COMERCIAL Y CONOCIMIENTO DE LOS POSIBLES OFERENTES

El presente estudio de sector se realiza dando cumplimiento al artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Colombia Compra Eficiente titulado “Guía para la Elaboración de Estudios del Sector” Deber de análisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer, durante la etapa de planeación, el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del Proceso.

La actividad económica sobre el cual recae el desarrollo de las actividades relacionadas con el fortalecimiento a los emprendimientos de la economía popular de la localidad de Engativá y las unidades productivas familiares y/o poblaciones dedicadas a actividades tradicionales que permiten generar ingresos (autoempleo), y el Fortalecimiento de MiPymes locales, se encuentra enmarcada dentro del sector terciario de la economía, conformado por el subsector servicios y comercio. Para efectos del análisis de este estudio se tendrán en cuenta la actividad definida por el código CIIU v.4 Sección M “Actividades profesionales, científicas y técnicas” División 70 “Actividades de administración empresarial; actividades de consultoría de gestión”, propiamente en la clase 7020 Actividades de consultoría de gestión.[footnoteRef:1] [1: https://www.dane.gov.co/files/nomenclaturas/CIIU_Rev4ac.pdf  ] 


I. OBJETIVO DEL ESTUDIO DEL SECTOR. Identificar y analizar el contexto, productos y precios requeridos para establecer comparación y asignación de valores a bienes y/o servicios relativos al objeto del proceso de contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo.

II. ALCANCE. Permitir establecer el contexto financiero, económico y competitivo dentro de los procesos contractuales.

III. ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS DEL SECTOR. El presente análisis se estructura en el marco del desarrollo de las actividades relacionadas con el fortalecimiento a los emprendimientos de la economía popular de la localidad de Engativá y las unidades productivas familiares y/o poblaciones dedicadas a actividades tradicionales que permiten generar ingresos (autoempleo), y el Fortalecimiento de MiPymes locales.

A. ASPECTOS GENERALES
1. Contexto económico
2. Contexto Técnico
3. Contexto Regulatorio

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

1. OBJETO:

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS QUE PROMUEVAN EL FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EL FORTALECIMIENTO DE MIPYMES DE LA LOCALIDAD ENGATIVÁ”.

2. MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: Licitación Pública

3. TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

4. PLAZO DE EJECUCIÓN:

[bookmark: _Hlk115854559]El plazo de ejecución del contrato producto del presente proceso, es de SEIS (6) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato.

5. FORMA DE PAGO 

El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, se compromete a pagar el valor total del contrato de prestación de servicios así: 
 
1.	Primer pago, correspondiente al treinta por ciento (30%) del total del contrato, este pago se realizará después de: la aprobación de las hojas de vida del equipo ejecutor, la aprobación del cronograma de actividades, la ejecución del treinta por ciento (30%) de las actividades establecidas en el cronograma y la presentación del informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecución, avalado por el supervisor y/o Apoyo a la supervisión. 
2.	Segundo pago, correspondiente al treinta (30%) del valor del contrato, una vez ejecutado el sesenta por ciento (60%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentación del informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecución, avalado por el supervisor y/o interventor. 
3.	Tercer pago, correspondiente al veinte (20%) del valor del contrato, una vez ejecutado el ochenta por ciento (80%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentación del informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecución, avalado por el supervisor y/o interventor. 
4.	Último pago, correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, al finalizar el 100% de las actividades del contrato, entregado a satisfacción todos los productos, previa presentación del informe final de actividades con las respectivas evidencias de ejecución y suscrita el acta de liquidación del contrato. 
 
No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a programación del PAC por parte del apoyo a la supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista deberá radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes.

El contratista deberá presentar certificación bancaria donde se indique la cuenta corriente o de ahorro, en la cual se le consignará el valor correspondiente a cada pago.

El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia.

El Fondo de Desarrollo Local de Engativá, solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el presente proceso de selección, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros.

Los pagos serán realizados por el Fondo de Desarrollo Local de Engativá, en pesos colombianos, a través de la consignación en la cuenta corriente o de ahorros que indique el proponente seleccionado; abierta en una de las 21 entidades financieras afiliadas al Sistema Automático de Pagos, previos los descuentos de Ley.

Previa presentación de los siguientes documentos vía correo electrónico a la dirección cdi.engativa@gobiernobogota.gov.co:

· Informe de actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisión y/o interventor (si aplica) y el contratista
· Factura electrónica a nombre del Fondo de Desarrollo Local de Engativá
· Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor y/o interventor (si aplica) del contrato.
· Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)
· Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales 
· Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 
· Copia del RIT y RUT 
· Certificación bancaria.
· Acta de liquidación debidamente suscrita para el caso de la última cuenta

Nota: De conformidad con el parágrafo 3o. del Artículo 437 del Estatuto tributario Deberán registrarse como responsables del IVA quienes realicen actividades gravadas con el impuesto, con excepción de las personas naturales comerciantes y los artesanos, que sean minoristas o detallistas, los pequeños agricultores y los ganaderos, así como quienes presten servicios, siempre y cuando cumplan la totalidad de las siguientes condiciones:1. Que en el año anterior o en el año en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad, inferiores a 3.500 UVT. 2. Que no tengan más de un establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio donde ejerzan su actividad. 3. Que en el establecimiento de comercio, oficina, sede, local o negocio no se desarrollen actividades bajo franquicia, concesión, regalía, autorización o cualquier otro sistema que implique la explotación de intangibles. 4. Que no sean usuarios aduaneros. 5. Que no hayan celebrado en el año inmediatamente anterior ni en el año en curso contratos de venta de bienes y/o prestación de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT. 6. Que el monto de sus consignaciones bancarias, depósitos o inversiones financieras duran-te el año anterior o durante el respectivo año, provenientes de actividades gravadas con el impuesto sobre las ventas (IVA), no supere la suma de 3.500 UVT. Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UVT.  

NOTA ACLARATORIA No. 1. La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Engativá al contratista se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo con la información suministrada por ésta, en el momento de suscripción del presente documento. 
NOTA ACLARATORIA No. 2: Los pagos que efectué el Fondo de Desarrollo Local de Engativá, en virtud del contrato estarán sujetos a la Programación de Recursos del Programa Anual de Caja - PAC y los recursos disponibles en Tesorería. 
NOTA ACLARATORIA No. 3. En ningún caso este contrato genera relación laboral ni da lugar al pago de prestaciones sociales a favor de EL CONTRATISTA.

En el caso que la entidad y/o el adjudicatario sea una organización sin ánimo de lucro, una vez suscrito el contrato deberá aportar documento certificado expedido por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) en la cual conste que es de régimen especial.

A. ASPECTOS GENERALES

Bogotá es la economía más grande de Colombia. Contribuyó con el 26,1 % del PIB total del país en 2021, el 17,4 % de los ocupados y 22,9 % de las empresas creadas. En términos de valor agregado, la ciudad logró los niveles prepandemia alcanzado una tasa de 103,2 % al cierre de 2021; con una recuperación de 100,7 % para comercio, 103,7 % para industria manufacturera y 105,7 % para servicios.
La ocupación tuvo una recuperación más lenta que la del PIB con una tasa de 93,3 %: esta fue más rápida para los hombres (96,4 %) que para las mujeres (89,9 %). Respecto al tejido empresarial, la recuperación fue del 91,8 % para el total de empresas con matrícula vigente que se tenía en 2019.[footnoteRef:2] [2:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/crecimiento-economico-mercado-laboral-dinamica-empresarial/infografia-como-le-fue-la-economia] 
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Descripción generada automáticamente]
Fuente Gráficas: observatorio.desarrolloeconomico.gov.co

En agosto de 2022, el tejido empresarial creció 4,8 % [footnoteRef:3], El total de empresas con matrícula activa en Bogotá fue de 680.897 en el octavo mes del año y representó un crecimiento de 4,8 % (31.355 nuevas empresas) frente a agosto de 2021 (649.542). [3:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/dinamica-empresarial/en-agosto-de-2022-el-tejido-empresarial-crecio-48] 


Por su parte, las empresas con matrícula mercantil vigente crecieron 6,3 % (22.826 nuevas empresas) entre el mes de agosto de 2022 y 2021. Asimismo, a agosto de 2022, existían 386.495 empresas con matrícula mercantil vigente, representando un 56,8 % de las matrículas mercantiles activas del mismo mes.

De otra parte, en agosto de 2022, hubo 44.151 empresas adicionales con hasta 3 años o más sin renovar su matrícula mercantil, de las cuales 14.163 empresas, tienen 5 o más años sin renovar. Este último grupo pasó de representar el 0,1 % del tejido empresarial en agosto de 2020, a 1,8 % y 3,8 % en el mismo periodo de 2021 y 2022, respectivamente. En otras palabras, la participación de este último grupo en el total de empresas con matrícula activa aumentó en 3,7 puntos porcentuales (p.p.) en dos años.

[image: ]
Fuente: Cámara de comercio de Bogotá. Elaboración ODEB-SDDE.

Por tipo de organización jurídica, al mes de agosto del 2022, el 55,8 % del tejido empresarial eran personas naturales, el 38,9 % sociedad por acciones simplificadas (S.A.S), 3,3 % sociedad limitada, 0,6 % sociedad anónima, 0,5 % empresa unipersonal y 0,8 % otras formas de organización jurídica.

Al comparar las personas naturales con las sociedades por acciones simplificadas (las cuales tienen la mayor participación a agosto del 2022 dentro de las personas jurídicas), se observa una disminución en el uso de la figura de personal natural de 0,8 p.p. en la participación respecto a agosto del 2021, cuando tenía una participación de 56,6 % del tejido empresarial. En contraste, la figura de S.A.S incrementó en 1,3 p.p. su participación respecto al mismo periodo, cuando representaba con el 37,6 % de las empresas con matrícula activa.

[image: ]
Fuente: Cámara de comercio de Bogotá. Elaboración ODEB-SDDE.

En los ocho primeros meses del 2022, se crearon 54.488 empresas y se cancelaron 38.623, para una creación neta o balance1 de 15.865 empresas en la ciudad. Las tres localidades que más contribuyeron al balance neto fueron: Chapinero con 1.227 empresas, Suba con 876 empresas y Usaquén con 677 empresas.[footnoteRef:4] [4:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/dinamica-empresarial/en-agosto-de-2022-el-tejido-empresarial-crecio-48] 


Para la localidad de Engativá, las empresas creadas para agosto de 2022 fueron 4.263 que representa el 7,8% del total de las empresas que se crearon en Bogotá para este periodo de tiempo, sin embargo, al mismo tiempo que nacían nuevas empresas en la localidad, 4.008 fueron canceladas lo que, en términos generales, representa una creación neta de empresas de tan solo 255 para la localidad de Engativá.

A continuación, se presenta un análisis de la creación neta de empresas por localidades de Bogotá, tomado de la Cámara de Comercio de Bogotá y elaborado por el observatorio de desarrollo económico:

[image: ]
*Creación neta: diferencia entre las empresas creadas y canceladas durante los ocho primeros meses del 2022.
**Sin Localidad: corresponden a las empresas que no fue posible georreferenciar.
Fuente: Cámara de comercio de Bogotá. Elaboración ODEB-SDDE.


En el tercer bimestre junio-julio de 2022, la muestra de 1.500 empresas encuestadas se distribuyó en 4 sectores económicos de la siguiente manera: 53,7 % pertenecen a servicios; 31,6 % a comercio; 14,5 % a industria y 0,1 % al agropecuario y minero.
Por tamaño empresarial, el 96,2 % de la muestra fueron microempresas; el 3,4 % pequeñas empresas y el 0,4 % medianas empresas; y del total, el 47,8 % estuvo liderado por mujeres, mientras que el restante 52,2 % por hombres.[footnoteRef:5] [5:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/bol_monimipyme_03_20220816_v2.pdf] 


El 13,8 % de los empresarios contó con un local propio para el desarrollo de su actividad comercial, 81,3 % se ubicó bajo la modalidad de arrendamiento, 4,5 % no requirió de un local para la ejecución de su actividad, y el restante 0,4 %, utilizó otras modalidades de contratación de locales comerciales (usufructo o préstamo, entre otras).

[image: ]

Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

La muestra por localidades estuvo encabezada por Kennedy con 13,2 %, seguida por Suba 12,1 %, Engativá 10,1 %, Bosa 7,1 %, Puente Aranda 6,5 % y Usaquén 6,1 %, consolidando el 55,1 % del total; el otro 44,9 % se distribuyó entre las trece localidades urbanas restantes.

INDICADORES DE EMPLEO

La encuesta identificó que las localidades con la mayor fuerza laboral al inicio del mes de junio fueron: Kennedy con 16 %, Suba con 10,7 %, Engativá con 9,9 %, Barrios Unidos con 9,7 % y Puente Aranda con 8,2 %.

Las localidades donde la participación de las mujeres fue igual o superior a la de los hombres fueron: Teusaquillo 65,2 %, La Candelaria 63,6 %, Usaquén 58 %, Fontibón 57 % y Santa Fe con 50,6 %.[footnoteRef:6] [6:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/bol_monimipyme_03_20220816_v2.pdf] 

En total, la participación de la mujer en el empleo fue de 49 %, impulsada en gran parte, por el incremento del personal femenino contratado en localidades como Usme, Usaquén, Barrios Unidos y Tunjuelito, donde la brecha se redujo en más de 7 p.p entre el segundo y el tercer bimestre. En el tercer bimestre junio-julio de 2022 las empresas encuestadas contrataron 8 personas, reflejando un incremento de 0,2 %, mientras que los despidos reportados fueron solo 2 empleados, demostrando una disminución de 0,1 %. Así las cosas, se evidenció un aumento neto en la cantidad de empleados en las empresas encuestadas de 0,1 %. 

EMPLEO POR SUBSECTOR

[image: ]
Fuente: Encuesta monitor de las pymes Bogotá 2022 SDDE - ACOPI
[image: Tabla

Descripción generada automáticamente con confianza media]
Fuente: Encuesta monitor de las pymes Bogotá 2022 SDDE - ACOPI

En general el empleo se mantuvo en los mismos niveles del bimestre anterior; en los subsectores desarrollo de sistemas informáticos, actividades jurídicas y de contabilidad y actividades de servicios de información, se presentaron incrementos de 9,5 %; 5,5 % y 4,3 % respectivamente. Por otra parte, el incremento de la fuerza laboral femenina fue de 0,2 %, correspondiente a 4 nuevas mujeres empleadas. A su vez, la disminución de la fuerza laboral femenina, del mismo período, fue de 0,1 %, lo que dejó una diferencia positiva neta de 0,1 %, principalmente en actividades como restaurantes, salones de belleza, confecciones de prendas de vestir y comercio al por menor de diversos productos.

La participación de las microempresas en el total del empleo aumentó 1,2 p.p al pasar de 71,2 % a 72,4 %; mientras que en las pequeñas y medianas disminuyó 0,6 p.p y 0,5 p.p respectivamente.[footnoteRef:7] [7:  Boletín de las MiPymes de Bogotá No.3 – Leonardo Mosquera y Diego Rodriguez – Analistas – Observatorio Desarrollo Económico.] 



INDICADORES DE VENTAS

Para el período de análisis el 98,8 % de las empresas contactadas se encontraban operando. El 60,9 % de estas utilizó más del 50 % de su capacidad productiva y, el restante 39,1 % lo hizo utilizando el 50 % o menos.
El 5,5 % de los establecimientos encuestados implementó el teletrabajo o trabajo en casa; el 75,6 % incorporó esta modalidad en más del 50 % de su fuerza laboral y, el restante 24,4 % lo instauró en menos del 50 % de su personal.

El 50 % de las MiPymes encuestadas reportaron un valor de ventas diarias inferiores a $500.000; el 7,9 % entre $500.001 y $1.000.000; el 1,3 % entre $1.000.001 y $3.000.000; y el 0,7 % superiores a $3.000.000. Adicionalmente, el 12,3 % consideraron que sus ventas
fueron mayores que las reportadas en el mismo bimestre del año anterior; el 49,6 % manifestaron que se mantuvieron iguales, y el 38,1 % las percibieron inferiores.[footnoteRef:8] [8:  Boletín de las MiPymes de Bogotá No.3 – Leonardo Mosquera y Diego Rodriguez – Analistas – Observatorio Desarrollo Económico.] 


[image: ]
Fuente: Encuesta monitor de las MiPymes Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

Para el mismo periodo de análisis, el 39,5 % de los empresarios de la muestra consideraron que la principal dificultad que enfrentan sus negocios son las bajas ventas, seguida por los altos costos de producción 12,3 %; luego la competencia 7 %, los altos costos de funcionamiento 4,9 %, el valor inicial de la inversión 2,4 %, y el transporte 1,3 %. Finalmente, el 23,9 % indicó que ninguna de estas dificultades lo afecta, pues consideran que su actividad se desarrolla normalmente y sin contratiempos.[footnoteRef:9] [9:  Boletín de las MiPymes de Bogotá No.3] 


PRINCIPALES DIFICULTADES DE LAS MIPYME

Para el 19,5 % de las empresas consultadas, el principal obstáculo que enfrentan las MiPymes en cuanto al manejo del inventario es el incremento de los costos, seguido por la baja estimación en la proyección de ventas 11,1 %, falta de recursos para surtir 6,9 %, y el incumplimiento de los proveedores 1,5 %. Es pertinente resaltar que el 55,2 % de las empresas consideraron que no tienen ningún tipo de dificultad con el manejo del inventario.
Del total de las MiPymes encuestadas, el 81,3 % no ofrece el servicio a domicilio para comercializar sus productos; mientras que el 16,9 % presta el servicio a través de domiciliarios propios, y el 2,9 % lo hace por medio de plataformas digitales de envíos, como Rappi, Ifood, Mercado Libre, Uber Eats, entre otras.

[image: ]
Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

El 6,1 % de las mipyme consultadas en el tercer bimestre han accedido efectivamente a créditos del sector financiero; a su vez, al 9,7 % le han negado sus solicitudes, y el 84,3 % no han solicitado créditos. Dentro de las razones por las cuales las solicitudes de crédito fueron negadas se encuentran: reportes negativos en centrales de riesgo 32,4 %; capacidad de pago insuficiente 31 %; no cumplir con la documentación requerida 23,4 %; y el deterioro en las condiciones de su negocio, entre otras razones 13,2 %.
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Descripción generada automáticamente]
Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

En términos generales durante los 3 bimestres, el porcentaje de empresarios que no han solicitado crédito es por lo menos del 84 %; el porcentaje restante, tiene un nivel promedio de aprobación de las solicitudes cercano al 50 %. El 36,7 % de los empresarios llevan personalmente la contabilidad, el 25,8 % no llevan contabilidad, el 17 % maneja un libro diario de registro de sus operaciones, el 15,6 % cuenta con un contador interno, el 2,7 % utiliza un software o App para el manejo de su contabilidad, el 0,5 % contrata los servicios externos de un contador, y el 1,6 % lleva un PYG, balance general, o libro fiscal.

[image: Interfaz de usuario gráfica, Aplicación
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Fuente: Encuesta monitor de las MiPymes Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

INDICADORES DE FLUJO DE CAJA

Con el flujo de caja actual, el 14,8 % de los empresarios informaron que podían cumplir con el pago oportuno de impuesto de industria y comercio (ICA), el 14,5 % con el impuesto al valor agregado IVA (75,5 % no son responsables del pago de IVA), el 89,7 % con la renovación de Cámara de Comercio, y el 7,2 % con el impuesto predial (86,4 % no deben pagar impuesto predial).


[image: ]
Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

Con respecto al pago de nómina de empleados, el 74,3 % de los encuestados comunicaron que pueden hacerse cargo de esta obligación, sin embargo, el 25,7 % reveló que no podrán asumir la obligación. El 71 % de las unidades productivas, consideraron que lograrán atender su compromiso económico por concepto de arrendamiento en el próximo bimestre, el 16,9 % no lo podrán hacer, y el 12,1 % restante no paga arriendo. El 83,5 % de las empresas, reportaron que conseguirían hacerse cargo del pago de los servicios públicos del siguiente bimestre, en contraste, el 16,5 % consideró que no será posible realizarlo.[footnoteRef:10] [10:  https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/sites/default/files/files_articles/bol_monimipyme_03_20220816_v2.pdf] 


INDICADORES DE IMPLEMENTACIÓN TECNOLOGICA EN LAS EMPRESAS

Durante el bimestre junio-julio de 2022, el 43,7 % de los empresarios empleó internet para hacer uso de aplicaciones; el 35,3 % para mensajería instantánea; el 33,7 % para revisar el correo electrónico; el 28,7 % para realizar transacciones financieras; el 15 % para buscar
información de bienes y servicios; el 12,5 % para efectuar pedidos a proveedores, el 11,9 % para la venta a clientes; el 8,6 % para recreación y entretenimiento; el 8,5 % para capacitación personal; y el 38,1 % informó que no hizo uso del internet en su negocio. Cabe aclarar que, los diferentes usos no son excluyentes entre sí.
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Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

Dentro de las opciones digitales para recibir pagos, los empresarios identificaron las transferencias electrónicas como la opción preferida con un 24,5 %, seguida por los pagos a través de plataformas de recaudo con 21,5 %, luego las billeteras electrónicas con 20,5 %, y la utilización del código QR con 3,9 %.
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Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

Frente a los medios físicos de pagos, el efectivo siguió siendo la opción más utilizada por los empresarios con 95,1 %, luego las tarjetas de crédito con 8,1 % y, por último, las tarjetas débito con 7,9 %. Es necesario mencionar que, la elección de los medios de pago (electrónico o físico) no es excluyente, pues hacen parte de un portafolio de servicios al alcance de los clientes.

En cuanto al uso de las redes sociales y app como vitrina virtual y de comercio para las mipyme, la más utilizada fue WhatsApp con 30,3 %, seguida de Facebook con 20 %, Instagram con 16,3 %, Twitter con 2,1 %, y otras con 2,7 %. Adicionalmente, el 59,7 % de las empresas consultadas precisaron que no utilizaron plataformas para hacer negocios, y el uso de una alternativa no excluye el uso de otras.[footnoteRef:11] [11:  observatorio.desarrolloeconomico.gov.co] 


En cuanto a la exhibición de la marca y sus productos, la red social con la mayor participación en las empresas encuestadas es Facebook con una cobertura de 21,5 %; seguido de Instagram con 16,4 %; LinkedIn con 3,1 %; Twitter con 2,8 %; YouTube con 1,3 %; y otras como página web propia o WhatsApp, alcanzaron una incidencia de 2,3 %. Es relevante indicar que, el uso de una red social no excluye el uso de las demás.
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Fuente: Encuesta monitor de las mipyme Bogotá 2022 SDDE-ACOPI

Por último, el 74,5 % de las empresas consultadas precisaron que no tienen una cuenta en redes sociales para el desarrollo de su actividad comercial.

INDICADORES DE MIPYMES DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVÁ

La Secretaría Distrital de Desarrollo Económico (SDDE) a través del Observatorio Desarrollo Económico y en articulación con (ACOPI) Bogotá – Cundinamarca, implementaron desde el 2021 el Monitor de las mipyme, herramienta digital que ha permitido hacer el seguimiento de reactivación y evolución en coyuntura covid y poscovid, a más de 1.500 micro, pequeñas y medianas empresas bogotanas.[footnoteRef:12] [12:  http://www.desarrolloeconomico.gov.co/noticias/monitor-las-mipyme-termometro-del-progreso-economico-la-ciudad] 


· Resultados del Monitor MiPymes Bogotá 2022 para la Localidad de Engativá
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Fuente: monitor-de-las-mipyme-bogota-2022 - https://observatorio.desarrolloeconomico.gov.co/monitor-de-las-mipyme-bogota-2022

B. ASPECTO TÉCNICO 

Para el buen desarrollo de este proyecto se tienen contemplado la realización y desarrollo de los componentes los cuales se describen de manera general a continuación:

PROYECTO 1598 “ENGATIVA EMPRENDE, SE TRANSFORMA E INNOVA”.
Identificación e información del proyecto “1598 Engativá emprende, se transforma e innova”
	Programa
	Sistema Distrital de Cuidado 

	Proyecto 
	1598 Engativá emprende, se transforma e innova

	Componentes 
	Fortalecimiento MiPymes

	Meta Plan del Cuatrienio
	Meta 1. Revitalizar 244 MiPymes y/o emprendimientos potencializados dentro de las aglomeraciones económicas que fomentan el empleo con énfasis en jóvenes y población vulnerable y/o nuevas actividades económicas.
	$ 975.214.000


	
	Meta 2. Promover en 176 MiPymes y/o emprendimientos sociales procesos de reconversión hacia actividades sostenibles, con énfasis en jóvenes y población vulnerable.
	$ 1.040.746.000

	
	Meta 3. Promover en 277 MiPymes y/o emprendimientos sociales la transformación empresarial y/o productiva, con énfasis en jóvenes y población vulnerable
	$ 30.000.000



ROYECTO 1618 “ESPACIO PÚBLICO PARA UNA VIDA EN SOCIEDAD EN ENGATIVÁ”.
Identificación e información del proyecto “1618 Espacio público para una vida en sociedad en Engativá”
	Programa
	Espacio público más seguro y construido colectivamente 

	Proyecto 
	1618: Espacio público para una vida en sociedad

	Componentes 
	Fortalecimiento MiPymes

	Meta Plan del Cuatrienio
	Meta 1. Realizar 2 acuerdos para la vinculación de la ciudadanía en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios


	Aporte a la meta plan en la vigencia 2022
	2 acuerdos para la vinculación de la ciudadanía en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios

	Recurso de inversión vigencia 2022
	$ 72.701.000


Se adjunta Anexo técnico denominado “Anexo Técnico Proyectos 1598 - 1618” donde se encuentran de manera detallada las actividades y acciones a realizar del proyecto a contratar. 

1. REGULATORIO 

Para el presente proceso de contratación, además de las normas generales que se relacionan en los Estudios Previos y en los Prepliegos y Pliegos Definitivos de Condiciones, las siguientes normas regulan la actividad:

	LEYES
	DESCRIPCION

	Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 
	"Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia".

	Ley 1955 del 25 de mayo de 2019 
	"Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad”. 

	Ley 1819 de 29 de diciembre 2016
	"Por medio de la cual se adopta una Reforma Tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasión y la elusión fiscal, y se dictan otras disposiciones"

	Ley 1793 del 7 de julio de 2016
	"Por medio de la cual se dictan normas en materia de costos de los servicios financieros y se dictan otras disposiciones." 

	Ley 1780 del 2 de mayo de 2016
	"Por medio de la cual se promueve el empleo y el emprendimiento juvenil, se generan medidas para superar barreras de acceso al mercado de trabajo y se dictan otras disposiciones." 

	Ley 1753 del 9 d junio de 2015
	"Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo país”."

	Ley 1735 del 21 de octubre de 2014
	"Por la cual se dictan medidas tendientes a promover el acceso a los servicios financieros transaccionales y se dictan otras disposiciones."

	Ley 1676 del 20 de agosto de 2013 
	"Por la cual se promueve el acceso al crédito y se dictan normas sobre garantías mobiliarias."

	Ley 1429 de 29 de diciembre de 2010 
	"Por la cual se expide la ley de formalización y generación de empleo"

	Ley1314 del 13 de julio de 2009
	"Por la cual se regulan los principios y normas de contabilidad e información financiera y de aseguramiento de información aceptados en Colombia, se señalan las autoridades competentes, el procedimiento para su expedición y se determinan las entidades responsables de vigilar su cumplimiento".

	Ley 905 del 2 de agosto de 2004
	"Por medio de la cual se modifica la Ley 590 de 2000 sobre promoción del desarrollo de la micro, pequeña y mediana empresa colombiana y se dictan otras disposiciones."

	Ley 590 del 10 de julio de 2000
	"Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de las micro, pequeñas y medianas empresa".

	​Ley 67 del 26 de diciembre de 1979
	"Por el cual se dictan las normas generales a las que deberá sujetarse el presidente de la República para fomentar las exportaciones a través de las sociedades de comercialización internacional y se dictan otras disposiciones para el fomento del comercio exterior."



	RESOLUCIONES
	DESCRIPCION

	Resolución 1021 del 22 de marzo de 2013
	"Por la cual se adopta el manual de contratación, supervisión e interventoría del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo"

	Resolución 3205 del 28 de noviembre 2008
	"Por la cual se reglamentan las funciones de los Consejos regionales de las Mipymes y se fijan directrices para su organización y funcionamiento". 

	Resolución 01 del 26 de abril de 2007 
	"Por la cual se fijan las tarifas máximas a cobrar por concepto de honorarios y comisiones en los créditos a microempresarios".



	DECRETOS
	DESCRIPCIÓN

	Decreto 1651 del 11 de septiembre de 2019
	"Por el cual se adiciona el título 8 a la Parte 1 del Libro 2 del Decreto 1081 de 2015, Decreto Reglamentario Único del Sector Presidencia de la República, para establecer la organización y funcionamiento del Sistema Nacional de Competitividad e Innovación".

	Decreto 957 del 05 de junio de 2019
	"Por el cual se adiciona el capítulo 13 al Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Único del Sector Comercio, Industria y Turismo y se reglamenta el artículo 2° de la Ley 590 de 2000, modificado por el artículo 43 de la Ley 1450 de 2011". 

	Decreto 1875 del 17 de noviembre de 2017
	"Por el cual se adiciona un Capítulo al Título 2 de la Parte 2 del Libro 2, se crea la Ventanilla Única Empresarial -VUE: y se adiciona un parágrafo al Artículo 2.2.2.38.6.4 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo". 

	Decreto 1451 del 04 de septiembre de 2017
	"Por el cual se establecen requisitos y condiciones para la autorización de Sociedades de Comercialización Internacional que comercialicen bienes de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas".

	Decreto 1510 del 17 de julio de 2013
	"Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratación pública".

	Decreto 489 del 14 de marzo de 2013
	"Por el cual se reglamenta el otorgamiento de Garantías, ofreciendo un descuento en el valor de las comisiones , dirigidas a empresas creadas por jóvenes menores de 28 años".

	Decreto 0295 del 27 de febrero de 2013
	"Por el cual se adopta el Programa de San Andrés Providencia y Santa Catalina".

	Decreto 2706 del 27 de Diciembre de 2012
	Por el cual se reglamenta la Ley 1314 de 2009 sobre el marco técnico normativo de información financiera para las microempresas.

	Decreto 1446 del 5 de mayo del 2011
	"Por el cual se modifica y se adiciona el Decreto 2685 de 1999" 

	Decreto 2555 del 15 de julio de 2010
	"Por el cual se recogen y reexpiden las normas en materia del sector financiero, asegurador y del mercado de valores y se dictan otras disposiciones".

	Decreto 2055 del 04 de junio de 2009
	"Por el cual se crea la Comisión Intersectorial de Seguridad Alimentaria y Nutricional, CISAN".

	Decreto 2685 del 28 de diciembre de 1999
	"Por el cual se modifica la Legislación Aduanera."



Fuente: https://www.mipymes.gov.co/normatividad/leyes

Se aceptará la aplicación de normas equivalentes, debidamente reconocidas y que, a juicio del Fondo, garanticen una calidad igual o mejor para la respectiva actividad.
En caso de presentarse discrepancias entre una cualquiera de las normas anteriores y las especificaciones incluidas en este documento, prevalecerán estas últimas.
En caso de que cualquiera de estas normas tenga actualizaciones se aplicara la última actualización vigente.

C. ESTUDIO DE LA OFERTA 

1. Que programas Distritales existen en la actualidad

La ruta del fortalecimiento y crecimiento empresarial para las micro unidades productivas de Bogotá; es decir, aquellas que requieren capital para iniciar, cualificación en temas financieros y comerciales, y asesoría para encontrar nichos de mercado.[footnoteRef:13] [13:  http://www.desarrolloeconomico.gov.co/bogota-productiva-local] 


Para ello, se implementan tres líneas de acción:
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La línea de Fortalecimiento y crecimiento comprende la formación en emprendimiento y recibir asesorías para las ideas de negocio.

Programas disponibles:

Impulso Local: Es una estrategia de ciudad, dirigida a los micronegocios de Bogotá, en la que brindamos un proceso de formación, acompañamos en la definición de un plan de inversión a la medida, otorgamos capital bajo criterios de asignación, y buscamos conexiones con el mercado.

Ruta Bogotá-e: Programa que busca que los emprendimientos y negocios, sin importar su etapa de madurez, puedan fortalecer sus capacidades emprendedoras, conectarse con el mercado y encontrar asesoría a la medida.
Fortalecimiento y formalización empresarial: Con este programa las pequeñas unidades productivas reciben acompañamiento para la formalización de sus actividades económicas, con lo cual pueden acceder a los beneficios públicos, tributarios y financieros que les permitan crecer.

Academia financiera: Esta academia brinda un conjunto de talleres para que las microempresas desarrollen habilidades financieras con las cuales puedan tomar decisiones informadas y oportunas en beneficio de sus negocios.

La línea de Financiamiento pone a disposición las líneas de crédito para inversión y capitalización de los negocios que estás comenzando.

Programas disponibles:

Bogotá Produce: Alianza entre la Alcaldía de Bogotá y Bancoldex, mediante el cual se otorga una línea de crédito especial para capital de trabajo, sustitución de pasivos y modernización.

Fondo Emprender: Programa hecho entre la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico y el SENA que busca el fortalecimiento empresarial a través de la generación y entrega de capital semilla.

Ágata - Agencia Analítica de Datos: Agencia conformada por entidades de distrito, con la cual se analizan, interpretan y utilizan los datos de Bogotá y sus habitantes en beneficio de la ciudadanía. A través de la información que proporciona, las unidades productivas pueden acceder a microcréditos del sistema financiero con condiciones justas y evitar métodos de usura de los conocidos préstamos ‘gota a gota’.

Finalmente, la línea de Conexiones da a conocer los espacios en los que pueden presentar los productos o servicios a potenciales compradores.

Programas disponibles:

Hecho en Bogotá: Mediante esta estrategia, los productores locales serán más visibles, tendrán nuevos espacios de comercialización en todas las localidades de la ciudad y contarán con un canal digital para posicionar sus productos y servicios.

Bogotá Corazón Productivo: Es un programa que busca fortalecer 5 zonas priorizadas del Distrito Capital, a través de acciones de visibilidad, posicionamiento y diseño de espacios de comercialización físicos y virtuales: 12 de octubre, 7 de agosto, Restrepo, San Felipe y la Alquería Venecia.

Mercados temporales: A través de este programa, los artesanos, libreros, floricultores y promotores del turismo de Bogotá pueden solicitar el uso del espacio público en diferentes localidades para organizar mercados transitorios y temporales.

Lo anterior puede ser consultado en detalle en la página: http://www.desarrolloeconomico.gov.co/bogota-productiva-local

¿QUIEN VENDE?

Para el caso en particular, de acuerdo con el objeto a contratar, los posibles oferentes del presente proceso de contratación son todas aquellas Personas Naturales o Jurídicas cuya actividad comercial u objeto social este enmarcando dentro de uno o más de las siguientes UNSCP (United Nations Standard Products and Services Code / Código estándar de productos y servicios de las Naciones Unidas):

	Clasificación UNSPSC
	Descripción

	80101600
	Gerencia de proyectos

	80141600
	Actividad de venta y promoción de negocios

	80141902
	Reuniones y eventos

	80141900
	Exhibiciones y ferias comerciales

	81141601
	Logística

	93141500
	Desarrollo y servicios sociales

	86101810
	Capacitación en Habilidades personales

	80111504
	Formación o desarrollo laboral



De acuerdo con el estudio realizado de los procesos de contratación similares, adelantados por esta entidad y por otras, para las vigencias anteriores indicadas en estudio de la demanda y la oferta, se presentaron en promedio seis (6) o más proponentes a un proceso de contratación, es decir, que, de acuerdo con la pluralidad de oferentes, los riesgos de colusión son muy bajos, al existir un número plural, representativo y diverso de oferentes.

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Para el caso de analizar el comportamiento de las principales variables financieras y organizacionales, se tomaron como muestra para hallar los indicadores, los datos de 34 empresas identificadas como posibles oferentes, previa revisión de que contaran con por lo menos uno de los Código estándar de productos y servicios de las Naciones Unidas en la información registrada en el RUES; la información de soporte fue descargada del sitio web www.rues.org.co quedando de la siguiente manera:

	No.
	NOMBRE DE LA EMPRESA
	TIPO DE EMPRESA
	INDICADORES MÍNIMOS Y  MÁXIMOS DE LOS TRES (3) ÚLTIMOS AÑOS (2019 AL 2021)

	
	
	
	ÍNDICE DE LIQUIDEZ
	ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO
	RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES
	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 
	RENTABILIDAD DEL ACTIVO

	1
	GESCOM SAS
	PEQUEÑA
	3,02
	0,40
	12,41
	0,13
	0,07

	2
	FUNDACION INTERNACIONAL DE PEDAGOGIA CONCEPTUAL ALBERTO MERANI
	MEDIANA
	2,84
	0,32
	0,00
	0,08
	0,06

	3
	FUNDACION ALMA
	MICROEMPRESA
	1,91
	0,22
	7,96
	0,43
	0,33

	4
	FUNDACION CENTRO DE ASESORIA CONSULTORIA E INTERVENTORIA COMUNITARIA CENAINCO
	PEQUEÑA
	3,36
	0,66
	8,48
	0,30
	0,21

	5
	FUNDACION CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DEL COMERCIO TURISMO Y SERVICIOS
	PEQUEÑA
	3,57
	0,19
	0,00
	0,48
	0,38

	6
	FUNDACION CIUDAD HUMANA
	MICROEMPRESA
	2,57
	0,34
	0,00
	0,00
	0,00

	7
	FUNDACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA GLOBAL SIGLA FUNCITEG
	PEQUEÑA
	23,20
	0,30
	0,00
	0,13
	0,10

	8
	FUNDACIÓN DE INVESTIGACIÓN AGROAMBIENTAL IAJM
	MEDIANA
	2,28
	0,31
	2,97
	0,06
	0,05

	9
	FUNDACION PARA EL FOMENTO DE LA LECTURA FUNDALECTURA
	MEDIANA
	1,22
	0,66
	15,68
	0,04
	0,02

	10
	CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LAS MICROEMPRESAS
	PEQUEÑA
	1,06
	0,65
	0,11
	0,00
	0,00

	11
	AMERICANA CORP S A S
	MEDIANA
	6,78
	0,38
	28,26
	0,23
	0,14

	12
	ARISMA
	PEQUEÑA
	1,34
	0,49
	5,35
	0,18
	0,11

	13
	BONGA BUSTAMANTE S.A.S.
	MEDIANA
	4,97
	0,16
	0,00
	0,16
	0,15

	14
	COMERCIALIZADORA VINARTA S A S
	MICROEMPRESA
	8,57
	0,27
	35,48
	0,16
	0,12

	15
	ELITE DEPORTIVA SAS
	MICROEMPRESA
	4,30
	0,42
	4,69
	0,10
	0,09

	16
	FUNDACION ESPACIOS DE VIDA
	MICROEMPRESA
	2,98
	0,30
	0,00
	0,28
	0,25

	17
	GRUPO EMPRESARIAL MADEX S A S
	MICROEMPRESA
	4,74
	0,37
	5,88
	0,08
	0,05

	18
	LILIA FANNY GUEVARA PARRADO
	PEQUEÑA
	2,61
	0,32
	0,00
	0,16
	0,11

	19
	MUEBLES ROMERO S A S
	PEQUEÑA
	5,18
	0,34
	5,06
	0,15
	0,12

	20
	MULTISERVICIOS JOJMA S A S
	MICROEMPRESA
	6,57
	0,25
	0,00
	0,11
	0,09

	21
	FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIOCULTURAL DEPORTIVO Y COMUNITARIO FUNDESCO
	MICROEMPRESA
	1,80
	0,46
	20,93
	0,19
	0,11

	22
	FUNDACION PEPASO
	MICROEMPRESA
	13,26
	0,25
	0,00
	0,01
	0,01

	23
	CORPORACION METAMORFOSIS
	PEQUEÑA
	2,09
	0,42
	1,41
	0,04
	0,03

	24
	CORPORACION PARA EL FOMENTO SOCIAL DE COLOMBIA
	PEQUEÑA
	4,34
	0,42
	0,74
	0,06
	0,04

	25
	DISTRIBUIDORA COMERCIAL V&A SAS
	MEDIANA
	5,36
	0,49
	37,75
	0,29
	0,13

	26
	COLSERVICO Y SUMINISTROS SAS
	PEQUEÑA
	3,32
	0,30
	23,95
	0,11
	0,10

	27
	CLIAM COLOMBIA S.A.S BIC
	MICROEMPRESA
	5,13
	0,19
	0,00
	0,20
	0,17

	28
	CORPORACION PARA LA INVESTIGACION EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y LA PROMOCION SOCIAL
	PEQUEÑA
	5,56
	0,20
	27,53
	0,19
	0,15

	29
	FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL TRANSFORMEMOS
	MICROEMPRESA
	4,49
	0,24
	14,44
	0,16
	0,13

	30
	ASOCIACION VISION SOCIAL
	MICROEMPRESA
	7,05
	0,13
	0,00
	0,21
	0,19

	31
	CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA
	MEDIANA
	6,02
	0,33
	9,01
	0,19
	0,14

	32
	ASCODES SAS
	PEQUEÑA
	4,45
	0,12
	0,00
	0,13
	0,12

	33
	VIENTOS DEL PORVENIR
	PEQUEÑA
	1,57
	0,59
	2,70
	0,10
	0,05

	34
	4 PODER O.R. COMUNICACIONES SAS
	GRAN EMPRESA
	0,89
	0,45
	2,17
	0,01
	0,00





Luego de conocer esta información se procede a realizar el estudio para la definición de los indicadores financieros y de capacidad organizacional para este proceso quedando de la siguiente manera:

	
ESTADÍSTICA
	Liquidez
	Endeudamiento
	Razón de cobertura de intereses
	Roe
	Roa

	PROMEDIO
	4,66
	0,35
	8,03
	0,15
	0,11

	MEDIANA
	3,94
	0,33
	2,84
	0,14
	0,11

	CUARTIL 1
	2,35
	0,25
	0,00
	0,08
	0,05

	CUARTIL 3
	5,32
	0,42
	11,56
	0,19
	0,14

	DESVIACION ESTANDAR
	4,12
	0,15
	11,04
	0,11
	0,09

	LIMITE INFERIOR
	0,54
	0,21
	-3,01
	0,04
	0,03

	LIMITE SUPERIOR
	8,78
	0,50
	19,06
	0,26
	0,20



Después de esto y para garantizar la mayor participación de posibles oferentes, los indicadores definidos por la entidad para el presente proceso son los arrojados en el promedio y son los siguientes:

Índices de capacidad financiera:

	LIQUIDEZ
Activo corriente/pasivo corriente
	Mayor o igual a 3.94 veces

	[bookmark: _Hlk96700196]ENDEUDAMIENTO
Pasivo total/ Activo total.
	Menor o igual a 0.33 o al 33%  

	RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES –
Utilidad operacional / Gastos de intereses
	Mayor o igual a 2,84 veces

	

CAPITAL DE TRABAJO – Activo Corriente - Pasivo Corriente
	Teniendo en cuenta la cuantía del proceso y la forma de pago y con el fin de no generar atrasos o inconvenientes en la ejecución del contrato la entidad solicita un capital de trabajo mayor o igual al 90% del Presupuesto Oficial



Índices de capacidad organizacional:

	RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
	Mayor o igual al 14% o 0.14

	RENTABILIDAD DEL ACTIVO
	Mayor o igual al 11% o 0.11



D. ESTUDIO DE LA DEMANDA

¿COMO HA ADQUIRIDO LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O SERVICIO? 

La información que se presenta a continuación tiene como propósito establecer un marco de referencia de procesos similares que se han adelantado, para realizar comparaciones e identificar la forma en que otras entidades han llevado a cabo sus procesos. Para esto, se tiene en cuenta la información que reposa en la plataforma de Colombia Compra Eficiente - SECOP, a través de la cual es posible conocer el tipo de contratación del proceso, el valor, y el objeto.

De este modo, en el SECOP se identificaron seis procesos orientados al emprendimiento colectivo o la generación de ingresos para sujetos de reparación colectiva en diferentes departamentos.

El valor estimado del contrato se calculó de la siguiente manera:

	ÍTEM
	MESES
	VALOR TOTAL ESTIMADO
(Incluido IVA – Si Aplica)

	1598 Engativá emprende, se transforma e innova
	
SEIS (06) MESES
	$ 2.045.957.958

	1618 espacio público para una vida en sociedad en Engativá
	
	$ 72.700.729

	VALOR TOTAL ESTIMADO DEL CONTRATO
	$ 2.118.658.687



[bookmark: _Hlk116395138]Así las cosas, de acuerdo a las variables utilizadas para elaborar el presente Estudio de Sector y el Análisis del mismo desde el punto de vista Económico, de la Oferta y de la Demanda, se estima el Valor Total del presente contrato, para un período de SEIS (06) MESES para ejecutar el proyecto cuyo objeto es: “PRESTAR LOS SERVICIOS QUE PROMUEVAN EL FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS Y EL FORTALECIMIENTO DE MIPYMES DE LA LOCALIDAD ENGATIVÁ”, por valor de DOS MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL  SEIESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE ($2.118.658.687), incluidos los costos directos e indirectos, razón por la cual el Presupuesto Oficial del presente proceso de contratación será hasta por dicho valor.
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