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-;é,— @@ Hospital
San Juan

E S E de Dios de
Cocorna

NIT BOCOBIIOA-4

NECESIDADES PARA SOLICITUD DE COMPRA O SERVICIO

Fecha: 10 de Octubre de 2022

Dependencia Solicitante: Subgerencia Administrativa

Funcionario que solicita: Gladis Yaneth Giraldo Vasquez

Descripcién clara y completa que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion: La ESE Hospital San Juan de
Dios requiere un profesional quien orientara la informacion y comunicacion que le sera entregada al contratista de la
ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA. Para ser organizada y publicada en la redes sociales de la
institucién, logrando mantener informado a nuestros clientes externos e internos del Municipio de Cocorna, la entidad
estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del

contrato.

Objeto a contratar con sus especificaciones: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN
EL MANEJO DE REDES SOCIALES.

Nota: Si los elementos a solicitar son varios, se anexara relacién de la misma:

Se requiere de Autorizaciones: Permisos: Licencias: Cuales: No aplica: __X

Modelo de seleccion de contratista: Contratacién Directa: _X__Invitacién Privada: ___ Invitacion Publica: ___

Justificacion del modelo de seleccién: Acuerdo 038 de 2017, Articulo 28, Numeral 28.2.

c. Los servicios técnicos y profesionales.

n. La celebracion de contratos cuya cuantia sea igual o inferior a VEINTE (20) salarios minimos legales mensuales
vigentes, siempre y cuando los precios del objeto contractual se ajusten a los precios del mercado, dejando constancia
por escrito de eflo.

Estudio de conveniencias:
1. Disponibilidad de recursos segun fondos: Recursos propios X Recursos crédito__ Transferencias____ Otros ____

2. Area de aplicaciéon de compra 0 servicio: Procesos administrativos

3. Valor aproximado de la compra o el Servicio y su Justificacién: El valor estimado del Contrato es de, TRES MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000.00), Para efectos de obtener el valor aproximado del servicio tuvo en cuenta los
valores asignados en afios anteriores, el presupuesto para la vigencia contractual del mismo, la idoneidad y experiencia que
requieren los contratistas para el desempefio del objeto contractual, alcance fisico del contrato, obligaciones, logros y plazo
durante el cual se desarrollar4 el objeto contractual. Igualmente se tuvo en cuenta los impuestos Nacionales, departamentales
y municipales que indudablemente afectan el valor final del servicio, asignandole la suma de dinero indicada en el siguiente
INCISO.

4. Posible forma de pago: El pago se realizaré por Actas de Avance mensuales previa presentacion de factura o cuenta de cobro
y acta de avance del Supervisor.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable seran: No aplica

6. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion: *Seriedad de la oferta_ *Calidad y correcto funcionamiento de

bienes___ *Estabilidad y calidad de la obra ___ *Cumplimiento ___  *Buen manejo y correcta inversién del anticipo___
*Devolucion de pago anticipado __ *Calidad del servicio___ *Responsabilidad civil extracontractual ___ *Pago de
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales * No Aplica: _X

7. (En.caso-de que la ESE no pueda satisfacer la necesidad en que riesgos podria incurrir? Incumplimiento en procesos
adfninistrativos\,\ﬁ;ual puede conducir a sanciones por parte de los organismos de vigilancias y control, ademas, reprocesos

_ ,.,f"g{ue-,cenllev\an a \yores costos de operacién ahondando la crisis financiera de la Entidad.

1
|

; _ E.S.E Hospital San Juan de Dios
2 F e Municipio de Cocorna Antioquia
: i Calle 21 #23-45
834 34 03 - 834 36 85
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PROPUESTA PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES DE COMUNICACIONES,
AS| COMO EN EL MANEJO DE REDES SOCIALES

SENORES: ESE Hospital San Juan de Dios Cocorna
Las actividades a desarrollar son las siguientes:

1- Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y administrativa; indispensables para la correcta y
eficiente prestacion del servicio contratado.

2-Garantizar que durante el término de este contrato estara disponible para gjecutar el mismo.

3- Desarrollo de programas y proyectos integrales de comunicaciones.

4- Asesoria en la ESE San Juan de Dios de Cocorné de las cuentas oficiales.

5- Disefiar las invitaciones y contenidos que faciliten la divulgacién de los eventos a cargo de la ESE
San Juan de Dios de Cocorna.

8- Generar las piezas audiovisuales que requiera la entidad para el mejor desempefio de sus
funciones. 7- Alimentar de contenidos las cuentas oficiales de la Entidad.

8- Poner al servicio de la entidad, las cépacidades y calidades técnicas, humanas, éticas y
profesionales que se requieran, para la ejecucion del contrato.

9-Disefiar e implementar mecanismos de medicion de la imagen y el trabajo de la entidad.

10- Crear relaciones positivas con los diversos publicos, mediante la obtencion de una publicidad
favorable, la creacion de una imagen corporativa positiva y el manejo o la eliminacion de rumores,
historias y eventos desfavorables.

11- Administrar y generar contenidos que permitan establecer promover la transparencia y visibilizar
la gestion de la Entidad

12 -Elaboracién de informes de actividades y las demés que se relacionen con el cumplimiento del
contrato.

ANDRES ENRIQUE BARRERA MORALES
CC: 1.214.716.016
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TO@ Soan
eDiosde | SOL|CITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD |Versién 01
E |ls E I.““I”I. PRESUPUESTAL
= HDSFHt assno- Fecha D|C[embre
actualizacion | de 2017

FECHA DE SOLICITUD: 10/10/2022
TIPO DE SOLICITUD INICIAL (X)  ADICION ()

SERVICIO QUE SOLICITA

SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA

PERSONA QUE SOLICITA

GLADIS YANETH GIRALDO VASQUEZ

PROVEEDOR

ANDRES ENRIQUE BARRERA MORALES

OBJETO Y JUSTIFICACION DE LA COMPRA O
SERVICIO SOLICITADA:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION  EN EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES DE
COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO
DE REDES SOCIALES.

INFORMACION ADICIONAL

VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
SOLICITADA:

TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL

PESOS ($3.400.000.00)

NIT

FUNCIONARIO RESPONSABLE

C.C 1.214.716.016
.k\‘

Vo.Bo. GERENTE




ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - COCORNA
NIT: 890981108
COCORNA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 419

Expedido a los 01 dias del mes de Octubre de la Vigencia de 2022 responsable del PRESUPUESTO

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de la Vigencia Fiscal de 2022 EXISTE DISPONIBILIDAD para

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
INTEGRALES DE COMUNICACIONES, AS| COMO EL MANEJO DE REDES SOCIALES

RUBRO COD.CPC VIGENCIA DESCRIPCION DEL RUBRO VALOR
212020200802 | 83619 Actual Servicios Personales Administrativos (Contador, Abogado, otros) 3400000
TIPO DOCTO MVTO: D22 | TOTAL: | 3,400,000.00

| SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L

Pagina: 1de 1

Direccion: CALLE 21 No.23-45 TEL.8343403 - 8343685 - Telefono: 8343403

Digito: MARIAF

Correo Electrénico: FACTURACION@HOSPITALDECOCORNA.COM

Hora: 10:15:59

Imprime: MARIAF

Xenco 5.A.: <FOP_P2_409_DISPO_SX01>




- @ Hospital
¥ San Juan

E i | E de Dios de
S Cocorna

NIT B90981108-4

ESTUDIOS PREVIOS — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

RESPONSABLE DEL ESTUDIO: [ AREA QUE REALIZA EL ESTUDIO: | FECHA EN LA CUAL SE REALIZA
Gladis Yaneth Giraldo Vasquez Subgerencia Administrativa EL ESTUDIO: 10 de Octubre de 2022

Senalar con una X el tipo de solicitud que se esta haciendo
Solicitud de Bien | [ Solicitud de Servicio : X

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: La ESE Hospital San Juan de Dios requiere un profesional
quien orientaré la informacion y ‘comunicacion que le sera entregada al contratista de la ESE
HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA. Para ser organizada y publicada en las redes
sociales de la institucion, logrando mantener informado a nuestros clientes externos e internos del
Municipio de Cocorna, la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

2 DESCRIPCION DEL OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES DE
COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO DE REDES SOCIALES.

3 ACTIVIDADES: Las actividades a desarrollar son las siguientes:

1- Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y administrativa; indispensables para la correcta y
eficiente prestacion del servicio contratado. , :

2-Garantizar que durante el término de este contrato estara disponible para ejecutar el mismo.

3- Desarrollo de programas y proyectos integrales de comunicaciones.

4- Asesoria en la ESE San Juan de Dios de Cocorna de las cuentas oficiales.

5. Disefiar las invitaciones y contenidos que faciliten la divulgacién de los eventos a cargo de la ESE
San Juan de Dios de Cocorna. :

6- Generar las piezas audiovisuales que requiera |a entidad para el mejor desempefio de sus funciones.
7. Alimentar de contenidos las cuentas oficiales de la Entidad.

8- Poner al servicio de la entidad, las capacidades y calidades técnicas, humanas, éticas y profesionales
que se requieran, para la ejecucion del contrato.

9-Disefiar e implementar mecanismos de medicion de la imagen y el trabajo de la entidad.

10- Crear relaciones positivas con los diversos publicos, mediante la obtencién de una publicidad
favorable, la creacién de una imagen corporativa positiva y el manejo o la eliminacion de rumores,
historias y eventos desfavorables.

11- Administrar y generar contenidos que permitan establecer promover la transparencia y visibilizar la
gestién de la Entidad

12 -Elaboracion de informes de actividades y las demas que se relacionen con el cumplimiento del
contrato.

4, PLAZO: El contrato tiene un plazo de DOS (02) MESES, contados a partir de la firma del
acta de inicio, sin exceder la presente vigencia. j

5 VALOR Y FORMA DE PAGO: El-valor total del contrato sera TRES MILLONES CUATROGIENTOS
MIL PESOS (§3.400.000.00), Sumaque LA E:S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL MUNICIPIO

DE COCORNA cancelara al CONTRATISTA por actas de avaneé Fttasipital Fapchiae dsnpios

L T e ; Municipio de Cocorna Antioquia

Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85

NIT R9NAR1108-4
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¥ @ San Juan
E S E de Dios de
Cocorna
Un Hospital Amabile
NIT 8909811084

MILLON SETECIENTOS MIL PESOS M.L. ($1.700.000), previa presentaciéon de cuenta de
cobro o factura presentados por el Contratista e informe de actividades, igualmente certificacion
de cumplimiento expedida por el Supervisor o Interventor del Contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
DEL HOSPITAL:
a) Suministrar toda la informacioén que requiera el contratista para la correcta y oportuna
realizacién de cada una de las actividades que desarrollan el objeto del contrato.
b) Prestar todo el apoyo logistico indispensable para su trabajo.
c) Cancelar en forma oportuna los honorarios aqui pactados.

DEL CONTRATISTA:

a) Mantener la confidencialidad de la informacién de la Entidad que en cumplimiento
llegare a conocer

b) Colaborar con el Hospital en lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla y
acatar las sugerencias impartidas por la entidad en lo concerniente al objeto del
contrato.

c¢) Garantizar la calidad del servicio contratado.

d) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen al margen de la Ley para hacer
u omitir algan acto o hecho, si ellas ocurrieren debera comunicarlas de inmediato a las
autoridades municipales.

e) Poner al servicio del Hospital todos los conocimientos Profesionales y experiencias para
el mejor desarrollo del presente contrato.

f) Cumplir a cabalidad con el objeto contractual y con las actividades programadas para
Su ejecucion.

g) Disponer de los medios que garanticen la oportuna y facil comunicacién de los
Requerimientos de procesos solicitados por el Hospital durante cualquier hora y dia,
incluyendo los no habiles.

h) Dar informe mensual sobre la prestacion de los servicios, con el fin de que la Entidad
pueda ejercer el deber de revisidon consagrado en el articulo 4°. de la Ley 80 de 1.993

i) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
o entrabamientos que puedan presentarse.

j) Elaborar y rendir los informes que le sean solicitados por el supervisor del contrato.

k) Garantizar la correcta utilizacion de los bienes o servicios suministrados por el
contratante para la correcta prestacién de los servicios contratados y responder
pecuniariamente por su mala utilizacién.

I) Atender a los llamados que le haga EL HOSPITAL a través del Supervisor del contrato,
para una mejor prestacion del servicio.

7. SUPERVISION: La supervisién del contrato sera ejercida por la E.S.E. Hospital San Juan de
Dios del Municipio de Cocorna a través de la Subgerencia Administrativa.

8. FUNDAMENTO JURIDICO QUE SUSTENTA LA MODALIDAD DE SELECCION DEL
CONTRATISTA: Teniendo en cuenta que las Empresas Sociales del Estado constituyen una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, creadas por ley o por las asambleas o Concejos municipales,
segun el caso, sometidas al régimen-juridico previsto en el capitulo 3, titulo 2 del libro 2 de la

ley 100 de 1993 y sus modificaciones contenidas en las leyes 1122 de 2007 y 1438 de 2011.
J S AT i ESE Hosp!l'ltal San Juan de Dios

Municipio de Cocorna Antioguia
Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85
NIT 890981108-4
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Que el numeral 6° del articulo 135 de la ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociales
del Estado se someteran al régimen contractual de derecho privado, pero podran
discrecionalmente utilizar las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién Publica.

Que el articulo 13 de la ley 1150 de 2007, establece que las entidades estatales que por
disposicion legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual y
acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y la gestién
fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun
sea el caso y estaran sometidos al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos para
la Contratacion estatal.

9. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO: La E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Cocorna para efectos de obtener el valor
aproximado del servicio tuvo en cuenta los valores asignados en afios anteriores, en especial
los honorarios estipulados para el 2017 sin incremento, el presupuesto para la vigencia
contractual del mismo, la idoneidad y experiencia que requieren los contratistas para el
desempefio del objeto contractual, alcance fisico del contrato, obligaciones, logros y plazo
durante el cual se desarrollara el objeto contractual. Igualmente se tuvo en cuenta los impuestos
Nacionales, departamentales y municipales que indudablemente afectan el valor final del
servicio, asignandole la suma de dinero indicada en el siguiente inciso.

E| valor del contrato se encuentra determinado en el numeral quinto (5°) de los presentes
estudios previos, con base en la disponibilidad presupuestal No.419 de 2022 expedida por la
Subgerencia Financiera de la Entidad.

10. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION. La ESE Hospital San Juan de
Dios de Cocorna de conformidad con los Acuerdos 037, 038 del 21 de marzo de 2017,
emanados de la Junta Directiva de la ESE, por medio de los cuales de adopta el Estatuto y
Manual de Contratacion de la ESE Hospital San Juan de Dios de Cocorna, Resolucién 049 del
10 de abril de 2017, " por la cual se adopta el Manual de Contratacién de la E.S.E Hospital San
Juan de Dios del Municipio de Cocornd”, ha definido su marco contractual. Concretamente el
Acuerdo 038 de 2017 a su tenor indica:

ARTICULO 28. CONTRATACION DIRECTA. La Contratacion Directa se desarrolla con fundamento en lo expuesto en el
Estatuto de Contratacién de la ESE aprobado por la Junta Directiva, en las normas del Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio y
las demas normas de derecho privado vigentes. Se podrén confratar directamente:

28.2. Soficitud Privada de una Oferta: Se podra solicitar una (1) oferta o cotizacion, cuando se trate de:

c. Los servicios técnicos y profesionales.
n. La celebracién de contratos cuya cuantia sea igual o inferior a VEINTE (20) salarios minimos legales rmensuales vigentes,
siempre y cuando los precios del objeto contractual se ajusten a los precios del mercado, dejando constancia por escrito

de ello.

ARTICULO 30. CONTRATOS DE LA ESE. Son contratos de la ESE todos ios actos juridicos generadores de obligaciones
que celebre la ESE a que se refiere el presente Manual, previstos en el Derecho Privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad asi como los que, a titulo enunciativo se definen a continuacion:

30.1. Contratos de Prestacién de Servicios. Son contratos de prestacién de servicios los que celebre el Hospital para la
prestacion de servicios profesionales, para:la ejecucion de trabajos artisticos, para el desarrollo de actividades cientificas o

tecnolégicas, para la prestacion de servicios de salud v para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o

funcionamiento de la Entidad. Estos contratos: solo-podrén celebrarse cuando dichasaBlitidelies pét;aieﬁarréb&armj@r[)ios

personal de planta o requieran conocimientos'-_esgqcializados. En ningdn caso esnﬁ ﬁoﬁ{@ffﬂ SRR dﬁ%??{biﬁ?{ﬂ 6’£:|u'1 a
: Bl el e : Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85
NIT RANARTINR-4



? @ Hospital
San Juan
E S E de Dios de
Cocorna
Un Hospital Amable

NIT B309A1108-4

prestaciones sociales y se celebran por el término necesario para cumplir con la eficiente prestacion del servicio. (Subrayado
fuera de texto).

Ademas, la ESE verificara que las personas naturales seleccionadas, deben tener la
experiencia relacionada con el objeto a desarrollar y poseer el perfil adecuado, ademas debe
garantizarle a la entidad la afiliacion y el pago de la Seguridad Social Integral (salud, pensiones
y riesgos laborales).

11. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS:

ESTIMACION TIPIFICACION | ASIGNACION
Atrasos en |a ejecucion de las labores encomendadas | Incumplimiento | Por cuenta del contratista

Incumplimiento del contratista Incumplimiento | Por cuenta del contratista

Ejecuciéon de las actividades sin cumplir con las | Mala calidad | Por cuenta del contratista
especificacicnes técnicas del servicio

La Entidad ha determinado con claridad |as caracteristicas y condiciones de idoneidad y pericia
de la persona que preste el servicio, asi mismo se ha previsto que los pagos se efectlien una
vez se haya prestado el mismo y se haya recibido a satisfaccién el informe por parte del
Supervisor. La persona natural con la que se realizara |la contratacion directa, asumira por su
cuenta todos los riegos e imprevistos tanto econémicos como fisicos que conlleve la ejecucién
del contrato.

12. GARANTIAS: No obligatoriedad de garantias: En la contratacién directa la exigencia de
garantias no es obligatoria. Por lo anterior, y en razén a la cuantia del contrato, al seguimiento
que se hara por parte del Supervisor del Contrato con el cual debera realizarse actas de avance
de manera mensual, NO se exigira garantias al contratista.

|/RA}-

DOVASQUEZ

GLAD'\S Y
M T dministrativa

>

E.S.E Hospital San Juan de Dios
Municipio de Cocorna Antioquia
Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85
NIT 890981108-4
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WES

16:36:55
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o
GENERAL DE LA NACION No. 206846593

Bogota DC, 07,de octubre del 2022 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones & Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior(a) ANDRES ENRIQUE BARRERA MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadanfa numero 1214716016:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones a inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

=]
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
Ee presente el aspirante en |a pagina web: http:flwww.procuraduria.gov.co!poﬁa!lantecedentes.htmI

) —
7z

s

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA.

v

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy viernes 07 de
octubre de 2022, a las 16:40:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. '

Tipo Documento Cédula de Ciudadania.
No. Identificacion 1214716016 S
Codigo de Verificacion 1214716016221 007164019

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. -

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Reéolﬁé;iéﬁ. 220 del 5 de octubre de 2(_)04, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Conl}alor Delegado
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7/10/22, 16:28 Policia Nacional de Colombia

LO@@ROGrY T

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de €olombia informa:
Que siendo las 04:31:59 PM horas del 07/10/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1214716016 ;
Apellidos y Nompres: BARRERA MORALES ANDRES ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Senténcia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran -
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el namero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas. ;

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910 112
£-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Portal Unico == GOV.CO

Ana PAantratarian



7/10/22, 16:29 Consulta

@%) Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

) (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/10/2022 05:33:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1214716016 y
Nombre: ANDRES ENRIQUE BARRERA MORALES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 43560954 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda \rl ImprimirJ

Informacion 5159000

e e e T s sk S Y
i I

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrative Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

i e e biin s i b i et et




OIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto Actualizacién

4, Numero de formulario

14730417483

T

48!

ML

47304

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)
12147160186

6.0V
9

12, Direccion seccional
Impuestos de Medellin

1‘:4.;Buzén electrénico
By,

Il

24. Tipo de contribuyente

25, Tipo de documento

7707
26. Numero de |dentificacién 27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1214716016 19930104
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departamento L~ Jo.—_tudadlm.’ncmpm
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0/ ,5\\‘ Medelln) 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \\/ / /( 34‘:- 4GS nombres
BARRERA MORALES ANDRES ',_\_K\ S ENR!QUE
35. Razén social SN / T 7
/“-. ™~ _,/ \‘ \
36. Nombre comercial \/ 7~ ?7?\3‘{94 =
//‘ N \) OSSN
ua\ce,rmrq//,_ N
38. Pais 39, Departamento \\ i e J ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia /( \/ 0 5 | Medellin 001
41. Direccidn principal (\\\‘\&} ’,/A_ --\\\
CL 79 72A 64 NS ak Ny b
42. Correo electranico andresebm93@gmail.com /,l\'\\ o { N
43, Cédigo postal |44.Teléf/ no-g \'\,} ,\(;,- " \ 2948 0 6 7|45 Telfono 2 3127438553
e e . _CLASIFICACION
Actwli?d euqnémlca\ :-—;./ Ocupacién
Actividad principal Actnidad,dgcu darlam \/ Otras actlvidades Nomero
46. Codige 47. Fecha inicio actividad 48, Cd:*;grb g Ff‘echa'n\cm{c}mgad 50. Cadigo 1 2 51. Codigo establecimientos
v b /
|47 609|[20110728][|| T Goased | 1314 l |
Nl <’ f\‘“ Rrhs,,onsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 .a\: { 0 11 ‘12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
g e
O T T O i " O I I R
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar e :
49 - No responsable de IVA
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l 1 | l | I l | l J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo 57. Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 | | _'
w ] l I I J Isa.cpc | J

IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actualizaciones a que haya lugar,

la Inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencla no se exiglra su renovacién

59. Anexos

o[ o

Para uso exclusivo de [a DIAN
60. No. de Folios:

61, Fecha [2021-11-11.'08:56:22

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y ve
inexactitud en alguno de los datos suminis|
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6. 1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

La Informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspensién

trados se adelantaran los procedimientos administrativos

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

raz; en caso de constalar | Firma autorizada:

BARRERA MORALES ANDRES ENRIQUE
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
985. Cargo

Fncha neneracion documento PRF: 17-12-2021 01.:47:24AM



FORMATO U N‘CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA L |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

Lihertuﬁ y Orden

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

Barrera Morales Andrés Enrique
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc®ce(O rPas( No. | F@OmMO | coL.® extranero O Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE X secunpactase (O NUMERO 1214716016 om 027
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA  Dia [04] mes aro [1,9.9,3) calle 79 # 72a-64
PAIS Colombia pals  Colombia pepto _ Antioquia
DEPTO Antioquia municipio _Medellin
municielo Medellin TeLeFono 2948067 emaiLandresebm93@gmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A Bo. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 6o.A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

EDUCACION BASICA TiTuLo OBTENIDO: Bachiller Académico \
PRIMARIA SECUNDARIA weom | FEchaDEGrAaD0  Diclembre de 2010

Bo. | 0. | 10 | W ' MES ANO m )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) : |

1o. | 20. 5¢. | 6o. | To.

AN

3o. | 4o.

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Si NO ~ O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

UN 10 X Comunicador social 12 2|0(|1|7
ES P X Esp. fom. y evaluacion de proyectos | 09 200{2{1

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

o) IDiOMA LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
R|B[MB|R|B |MB|R |B |MB

Inglés X X X




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

-~

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAJS

DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIAIIIMES[|IANO\1|;I D|A‘|}MES‘||ANO||:\
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR

PUBLICA PRIVADA PAIS

oia [ 02] mes [ Q9] aso [20,19]

EMPRESA O ENTIDAD
Institucion Universitaria Digital de Antioquia X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Medellin Viceextension@iudigital.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

ola (1,5 mes (1.2 ako [ 2021

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA
Vicerrectoria de Extensién

DIRECCION

Cl 10 sur # 50e - 31

Comunicador Social

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

Comunicador Social

Comunicaciones

Institucion Educativa Jesus Amigo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Medellin
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
6040575 oia (197 wes (98] aro 2917 [ oia [28] wes [T aro (2017
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

cra 82# 98d-40

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

Clinica Antioquia X Colombia
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Antioquia Itagui
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3222211 pia [20] mes (03] aro [2.0.1.6 | oia [05] mes[10] afo [2.0 1.6

CARGO O CONTRATC

Comunicador Social

DEPENDENCIA
.Comunicaciones

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION

cl 45 49-02 #




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES,

e i TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPA =
LI AROS MESES
SERVIDOR PUBLICC s 25
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1

TRABAJADCR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
3 36

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO ® ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad v fecha de diligenciamiento Medellin 20 de diciembre de 2021

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LO%bOCUMENTQS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. T \ g \ \\

A\ AT ) \ .-'--.\\:‘ 50!
~ o v Nﬂ\ r\r).\ —_ -J\\ = \(7‘..;\!“ (, )L 2’, ~ \\‘I{_ .\j__;_.“—k \

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
IO, i i

P i

~

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD CATOLICA LUIS AMIGO =

Personeria Juridica segun Resolucion No. 17701 del 9 de noviembre de 1984
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional y Reconocimiento como
Universidad segin Resolucion No. 21 211 del 10 de noviembre de 2016 expedida
por el Ministerio de Educacion Nacional.

EN ATENCION A QUE:

ANDRES ENRIQUE
BARRERA MORALES

Dacumento de identidad 1214716016

Ha cumplido con tados los requisitos académicos exigidos por
ol estaturo v los reslamentos uriversirios.

Le contiere el titulo de

COMUNICADOR SOCIAL

Para constancia se irma on Medelling el 1 de dic ietbve de 2017
v se refrenda con bis siguicntes fivias

T A]UNATRSIDAD CATDUA F

ﬁ}ummmnmrﬁu&v f ; | IDAD AT
§YLUISAMIGO //// ~ WYLUISAMIGO
one /:‘", ) / Scc!ul‘-\}n\ {‘u?ciéld!m

l-'-./.'\pcﬂ.\m Javier Acefta Gome:

Seerctario General

Rectona Genaral

Padeetdse Wilmar Sinchez Duque
Rector General

P
(&4

Rt Universidadd Carolica Lo A
Libwwo 280 Folio 655 Registio 35285
Fecha: Bhdediciembie de 2017

 UNVURSIDAD CATRLICA #

Y LUISAMIGO

A < I‘\-,-.n\\w\\p'n-f i
y Hioggiabne vkt
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: Glidis Blona Gallo Gome:
Coordinadora Depactaimenta Je Admisiones v Registro Acadenico




. . DIGITAL
de Antioguia bpe ANTIOGQUIA

Sy s CION
I D |g|ta ILJNNIUEFL:SITARIA

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE LA

INSTITUCION UNIVERSITARIA
DIGITAL DE ANTIOQUIA

Creada bajo Resolucién Ministerial 28994 del 20 de diciembre de 2017 y Ordenanza 74
de la Asamblea Departamental de Antioquia del 27 de diciembre de 2017
SNIES No. 108268

EN ATENCION A QUE

BARRERA MORALES ANDRES ENRIQUE

Con documento de identidad No. 1.214.716.016

Ha cumplido con todos los requisitos académicos exigidos por los estatutos universitarios,
le confiere el titulo de: i

ESPECIALISTA EN FORMULACION Y
EVALUACION DE PROYECTOS

Para constancia se firma el dia 24 de septiembre de 2021, en la ciudad de Medellin, Colombia.

- -

/—-— ""-..\__:.‘ 37
r
RO TN k) ' = oV )L iz
JASSON ALBERTO DE LAROSATSAZA JORGE ALBERTO GONEZ LOPEZ
RECTOR /ICERRECTOR ACADEMICO
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JESSICAAND EA}QGUDELOVELEZ

SECRETARIA GENERAL

Registrado enel Libro No.01 Falio Mo, 02 Fecha: 24 de septiembre de 2021



® GOBIERND DE COLOMBIA

U

FORMULARIO UNICO

Dig

de Antioguia

PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

D ARACIO RA ADA

1.1, DE BIENES'Y RENTAS

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

ENTIDAD RECEPTORA

YO, Andrés Enrique Barrera Morales

Direccion calle 79 # 72a-64

IDENTIFICADO CON:  C.C.x C.E. Tl N® 1.214.716.016 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Antiogquia Municipio  Medellin
Teléfonos 2978064

v TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

Ramiro Enrique Barrera Loaiza

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Lucena Morales Ciro 42.683.515 Madre
71.716.781 Padre

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo™ afio gravable fueron:

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOC A LA FECHA,

: CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS 2
HONORARIOS 45.959.909
OTROS INGRESOS Y RENTAS P
TOTAL $ 45.959.909
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA mrope  cuentaNUMEROOF “AlsEDE DE LA cuenTalSAP0 A BEES
Bamco de Bogota ahorros 558375803 Medellin $ -
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes: 4
IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

TIPO DE BIEN

EMPLEADOR O CONTRATANTE




1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO G ‘VALOR

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION : CALIDAD DE SOCIO
¢)En la actualidad: Sl NO x tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  |N°
c.C. C.E. T.I

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, qgue he venido desarrollando de
forma acasional o0 permanente son las siguientes: :
DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

s (o
Medellin 20 de diciembre de 2021
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



EIOJ%ICLINICO ' | CERTIFICADO DE APTITUD LABORAZI

Fecha Historia Ocupacional [2019-08-29 Empicsa PARTICULAR
Actividad Economica Prafesional JAIMEOCTAVIO MOLINA
Identificacién 1214716016 Tipo Cansulta Ingreso

Nombres ANDRES HENRIQUE Apcllidos BARRERA MORALES
Edad 26

INFORMACION GENERAL2

[Fecha Nasmiento | 1953-01-04 Hios 0

lEslMo Cwil Sollera Cargo COMUNICADOR

Teleforo . 0 Colular | 3127438553

[ARL PENDIENTE EPS MEOIMAS EPSS.AS

EXAMENES

FVisiumelﬁn Nao Realizedo

@mcm‘a Na Realizado
,F.sp:‘mmcuia No Realizado

Audiomelria No Realizado

Otros Examenes CON LENFASIS OSTEOMUSCULAR

Concoplo Med'co Puede nesump‘.;ﬁarse con pAclogia que ro genera resticcion

RECOMENDACIONES OGUPACIONALES PREVENTIVAS PARA LA EMPRESA

Es Jeber 06 105 6~ plealo a5 SCa1ar 135 TECOMmEIGaTErES CoMEnTng En G5lt Gamer, Teal 7ar Bxaments Megicos pancalcas a WS abajadores con
el fin de hacer seguimiento a su estaod de sulud, capacitar habitualments al personalen temas ¢e salud occupacioral, manterer un ambiente laboral
que prepenca per la salud fisicay mental ca sus empleadas, vigi'ar que 1as oclivicades laborales se desempericn en forma adecuada y sigulendo el
prolocols estatiecido, abolir o contiolar 168 nesgcs ccupasionales Gue seon deteclados y oumplir a cabakdad con 1o cONsagrago en 1a legistacién
colombiara en matera de satud y segundod en o rabaio, en especal lo esipuiado en el adiculo 2 da la resolucien 2400 de 1979, el articuio 21 del
decclo 1295 de 1994 v el anicuioR del cecrelo 1443 do 2014,

RECOMENDACIONES OCUPACIONALES PREVENTIVAS PARA EL PACIENTE Y/O RECOMENDACIONES GENERALES EN

ENFERMEDAD COMUN

S rosponsaoili 8 108 \'0Da?

su empleador sobre cualgquier condicion andmala én sy ratajd que oven

in‘ormar & padece alguna condicidn de salud especifica que le impida do a

fue contratado, usar oameciamente y cuidar los implementos de rabajo y lcs eleme
‘amenio de hegiene y sequricad ocupadonal do su ompeesa.

RECOMENDACIONES ESPEGIFICAS PARA EL PACIENTE

me DE PESO, DIETA SANA

USAR PLANTILLA CRTOPERICA

AUTOCUIDACD

HABITOS [E VIDA SALUDABLE, NO FUMAR

GUMPLIR LAS NORWAS B SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASPECTO JURIDICO SOBRE CONSULTA MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO/PERIODICA/RETIRC
(o5 Resouoonts 2346 ool 17 06 10lio 98 2007 y 1513 J¢ Janio 5 de 2003 0el MinSicno oc 18 Protecnn Socal reglamanta jo prachca 08 1as
evaluaciones médicas de control penddicn oon el abjelo de moniterear 1a expos Gén a los faclores de tiesgo ocupacional e identificar posibles
alieracones tempcrales, permanentes ¢ agravamienlo del estado de salud del lrabajador, ocasicnadas por la laber o por el medio ambienta da
tranai, y para delectar precozirente enfermedades de cagen coman, cen ei fin de establecer un manejo greventiva. También establece que la
Empresa solo puede conocet ¢l GCERTIFIGADO MEDICO DE INGRESO de! asgiranie. De ocuerdo con la Resclucon 1918 del § da Junio del 2008 la
Historia Clinica Ocuptasional esta somelid a reserva profesional y queda bajo la guarda y custodia de PROSALCO, «l trabajader podra obtener ura

copia de ia misma cuando lo requiera
CONSENTIMIENTO INFORMADO:

[Cerhes que Fie Comprending &l proposilo, 1os Gs, 108 MIECIones y Nusgos de 1a UINITA OCUPATIONAL, Tombien ceriico aue_ |
he gistutico con la persona que me ha brindado a asesoria, el procedimiento medianta el cual recibiré mis resullades y gue £310y de acuerda con el
procesa Entendo que fa realizacidn de estas pruebas es voluntana y que puedo retirar mi consetimiento en cudlguer MOMEento antas de que st
redlizado el exairen, Cerbice que na he omitica infomocién acerca de mi estado de salud, lodo es veridico y pueds ser confirmado, acemds que ful

informngo de las medidas que se tomardn para proteqer 13 cenfiadilidad da mis resultados

R Sl A1)

5785 SE0UN 135 16COTENdetiones SCore su estads 0o salud erdas por 6l MeaLo durante la consula, notlear 3
wwalmenta pueda poner en riesgo 1 mtegridad suya ¢ la do olro empleado,

\guna forma dasarrsiar nommalmente las labores habituales para las que

nios co protescidn parsonal que lu soan asignacos y cumplir con

S e
a;-‘:",':)

Firme Profasions!
Direcocn Cufe 14 N® 48-33 Centro Comrcial Manteey, Consuitorio 512 Tekfons 2689560

Firma Paciente
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ASESOR HOSPITAL

para mi

SE AVALA JURIDICAMENTE EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

C.P.5-089-2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. C.P.S. 089 — 2022

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA
NIT: 890981108-4
CONTRATISTA ANDRES ENRIQUE BARRERA
CC: 1214716016
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL
OBJETO DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES
DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO DE REDES
SOCIALES".
VALOR TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000.00)
FORMA DE PAGO | POR ACTAS DE AVANCE p
PLAZO DOS (02) MESES

ELABORO

JAIRO ALBERTO SALAZAR GARCIA

C.C 98.525.756
TP 91236
ASESOR HOSPITAL




15 @@ Hospital
San Juan

E S E de Dios de
Cocorna

NIT BG0981108-4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° CPS- 089-2022

ENTIDAD CONTRATANTE: | E.S.E SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA
NIT. 820.982.566-9

CONTRATISTA: ANDRES ENRIQUE BARRERA MORALES
' C.C 1.214.716.016 de Medellin - Antioguia
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL

DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES
DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO DE REDES

SOCIALES.

VALOR: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($3.400.000.00)

FORMA DE PAGO: POR ACTAS DE AVANCE

PLAZO: DOS (02) MESES

Entre los suscritos a saber: ELIZABETH SUAREZ GARCIA, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadania No. 1.017.202.540 de Medellin, obrando en calidad de Gerente de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Cocorna, en concordancia con el Decreto 66 del 8 de abril
de 2020, obrando en calidad de Gerente de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios de Cocorng,
de una parte, quien en este contrato y para sus efectos se denominara EL HOSPITAL y
ANDRES ENRIQUE BARRERA M, Mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
1.214.716.016 de Medellin, domiciliada en Cocornd, quien actua en nombre propio y quien para
los efectos del presente contrato se denominara CONTRATISTA, se ha convenido celebrar el
presente contrato de prestacion de servicios, previas las siguientes consideraciones: a) Que de
conformidad con el articulo 194 de la Ley 100 de 1993 la Empresa Social del Estado HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA — ANTIOQUIA es una categoria especial de entidad
publica descentralizada del orden municipal cuyo objeto principal es la prestacion de servicios
de salud en el nivel local. b) Que el Ministerio de la Proteccion Social ha dispuesto que las
empresas sociales del Estado podran desarrollar sus funciones a través de la contratacion con
terceros o convenios con entidades publicas o privadas o a través de operadores externos. c)
Que dentro de la misma normativa, esto es la ley 100 de 1993 numeral 6° del articulo 195
determiné que éstas entidades, en materia contractual se regira por las normas propias del
derecho privado, pero que podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas
en el estatuto de contratacién de la administracién publica. d) Que la institucion no cuenta
dentro de su planta de personal con personal  suficiente para el
desarroIIodeIasactividadesquesecontratanconestedocumentquuerequierelaE.S.E. e) Que la
E S.E. observando dicha necesidad y la persona idénea para |a realizacién de dicha actividad,
ha escogido al contratista, con quien conviene celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios. f) Que la presente contratacion cuenta con los estudios de conveniencia y
oportunidad y se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO:
EL CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL a "PRESTAR LOS SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
INTEGRALES DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO DE REDES SOCIALES,
para el cumplimiento del cual se compromete a realizar las siguientes Actividades

‘Contractuales: 1- Aplicar toda la capacidad intelectual, técnica, y agmifisteatpiaaiisdisprnsakleDios

N ; Municipio de Cocorna Antioquia

Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85

AIT @aNaQ1INR. A



¥ & Hospital
¥ @ San Juan L
E S E de Dios de
Cocorna
Un Hospital Amable
MNIT 89509811084

para la correcta y eficiente prestacion del servicio contratado. 2-Garantizar que durante el
término de este contrato estara disponible para ejecutar el mismo. 3- Desarrollo de programas
y proyectos integrales de comunicaciones. 4- Asesoria en la ESE San Juan de Dios de Cocorna
de las cuentas oficiales. 5- Disefiar las invitaciones y contenidos que faciliten la divulgacion de
los eventos a cargo de la ESE San Juan de Dios de Cocorna. 6- Generar las piezas
audiovisuales que requiera la entidad para el mejor desempefio de sus funciones. 7- Alimentar
de contenidos las cuentas oficiales de la Entidad. 8- Poner al servicio de la entidad, las
capacidades y calidades técnicas, humanas, éticas y profesionales que se requieran, para la
ejecucién del contrato. 9-Disefiar e implementar mecanismos de medicion de la imagen y el
trabajo de la entidad. 10- Crear relaciones positivas con los diversos publicos, mediante la
obtencion de una publicidad favorable, la creaciéon de una imagen corporativa positiva y el
manejo o la eliminacién de rumores, historias y eventos desfavorables. 11- Administrar y
generar contenidos que permitan establecer promover la transparencia y visibilizar la gestion
de la Entidad. 12 -Elaboracién de informes de actividades y las demas que se relacionen con
el cumplimiento del contrato. SEGUNDA: VALOR DEL CONTRATO. Las partes han convenido
como valor del presente contrato la suma de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS
($3.400.000), TERCERA: FORMA DE PAGO: EL HOSPITAL cancelara al CONTRATISTA el
valor establecido en la clausula anterior en la siguiente forma: por actas de avance mensual
razén de un millén setecientos mil pesos ($1.700.000), previa presentacion de cuenta de cobro
e informe de actividades, igualmente certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor
o Interventor del Contrato. Los pagos se realizaran mediante consignacién o a través de
transferencia electrénica de fondos en cuenta corriente o cuenta de ahorros en la entidad
Bancaria donde el contratista indique o mediante cheque. CUARTA: DURACION DEL
CONTRATO: El presente contrato tendra una duracién maxima de DOS (02) MESES, sin
exceder |la presente vigencia, contados a partir de la fecha del Acta de Inicio que sera suscrita
por EL CONTRATISTA y el supervisor designado para tal fin. Sin embargo, las partes de comun
acuerdo podran acelerar o ampliar el plazo. QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES. 1.
OBLIGACIONES DELCONTRATISTA: A. Mantener |a confidencialidad de |a informacion de la
Entidad que en cumplimiento llegare a conocer. B. Colaborar con el Hospital en lo necesario
para que el objeto del contrato se cumpla y acatar las sugerencias impartidas por la entidad en
lo concerniente al objeto del contrato. C. Garantizar la calidad del servicio contratado. D. No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen al margen de la Ley para hacer u omitir
algiin acto o hecho, si ellas ocurrieren debera comunicarlas de inmediato a las autoridades
municipales. EL Poner al servicio del
HospitatodoslosconocimientosProfesionalesyexperienciasparaelmejordesarrollodelpresente
contrato. F. Cumplir a cabalidad con el objeto contractual y con las actividades programadas
para su ejecucién. G. Disponer de los medios que garanticen la oportuna y facil comunicacién
de los Requerimientos de procesos solicitados por el Hospital durante cualquier hora y dia,
incluyendo los no hébiles. H. Dar informe mensual sobre la prestacién de los servicios, con el
fin de que la Entidad pueda ejercer el deber de revisién consagrado en el articulo 4°. de la Ley
80 de 1.993. |. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones o entrabamientos que puedan presentarse. J. Elaborar y rendir los informes que le
sean solicitados por el supervisor del contrato. K. Garantizar la correcta utilizacion de los bienes
o servicios suministrados por el contratante para la correcta prestaciéon de los servicios
contratados y responder pecuniariamente por su mala utilizacién. L. Atender a los llamados que
le haga EL HOSPITAL a través del Supervisor del contrato, para una mejor prestacion del
servicio. M. Responder documental.y.econémicamente por las glosas y errores que se presenten
en la facturacion de los servicios que presta. |l. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: La Entidad
se obliga a facilitar al contratlsta todos los blenes muebles o inmudbleE, ldnspres, Safodmacid@eyDios
. Municipio de Cocorna Antioquia
Calle 21 #23-45

834 34 03 - 834 36 85
NIT 890281108-4



'%' @@ Hospital
San Juan

E S I E de Dios de
| Cocorna

NIT 8909811084

demas elementos necesarios para el cumplimiento de sus obligaciones y a pagar
oportunamente la contraprestacion; en caso de tardanza, a mantener el equilibrio financiero del
contrato mediante el pago de los intereses de mora. SEXTA: CONTROL Y VIGILANCIA: La
Vigilancia de este contrato estara a cargo de la Subgerente Administrativa de la E.S.E. Hospital
San Juan de Dios de Cocorna, la cual velara por el estricto cumplimiento del objeto del contrato.
En desarrollo de la labor de vigilancia el supervisor tendra las siguientes funciones: a)
VerificarlasactividadesquedebedesarrolIarelcontratistaendesarrolIodelobjetocontratado; b)
Verificar |a afiliacion y pago oportuno del contratista de sus obligaciones con el sistema general
de seguridad social integral, ¢) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del
contratista sobre los aspectos relacionados con la ejecucion del contrato, resolver las que sean
de su competencia y dar traslado de las que no le competen al competente; d) Elaborar y
suscribir las actas de iniciacion, recibo parcial, recibo final y liquidacion del contrato. SEPTIMA:
TERMINACION, INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERALES: Este contrato se
rige por los principios de terminacion, interpretacion y modificacién unilaterales a que se refieren
los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. Paragrafo: TERMINACION ESPECIAL DEL
CONTRATO: El presente contrato podra darse también por terminado, en cualquiera de los
siguientes casos. a) Por mutuo acuerdo de las partes. b) Por incumplimiento de las obligaciones
a cargo del Contratista. ¢) Por vencimiento de su plazo. d) Por cumplimiento de las obligaciones
del contratista antes del vencimiento del respectivo contrato. e) Por incumplimiento por parte
del contratista de sus aportes al sistema de seguridad social integral. OCTAVA: MULTAS: En '
caso de que el CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones
adquiridas por el presente contrato, EL HOSPITAL podra imponer multas al CONTRATISTA,
sin exceder del cinco por mil (5x1000) del valor total del contrato cada vez que se impongan.
NOVENA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Se estipula una clausula penal equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del contrato, que se hara efectiva en caso de declaratoria
de caducidad por parte del HOSPITAL, o del incumplimiento del contrato el cual sera declarado
mediante acto administrativo motivado y previo agotamiento del debido proceso.
PARAGRAFO: DE LA APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL: Para la
imposicién de las multas y la clausula penal, el HOSPITAL, previo agotamiento del debido
proceso, mediante Resolucion Motivada impondra las mismas, las cuales se haran efectivas
directamente, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion
de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o0 a cualquier otro medio para
obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccion coactiva. DECIMA: CADUCIDAD: El Hospital
podra por medio de resolucion motivada declarar la caducidad del presente contrato por las
causales previstas en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. UNDECIMA: CESION DEL
CONTRATO. El Contratista no podra ceder el presente contrato, sin la previa autorizacion
expresa y escrita de la ESE Hospital San Juan de Dios de Cocorna. DUODECIMA:
RELACIONES LABORALES: El contratista declara no tener derecho a reclamar prestaciones
sociales, no obstante, dada la calidad de contratista independiente, no tendra derecho a percibir
prestaciones sociales de ninguna indole, sino Unicamente del pago de los emolumentos
derivados del presente contrato y no surgira relacion laboral alguna con el CONTRATANTE.
DECIMA TERCERA: IMPUTACION DE GASTOS: Los gastos que demande la legalizacion del
presente contrato, correran a cargo del CONTRATISTA, vy los que implique para el Hospital el
cumplimiento del mismo, se haran con cargo del Compromiso Presupuestal N° 419 a la
Disponibilidad Presupuestal No. 419 de 2022, rubro 212020200802 Denominado: servicios
personales (contador, abogados, otros). Por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS. DECIMA CUARTA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: DE LA RESPONSABILIDAD
PENAL DE LOS PARTICULARES QUE INTERVIENEN EN LA CONTRATACION ESTATAL:
Para efectos penales, EL CONTRATISTA se considera como parficulartpsptaniple furdiodedios
: ' : o e Municipio de Cocorna Antioquia
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publicas en todo lo concerniente a la ejecucién del contrato, por lo tanto, estara sujeto a la
responsabilidad que sobre esta materia sefiale el articulo 56 de la Ley 80 de 1993 para los
servidores publicos. DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL -
CONTRATISTA para los efectos de este contrato declara bajo la gravedad del juramento que
NO esta incluido dentro de las causales de inhabilidades e incompatibilidades previstas en la
Constitucion nacional, las demas normas legales vigentes, en los articulos 8y 9delaley 80
de 1993, y en lo consagrado en la Ley 1474 de.2011. DECIMA SEXTA: PUBLICACION: De
acuerdo a las normas vigentes el presente contrato debe ser publicado en el portal Unico de
contratacion publica. DECIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA esta obligado a
mantener libre de cualquier daﬁc;) o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se
deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, salvo que
justifiquen en los estudios y documentos previos; que atendiendo el objeto y las obligaciones
contenidas en cada contrato y las circunstancias en que éste debera ejecutarse, no se requiere
la inclusién de dicha clausula. DECIMA OCTAVA: APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL: De
conformidad con lo dispuesto en las Leyes 100 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 2353 de
2015, EL CONTRATISTA se obliga a acreditar el cumplimiento de sus obligaciones frente al
sistema de seguridad social integral. DECIMA NOVENA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El
contrato se liquidara de conform;idad con las normas legales vigentes que regulen la materia,
en especial de conformidad con la Ley 1150 de 2007, articulo -11. VIGESIMA: DOMICILIO
CONTRACTUAL: Para efectos de la ejecucion del presente contrato, el domicilio contractual
es el municipio de Cocorna. VIG;ESIMA PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA: Este contrato
se regira para todos los efectos por lo dispuesto en los Acuerdos 037, 038 del 21 de marzo de
2017, emanados de la Junta Directiva de Ia E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
COCORNA, Resolucién 049 del(10 de abril de 2017, la Ley 100 de 1993, en su articulo 195,
numeral 6°, que determina que las empresas sociales del eestado, en materia contractual se
regiran por las normas propias del derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto de ccontratacién de la administracién publica, es
decir, lo contemplado en la Ley 80 de 1993. Por tanto, no genera relacién laboral, ni
prestaciones sociales. Ademas, se; celebra en consideracion a las calidades personales de EL
CONTRATISTA, para el desempfeﬁo de actividades transitorias, ya que el objeto del mismo no
es posible llevarlo a cabo con personal de la planta de cargos. VIGESIMA SEGUNDA:
CONTRATACION DIRECTA: CAPACIDAD E IDONEIDAD. Este contrato se celebra en
consideracion a que EL CONTRATISTA demostro su capacidad, idoneidad y experiencia para
ejecutar el contrato, a traves de los documentos que se anexan y forman parte integral del
mismo. VIGESIMA TERCERA GARANTIAS: Teniendo en cuenta las obligaciones emanadas
del contrato a celebrar en este caso y la forma de pago; EL CONTRATISTA NO se obliga a
constituir a favor de EL HOSP!ITAL. VIGESIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO. Este
CONTRATO se entiende perfeccionado con la suscripcién de las partes, y para su validez se
requiere de los siguientes documentos que hacen parte integral del mismo: a) Disponibilidad y
compromiso presupuestal, b) E$tudios previos. c) Certificado de antecedentes judiciales, d)
Registro actualizado del RUT, e) Hoja de vida de la Funcién Publica con sus respectivos
soportes. f) Declaracion de bienes juramentada. g) Copia de la cédula, h) Certificado de
antecedentes de la Contraloria y Procuraduria. :
Para constancia y en sefial de aceptacion, suscribimos el presente acuerdo de voluntades en

el municipio de Cocorna Antioquia el dia 10 de Octubre de 2022. ‘
; / | S I 3 &W :

ANDRES ENRIQUE BARRERA M
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Cocorna, 10 de Octubre de 2022

Administrador .
GLADIS YANETH GIRALDO VASQUEZ
Subgerente Administrativo

ASUNTO: Asignacion supervisién y vigilancia del Contrato N° C.P.S. 089 DE 2022

Me permito comunicarle que Usted ha sido designado como supervisor del contrato del asunto,
celebrado entre la ESE Hospital San Juan de Dios de Cocornda y ANDRES ENRIQUE
BARRERA MORALES mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.214.716.016 de Bello, quien acttia en nombre propio. En desarrollo de dicha labor, debera
cumplir con las funciones correspondientes: Tal como lo establece el contrato C.P.S. 088 DE
2022. La Supervision del contrato estara a cargo de la SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA.
Ademas de las funciones establecidas en el contrato, debera: 1. Verificar que EL
CONTRATISTA cumpla con los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién, previo inicio del
contrato. 2. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas de EL CONTRATISTA sobre -
aspectos relacionados con la ejecucién del contrato. 3. Elaborar y suscribir las actas de inicio,
recibo parcial, recibo final y liquidacién del contrato y aprobar los informes de actividades
presentados por EL CONTRATISTA. 4. Vigilar el cumplimiento de los plazos, |la vigencia del
contrato. 5. Informar con 30 dias de antelacién al delegado para la contratacién y ordenador del
gasto, sobre la terminacion del contrato. 6. Informar oportunamente a la Gerencia sobre las
inconsistencias o incumplimiento del objeto del contrato.

Las instrucciones que LA SUPERVISORA realice a EL CONTRATISTA deberan constar por
escrito. HEE

Notificada

\

D0 VASQUEZ
Supervisora del contrato

=

Subgerente

E.S.E Hospital San Juan de Dios
Municipio de Cocorna Antioquia
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Cadigo:
Version:
Fecha:

CERTIFICADO DE COMPROMISO PRESUPUESTAL No. 419

Expedido a los 10 dias del mes de Octubre de la Vigencia de 2022 responsable del PRESUPUESTO

CERTIFICA

Que la Vigencia Fiscal de 2022 se ENCUENTRAN REGISTRADOS ESTOS VALORES:

RUBRO

CcoD.

CPC VIGENCIA DESCRIPCION DEL RUBRO

VALOR

212020200802

OTROS

Actual Servicios Personales Administrativos {Contador,

3400000

TOTAL:

3,400,000.00

SON: TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/L

Afectando la Disponibilidad No: D22419 | Contrato No:

A Nombre De: BARRERA MORALES ANDRES ENRIQIE

N.I.T.: 00001214716016 | TIPO DOCTO MVTO: C22

Concepto: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE PROGRAMAS Y  PROYECTOS
INTEGRALES DE COMUNICACIONES, ASI COMO EL MANEJO DE REDES SOCIALES

W% gl u\)‘/o)\—fu

ELIZABETH SURREZ GARCIA

Gerente

Pigina:1del

Direccion: CALLE 21 No.23-45 TEL.8343403 - 8343685 - Telefono: 8343403

Digito: MARIAF

Correo Electrénico: FACTURACION@HOSPITALDECOCORNA.COM

Hora: 10:22:42

Imprime: MARIAF

Xenco S.A.: <FOP_P2_409_COMPRO_BPP>
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ACTA DE INICIO CONTRATO CPS 089- 2022

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE COCORNA

NIT: 890981108-4

CONTRATISTA ANDRES ENRIQUE BARRERA

CC: 1214716016

‘PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL

OBJETO ' DESARROLLO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES
DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL MANEJO DE REDES
SOCIALES”.

VALOR TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS ($3.400.000.00)

FORMA DE PAGO POR ACTAS DE AVANCE

PLAZO DOS (02) MESES

GRADO DE RESPONSABILIDAD: Mediante la suscripcion de la presente Acta, el
Representante Legal de la ESE Hospital San Juan de Dios de Cocorna, y el Contratista, asumen
plena responsabilidad por la veracidad de la informacién en ella contenida.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONSIDERANDO: PRIMERO: Que Entre los suscritos a saber: ELIZABETH SUAREZ
GARCIAS, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.017.202.540
expedida en Medellin, obrando en calidad de Gerente de la E.S.E. Hospital San Juan de Dios
de Cocorna, con el Decreto 66 del 8 de abril de 2020, de una parte, quien en este Contrato y
para sus efectos se denominara EL HOSPITAL y de otra, ANDRES ENRIQUE BARRERA M,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.214.716.016, quien actia en
nombre propio, celebraron el contrato de prestacion de servicios N° CPS 089 - 2022 cuyo objeto
es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS INTEGRALES DE COMUNICACIONES, ASI COMO EN EL
MANEJO DE REDES SOCIALES. SEGUNDO: Que, de acuerdo a la clausula cuarta_del
Contrato, el plazo se establece a partir de la fecha en la que se suscriba el acta de iniciacién,
por parte del Hospital y el Contratista. TERCERO: Que de conformidad con lo establecido en
la clausula Sexta del contrato la supervisién, seguimiento y control sera realizado directamente
por la Gerencia de la Entidad, para efectos de realizar todas las actividades de control y
vigilancia de la ejecucion de actividades y obligaciones que surgen con la firma del contrato.

DISPONEN: Fijar como fecha de inicio del contrato de prestacion de Servicios No. CPS- 089-
2022, el dia 10 de Octubre de 2022.

JAREZ GARCI ANDRES ENRIQUE BARRERA M
L HOSPITAL CONTRATISTA

GIRALQO VASQUEZ
Istialiva ; .S.u\;\)e.msora del contrato E.S.E Hospital San Juan de Dios
L G Municipio de Cocorna Antioquia
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