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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de octubre de 2022.

Sefior (a)

LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3476614

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2022

Referencia: No (CO1.PCCNTR.3476614) del afio 2022.

Dina Vanessa Morales Carrillo, identificado con la cédula de ciudadania No 65.719.778 de libano
Tol, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad Electronica y
Telecomunicaciones en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES CIENTO ONCE
MIL DOSCIENTOS SESENTA PESOS ($ 34.111.260) Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Cinco (5) pagos iguales ya cancelados correspondiente a los
meses de FEBRERO a JUNIO por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE. ($ 3.790.140) cada uno. b) Cuatro (4) pagos iguales
correspondiente a los meses de JULIO a OCTUBRE por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE. ($ 3.790.140) cada uno. Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por el Centro
Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones, en la cuenta de ahorro No. 17456009671 de
BANCOLOMBIA.

Plazo: Sera Hasta el treinta (30) de Octubre del 2022

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucién de acciones de formacién
titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se
deriven de la formacion, en los diferentes programas de las areas de electricidad, electrénica,
biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para los
sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrénica y
Telecomunicaciones del SENA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Atender la formacién de aprendices en

el area especifica del respectivo

programa de formacion, en las fases o
mdédulos establecidos y programados.

Proceso de formacion
Controlar los riesgos de
trabajo Atenciéon a las fichas
de formacién del CEET,
Trabajo seguro en alturas: en
alturas de acuerdo a la tarea a
realizar y actividad econdmica
de la empresa. NCCL
921400220601038 a las
Fichas:

3 fichas de formcion nivel
administrativo en espacios
confinados (24) horas por
ficha.

2 Fichas nivel administrativo
para jefes de area (8) horas
por ficha

1 ficha Reentrenamiento TA
(16) horas

1 Ficha trabajador autorizado
TA (32) horas.

3 Fichas Novel administrataivo
para jefesd e area (8) horas
por ficha.

Respuesta a solicitudes para
procesos de formacion que se
generean a la coordinacion.

Planilla control diario
de actividades

Plataforma classroom —
material de apoyo del
proceso.

Material en desarrollo
gue se comparte a los
aprendices

Correos generados a
los solicitantes con
copia a la coordinacion

Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas

de formacion.

Proceso de formacién
Controlar los riesgos de
trabajo Atencién a las fichas
de formacion del CEET,
Trabajo seguro en alturas: en
alturas de acuerdo a la tarea a
realizar y actividad econémica
de la empresa. NCCL
921400220601038 a las
Fichas:

3 fichas de formcion nivel
administrativo en espacios
confinados (24) horas por
ficha.

2 Fichas nivel administrativo
para jefes de area (8) horas
por ficha

1 ficha Reentrenamiento TA
(16) horas

1 Ficha trabajador autorizado
TA (32) horas.

Planilla control diario
de actividades

Plataforma classroom —
material de apoyo del
proceso.

Material en desarrollo
gue se comparte a los
aprendices

Correos generados a
los solicitantes con
copia a la coordinacion
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3 Fichas Novel administrataivo
para jefesd e area (8) horas
por ficha.

Respuesta a solicitudes para
procesos de formacién que se
generean a la coordinacion.

Garantizar la actualizacién de los
contenidos y tecnologias, de las fases o
modulos en los cuales se desarrolla la
formacién de los aprendices.

Proceso de Alistamiento,
actualizacion de matrial para
los procesos de formacion
(talleres, guias,evaluaciones
material didadctico)

Material en desarrollo
gue se comparte a los
aprendices

Asi mismo, de acuerdo con el area de
desemperio para la cual fue
seleccionado deberé orientar la
formacion, para desarrollar en los
aprendices las competencias
especificas establecidas en cada
programa de formacion.

Disefio de espacios de
formacién en plataforma
Territorium para Trabajo
seguro en alturas: Controlar
los riesgos de trabajo en
alturas de acuerdo con la
tarea a realizar y actividad
econdmica de la empresa. No
220601039 V1. Aplicar
técnicas para trabajo en
alturas enfocadas en peligros
y riesgos, medidas de
prevencion y proteccion
contra caidas.

Registro de control
diario

Desarrollar el programa de formacion en
el cual he sido designado (Preparar,
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar
los procesos de aprendizaje), a través
de la formacion por competencias
laborales, como estrategia metodolédgica
institucional, asumiendo el rol como
instructor del proceso de aprendizaje,
en el marco del aprendizaje autébnomo,
haciendo uso de la infraestructura
disponible en la entidad y las
condiciones tecnologicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

RESULTADO
APRENDIZAJE:

DE

3.1 Aplicar medidas de proteccion
para los riesgos del trabajo en
altura, de acuerdo con legislacion
aplicable vigente.

3.2 Realizar actividades
generales de control de riesgos
de trabajo en altura segln tarea a
realizar y actividad econémica.

3.3 Aplicar medidas preventivas
para los riesgos del trabajo en
altura, de acuerdo con legislacion
aplicable vigente.

Material apoyo del
proceso.

Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo maximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad
de la formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
entre otros.

Reportar al supervisor del
contrato, los soportes
documentales y plataforma
ministerio de trabajo.

Entrega de Soporte
documental al area.
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Rendir los informes (planillas, reportes y
demds formatos) requeridos sobre

Reportar al supervisor del
contrato, los soportes
documentales y plataforma
ministerio de trabajo.

Entrega de Soporte
documental al &rea.

Cumplir y hacer cumplir los protocolos,
normas, reglamentos e instrucciones de
uso de los ambientes de formacion y
reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y
el cuidado de los equipos y elementos
que hacen parte de los mismos

No aplica, se orienta de forma
virtual (Trabajo en casa).

N.A

Participar activamente en el logro de los
indicadores de Alta Calidad
establecidos para el Centro de
Formacién.

N.A

N.A

Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro, la Direccién
Regional y/o la Direccién General del
SENA.

N.A

N.A

Presentar y entregar a la Supervision de
contratos los informes mensuales de
ejecucién sobre las actividades
realizadas, novedades o inconvenientes
que se presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes

Elaboracién de formatos con
los planes de trabajo.

Soporte documental.

Atender oportunamente todos los
demas requerimientos solicitados.

Reportar al supervisor del
contrato, los soportes
documentales y plataforma
ministerio de trabajo.

Dar respueta a las
comunicaciones o solicitudes
que llegan a la coordinacion.

Soporte documental.
Sportes copiados via
correo electrénico.

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia del Coronavirus Covid-
19, de acuerdo con los lineamientos de
la Resolucion 666 de 2020, o la que
haga sus veces, asi como las directrices
emitidas por el Sena, para tal fin.

No aplica, se orienta de forma
virtual (Trabajo en casa).

N.A

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecuciéon contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

1.
2.
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el . No. 62244934 expedido por mi planilla, correspondiente al mes agosto. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

A e A

DINA VANESSA MORALES
Contratista
C.C. No. 65719778

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS CARLOS GONZALEZ ARENAS

Supervisor (a) Contrato CO1.PCCNTR.3476614 de 2022.
Cargo Coordinador Académico.
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 65719778 D e L ORALES Calle 152N S6A60 | 4713142 | dinavanessa@misenaeduco [ EXONERADOPAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS | uPC
P PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Indenendiente BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. NO 202203 2022-09 ! 03/10/2022 62244934 $500.100
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 189.800 0 0 0 0 0 0 189.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 242.900 0 0 0 0 0 0 242.900 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 37.000 37.000 0 0 37.000 370 37.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 30.400 0 0 30.400 1
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora RS IRP y Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 189.800 189.800
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 242.900 242.900
ICBF Riesgos Laborales 1 37.000 37.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 30.400 30.400
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 0
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 4 500.100 500.100

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 65719778 D e L ORALES Calle 152N S6A60 | 4713142 | dinavanessa@misenaeduco [ EXONERADOPAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS pRg
nt 1 Apt 402 PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
R GTEN et St CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
UNICA | — Indebendiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2022-09 2022-09 ! 03/10/2022 62244934 $500.100
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAARA RGN E AR e cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 65719778 MORALES CARRILLO DINA VANESSA 59| 0 N 230301 | 1.518.000 242.900 0 0 0 0 EPS008 1.518.000 189.800 14-23 1.518.000 3 37.000 CCF24 | 1.518.000 30.400 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DINA VANESSA MORALES CARRILLO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  13/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DINA VANESSA MORALES CARRILLO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

13/10/22 12:54 Page 1 of 1
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Regional Distrito Capital
Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: DINA VANESSA MORALES CARRILLO C.C.. 65719778 MES: 1AL 30 DE SEPTIEMBRE ANO: 2022
HORAS FIRMAS
DIA A e No. FICHA No. OE NCIA DE PORMACION ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
HORARIO DE CLASE Vo. Bo. VOCERO
HORAS
Bienvenida, induccién, entrega de guia de aprenizaje y material de apoyo, Desarrollo
1/09/2022 Viral zzsuseo-wsTavsconoe | 8:00 am 5:00 pm 8 Contolar s resqos de TSA 12 guia. (autocuicado, disposiciones generales, programa de prevencion y
DALt CNEFCALES proteccion contra caidas)
200812022 Vinual amc0-wemuscone | 8:00 am 5:00 pm s Contrar o resgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
SSTEAS BLECTRCOS parte de la gufa,
ALES Y CONMEROALES
5/09/2022 Viral ssrawsmecTos | 8:00 am 5:00 pm 8 Conrler los resgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de resgos
PSS Bienvenida, induccion, entrega de guia Ge aprenizaje y material de apoyo. Desarrollo
6/09/2022 Virtual SSTBAS ELECTRCOS. 8:00 am 5:00 pm 8 Contolar los riesgos de TSA parte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
cones oroteccion contea caidas)
710012022 Vimal e A £:00 am5:00 pm 8 Conrar o resgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
FESDRIOALES Y COUMRCALES parte de la gufa,
8/09/2022 | PISTA ALTURAS CEET [ SsTovas & ecTacos. 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA. Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
910072022 prsTa ALTRRS e [ZEEAASNE {00 200 om s Contrar o resgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del materialde apoyo y Desarrolo I
FESDRICALES Y COURCALES parte de la guf
200735 - NSTALACON DE
12/00/2022 | PISTA ALTURAS CEET | SSrmans secrricos 8:00 am 5:00 pm 8 Contrler los resgos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
FESORMALES Y COMERCALES
2230350 - NSTALACION Bienvenida, Induccion, entrega de guia de aprenizaje y material de apoyo. Desarrollo
Virtual DE SISTEMAS 8:00am- 12:00 pm 4 Contotar los riesgos de TSA parte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
ELECTRCOS proteccion contra caidas)
13/09/2022 2280735 - INSTALAGION
DE SISTEMAS Medidas Prevencion ras; Revision del material I
Viral 0E SiTEnAS 6:00pm a 10:00 pm 4 Contrsar o resgos de TSA i Feencion Caias At Resion el mater e pogoy Desarlo
RESDENCIALES ¥ P eue
729030 - NSTALACION
Viral DE SISTEMAS. 8:00am- 12:00 pm 4 Contoar s resgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
141092022 Sec T T SR ey 7o
o - R O BT O ST TR O O DS
Viral DE SieTEMAS. 6:00pm a 10:00 pm 4 Contoar s resgos de TSA parte de la gufa. (autocuidad, disposiciones generales, programa de prevencion y
7290361 - NSTALACION
DE SISTEMAS. oo esqos ce Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del materialde apoyo y Desarroll I
Virtual ELECTRICOS 8:00am- 12:00 pm 4 (Controlar los riesgos de TSA parte de Ia guia,
15/09/2022 RESDENCALES
2290361 - ~ NSTALACION
Virual DE SISTEMAS 6:00pm a 10:00 pm 4 Conrler los resgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de resgos
ELECTRICOS
2290361 - INSTALACION Bienvenida, induccion, entrega de guia de aprenizaje y material de apoyo, Desarrollo
Virtual DE SISTEMAS 8:00am- 12:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA rte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion
secTRees " ’ poteccion o g ¢ - " '
16/09/2022 MANTENIMIENTO OF
EQUPOS DE y Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
Virtual REFRIGERACION, 6:00pm a 10:00 pm 4 | conuolrios resgos de TS parte de la gufa,
VENTLAGION Y
2230361 - NSTALACION
DE SISTEMAS
Virual ELECTRICOS 8:00am- 12:00 pm 4 Conrler los resgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
1010912022 RESDENCIALES ¥
7
MANTENIMIENTO DE idas Prevencion Caidas Alturas; Revisi i
Viral e 6:00pm a 10:00 pm " Contrar o resgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del mateialde apoyo y Desarrolo I
parte de la gufa,
REFRIGERACION,
2230361 - NSTALAGION
Virtual DE SISTEMAS. 8:00am- 12:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
20109/2022 ELECTRICOS
TETVenaa, THaUCETon, ETrega GE U GE aprenERT e poyo. DesaroTeT
Virtual ggmm"ggm oE 6:00pm a 10:00 pm 4 Controlar los resgos de TSA parte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
2280361 - INSTALACION idas Prevencion Cai ras; Revision del materi an
Viral 200361 NS &:00am- 12:00 pm 4 Contrtr s esqos de T5A Medidas revencion Caidas Aturas; Revision del material de apoyo y Desarrolo I
201002022 bk parte de la gufa,
Virtual QQELEN‘M‘EW OE 6:00pm a 10:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA. Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
Virual DE SISTEMAS. 8:00am- 12:00 pm 4 Controtar o riesgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
22/09/2022 ELECTRICOS parte de la guia,
Virtual ‘T’s REDES INTERNAS DE | 6:00pm a 10:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA ‘medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
o TETEas, TMAUCCIon, ENTega e §UTa GE prentiale Y Tateiar GE 3poyo, DEsarono T
Virtual DE S‘S'f'gss 8:00am- 12:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA parte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
23/09/2022 ST SR
Viral DE REDES INTERWAS OF | 6:00pm a 10:00 pm A Controlr s esgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
bl parte de la gui
Virtual gfgifﬁ'fc'g"ss 6:00pm a 10:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
26/09/2022
Viral 2202922 - ELECTRODAD. [ g:00am- 12:00 pm A Gontrolr s esgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
L parte de la gufa,
Virtual gfgifﬁ'fc'g"ss 6:00pm a 10:00 pm 4 Controlar los riesgos de TSA ‘medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
2710912022 o303 ELECTRCORD TETEas, TAUCCIon, ENTega G §UTa GE prentiale Y Tatear GE 3poyo: DEsarono T
Viral 8:00am- 12:00 pm 4 Contoar s resgos de TSA te de a guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion
INDUSTRIAL P 0 pare de 2 gia. (sutocuidado, disp generales, programa de pr y
Viral DE SISTEMAS. 6:00pm a 10:00 pm A Controlr s esgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
28/09f2022 ELECTRICOS parte de la gufa,
Virtual 2337624 - ELECTRICIDAD [ 8:00am- 12:00 pm 4 Controlarlos riesgos de TSA. Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
INDUSTRIAL
viral DE SISTEMAS. 6:00pm a 10:00 pm A Controlr s esgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
20/08f2022 ELECTRICOS parte de la gufa,
Virtal 2557624 ELECTRCDAD | 8:00am- 12:00 pm 4 Contolr o resqos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
Vinual saees- eLEcTRCORD | 6:00pm a 10:00 pm 4 Contrar o resgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo I
20/08/2022 INDUSTRIAL parte de la gufa,
2337824 - ELECTRICIDAD
Virual INUSTRAL 8:00am- 12:00 pm 4 Contolar s resgos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos

TOTAL HORAS DEL MES

F\RMA DEL INSTRUCT]

Vo.Bo. COORDINADOR:




Sistema de Gestion de la Calidad

TN

Regional Distrito Capital

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: DINA VANESSA MORALES CARRILLO

C.C.. 65719778

MES: 1 AL 30 DE OCTUBRE ARO: 2022

HORAS FIRMAS
AMBIENTE DE COMPETENCIA DE FORMACION 5
DIA FORMACION No. FICHA HORARIO DE No. DE IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION Vo. Bo. VOCERO
CLASE HORAS T
Pendiente por asignar: Bienvenida, induccion, entrega de guia de aprenizaje y material de apoyo. Desarrollo |
3/10/2022 Virtual Fase teorica | nivel trabajador 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA parte de la gufa. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
autorizado TSA proteccion contra caidas)
Pendiente por asignar: Medidas P ion Caidas Alturas; R del material d D llo If parte
41102022 Virtual rivel trabaador 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA d:\; ;ja revencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo Il parte
autorizado TSA
FEMaIETTE por aSTgar:
5/10/2022 Virtual nivel trabajador 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
autorizado TSA
Pendiente por asignar:
6/10/2022 Virtual nivel trabajador 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
autorizado TSA
nivel trabajador Bienvenida, induccion, entrega de guia de aprenizaje y material de apoyo. Desarrollo |
7/10/2022 Virtual autorizado TSA Grupo  |8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA parte de la guia. (autocuidado, disposiciones generales, programa de prevencion y
policia proteccion contra caidas)
Pendiente por asignar: ! !
10/10/2022 Virtual ivel trabajador 8:00 am 5:00 pm s Controlar los iesgos de TSA Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo Il parte
autorizado TSA Grupo dela guia,
nivel trabajador
11/10/2022 Virtual autorizado TSA Grupo | 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA Identidicacin de peligros valoracin de riesgos
policia
nivel trabajador
12/10/2022 Virtual autorizado TSA Grupo  |8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA medidas de proteccion, plan de emergencias , recate, evaluacion de conocimientos
policia
§ . Medidas Prevencion Caidas Alturas; Revision del material de apoyo y Desarrollo Il parte
13/10/2022 Virtual Nivel reentrenamiento TA 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA de o guia,
14/10/2022 Virtual Nivel reentrenamiento TA | 8:00 am 5:00 pm 8 Controlar los riesgos de TSA de peligros valoracin de riesgos
17/10/2022 FESTIVO FESTIVO FESTIVO FESTIVO FESTIVO FESTIVO
18/10/2022
19/10/2022
20/10/2022
21/10/2022
24/10/2022
25/10/2022
26/10/2022
27/10/2022
28/10/2022
31/10/2022

TOTAL HORAS DEL MES

80

FIRMA DEL INSTRUCT

Vo.Bo. COORDINADOR:




