FUERZAS MILITARES DE ‘COLOMBIA
EJERCITO NAC!ONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCAGION

INFORME DE GESTION No. 08

‘Nilo - Cundinamarca, mes de Septiembre’

ESCUELA PE SOLDADOS PROFESIONALES

del 2022

|1 1. No.DEL-CONTRATG

Contrato No, 085

2 FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION |

25 DE ENERGC 2022

3. POLIZA DE SEGUROS

Ne. De poliza: 45-46-101014430
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADC S
Fecha oficio aprobacian: 27 ENERO 2022:
Aprobado par: CR. MILTON --ARMANDO
EDUCACION :

dor del Gasto- ‘CENAC-

Mo. CRP: 5822 )
Fecha expedicion: 202
‘Unidas/sub-unidad

ESPECIALIZADA. Cl
Dependencia:. 088 CEN

RATIVA Y CONTABLE

4. CRE Posicion  catat 3. OTROS SERVICIOS PROFESIONALES,
5. FEGHA TNICIO — EJECUGION
CONTRACTUAL

8. CONTRATISTA

7. SUPERVISOR

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES.

i6n de pruebas psicolégicas para los diferentes procesos de evaluaclén psicolégica que se-
‘al personal Militar, integrantes de fa Unidad.

galizacian de dcademias a estudiantés de ia ESPRO, sobre los programas.de promucnén ¥
avencidn establecidos por-el drea de Psicologia Militar.

3. Realizacitn de evaluacion psicolégica al personal aclivo, para procesos de fichas médicas,
actualizaciones de datos, conceptos psicologices, entre otros.

4. Desarrolio v ejecudion de[ programa de Salud Mental.

5. Asistir al personal de usuarios y beneficiarios que reguieran de- atencién y/o asesorfa psicologica.
8. Desarrolio-de. programas de promocién.y prevencion para los usuarios del Subsistema de salud de
ia Institugion.

7. Realizacién de procesos de incorperacion para, teniendo en cuenta’jos parametros establecidos por
el drea de psicologla mifitar. y la DISAN..

E: Implementacién de los programas y campafias difigides a la poblacién sensible de la unidad;-

9. Partislpar en brigadas de sajud, acciones eivigo- militares, atencién domiciliaria, educacion en
“temas relacioriados on [a profesu‘:n

10. Demis. funciches asignadas por.ia dutoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza. ¥
el drea de desempefio del cargo.

11. Al témmino de |a ejecucion def conirato el contratista entregara ury back.up con toda la informacin
a la gual tuvo acceso con otasion del objeto,

De conformidad: con el articulo 3 -del Dadreto 2608 de 2012, el contratista- serd. responsable par fa
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gestion docunrental de las actlwdades reahzadas durante a ejécucién del Contrato, presentando en el
cronagraima de actividades y.en su inférnie:de forma mensual el barride de los documentes en fisico y
el iérmine del almagenamiento del Orfeo. hasta el archivo de los-documentos.

El contratista debe custodlar y a la terminasitn c[el presente confrato devolver los Insumos,
suministros, hetramdentas, dotacion, implementacion, inventarios ylomateriales gue sean puestos-a su
dlsposwién para la prestacién det ser\.flcm objeto de este contraio

"En_tregar- al final de-la _prestaclén det servlclo-, Backus de Ia lnférmacién producto ejecucitn del
contrato.

E! contratista autoriza al MDN - EJERCITC NACIONAL a reallzar les estudios de segundad .
comprobacién de- leaftad, realizacitn.de los exémenes de poligrafia y prucbas sicométricas antes ¥y
durante Ja contratacion:

Las'_ deméas pblig_acia_nes establecidas en; el estud)
gonocer, y que hace parte del presente confr:
del contrato,

re\rlo documento que el cortratista -declara
as obhgaczones que-se deriven del objeto

oBLIGAGIONES.GENERALEs: .

pensn&n, saltd, nesgos laboral
mensual fotocopia de los dog

5. sistema general de nesgos
idad. por el coniratista cliando el

3! lay 594 de 2000, &l contratlsta serd

dra aprcvechar para beneﬁclo propia o -de un tercero. la- informac:én
desarro!te del presente contrato y que ountlene 8l LSO dlfusmn y d|str|buc:|dn

1 ofesuin aclwldad y oﬁcm

tar el 'informe de gestidn del’supervisor del contrato dentré. de tas. fechas indicadas por este,
rdo ¢on el'anexo k {anexo), establecido en el plan No, 00032565 del 24 de diciembre de 2021
mite, 2l comandante del Ejercdo Naclonal con e fin de-impartir lineamientos para la celebracian
rcomratoa de préstacién dé servigios pmfesmnales o'de apoyo & [a gestién mediante Ja modalidad
e contratacion directa v la distribucitn del presupuesta”.

8. No.cumplird.en ningan caso con.el control de los horarlus de legado o salida a través de los libros
de ertrada‘a la Unu_ia_d seccioh o dependencia def Ejercito: Nacional. En caso de-que se incumpla esta
obligacion; el.contratista se compromete-corila. fisrma“del tontrato a no.presentarls-como-prugba de
futura dada su-inobsérvanéia dé lo pactado entre las partes y configurarse como pre:constitucion falaz
probateria. El reglstro de ingresos sisternatizado (ficheros). at lugar donde se desarrolle ¢! contrato no
se sritenderd- en ninglin ¢aso. comao registro de. contral e horarios de llegadd o salida, si no es &
cimplimiento de requisitos para la seguridad mllftar

9, Tener dlspﬂﬂibilldﬂd y disposiclén para- et desarrolla del-coritratb por-lo-gque no podrd suscribir mas
de un confrato con el Ejéreita'Nacional.

10.  EF cumiplimiento ‘de las -obligaciones contraciuales especif icas. sefialadas en los respectivos
contratos de prestacin. de servicios debén- ‘estar encaminadas al’ desarrcllo de la misidn y
capacldades de cada’ unidad o dependengia,.

11. El contratista ‘debe custodiar. l6s. medios entregados y'd la terminacion del presente contrafa

devol\.fer Jos |nsumos, suministres heframientas, dotacién; |mplementactén inventarios y/o’ ma!er]a!es .
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glie sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractyal, puestos a s
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este confrato, en-caso. de pérdida o dafio fe seran
aplicables las disposiciones periinentes contentdas en la ley 1476 de.2011.

12. El contratista auloriza al MDN-EJERCITC NACIONAL a realizar los estudios de segurldad y
confiabilidad ' antes y durante la ejecumcn del ‘conirate, de acueido con lo establecide en la
Constitucidn Palitica articulo 122 y la ley 1621 de-2013.

13, conoger. que en ¢aso de incumplimiento dé ias obligaciones contractuales en cuaiquier tiempo se
dara aplicacion al procedimiento déserito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

4. Entrégar ia finalizacién del eontiato. del ‘supervisor del contrate un Backup de Ja informacién
generada en desatrolio del contfato en formato Worid, Power Point, Extel 0 come originalments. haya
sido exagerado..

15. Entre |as partes contraiantes se debe inclair en el contrato una clausula fesoluteria del contrato,
-donde se dé por disuslto en forma unilateral y de caracter inmediato. &l mismo ante el inciariplimiento
de.alguna de las obligaciones, Establecien: 4usuia puede hacerse. efectiva: eb los
contratos de prestacion de servicios, en los childo expresamente come “claustia
excepcional”, come quiera que-gn esta dick facultativa y po'r-tanto sé€ encuentre
expresa y fegalmente autorizada su inclusic '
16. Dar cumplimiefto al cronograma de
parte integral dei conirato de prestacion’
producto que desarrollara el obje
capacidades. Mencmnado ;
gaso que este sin acudi
docurmentos req_uerldd”
del plazo establacido pai

el -superdsor, ¢n &l cual-hace
ion € alcance ¢ impacto def
ideracion-a sus misiones y
coniratista para que &n
tregar los informes o los
iclicion del contrato, dentro
disolver €l cnntra{o

contendra: ta
dependencia

10 DOGUMENTO
BMPLiMINETO

i diferentes procesos de évaluacion
Unidad,

o. DE RADICARO. no%supi\?gﬂ?fo
2034003 avIL
55168531 cvIL
1117886127 'SOLDADO
_ 1003204137 |  SOLDADO
HISTORIA CLINICA 2034003 cvIL
HISTORIA CLINICA 1003204137 SOLDADG

Reslization de acadeniias a. estudiantes de la ESPRO, sobfe lus programas de
encién establecidos por el drea de Psicologia Militar.

EE— T _ ASUNTO

TIPQ.DE_BOCUMENTQ No. DE RADICADO _ DOCUMENTO
_ _ I Capacitacion

Acta de Capagcitacidn | 2022948005670696. Prevencion de la

violencia sexual

Capacitacidn camibios

Acta de- itacion | . ciacion
Acta de Capacitacion 2022948005670456 psicologicos

Anexo; Pantallazo actividades realizadas.

ilmetro 2 via Puekiio nuevo
Emalf espru@buzcnajercito mile. co
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11. CONSTANCIAS
e\Defensa E}ercltu Nacional - Unidad Ejecutora ba

s

Para constancia se firma

0. 53. 123.492 expednda en Bogot4 - Cundinamarca
CONTRATISTA
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