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GEII¡EIAf O€ LA REPU¡'.CA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de

agosto de 2022, alas 14:28:39, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento cc
No. ldentificación 4253263
Códioo de Verificación 4253263220829142839

Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siernpre y cuando el tipo y nrimeto consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aqul regisbados.

De conformidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubrc de 2004, la firma mccánica aqui

plasm..rda ticne plena validez para todos los efectos legales.
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Yo, EDWIN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con édula de
c¡udadanía Nro. 4.253.263, prop¡etario del establecimiento comercial EDSAMAES
¡dentmcada con el Nit. 4.253.263-0 y domicilio en la calle 2a Nro. i 7"-59 de la ciudad de
Du¡tama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a cancelar en moneda legal colombiana mensualmente a favor de
la Pol¡cía Metropol¡tana de Tunja, el valor de SETECTENTOS VE|NTISÉ|S MtL
SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS MiCTE
($726.665,60), por concepto de canon de anendamiento mensual pagaderos por
adelantado dentro de los cinco (05) primeros días hábiles de cada mes posteriores
a la fecha de inicio contraclualy durante doce (12) meses

Para constancia se f¡rma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN IGUEROA
c.c.4.
Propietario del iento EDSAMAES
N¡t: 4.253.263.0

Calle 23 Nro. 17r - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: ed win05039 @s ma il.com

DECLARACóN JURAMENTADA



DECLAR,ACóN JURAM ENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANOEZ F|GUEROA, mayor de edad, con céduta de
ciudadanía Nro. 4.253.263, propietar¡o del establec¡mbnto comercial EDSAMAES
¡dent¡ficada con el Nit. 4.253.263-0 y dom¡cilio en la calle 2a Nro. 17"-S9 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a No instalar máquinas de juegos de azar o suerte aleatorios; no
comerc¡al¡zar prendas mil¡tares; ni expender sustanc'tas que produzcan
dependenc¡a fisica o psíquica

Para constancia se firma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN ARN
c.c.4.253
Propietario
Nit: 4.253.263-0

SAMAES

Calle 2. Nro. 17! - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Ema¡l: edw¡n05039@pmail.com



DECLARACóN JURAMENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ F|GUEROA, mayor de edad, con céduta de
ciudadanía Nro. 4-253.263, propietar¡o del establecimiento comercial EDSAMAES
¡dentmcada con el Nit. 4.253.263{ y domicilio en la calle 2a Nro. 17a-s9 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a presentar ante el supervisor del contrato el listado de los
productos a comerc¡alizar con sus respec{ivos prec¡os los cuales serán sometidos a
verificación con el fin de em¡t¡r concepto de viab¡lidad para su posible
comercializac¡ón y una vez aprobados realizará la publicac¡ón de la lista de prec¡os
en un lugar visible, de fácil acoeso y suficientemenle claro

Para constancia se firma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN FIGUEROA
c.c
P ¡ento EDSAMAES
N¡t: 4.253.263-0

253.263

Calle 2i Nro. 17! - 59 Du¡tama Eoyacá
Teléfono 3153818427

Ema¡l: edwin05039@smail.com



DECLARACóN JURAMENTADA

Yo, EDwlN ARNULFO HERNANDEZ F¡GUEROA, mayor de edad, con ceduta de
ciudadanÍa Nro. 4.253.263, propietario del establecimiento comercial EDSAMAES
identificada con el Nit. 4.253.263-0 y domic¡tio en la calte 2a Nro. l7a-S9 de ta ciudad de
Du¡tama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a no realizar fianzas al personal de Estudiantes y Auxiliares, en
caso de realizarlas quedará bajo mi responsabilidad de hacer dichos ac;tos y la
Pol¡cía Metropolitana de Tunja- Escuela Rafael Reyes NO se responsabilizará de
dichas deudas

Para constancia se f¡rma a los treinta (30) del mes de agosto de 2O22

Cordialmente,

EDWIN EROA
c.c
P nto EDSAMAES
Nit:4.253.263-0

53.263 de
¡etario

Calle 2e Nro. 17! - 59 Duitama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: edwin05039@gmail.com



DECLARACóN JURAMENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ F|GUEROA, mayor de edad, con éduta de
ciudadanía Nro. 4.253.263, propietario del establecim¡ento comerc¡al EDSAMAES
identificada con el Nit. 4.253.263q y domicilio en la cá e 2a Nro. l7e-s9 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a adquirir en st¡os legalmente establec¡dos y reconocidos todos los
elementos y productos de primera calidad, necesar¡os para el conecto
funcionam¡ento de la cafetería y frutería

Para constancia se f¡rma a los tre¡nta (30) del mes de agosto de 2OZ2

Cordialmente,

EDWIN A EROA
c.c.4.
Propi ¡en EDSAMAES
Nit: 4.253.2630

.263 de So

Calle 2! Nro. 17i - 59 Duitama Boyacá
Teléfono 3153818427

Ema¡l: edwin05039@pma¡l.com



DECLARACIÓN JURAMENTAOA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ F|GUEROA, mayor de edad, con éduta de
ciudadanía Nro. 4.253.263, prop¡etario del establecim¡ento comercial EDSAMAES
¡dent¡f¡cada con el Nit. 4.253.263-0 y domicil¡o en la calle 2a Nro. l7a-s9 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo atender las solicitudes de mejoram¡ento que le real¡ce o sol¡cite la
Escuela Rafael Reyes por las diferentes razones de acuerdo a su servicio y a
solucionarlas en los términos que para el efeclo se señalen cuando sea del caso,
así como a facil¡tar y colaborar para la realizacón de evaluaciones y seguimiento a
la prestación del serv¡cio enmarcado en cal¡dad, oportunidad y neces¡dad
(encuestas, entrev¡stas, buzón cle sugerenc¡as etc.).

Para constancia se firma a los tre¡nta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

E ARN FIGUEROA
c.c.4.2
Propi miento EDSAMAES
Nit:4.253.2610

Calle 2! Nro. 17. - s9 Du¡tama Boyacá
Tcléfono 3153818427

Email: edw¡n05039@qmail.com



DECLARAClÓN JURAMENTADA

Yo, EDWIN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con éduta de
ciudadanía Nro. 4.253.263, propietario del establecimienlo comerc¡al EDSAMAES
identificada con el Nit. 4.253.263-0 y domic¡lio en la c¿lle 2a Nro. l7e-59 de ta ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a devolver el inmueble y el equipamiento entregados en óptimas
condic¡ones, y a responder por pérd¡das o daños de los bienes inventariados de
propiedad de la Escuela de Policía Rafael Reyes, así como por los daños o
perju¡cios que cause a terceros cuando se demuestre su responsabilidad.

Para constancia se firma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN ARN ROA
c.c.4.253
Prop¡etario
Nit: 4.253.263-0

S

3deS

Calle 2e Nro. 17c - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: ed wln0 5039@smail.com



DECLARACÉN JURAMENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con éduta de
ciudadanía Nro. 4.253.263, prop¡etario del establecimiento comercial EDSAMAES
identif¡cada con el Nit. 4.253.263{ y dom¡c¡l¡o en la calle 2a Nro. i 7e-59 de la c¡udad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a que el personal que labore dentro del local estará deb¡damente
dotado de su un¡forme y con los accesorios necesarios para una ¡mpecable
presentación personal, así mismo dotare al personal de un sistema de identificación
(camet) que cumpla con los parámetros establecidos por el Jefe de Segur¡dad de
lnstalac¡ones previa coordinación con el supeMsor del contrato.

Para constanc¡a se firma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

ED GUEROA
c.c
Propietario del ENIO EDSAMAES
Nit: 4.253

Calle 2! Nro. 17. - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: ed win0 5039 @e ma il.co m



DECLARACIÓN JURAMENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con cédula de
ciudadanía Nro. 4.253.263, prop¡etar¡o del establecimiento comercial EDSAMAES
identificada con el Nit. 4.253.263-0 y domicil¡o en la calle 2a Nro. 17"-59 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a cumplir las obl¡gaciones laborales y las establecidas como
patrono en el código sustantivo de trabajo, con el personal contratado por su cuenla
y r¡esgo, el cual será a cargo exclusivo del futuro Anendatario ¡ncluido los salarios,
prestaciones, afil¡acón al sistema de seguridad social, entregando mensualmente
al supervisor del contrato la planilla ún¡ca de pago de aportes a seguridad soc¡al de
los empleados.

Para constancia se firma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDW FIGUEROA
c.c
Prop¡etario del E

Nit: 4.253.263-0
miento EDSAMAES

Calle 23 Nro. 17s - 59 Duitama Boyacá

Teléfono 3153818427
Email: edwin05039@smail.com



Yo, EDWN ARNULFO HERNANOEZ FIGUEROA, mayor de edad, con cédula de
ciudadanía Nro. 4.253.263, propietario del establecim¡ento c¡merc¡al EDSAMAES
¡dentificada con el Nit. 4.253.263-0 y dom¡cil¡o en la calle 2a Nro. 174-59 de la c¡udad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a cumpl¡r el horario establecido para el ingreso de alimentos y
proveedores a la ESREY, así: de lunes a dom¡ngo en la franja horar¡a de las 08:00
horas a 1l:00 horas del día, y se rcaliza¡á bajo la superv¡són del personal de
seguridad de las lnstalaciones, fac¡l¡tando el regislro de personas, paquetes,
vehículos, entre otros.

Este horario estará sujeto a posibles cambios por dispos¡c¡ón del mando ¡nstituc¡onal
de la Policia Nacional en coherencia el arendatario deberá acogerse a ellos, previa
coordinación con el supervisor

Para constancia se firma a los tre¡nta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

FIGUEROA
4.253.263

Propi del lec¡ EDSAMAES

ED

Nit: 4.253.263-0

Calle 2! Nro. 17e - 59 Du¡tama Boyacá

Teléfono 3153818427
Ema¡l : edw¡n05039@gmail.com

DECLARACóN JURAMENTADA

C.



DECLARACIÓN JURAMENTADA

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con édula de
c¡udadania Nro. 4.253.263, prop¡etario del establecimi€nto comerc¡al EDSAMAES
identif¡cada con el Nit. 4.253.263-0 y domic¡lio en la calle 2a Nro. 17"-59 de la ciudad de
Du¡tama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Me comprometo a rcalizat el proceso de selección al personal con el f¡n garant¡zar
personal ¡dóneo y calmcado para m¡n¡m¡zar el riesgo por vulneraciones a los
protocolos de seguridad de ¡nstalaciones, seguridad y salud en eltrabajo, ambiental
y cualquier otro en part¡cular

Para constanc¡a se f¡rma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN FIGUEROA
c.c.4.

EDSAMAES
N¡t:

rio del
.263

Calle 2l Nro. 173 - 59 Du¡tama Boyacá

Teléfono 3153818427
Ema¡l: edw¡n05039@gmail.com



DECLARACóN JURAMENTADA

Una vez inicie el plazo de ejecuc¡ón del contrato presentare formalmente al
superu¡sor del contrato, la lista de productos que se van a comerc¡al¡zar en el
espacio arendado con sus respect¡vos precios, los cuales serán revisados por el
supervisor y comparados con el prec¡o del mercado con el fin de verificar y
establecer que no existan prec¡os excesivamente altos.

Al ¡gual me compromelo a publicar los precios en el espacio anendando, prev¡a
revisión y aprobación del supervisor, los cuales deberán ser objeto de revisión
permanenlemente por el supervisor de contrato.

mantener los prec¡os de venta en los productos duranle la ejecución del contrato,
en caso de que existan notables variaciones en los prec¡os, debido a los camb¡os
de la economia nacional, me comprometo a Íealizará solicitud razonablemente
fundamentada mediante comun¡cación of¡cial al superv¡sor, quien deberá realizar
una evaluación y ponderac¡ón de la sol¡citud basado en los prec¡os reales del
mercado, con el f¡n de aprobar o rechazat la solicilud

Para constancia se f¡rma a los treinta (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

EDWIN AR
c.c.4.25
Prop SAMAES

OA

Nit:4.253.26&0

Calle 2! Nro. 17r - 59 Du¡tama Boyacá

Teléfono 3153818427
Ema¡l: ed win05039 @qma il.com

Yo, EDWN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con édula de
ciudadanía Nro. 4.253.263, propietario del establec¡miento comerdal EDSAMAES
identif¡cada con el N¡t. 4.253.2634 y domicilio en la calle 2a Nro. 17.-59 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:



OECLARACIÓN JURAMENTADA

Yo, EDWIN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, mayor de edad, con édula de
c¡udadanía Nro. 4.253.263, propietario del establec¡miento comercial EDSAMAES
identificada con el Nit. 4-253.263-0 y domicilio en la calle 2a Nro. 17"-59 de la ciudad de
Duitama, declaro bajo la gravedad de juramento que:

Acepto tomar en arrendamiento un local ub¡cado en el estadero de estud¡antes de
la Escuela de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de V¡terbo (Boyacá), destinado
únicamente para la comerchlización de elementos de cafetería y frutería.

Para constanc¡a se firma a los treinla (30) del mes de agosto de 2022

Cordialmente,

ED IGUEROA
c.c
Prop¡etario del iecimiento EDSAMAES
Nit: 4.253.26&0

Calle 2! Nro. 173 - 59 Du¡tama Boyacá

Teléfono 3153818427
Email: edwin05039@sma¡l.com

de



LISTADO DE PRODUCTOS Y PRECIOS

ITEM PRODUCTO PRECIO

1 $ 3.700
2 AGUA BRISA 600 ml $ 1.600

3 AGUA SAUSALITO 6It

4 AGUA BRISA LITRO $ 2.300
E AGUA PEQ BRISA 280 ml $ 1.400

6 ALMENDRA MEDIANA $ 6.100

7 ALMENDRA PEQUEÑA $ 2.700

I ALMOJABANAS $ 1.600

I ALPIN ALPINA 180 gr $ 2.100

10 ALPIN BOT ALPINA 300 ml $ 3.700
11 ALPIN CAJA 200 ml $ 2.800

12 ALPINET ALEINA 140 gr $ 3.600

13 $ 1.500

AREPA CON POLLO $ 2,300

15 AREPA HUEVO $ 2.100
t0 AREPA JAMON Y QUESO $ 1.900

17 AREPA QUESO $ 1.800

18 $ 1.700

19 AREQUIPE 220 gr $ 6.300

20 ARR0Z CON LECHE 7oz $ 1.900

21 ATUN VAN CANS 160 gr $ 6.800

22 AVENA B. ALPINA 210 gr $ 2.000

23 AVENA FINNESE 250 gr $ 3.600

4YEryA v. ALPINA 250 sr $ 3.100

25 BARRA CERELA 32gr $ 1.400

26 BARRA CHOCORR 40 $ 1.600

27 BBB 19 I $ 600

28 BIANCHI 25 gr $ 1.300

29 $ 1.100

Calle 2. Nro. 17! - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Ema¡l: ed w¡n05039 @s ma il.com

AGUA CRISTAL 3II

$ 2.400

ALPINITO ALPINA 45 gr

14

AREQUIPE 50 gr

24

gr

BIANCHI BARRA 25 gr



30 BIG COLA 400 ml $ 1.500

BOCADILLOv 50 gr o rjuu

32 BOCADILLO LONJA 380 gr $ 2.800

33 BOLIQUESO 38 sr $ 1.700

34 BONYURT ALPINA 170 gr $ 3.600

35 BONYURT ECONO '170 gr $ 2.400

36 BRAZO DE REINA 85 gr $ 1.700

3I BRETAÑA 3OO MI $ 2.600

3B BR0WNNIE RAMO 65 gr $ 2.700

BROWNNIER $ 2.900

39 BURBUJA 14 gr $ 900

40 CHEESTRESS PEQ 42 gr $ 1.700

41 CHEESTRESS GRAD 80 gr $ 2.600

42 CHICHARRON 65 gr $2300
43 CHOCLITOS GRAND 230 gr $ 5.600

44 CHOCLITOS PEQ 42 gr $ 1.700

CHOCOCOLORES 30 gr $ f.300

CHOCODISK 16 gf $ 1.800

47 CHOCORRAMO 65 gr $2,200
48 cHoKrs 19 gr $ 1.300

49 CHOMELOS 28 gr $ f.700

50 CHURROS $ 1.400

51 COFFE BARRA 30 gr $ 1.400

52 CROISANT $ 1.600

53 $ 1.400

54 DORITOS GRAND 185 gr $ 6.600
EE DORITOS PEQ 43 gr $ 2.100

56 DULCES VARIOS 6.9 gr $ 300

57 DULCES VARIOS 5,5 gr $ 250
Áa DURAZNO $ 1.100

59 EMPANADA CARNE $ 1.800

60 EMPANADA MIXTA $ 1.800

EMPANADA POLLO $ 2.100

62 VASO FRUTA 9oz $ 2.100

I

Calle 2! Nro. 17i - 59 Duitama Boyacá
Teléfono 3153818427

Ernail: edwin05039@smail.com

45

46

DONAS

61



-rlr.l r ¿\ \, 
^ 

arr'\ ^--r nEoflü vfl\)\, tu¿ o ¿.JUU

65 GALA 60gr $ 1.600

66 GALLETA RONDALLAS $ 500

67 GALLETA NUCITA $ 600

68 GALLETA MU $ 700

GALLEIA CLUB SOC 25 gr $ 800

GALLETA FESTIVAL 36 gr $ 900

71 GALLETA TOSH 30 gr $ 1.000

72 GALLETA 0REO 50 gr

73 GALLETA RIZ 34 gr $ 1.300

74 GALLETA COCOSS 50 gr $ 1.500
7E

Q4!!ETA DORE 133 sr $ 2.100

GALLETA DUCALES 120 gr $2800
GALLETA ITALO 117 gr $ 2.900

GALLETA TACO OR 126 9r $ 2.800

79 GALLETA SALTIN 133 gr $ 2.r00

80 GALLETA SALTIN M I33 gr $ 2.300

81 GALLETA TACO R\ZZ67 gr $ r.800

82 GANSITO 37 gr $ 1.600

83 GASEOSA P0ST 400m1 $ 2.100

84 GASEOSA COCA 1,5It $ 5.300

$ 1.500

B6 GASEOSA COCA 3 It $ 7.600

87 GASE0SA COCA 350 ml $ 1.700

8B GASEOSA COCA 600 ml $ 3.300

89 GASEOSA ECO. POSf $ 2.600

90 GASEOSA FLEIü 400 ml $ 2.900

91 GASEOSA FLEXY PEO $ 2.r00

Y¿ GASEOSA LATA 330 ml $ 3.100

GASEOSA PONY LIT $ 3.700

GASEOSA PONY MIN 200 ml $ 1.500

GASEOSA PONY P 330 ml $ 2.500

GATORADE 500 ml $ 3.300

63 FERRERO 3 UND $ 5.600

|rE
calle 2i Nro. 173 - 59 Duitamá Boyacá

Teléfono 3153818427
Email: edwin05039@gmail.com

69

70

$ 1.100

/b

77

78

85 GASEOSA COCA 250 ml

93

94

0Á

96



GELATINA 108 I $ 1.600
98 \,VL J I r o t.¿uu

99 GOL MEGA 53 gr $2100
100 GOLOCHIPS 20 $ 1.100
101 H2O 600 ml $ 2.700
102 HALLS BARRA 25 gr $ r.400
103 HAMBURGUESAS $ 4.100

HAWAIANA.BUÑUEtOS

HtT 500

HIT LITRO

HOJALDRA

JET COOKIES 50 gr

JET CREMA 18 $ 1.100

JET CREMA MED 140 gr

JET GRANDE 30 I

JET KINDER 12 f
JET MlNl 12 gr

JET MONTBLACK 40

JET PEQUEÑA 13 gr

JUEGO VALLE 500 ml

JUGO BOLSA 250 mI

JUGO CAJA 200 ml

JUG0 DEL VALLE 400 mt

JUGO TUTTIFRUTI 500 ml

122 JUMBO DOG 25 gr

123 JUMBO FLOW 48 Í
I tt+ JUMBO GRANDE 1OO

125 JUMBO MANI MED 40 sr $ 2.300
126 JUMBO MINI f 3 ¡

KUMIS BOLSA 150

KUMIS VASO 150

@ItilICIEIEIT
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Calle 2-a Nro. 17! - 59 Duitama Boyacá
Teléfono 3153818427

Ernail: edwin05039@smail.com

97

jET BLANCA 24 gr

$ 900
JUMBO MIX 60

KOLA GRANULADA



131 LECHE MEDIANA 400 ml $ 2.100

LECI'IE PEQ 200 ml ¡ I .UUU

133 LECHERITA TUBO 25 gr $ 900

134 LONCHEROS 81 gr $ 1.700

135 l\lAlZlT0S 45 gr $ 1.500

136 MANDARINA $ 900

MANGO $ 900

138 MANI ESPECIAL 180 s $ 5.100

139 MANI ARANDANOS 44 gr $ 2.400

140 MANIARANDANOS 180 g $ 7.600

141 MANI CRACK 25 gr $ 1 100

142 MANI MIEL 25 gr $1600
143 l/ANl M0T0 469r $ 1.600

144 l\,lANl PIMIENTA 180 g $ 5.600

145 l\,tANl SAL 40 gr $2100
146 MANICERO 25 gr $ 1 100

147 MANTECADA $ 1.600

148 MANZANAS $ 2.100

MENTA BARR 30 gr $ 1.400

MENTA CHAO 16,8 gr $ 600

151 MENTA CHOCK 20 gr $ 900

152 MERMELADA 200 gr $4100
153 M|LO CAJA 200 ml $ 2.800

MINICHIPS 35 gr $ 1.100

155 MR TEA 500 ml $ 2.600

156 NACHOS 43 gr $ 1.700

157 NATUCHIPS 38 gr $ 1.900

158 NECTAR 215 gr $ 1.900

159 NUCITA 14 gr $ 700

160 NUGGETS 20 gr $ 1.500

161 OKA LOKA 20 gr $ 1.400

162 PALOMITAS 68 gr $ 1.800

163 PAPA SURTILONCH.40 gr $ 1.700

164 PAPAS 45 gr $ 3.100

137
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Calle 2! Nro. 173 - 59 Du¡tama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: edwin05039@smail.com



165 PAPAS GRANDES .1 
1O gr $ 5.100

tuu PAPAS MARGARITA 35 Í ü ¿.JrJu

167

168 PAQUETE FAMILIAR 165

169 PAQ DETODITO 50 I

170 PAQ RIZADAS 45 gr

171 PAQ GOLPE 45 gr

PASTEL DE POLLO

PERROS

PIMZA11,7

PIAZZA GRANDE 44 gr

PLATANITOS 60

PONKY 33 I

PONQUE TRAD 230 gf

PONQUE X2

POPETAS PEQ 44 sr $ 1.700
POSTRE GRANDE

POSTRE PEQ

PRINGLES GRANDE

PRINGLES PEQ

QUESO 137

187 QUESO CON BOCA 230 I $ 2.300
188 QUESO CREMA 2OO $ 5.800

QUIPITOS I gr

190 I
191 r $ 1.700
192 SABIFRUT 320 ml $1700
193 SABILOE GRANDE 420 mt $ 3.400
194 SABILOE MEDIANO 320 ml $2400
195 SAL DE FRUTAS

196 SALCHICHAS 150 I

197 SALCHICHON TAJ 60 gf $ 2.100
SALCHIPAPA

IIIU
IffiIi|Itr@I@II@IEEIÚDIilWIilIil

@

IB@I@I@IIE!Iil@I@IIEUI@
IilIil
@IEIlrrIEIilrIEil

I@I@I@IEOIIEI
IE!IE@

IEEI@
Iil IE@

PAOUETE PATAC 180

POPETAS GRAND 118 qr

189

REGENERIS 150

REPOLLAS 65

Calle 2. Nro. 17r - 59 Duitama Boyacá
Teléfono 3153818427

Email: edwin05039@qma¡l.com



199 SALSA DE TOMATE 85gr $ 1.300
a^r ñ^ rr¡.\^^^^ ^F9¡tLofl AL,Of\UA Óii ü t./ uv

201 SANDWICH
$ 1.800

202 SPARKIES
$1100

203 TACOS JAMON Y OUESO $ r.800
204 TAMPICO GRANDE 400 mt $ 2.100
205 TAMPICO PEQ 200 mt $ 1.600
206 TANG 29

$ 1.400
207 TIC TAC

$ 2.100
208 TOCINETA 25 t

$ 1.800
209 TOSTACOS PEQ 38 $ 1.700
210 TOSIACOS GRAN 2OO f $ 5.600
211 TRIDENT IND

$ 300
TRIDENT X 3 $ 800

213 TRIDENT X 5 8,5 g $ r.400
214 TRIDENT X18

$ 3.100
215 TROCIPOLLO 30 gr

$ 1.300
216 TRULULUl6 gr

$ 600
217 TRULULU SABORES 30 gr $ 1.r00
218 TRULULU SOBRE 90 gr

$ 2.400
219 UVAS

$ 2.300
220 VASO CAFÉ CON LEC 7 oz $ 1.600
221 VASO CAFÉ NESTLE 7 oz $ 3.100
222 VASO CAPUCHINO 7 oz $ 3.100
223 VASO TINTO 7 oz $ 1.300
224 WAFER JET 22 gr

$ 1.100
225 YOGO PREMIO $2600
226 YOGURT GRIEGO 150 $ 3.600
227 YOGURT V, ALPINA 150 gr

$ 2.300
228 YOGURT BOLSA 160 s 1.400
¿¿Y YOX 100 gr

$ 2.400
230 YUPI39 f $ 1.700
231 ZUCARITAS 3O Í $ 1.500

TOSTIEMPANADAS3t Ifm¡l
Calle 2! Nro. 17. - 59 Ouitama Boyacá

Teléfono 3153818427
Ema¡l: edw¡n05039@smail com
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OUIMBAYYAS $ 700

¡ t. ruu\

$ 1.800235 GLASITAS

4.253.263
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Nft 4.253.263{
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Calle 2e Nro. 17! - 59 Duitama Boyacá

Teléfono 3153818427
Erna¡l : edwin05039@email.com

233

Cordialmente.

EDSAMAES



FORMATO PARA OFERTA TÉCNICA ADICIONAL

POLICIA NACIONAL

Yo EDWIN ARNULFO HERNANDEZ FIGUEROA, ¡denfficado como aparece al p¡e de m¡ lirma, obrando
en calidad de Propietario del ESTABLECIMIENTO COMERCIAL EDSAMAES ofrezco las caracterÍsticas
técnicas adic¡onales como se rÉlaciona a continuacón.

ACTtVt DAD Y/O ELEMENTO QUE DESCRIPC DE LA ACTIVIOAO Y/O
OFRECE ELEMENTO QUE OFRECE

(8) rnesas cada uná con cuatfo sillas (7) rnesas para el interior del estadero con
las sigu¡entes característices:
Mesas y s¡llas color wengue rim¿ix en
material poliprop¡leno plástico de alta
resistencia al €xterior, s¡lles s¡n brazos
'I mesa con 4 cuetro sillas en material
poliprop¡lono, con parasol c€ntra!
elaborado en lona pol¡éster con tubo en
acero. Con perilla para fecoger y botón de
reclinar, I Bas6 en h¡eno colado resislente
al exter¡or

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL

sl NO

x

NOMBRE REPRESE
CÉDULA DE cIUDADANh
T)IRECCIÓN: TELÉFONO: eléfono 3153818427
[:ma¡l: edwin05039@qmail.com oh e wtnamu

Nota l: Los pos¡bles oferentes, deberán realizar la evaluación económica para ofrBc€r las aclividades y/o
elementos ad¡cionales, atendiendo qu€ una vez lo ofrece, debeÉ cumplir con la erecuc¡ón de estos, so
pena de iniciar debidos procesos por posibles incumpl¡mientos.

Nota 2: Una vez se suscriba el contrato con el adjud¡catario del proceso de contratac¡ón resultante del
prEsente estud¡o prcv¡o, se incluirá uná obligación adic¡onal donde el adjud¡catario se obliga a eiecutar las
actividades y/o elementos ofrecldos, de acuerdo a la oferta técnica ad¡cional

(1) juego de sala de estar con mesa
de @ntro

(1) juego de sala de estar @n mesa de
nlsrao,wer»écentrc, color x

LE
ro.. 4.253.263 de

Nota 3: En la descripoón de la aclividad se deberá escribir literal el texto para acc¡der al puntaje técnico
ad¡c¡onal.

NtT 4.253.263-0.



ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS

lTEfit

5

b

se compromete a cumplir el horario establec¡do para el ingreso de alimenlos y
s a la ESREY, así: de lunes a domingo en la frenje horaria de las OA:00 horas a

11:00 horas del día, y se realizará bajo la supervisión del personal de seguridad de las
lnstalac¡ones, fac¡litando el reg¡stro de p€rsonas, paquetes, v€hículos, entre otros.

Este hori¡rio estará sujeto e posibl€s cambios por d¡sposic¡ón del mando inst¡tuc¡onal de ta
Policía Nac¡onal en coherenc¡a el añ€ndatario deberá acogerse a ellos, prev¡a coord¡nación

El oferente
proveedofe

con el s sor

POLIC IA
NACIONAL

SI
El oferente acepta tomar en airend amiento un local ubicado en el estadero de estudiantes de
la Escuela de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyac.¡i), destinado únicámente

fruterÍa.la comercrel¡zac¡ón de elementos de cafetería
x

respectivos prec¡os, los cuales seÉn rev¡sados por el superv¡sor y comparados con el precio
del mercado con el f¡n ds verif¡cár y establecer que no existan prec¡os excesivamente aitos.

El oferente se compromete a publ¡cer los precios en el espec¡o anendando, prev¡a revisíón y
eprobac¡ón del supervisor, los o¡ales debeÉn ser obieto de revisión permanentemente por el
supervisor de contrato.

Deberá mantener los prec¡os de venta en los productos durante la ejécución del contEto, en
caso de que €x¡stan notebles variacbnes en los prec¡os, debido a los cembios de la 6conomia
nac¡onal, el contratista real¡zará solic¡tud razonablemente fundamentada med¡ante

2

3

f

naU tn eIicie EI rentofe e d Íaebe res foentarplazo eJecuoon Imenterma Sal soÍp upervr
del deista uctos vanSE come varrcial elen aprod donenda SUcon Sespaoo

losp eplgqár9
ofe

baio

com oflciaunrcaqon a SU sor debten era rea EA un¡ eva uacEnalpe qu eracrnd don lapov
ol¡cituds basado n rec Sro lesrea ed me dotca elcon fin de rechaza solicit d

E rente es com a realEar ed selecoon SUa na econ finpromete ran lizataproc€sos perso s
nrso idóneo c€l difica o mafa ntm tza neelpe lnera acrones losv p osrotocol deporsgo p
dadri ed mstala necto s ridadu sal enud trasegu bientalam cual r eotro nseg v v qu

x

x

4

presentar ¡unto con la propuesta la (s) hoja (s) de vida del personal que,
el presente proceso, laboraÉ en el espacio cedido en anondamiento y del

represenlante legal, la cual deberá inclu¡f la s¡guiente ¡nformacón: 'f . Datos de ¡dentificación;
2. lnfomación académica; 3. lnformac¡ón económica; 4. lnfomac¡ón laboral: S. lnformac¡ón
Famil¡ar.

Las hoias de v¡da s6rán sometidas a un proceso de seguridad, conñab¡lidad y vulnerabilided a
persona natural o jurídica por la secc¡onal de lntet¡gencia pol¡ciel, además deberá autorizar
de manqra @@resa .v volunária a la DIP(¡L-SiPOL a r@thar el ratamienfo & dafe,s
persq?at?s. con la ñna dad de se¡ taádos. consulbdos v verificadoi, éi vitutt det
estudio de co nñab ilidad
De ser contratado un nuevo funcionario se deberá real¡zar el mismo procedimiento antes de

El oferente deberá
una vez adjudicado

inic¡ar laborBs en coordinacón con el de contrato

x

x

e a cumplir las obligaciones laborales y las establec¡das como
patrono en el codigo suslant¡vo de trabap, con el personal contratado por su oenta y riesgo,
el cual será a cargo exclusúo del futuro Anendalario ¡nclu¡do los salarios, preslaciones,
añl¡ación al sistema de seguridad soc¡al, entregando mensualmenl€ al superv¡sor del contrato

El oferente se @mpromet

la lan¡lla única de a uridad social de los em eados.dea

x

x

COND]CIONES TÉCNrcAS MINIUAS
NO

1

vez de
contrato, la que

El oferente se compromete a que el personal que labore dentro del toca[ólte oeo¡rarnente
dotado de su uniforme y con los accesorios necesarios para una impecable presentac¡ón

7 personal, así mismo debe dotar al personal de un s¡stema de identif¡các¡ón (camet) el cual
debeni cumpl¡r con los parámetros establec¡dos por el Jefe de Seguridad de lnstalaciones
previa coordinac¡ón con el supervisor del contrato.



ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MINIMAS
POLIC IA

NACIONAL

I
ofereEI nte se ete a devo ellver mtncomprom ebU le e mrentov equ ados entpa sentreg óptima

a er Ív idard os andrespond po deOS b¡pé esen riadosinventa de dedprop¡eda
E descuela RRafael AS como slos,eye odañosPOr icios UE acauseperiu tercerosq

cuan do demse uestre reU S idad
x

9
atae

ofeEI serente com nderate Slapromete udessolicit de iento e rea ce solomeJoram láicitequ
laEscue R AS diferentes tazoporReyes nes acude aerdo servsu tcto sola nauc¡o rlas envlos térm otn efectoque senalenpa.a cuando dsea as como facila Íitacaso, colaborarvlara dreal¡zación evapa ctonesua m ento a la reseguv stac¡ón del ervicio nmap rcado en

CA adid o necenidad s idad encuestas ASentrevist buzón de us Sa etc.

x

10
EI ofe ntere SE amete irir sit¡osencompro ntealmeadqu eg Sestablecido recon@idos todosvelos Iementos uctosrodpv pnmera necesano conecto fupata ncionamiento de

cafetela na

11

12

fia

se responsa

ueda b¡do rea vat ASnz aproh rsona Ede ud nlesiape uxil fea es n caso dev realizarlas
faueda SU s nsaq bi adid debajo hac€r dipo chos actos a tcPol a I\4 naolitav Tdeetrop unja-

o thzaráb dde ichas deudas
E lurotu nlratistaco rese antará ente sup or de rato elcontpeNrs stad deo Slo rod auclosp

rcialcome zar con USs res vos Sto ospecti CU lesa nseraprec mso doet¡ s verifcación elcon fin
ed emit r de v¡abi adad@ncepto Us s ble mco epara fda lizaciónpo u robadosv ap

llzarálea la bt tcaoon ed a lista depu OS n unprecl ¡bleS de fáciugar a6eso vsuficiente nteme rocla

x

x

13 No talarns ma na des ue dequ raza suo rlegos leatoa Srlo comeno rcializaÍ mt ita reprenda s;
n ex nd sustaer nctas ue n d fcafÍs o x

14

dea

1. El anendatario deberá envier coneo erectrónico a ra cuenta metun.grute@poric¡a.gov.co

?^119.._-d"to: J.,l9rnbr6s 
y ape[idos completo, copia ceduta de c¡udadañía, Oi-rácc¡On, Lneoeleclronrco, tetéfonos y concepto d6l recáudo, objeto contradual¡ para generación de la

factura mensual.
2. SE CONS|gNATá A NOMbTE dE IA POLICh METROPOLITANA DE TUNJA . FONDOS

ESPECIALES, Benco poputar cuenta coriente No. .l.l 0_250{4035-9 cod¡go :0, V áe¡e¿presontar copia de la cons¡gnac¡ón al supervisor del contrato y en la Tesoróia oe á pol¡c¡á

^ Metropolitana d€ Tunja al coneo metun.grute@policia.gov.co.
3. Los serv¡cios púbticos dom¡c¡l¡arios a qué nayáiugar 6.'nergía eláctrica) no están incluidos

dentro del cenon de anendamiento. por ro cuar, ár anen¿áta¡o cencáaé mensuarmente
en ra m¡sma cuenta banc¿ria der cánon de afrendamiento, er varor 

"o*rponáeniá "rserviso domic¡l¡ar¡o (energía eléclrice)
El superv¡sor der contralo rearizaÉ ra rechJra d€ ros kw consum¡dos y prorratea er varor rotar
a cancerar de acuerdo ar costo actuar¡zado por kw, dejendo constanc¡a d€ ro aduacro en uninforme. de. actividades dirigido a ra ordenación áet gastJ 

- 
retaoonanoo consumo-y

comprobante de cons¡gnac¡ón.
4

unla
NTA NTA

E arrend noata obse a a ca larnce nelig colom bia mensna ualega ¡mente a favor de
l¡cPo a d TeMetropolitan el dlor Se TEE NTOE VES NTI ES MIS L SE § E TOSN

E¡ ES Y C N o(, EP S NCO ES ES TN C E VOS M/CTE 267 60665($ ),@nce ed c¿lno den apto rendemiento ro S adela ntadopagade d lose tncoc
mero ds as bithá espri de c¿da mes res ¡aa fechaposter¡o ntractuco al urantedvdoce 1 meses lo cua

En caso ¡os noque sea npagos efectuados rodent losde establec¡d os EIplazos rofutu
recoAnendatario nocerá ntereses a POLa NA NALo LPO IC IA[¡E RT Po OL T DNA TE U NJA 1al n od¡cad r Banca ori Rde rencreefe Rt

rtem ¡do ncoBa de apor del USU tav Por dcada día retrae SO vastah nu tmomax de q el ts dor ntratocosupe d ala constanc¡aej
lo doactua Uen n o ordenla delaoon

x

LE

NDEZ FIGUEROANombre Representante leg
Firma Representante legal:
Razón Soc¡al de la empres ERCIAL EDSAMAES NtT: 4.253.26s{

condic¡ones, los
Policía

de cal¡dad, el
frutería.

x

moneda

por
mensual dentropor

(05) ¡nicio
2l pata



ESPECIFICAGIONES]ÉCNICAS MINIMAS

Apl¡cación a la Resotución 0312 d€l 2019, 'por la cual se definen los estándares mín¡mos
del sislem€ de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST,, de acuerdo a la
cilntidad de traba.iadores.

,

fTEM

Asign8c¡ón d€
persona qu€
d¡seña el
S¡steme de
Gosüón de SST

Alil¡acón al
Sislema de
S€guridad
Social lntegral normalividad vigente

Sol¡citar documenlo
soporte de afliac¡ón y
del
pago cofrespondient
e
Solicitar documento
soporte de las
ecc¡ones
de capacitación
reál¡zadas/plánillas,
donde se evidencie la

x
Afiliac¡ón a los Sislemas de Seguridad Soc¡al en Salud,
Pensión y Riesgos Laborales de acuerdo con la

Plan Anuel de
Trabaio

Evaluac¡ones
mádicss
ocupac¡onales

firma
traba

de los
dores

Conceptos emilidospor el ÍÉdico
evaluador en el cual
infome
necomendác¡ones y
resüicciones
laborales.

POLICÍA
NACIONAL

vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo,
que acredite min¡mo un (1) año de experiencia
certificada por las empresas o entidades en las que
laboro en el dcsarollo de actividadss de Seguridaá y
Salud en el Trabajo y que acredite la aprobac¡ón del

CRITERIOS. EMPRESAS
TRABAJADORES CLASIF

DE D|EZ (10) o MEñbS
ICAOAS EN RIESGO I, II,

licen

As¡ an una a las con el uienteperson cumpque sig perfi
E d otsen del Sis ma de se oti n de ndad dSa luSegu v
en T orabaj para
tft¡ dores clasen de en S obaja seruedeI p
rea ¡zado técnUN etco Sen u ridadpor aS dlu elens v

rabaT o eo an una 5de aÍeausr) s con ct as

rscu deo irtua de ncuecapacitación nta 50 holas
Esta daactivi d también es de sarro dlla apod por
tecno s rofes tonales S aronogo p coles nv profe posgrado

n eU cuenSST ten nco ce CIn aq ente ridaUen drg seg
dSalu en bT¡a elv doferi uc derso ct novaro capac,lá

rtu deal ct orah sncuen ta

It
MODO DE

VERIFICACIÓN

Sol¡citar documento
soporte de la
asignación y
constatar la hoja de
v¡da con soporles, de
la persona ssignadá.

CUMII'EM
TRABA'O DE LA POLICÍA NACIONAL

OE LA SEGURIDAD Y SALUD EN ELOE

SI

1

arcaclon l( ESolu ncto nApl umero 777 02del ed n deto 1202 edm de¡o.tu alcu eS'po
def¡nen slo flcrite so co ic¡ond sne a¡a el desanollo dev activas adesid econp o icasm
oc¡als es del ostad av dtocolo bioev ridad ae ladopta pro necucto desegu p ej

normaslas modlav n sean enqu tem tonifique -SSSG Tque clmp

elaAd ntar P ocorol delo ridad fa Im con trolar rea zaÍB¡osegu pa a mcuado angar v elo
na demila a d sCoronaviru OV Dp 9 re os oonlu N bb6 24/04t2020 del

M niste derio aS dlu rotecc¡ónP Soc¡a

x

an Anual de Trabajo del Sislema d€
Gesüón de SST lirmado por6lempleadoro contrálante,
en el que so identiñquen como mínimo: obietivos,
metas, responsab¡l¡dades, recufsos ycronograma
anual.

Elaborar el Pl

Solicitar documento
que conlenga Plán
Anual de Trabajo.

Real¡zar las ovaluacion6s méd¡cas ocupac¡onales de
acusrdo con la nomatividad y los pel¡gros/riesgo6 a los
cuales se encuonúe expuesto el irabajador.

se el estas,
al

el

empr"sas do menoE de d¡ez (10)

Elaborar y eFcutar programa o actúidades d€
capacitac¡ón en promoción y prevenc¡ón, que ¡ncluya
como mínimo lo rBbrÉnt€ a los pel¡grosfiesgos
prioritarios y lás medidas d€ prevención y confol.

Cáp8c¡tación en
SST



ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MfNIMAS 0
POLICIA

NACIONAL

Medides de
Prevención y
contol frente a
psligros/riesgos
id6ni¡ficados

Realizar la ¡dentificación de peligros y le evaluac¡ón y
vsloración de los riosgos con el acompañamiento de la

evaluación

la evaluación lorac¡ón de

de

ARL.

Eiecular las actividad€s
pel¡gros y/o riesgos, con
idenüficación de pel¡gros,
los riesgos.

Soliciter documento
soporla «rn acc¡onÉs
e.iecutadas

de prevención y control de
base en el resultado de la

Sol¡citar documento
con la ident¡ficác¡ón

p€ligfos;

v
valoración de los
riesgos, Consiancia
de acompañamienio
de la ARL - acta de
vis¡le ARL.

Nombre Representante l6gal: EDWIN
Firma Representánle legal
Razón Soc¡al de la empresa: E

FIGUEROA

RCIAL EDSAMAES NIT: 4.253.263{

ldsntif¡cación de
psligros;
evaluación y
valoración de
rÉsgos



ITEM

ESPECIFICACIONES IÉCNICAS MINIMAS

De acuerdo con el manual de contratación y su últ¡ma actualizac¡ón (resoluc¡ón 03049 d€l 30 de
julio de 2014), resoluc¡ón No.00O90 del 15/01t2018 y et instructivo 024 D|PON-DIRAF-7o et
oferente debeÉ dar cumpl¡m¡ento d€ los sigu¡entos requisitos en materia amb¡ental:

1. Aplicar hs buenas prácl¡cas ambientales, part¡c¡par de los programas y campañas
ambientales, así como les demás exigencias que se establezcan en el S¡stema de G€stión
Ambiental, en todas las aclividades que rBalic€ durante la éje@ción det contrato dento de
las instalaciones

2. lmpartir instrucc¡ones, soc¡al¡zaciones y/o capacitac¡ones al person€! bajo su caeo en temas
amb¡entales relacionados con stÉ aspectos e ¡mpactos ambientales estebl€ciendo y
presentando un cronograma sn temas tel€s como:. Geslión integral de r€siduos úlidcs y líquidos, con medidas qu€ permitan d¡sminuir h

cenüdad de residuos generados.
. Uso (b elementos de protección personal.
. Maneió de sustancjas químicás
. Ahofro y uso eficiente d€ recursos (agua y energía). Nomat¡v¡dadambiental
. Saneamiento Básico
. Gest¡ón del riesgo que garant¡ce el menejo de los r¡esgos asociados a su actividad

product¡va.
3. Presentar al supervisor del contrato, las hojas de seguridad de todos los productos e insumos

util¡zados, así como los reporles de soc¡alizac¡ón, c€pac¡tación o entrenamiento de acuerdo
al cfonograma presentado al ¡n¡c¡o de la ejecuc¡ón del contrato.

4. Dotar con puntos scológ¡cos de acuerdo a la norma establec¡da, el espac¡o asignado por la
entidad, con el fin de atender las acciones de segregación en lá fuente, según estudio de
generz¡ción de residuos, superv¡sión de la distribución de las canecas en cada puesto de
trabajo con base a los lineam¡€ntos establecidos sn los pogr¿lmas y campañas de r€s¡duos
sól¡dos.

5. DebeÉ instalar puntos ecológ¡cos o contenedores denlro del establecimiento, con el fin de
real¡zar h separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plénamsnte ¡dentificados
de acuerdo a los volúmenes de generac¡ón, ten¡endo en cuenta los lin€am¡entos
estabbcidos en le Política Amb¡ental de la policÍa Nac¡onal, la Resolución 02309 de 19g6
expedida por el Min¡ster¡o de Salud, conforma el articulo 35 .por la cual se dictan normas
para el c{rmplimionto d6l procedim¡ento 6n malorie de Residros Sélidos Esp€cial6s', y en
atenciin a la Resolucón 218( de 2019 "Por la cual se modiñca la Resoluci5n 668 de 2016
sobre. uso racional de bolses plásticas y se adoptan otras dlsposiciones, Almacenamienlo
de las sustancias químicas utilizadas para el aseo En el lugar destinado para este, de
acuerdo a los protocolos de compatibilidad y p€ligros¡dad debidamente ¡dentiñcado y
rotuledo.

6. Cumplimiento con la norma tácnica colombiana ISO 14001 (s¡stema de Gestión ambiental,
haciendo énfasis en la dlspos¡ción final de los etementos).

7. @fieclá cEsmcación, recolecc¡ón y transporte de los res¡duos generados, al lugar que
dest¡ne la Unidad (CENTRO DE ACOPIO), deb¡damente separados, según las políticas
ambierfales de la Instituc¡ón y en los hoÉrios establecidos para la m¡sma responsabilidad
sin generar desorden o desaseo en el lugar de d¡sposicón, exceptu¿¡ndo elementos de
ICOPOR y sus derivados, cuyo uso no está permitido en el interior de la Escuela.

3. El anendatano deberá garant¡zar que los equipos eléctricos cumplan con normas técn¡üts
d6 ef¡cienc¡a energética (de computo y periférico), es dec¡r, que tengan un bajo consumo de
energía y que cuenten con opciones de ericend¡do, hibemac¡ón y apagado (entregar fichas
técnicas de los equ¡pos), conforme la NTC 5310 Efciencia energética en equ¡pos de
refr¡geración comercial rangos de efic¡enc¡a y stiquetado y el Reglamento Técnico de
Etiquetado -RETIQ-.

9. Compromiso de cumpl¡r y r€spetar los programas amb¡entales establecidos para el
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residuos peligrosos, manejo de wrtimientos, uso y ahoro del agua y energía, educaci5n y
tratamiento sllv¡cultura y el compromiso en desafrollar m€can¡smos de protección de los
rscursos naturales renovables conforme a la nueva Leg¡shc¡ón Ambi€ntal en Colombia y
cumplir con los principios del S¡stoma d€ Gostirn Ambiéntal, en aplicación a la norma
constitrc¡onal artículo 8', 58' 80" y 95" ley 23 d6 1973, Decreto 2811 de 1974,16y 99 de
1993 ley, 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documento Compes 2834
de 1996.

10.E1 anendatario deberá realizar el tratam¡ento de los residuos espec¡ales, desd€ la
generE¡ción, almacenam¡ento, recoleccón, transporte, separación y dispos¡ckin final, así
como lo expresa la Resolucón 02309 de 1986 "Por la cual se diclan normas para el
cumplimiento d€lcontenido del Título lll de la parte 4a. del Libro lo. del Decreto Ley 2.81 de
974 y de los Titulos l, ll y Xl de la Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos Especiales", y
deberá hacerse responsable por h contam¡nación, sus consecuencias y sanc.¡on6s. Por
€nde, el manejo de los res¡duos espec¡ales (grasas, sed¡mentos, aceites, sólldos y demás
que sean de origen de la preslación de servic¡os d€ cafetería y restauEnte), así coñro de
cualqu¡er t¡po de contaminación ocasionada por éstos, y por las consecuencias qu6 se
pueden orig¡nar sobre la salud humana o sobre el med¡o amb¡ente, sin periuicio de las
sanciones legales a que haya lugar y sean ¡mpuestas por la autoridad ambiental de la citada
Resoluc¡ón 02309 de 1986.

11.E1 anendatario deberá emplear laboratorios acred¡tedos para la certiñcáción de los
resultados en maleria ambiental que están somet¡dos a un sisteme de ¡ntercalibración
analíticá validada mediante sistemas referencieles establec¡dos por el lnst¡tuto de Hidrología,
Meteorología y Estudios Ambientales (IDEAM), dichos laboratorios deben poseer h
resoluc¡ón de acreditación en donde se pr€sente sl alcance en cuanto a parámetros y
métodos. los cuales deberán estar req¡strados en la pág¡na dsl IDEAM, www-deam.qov.co ,

o en el medio que la entidad de mntrol establezca, conform€ lo señala e¡ ertículo 2.2.6.1.2
4 del Decreto 1076 2015 "Por rned¡o del cual se expide Decreto Único Reglamentario del
Sector Ambiente y Desanollo Sostenible".

12.E1 arrendalario no puede realizar vertim¡ento ds sustancias peligrosas, "Se prohíbe el
vertimiento, la d¡spos¡c¡ón, o permit¡r que se disponga d¡recta o ¡nd¡rectamente a la red de
alcantarilledo público y/o en cuerpos de agua de uso público o privado cualquier residuo o
sustancia sóiida, liquida o gaseosa que s€a considerao'a como peiigrosa", según io
establec¡do en 6l Decreto 1076 de 2015, expedi{ra por el Presidente de la Repúbli:a de
Colombia, o la norme que la modifique o sustituya

13. Cuando las aguas residuales no dofiÉsticas, no reúnan las condiciones de celidad exigidas
para su vert¡miento a la red de alcantarillado públ¡co, el atendatario está obligado a realizar
tratam¡ento previo de vertimienlos, conforme con los parámetros ñsicoquÍmicos de monitorBo
y susvalores límites máximos peorisibles en !os vertimientos puntuales de aguas residuales
no domésücas (según resuttados de laboratorio de análisis fís¡co quimicos de las aguas
res¡duales no domest¡cas), por ende, deberán ser objeto de tratamiento prev¡o, mediante un
sistema adecuado y permanente que garantice el cumplimiento en todo momento de los
valores de referencia, conforme a lo señalado en el artículo 16 de la Resolución 0631 de
2015, expedida por el Ministerio de Amb¡ente y Desanollo Sostenible "Por la cual se
establecen parámetros y los valores lím¡tes máx¡mos peÍnisibles 6n los vertimientos
puntuales a cuerpos de agua superñciales y a los sistemas de alcantarillado público y s6
d¡ctan otras disposic¡ones"

14. El arrendatario rcahza¡á con personal tecnico ¡dóneo, el rnantenim¡ento de la trampa de
grasa (portát¡l) con una periodicidad diaria (a partir dsl ¡nic¡o del contrato y la prestación del
servic¡o). Los residuos tiEdos deberán ser entregados a un gestor autorizado por la
autoridad amb¡ental para el manelo de los mismos, quien certif¡caÉ el tratamiento aplicado,
ind¡cañdo h cántidad de res¡duos ret¡tados y a la f6cha conespoñd¡ente de recolección.

15. ¡El arrendatario rcalizará mantenim¡ento de la trampa de grasa (extema o fiia) de acuordo a
los controles operacionales que establezc¿l el Responsable del Sistema de Gestión
Amb¡ente! de la Polícía Nacional o el técnico, tecnólogo o pofesiooal en temáicás
ambientales (a part¡rdel inicio del contft¡to y la prestac¡ón delserv¡cio). Los resrduos reürados
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deberá n ser entregados a un gestor autorizado por la autor¡dad ambiental para el mane¡) de
los m¡smos.

16. El arendatar¡o deberá real¡zar la caracterizac¡ón de las aguas residuales (parámetros
f¡s¡coquím¡cos que se debeÉn monitorBar y sus valores límites máximos perm¡sibles los
vertimientos punluales de Agues Restduales No Domésticas (ARnD) de hs aclividades de
elaboracón de produc,tos al¡ment¡c¡os y bebidas) provenientes de su aclividad (cafetería o
restaurante), a través de un laboralorio acreditado ante el IDEAM, trám¡te que s€ debe
adelantar cáda se¡s (6) meses, la primora cáraclerización se efectuará al fnalizar el primor
mes de ¡niciada su activ¡dad productiva, y de s€r necesario conforme los resultedos de
laborator¡o, el contratista deberá tomar medidas ambi€ntales para el logfo del cumplimiento
de los parámetros ex¡gidos en los artículos 12 y 16 de la Resoluc¡ón 0631 de 2015, expedida
por el M¡nisterio de Amb¡ente y Desanollo Sostenible "Por la cual se establecen los
parámetros y los valores lim¡tes máximos permisibles en los vertimientos puntuáles a
cuerpos de aguas superfciales y a los sistemas de alcantarillado público y se dictan otras
disposic¡ones', y la segunda, s6is (6) meses después de realizada la caraclerización (si se
están cumpliendo todos los parámetros), de no cumpl¡rse los parámetros, cada 3 mes€s s€
real¡zará caracterización de las aguas res¡duales en los vert¡mientos puntuáles.

Nota: D€ seí reiterativo (s€gunda vez que ocuÍra), el ¡ncumpl¡miento d€ los párám€tros
fis¡coquÍmilos que se deberán mon¡toGar y sus valores lím¡tes máximos permisibles en los
vert¡mientos puntuales de Aguas Reslduales No Domést¡cas (ARnD), el Director, J€fe o
Comandante de la Unidad de Policía, informará a le autoridad ambiental para realizar una
visita técnica a la trampa de grasas y redes h¡dÉul¡cás, dejando como eyidenc¡a los
respectjvos resultados de laboratorio y controles ambientales que se hayan realizado.

17. Atend¡endo lo dispuesto en Ley 1973 del19107l2O19 expedida porel Congreso de Colombia
"por medio de la cual se regula y prohíbe el ¡ngreso, comerc¡alizac¡{in y uso de bolsas y otros
materiales plást¡cos en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Prov¡dencia y Santa
Calalina 6 ¡slas m€nores que lo componen, y se dictan otras disposiciones' en sus artículos
6, 7 y 8, y en la Resolución 218"4 del 2019, exped¡da por el M¡n¡ster¡o de Ambiente y
Desanollo Sosten¡ble 'Por el cual se modif¡ca la resolución 668 de 2016, sobre uso racional
de bolsas plásticas y se adoptan otras disposic¡ones", e¡ arrendatar¡o deberá.
. Eliminar el uso de las bolses plásticas, como acckSn contundenle para el maneF de

reslduos y cu¡dado de los Garrsos naturales.
. Proh¡bir el uso de p¡tillos plást¡cos como medida de conciencia sobr€ el daño a los

recursos naturales y el desperdic¡o incontrolado de las c¡udades que terminan en
rellenos sanitarios sin ningún aprovechamiento.

. Eliminá¡- el uso de mezcladores plási¡cos.

. Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualqu¡er rec¡piente de poliest¡reno
expandido (ICOPOR), pa.a realizar la sustituc¡ón de estos el€menlos o productos, por
materiales que no contam¡nen el ambiente.

18. El anendatario se comprornete a realizaÍ el manten¡miento y/o calibrac¡ón de los equipos
asignados (neveras, congeladores, l¡cuadoras y homos a gas y elédricos como aquey'los que
requieren este servicio. para el caso de la calibración donde aDlique). certmcado por la
Organismo Naoonal de Acred¡tac¡ón Colombiana - ONAC, mínimo una vez durante la
ejecución del contrato, o cuando se requiere por fallas técnic€s, registrando el servicio
prestado (mantenimiento, cal¡brac¡ón y/o verif¡ceción), aclarando parámetros como: cantidad
y tipo de refrigerante, ace¡tes lubricantes, entre otros, con su respectiva certificac¡ón de
manten¡m¡ento y/o calibrac¡ón al supervisor del contrato.
Los residuos ret¡rados deberán ser entregados a un gestor acreditado por la autoridad
ambiental para ei manelo de éstos, quien certif¡cará ei tratamiento apl¡cado, inciicando ia
cantidad de res¡duos retirados y la fecha conespondient€ a la certificaclón, la cual deberá
ser entregada al superv¡sor, conbme a lo señalado én el artículo 2.2.2.1.15.1 del Decreto
1076 del 26 de mayo dE 2015 que exp¡de el Pres¡dente de la Repúbl¡ca de Colombia "Por
medio de/ cual se expide el Decreto Único Reglamentario d€l Seclor Ambiente y Desanollo

NACIONAL

Sostenibl€", e\ Decreto 2U del2018 "Por el cual se adic¡ona el Decreto 1076 de 2015,
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19 El anendatario se compromete a rearzar mantenimiento der ducto de esc¿lpe de ros gases
I.vaporos de la campana de extracción (a todas las campanas para remover la gnaü, enfiltfo, enrac{ores de grasa o ventiradores especiarmente d!ieñados para remover ros vapores
de grasa y crear, a la vez, una barera conúa elfuego), con una pehodicidad mín¡mo d; tres(3) meses a part¡r det inicio de ta eciividad produclivá, ó por satuá.On oelá;ú; q-r;-ü;
reartzaf er manten¡mi€nto en menor tiempo a ro esiabrecido, procedim¡ento qü oeúe
re^ql¿arse^por ra empresa a c¿¡rgo, conforme a ra Guia r¿cnlca cr§-usNn seaoriáiooéler
2007 - tcoNTEC.

20. Ei arrendatario se compromete a dar d¡sposic¡ón fnal de aceites de cocina usados encumplimiento a la Resolución 0316 del 2o1g emitida por el Ministerio oe nrol"nte-l
Desanorro sosten¡ble "por el cuar se establece las disposiciones relacionadas con ládispos¡c¡ón de aceites de cocina usados y se dictan otres áis-pos¡c¡ones,.

21.Para el cáso d€ Bogotá o.c, apt¡ca et Ácuerdo oo¿ o"t zot's o" ta secretaria DistrÍtat deAmbiente- de Bogotá 'por medio def cuar se estabrec.n égutaclones para ra genéracion,
recolección y tretamienlo o aprovecflam¡ento adecuado oet áeite vegetát usaody se Jiüri
otras d¡sposiciones,,.

22.E1 arendatar¡o se comprom€te a rearizar un adecuado mansio de sustancias quím¡cas,
como ro estabrece ra Ley 55 der 2 de jurio de 1993 que epide elóongreso de corom'bia ;;ou;
trata convenb 170 sobr' ra seguridad en ra utirización oe toi póouctos quím¡cos en ertrabajo'.

23. Elanendatario deberá ¡nstatarpuntos ecológícos o contenedores d€ntro del establecimiento,
con er fin de rearizar ra sepa'cón delos reiiduos aprovechabres y per¡grosos, ptenaménte
identif¡cados de acuerdo a ros vorúmenes oe ieneracón, ten¡endo en cuenta rosl¡neam¡entos establec¡dos en ra poríticá Amb¡entar-de la polióía ¡¡aáonar,-ia á;;ruü;
9?909 de 1986 expedida por er Ministerio de sarud, cor¡forme et artícuro 3s.por r" *ir i"
9'911 loro. para er cumpr¡m¡ento der procedimiento en materia oe Res¡ouos sotiooiEspec¡ares", y en atenc¡ón a la Resolucón 2184 de 2o1g.por la cual se modmca bResotución 668 de 2016 sobre. uso rac¡onat de bolsas plástilas y se aooptan óifasdisposiciones'

24.E1 anendatario deberá garantizar que ros equipos eréctric¡s cumpran con normas técn¡cás

::^T?:li:^"Tg-,?üce (d6 cómpuro y penr¿riól es decjr, que tengan un bajo consumo d;
."I"j^i1ylr: "-r:nren 

con opciones de encend¡do, hibemeción y apagaOo (ántregar fichas
::::l:j-l-19- €qirlqos), conforme ta NTC 5310 Eficioncia energáka án eq-uipos Oeremgef.oon_ cofrerc¡ar rangos de eñcienc¡a y et¡quetado y er R{ramento riicn¡co áéEthuetado -RETtQ-.

,u,fl^^11^"I:l?]:l^o d_e-!e,f 
.gregentar tos permisos, t¡c€nc¡as que d¡eran tugar para etrunoonam.nto y desanolo de su actividad product¡va, cualqu¡er infracción airoientat por

omisión de perm¡sos, conces¡ones o ricenciás amuientates, 'lue 
hubiese sido nEc""ári,tramitar antes der inicio der contrato, en er.transcurso y despubJoe ta activ¡oao oer co-nraio,serán asumidas como responsabilidad del anendatario.

Unico Reglamentario
Gest¡ón lntegral de lo
otras disposic¡ones'.

del Sector Ambiente y Desanollo osten¡ble, en lo relacionado con la
s Residuos de Aparatos Eléctricos y Elociron¡cos _ RAEE y se dictan

26.E1 anendatario deberá aplicar las buenas prácticas amb¡entales, partic¡par de los progremas
y campañas ambientales, así como las demás ex¡genc¡as que se establezcan en el Sistema
de Gest¡ón Ambiental, que contribuyan al cumpl¡m¡enlo de la polít¡cá Amb¡ental y ObFtivosAmbientales Institucionales , en todas las act¡v¡dades que realice duEnte la prestacón delservicio dentro de las instalac¡ones pol¡c¡ales

27. El anendatario deberá garant¡zar que todo el mater¡al que se entregaÉ a ta Policía Nacionalsea de forma digital o en medio reutil¡zable , los escr¡tos debeÉn estar aiustados de aü¡erdo
a la D¡rect¡va Pres¡dorc¡at 04 de 2}12,,políüce Cero Papel (apl¡cá a los contratosprese ntar informes d¡gitales, ¡nformac¡ón d¡gita/ y o fecturas fsicas y magnéticas)"

28. Et ar¡endatario deberá cumplir con lo prev¡sto en la Resolución 41012 de 20 15 exped¡de por
ol Ministerio de Minas y Energía "Por la cual se exp¡d6 el Reglamento técn¡co de Etiquetado
- RETIQ expedido por Ministsrio de Minas y Energía, con f¡nes de Uso Rac¡onal de Energía
a icable a al nos de uso ñnal de ene ¡ae léctrica combustible afÉ¡ su

I
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comercial¡zaciiñ y uso en Colombia", o aquella norma que la modifque, edicione o sustituya,
en lo rElacionado con los electrodomésticos que tengan el etiquetado de eliciencia
energét¡c¿¡ y que sean t¡po B como mínimo, entre el 55o/o y el75o/o

29. El anendatario deberá, garantizar que todas las sustanc¡as químicás que se utilicen para la
prestación de servicio dentro de las ¡nstalaciones
y las hojas de seguridad, esÉ'eciticando los siguie. ldent¡dad del producto
. lnfomacón sobre componentes
. ldentmcac¡ón de pel¡gms
. Primeros aux¡lios
. lnflamabil¡dad y explos¡ón
. Medidas en cáso de deremes o escáp€s
. Manipulacón y almacenam¡ento
. Cor rol de expos¡ción / potecc¡ón personal
. Propiedades ,ís¡cas y quím¡cás
. Estabil¡dad y reactividad
. lnformac¡ón toxicológice
. lnformacón ecológice
. Considerac¡ones relalivas a la el¡minac¡ón
. lnformaciSn relativa al transporte
. lnformaciones reglamentarias

polic¡eles, posean rótulo de ¡dentif¡cación
ntes ítems

El anendatario deberá ¡nstala r un punto ecológico con tres canecas de 100 lts con los colores
de acuerdo a la normat¡vidad vigente y será responsab¡l¡dad de c¿da arendatario llevar los
res¡duos a shul de basuras de la Un¡dad, así como manlener las ¡nstalaciones del espac¡o, parte x
intema y extema (zonas comunes y bá en condic¡ones de salubridad y aseo,

ia coord¡nác¡ón con el ás contat¡stas de las c¿lsetas aledañas

Nombre Representanle leg EZ FIGUEROA
F¡rma Representante legal:
Razón Social de la empresa L EDSAMAES NIT: 4.253.263{
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En la Cefi,]!cró|-r de lcs parárnetros de mecánismos de cobedura de los nesgos deberán efectuarse dentro de
lcs térmrnos rje¡nrdos er'r la Parte 2 - frtu¡o '1 - Capitulo '1 - Secctón 1 - Subsección 6 del Decreto 1082 de
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cot'¡rMfo

EL DIEZ POR CIENTO
¿raraa\ ñEt vÁr^o fnT^t
DEL CO'¡TRATO
CUANDo SE ÍRATE DE

iICUMPTMIENTO fOIAL
DEL CONIRATO Y
PROPORCIONÁI- AL

CONTRATISÍA
CLAUSTJI,A

PENAL

PECUNIARIA

ñEE[fft\/at nFl

COMTRAfO POR PARTE DA
CONTRATSÍA, SE zuSCA EL

PAGO PARCIA], Y OEFINIIIVO DE

tOS PERJUICDS OUE SE

CAUSEN A tA ENf IDAD

HECAMAUO
o€

COBERIUR
A

VIGENCIA



ELABORACIÓN OE ESTUOIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS
NACIONAL

f{cti/Pif,tÉfrIo
P^ROA
COI{TRATO

Dtr

Nombre Representante legal: E
F¡rma Representante legal.
Razón Soc¡al de la empresa: E EDSAMAES NIT:4.253.263{

I

POLTCIA
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ESREY JEFAD-ECO

De:

Enviado el:
Para:

Asunto:

ESREY JEFAD.ECO

m¡ércoles, 7 de septiembre de ?O?2 11'.29 a. ñ.
edwin05039@gmail.com
Sol¡citud subsanar documentos Oferta Cafetería y Frutería

Dios y patria buenos días,

En atención a su oferta presentada el dia 3010812022 mediante rad¡cado de ingreso N' GE-2022-000262-
ESREY, respetuosamente me permito solicitar subsanen los siguientes documentos:

DOCUIUENTOS SOLICITADOS
EDSAMAES

Porlafolio de servicios

Deberá presentar el cerlificado de registro
mercantil vigente CUMPLE

Acreditar que la actividad económica

Fot,:co ia de la cédula de ciudadanía CUMPLE

Antecedentes fiscales CUMPLE
Antecedentes udiciales CUMPLE
Antecedentes en el S¡stema Nacional de
Meriidas Correct¡vas CUMPLE

1

CUMPLE

5613 Expendio de comidas preparadas en
cafeterías

4711 Para esta actividad es necesaria la
clasificación de SecretarÍa de Hacienda

Distrital Comerc¡o al por menor en
establecimientos no especializados con
surtido compuesto principalmente por
alimentos, bebidas (alcohólicas y no

alcohólicas) o tabaco
4761 Comercio al por menor de libros

4719

, sportos psrefiscales poGona

ACTIVIDAD 0010 A¡elariados NO
CUMPLE

netrrrÉl o NO PRESENTÓrldicá

trih¡t¡tio-RUT
Cl,.npl¡mi6nto dl

Anerxar lotocopi¡ logiHe del r€gbtro único

di FIo3

§ituac¡ón militer NO PRESENTA

Formulsrio sisterns ds gestión de le soguridad
NO PRESENTA

NO PRESEMTA

conupc¡ónFormulario

¡lud 6n 6l
Formulario acuerdo da confidenc¡alidad NO PRESENIA

Far;tores de verificác¡ón y por#ración NO PRESENTA



AsÍ mismo se solicita rem¡t¡r los sigu¡entes documentos faltantes

. Planilla integrada aportes parafiscales

. Hojas de vidas de los funcionarios

. Certificación contratos anteriores relacionados con el objeto contractual (venta de productos de
cafetería y frutería o similares)

. Hoja de vida funcionar¡a que certifica SG-SST Y protocolo SG-SST

IT. JIMMY ALEXANDER TINJACÁ CIFUENTES
Jefe Administrativo ESREY (E)

2

Especificaciones técn¡cas mlnimas y lista do

-.La ¡nformación se requiere por este medio con plazo viernes 09 de septiembre de 2Q22 - 10:00am.

Atentamente,

NO PRESENTA



Bogotá,27 de agosto de 2022 la ciudad PO¡.ICIA NACIONAL
lscg:u-ggr'!s"

t{.. Gad.G€- ó ZaU f r,ct ¡: ól -oq . z'L

SEÑORES:

ESCUELA DE POTICIA RAFAEL REYES

fr,ma, I r- Q§rrrr \§\c{§ Hora:

Asunto; Propuesta toma en arriendo espacio para serv¡c¡o de cafeteria

Atentamente me perm¡to presentarles m¡ propuesta para la toma en arriendo de un espac¡o para
prestar servicio de cafetería y frutería en dicha escuela.

Agradezco su atenc¡ón.

Atentamente,

Luis Hernando Bermúdez Orozco

c.c.3.166.933

Representante Legal RESERVA ACTIVA BIENES Y SERVtCtOS SAS

TQ\



g3m" cáltir. de ioíErcic de aogo¿¡
sede virt,ral

cEallr¡cu)o Da rra§cB¡pcrói DB Doctf,,Eñtos

cio¡co o¡ vDRrErctcrót rl1a65osolB5t¡t

V.¡lllqu. .I contlDldo y oontl.bill"dld d. .¡t. cctttttc¡do, ÍnE?.r¡¡rdo ¡
r,'r. rcb. orE. colc.rttfie.do¡.i.ctlo¡1eo¡ y dlEit éI r.¡p.ctLvo códllo, F.¡¡ q§. viiurllc. tr

i!.g.n g.¡.¡¡d¡ 11 t,dento d! .u .{¡.dlcr,óa. ¡¡ vc¡ittc¡clón r. pucd. rc.llr.¡ & L¡nlr¡
rlr..Lt d., duE¡at 60 ¿rt¡! csr.r¡d.lto coot¡d.¡ ¡ p¡rrt! d. 1. f.chr dá su .rp.¿tc1ó¡.

F.c\¡ Brp.dicló¡r: 26 d. ¡.y6 ,r. 2O2t Eo!.: t9:S6:18
Rc.:b,) ¡.¡\). -t!2:866050

vaio:: S ü,:e0

CON ¡.I'¡IDAI,IENTO EN LA üAIRtCULA E r!¡SCRIPCIONES EFECÍUADTS EN EL
REGISTRO T,IERCANUL. L¡ C¡ ARA DE COi,IERCIO CERTTFICA:

NOüBRE, IDE¡¡TITICACIóI¡ Y DOMICTLIO

Razón social:
Nir:
Domicilio principal:

RESERVA ACTIVA BIENES Y SERVICIOS SA5
90i.24'1 ,141-1 Administración : Girardot
Fusagasugá (Cundi-namarca)

I,TATRICULA

Matrícul"a No.
Fecha de matrlcula:
Último año renovado:
Fecha de renovación:
Grupo NI lF':

03055133
23 de enero
2021
31 de marzo
GRUPO II].

de 2 019

ae zult
Microempresas

EI empresario cumple con los requisitcs de pequeña empresa joven paraacceder aL beneficio que estabrece e1 artrcuro 3 de 1á luy ireo oer zde rayo de 20L6, y que aI reali-zar la renovación Oe i. ^ut.ic,.rr.mercanlil informó bajo gravedad de juramento 1os siguientes daLos:EI emPresario RESERVA AcTiVA BIENÉS Y SERVfcIós sAs realizó Iarenovación en Ia fecha; 3I de marzo de 2021.EI .número de.trabajadores ocupados reporLado por et empresario en suú1t1ma ¡enovación es de: 1,

Dirección del domicilio

Municipio:
Cor¡eo electrónico:
Teléfono comercial 1
Teléfono comerciaL 2
TeLéfono comercial 3

Dirección para notificación
Eusacatan
Municipio:

UBICACIóN

principal: I,ocaI 49 parador TurLstico
Fusacatan
Fusagasugá (Cundinamarca)
luj abienesyse rvicios 0outloo k . com
3012 t 40365
No reportó.
No reportó.

judicial-: Local 49 parador Turistico

ffirÉf'

P¿gix¿ i .l€ ?

Fusagasugá (Cundinama¡ca)



ññCárnan
é5ttrffi" Cá¡n r¡ Je Carcrcic dr Bagotá

§cd. Virtü¡l

cERltrtclDo DE ¡¡scRrrcrór¡ DE DoctxEmolt

¡.cá¡ lq}.dtcl&tl 25 d. .¡F d. 2021 Cot¡: 19:S5:lo
ae::-bL. Ho- r-\2 t¿t..tr5¡)

vaior: S 5. ta0

cóD¡co D¡ vE¡r ¡rc¡c¡(at ¡21g66os0tB5Bt

V.rlrlCu. .] conté¡ido y conlf.bt¡.ld¡d d! GEtc cé!!itlc.do, i¡g¡!.¿n& .
ryr,. c.b. or9. colc.rtil1c¡do¡.I.ctloolcor y diglt .¡ r..p.cu.vo códLgo, par. qu. vt.r¡¡ttc. t¡

i¡¡gaa g.a.rrd¡ ¡r raa..rto d. .§ .¡ap.di-eión, ra valialc¡ctoa¡ a. F¡ada r.¡lrt.¡ da Eanara
i¡irit¡dr, dür¡¡t 60 dt¡r 6.l.od¡!t o contldo! a prttir d6 l¡ !.cb¡ d. ír .rp.diclóa.

Correo electrónico de not.ificación:
Tel-éf ono para notj-ficación 1:
Teléfono para notificaci6n 2:
TeIéfono para notifi-cación 3:

Iu j abienesyservici.os@out1ook. com
3012140366
No reportó.
No reportó.

juridica SI autorizó para recibir notificacionestravés de correo electrónico, de conformidad con Io1os artlculos 291 del Código General del procesos y 57Procedimiento Administrativo y de Io Contencioso

co¡¡§rrrucrót¡

Por Documeneo Privado No. srN NUM der 22 de enero de 2019 de Asambleade Accionistas, inscrito en esta cámara cle comercio eL 23 de enero de2079, con el No, 024161?4 del Libro IX. se constituyó Ia sociedad denaturaleza Comercial denominada LUJA BIENES y SERVICIOS SAS.

La pers ona
personal-es a
establecido en
del Código de
Administrativo.

REFOR!,BS ESPECIALES

Por Acta No. 003 del 4 de febrero de 2021 dei.nscrito ér'l esta Cárnara de Comercio el 9 deNo. 02660393 del Libro IX, Ia sociedad cambiósocial de LUJA BIENE§ y SERVICIOS SAS a
SERVICIOS SAS .

Asamblea de Accionistas,
febrero de 2021, con eJ"
su denominación o razón
RE SERVA ACTIVA BTENES Y

La persona j ur idica
indefinida.

rÉnmNo DE DI,R][CIÓÜ

no se encuentra disuelta y su duración es

oB.lETO SOCTA!

Desarrol lo
productos
servlcios,
comercio a1

de actj-vidades comerciales de venLa y distribución dealimenticios en toda su extensióni activid.ad.es deagrlcolas y ganaderos; comercio de productos veterinarios;por mayor a cambio de una retribución o por contrat.ai

Páql:¡ 2 de ?



CDCD
Cámára
de Cornerrio
de Eogotá Cáñ¡la d! ColtErcio dr Aogotá

SÉ.ie virrrái

c8Rlrr¡clDo DE ¡Nae¡pcrór DB Doc!¡@atos

E ch¡ lrE .fkfóñ: 25 d. r.F d. 202¡ ror¡: 19:55:13
¿tcibc No. A,A2t¿66ú50

v¿]--J!: § 5,1¡0

cóorco D¡ vErrrrcrc¡óü l21856osot BaE

V.rttiquc .l coot ¡tdo y confi.blud¡d & .st! crrti.tlc.do. t!gr...t¡do ¡yw. ecb. org. colc.rtillc.do!.t.ct¡or¡tco. y dLgit .¡ r€st.crivo córtigo¿ F!. qu. wt.u¡lic. J.¡Ir¡g.n Ee''..d¡ ¡1 E ¡rto & ru .r¡¡.dlción _ ¡¡ y.¡tficrci&¡ ¡¡ lxr.d. r.¡11:¡, d. .¡n.t¡1U-¡1t d¡, d¡rt¡¡rt 60 d1¡. c.lcid¡rio coDt¡do. ¡ p¡ltl.r & l¡ r.ch¡ dc ¡u c¡qr.dlclón.

comercio de equipos y elementos deportivos; actividades relacj-onadas
agropecua.r,].as; conercio de produc
elect rodcmé st i cos y todo tipo de mobiliario; eomercio de prendas de

con eL catering de evenlos,. comerci.o de materias pr imastos de uso doméstico inclu

v

vestir y ado, comercio de materiales deconstrucción, vi.drio r equipo y nateri-ales de fontaneria, ferreteriaincluye pinLurasi come r ci j de .Libros, periódj.cos, mat.eriales

todo tipo de cal z

artículos de papelerfa y escritorio; comerci-o de toclo ti po demaqu.rnar ia y equipo; actividades relacionadas con Ia rectrJ.ección,tratamiento y dj-sposici ón de desechos, recuperación de materiaJ-es; eldesa¡rolIo de toda act ivi-dad de servicios relacionadas con edición eirpresión,- todo tipo de actividades relacionadas con la const rucción,mantenj-miento y acondic ionamiento de edificaciones y obras civi lesincluye el servicio cle a s eo; actividades de paisa j isrno y servicios demanLeni¡niento üonexos; Loda actividad re_Iacio nada con comercio,mantenimiento y reparación de vehicuLos automotores y motocicle Las,s!s partes, piezas y accesorios; mantenim.iento y reparación de todotipo de maquinaria y equipo; expendj-o de comidas preparadas enresLaurantes y ca f et.eri as i Lodas ] a-s acLividades relaci onadas con eltransporte de ca rga y pasaj erosi a desar¡ollar actividades auxili a resde la intermediaóión financiera; a realizar tocio ti po de act ividadesinmobiliarias, empresariales y de alqui,le! actividades inmobi 1i a rias;toda actividad relacionada con ]a venta y distribu ción de productosde aseo y li-mpieza; comerci.o de equipos de cómputo, comunicaciones ysistemasi mantenimiento y reparación de computado res, equipos decomunicación efectos personales y enseres domést icos; venta decombustibles y Iubricantes; e1 desarrollo de toda actividad para eibienesLar s ocia1, rec¡eación y esparcJ,mi ento; contratar o darasisLencia técn ica, servicios prof es iona.Les y consuLtoria de todotipo dentro o fuera del pais a personas naturales o j uridicas;celebrar toda clase de actos o contraLos , civiLes o co¡nerciafes conentidades públicas o privadas; en general la sociedad podrá dedicarseen colombia o en el exterio r a cualquier actividad licita qlretequj-era para el rnej oramiento y desarrollo económj"co de la compañiapara Lo cual podrá ejecutar todos los actos , operacionesli ic¡s para ef cabal cumplim iento de su
ciLos convenientes o necesar

objeto de acuerdo con la le
Lícita, comercial o civi I .

y y sin resiricción alguna. La sociedadpuede realizar, en cotonüia y en e1 exterior cualquier actjvictad

CAPITAL

Páclnn: Jc l

y contratos



CDcc Cárn¡ra
de Cornerrio
de Bogotá Cárar! C. Cor.r.io de A€gotá

Scdé Virtu¡1

cE¡trr¡caDo DE ¡xscRrpcrón Dg oocgEllroa

Lch. tq¡.¿lcrl&: 26 da r¡F d. 2021 Sor.: l9:SG:1¡
l.cihc t¡ü- A\2-r 86 á050

valúr ¡ § 6,:nr')

cóDrco Da vE¡¡a¡clc ¡oa¡ r2tBS6osorB6ag

* CAPITAL AUTORIZADO

valor
No, de acci ones
Valor nomina I

: §60,000.000,00
: 60.000, 00
: §1.000,00

: §30.000.000,00
:30.000,00
: S1 .000,00

: §30.000.000, C0
: 30. 000, 00
: §1 . 000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Va 1or
No. de acciones
Valor nomi nal

Va lor
No. de acciones
Valor nominal

{ CAPITAI PAGADO *

REPRESENTAC I óTr ¡¡CE¿

La adninistración y representación legal de la sociedad está encabeza del representante legal, quien tendrá un suplente gue podráreemprazarlo en sus falt¡s absolut.as, temporal.es o ácci-denfalei, ¡,arepresentación -legal puede ser eJercida por personas naturales ojuridicas, la AsambLea GeneraJ- de Accionistasl designará a Iosrepresentantes legales por el periodo que libremente d,átermine o enforma indefinida, si r:í ]: dispone, y sin perJuicio d.e gue losnombramientos sean revocados libremente en cualqui-er ii"rpo.

FTfi'LTIDES Y LTT'ITECIOi¡ES DEL REPRE§EtlTrr¡TE LEGAT

Los representanLes legales pueden cerebrar o ejecutar todos lr:s actosy contratos comprendicios en el objeLo social o que se reiacionerr
dlrectamenLe con Ia existencia y funcionamiento de 1a'socj-edad.ej

IIOMBRN{IENTOS

RE PRESENTA¡¡TE S LEGA¡.ES

v.rltlquc 61 cor¡t ntda y c6n!1..bi1ldad d. .rt. e.!t{f¡,c¡do, lDg.c..¡do ¡
rw' cc5. org. colc¡rtifl¿'ldo..¡..ct-lobrco6 y dlgl¡..l r..p.c!it,o códtEo, ¡rrr¿ qr¡. vl6l¡tltc. 1.

i-üagcn gcnarrd¡ ar roianto d. iu .¡pad!cló¡¡. ¡,a v.lirlcaci.ón r. Fu.d. Ea¿rit¡r d. i¡Dar¡

---- -llili: i::::_:_i::_ -r*d¡sro cont¡dor . t¡rur d. r¡ r.ch¡ dc su crpldic1ón.



g3m"
Cánaró de C(lr€rclo de BcAotsá

sei]€ vi-atnal

CERIII¡C¡DO OE ¡NSCRtpCrora DE DOCT!|¡¡ÍIOS

a.ch¡ Erp.dlc¡.ón: 26 d. n¡yo dá 2021 Ao!.: 19:56:1¡
P.eclbc No- A\2i¿6á05{J

vaior: S s,1C0

cóD¡Go D¡ vDRrrrc¡croü ¡21a65o5o1B6EF

Varltiqu. .1 aont.trldo y cootl.bllidhd d. r5te clrtltic¡do, ing...¡!do r
ftL c.b.o!g ' colc.ltifi.c.do.ar.€t¡onlco. y ¿19rr. .¡ :.5t.cB!6 oód.tgr, ¡¡.r¡ qu. vl.!r¡.¡rc. ¡.¡

l¡r¡E.n E.a.a¡d¡ el b..¡¡to d. au.*p.dr.ción. L¡ t arlllc¡cr¡5¡r ¡. t u.d. ra¡llra¡ d. L¡¡.!s
,,lt¡ttrd¡, dur¡nt GO dl,r. crlGd¡:lo co¡rt¡dog . I¡¡ltir dc 1¡ t.ch¡ & .u .¡!.dLctéu.

Mediante Acta No. 001 del f't
Accionistas¡ inscrita en esta
?020 con el No. 02589302 del Libro

CARGO NOMBRE

de julio de 2020, de Asambtea de
Cámara de Comercio eI 22 de iulio de
IX, se designó a:

IDENTI FI CAC I ÓN

BenJamin C.C. No. 000000079737076

REFOR¡.IS DE ESTAISTOS

Los estatJtos de la sociedad han sido reformados asi:

Repxesentante
LegaI

Representante
Legal Suplente

DOCUMENTO
Acta No. 002 def
2020 cle Ia Asamblea
Acta No. 003 de1
2 021 de 1a Asamblea

Iu is
Bermudez

Hernando
Orozco

Jairo
Suarez Villa

c. c. )¡o. 000000003166933

21 de j ulio de
de Accionistas
4 de febrero de
de Accionistas

INSCRIPCIóN
02589355 de]
2020 de] Libro
02660393 del
2 021 deL Libro

de julio de

de febrero de

),
IX
9
IX

RlcIrRSos conllRt ¡os Ac:fos DE rNscR¡pcrón

De conformidad con ]o estabr.ecido en er código de procedi.mi-ento
Administ.rativo y de Io Contencioso Administrativo y Ia Ley 962 de2005, los acLos administratj-vos de registro, quedan !n firmá dentrode los diez (10) dias hábiles siquientes a la fecha de inscripcÍón,siempre que no sean objeto de recursos. para estos efectos, sej"nforma que para 1a Cámara de Comercio de Bogotá, los sábados NO sondlas hábiles.

Una vez interpuestos .Ios recursos, Ios actos administrativosrecurridos quedan en efecto suspensivo, hasLa tanto 1os mismos seanresueltcls, conforme 1o prevé el artlcul,o '19 deI Código de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso .\dmini st rativo ]

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuenLra

Págira 5 Ce 7



ccC!»
Cámara
de Con¡erio
de EoSotá cárarB de cr!¡é¡cic rle Bogorá

-scde Vi.¡r,rál

cERr¡t¡clDo DE r¡scR¡pcrtN DE Doct§|B!Írf,s

¡.cá¡ E qrád.tcl,,áo: 26 d. ¡¡yo dc 2021 sotr: 19:56:18
?.ec1bc ¡¡o. Aq2:¿(5050

váiú:: § 6,210

cóDreo D¡ vE¡tErcAcroN ¡21g5Eo5o1E6BF

vlrtfiqu! .t coát nldo y eo¡fi.bi¡.tdrd d. artc c.rrillc.do, LDgrc.¡r¡do r
''í, - ccb. org. colc.rtlfic¡do..l.ct¡o¡rtao. y cllgi.tr.l !..pectl,eo código. pá!. qu. visi¡¡li.c¡ l¡

i¡¡g.n sr¡.!¡d¡ rr ¡c¡to d. 3r¡ d¡.dición, t¡ vc¡ific.ció! !. pu.d. t!.L!t.r & ¡¡¡¡¡r
Ili¡itad¡, du!¡Át 60 di¡! cáI.¡d¡.lo contrdos ¡ t,artir at6 1a !.ch¡ d! .u crp.dtción.

erl curso ningún recurso,

CLA§IFICACIóN DE ACTIVIDADES ECONOMICÁS - CIIU
Acti.vi.dad prlncipal Código CI IU:
Actividad secundaria Código CIIU:
Ctras actividades Código Ci IU:

4649
9601
4 631, 4390

TA¡'AÑO SUPRE SARIAI.

De conformidad con 1o prevj-slo en e1Decreto 10'14 de 2015 y 1a Resoiución 2225
de Ia empresa es M.icrr:empresa

articu.Lo 2.2.1 , 13.2.1 del
de 2019 del DANE eI tamaño

Lo anterior de acuerdo a la información reportacla por eI matricufado oinscrito en eI formutario RUES;
Ingresos por actj,vidad ordinaria § 0
Actividad económica por l-a gue percibió mayores ingresos en e}periodo-CIIU:4549

INT'ORMACTÓN COMPLEME¡¡TARIA

no constituye permiso de funci.onamien¿o en

señor empresario, si su empresa tiene activos infe¡iores a 30.000SMLMV y una pLanta de personal d.e menos de 200 trabajadores, usiedi-iene derecho a recibir un descuento en eI pago de loÁ parafi-scaiesde 759 en e1 primer año de constj-tución de su empresa, de 50t en elsegundo año y de 25t en e1 te¡cer año, Ley 590 de 2000 y Decret; SZ5de 2009. Recuerde ingresar. . ,rrr..ipu."ocieaaaeslgov.." -p".u
verificar si su empresa está obligada , ,ei,itj, estados linancieiou.EviLe sanciones,

*lt*****:¡**:l*********:¡********t'.***********a***********i****r.***t*:t***

Este certificado refleja ra situación juridica registrat de lasociedad, a la fecha y hora de su expedicióá.

¡áqi..:6-.1€ ?

E1 presente certificado
ningrln caso.



Cá,nara
de Cor¡eaio
de Eogotá Cáñ¿r¿ de Corlsrclo Ce Bogotá

.SeCe v:¿tuil

cBtt¡r¡c¡Do DE lxsc¡Ipclcot DE DocutEtÍ¡os

t.c§¡ ¡{¡ dtcl,ón: 25 d. ¡ryo d. 2021 Eor¡: 19:56:l¡
?.e. ibo l¡o. ¡-1218 6 60 50

váio¡: § 6, .'0 0

cóo¡co DE vsRrr¡c^c¡ór ¡218660501858¡

V.ritlqué 6L contc¡ldo y corti.billd¡d d. .rt. c.rtLtic¡<to, taE!ésen.io .
r.ry- ccb, orE. colc.ELiale¡dssa1.ct!6ntco. y dlgit .I lasp.ctlvo código, pr!¡ qu. r¡i.u.Itc. lr

i!¡g.o gÍr.r.d. ¡¡. §.nto & .u .4l.dicl,ó¡. L¡ v.¡lflc¡ctór¡ sé tx¡.dr ...¡k¡¡ d. ¡¡¡.Er
illnltrd¡, du¡.ritc 66 d.í.. c.lc'd.¡io qost.do. . p.rtlr d. l¡ fccha d. !§ crp.dictóD.

*t********************:t¡***r.*******t*rr*********************t**I*l*i**t

Este certificado fue generado el.e ctróni camente con firma digital y
cuenta con plena validez jurldica conforme a la tey 527 de 1999.

**rrr**************:r*t*:}***t*t***tlrit*Jr*********************r*****i*ti
Firma mecánica de conformidad con et Decreto 2150 de 1995 y 1a
autorización impartida por 1a Super i ntendencia de Industria y
Comercio, medianEe e1 ofj-cio de1 18 de noviembre de 1996.

Páqinn I .t ?
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, LUIS HERNANDO BERMUDEZ OROZCO, identificado con la cedula de ciudadania No.
3.166.933, me perm¡to manifestar bajo la gravedad de juramento que me encuentro día y a
paz y salvo por concepto de aportes al Servic¡o Nacional de Aprend¡za¡e, Ca,as de
C,ompensación Familiar, lnstituto Colomb¡ano de Bienestar Famil¡ar, así como a los
sistemas de salud, pensión y riesgos laborales que me resultan exigibles por la ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, de la
ley 828 de 2003 y el art¡culo 23 de la ley 1150 de 2007.

Dada en Bogotá, a los 29 días del mes de agoslo de 2022.

Lu¡s Hernando Bermúdez Orozco

c.c. 3.166.933

6
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PROCIJRIOURIA
mmüuilt0tr{

Q§.ñ§\§§
CARLOS ARfURO ARBOLEDA MONfOYA

Jore DM§óo de Relac,oriamiento con el C¡udadano

arExc Éa{ :

ESTE CERTIFICADO CO¡¡STA DE OI HOJA(S), SOLO E9 VALIOO EI,¡ 3U ÍOTAUDAD, VERIFIOUE OUE E! I{UERO O€L CERTIFICADO SEA EL IISTO EX
TOOA§ LAT¡ HOJAS.

CERTIF]CADO DE ANTECEDENTES

CERTIF¡CADO ORDINARIO
No.204227234

Boootá DC, 01 d. s6pli6rnbre dd 2022

La PROCURADURIA GENERAL O€ tA t{AClÓN cülilca q¡Jr uña vez c¡oslltado el Sistsrna d6 hbfmación de Rqgisbo do Sancbrioa e lnháblijades
(SlRl). d(la) sooo(a) LUIS HERNANDO BERMUOEZ OROZCO id.ntmcado(a) coo Cédula de cludada¡ía núrn€ro 3166933:

NO REGISIRA SANCIONES NI INHABILIOAOES VIGENTES

ADVERTE CIA: La certiñcacirn de antecedentes delrerá coñten€r lás aiotaciones d€ hs sancjones o hhab{k ades que se enor€ntreñ v¡gentes
Clañdo §e trate de nombraniento o pos€són €n cargos qu€ oxijan pára su degempeño ausgnc¡a de anbcedentes, se ceatiñcaráñ todas las
anotadon€s qúe ligúr6ñ on el ra9i6to. (A,t¡c-llb 234 Ley 1952 (b 2019)

NO']'A: El cedifcado da antecedentes di6cFlinados es un documenlo que conüene las anotac¡oñes e ¡nhabil¡dados g6n6radás por ganclooos pena¡es,
discip¡iñarias, inhabil¡dades que so derivÉn do les Élaciones coñlraalualss c!¡ €l egado, de los fallos coñ responsabil¡dad fiscal, de las decisiones de
párc{da de investidura y da les cDodañas profeddas cootrá sorvido€s, ex servidores públicos y parlicularB que deseripeñen fuñcioñes púbUc¿s sn
eiefijc¡o de h acc¡ón de repelicióo o llantañ¡enb en garantla. Eaia documanto ücna af.cto3 pat-á acc.dar rl aoctor públ¡co, a¡ lo! térÍrinq! quo
ettlblezca la loy o dornl3 disposlclonca v¡gaotca. Se ¡ntegran a¡ r€istro de ant6c6d€ntas solernsnte los reportes que hagan las autorilades
nac¡on€les colo.nuanas. En caso de nombramienlo o suscripción d6 cootratos cü 6l estado, €s r€6ponsabilided ds la Entidad, valllar la hformación
que presénte el aspirante en la pá!¡iña web: httsr¡wv¡r.proGraduria.gov.cc/portal/ant€c6deotss.hlml

WEB

16:30:12

Hoja I de 0l

DiüEión de Rel¿cid|alriento co¡ el Ciudadaoo.

L¡ne€ gratJlta 01800@'103'la: quelss(Dtroorraduria.gov.co

Ga.rora 5 No. 15.60 Ptso 1;Pb¡ 58787¡,0 ext. 13170i Bogotá D.C.



o
LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FTSCAL,

TNTERVENCTóN ruorcrel y coBRo coACTIVo

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletin de Res¡nnsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 0l de

septiembre de 2022, a las l6:33:07, el númcro dc idcntificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipr¡ Documento cc
No. ldentificacrón 3166933
Códioo de Verificación 3166933220901 163307

Esta Certificación es válida eo todo el Territorio Naciooal sierpre y cuando el tipo y número consignados en el

rcspectivo documento de identificació¡, coincidan con los aquí registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 20(N, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

CONTRALOR¡A
cEñERAt o€ ta ñEPúBUca

PINEDA ARRIETA

Delegado

ED

Co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:34:47 PM horas del 0110912022, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 3166933

Apellidos y Nombres: BERMUDEZ OROZCO LUIS HERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de
Colombia.

E:n cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 2'1 de junio de 2012, proÍerida por la
l"lonorable Corte Constitucional, la leyenda'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON

tAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no

registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado

l¡r extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Elsta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres,

correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorlo

colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

§ii tiene alguna duda con el resultado, consulte las p¡gguntas frecuentes o acérquese
¿r las instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Oireccióñ Aveoila E¡ oorado t
75 - 25 bário Mod.¡a,
Boqotá DC.

Atenciro admnrslratMa

LúEs a vEíLa &m dn a

I 20O prtl y 20Q prn 6 s:fn pnr



cr ,¡ev,r ryú¡ '¡E{!e eoi luu'Be 'r4!'v' rd. e§ JeÉs' 
'uás }

LoS campos ccn asteri§co (*) Son obligatorios

lngrese e[ # del Documento: * F¿cha de Expedición: r
'199¿t02t07

Resultado de la Consulta

Usted no reÉ¡stra ítultü vanc¡das en et Registro Nacionai, de Msd¡das Coíectiy¿s
(PNMC) quc le imp¡dan avanzar en su proceso de creacion de empresa

Consuita para cédula No 3165933, 2022l09/01 16:40:32.

REAUZAR CONST'LIA



ESREY JEFAD.ECO

De:

Enviado el:
Pafa:
Asunto:

ESREY JEFAD.ECO

miércoles, 7 de septiembre de 2022 11:32 a. m.
lujab ienesyservicios@outlook.com
Solicitud subsanar documentos Oferta Cafetería y Frutería

Dios y patria buenos días,

En atención a su oferta presentada el dia 0110912022 mediante radicado de ingreso N" GE-2O22-OOO27 4-
ESREY, respetuosamente me perm¡to sol¡citar subsanen los siguientes documentos:

Así m smo se solicila remitir los siguientes documentos faltantes

o Planilla integrada aportes parafiscales
. Hojas de vidas de los funcionarios
o Certificación contratos anteriores relacionados con el objeto contractual (venta de productos de

cafetería y frutería o similares)
. Hoja de vida funcionaria que certifica SG-SST Y protocolo SG-SST

1

DOCUMENTOS SOLICITADOS RESERVA ACTIVA BIENES Y
SERVtCtOS

Deberá presentar el certificado de registro
mercantil vrgente CUMPLE

Acreditar que la actividad económica 4649 Comercio at por mayor de otros
utensilios domésticos n. c.

Cum¡rlimiento de aportes parafiscales persona
natural o jurídica. CUMPLE

Fotocopia de la édula de ciudadanía CUMPLE
Antecedentes disciplinarios CUMPLE
Antecedentes fiscales CUMPLE
Antecedentes judiciales CUMPLE
Antecedentes en el Sistema Nacional de
Medidas Conectivas CUMPLE

Portefolio de seryicitx. NO CUMPLE

Anexar fotocopia hgiblc del registro único
triM¡rio-RUT ACTIVIDAD 4649 NO CUMPLE

NO PRESENTA

Formulario m.¡erdo de confi dencialidad NO PRESENTA

NO PRESENTA

NO PRESENTA

_T
Formulario anticonupción

-T
F verificációndecl(re8 v ponderac¡ón

n kebaio oel
Fomulario rÉleme de giestión de la Begu

NO PRESENIA

NO PRESENTA
ridad r 

I

E8p€c¡f¡cacion$ tácnicae mtnimas y liste de



La ¡nformac¡ón se requ¡ere por este med¡o con plazo viernes 09 de sept¡embre de 2022 - 10:00am

Atentamente,

IT. JIMMY ALEXANDER TINJACÁ CIFUENTES
Jefe Administrativo ESREY (E)

2



s mlLRnES_

Santu Rosa de WerbcBoyacá, 29 de ugosto de 2022

Eslimados:

Escuela de Policía General Rafael Reyes

ASUNTO: PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

Cordial saludo, Productos Milanés es rma empresa que perten€ce a la indusEiapanificadora y
pastelera del departamento de Boyacá con más de l5 años de trayectoria y experiencia en el sector,
nos postulamos para "El ¡rre¡d¡miento de un eapacio destin¡do prrs el funcion¡m¡ento de
c¡feterís y fruterír en el est¡dero de e3tudiante3 ESREY" Teniendo e¡ cuenta la convocatoria
de contratación estatal que origina de su instih.rción, adjuntando los documentos referidos

Cordialmente

POl.lc
'94

Dario Orlando Espitia Fuentes

Representante Legal

Stnta Rosa de VrterboBoyacá Cafteru S Numem 9-14 Tel: 310786695E
da o29Mespitia(apruiLcom

IA NACIONAL
sF,j:Éry

o
!lo ra: \\
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Ne
PRODUCTO A COMERCIATIZAR EN ET

ESPACIO AARRENOAR
MEDIDA AUTORIZADO

1 Gaseosa

250 ml S1.2oo

350 ml s1.s00
600 ml s 3.200

1,5 ml s 5.200

2,5 ml s6.ooo

3,5 ml S7.7oo

250 ml s 1.000

350 ml

600 ml

1,5 ml

s2.s00

5 4.800

2,5 ml 5 3.500

3,5 ml s 5.000

3 Mafta
200 ml 5 1.200

1,5 ml s3.500

4

5

Agua Botella Gas

agua Botella

600 ml

300 ml

s 1.700

5 1.200

o Agua Botella Natural buu mr )l.wu

7 Agua Botella Saborizada
500 ml s1.soo
1,5 ml S2.80o

8 Jugo Surt¡do 3OO mml
s 1.200

S1.2oo

500 ml 52.soo

9 Jugo Surtido Caja 237 rnl

Té Frio

Yogurt

300 ml s 1.000

5o0 ml S2.soo

1,5 ml

2OO gr
s3.ooo

S2.2oo

L2 250 gr s 3.000

13 Avena Bolsa 200 ml 5 1.900

74 Yogurt Lácteos y Cereal !7O gt s3.soo

15 Kumis Vaso 200 ml 5 ¿.5LJU

16 Ponqué Cubierto de Chocolate 20 gt s 800

PRODUCTOS MINIMOS A OFRECER EN EI- SERVICIO DE CAFETERIAS

5 1.300

10

rL

2 Gaseosa cola

200 ml

S 1.400

Avena Vaso



s mlLa}lBs_
7o gt s 1.800

!7
Ponqué Cubierto de Chocolate Barra 40 gr S1.soo

lo Tajada Ponqué 63 gr 1700)
19 Jugo Bolsa 250 ml S1.ooo

5Oz ssoo
20 Tinto Vaso

10 Oz S1.5oo

21
5Oz S1.ooo

Café con Leche Vaso

5Oz ssoo
22

10 Oz s1.ooo

5Oz ssooAromáticas de Frutas Vaso

M¡lo

23
10 Oz

10 Oz 5

s12oo

3000

25 Capuchino 10 Oz 2.500s

26 Avena LZ Oz s2.soo
Jugo Natural 12 Oz s2ooo

28 Postre T¡ram¡sú 200 gr 54ooo

29 Postre de Maracuyá 200 gr s4ooo

30 Postre de Mora 200 gr s4ooo

31 Postre de Tres Leches 200 gr s4ooo

32 Milhotas 200 gr s4000

33 Empanada 200 gr S ¿ooo

34 Pastel de Yuca 200 gr S1.soo

35 Papa Rellena 200 gr S r.aoo

36 Pastel de Pollo 200 gr S2.ooo

37 Cro¡ssant de Jamón y Queso 200 gr 1.700s

38 Croissant de Arequipe 20o gr 1.7005

39 Mantecada 200 gr 1.7005

40 Almojábanas 200 gr s2ooo

41 Palito de Queso 2OO gr

42 Pastel Hawaiano 2oO gt S2ooo

43 Pastel Ranchero 200 gr s 2ooo

44 Galleta de Avena 200 gr 1.500s

Galleta de Chocolate 2OO gr S1.soo

46 Papas 65 gr S2.2oo

47 Cheetos 58 gr S1.600

48 Todo Rico 45 gt 2.500s

49 Trocillos 32 gt 1.200s

5 2ooo

45

10 Oz S1.5oo

Té Vaso

24



s fntLntlEs_
Tocineta 15 gr s 1.700

)1 Palomltas 69 gr 1.600s

52 Doritos 58 gr S2.ooo

53 Boliqueso 20 gt 1.600s

54 Surtidos Snack 32 gr s1.2oo

5S Chocolatina 12 gt sToo
20 gr 800s

40 gr 2200S56 Chocolatina Maní

100 gr S 6000

57 Ensalada de Frutas M¡n¡ 150 gr S2.soo

Ensalada de Frutas Med¡ana 300 gr S 4.soo

59 Fresas con Crema 200 gr S1.5oo

60 Salpicón t2 Oz S2.ooo

61
Ensalada de Frutas Con o S¡n Helado 2OO Er S 8.ooo

62 Helado Tipo Cono 100 gr 1.8005

é

50

58



CAI¡ARA DE COT¡ERCIO DE DUffA[A
DARlo ONLA DO ESPfTI,A R.IENTES

F.cht.¡P.dldói: 2022,t3/10 - 15:40:18 "" Bcclbo ilo. [()0m14272 -" ltun¡. Op.r¡clón. 01.FBP Sn 20220310.0048
LA MAIRíCULA MERCANTIL PBOPORCIONA S€GUBIDAO Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU MAfBICULA A MAS TAFOAF EL 31 DE MARZO OE 2022.
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVÉS DEL POFTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON OESTINO A AFIL¡AOOS -'

coDtco DE vEnracAcóN pYuzTcrvpp

c,rrlt¡clt o Dt xrrif@I¡ tcRcl¡Írrr. ot Dtngoa nfirnr¡..

Con :uncianento en las matricu:as e :nsar:pc:ones dei Reo:strc :1erc.1ltt:¡

ct¡lIPrcf,

¡mt, sIcI¡, IDr¡fr¡tIcrcIóNa y macctLlo

I¡OICRT o iT'ó gOCtT¡¡: DARIo oRI,Li¡Do ESPITIA FUENTES
oncrr¡:¡crór ¿mlo¡c¡: IERSoNA NATURAL

¡DEr¡trcrc¡ó!¡ : CéDULA DE crurADA\iA - ?4101660
llXt I 14 3C 1660 2

¡Dacr¡st?¡c¡ón Drrr : socAHoso
DOGCITJO : SANTA ROSA VITERBO

rqrRfcur¡ ¡¡o : 4]559
tEca DE rarmicgr¡ : ABRrL 19 DE 2oo5
u¡.Tno rño ¡t¡lo!¡tDo : 2022
tEcsa DE ttxünc¡ol¡ Dt r,l rlll'¡rc{rt¡. I t¡aFzo
¡Cllvo !O!AL : 5,rJoC,00C.00
ORUPO ¡IIII : GRUPC ::: YICROE}IPRESAS

Dmcc¡óar DrL D ct!¡o tRrrcplr : cR 3 9 14
¡.rmClPIO / Doaa¡C¡LIO: 15693 - SL\TA ROSA V:IERBO
rrr¡rollo cocnctl¡. I i t1078t695E
rlltotp coctctt& 2 : No REpoRTo
lr1¡tfio coc¡cllr 3 : Nf, REpopro
co¡rro El¡ct?frIco Io. I : ciaric2904esp1tla-'?gmari

uT"¡IcU¡¡ - ID¡scBrPcIóN

10 }E

UBICIC¡ON Y DATOS GENEA,II.IS

CERTIFICA . ESTIBLECITGANTOS

DrRrccró¡ p¡n rot¡rrc¡cr(tr itrrD¡cr,t¡ : cF i 9 1,,

lÍrl¡ICIPIO : i5693 - SANTA ROSA ViTEREO
?trrloNE 1 : 31c19669i8
CO¡irO ¡¡¡rcta{¡llco : dar:c:9C 4esp:!:aegma: !. cc:n

[orrFrctcro]¡Es r rRwÉs DE coRREo E¿EcrRóN¡co

De acuerdo con :.o establecldo en eI a¡ticuio 67 del códrgo de ProceciiÍj.ento Admr.n:s!ratrvo }. ,-ie

C)ntencioso Ad¡nioistr¿ti.vo, 5I IrlOl:lO para gue ¡ne nolifiquen persona::¡enle a !r¿\,és dc:. co!rec eiectr3n:
d. nor i frcación I da.io2904espit¡aegñaii.corn

cERT¡!¡c¡ - ¡¡fL¡acró!

lL coacncltxll !s ú11 llrlrtDo DE tcotnDo cox rog rÉRxr¡og Es?lBr¡ctDos fN EL rnrfc¡rlo 12 Dr r¡ r,Ey 1?27 DE

20La -

cERTrPrcr - tcrIyrDrD Eco!¡ó.!¡cl

Drscn¡Pctór¡ Dt r.r rcr¡Y¡DlD lcqÉgcr : PANADERTA. colrERcro AL poR ME¡roR DE orRos pFotlcrcs ¡L::.lE',.rrra:a
:¡. /J. P., EN ESTABLECIY:ENIOS ESPECJALIZA)OS, CATERiI{G P¡RA EVENTi)S,

ICITI/IUO P¡flC¡DI¡ : C1081 EI¡BORAC:ON DE PRODUCTOS DE PANAf,ER:A
¡gll DlD tle(,El¡¡Ll : G4r29 CO¡.IERC:O AL poR tlENoR;E cTRoS PRC:UCToS AL::1E:¡iiCr:r5
E ;TABLECIüI¿NTO5 ESPEC;ALIZADOS
OI?TS ¡CITV¡DIOEA : :5621 - CAIERING PARA E¡/ENTOS

c.P., E¡l
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CATARA DE COIEBCNO DE DUTÍATA
DAFIO ORLANOO E!¡PINA FUEMES

F.rci¡. .¡rtdicióI: 2022103 10 - 15:40:18 "" R.cÉo o. |Om14272 -- ¡¡rút|. Oparaatón 01-FBP-S|L202203I0.00¡14
LA MA¡RiCULA MEBCANTIL PROPOf,CO A SEGURIOAO Y CONFIANZA EN LOS NEGOCOS

RENU€VE SU MATR¡CULA A MAS fARDAR EL 3] OE MARZO DE 2022.
CERfIFICADO EXPEDIOO A TRAVES DEL PONTAL DE SERVICIOS VTRIUALES CON DESTINO A AFILIADOS *'

@O|GO DE VER|FICAC|ÓN pY r¡Grpp

gfJT ES PFOPiEIARIO f,E I,ÚS SIGUIENTES ESTABLECIMIENIOS f,E COIIERCIO EN 13 JURISDICCIÓ¡¡ DE ESTA CÁMARA DE
:otERaio:

..r IoEA.E tglr¡I¡CIIIEtlO : P§OIU:IOS yILANES

IAIaICUI¡ : 4;t¿C
¡lcn DA lAtn¡CU¡¡ | l00ril19
,ECgl DE tEúVtC¡Ota : 201¿0J1Lr
u¡.t!x) rio Ra¡{olrlDo : :0r2
Draactrotr:i3591.1
l.I,xlCIP¡O : 1:69J IANIA ltr-)SA V;IERBO
ltll¡fol¡O 1 i ilCr-tir-69;6
CO¡¡IO EI¿CtAO|¡ICO : dd r:o.l 904es9it :a. gna- l. ccm
TC?TVIDID 9RIIrcIPIL : E1ü8T ELABCRAC:ON ¡E PRODUCTOS DE PAII¡DERIA
¡CII!,ID¡D SICII.D¡N¡T : GI?29 CCYERC]C AL POR MENOR DE OTROS

.:]TAF¡,EC::4iE]iTO-C ESPE'iAL:ZA]OS
vl¡OR DEL aSllDfrC¡XIDlrO : i,CCC,i.r00

PRODUCTOS ALIMENTIC¡OS N.C.P., EN

irr NOiEA¡ ¿Slt3¡.ECI¡aInl?O : :4:L¡)¿E5 EXPRESS
tltfRICIr¡¡ : !¡;¿l
TACI DE XITRICUI¡ : :!ri]Cr1r
EECñI DE nE§O\ C¡Or : rli2l0ilLl
uLrllo rÑo REl¡c¡/¡Do : -!-r
DI¡tCCrOl¡:!L8¡:1
|íTXICÍPIO : 1rar, in:lT} RCSA ViTERBC
Tl¡lfollo 1 : :iü16!;-'l¡
CORiIO lllc'taolflco : o¿,¡ :.]2 y¡l ¡ esprt :.aGq:na : :. ca¡
lCfMDrD PRILCIPIL : :i l8i ELiEOFS.C:ON lE PRODUC]CS ¡E PAIIADERIA
¡CII!¡IDID AECOXDTR¡A : O1?:9 - CO:¡IERC:O AL POF UENOR ]E OTROS

ii]I i¡ELE;']:4;E\TOS E;i'!C:ALI¿Á)CS
v I¡R DE¡. BStIB¡¡CIXIg¡lrO : 1, Caa, CCo

PRODUCTOS ALi¡,IENTiCIOS l,¡.C, P. , E:]

¡lronüA - Trxr§o DE EoRast

-- ,:-j!r-.,..irrr, -.. !-i!-iLr.r. e- .¡:r-:-,¡,tr :.:.1,1:.:.1 d.i lecletr 1C7,1 Ce 2015 y
,-.:- -,,r- ,i:¡il r- L-rx..J. , .r. <i e}.¡es. es :{:lFar E:{!'RESA

;- ,.r,r,.t: ,1 -.i rna..r:i¿c:on r¿p.rrtada For e- natr:cu:a,i. c :nscr:!c en el

:,. rrt !. i !)':¡ (..r:r:'1-..: : St,,.)ü0,liC
:.rr:,.,:.¡.:r e!:,i,::nr:in !.J! :: que.€rj-r- rr! !es :nq!esrs en e, Fe.ro.io CIIU : G4r29

ctnrlrtcl

la Resolución 2225

for¡¡ulario RüES:

,I :i.¡FJF!1A..]Oi'i ANTEI,I:OR UA SIDO 1O!,IA)A f,¡RECTAMEI'¡IE DEL FORIT,ULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN D¡L¡GENclADo PoR
:L _rli,lfF.aI.ii"TE

CERTIEIC¡

i)[ ,.C}iTO¡.¡,1: ¡AD CON LC §STABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINIS?RATIVO Y DE LO
--irii-IicIOSU Y JE L¿ LEY 962 DE 2005. IOS ACTOS ADllINIS1RATIVOS DE REGISIRO AOUI CERTIFICADOS
,IIED¡¡J EN FIRMfl DIEZ (10) DiAS i,IABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIóN, SIEMPRE OUE NO SEAN
OBJETO DE RÉCUFSOs. EL DfA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COUO DlA HABII,.

CEBTIFICADO EXPEOIOO A fBAVES OEL PORfAL DE SERVICIOS VIRfUALES Col.¡ DESTINO A AFILIAOOS

IMPORTANTE. La lrma dgrtaldol sscretario de la CMARA DE COi¡ERCO OE OUITAITA conl€nida on osle @rtrlicdo ebctóñbo a€ eoq¡grtr¿ ú¡tira por úa
enldad cle cerllc¿ción abela aulor¿ada y vi¡rhda por h Slpar¡tsndarrcÉ de l¡d§ria y Comorci,. do cdlorniH con hs exq¡eícj¿s Éldacidaa 6n k Ley 527 d6
I $19 para v8l(bz irlcl¡cá y p.obatoía de los docrJmenlns el€ctróñcoo_

La lrrnla dgiral no €s una l ma dar|alzada o ¿§car¡€€de. por lo lerno, h fiñna óCital qu€ @npala 6ta &qrr|€ño h po(}á vcriñc¿r ¡ Elv.¡ il !u e¡c¿l¡,o vilo. da

No obstaole. s uslsd!a a rmprmrr es¡e cenrl¡cado. h pu€(b hacor daralo 8u coípuledor, con la corta¿¡ do que elmismo fu€ expedrdo a Vavás cl€¡ca¡at vi(ualde la
cámara de comerc,o y qus la psrsona o efltclad a h que t¡$ed 16 va e eolr6gar el catlillca(b irnpre6o. puo& vonlicar por uña sola vez ol coñtotÉo dd mrsrno.
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Consulta de anteccdcnte

furmrl! consultrt bs áolcccdafllcs dt.cplr¡aloi, pcrdcs, clolraclub3. fucal.s y (I, fral'd. d. .r[¡t¡dl¡.a cst ido óÉs .,t ñ.i¡..o d.darirñcacóñ d" la pcrsoña ndulld o t¡dt(x

Cedula de ( :I

.Cualas Gl FfilGr D6nbc & k pcrron a b c1¡al asta !$.ó!odo !l
celt¡fE!¡rot

Consult.t

Datos dcl cludadano

S€ñor(a) OARIO ORLANDO ESPITIA FUENIES rdenlficado(¿) con Cedula de cudadanH Nurnero 74301660

E c&rd.úno m Pre!üt .il.c.rrGtr..

scrlo(r) rx¡drdar¡o(r) la erp¿4ooo dal carliñf.do (h adaca&nte3 úlcslin¡to¡ d! tt ProcÚ.dÚ|r Gai'r'l d! ¡. ña¿oo 
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c@rñdr ¿ ml t Proqr¡úr¡ Garrrtl & l¡¡ t'EÓ ; Y6 b' d'rrdr' r''Edo'
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COÑTRALORíA

LA CONTRALORíA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL

INTERvENC¡óN ¡uo¡claL Y ('oltRo coAcrlvo

('l.tR l'll,l(',\:
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agrxlrr rlc l()ll. ¡ lus I l:lg..ll. cl númcn¡ dc tde.otrtrc¡(xrn. ¡cl¡¡cron¡ti¡ .¡ (:r¡olrnu¡cl{i'n. l((t Sl', l'-N('t'!NTLA
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y

Requerimientos Judiciales

La Policía Nacionalde Colombia informa:

Que siendo las 11'.05.22 AM horas del

30/AB/2022, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 74301660
Apellidos y Nombres:ESPITIA FUENTES DARIO

ORLANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el artículo

248 de la Constitución PolÍtica de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21

de junio de 2012, proferida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda 'N0 TIENE

ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas

aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial

competente haya decretado la extinción de la

condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el

número de identificación y nombres,

correspondan con el documento de identidad

registrado y solo aplica para el territorio

colombiano de acuerdo a lo establecido en el

ordenamiento constitucional.
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.f Consulta Ciudadano

La Policía Naciona! de Colombia informa:
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NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPL¡R.
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lTEi,l CONDICIONE§ TECNICAS Mf NIMAS

I
Eloferente acepta tomar en ánendamiento un local ubicado en el estadero de esludiantes de
la Escuela de PolicÍa Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyacá), dest¡nado ún¡camente

la comercial¡zación de elementos de cafetería frutería

2

Una vez inicie el plazo de ejecución el oferente deberá presentar formalmente al supervisor
del contrato, la lista de productos que se van a comercializar en elespacio anendado con sus
respectivos precios, los cuales serán revisados por el supervisor y comparados con el precio
del mercado con elfin de verificar y establecer que no existan prec¡os excesivamente altos.

El ofersnte se compromete a publicar los precios en el espacio anendando, previa revisión y
aprobación del supervisor, los cuales deberán ser objeto de revisión pgrmanentemente por el
supervisor de contrato.

Deberá mantener los precios de venta en los productos durante la e¡ecución del contrato, en
caso de que exislan notables variaciones en los prec¡os, debido a los cambios de la economía
nac¡onal, el contratista real¡zará sol¡citud razonablemente fundamentada med¡ante
comunicación of¡cial al superv¡sor, qu¡en deberá realizar una evaluación y ponderación de la
sol¡citud basado en los ios reales del mercado, con el lin de bar o rechazar la solic¡tud.

3

El oferente se compromete a realizar procesos de selección a su personal con elfin garantizar
personal ¡dóneo y calif¡cádo para min¡mizar el riesgo por vulnerac¡ones a los protocolos de
seguridad de instalaciones, seguridad y salud en el trabajo, amb¡ental y cualquier otro en

articular

4

El oferente deberá presentar.iunto con la propuesta la (s) hoja (s) de v¡da del personal que,
una vez adjudicado el presente proceso, laborará en el espacio cedido en anendamiento y del
representanle legal, la cual deberá ¡ncluir la siguiente información: 1. Datos de identiñcación;
2. lnformación académica; 3. lnformación económica; 4. lnformación laboral; 5. lnformac¡ón
Familiar.

Las hojas de vida seÉn sometidas a un proceso de seguridad, conliabilidad y vulnerab¡lidad a
persona natural o jurídica por la Secc¡onal de lntel¡genc¡a Pol¡cial, además deberá autorizar
de menere exorase v voluntaria e le DIPAL-SIPOL a reetiret el traleñ¡ento de datos
Delsoneles- con le l¡nelldad de ser tatados- consuftedos v verincados- en vlrlud clel
estudlo de conllebllldet
De ser contratado un nuevo funcionario se deberá ¡ealizar el mismo procedimienlo antes de
in¡c¡ar labores en coordinación con elsupervisor de contrato.

5

El oferente se comprornete a cumplir el horario establec¡do para el ¡ngreso de al¡mentos y
proveedores a la ESREY, así: de lunes a domingo en la ftanja horaria de las 08:00 horas a
1l:00 horas del día, y se realizará baio la supervisión del personal de seguridad de las
lnstalac¡ones, facilitando el registro de personas, paqueles, vehículos, entre otros.

Este horario estará su¡eto a posibles cambios por disposición del mando institucional de la
Policía Nacional en coherenc¡a el arendatario deberá acogerse a ellos, previa coord¡nación
con el s ervtsor.
El oferente se compromete a cumplir las obligaciones laborales y las estiablecidas como
patrono en el cód¡go sustantivo de tlabaio, con el personal contratado por su cuenta y riesgo,
el cual será a cargo exclusivo del futuro Arrendatario inclu¡do los salarios, preslac¡ones,
af¡liación al sistema de seguridad social, entregando mensualmente al supervisor del contrato
la uridad social de los emnilla única de odea rtes a

6

'l
e se compromele a que el personal que labore dentro del local esté debidamente

dotado de su uniforme y con los accesorios necesarios para una impecable presentación
El oferent

AS lsmom debersona l, dotar a rsona d Sun mste a ed eid onntifcaci ca etrn e cU ape pe
ed erab c rU loscon ¡a estableqdmetros os empli J defe e ridu dad e n npa stala ct espo seg
evta coord na coc¡ón n su sor de nco atotr

E eoferent comse d rlve el n mu eebl el Upromete ento dos en mov eq ipami entrega pti
dcon notct ES a Sda do na so ed b¡los een s nnve ftata ddos e ed dad e

ll

CUMPLE
SI NO
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la Escuela de Policia Rafael Reyes, así como por los daños o perjuicios que cause a lerceros
cuando se demuestre su responsabilidad.

I
El oferente se compromete atender las solic¡tudes de mejoramiento que le realice o solicite la
Escuela Rafael Reyes por las diferentes razones de acuerdo a su serv¡c¡o y a soluc¡ona¡las en
los términos que para el efecto se señalen cuando sea del caso, asÍ como a fac¡litar y colaborar
para la realización de evaluac¡ones y seguimiento a la prestación del servicio enmarcado en
cal¡dad, oportunidad y necesidad (encuestas, entrevistas, buzón de sugerencias etc.)

10

11

El oferente se compromete a adquirir en s¡t¡os legalmente establecidos y reconocidos todos
los elementos y productos de primera calidad, necesarios para el conecto funcionamiento de
la cáfeterÍa y frutería.
Queda prohibido realízar ñanzas al personal de Estudiantes y Auxiliares, en caso de realizafas
quedará bajo su responsabilidad de hacer d¡chos actos y la Policia Metropolitana de Tunja-
Escuela Rafael Reyes NO se responsabilizará de dichas deudas.

't2

El futuro contratista presentaÉ anle el supervisor del contrato el listado de los productos a
comercializar con sus respectivos precios los cuales serán sometidos a verilicación con el fin
de emiür concepto de viabilidad para su pos¡ble comercialización y una vez aprobados
rcalizará la publicación de la lista de precios en un lugar vis¡ble, de fác¡l acceso y
suf¡cientemente claro.

'f3

11

No instalar máquinas de juegos de azar o suerte aleatorios; no comercial¡zar prendas militares;
n¡ expender sustancias que produzcan dependenc¡a ffsica o psiquica.
Elanendatario se obliga a cancelar en moneda legal colombiana mensualménté álatór clelá
Policía Metropolitana de Tunja, el valor de SETECTENTOS VE|NTISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y CINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE ($726.665,60), por
concepto de canon da arrondamiento mensual paqaderos por ad€lantado dentro de los cinco
(05) primeros días hábiles de cada mes posteriores a la fecha de ¡nicio contractual y durante
doce ('12) meses, para lo cual:

1. El anendatario deberá enviar coreo electrónico a la cuenta metun.grute@polic¡a.gov.co
con los datos (nombres y apellidos completo, cop¡a cedula de ciudadanla, dirección, correo
electrón¡co, teléfonos y concepto del recaudo, obieto contractual) para generac¡ón de la
faclura mensual.

2. Se consignará a nombre de la PoLtcfA METROPOLITANA DE TUNJA - FONDOS
ESPECIALES, Banco Popular denta conienle No. 110-250{4035-9 cód¡go 30, y deberá
presentar copia de la consignación al superv¡sor del contrato y en la Tesorería de la Policía
Metropolitana de Tunja al coneo metun.grute@policia.gov.co.

3. Los servicios públicos domiciliarios a que haya lugar (energfa eléctrica) no están incluidos
dentro del canon de arendam¡ento. Por lo cual, el anendatario cancelará mensualmente
en la misma cuenta bancaria del canon de anendam¡ento, el valor correspondiente al
servic¡o domiclliario (energfa eléctrica).
El supervisor del contrato realizaÉ h lectura de los kw consumidos y pronatea el valor tolal
a cancelar de acuerdo al costo actualizado por kw, dejando constancia de lo actuado en un
informe de actividades d¡rig¡do a la ordenación del gasto relacionando consumo y
comprobante de consignación.

4. En caso que los pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, El futuro
Anendatario, reconoceÉ intereses moratorios a la POLICIA NACIONAL - POLICIA
METROPOLITANA DE TUNJA al 1.5 veces del lndicador Bancario de Referencia (lBR)
em¡t¡do por el Banco de la Republica y no exceda el de usura. Por cada dfa de retraso y
hasta un máx¡mo de quince (15) días, por ende, el supervisor delcontrato de.iará constancia
de lo actuado en un informe de acüvidades d¡rig¡do a la ordenac¡ón del gasto



Nombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPÍTIA FUENTES

Firma Representante legal:

Razón Soc¡al de la empresa: PRODUCTOS MILANES
NIT:7430f660
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ITEM
POLITICA DEL SISTEIIIA DE GESTIÓN DE LA SEGURIOAD Y SALUD EN EL

TRABAJO DE LA POUCIA NACIONAL
CUMPLE
st NO

1

Apl¡cación a la Resolución nú¡¡eto 777 del 02 de.¡unio de 2021 "por med¡o de la cual se
definen los criterios y cond¡c¡ones para el desanollo de las actividades económ¡cas,
soc¡ales y del estado y se adopta el protocolo de bioseguridad para la e.iecución de estas,
y hs normas que la mod¡fiquen que sean en cumplimiento al SG-SST.

Adelantar Protocolo de Bioseguridad para mitigar, conúohr y realiza¡ el adecuado manejo
de la pandemia del Coronavirus COVID 19, resolución N' 666 del 24lUl2O20 del
Ministerio de Salud y Protección Social.
Aplicac¡ón a la Resoluc¡ón 0312 del20f9, "por la cual se defnen los estándares mlnimos
del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo SG-SST', de acuerdo a la
cantidad de trabajadores.

ITEM
cR|TERTOS. EMPRESAS DE D|EZ (r0) O irEr{OS

TRABAJADORES GLASIFICADAS EN RIESGO I, II,
MODO DE

VERIFICACIÓN

Asignación de
persona que
d¡seña el
Sistema de
Gestión de SSf

Asignar una persona que cumpla con el siguiente perfil:

El diseño del Sistema de Gesüón de Seguridad y Salud
en el Trabajo, parir emprasas de menos de d¡ez (10)
trabajadores an clas€ de riesgo l, ll, lll puede ser
realizado por un técnico €n Seguridad y Salud en 6l
Trabajo (SST) o en alguna de sus áreas, con l¡cencia
vigenle en Seguridad y Salud en el Trabajo,
que ecred¡te mfn¡mo un ('l ) año de experiencia
cert¡ficada por las empresas o entidades en las que
laboró en el desarrollo de actividades de Seguridad y
Salud en el Trabajo y que acred¡te la aprobación del
curso de capacitación yirtual de c¡ncuenta (50) horas.

Esta act¡vidad también podrá ser desanollada por
tecnólogos, pmfe§onales y profes¡onáles con posgrado
en SST, que cueoten con licenc¡a ügente en Seguridad
y Salud en el Trabajo y el referido curso de capacitación
v¡rtual de cincuenla (50) horas.

Soliciter documento
soporte de la
as¡gnadón y
constatar la hoia de
v¡da con soportes, de
la persona asignada.

Af l¡ac¡ón al
Sistema de
Seguridad
Social lntegral

Afl¡ación a los Sislemas de Seguridad Soc¡al en Salud,
Pensión y Riesgos Laborales de acuerdo co.r la
nomatiüdad ügenle.

Sol¡cilar documento
soporte de af¡liac¡ón y
del
pago correspondient
e

Capacitación en
SST

Sol¡citar documento
soporte de hs
acciones
de capacitac¡ón
realizadas/planillas,
donde se evidencie la
fma de los
trabaiadores

Plan Anual de
Trabajo

Elaborar el Phn Anual de Trabaio del Sislemá de
Gestión de SST firmado por el empleador o c,ontretante,
en el que se idenlifquen como mínimo: objetivos,
metas, responsab¡tdades, rcc1,lsos y cronogr¿ma
anual.

Solic¡tar documento
que contenga Plan
Anual de Trabajo.

Evaluac¡ones
méd¡cas
ocupac¡onales

Realizar las evaluaciones médicas ocupac¡onales de
ecuerdo con la normaüv¡dad y los pel¡gros/riesgos a los
cuales se encuenlre expuesto el trabajador.

Conceptos emitidos
por el médico
evaluador en el cual
infoame
rccomendaciones y

Elaborar y ejeoJtar programa o actividades de
cápacitación en promoción y prevenc¡ón, que incluya
como mínimo lo referente a los pel¡gros/riesgos
prioritarios y hs medidas de p.evención y control.
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I

ldentiñcac¡ón de
pel¡gros;
evaluac¡ón y
valoración de
riesgos

Med¡das de
prevenc¡ón y
control lrente a
psligros/riesgos
idont¡ñcádos

r€stricc¡ones
laborale6.
Solic¡tar documenlo
con la ident¡fcación
de peligros;
evaluac¡ón y
valorac¡ón de los
riesgos. Conslancia
de acompañamiento
de la ARL - acla de
v¡s¡ta ARL.

Solicitar documento
soporle con acc¡ones
€jecuüadas

Realizar la ident¡licación de peligros y la evaluación y
valoración de los riesgos con el acompañam¡ento de h
ARL.

Ejecular las actividades de prevenc¡ón y control de
peligros y/o riesgos, con base en €l r€sultado de la
idenüfcac¡ón de p€ligros, la evaluación y valoración de
los riesgos.

Nombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPITIA FUENTES

Firma Representante legal:

Razón Social de la empresa: PRODUCTOS MILANES
ItllT: 74301660
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poLlrcA DEL srsrEMA DE GEsróN DE LA sEGUiroÁD V SÁtúo EñE TRABAJO

DE LA POLICÍA 
'.IACIONAL
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De a@erdo con el manual de contratación y su última actualizac¡ón (resolución 03049 del 30 de
iulio de 2014), resolución No.00090 del 151011201E y el ¡nstructivo 024 DIPON-DIRAF-7o el
oferente deberá dar cumpl¡miento de los s¡gu¡entes requisitos en materia ambiental:

1. Aplicar las buenas práct¡cas amb¡entales, parlicipar de los programas y campañas
ambientales, así como las demás exigenc¡as que se establezcan en el S¡stema de Gest¡ón
Ambiental, en todas las actividades que real¡ce durante Ia e¡ecuc¡ón del contrato dentro de
las instalaciones

2. lmpartir ¡nstrucc¡ones, socializaciones y/o capac¡taciones al personal bajo su cargo en temas
amb¡entales relacionados con sus aspectos e impactos ambientales establec¡endo y
p[esentando un cronograma en temas tales como:
. Gestión integral de residuos sólidos y líquidos, con med¡das que permitan disminuir la

cantidad de residuos generados.
. Uso de elementos de protecc¡ón personal.
. Manejo de sustanc¡as qulmicás
. Ahono y uso efic¡ente de recursos (agua y energÍa)
. Normatividadamb¡ental
. Saneamiento Básico
. Gestión dol riesgo que garanl¡ce el mane.io de los riesgos asociados a su activ¡dad

productiva.
3. Presentar al supervisor del contrato, las hojas de seguridad de todos los productos e ¡nsumos

util¡zados, así como los reportes de social¡zación, capac¡tac¡ón o entrenamiento de acuerdo
al cronograma presentado al inic¡o de la ejecución del contrato.

4. Dotar con puntos ecológicos de acuerdo a la norna establec¡da, el espacio asignado por ¡a
entidad, con el f¡n de atender las acciones de segregación en la fuente, según estudio de
generación de residuos, supervisión de la distribución de las canecas en cada puesto de
trabajo con base a los lineamientos establecidos en los programas y campañas de residuos
sólidos.

5. Deberá instalar puntos ecobg¡cos o contenedores dentro del establecimiento, con el fn de
rcalizar la separación de los res¡duos aprovechables y peligrosos, plenamente idenüflcados
de acuerdo a los volúmenes de generac¡ón, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos en la Política Amb¡ental de la Pol¡cía Nacional, la Resolución 02309 de 1986
expedida por el Min¡sterio de Salud, conforme el artículo 35 "Por la cual se d¡ctan normas
para el cumplimiento del procedimiento en mateia de Residuos Sólidos Especiales', y en
atención a la Resolución 2184 de 2019 "Por la cual se modiñca la Resdución 668 de 2016
sobre. uso racional de bolsas plást¡cas y se adoptan otras disposiciones' Almacenamiento
de las sustanc¡as químicas utilizadas para el aseo en el lugar destinado para este, de
acuerdo a los protocolos de compatibilidad y peligrosidad deb¡damente identificado y
rotulado.

6. Cumplimiento mn la norma técnica colombiana ISO 14001 (sistema de Gestión ambiental,
haciendo énfas¡s en la d¡spos¡c¡ón f¡nal de los elementos).

7. conecta clasificación, recolección y transporte de los res¡duos generados, al lugar que
desüne la Un¡dad (CENTRO DE ACOPIO), deb¡damente separados, según las políticas
amb¡entales de la lnstitución y en los horarios establecidos para la m¡sma responsab¡lidad
sin generar desorden o desaseo en el lugar de disposición, exoeptuando elementos de
ICOPOR y sus derivados, cuyo uso no está permitido en el¡nterior de la Escuela.

8. El anendatario deberá garanüzar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas
de eficiencia energética (de cómputo y periférico), es decir, que tengan un bajo consumo de
energía y que cuenten con opciones de encendido, hibemación y apagado (entregar fchas
técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energát¡ca en equipos de
refrigeración comercial rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento Técnico de
Etiquetado -RETIQ-.

9. Compromiso de cumpl¡r y respetar los programas ambientales establecidos para el
Comando de la PolicÍa Metropolitana de Tunja en cuanlo al manejo de residuos sólidos,
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res¡duos pel¡grosos, maneio de vertimientos, uso y ahoro del agua y energía, educación y
tratamiento silviorltura y el compromiso en dessrrdlar mecanismos de protección de los
reculsos naturales renovables conforme a la nueva Legishción Ambiental en Colombia y
cumplir con los princ¡p¡os del Sistema de Gestión Amb¡ental, en aplicac¡ón a la norma
constituc¡onal artfculo 8", 58" 80" y 95" ley 23 de 1973, Decreto 2811 de 1974,|ey 99 de
1993 ley, 139 de 1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documsnto Compes 2834
de 1996.

10.E1 arendatario deberá realizar el tratamiento de los residuos espec¡alss, desde la
generación, elmacenam¡énto, recolección, transporto, separación y disposición final, asÍ
como lo expresa la Resolución 02309 de 1986 "Por la cual se d¡ctan normas para el
cumplimiento del conten¡do delTítulo lll de la parte 4a. del Libro lo. del Decreto Ley 2.81 de
974 y de los Títulos l, ll y Xl de h Ley 09 de 1979, sn cuanto a Residuos Especiales', y
deberá hacerse responsable por la contaminación, sus consecuenc¡as y sanc¡ones. Por
ende, el manejo de los res¡duos especiales (grasas, sedimentos, aceites, sólidos y demás
que sean de origen de la prestac¡ón de servic¡os de cafeteía y restaurante), así como de
cualqu¡er tipo de contam¡nación ocasionada por éstos, y por las consecuencias que se
pueden originar sobre la salud humana o sobre el medio ambienle, sin peiuic¡o de las
sanc¡ones legales a que haya lugar y sean impuestas por la autoridad ambiental de la c¡tada
Resolución 02309 de 1986.

11.E1 anendatario deberá emplear laboratorios acreditados para la csrtificación de los
rosultados en matoria ambiental que están somet¡dos a un s¡stema de ¡ntercal¡bración
analítica validada med¡ante sistemas referenciales estabbcidos por el lnstituto de HidrologÍa,
MeteorologÍa y Estudios Ambiontalos (IDEAM), dichos laboratorios dobon posoer la
resolución de acreditación en donda s6 presenle el alcance en cuanto a parámetros y
métodos, los cuales deberán estar reg¡strados en la página del IDEAM, www.deam.qov.co ,

o en el medio que la ent¡dad de control establezca, conforme lo señala el artículo 2.2.6.1.2
4 del Decreto 1076 2015'Por med¡o del cual se expide Decreto Único Reglamentario del
Sector Ambiente y Desar¡ollo Sosten¡ble".

12.E| anendatario no puede realizar vertim¡ento de sustancias peligrosas,'Se prohíbe el
vertimiento, la disposic¡ón, o permit¡r que se d¡sponga directa o indirectamente a la red de
alcantarillado públim y/o en cuerpos de agua de uso público o privado cualqu¡er residuo o
sustanc¡a sólida, liquida o gaseosa que sea cons¡derada como pel¡grosa", según lo
establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el Presidente de la Repúbl¡ca de
Colombia, o la norma que la modifique o sust¡tuya

13. Cuando las aguas residuales no domésticas, no reúnan las cond¡ciones de calidad exigidas
para su vedim¡ento a la red de alcantarillado público, el anendatario está obligado a realizar
tratamiento previo de vertim¡entos, conforme con los parámetros fisicoquím¡cos de monitoreo
y sus valores límites máximos permisibles en los vertimientos puntuales de aguas residuales
no doméslicas (según resultados de laboratorio de análisis físico químicos de las aguas
res¡duales no domesticas), por ende, deberán ser obieto de batamiento previo, mediante un
s¡stema adecuado y permanente que garantice el cumpl¡m¡ento en todo momento de los
valores de referencia, conforme a lo señalado en el artlculo 16 de la Resolución 0631 de
2015, expedida por el M¡n¡sterio de Ambiente y Desanollo Sosten¡ble "Por la cual se
establecen parámetros y los valores límites máx¡mos permisibles en los vertim¡entos
púntuales a cuerpos de agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado público y se
dictan otras dispos¡c¡ones'

14. El arrendatario realizará con personal técn¡co ¡dóneo, el mantenim¡ento de la trampa de
grasa (portát¡l) con una periodicidad diaria (a partir del inicio del contrato y la prestación del
servicio). Los residuos t¡rados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la
autoridad ambiental para el manejo de los mismos, quien certificará el tratam¡ento apl¡cado,
indicando la cantidad de residuos reürados y a la fecha corespondbnte de recolección.

15. El anendatano realizerá manten¡m¡ento de la trampa de grase (extema o fiia) de acuerdo á
los controles operacionales que estiablezca el Responsable del S¡stema de Gestión
Amb¡ental de la Policfa Nac¡onal o eltécn¡co, tecnólogo o profesional en temáticas
ambientales (a partir del inicio del contrato y la prestación del servicio). Los residuos
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reürados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad ambiental para el
manejo de los mismos.

16.E| anendatario deberá realizar la caracteñzación de las aguas res¡duales (parámetros
fisicoquímicos que se deberán monitorear y sus valores lím¡tes máximos permis¡bles los
vertim¡entos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnD) de las actividades de
elaboración de produclos aliment¡cios y bebidas) provenientes de su actividad (cafeterÍa o
restaurante), a través de un laboratorio acreditado ante el IDEAM, trámite que se debe
adelantar cada seis (6) meses, h primera caracterización se efectuará al ñnalizar el primer
mes de iniciada su actividad producliva, y de ser necesario conforme los resultados de
laboratorio, el contratista deberá tomar medidas ambientalss para el logro del cumplimisnto
de los parámetros exigidos en los arlículos 12 y 16 de la Resolución 0631 de 2015, exped¡da
por el Ministerio de Ambiente y Desarollo Sosten¡ble 'Por la cual se establecen los
paÉmetros y los valores límites máximos permisibles en los vel¡mientos puntuales a
cueryos de aguas superf¡ciales y a los s¡stemas de alcantarillado público y se d¡ctan otras
disposiciones', y la segunda, seis (6) meses después de realizada la caracterizac¡ón (si se
están cumpliendo todos los parámetros), de no cumplirse los parámetros, cada 3 meses se
realizará caraclerización de las aguas residuales en los vertimientos puntuales.

Nota: De ser reiterat¡vo (segunda vez que ocuna), el incumplimiento de los parámetros
fisicoquímicos que se deberán monitorear y sus valores límites máximos permis¡bles en los
vertim¡entos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnD), el Director, Jefe o
Comandanta de la Unidad de Pol¡cía, informaÉ a la autoridad ambiental para realizar una
visita técnica a la trampa ds grasas y redes hidráulicas, dejando como evidencia los
respectivos resultadps de laboratorio y controles amb¡entalss qus se hayan realizado.

17. Atend¡endo lo d¡spuesto en Ley 1973 del'lgl071201g exped¡da por el Congreso de Colomb¡a
"por medio de la cual se regula y prohfbe el ¡ngreso, comercialzac¡ón y uso de bolsas y otros
materiales plásticos en el Departamento Arch¡piélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan otras disposlciones' en sus artículos
6,7 y 8, y en la Resolución 2184 del 2019, expedida por el Ministerio de Ambiente y
Desanollo Sostenible "Por el cual se mod¡fca la resolución 668 de 20'16, sobre uso racionál
de bolsas plásticas y se adoptan otras d¡sposic¡ones", el arendatario deberá:
. Eliminar el uso de las bolsas plást¡cas, como acc¡ón contundente para el maneio de

res¡duos y crr¡dado de los reorrsos nafurales.
. Prohibir el uso de pit¡llos plást¡cos como medida de conciencia sobre el daño a los

recursos naturales y el desperdicio ¡ncontrolado de hs c¡udades que terminan en
rellenos sanitarios sin n¡ngún aprovecham¡enlo.

o Eliminar el uso de mezchdores plást¡cos.
. Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de poliestireno

expandido (ICOPOR), para realizar la sustiluc¡ón de estos elementos o productos, por
materiales que no contaminen el ambiente.

18. El anendatario se compromete a rcaliz el mantenim¡ento y/o cal¡bración de los equ¡pos
asignados (neveras, congeladores, licuadoras y homos a gas y eléctricos como aque/los que
requieren este servlcio, para el caso de la calibrac¡ón donde aplique), certif¡cado por la
Organismo Nacional de Acreditación Colombiana - ONAC, mÍnimo una vez duranle la
ejecución del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas, registrando el servic¡o
prestado (mantenimiento, calibración y/o verilicación), aclar'ando parámetros como: cantidad
y tipo de rofrigerante, aceites lubricantes, enlre otros, con su respectiva certifcación de
mantenimiento y/o calibración al supervisor del contrato.
Los residuos retirados deberán ser entregados a un gestor acreditado por la autoddad
amb¡ental para el manejo de éslos, qu¡en certif¡cará el tratam¡ento aplicado, indicando la
canüdad de residuos retirados y h fecha co.respondionte a la cert¡ficación, la cual deberá
ser entregada al supervisor, conforme a lo señalado en el artículo 2.2.2.1.15.1 del Decreto
1076 del 26 de mayo de 20'15 que expide al Pros¡dente de h Repúbl¡ca de Colomb¡a'Por
medio de/ cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector Ambiente y Desanollo
Sostenible", y e\ Decreto 2U del 2018 "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015,
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Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarollo Sostenible, en lo relac¡onado con la
Gestión lntegral de los Res¡duos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos - RAEE y se dictan
otras dispos¡c¡ones".

19. El arrendatário se compromete a realizar manten¡m¡ento del ducto de escape de los gases
y vapores de la campana de ext¡acción (a todas las campanas para remover la grasa, en
filtro, extractores de grasa o vent¡ladores espec¡almente diseñados para remover los vapores
de grasa y crear, a la vez, una banera contra elfuego), con una periodicidad mÍnimo de tres
(3) meses a partir del inicio de la act¡v¡dad productiva, o por saturación de la m¡sma que ex¡¡a
realizar el mantenim¡ento en menor t¡empo a lo establecido, procedimiento que debe
realizarse por la empresa a cargo, conforme a la Guia Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del
2007 - tcoNTEc.

20. Ei anendatar¡o se compromete a dar d¡sposición final de aceites de cocina usados en
cumplimiento a la Resoluc¡ón 03'16 del 2018 emitida por el Minister¡o de Ambiente y
Desanollo Sosten¡ble "Por el cual se establece las disposic¡ones relacionadas con la
dispos¡ción de aceites de coc¡na usados y se dictan otras d¡sposiciones".

21.Para el caso de Bogotá D.C, aplica el Acuerdo 634 del 2015 de la Secretaria Distr¡tal de
Amb¡ente de Bogotá "Por med¡o del cual se estáblecen regulaciones para la generación,
recolección y tratamiento o aprovecham¡ento adecuado del aceite vegetal usado y se dictan
otras d¡sposiciones".

22.E1 arrendatario se compromete a realizar un adecuado manejo de sustancias quÍm¡cas,
como lo establece la Ley 55 del2 de jul¡o de '1993 que expide elCongreso de Colombia'Que
trata Convenio 170 sobr6 la seguridad en la utilizac¡ón de los productos quím¡cos en el
trabajo".

23.E1 arrendatario deberá ¡nstalar puntos ecológicos o contenedores dentro del establecimiento,
con el fin de realizar la separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente
¡dentificados de acuerdo a los volúmenes de generación, teniendo en cuenla los
l¡neamientos establec¡dos en la Políüca Ambiental de la Pol¡cía Nac¡onal, la Resolución
02309 de 1986 expedida por el Min¡sterio de Salud, conforme el artículo 35 "Por la cual se
dictan normás para el cumpllm¡ento del procedimiento en materia de Residuos Sólidos
Especiales", y en alenc¡ón a Ia Resolución 2184 de 2019 "Por la cual se modifca la
Resoluc¡ón 668 de 2016 sobre. uso racional de bolsas plásticas y se adoptan otras
dispos¡c¡ones"

24.E| arrendatario deberá garanüzar que los equipos eléctricos cumplan con normas técn¡cas
de ef¡ciencia energét¡ca (de cómputo y periférico), es dec¡r, que tengan un bajo consumo de
energía y que cuenlen con opciones de encendido, hibemac¡ón y apagado (entregar llchás
técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia energética en equ¡pos de
refrigeración comercial rangos de eficiencia y etiquetado y el Reglamento Técnico de
Et¡quetado -RETIQ-.

25.E| arrendatar¡o deberá presentar los permisos, l¡cencias que dieran lugar para el
func¡onam¡ento y desar¡ollo de su actividad productiva, cualqu¡er infracción amb¡ental por
omisión de perm¡sos, concesiones o l¡cencias amb¡entales, que hubiese sido necesario
tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la activ¡dad del contrato,
serán asum¡das como responsab¡lidad del anendatario.

26.E| anendatario deberá aplicar las buenas prácl¡cas ambientales, part¡cipar de los programas
y campañas amb¡entales, así como lás démás exigencias que se establezc¿n en el Sistema
de Gest¡ón Ambiental, que contribuyan al cumpl¡m¡ento de la Política Amb¡ental y Objet¡vos
Ambientáles lnstitucionales, en todas las actividades que realice durante la prestación del
servicio dentro de las instalac¡ones pol¡clales.

27.El anendatar¡o deberá garanüzar que todo el material que se entregará a la Policía Nacional
sea de forma digital o en medio reutilizable, los escritos deberán estar ajustados de acuerdo
a la D¡rect¡va Presidencial 04 de 2012 "Polít¡ca Cero Papel' (apl¡cá a los contratos que deben
presentar informes digitales, información digita/ y o facturas ffsicas y magnéticas)'

28.E| anendatario deberá cumplir con lo previsto en la Resoluc¡ón 41012 de 2015 expedida por
el Ministerio de Minas y Energía "Por h cual se expide el Reglamento técnico de Eüquetado

- RETIQ expedido por Ministerio de Minas y Energía, con fines de Uso Racional de Energía
apl¡cable a alounos equipos de uso final de energía eléctrica y qas combustible, para su



comerc¡alÉación y uso en Colombia", o aquella norma que la modifique, ad¡cione o sust¡tuya,
en lo relacionado con los electrodomésticos que tengan Bl el¡quetado de eficiencia
energética y que sean tipo B como mínimo, entre el 55% y el75%.

29. El anendatario deberá, garantizar que todas las sustancias quím¡cas que se utilicen para la
prestación de servicio dentro de las instalac¡ones pol¡ciales, posean rólulo de identmcación
y las holas de seguridad, especilicando los s¡guientes ítems:
. ldentidad del producto
. lnformación sobre componentes
. ldent¡ficación de peligros

' Primeros auxil¡os
o lnflamabilidad y explosión
. Med¡das en caso de derrames o escapes
. Man¡pulación y almacenamiento
. Control de exposición / protección personal
. Propiedades fís¡cas y químicas
. Estabilidad y reactiv¡dad
. lnformacióntoxicológica
. lnformaciónecológica
. Considerac¡ones relativas a la el¡minac¡ón
o lnformación relativa al transporte
. lnformacionesreglamenlarias

El anendatario deberá instalar un punto ecológico con tres canecas de 100 lts con los colores
de acuerdo a la normatividad v¡gente y será responsabilidad de cada anendatario llevar los
res¡duos a shut de basuras de la Unidad, asi como mantener las instalaciones del espacio, parte
intema y extema (zonas comunes y baños) en perfectas condiciones de salubridad y aseo,
pleyia coord¡nac¡ón con el supervisor del contrato y demás contratistas de las casetas aledañas.
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t!ombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPÍTIA FUENTES

Firma Representante legal:

Razón Social de la empresa: PRODUCTOS MILANES
NIT: 7430'1660
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En la definición de los parámehos de mecanismos de cobeñura de los riesgos deberán efectuarse
dentrodelostérminosdefinidosenlaParte2-Titulo1-Capitulo1-SecciónI-Subsección6del
Decreto 1082 de 2015.

GARANTÍAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

llEcAt{ts[lo
DE

COBERTUR

CLASE DE
RIESGO

nHFlcAcÉ DE
LOS RIESGOS

EsrHAcó
DEL RIESGO

astGNActóN
DEL RIESGO

vtGEi¡ctA
JusflFtcaclóN

COBERTURA/VIGE}ICIA

RIESGO
JURlotco

hc{mplimir{o
parcial

vab.3a l¡qJidará

(0.511) d.¡ velor
d.iado d.
dmp¡l o
G'ltregár

La rxrla s6 6pl.árá
por cada dia de rclado
hasla por un Éaz! de
qu¡nc6 (15)dí.s

dBcoñtaÉ dd sddo
qu¿ le adeude la
énlidád e6ta smció.|
sc irhpondrá mediáñle
.cto adñin¡sraÍvo
moli\ádo 6h €l qu6 a€
a)Slasala las cáu§as
q(l. dkron luge € el5

inamplimiento parcjal d6
algpn! ó¡0ación d€rivada
del coñt ¿lo por cau33s
¡mpulable6 al conlratbia

CLAUSULA
PENAL
PECUNARA

RIESGO
JURÍDIco declar¿toía de (10.,É)dd válor

total d.l coítralo
conlr3ü§13

cl dcz po. ci.ñto (1rr%)
dBl v6loitold dd

Edl. dc inqrmdiñir{o
dal del coñtrlo y
proporciorial al
inor¡pkn¡€nlo psrcial
d€lcol|u¡to

ampar. el in€rrnplin¡orlto
poroal o dcfrxlrvo dal
co.ürrlo pd partc dcl
cqrtrEt(Ete, §e bl,3ca slpago
parc¡ál y dsfn¡tivo do lo§
periúkiG que sa cau3eñ a
la €nüd8d

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

it EcA¡¡ rst{o

DE

COBERIURA

CLASE
DE

RESGO

mnc^qó[ oE los
RIESGOS

EsrtAcÉr DEt
RIESGO

astGt{aoóN
DEL EESGO

VIGENCIA
JUSTf|CACÉ|{COEERTUR /

vtcEt¡cta

Mt,LTA
RIESGO
JURlorco

tA NO CO{ST|TUCTO{
o€I{IRO 0ÉL IERti,tl¡O
Y EN LA FORI'A
PREVISfA EN EL
CoI.ITRATO O EN
ALGUNO DE SUS
MootFlcAloRlos LA

PÓUZA DE GARA¡ITEA
UNICA

MULTA CUYO
VALOR SE

LNUDARA CO
BASE EN UN
CERO PUNÍO
DOS (029a) DEI
VALOR EL
CONIRATO

CONÍRAT§fA

LA MUrrA sE APr-tcARÁ
POR CADA DIA DE
RETARM Y HASIA POR
DEz(ro)dAs

CUAI{DO EL COI{ÍRAfISTA NO

CONSTN'YA O€N'MO DEL
IER},INO Y EN LA FOff' A
PREVISfA EN EL COI{IRAfO O

EN ALGUNO DE SUS
UODIF EAIORIO§, A PÓLPA DE

GARANÍIZA UNICA

I\,I('LTA
RIESGO
JURIDEo

INCUMPLIMIENÍO
PARCIAL

MULTAS CI.JYO

VALOR SE
LIOUIDARA CON
BASE EN UN

CERO PUNTO
cNco (0.s%)DEL
VALOR OEJADO
DE CUMPLIR O
EMTREGAR

CONTRATISfA

LA MULfA SE APLICARA
POR CAOA DIA DE
RETAROO HASÍA POR

UN PI-AZO DE OUINCE
(r5) DAS CALENDARTO

OUE SE DESCONTARA
DEL SALDO QI]E LE
AD€UDE LA ENTIDAD.
EsrA sANcróN sE
IIPoNDRA MEDIANTE

ACTO ADM INISTRATIVO
MOTNADO EN EL QUE

SE D@RESARA IAS
CAUSAS AUE DIERON
LUGAR A ELLA

AMPARA LA MORA O

INCUMPTIMIENTO PARCIAL OE

ALGUNA oBLtGAoóN
DERIVADA D€I- CONfRATO POR

CAUSAS IMPUTAELES AL
CONTRATISfA



ELABORACIÓN DE ESTUOIOS PREVIOS PARA CONTRATOS ffi
POLICiA NACIONALESTIMACóN, TIPIFICACIÓT{, ASIGNACTóN DE RIESGGS Y DETERMINACIÓN DE GARANfÍAS

CIAUSULA
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I'lombre Representante Legal: DARIO oRLANDO ESPÍTIA FUENTES

[:irma Representante legal: _

Razón Social de la empresa: PRODUCTOS MILANES
NIT: 74301660
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FORiIATO PARA OFERTA TÉCNICA ADICIONAL ffi
POt,ICfA \ACIO}IAT.

Yo (Nombre) (s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la oferla), identificado como aparece al pie
de m¡ f¡rma, obrando en calidad de (Calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la oferta; s¡ el(los)
oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste (éstos) deberá(n) susc¡ibirlo ofrezco las caÉcterísticas
técn¡cas adicionales como se relaciona a cont¡nuac¡ón.

ACTfVIDAD Y/O ELEÍIIENTO QUE
OFRECE

DESCRIPCIÓN DE LA ACTÍVIDAD Y'O
ELE]IIENTO OUE OFRECE

SI NO

(8) mesas cada una con cuatro s¡llas (7) mesas para el interior del estadero con
las siguientes característ¡cas:

Mesas y s¡llas color wengue rimax en
material pol¡propileno plástico de alta
resistencia al exterior, sillas s¡n brazos

(1) juego de sala de estar con mesa
de centro

@ente
Nombre o razón soc¡al del oferente: PRODUCTOS MILANES
ldentificación (NlT X C.C D C.E D): 74301660-2
Nombre Representante Legal: DARIO oRLANDo ESPITIA FUENTES
ldentiñcación (C.C X C.E. D) 74301660
Dirección: Canera 5 Numero 0948
Teléfono: 3107866958
Coneo: dario29o4esp¡t¡a@9ma¡l.com

ota l: Los posibles oferentes, deberán realizar la evaluación económica para ofrecer las actividades y/o
elementos adicionales, atendiendo que una vez lo ofrece, deberá cumplir con la ejecución de estos, so
pena de iniciar debidos procesos por posibles incumpl¡m¡entos.

Nota 2: Una vez se suscriba el contrato con el ad.iudicatario del proceso de contratación resultante del
presente eslud¡o previo, se incluirá una obl¡gación ad¡cional donde el ad¡udicalario se obl¡ga a ejecutar las
act¡vidades y/o elementos ofrec¡dos, de acuerdo a la oferta técnica ad¡cional

l{ota 3: En la descripc¡ón de la activ¡dad se debeá escrib¡r literal eltelo para acceder al punt4e técnico
adic¡onal.

'f mesa con 4 cuatro s¡llas en material
polipropileno, con parasol central
ehborado en lona poliéster con tubo en
acero. Con perilla para recoger y botón de
reclinar, I Base en hiero colado resistente
al e)derior

(1) iuego de sala de estar con mesa de
cenlro, color negra o wengué.



ELABORACIÓN DE ESTUDPS PREVIOS PARA CONÍRATOS ffi
POLICfA NACIONALFORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAO

Santa Rosa de V¡terbo , 30 de Agosto de 2022.

Señores.
POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de conñdencial¡dad del proceso de Mfnima Cuantía, Número PN METUN CD
2022 cuyo objeto es: ARRENDAMIENTO DE CUATRO ESPACIOS DESTINADOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE CAFETERIAS Y FRUTERIAS EN EL ESTADERO DE ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre de¡ representante leqal de la sociedad, asociación o persona iurídica
proDonente. o nombre del reDresentante leoal del consorcio o unión temporal proponente). domicil¡ado en
Domicilio de la Dersona firmante ¡dentificado con Documento de identificación de la persona firmante y
luoar de expedición, quien obra en cal¡dad de rep¡esentante legal Seleccionar la oDción corespond¡ente,
si se trata de persona jurfdica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, un¡ón temporal, o asociación, indicando instrumento de const¡tuc¡ón y hac¡endo mención a su
registro en la cámara dé comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el
proponente, man¡fiesta(n) su voluntad de asumir, de manera un¡lateral, el presente compromiso, ten¡endo
en cuenta Ias siguientes cons¡deraciones:

Primero: que la Policla Nacional adelanta un proceso de contratac¡ón a través de la modalidad de Eleoir
la modalidad de contratáción, para la celebración de un contrato estatal para. Transcribir el obieto del
Droceso.

Segundo: que el proponente enüende que parte de la información a la cual tendÉ acceso por causa o
con ocasión de los procesos de contratac¡ón descritos en el numelal anterior se encuenlra sureta a reserya
legal por t¡atarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nac¡ón.

Cláusula pr¡mera. Compromlsos asum¡dos.

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los sigu¡entes comprom¡sos:

1, Manlener en reserva y no d¡vulgar la info¡mación confidencial revelada por la policía nacional
o por tercsros formalmsnte designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni ut¡l¡zar, en provecho propio o de terceros y para fines distinlos
a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la pol¡cla
naclonal y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no diwlgar por ningún mot¡vo la ¡nformac¡ón que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrolb y elecución de las actividades que le competan por causa o con
ocasión del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar h información prolegida por derechos de autor o por secreto
¡ndustrial de acuerdo a h normat¡vidad vigente y que haga parte de la informac¡ón conf¡denc¡al.
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5. Reconocer que el recibo de la lnformaclón cont¡dencial no concede, n¡ expresa ni ¡mplfcitamente,
autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Pol¡cfa Nac¡onal.

6. Suscribir, con antelac¡ón a la revelación de la lnformaclón confldenclal, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo d¡spuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontrat¡stas, proveedores y demás
personas naturales o iuríd¡cas que haya involucrado, invohJcre o llegare a ¡nvolucrar en la ejecución
de las aclividades que le conespondan para el cumplimiento del objeto del contralo.

7. El proponente mantendrá una l¡sta de usuarios de la información confidencial que será
entregada al proponente cuando lo sol¡cite.

6. Util¡zar única y exclusivamente la lnformaclón confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desanollo y ejecuc¡ón de lo que le competa en relación con el contrato.

9. No utilizar la ¡nformación conlidencial que conozca o llegare a conocer, en desanollo y ejecución
del contrato, en provecho prop¡o o de terceros y para fnes distintos a los previstos en el m¡smo,
prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académ¡cos.

10. Adoptar y mantener mecanismos ¡nlemos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialklad de toda la informac¡ón que conozca o llegare a conocer en desanollo del contrato.

'12. No acceder, copiar, reproduc¡r, dist ibuir o transmitir por n¡ngún medio conoc¡do o por conocer la
¡nformación confdenc¡al, en todo o en parte, s¡n previo y escrito consentimiento de la Policía
Naclonal.

13. Cumpl¡r con la conf¡denc¡alidad en las m¡smas condiciones y formas, y con el m¡smo cuidado con
que realiza la protección de h informac¡ón confidencial.

El proponenle:

@te
Nombre o razón social del oferente: PRODUCTOS MILANES
ldent¡fcación (NlT X C.C tr C.E tr): 7430166G2
Nombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPITIA FUENTES
ldentificación (C.C X C.E. tr) 74301660
Dirección: Canera 5 Numero 0948
Teléfono: 3107866958
Coneo: dario29o4esp¡tia@gmail.com

'11. No usar la lnfo¡mación confldonc¡al de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los ¡ntereses de la pol¡cía nacional.
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POLICIA NACIONAL

FOR ULARIO SISTEMA DE GESTIóN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Santa Rosa de Viterbo, 30 de Agosto de 2022.

Señores.
POLICíA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA DE TUNJA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad dsl proceso de Mínima Cuantia, Número PN METUN CD
2022 c yo objeto es: ARRENDAMIENTO DE CUATRO ESPACIOS DESTINADOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE CAFETERÍAS Y FRUTERÍAS EN EL ESTADERO DE ESTUDIANTES DE LA
ESCUELA DE POLICIA RAFAEL REYES

El(los) suscr¡to(s) a saber:
consorcio. un¡ón temooral . domic¡liado en Dom¡c¡o de la oersona firmante., identificado mn 9.9.99!EeE!.9§
de identiñcación v luoar de exoedición, qu¡en obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcio, de la un¡ón temporal, o de la asociación proponente, s¡ se trata de persona iuríd¡ca, caso en el

), quien en adelante se denom¡naÉ el PROPONENTE, man¡ñesla(n) su
voluntad de asumir, de manera un¡lateral, el presenle compromiso, teniendo sn cuenta las siguientes
considsrac¡ones:

La PolicÍa Nacional, mediante la Resolución 03843 del 09/09/2019, prevé en el Artfculo 2", lo relacionado
q¡ la "Polítlca de, Srstema de Gosüón de la Segurldad y Salud en el Trabalo de la Pollcía Nacional',
en lo s¡gu¡ente:

'La Pol¡cia Nacional de Colomb¡a, en el ejerc¡c¡o de su func¡ón de mantenim¡ento de seguidad y convivencia
c¡udadana, manil¡esta su comprom¡so con la protocc¡ón de la seguridad y salud en el trabajo de todos /at
funcionarios untformados, no unilormados, contratistas y trabajadores en m¡s¡ón, med¡ante la ¡denlit¡cación
de peligros. evaluación y valonc¡ón de los n'esgos labonles en lodos los n¡veles de la lnst¡tuc¡ón: para ello
destinará el cap¡tal humano, f¡nanciero y tecnológ¡co, quo perm¡ta el cumplimiento de los rcqueñm¡entos
legales y las acciones de mejon continua".

PERSONA JUR¡DICA

Una vez leída y conocida la PolÍt¡ca que defne la Policia Nacional para el Sistema de Gest¡ón de Seguridad
y Salud en el Trabajo certif¡co que cumplo con los requ¡s¡tos legales apl¡cables a m¡ actividad económica,
clase de riesgo y tamaño de la empresa, actual¡zando los documentos técnicos y cumpl¡mientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

De igual manera en la eiecuc¡ón del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecuc¡ón, la
persona natural o jurídica deberá:

. Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales v¡gentes y/o la Policía Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los
iesgos encontrados en el cent¡o de trabajo donde desanolla la actividad.
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FORiiIULARIO SISTEMA DE GESTTóN DE LA SEGURIOAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Participar en las actividades que la Pol¡cía Nacional desárrolle en materia de promoción y
prevención de riesgos laborabs-

Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de protecc¡ón personal, durante la
ejecuc¡ón contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergenc¡á que se programen por parte
de la Policía Nac¡onal y los brigad¡stas de los cenlros de trabalo en donde desanollaÉ las
actividades.

Notficar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, acc¡denles
de trabaio o el diagnóstico de enfermedades laborales, asl como las cond¡ciones de pel¡gro que
detecte durante la ejecución de la activ¡dad contratada.

Practicarse o pracl¡car a sus trabajadores (según sea el caso), los exámenes médico
ocupacionales y compl€mentarios que conespondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

. Diligenciar los formatos del SGSST d6 la Policía Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecución de la tarea contratada.

. Entregar los documentos que evidencien obietivamente los aportes al S¡stema de Seguridad Social
lntegral, según los requisitos legales y las obligaciones como contratisla, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desanollada.

Las personas ¡urídicás deben diligenciar la Ista de chequeo que evidencie el cumdimiento a la Resoluoón
0312 del2019 "Porla cual sa deñnen los Estándares M¡nimos del Sistema de Gest¡ón de Segudclad y Salud
en al Trabajo SG-SSI, considerando lo siguiente:

1. Estándares mínimos para empresas, empleadores y contratantes con d¡ez (10) o menos
trabajadores, dasificadas con riesgo I, ll ó lll

2. Estándares mínimos para empresas de once (1 1) a c¡ncuenta (50) trabaiadores clasificadas con
riesgo I, ll ó lll.

3. Estándares mfn¡mos para empresas de más de c¡ncuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo
l, ll, lll, lV ó V y de c¡ncuenta (50) ó menos trabajadores con riesgo lV ó V.

La verificac¡ón al anmplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato

El pmponente:

Firma del répresentante legal del proponenle
Nombre o razón social del oferente: PRODUCTOS MILANES
ldent¡ficación (NlT X C.C O C.E tr): 7430166G2
Nombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPITIA FUENTES

ldentificación (C.C X C.E. tr) 74301660
Dirección: Canera 5 Numero 09{8
Teléfono: 3107866958
Coneo: dario2904espitia@gma¡l.com

Nota: Ele lofmulaío se adualza.á por párte de bs uñidsdes dueñas de la neces¡dad e¡ coold¡ñaciór¡ co.l el responsable del Sistema

de Geglóñ de SST de la unidad. cada vez que se requis-a, de aarerdo c¡n la aqlua¡zadón de la nümatividad, política y obj8tivos
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POLICIA NACIONALFORMULARIO COiTPROIÚISO ANfICORRUPCIÓN

Santa Rosa de Viterbo, 30 de Agosto de 2022

Señores.
POLICfA NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA
Santa Rosa de Viterbo.

Referencia: Compromiso anticorrupc¡ón del proceso de Eleqir la modalidad de contratac¡ón., Número
D¡liqenciar el número del Droceso cuyo objeto es: IIelsglib¡fglqbigolglpIgggsg.

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del reoresentante leoal de la sociedad. asociación. oersona iurídica.
consorc¡o. un¡ón temporal .: domiciliado en Dom¡cio de la pe.sona ñrmante., identifcado con Documentos
de identificación v luoar de exoedición, quien obra en calidad de (represenlante legal de la sociedad, del
consorc¡o, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona iurfd¡ca, caso en el
cual debe ¡denülicarse de manera completá dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación,
¡nd¡cando ¡nstrumento de constituc¡ón y hac¡endo menc¡ón a su registro en la cámara de comercio del
domicilio de la persona jurfdica), que en adelante se denominará el proponente, manif¡esta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, ten¡endo en cuenta las siguienles considerac¡ones:

PRIMERO: qUE IA POLICÍA NACIONAL. OILIGENCIAR LA UNIDAD A LA QUE PRESENTA LA OFERTA,
adehnta un proceso de selecc¡ón para la celebración de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acc¡ón del eslado colomb¡ano, y de la POLICfA
NACIONAL - DILIGENCIAR LA UNIDAD A LA OUE PRESENTA LA OFERTA para fortalecer la
transparenc¡a en los procesos de contratac¡ón, y la responsabil¡dad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupción, que se reg¡rá por los s¡guientes compromisos:

corúPRomlsos AsuturDos.

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dád¡vas, sobomos o cualquier forma de halago, retribuc¡ones o
prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por obieto o efecto
la colusión en el presente Proceso de Contratación.

Nos comprometemos a revelar la informac¡ón que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten
los organismos de control de la Repúbl¡ca de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el conten¡do del presente Compromiso
Anticorupción, explicar su ¡mportancia y las consecuencias de su incumplimi€nto por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.

El proponente no ofrecerá ni dará sobornos n¡ ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público
en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda

celebrarse como resultado de su propuesta,
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El proponente se compromete a no pem¡l¡r que nad¡e, bien sea empleado de la compañÍa o un agente
com¡s¡on¡sta ¡ndepend¡ente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se mmpromete formalmente a impartir Instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesqu¡era otros representantes suyos, exigiéndoles el cumpl¡m¡ento en todo momento de
las leyes de la República de Colombia, espec¡almente de aquellas que rigen el presente proceso de
selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obl¡gaciones de:

No ofrecer o pegar sobomos o cualquier halago a los funcionarios de LA , n¡ a
cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, bien sea
directa o ¡nd¡rectamente, ni a terc€ras personas que, por su influenc¡a sobre func¡onarios públicos, puedan
influir sobre la aceptación de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los func¡onarios de la POLICÍA NACIONAL - durante
el desanollo del contrato que se suscriba s¡ llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que bs acuerdos contrarios a la l¡bre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma haudulenta o engañosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribución de adjudicac¡ones de contratos, d¡stribuc¡ón de concursos o
fúación de térm¡nos de las propuestas,l son sancionables por la Superintendencla de lndustr¡a y Comercio.

El proponento se compromete a que los recursos util¡zados para las gest¡on€s pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de acüvidades ¡lÍcitas tales como el lavado de
act¡vos, testraferrato, tráfico de estup€facientes o delitos contra el orden consütucional, o que de alguna
mánera contrarfen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripción del pres€nte compromiso, las consocuencias previslas en
la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se veriñc€re el ¡ncumplimiento de los compromisos
anücorrupción.

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el m¡smo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (día del mes en letras y números, dlas del mes de del año).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razón social del oferente: PRODUCTOS MILANES
ldentiñcación (NlT X C.C D C.E tr): 74301660-2
Nombre Representante Legal: DARIO ORLANDO ESPITIA FUENTES
ldentif¡cac¡ón (C.C X C.E. D) 74301660
Dirección: Car¡era 5 Numero 09{8
Teláfono: 3107866958
Coneo: dario2904espit¡a@gma¡l.com

NOTA: Dara el caso de ofertas coniuntas, suscribirán el p,eserlto documerio todas los oue confoman el consorcro o unión temDoral
a través del inteorante. reorssentante leoal o aooder

D.dú ¡r53 i,.r rE2 rú.¡ay¡7



ESREY JEFAD-ECO

De:

Envia«lo el:
Para:

Asunto:

ESREY JEFAD-ECO

miércoles, 7 de septiembre de 2022 1 1:38 a. m.
'dario2904espitia@ gmail.com'

Solicitud subsanar documentos Oferta Cafetería y Frutería

Dios y patria buenos días,

En atenc¡ón a su oferta presentada el día 3010812022 medrante radicado de ¡ngreso N' GE-2022-000267-
ESRE:Y, respetuosamente me permito sol¡c¡tar subsanen los s¡guientes documentos:

Así mismo se solicita remitir los sigu¡entes documentos faltantes:

. Declaraciones juramentadas o cert¡ficac¡ones de los items de las especificaciones técnicas

. Hojas de vidas de los funcionarios

PANADERíA MILANES
DOC:UMENTOS SOLICITADOS

CUMPLE

CUMPLE
Deberá presentar el certrf¡cado de regtstro
merr;antil vigente

1081 Elaboración productos
cafetería
4729 Comercio al por menos
de otros productos
al¡mentac¡ón
5621 Catering para eventos

Acreditar que la actividad económica

ACTIVIDAD 4729 CUMPLE
Ane.xar fotocopia legible del registro ún¡co
tributario-RUT

CUMPLE
Cur plimiento de aportes parafiscales persona
natural o jurÍdica:

CUMPLEFotocopia de la cédula de ciudadanía

CUMPLEAntt¡cedentes disciplinarros

CUMPLEAntecedentes fiscales
CUMPLEAntecedentes judiciales

CUMPLE

CUMPLE

Antecedentes en el Sistema Nacional de Medidas
Coffectivas

Formular¡o compromiso anticorrupción

CUMPLE
Fonrulario sistema de gestión de la seguridad y
salLd en el trabajo

CUMPLEFonnulario acuerdo de confidencialidad

CUMPLE
Especificaciones técnicas mínimas y lista de
prer:ios

Portirfolio de serv¡c¡os.

situ lc¡ón militer l¡ro pREsento

FactorB8 de verificación y ponderác¡ón PRESENTO SIN FIRMA
DEBE SUBSANAR

1



Certificación contratos anter¡ores relacionados con el ob.ieto contractual (venta de productos de
cafetería y frutería o s¡m¡lares)
Hoja de vida funcionaria que cert¡fica SG-SST Y protocolo SG-SST

La informac¡ón se requiere por este medio con plazo viernes 09 de septiembre de 2022 - 10:00am.

Atentamente,

IT. JIMMY ALEXANDER TINJACÁ CIFUENTES
Jefe Administrativo ESREY (E)

De: ESREY JEFAD-ECO <>

Enviado el: miércoles, 24 de agosto de 2022 9:39 a. ñ.
Para: dario2904espit¡a@gmail.com
Asunto: RV: SOLICITUD PORTAFOLIO DE SERViCIOS

De: ESREY JEFAD-ECO <>

Enviado el: sábado, 20 de agosto de 2022 5:32 p. m.
Para: dar¡o2904 es itia@smail.com0

Asunto: SOLICITUD PORTAFOLIO DE SERVICtOS

Dios y patria buenos días,

Señor
DARfO ORLANDO ESPITIA PUENTES
Ciudad

Asunto: Sol¡citud portafolio de servicios

De la manera más atenta y respetuosa me permito solicitar se allegue el portafolio de servicios de su entidad,
con el fin de ser evaluada e incluida en el proceso contractual cuyo objeto es "EL ARRENDAMIENTO DE UN
ESPACIO DESTINADO PARA EL FUNCIONAMIENTO CAFETERÍA Y FRUTERÍA EN EL ESTADERo DE
ESTUDIANTES ESCUELA DE POLICíA RAFAEL REYES"

Agradecemos la atención prestada,

Atentamente,

2
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JEFAD.ECO

De:

Enviado el:
Para:

Asunto:
Datos adjuntos:

:------.- Mensaje reenviado --------
De: Laura Vanesa Reyes <reveslauravanesa @gmail.com>
Fecha: El vie,9 de sep. de 2022 a la(s) 12:47 a.m.
ASUNTO: SUBSANACION DOCUMENTOS CONTRATACION ESREY

Para: Dario Esp¡tia <dario2904espitia@pmail.com>

Dar¡o Espitia <dario2904espitia@gmail.com>
viernes, 9 de septiembre de 2022 7:45 a. m.
ESREY JEFAD ECO

Fwd: SUBSANACION DOCUMENTOS CONTRAIACTON ESREY

DOC SUBSANAR FIRMAS (p1).pdt CERTIFICACION CONTRATACTON MtLANES.pdÍ
CERTIFICACION SGSTT.pdf; DECLARACION JURAMENIADA PRODUCTOS MtLANES.pdf;
HOJA DE VIDA CLAUDIA VARGAS.pdf; HOIA DE VIDA GLENDYS ANAYA.pdf; LTBRETA

MILITAR DARIO ESPlTlA.pdf; DECLARACION JURAMENTADA POLITICA SEGURTDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO.pdf
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Santa Rosa de V¡terbo, 08 de sept¡embre de 2022

'eñoresEscuelo de Policía Generol Rofoel Reyes

REF: CERT|F|CACION DE CONTRATACION

Cordiolmente

Darío Orlando Esp¡tia Fuentes

Productos Milanes

NtT. 74.301.660-2

c.c 74301660

Dario29o¿lespitia @gmail.com

ENTIDAD TIPO DE CONTRATO DURACION
Alcaldía de Santa Rosa de
Viterbo/Boyacá

Mínima Cuantía 3 años y/o mas- EN

EJ ECUCION

Cámara de Comercio de
Duitama

Mínima Cua ntía-
OCASIONAL

3 años y/o mas- EN

EJECUCION

Centro Juvenil Amigoniano
Duitama

Mínima Cua ntía-
OCASIONAL

3 años y/o mas- EN

EJECUCION

Fundacion Funvidecams

Santa Rosa de Viterbo
Mínima Cuantía-
OCASIONAL

1 año y/o menos- EN

EJECUCION

Escuela de Polícía Rafael
Reyes-METUN

1 año y/o mas - EN

EJECUCION

Cordial saludo, Yo, Darío Orlando Espit¡a Fuentes en calidad de representante legal de la
empresa PRODUCTOS MllAñlES identificada con C.C 74.301.560-2 por medio de este
documento y en el marco del proceso de contratac¡ón que se lleva a cabo por ustedes en
este momento para el arrendamiento de un espacio ubicado en el estadero de
estudiantes de la Escuela de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyacá) me
permito certificar que anteriormente a la postulación a este proceso hemos participado en
procesos con objeto contractual (venta de productos de cafetería y frutería o similares)
tanto en entidades publicas, como privadas.

La verificación del desarrollo de procesos contractuales con entidades publicas son
verificables en la plataforma COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

Arrendam¡ento de un
espacio ubicado en el

estadero de estudiantes de
la ESREY.
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DATA: CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

En el marco de las diversas funciones integrales, de asesoria empresarial, tecnica y

de correcto funcionamiento empresarial, nos permitimos certificar que la organización

PRODUCTOS MILANES identificada con NlT. 74.301.660-2 hace parte de nuestro

catalogo de clientes en cuanto a nuestra linea especial manejo de BPM, Manipulacion

de Alimentos, Control de Plagas y Administracion y confol del SGSTT por medio de

nuestro personal profesional especializado.

Para el sectorial que maneja la organizaciÓn en mencion esta delegada de la

administracion, manejo, actualizacion y aplicación a cargo de la profesional Laura

Vanesa Reyes Garcia identificada con C.C 1001089665, quien desde elaño 2019

desempeña las funciones estipuladas en la Resolucion 0312 de 2019, su legislacion

complementaria y modificaciones actualizadas para la organización en mencion.

Como esquema de solicitud se enviara el brochure, hoja de vida u cuniculum corto de

la profesional, para efectos de adjuntar los anexos o los informes de avance con dicha

empresa, se solicita la informacion adicional al coneo aboqadoslitus@qmail.com.

Agradezco la atención prestada y esperamos segui aportando a la formalizaciÓn,

apoyo y complemento de organizaciones boyacenses.

Cordialmente

fe Gen

Ab com

CARRERA 2N"12_24
OFICINA 30I

Teléfono: 3242359695

Cel:3212
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Santa Rosa de Viterbo, 08 de Sept¡embre de 2021

Señores

Escuelo de Policía Generol Rofael Reyes

ASUNTO:DECLARACTON IaJRAMENTADA POLITICA DE SEGURTDAD Y SALUD EN EL

TRAEAJO PRODU C-TOS M I AN ES

Yo, Dario Orlando Esp¡t¡a Fuentes en calidad de representante legal de la empresa

PRODUCIOS MLLAIVES identificada con C.C 74.301.660-2 por medio de este documento y

en el marco del proceso de contratac¡ón que se lleva a cabo por ustedes en este momento

para el arrendamiento de un espacio ubicado en el estadero de estudiantes de la Escuela

de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyacá), destinado únicamente para la

comercialización de elementos de cafetería y frutería, así mismo y entendiendo las

implicaciones de declarar bajo juramento segÚn la ley colombiana, me perm¡to ante

ustedes declarar bajo esta modalidad que se asumen los siguientes comprom¡sos con el

fin de cumplirse, de la misma forma y en caso de incumplimiento con respecto a la política

de seguridad y salud en el trabajo se asumen los correctivos necesarios:

De acuerdo con el manual de contratac¡ón y su última actualizac¡ón (resolución 03049

del 30 de julio de 2014), resolución No.00090 del 75lOl/zOt8 y el instructivo 024

DIPON-DIRAF-70 el oferente deberá dar cumplimiento de los siguientes requisitos en

materia amb¡ental:

1. Apl¡caremos las buenas prácticas ambientales, partic¡par de los programas y

campañas ambientales, así como las demás exiSencias que se establezcan en el

Sistema de Gest¡ón Ambiental, en todas las actividades que realice durante la

ejecución del contrato dentro de las instalaciones

2. lmpartiremos instrucc¡ones, socializaciones y/o capacitaciones al personal de

nuestra empresa en temas ambientales relacionados con sus aspectos e ¡mpactos

amb¡entales estableciendo y presentando un cronograma en temas tales como:

. Gestión integral de residuos sólidos y líquidos, con medidas que perm¡tan

disminuir la cantidad de residuos generados.

o Uso de elementos de protección personal.

. Manejo de sustancias químicas

. Ahorro y uso eficiente de recursos (agua y energía)

o Normatividadamb¡ental
o Saneamiento Básico



del Sistema de Gestión Ambiental , en aplicación a la norma constitucional artículo

o Gestión del riesgo que garantice el manejo de los riesgos asociados a su
actividad prod uctiva.

3. Presentaremos al supervisor del contrato, las hojas de seguridad de todos los
productos e insumos utiiizados, así como los reportes de socialización, capacitación
o entrenamiento de acuerdo al cronograma presentado al inicio de la ejecución del
contrato.

4. Dotaremos con puntos ecológicos de acuerdo a la norma establecida, el espacio
aslgnado por la entidad, con el fin de atender las acciones de segregación en la

fuente, según estudio de generación de residuos, supervisión de la d¡stribución de
las canecas en cada puesto de trabajo con base a los lineamientos establecidos en
los programas y campañas de residuos sólidos.

5. instalaremos puntos ecológicos o contenedores dentro del establecimiento, con el
fin de realizar la separación de los residuos aprovechables y peligrosos, plenamente
identificados de acuerdo a los volúmenes de generación, teniendo en cuenta los
l¡neamientos establecidos en la Política Ambiental de la policía Nacional, la

Resolución 02309 de 1986 expedida por el Minister¡o de Salud, conforme el artículo
35 "Por la cual se d¡ctan normas para el cumplimiento del procedimiento en materia
de Residuos Sólidos Especiales", y en atenc¡ón a la Resolución 2184 de 2019 "por la
cual se modifica la Resolución 668 de 2016 sobre. uso racional de bolsas plásticas y
se adoptan otras d¡spos¡ciones" Almacenam¡ento de las sustancias químicas
utilizadas para el aseo en el lugar destinado para este, de acuerdo a los protocolos
de compatibilidad y peligrosidad debidamente identificado y rotulado.

5. Cumpliremos con la norma técnica colombiana ISO 14001 (sistema de Gestión
ambiental, haciendo énfasis en la disposición final de los elementos) y su correcta
clasificac¡ón, recolección y transporte de los residuos generados, al lugar que
destine la Unidad (CENTRO DE ACOPIO), debidamente separados, según las políticas
amb¡entales de la lnstitución y en los horarios establecidos para la misma
responsabilidad s¡n generar desorden o desaseo en el lugar de disposición,
exceptuando elementos de ICOPOR y sus derivados, cuyo uso no está perm¡t¡do en
el ¡nterior de la Escuela.

7. Garantizaremos que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas de
eficiencia energética (de cómputo y periférico), es decir, que tengan un bajo
consumo de energía y que cuenten con opc¡ones de encendido, hibernación y
apagado (entregar fichas técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia
energética en equ¡pos de refrigeración comercial rangos de eficiencia y etiquetado
y el Reglamento Técnico de Et¡quetado -RETIQ-.

8. Reafirmamos nuestro Compromiso de cumpliry respetar los programas ambientales
establecidos para el Comando de la Policía Metropolitana de Tunja en cuanto al
manejo de residuos sólidos, residuos peligrosos, manejo de vertimientos, uso y
ahorro del agua y energía, educación y tratamiento silvicultura y el compromiso en
desarrollar mecanismos de protección de los recursos naturales renovables
conforme a la nueva Legislación Ambiental en Colombia y cumplir con los principios



8", 58' 80'y 95' ley 23 de 7973, Decreto 2811 de 1974,ley 99 de 1993 ley, 139 de

1994, ley 299 de 1995, Decreto 948 de 1995 y Documento Compes 2834 de 1996.

9. Realizaremos el tratamiento de los residuos especiales, desde la generaclón,

almacenamiento, recolección, transporte, separación y disposición final, asícomo lo

expresa la Resolución 02309 de 1986 "Por la cual se dictan normas para el

cumplimiento del contenido del Título lll de la parte 4a. del Libro lo. del Decreto Ley

2.8I de 974 y de los Títulos l, ll y Xl de la Ley 09 de 1979, en cuanto a Residuos

Especiales", y deberá hacerse responsable por la contaminación, sus consecuencias

y sanciones. Por ende, el manejo de los residuos especiales (grasas, sedimentos,

aceites, sólidos y demás que sean de origen de la prestación de servicios de cafetería

y restaurante), así como de cualquier tipo de contaminac¡ón ocasionada por éstos,

y por las consecuenc¡as que se pueden originar sobre la salud humana o sobre el

med¡o ambiente, sin perjuicio de las sanciones legales a que haya lugar y sean

¡mpuestas por la autoridad amb¡ental de la citada Resolución 02309 de 1985.

10. Acudiremos a laboratorios acreditados para la certificación de los resultados en

materia ambiental que están sometidos a un sistema de intercalibración analítica

validada mediante sistemas referenciales establec¡dos por el lnst¡tuto de H¡drología,

Meteorología y Estudios Amb¡entales (IDEAM), dichos laboratorios deben poseer la

resolución de acreditación en donde se presente el alcance en cuanto a parámetros

y métodos, los cuales deberán estar registrados en la página del IDEAM,

www.deam.qov.co , o en el medio que la entidad de control establezca, conforme

lo señala el artículo 2.2.6.1.2 4 del Decreto 1076 2015 "Por medio del cual se expide

Decreto Único Reglamentario del Sector Amb¡ente y Desarrollo Sostenible".

11. No real¡zaremos vert¡mientos de sustancias peligrosas, "Se prohíbe el

vertimiento, la disposición, o perm¡tir que se disponga directa o ¡nd¡rectamente a la

red de alcantarillado público y/o en cuerpos de agua de uso público o privado

cualquier residuo o sustancia sólida, liquida o Saseosa que sea considerada como

peligrosa", según lo establecido en el Decreto 1076 de 2015, expedida por el

Pres¡dente de la República de Colombia, o la norma que la modifique o sustituya

12. Cuando las aguas res¡duales no domésticas, no reúnan las condiciones de calidad

exigidas para su vert¡m¡ento a la red de alcantar¡llado público, se real¡zara el

tratam¡ento previo de vertim¡entos, conforme con los parámetros fisicoquímicos de

mon¡toreo y sus valores límites máximos permisibles en los vertim¡entos puntuales

de aguas residuales no domésticas (según resultados de laboratorio de análisis físico

químicos de las aguas residuales no domesticas), por ende, deberán ser objeto de

tratamiento previo, mediante un s¡stema adecuado y permanente que garantice el

cumplimiento en todo momento de los valores de referencia, conforme a lo
señalado en el artículo 16 de la Resolución 0631de 2015, expedida por el Ministerio

de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la cual se establecen parámetros y los

valores lím¡tes máximos permisibles en los vert¡mientos puntuales a cuerpos de

agua superficiales y a los sistemas de alcantarillado público y se dictan otras

disposiciones"
13. Realizaremos con personal técnico idóneo, el mantenim¡ento de la trampa de grasa

(portát¡l) con una periodicidad diaria (a partir del inicio del contrato y la restación



del servicio). Los res¡duos tirados deberán ser entregados a un gestor autor¡zado por
la autoridad ambiental para el manejo de los mismos, quien certificará el
tratamiento apl¡cado, indicando la cantidad de residuos ret¡rados y a la fecha
correspond iente de recolección.

14. Realizaremos mantenim¡ento de la trampa de grasa (externa o fija) de acuerdo a
los controles operacionales que establezca el Responsable del Sistema de Gestión
Ambienta ! de la Policía Nacional o el técnico, tecnólogo o profesional en temáticas
ambientales (a partir del inicio del contrato y la prestación del servicio). Los
res¡duos retirados deberán ser entregados a un gestor autorizado por la autoridad
ambiental para el manejo de los mismos.

15.Se realizara la caracterización de las aguas residuales (parámetros fisicoquímicos
que se deberán monitorear y sus valores limites máximos permisibles los
vert¡mientos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas (ARnD) de las
actividades de elaboración de productos alimenticios y bebidas) provenientes de su

actividad (cafeterÍa o restaurante), a través de un laboratorio acreditado ante el
IDEAM, trám¡te que se debe adelantar cada se¡s (6) meses, la primera
caracterización se efectuará al fínalizar el primer mes de iniciada su act¡vidad
productiva, y de ser necesar¡o conforme los resultados de laboratorio, el contratista
deberá tomar medidas ambientales para el logro del cumplimiento de los
parámetros exigidos en los artículos 12 y 16 de la Resolución 0631 de 2015, expedida
por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible "Por la cual se establecen los
parámetros y los valores límites máximos permisibles en los vertimientos puntuales
a cuerpos de aguas superficiales y a los sistemas de alcantarillado público y se dictan
otras d¡sposiciones", y la segunda, seis (6) meses después de realizada la

caracterización (si se están cumpliendo todos los parámetros), de no cumplirse los
parámetros, cada 3 meses se realizará caracter¡zación de las aguas residuales en los
vertimientos puntuales.

Nota: De ser reiterativo (segunda vez que ocurra), el incumpl¡m¡ento de los
parámetros fisicoquímicos que se deberán monitorear y sus valores límites máximos
permisibles en los vertimientos puntuales de Aguas Residuales No Domésticas
(ARnD), el D¡rector, Jefe o Comandante de la Unidad de policía, informará a la
autoridad ambiental para realizar una vis¡ta técnica a la trampa de grasas y redes
hidráulicas, dejando como evidencia los respectivos resultados de laborator¡o y
controles ambientales que se hayan realizado.

16.Atend¡endo lo dispuesto en Ley 1973 del 79/07 /2079 expedida por el Congreso de
Colombia "por medio de la cual se regula y prohíbe el ingreso, comercia lización y
uso de bolsas y otros materiales plásticos en el Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina e islas menores que lo componen, y se dictan
otras disposic¡ones" en sus artículos 6,7 y 8, y en la Resolución 2184 del 2019,
expedida por el Min¡sterio de Amb¡ente y Desarrollo Sostenible "por el cual se



modifica la resolución 668 de 2016, sobre uso racional de bolsas plásticas y se

adoptan otras disposiciones", el arrendatario deberá:
o Eliminar el uso de las bolsas plásticas, como acc¡ón contundente para el manejo

de res¡duos y cuidado de los recursos naturales.
o Prohibir el uso de pitillos plásticos como medida de conciencia sobre el daño a

los recursos naturales y el desperdicio incontrolado de las ciudades que

term¡nan en rellenos sanitar¡os sin nlngún aprovecham¡ento.
¡ Eliminar el uso de mezcladores plást¡cos.

o Prohibir el uso de envases, portacomidas y cualquier recipiente de pol¡estireno

expandido (ICOPOR), para realizar la sustitución de estos elementos o
productos, por materiales que no contaminen el amb¡ente.

17. Nos comprometemos a realizar el mantenimiento y/o calibración de los equipos

asignados (neveras, congeladores, licuadoras y hornos a gas y eléctricos como

aque/los que requieren este servicio, para el caso de la calibración donde aplique),

certificado por la Organismo Nacional de Acreditación Colombiana - ONAC, mínimo

una vez durante la ejecución del contrato, o cuando se requiera por fallas técnicas,

registrando el servicio prestado (mantenimiento, calibración y/o verificación),

aclarando parámetros como: cantidad y t¡po de refrigerante, aceites lubricantes,

entre otros, con su respect¡va certificación de mantenimiento y/o calibración al

supervisor del contrato.
Los residuos retirados deberán seran entregados a un gestor acreditado por la

autoridad amb¡ental para el manejo de éstos, quien certificará el tratamiento

aplicado, indicando la cantidad de residuos retirados y la fecha correspondiente a la

cert¡f¡cación, la cual deberá ser entregada al supervisor, conforme a lo señalado en

el artículo 2.2.2.L.15.1del Decreto 1076 del 26 de mayo de 2015 que expide el

Presidente de la República de Colombia "Por medio de/ cual se exp¡de el Decreto

Único Reglamentar¡o del Sector Ambiente y Desarrollo Sosten¡ble", y e\ Decreto 284

del 2018 "Por el cual se adiciona el Decreto 1076 de 2015, Único Reglamentario del

Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible, en lo relacionado con la Gest¡ón lntegral

de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrónicos - RAEE y se dictan otras

disposiciones".

18.Se realizara mantenim¡ento del ducto de escape de los gases y vapores de la

campana de extracción (a todas las campanas para remover la grasa, en filtro,
extractores de grasa o vent¡ladores espec¡almente diseñados para remover los

vapores de grasa y crear, a la vez, una barrera contra el fuego), con una periodicidad

mínimo de tres (3) meses a part¡r del inicio de la actividad productiva, o por

saturación de la misma que ex¡ja realizar el mantenim¡ento en menor t¡empo a lo

establecido, procedimiento que debe realizarse por la empresa a cargo, conforme a

la Guia Técnica GTS-USNA Sectorial 009 del 2007 - ICONTEC.

19.Se dara disposición final de aceites de cocina usados en cumplimiento a la

Resolución 0316 del 2018 emitida por el M¡nister¡o de Amb¡ente y Desarrollo

Sostenible "Por el cual se establece las disposiciones relacionadas con la disposición

de aceites de cocina usados y se dictan otras dis osiciones"



20. Para el caso de Bogotá D.C, aplica el Acuerdo 534 del 2015 de la Secretar¡a
Distrital de Ambiente de Bogotá "Por medio del cual se establecen regulaciones para
la generación, recolección y tratamiento o aprovechamiento adecuado del ace¡te
vegetal usado y se dictan otras dispos¡c¡ones".

27. Nos comprometemos a realizar un adecuado manejo de sustanc¡as químicas,
como lo establece la Ley 55 del 2 de julio de 1993 que expide el Congreso de
Colombia "Que trata Convenio 170 sobre la seguridad en la ut¡l¡zac¡ón de los
productos quím¡cos en el trabajo".

22. Se instalaran puntos ecológicos o contenedores dentro del establecim¡ento, con
el fin de realizar la separación de los residuos aprovechables y peligrosos,
plenamente identificados de acuerdo a los volúmenes de generación, ten¡endo en
cuenta los l¡neamientos establecidos en la Política Ambiental de la Policía Nacional,
la Resolución 02309 de 1985 expedida por el M¡nisterio de Salud, conforme el
artículo 35 "Por la cual se dictan normas para el cumplimiento del procedimiento en
materia de Residuos Sólidos Especiales", y en atención a la Resolución 2184 de ZO19
"Por la cual se modif¡ca la Resolución 668 de 2016 sobre. uso racional de bolsas
plásticas y se adoptan otras disposlc¡ones"

23. Se va a garantizar que los equipos eléctricos cumplan con normas técnicas de
eficiencia energética (de cómputo y periférico), es declr, que tengan un bajo
consumo de energía y que cuenten con opciones de encendido, hibernación y
apagado (entregar f¡chas técnicas de los equipos), conforme la NTC 5310 Eficiencia
energét¡ca en equipos de refrigeración comercial rangos de eficiencia y etiquetado
y el Reglamento Técnico de Et¡quetado -RETIQ-.

24. Se presentaran los permisos, licencias que dieran lugar para el funcionamiento
y desarrollo de su actividad productiva, cualqu¡er ¡nfracción ambiental por omisión
de permisos, concesiones o licencias ambientales, que hubiese s¡do necesario
tramitar antes del inicio del contrato, en el transcurso y después de la actividad del
contrato, serán asumidas como responsabilidad del arrendatario.

25. Se aplicaran las buenas prácticas ambientales, se participara de los programas y
campañas ambientales, así como las demás exigenc¡as que se establezcan en el
Sistema de Gestión Ambiental, que contribuyan al cumplimiento de la política

Ambiental y Objetivos Ambientales lnst¡tu c¡ona les, en todas las actividades que
realice durante la prestación del servicio dentro de las instalaciones policiales.

26. Se va a garantizar que todo el material que se entregará a la Policía Nacional sea
de forma digital o en medio reutilizable, los escritos deberán estar ajustados de
acuerdo a la D¡rect¡va Presidencial 04 de 2072 "Política Cero papel' (aplica a los
contratos que deben presentar informes digitales, información digita/ y o facturas
físicas y magnéticas)"

27. Se certifica el cumplimiento con lo prev¡sto en la Resolución 41012 de 2O1S

expedida por el Ministerio de Minas y Energía "Por la cual se expide el Reglamento
técnico de Et¡quetado - RETIQ expedido por Ministerio de Minas y EnergÍa, con
fines de Uso Racional de Energía aplicable a algunos equipos de uso final de energÍa
eléctrica y gas combustible, para su comercialización y uso en Colombia", o aquella
norma que la modifi ue, adicione o sustituya, en lo relacionado con los



electrodomésticos que tengan el et¡quetado de ef¡ciencia energética y que sean t¡po
B como mínimo, entre el 55% y el 75%.

28. Se garant¡zara que todas las sustanc¡as químicas que se utilicen para la
prestac¡ón de servicio dentro de las instalac¡ones policiales, posean rótulo de
identificación y las hojas de seguridad, especificando los s¡guientes ítems:
. ldentidad del producto
¡ lnformación sobre componentes
¡ ldentificación de peligros
. Primeros auxil¡os
o lnflamabilidad y explos¡ón
. Medidas en caso de derrames o escapes
. Manipulac¡ón y almacenamiento
. Control de exposición / protección personal
o Propiedades fÍsicas y químicas
. Estabil¡dad y reactividad
o lnformacióntoxicológica
¡ lnformaciónecológica
. Cons¡deraciones relat¡vas a la eliminación
o lnformación relativa al transporte
o lnformaciones reglamentarias

Se instalara un punto ecológico con tres canecas de 100 lts con los colores de acuerdo
a la normatividad vigente y será responsabilidad de cada arrendatario llevar los
residuos a shut de basuras de la Unidad, así como mantener las instalaciones del
espacio, parte interna y externa (zonas comunes y baños) en perfectas condiciones de
salubridad y aseo, previa coord¡nac¡ón con el supervisor del contrato y demás
contratistas de las casetas aledañas.

Cord¡almente

Darío Orlando Espit¡a Fuentes

Productos M¡lanes

NtT. 74.301.650-2

c.c 74301660

Dario2904esp¡t¡a@gmail.com



santa Rosa de Viterbo, 08 de Septiembre de 2021

Señores

Escueto de Policío Generol Rafael Reyes

ASU NTO : DE CLARAC I ON I U RAM E N T A DA

Yo, Dario orlando Esp¡t¡a Fuentes en calidad de representante legal de la empresa

PRODIICTOS MILAA,ES identificada con C.C 74.301.560-2 por medio de este documento y

en el marco del proceso de contratac¡ón que se lleva a cabo por ustedes en este momento

para el arrendamiento de un espacio ubicado en el estadero de estudiantes de la Escuela

de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyacá), destinado únicamente para la

comercialización de elementos de cafetería y frutería, así mismo y entendiendo las

implicaciones de declarar bajo juramento según la ley colombiana, me permlto ante

ustedes declarar bajo esta modalidad que:

1. Acepto tomar en arrendamiento un local ubicado en el estadero de estudiantes de

la Escuela de Policía Rafael Reyes en Santa Rosa de Viterbo (Boyacá), destinado

ún¡camente para la comerc¡alización de elementos de cafetería y frutería.

2. Una vez inicie el plazo de ejecución presentare formalmente al supervisor del

contrato, la lista de productos que se van a comerc¡alizar en el espacio arrendado

con sus respectivos precios, los cuales serán revisados por el supervisor y

comparados con el precio del mercado con el fin de verificar y establecer que no

ex¡stan prec¡os excesivamente altos.

Me comprometo a publicar los precios en el espacio arrendando, previa revisión y

aprobac¡ón del supervisor, los cuales deberán ser objeto de rev¡s¡ón

permanentemente por el supervisor de contrato.
Mantendre los precios de venta en los productos durante la ejecución del

contrato, en caso de que existan notables variaciones en los precios, debido a los

cambios de la economía nacional, realizare solicitud razonablemente

fundamentada mediante comunicación oficial al supervisor, quien deberá realizar

una evaluación y ponderación de la solicitud basado en los precios reales del

mercado, con el fin de aprobar o rechazar la solicitud'

3. Me comprometo a real¡zar procesos de selección de personal con el fin garantizar

personal idóneo y calificado para minim¡zar el riesgo por vulneraciones a los

protocolos de seguridad de instalaciones, seguridad y salud en el trabajo,

ambiental y cualqu¡er otro en particular.

4. Presentare junto con la propuesta la (s) hoja (s) de vida del personal que, una vez

adjudicado el presente proceso, laborará en el espacio cedido en arrendamiento y



finolidod de ser t. consultodos v verificodos, en v¡rtud del estudio de
confiabilidod'

De ser contratado un nuevo funcionario realizaremos el mismo procedim¡ento

antes de iniciar labores en coordinación con el supervisor de contrato.
5. Me comprometo a cumplir el horario establecido para el ingreso de alimentos y

proveedores a la ESREY, así: de lunes a domingo en la franja horaria de las 08:00
horas a 11:00 horas del día, y se realizará bajo la supervisión del personal de
seguridad de las lnstalaciones, facilitando el registro de personas, paquetes,

vehÍculos, entre otros.

Este horario estará su.ieto a posibles cambios por disposición del mando
¡nstituc¡onal de la Policía Nacional en coherencia nos acogeremos a ellos, previa

coordinación con el su pervisor.

6. Me comprometo a cumplir las obligaciones laborales y las establecidas como
patrono en el código sustantivo de trabajo, con el personal contratado por mi
cuenta y riesgo, los salarios, prestaciones, afiliación al sistema de seguridad social,
entregando mensualmente al supervisor del contrato la planilla única de pago de
aportes a seguridad social de los empleados.

7. Me comprometo a que el personal que labore dentro del local esté debidamente
dotado de su uniforme y con los accesorios necesarios para una impecable
presentación personal, así mismo se dotara al personal de un sistema de
identificación (carnet) el cual deberá cumplir con los parámetros establecidos por
el Jefe de Seguridad de lnstalac¡ones previa coordinación con el supervisor del
contrato.

8. Me comprometo a devolver el inmueble y el equipam¡ento entregados en óptimas
cond¡ciones, y a responder por pérdidas o daños de los bienes inventariados de
propiedad de la Escuela de Policía Rafael Reyes, así como por los daños o perju¡cios
que cause a terceros cuando se demuestre su responsabilidad.

9. Me comprometo a atender las solicitudes de mejoramiento que le realice o solicite
la Escuela Rafael Reyes por las diferentes razones de acuerdo a su servicio y a

solucionarlas en los términos que para el efecto se señalen cuando sea del caso, así

como a facil¡tar y colaborar para la realización de evaluaciones y seguimiento a la

de mi persona como representante legal, la cual incluirá la sigu¡ente información:
1. Datos de identificación; 2. lnformación académica; 3. lnformación económica;4.
lnformación laboral; 5. lnformación Familiar.

Así mismo por medio de este documenlo aulorizamos de mdneÍo exDreso v
voluntdrid d lo DIPOL-SIPOL o redlizor el trotomiento de datos personoles. con la



prestac¡ón del servicio enmarcado en calidad, oportun¡dad y necesidad (encuestas,

entrev¡stas, buzón de sugerencias etc.)

10. Me comprometo a adquirir en sitios legalmente establecidos y reconoc¡dos todos

los elementos y productos de primera calidad, necesarios para el correcto

funcionamiento de la cafetería y frutería.
11. No se realizaran fianzas al personal de Estud¡antes y Auxiliares, en caso de

realizarlas queda bajo nuestra responsabilidad de hacer d¡chos actos y

entendemos que la Policía Metropolitana de Tunja- Escuela Rafael Reyes NO se

responsabilizará de dichas deudas.

12. Presentaremos ante el supervisor del contrato el listado de los productos a

comercializar con sus respectivos precios los cuales serán sometidos a verificación

con el fin de emitir concepto de viabilidad para su posible comercialización y una

vez aprobados realizará la publicación de la lista de precios en un lugar visible, de

fácil acceso y suficientemente claro.

13. No instalaremos máquinas de juegos de azar o suerte aleatorios; no comercializar

prendas militares; ni expender sustancias que produzcan dependencia física o

psíquica

14. Cancelaremos en moneda legal colombiana mensualmente a favor de la Policía

Metropol¡tana de Tunja, el valor de sETEclENTos vElNTlsÉls MIL sElsclENfos

SESENTA Y CINCO PESOS CON SESENTA CENTAVOS M/CTE (5726.665,60), POT

concepto de canon de arrendamiento mensual pagaderos por adelantado dentro de

los cinco (05) primeros días hábiles de cada mes posteriores a la fecha de inicio

contractual y durante doce (12) meses, para lo cual:

Enviaremos correo electrónico a la cuenta metun.grute@policia.gov.co con los

datos (nombres y apellidos completo, copia cedula de ciudadanía, dirección, correo

electrónico, teléfonos y concepto del recaudo, objeto contractual) para generación

de la factura mensual.

se consignará a nombre de la POLICÍA METRoPOLITANA DE TUNJA - FONDOS

ESPECIALES, Banco Popular cuenta corriente No. 110-250-04035-9 código 30, y se

presentara cop¡a de la consignación al supervisor del contrato y en la Tesorería de la

Policía Metropol¡tana de Tunja al correo metun.grute@ pol¡c¡a.gov.co.

Entendemos que los serv¡c¡os públicos domiciliarios a que haya lugar (energía eléctrica)

no están incluidos dentro del canon de arrendamiento. Por lo cual, el arrendatario se

cancelará mensualmente en la misma cuenta bancaria del canon de arrendamiento, el

valor correspond¡ente al servicio domiciliario (energía eléctrica).
Se acepta que el supervisor del contrato realizará la lectura de los kw consumidos y

prorratea el valor total a cancelar de acuerdo al costo actualizado por kw, dejando

constancia de lo actuado en un informe de actividades dirigido a la ordenación del gasto

relacionando consumo y comprobante de cons¡gnac¡ón.

En caso que los pagos no sean efectuados dentro de los plazos establecidos, se

reconocerán intereses moratorios a la POLICIA NACIONAL - POLICIA METROPOLITANA



DE TUNJA al 1.5 veces del lndicador Bancario de Referencia (lBR) emitido por el Banco

de la Republica y no exceda el de usura. Por cada día de retraso y hasta un máximo de
quince (15) dÍas, por ende, el supervisor del contrato dejará constancia de lo actuado en

un informe de actividades dir¡g¡do a la ordenación del gasto.

Cordialmente

Darío Orlando Espitia Fuentes

Productos Milanes
NrT. 74.301.560-2

c.c 74301660

Dario2904espitia@gmail.com



CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Santa Rosa de V¡terbo (Boyacá),29 de agosto de2022.

Señores

POLICIA NACIOf{AL- ESCUELA DE POLICIA GENERAL RAFAEL REYES

Ciudad

Asunto: Presentación propuesta para tomar en arriendo el local #3 ubicadoen
el estadero de estudiantes de la Escuela de Policia Rafael Reyes ubicada en Santa
Rosa de Viterbo (Boyacá), dest¡nado para la comercialización de elementc de
cafetería y frutería,

Yo, GUSTAVO HERNAN RODRIGUEZ MOUNA, identificado como aparece al pie
de m¡ f¡rma, obrando a nombre propio me permito presentar, propuesta para
padicipar en el proceso para tomar en arriendo el local #3 ubicado en el estadero
de estudiantes de la Escuela de Policía Rafael Reyes ubicada en Santa Rosa de
Viterbo (Boyacá), destinado para la comercialización de elementos de cafetería
y frutería.

M¡ empresa esta dedicada al expendio de comidas preparadas en cafetería-
frutería y otros servicios de comidas desde el año 201 1 a la fecha.

Es de anotar que he prestado este servic¡o de manera privada y con entidades
del estado en donde he tenido un excelente desempeño ya que cuento con un
personal idóneo y capac¡tado.
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De igualforma mi compromiso es ofrecerles productos de calidad acompañados
de un buen servicio.

su atenc¡ón.

VO HERNAN RODRIGUEZ MOLINA

c 79.446.t23

ialmente;

I/ V1



LIATADO DE PRECIOS
Cafeter¡a Marquéz
Nit 79446123-1

CASETA 3
item descr¡pc¡on Presentacion valor

1 Gaseosa 250 ml $ 1.800
2 Gaseosa 350 ml $ 1.700
2 Gaseosa 1,5 lts $ s.soo
4 Gaseosa 3lts $ 8.000
5 Pony Malta 250 ml $ 1.800
a Pony rnalta 330 ml $ 2.7OO

Pony malta 1,5 lts $ s.s00
8 Agua c/gas 600 ml $ 2.s00
9 Agua s/gas 1000 ml $ 2.200
10 Agua s/gas 300 ml $ 1.000
11 Agua sa borizada 300 ml $ 1.s00
L2 Jugo surtido 500 ml $ 2.600
13 Jugo caj ita 237 ml $ 1.200
l4 Te 500 ml $ 2.600
15 Gatorade $ 3.600
16 Saviloe $ 2.600

t7 Ponque cub¡erto chocolate $ 2.000
18 Barra cu b¡erta de chocolate $ 1.600
19 Ponque redondo tradicional $ 4.700
20 Tajada de ponque $ 1.700
2l Ponque x 2 unidades $ 1.5OO
22 Mantecada $ 1.800

Brown ie $ 2.60023

FDTTñq

24 Empanadas $ 1.800
25 Arepa de huevo $ 4.000
26 Papa rellena $ 2.000
27 Arepa rellenas de queso $ 2.000
28 Buñuelos $ 1.800
29 Almojabanas $ 1.800

Pastel de yuca $ 2.00030
$ 2.00031 Sandwichs sencillo
$ 2.00032 Pastel de pollo
$ 2.00033 Pastel de ca rne

$ 2.00034 Pastel hawa¡ano
35 Pastel gloria $ 2.000

COMIDA SALUDABLES

$ 1.80040 Jugos naturales en agua

E

E

-



Cereal con yogurth o leche $ 2.8004t
42 Granola con yogurth o leche $ 3.200
43 Avena $ 2.000

$ 8.00044 Ensalada de frutas
$ 2.s0045 Salp¡con
$ 3.80046 Postres -

-SNACKS

$ 6.60047 Papas fritas familiar
48 Detod¡to familiar $ 6.600
49 Todor¡co familiar $ 6.600
50 Doritos fam¡liar $ 7.000
51 Choclitos familiar $ 1.700

$ 2.s0053 Papa frita personal
54 Detod¡to personal $ 2.700
55 Todorico personal $ 2.7OO
56 Choclitos personal $ 1.700

Cheese tris personal $ 1.70057
Trocipollos $ 1.30058

$ 2.50059 Chicharrones
Cheetos $ 1.70060

$ 1.s0061
$ 1.50062 Galletas fest¡va I

$ 1.s0063 Galletas m¡lo
64 Gallatas saltin 800$
65 Galletas ducales 800$

Mani moto $ 1.so066

II

-
EE

-

67 Expresso $ 1.200

68 Lattc $ 1.800

69 te cal¡ente $ 1.200

10 Aromatica $ 1.200

7t Milo caliente $ 2.200

Capuchino $ 2.200
73 Mocachino $ 2.200

Leche Caliente $ 1.200

75 Chocolate $ 2.200

Galletas oreo

BEBIDAS CALIENTES

74
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CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE SAL I TRE

cóoreo DE vERrFrcAcróN: 3z2oz 6¿ o635ccD

1 DE JUIIO DE 2022 HORA 10:38:30

0322016406 PÁGINA: 1 DE
*******************

2

ESTE CERTIFIcADo FUE GENERADo EIECTRÓNI CAMENTE Y CUENTA CoN
DE VERIEIcAcIÓN oUE I,E PERMITE SER vAIIDADo ILIMITADAMENTE
60 DÍAS, TNGRESANDo A wt,lv¡.ccB.oRG.co

uN cóDrco
DURANTE

**********************************************************************
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO IO
OFICINA DE FoRMA FÁCIL, RÁPIDA Y

PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U

SEGURA EN WIIVI.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIEICAR LA VAIIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
cERTrFrcADo srN cosro ALGUNo DE FORMA FÁcrL. RÁPIDA y SEGURA EN
liltltl. CCB . ORG. COlCERT I F I CADOS ELECTRON I COS
********************rr*************************************************

QUE, TOS DATOS DE], EMPRESARIO Y/O ET ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO HAN
sIDo puESTos A DrsposrclóN DE LA polrciA NACIoNAL e tRevÉs oe r,e
CONSÚITA A LA BASE DE DATOS DEL RUES
**********************************************************************

CERTIEICADO DE MATRICULA DE PERSONA NATURAI
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN ],AS MATRICULAS E

lNSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
CERTI FICA:

NOMBRE : GUSTAVO HERNAN RODRIGUEZ MOLINA
C. C. : 79.446.723
N.I.T. : 19446123-l ADMINISTRACION : , REGIMEN SIMPIIFICADO

CERT I FICA:
MATRICULA NO : 02064417 DEL 10 DE EEBRERO DE 2011

CERT I FICA:
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAI : DG 9 NO. 18 C 42 IN 7 AP 203
MUNICIPIO : BOGOTÁ D. C.
EMAII NOTIEICACION JUDICIAI : GORDIITO5132@HOTMAIL.COM
DIRECCION COMERCIAI : DG 9 NO. 78 C 42 IN 7 AP 203
MUNICIPIO : BOGOTÁ D. C.
EMAII COMERCIAL: GORDILLO5l32GHOTMAII.COM
**********************************************************************

CERT I FI CA:
RENOVACION DE IA MATRICULA :31 DE MARZO DE 2022
uLTrMo Año RENovADo I zoz2
ACTM TOTAL REPORTADO:S1, 500, 000

CERT I FICA:
ACTIVIDAD ECONOMICA : 5613 EXPENDIO DE

cerstsRÍas. 5629 ACTTvTDADES DE orRos sERvrcros
CERTIFICA:

PROPIETARIO DE ],OS SIGUIENTES E STABLEC IMI ENTOS
NOMBRE : CAFETERIA MARQUEZ
DIRECCION COMERCIAI, I CL 26 NO. 27 - 48

' áetrP)l / /
^'fiéilt€r'"

Irt¡j¡llo

DE COMERC I O

COMIDAS PREPARADAS EN
DE COMI DAS .



MUNICIPIO : BOGOTÁ D. C.
MATRICUIA No : 02629650 DE 3 DE NOVIEMBRE DE 2015
RENOVACION DE LA MATRICULA : El, 31 DE MARZO DE 2022
ULTIMO AÑO RENOVADO : 2022
*******************************************************3*}li*********

CERTI FICA:
f,A INEORMACION ANTERlOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL EdRMULARIO DE
MATRICU],A DII,IGENCIADO POR EL COMERCIANTE.

DE CONEORMIDAD CON LO ESTAB],ECIDO EN E], CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO Y DE IA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTlFICADOS QUEDAN EN EIRME DIEZ
(10) DIAS HABILES DESPUES DE 1A FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO
SEAN OBJETO DE RECURSOS.

EL PRESENTE CERT I FI CADO
EUNCI ONAMl ENTO

NO

EN
CONSTITUYE PERMISO DE
NINGUN CASO

SEÑOR EMPRESARIO, SI SU EMPRESA TIENE ACTIVOS INFERIORES A 3O.OOO
SMIMV Y UNA PLANTA DE PERSONAL DE MENOS DE 2OO TRABAJADORES, USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN El PAGO DE I,OS PARAFISCA],ES DE
152 EN EI PRIMER AÑO DE CONSTITUCION DE SU EMPRESA, DE 50% EN EI
SEGUNDO AÑO Y DE 259" EN EL TERCER AÑO. IEY 590 DE 2OOO Y DECRETO 525
DE 2009.

TAMAÑO EMPRESA

DE CONEORMIDAD CON IO PREVISTO EN EL ARTÍCULO
1-074 DE 2075 Y TA RESOLUCIÓN 2225 DE 2O].9
EMPRESA ES MICROEMPRESA

2.2.7.13.2. 1 DEI, DECRETO
DEL DANE EI TAMAÑO DE LA

10 AN TER l OR

INSCRITO EN
DE ACUERDO A 1A INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADO O

EORMUI,ARI O RUES :

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA SO

ACTIVIDAD ECONÓMICA
- CIIU : 5613

POR LA QUE PERCIBIÓ MAYORES INGRESOS EN EI, PERÍODO

**********************************************************************
** ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE IA **
** PERSONA NATURAL HASTA IA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION. **
*****************************************************r.****************

EL SECRETARIO DE IA CAMARA DE COMERCIO,
VALOR : § 3,200

***************************************************************:r******
PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON IA
INFORMACIÓN QUE REPOSA EN I,OS REGISTROS PÚBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CÓDIGO DE VERIFICACIÓN PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO E],ECTRÓN I CAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y**********************************************************************
**********************************************************************



ct) Cárnara
de C¡mercio

CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

SEDE SAL I TRE

cóo¡eo DE vERrFrcAc¡óN: 32202 6¿0 635ccD

1 DE JULIO DE 2022 HORA 10:38:30

0322076406 pÁc¡¡¡e: 2 DR 2
********************

CUENTA coN pf,ENA vALrDEz ¡unÍorca coNFoRME A LA rEy 52i DE t999.**********************************************************************
FrRMA MEcÁNrcA DE CoNFoRMTDAD coN EL DECRETo 2l5o DE 1995 y rA
autoRtzactót¡ TMpARTTDA poR LA sUpERTNTENDENcTA DE tNDUSTRTA y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEI 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

P'ogotá



NO ES VALIDO POR ESTA CARA
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Yo, GUSTAVO HERNAN RODRIGUEZ MOLINA, identificado con la cedula de
ciudadanía No. 79.446.123, mediante el presente documento me perrnito
man ifestar bajo la g ravedad de ju ramento q ue me encuentro d ía y a paz y salvo
por concepto de aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
así como a los sistemas de salud, pensión y riesgos laborales ARL que me
resultan exigibles por la ley.

Lo anterior en cumplimiento de lo d¡spuesto en el articulo 50 de la ley 789 de
2002,de la ley 828 de 2003y el articulo 23 de la ley 1150 de2O07.

D nta Rosa de Viterbo, a los 29 días del mes de agosto de 2022.

GU AVO HERNAN RODRIGUEZ MOLINA

c.c. .446.t23

da
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Mü'ilD|JRIAm[[ulxfl

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No.204015286

E#IEIffi
WES

15:5716
|io¡a , de 01

Bogotá DC, 30 de agosto del 2022

La PROCURADURIA GENER L DE LA NACIÓN certifica que una v6z consultado el Si6tama de lnformacióñ d€ Rogistro d6 Sancioñe§ 6 lnhab¡l¡dads§

{§lRl), el(b) seño(a) GUSIAyO HERMN RODRIGUEZ MOUNA idenlifcado{a) co') CAtula de .iurd.dañr, I¡/u¡,aüo 79416123:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTET{CIA: La ce¡t¡t¡cáción de antecode¡tes deberá coñloner ¡ás añotaciones de las sanciones o inhabilidados qúe sé encuentren vigeñtes.
Cuando se bate de nombram¡ehto o poses¡óh eh cárgos que ex¡jan para su desempeño auseñcia de a¡tecedentes, se certillcarán todas las
anotaciones que ñguren en el registro. (A¡tlcrrlo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El oertificado de antec€dentes discipl¡narios es un docum€nto que contiene hs anotac¡ones e ¡nhabilidadas geñeradas por sanciones penales,
discid¡harias, ¡nhabilidades que se deriven de las rehciones contractusles c'on el estado. de los fallos con responsabilidad ñscal, de las decisiones de
pérdkra de invel¡dura y de las cohdenas prof6idas cohtra servidores, 6x sewidores públicos y pert¡cularos quo d6sompeñ6n tunciones públ¡cas en
eiorcicio de la acción ds repotición o llamam¡ento en garantia. Estr documanto l¡Gné Gfacto! pañ ¡ccldcr al aactor público, an loa térm¡nos guc
aata¡¡ezca L Ly c damó6 dlc¡calcleaaa v¡refrle6. & integrañ el rcgisbo d€ ar¡tgoedoñtos solarnon{e los roporto6 q{¡e hagan la6 áutoridadás
nac¡onales cobmbianas. En caso de nohbGmiento o susctipción de cohtratos con elestado, es responsabil¡dad de la Eñtidad, val¡dar la ¡ntormació¡
que preÉeñte elaspirante eñ la Égina web: htlp:/ 

^,ww.proqJraduria.gov.cc/porlauañtecedent6s.htrnl

Q§"ñ§\§"\
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe DMslón do Rdac¡onamlento con el Ciudadano

afE cr( :

asr€ cERTlFlc!)o coxara oE el l"loJ{s), solo Ea v¡Ltoo Ex 8u rorat ¡oao. vER¡Fl(¡u€ ot É Er- xut¡ERo oEL c€Rn6tcaDo sE.l EL l|§ir¡o €¡¡
TOOAS LtS HO.|AS.

Llñoa 9r6tuita 0160(»910315; quoias@Focuraduria.gov_co

Cañera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. t3'170: Bogot¡i D.C,
www.procurcduda.gov.co



o
CONTRALORIA
c€¡¿Éi r DC LA R€Aiü.rCA

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

INTERVENCIÓN JTIDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 30 de

agosto de 2022. a las l5:59:07, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certiticación ss r,álida en todo cl Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nri,rncro consignados cn el

respectivo docume¡to de identificación, coinciün con los aquí tegistrados.

De confbrmidad con el Decrcto 2150 de I995 y la Rcsolución 220 del 5 de octubre de 2004, la luma mecánica rquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

PINEOA ARRIETA

lor Delegado

Digitó y Revisó: WEB

Tioo Documento
No. ldentificación 79446123
Códiqo de Verificación 79446123220830r 55907

D
Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Cancra 69 No. ,14-35 Piso L Código Posul I I 1071. PBX 5 t87000 - Bosorá D.C

Color¡ti¿ Cur'talr¡ía Gcnü61 IiC. BOGOTA, D.C.
Página I dc I



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en l¡nea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia infomra:
Que siendo las 04:00:'t9 PM horas del30l08l2o22, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía No 79446123

Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ MOL¡NA GUSTAVO HERNAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 2l de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda 'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la
autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consufta es válida siempre y cuando el mlmero de identificación y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo

establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las plgguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional más cercanas.

Drecc on A\enida El DoGdo , 75 -
25 !¿ric li{cdelj., Bqdi !.C.
Atmcifi ádmin strativa: Lunes a

V6nes 800 am a l2 00 pmy2 00
pm a S:00 pm

tfncá d€ aleñooñ al ciudáda¡o:
5I 59700 .xt. 30552 (Bogolá)

Festo del p¿ís: 018000 910I I2
E-m.,1: drli¡.aráic€tc@policiá.govco

I ronr,único deMinisterro de

República

GOVCO

ffi@E@G.vf

Presidencia de la t'oq!'Eo

Defensa Nacional Contratac¡ón
Todos 106 dr€chos res€¡nados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 3OlOBl2O22 O4:02:L2 p. m. el ciudadano con Cálula de Ciudadanía No. 79446123 y Nombre:

GUSTAVO HERNAÍ{ RODRIGUEZ ],IOLI]TA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conform¡dad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia

Ciudadana". Registro ¡ntemo de validación No. 40667937 . La persona ¡nteresada podrá verificar la

autenticidad del presente documento a través de la página web instifucional digitando
hths://www.policia.gov.co, menú ciudadanos/ consult¿ medidas conectivas, con el documento de identidad

y la fecha de expedición del mismo. Esü consulta es válida siempre y cuando el número de cédula

corresponda con el documento de idenüdad suministrado.

q Nueva Busqueda ¡ Imprim r

t

I Consutta Ciudadano

5159000

üwÍr.polic'á.gov.co

M<b i¡¡d|.l d. Coro.rb¡.
atr!@lL GrF¡ - C., 59 r.o. ¿ó - 11

caüo ¡.nüñ¡rrrM ñx¡Dl {c x) oog.i¡ D.c,
U|E .¡..t rt¡ár Ot¡OG¡¡Otl2


