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1.TITULO .. : .

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA PRESTACION DH
SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO EN DESARROLLO DE LAS JORNADAS Y
ACTEYAI‘DADES A REALIZAR POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE|
TULUA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Constitucion Politica prevé en su articulo 2, como fines del estado *(...) Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes|
consagrados; facilitar |la participacion de todos en las decisiones que los afecten en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de Ia nacién (...)". Sefiala también la carta politica en sus articulos
113 y 209, respectivamente sefiala que “los diferentes érganos del estado tienen funciones separadas,
pero colaboran armoénicamente para la realizacién de sus fines”. "las autoridades administrativas
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del estado”.

Seguidamente, el articulo 311 ibidem establece que, al municipio, como entidad fundamental de Ig
division politico-administrativa del Estado, le corresponde “(...) prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes yj
cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes (...)"

Dando cumplimiento a lo determinado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015," Por
medio del cual se expide el Decreto Unico reglamentario del SECTOR administrativo de Planeacion “,
se procede a realizar el estudio y documentos que debe tener el contrato a suscribir.

El Municipio de Tulua en cumplimiento de lo estipulado por la ley 152 de 1994,Ley Organica del Plan
de Desarrollo, la resoluciéon 1450 de 2013,que indica la metodologia para la formulacion y evaluacion
de proyectos de inversion ,susceptibles de ser financiados con recursos de Presupuestos]
Territoriales ,cuenta dentro de su estructura con el Banco de Programas y Proyectos de Inversién, el
cual hace parte integral del Area de Inversion Pablica, donde ademéas de ser una herramienta que
consolida informacién asociada al ciclo de vida de los proyectos, asiste téchicamente a las entidades|
del Municipio en los componentes metodoldgicos, procedimental, capacitacion y fortalecimiento para [
planificacién, ejecucién y seguimiento de la inversion publica.

El Municipio de Tulug, a través del Decreto No. 200-024-0619 del 11 de noviembre de 2020, por medio
del cual se modifica y ajusta el Plan de Desarrollo municipal de Tulug 2020-2023 “Tulua de la Gentg
para la Gente”. LINEA 1 Tulua Social. RETO 5: Tulué es de la gente incluyente y social. SECTOR 41:
Inclusion Social. Programa 4103. Inclusién Social y Productiva para la Poblacién en Situacidén de)
Vulnerabilidad. Sub programa SP 1.41.03.09 Estrategias de apoyo y articulacion en la atencién a ejes
poblacionales en condicion de vulnerabilidad, MP 1.41.03.09.4. Estrategia de articulacion
interinstifucional para la promocién de las iniciativas, conmemoraciones, celebraciones y/o eventos
locales, nacionales y/o internacionales de las poblaciones vulnerables. sobre el cual se disefiaran
acciones estratégicas pertinentes, participativas, progresivas e integrales frente a las condiciones de|
bienestar y acceso a oportunidades con equidad que permitan a los nifios nifias y adolescentes]
potenciar sus capacidades y alcanzar el maximo nivel de garantia de sus derechos, de la misma
manera se implementaran acciones y estrategias de apoyo integral para atender las probleméticas]
que conllevan a la inequidad social, con el fin de mejorar la calidad de vida de las poblaciones mas
vulnerables con enfoque diferencial, él fortalecimiento al desarrcllo social integral de la poblacién del
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Municipio de Tulua, estas accione!

diciembre de 2011, Politica Plblica Departamental y Acuer

(Ley 70/93 y Poblacién Indigena [0 ROM Ley 21/91),
Adolescentes, (Ley 1098/06), y exidte un grupo de apoyo

Familias en Accién y Jévenes en Accion.

Atendiendo los anteriores elenjentos y conforme
“FORTALECIMIENTO DE ESTRATEEIAS DE APOYO Y AR
POBLACIONALES EN CONDICION DE VULNERABILIDA
Honorable concejo municipal mediante el acuerdo N° 08 del
expide el presupuesto generat de r@ntas y recursos de cay
municipio de Tulua, para la vigencig comprendida entre el
20217, ademas de dar cumplimientolcon lo establecido en [
el Departamento Nacicnal de Planpacidn el cual dicta
informacion de inversién publica d
optimizacién, dinamizacién, integracipn de la gestién de pro
procedimienios asociados a la insfrumentalizacion para
relacionado con la elaboracién de regortes a entes de contrg
idoneo y suficiente que conlleven a up cumplimiento eficaz dg
Que con el fin de dar cumplimientqd al objetivo del Subpr
Estrategias de apoyo y articulacidon en la atencién a ejes pobl
| ha descentralizado
poblacion Tuluena, cre
cer la asistencia a la |
alta calidad, generan

La Secretaria de Bienestar Socig
acompafiamiento constante a toda I%
participacién social, buscando fortal

con una atencion social gratuita dg
poblacion del Municipio de Tulua.

El Municipio de Tulua ha desarrollddo procesos de inclus
poblaciones (Infancia y Adolescencig, Juventud, Mujeres, A
Extrema y Discapacidad), garantizahdo de esta manera las
a través de la Secretaria de Bienestaf Social.

En cumplimiento a lo anterior, se re
contratar, que no presente incompa
adelantar, la Prestacion de servicios
Social en el desarrollo de sus funcion

iere una persona natu
ibilidad y que posea |4
con el fin de suplir [as 1
ES.

parten de las necegidades previstas en el Diagnostico, 14
Administracién Municipal ha categoridado la poblacion del Mynicipio en 8 grandes Ejes de Poblaciones
con enfoque diferencial las cuales qon: (Discapacidad, (Ley 1618/13), LGTBI, (Ordenanza 339 de

(Ley 1251/08), Juventud, (Ley 1622/13), Poblacién Afro, negra, afrodescendiente, raizal o palenquera

medicion de la Politica Publica Social y programas del Gobigrno Nacional como son Colombia mayor,

las entidades territoriales y en el marco de los procesos de

do 007 de abril de 2015), Adulto Mayor,

Mujer (Ley 1257/08), Nifios, Niflas Y
para los diferentes ejes poblacionales,

al proyecto No. 20207683400056
TICULACION EN LA ATENCION A EJES
D MUNICIPIO DE TULUA”, y qué el
27 de noviembre de 2020 “por el cual se
ital y apropiaciones para los gastos del
1 de enero al 31 de diciembre del afig
h Resolucion 4788 de 2016 emanada por
os lineamientos para el registro de |4

yectos de inversién, en armonia con los
a gestion del Plan de Desarrollo y lo
I, se hace necesario contar con personal
» |la mision y funciones a cargo del area.

bgrama SP 1.41.03.09, que consiste en
acionales en condicion de vulnerabilidad.

los servicios ofrecidos brindando un
ando un escenario de acompafiamiento Y
boblacion vulnerable y menos favorecida
do un impacto en la convivencia de la

ion y democratizacion de las diferentes
dulto Mayor, Etnias, LGTBIQ+, Pobreza
jornadas y actividades sociales a realizan

ral o juridica que tenga la capacidad para
experiencia e idoneidad necesaria para
recesidades de la secretaria de Bienestar

4103. Inclusign Social y Productiv

3.1 PROGRAMA Vulnerabilidad

o para la Poblacibn en Situacién de|
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32 NOMBRE
PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE ESTRATEGIAS DE APOYQ Y ARTICULACION EN LA
ATENCION A EJES POBLACIONALES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
MUNICIPIO DE TULUA

3.3 No. REGISTR020207683400056
BPIM

4, IDENTEFECACION DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

MUNICIPIO DE TULUA

PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO EN DESARROLLO DE LAS
JORNADAS Y ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN EL

4.1 ALCANCE DEL CONTRATO O CONVENIO

'ACTlVi DADES

[ ENTREGABLES

EVIDENCIAS

' 1, Realizar el servicio de operacion

por‘la secretaria de Bienestar cumpliendo
con.la descripcion del elemento solicitado,

'_ 1nc|uye transporte,

| logistica-de acuerdo a la jornada a realizar

las cantidades y puesto en el Iugar y hora .
donde indique el superwsor El servicio-

100%- de las Jornadas
atendidas de acuerdo a la
demanda del servicio vy
necesidad de la secretaria

‘de Bienestar Social.

*Registro Fotografico F330 01

Para el desarrolo de- las }ornadas la
actlwdades : .

secretaria de bienestar social,

requiere de las siguientes

SONIDO

3_'|'T_EM -
L . . : DETALLE
g Consola dlgttal 16 canales »
=2 |Cabina de ampllflcauon potenaada 15 pulgadas 1000W
'3 | Cabina de amplificacién potenciada 10 pulgadas 500W
4. | Cabina de amplificacién potenciada 8 pulgadas 400W
.5 | Microfono cableado (incluye pnana y cable)
6. | Microfono indlambrico
7" [Microfono de solapa:
8 [Paresde LED 3 voltios
9 ‘Tablado para tarima pequ_e_n_a_ 4X3 mts
10 | Tablado para tarima pequeiia 8X6 mts
11 Tarima completa con techo 10X6 mts
12 Pantalla glgante en lona con soporte de 3x 4
:-'_:13 Pantalla en lona con soporte 2x3
14 | Pantalla en lona con soporte 2x2
‘15 |Pantalla plasma de 60" pulgadas con soporte - C/U




g,

Rastiiig
bl

¥ ESHUDIOS PREVIOS Cédigo:

Bam.

oLt g F-220-04
Reaid Version: 07 |  Fecha de aprobacion: Pagina 4 de 55

MUNICIPIO DE TULUA 17 de enero de 2017

16 | Pantalla plasma dt 25' pulgadas con soporte - C/U

—ERE

§
!
i

17 |Video Beam de al$h resolucién 5000 lumex por hora
18 |Techo de 15x6 v 1T

19 |Pantalla LED pith 3,9 4x3

20 |Ppantalla LED pith 4,9 4x2

21 i Pantalla LED pith 3,9 3x2 -

22 | Sonido profesional de 5.000w

23 i Sonido profesional de 10.000w

5q | Sonido sistema EvkaMIXS - Amplificacién de dos vias a 1400 W -

mezclador digital §le 8 entredas

25 | Cabezas moviles

26 |vallas de separacipn

27 |Servicio de transpprte por orden de serviciolen zona urbana

28 | Servicio de transpprte por orden de serviciolen zona rural plana y media

29 |Servicio de transpprte por orden de serviciolen zona rural alta

CATERING
ITEM
DETALLE
1 | Alquiler de sillas pyasticas con vy sin brazos
2 | Alquiler de sillas eh propileno con cojin colof dorada, para eventos
3 | Alquiler mesén griinde
4 jAlquiler mesa maiera 0.80 x 0.80
5 Alquiler de mesa gedonda 1.50
6 | Alguiler mesa rimx blanca
7 | Alquiler meson paguerio
8 |Alquiler carpa 4 xft
9 [Alquilercarpa5xp 4+
10 | Alquiler carpa 6 xp
11 | Alquiler Mantel dgble
12 | Alquiler Mantel ractangular
13 | Alquiler Mantel sancillo
14 | Alquiler Mantel re]dondo
15 1 Alquiler Faldonei
16 | Alquiler sobre mahteles
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Alquiler sobre manteles en brujas

Alguiler sobre mantel pequefio’
Alguiler forros 5

Alquiler tiras

Alguiler cucharas

[ Alquiler-cuchillos

Alquiler hieleras

Alquiler Jarras

Alquiler plato pando

Alquiler plato hondo

Alquiler platos

Alquiler tenedores

Alquiler vasos

FAlquiler copa Champana

Alquiler samovares

' Alquiler bandeja rectangular honda y ovalada

- 'AIqunIer bandeja rectangular delgada y redonda

AIqquer bandeja redonda

Alquiler bandeja ovalada

: -Alqunler bandeja ovalada grande

-Alquller Jarras.

= Serwcao de transporte por orden de servicio en zona urbana

Sew;qic de transporte por orden de servicio en zona rural plana y media

Servicio de transporte por orden de servicio en zona rural alta

Decoramon en globos

Velos para decoracion

ALMUERZO TIPO 1 -POLLO ASADO - VER FICHA TECNICA

| ALMUERZO TIPO 2 ~LECHONA TOLIMENSE - VER FICHA TECNICA

ALMUERZO TIPO 3 - LIBRE VER FICHA TECNICA

. _ REFRIGERIO TIPO 1 wSANDWICH DE JAMON Y QUESO - VER FICHA

TECNICA:

: REFRIGERIO TIPO 3 - ALMOJABANA VER FICHA TECNICA

REFRIGERIO TIPO 04~ PALITO DE QUESO - VER FICHA TECNICA

REFREGERIO TIPO 05 EMF’ANADA DE CARNE Y/O POLLO - VER FICHA

| |TECNIGA™

- -REFR[GER{O TIPO 6 SANDWICH ESPECIAL - VER FICHA TECNICA

' REFRIGER]O TIPO 7 - BEBIDA7BOTELLA DE AGUA - VER FICHA TECNICA

Servicio. de mesero servlmo de comedor (1-8) horas (per cada 50

" |personas).




MUNICIPIO DE TULUA

ESTUDIOS PREVIOS

Cadigo:
F-220-04

:

Versién: 07

Fecha de aprobacidn:
17 de enero de 201f7

Pagina 6 de 63

[&n

i
i

Las fechas de realizacion de las |
lugar y cantidad exacta de cada el

ALCANCE TECNICO DEL OBJETO:

El operador de apoyo logistico debk tener la capacidad de

de bienestar social:

Conjunto musical don interpretacion de todo {ipo de misica con su
52 respectivo transpofte de ida y regreso con'sus lnstrumentos M[mmo 2 '
integrantes. (2 HORAS) ' A .
Conjunto musical don interpretacién de todo tipo de musica con su
53 respectivo transpofte de ida y regreso con sus lnstrumentos Mmlmo 5.
infegrantes. (2 HORAS) : ) : : |
sq | Garantizar el apoyi: de un animador con Dj, ¢! cual se encargue de dlverhr
y entretener a la cgmunidad en general en el} evento. L

rnadas seran progra
mento para su realizacion.

madas por el supervisor; asi como el

Atender, planear y desarrolrr cada evento o actividad presencial o"VirfUék

Prestar los servicios publici

Desarrollar, como minimo,

EVENTOS: El operador de apoyo logistico debe ter _ :
conceptualizacion, planeacion esfratégica, la preprodyccion, produccion y logistica, post
produccion, disefio y seguimienta
Secretaria de bienestar socia
requerimientos necesarios para €
minimo los servicios de:

de los eventos y dif
lgualmente, debe

Coordinacion de locaciones yl espacios: Alquiler de
desarrollo de los eventos sefjin numero de asiste
produccién; -
Miscelaneos: alquiler de mobfiarios (sillas, mesas),
general, entre otros;
Operacioén para montaje: gruag, carpas, tarimas, estry
mantaje idéneo, segln se requigra;

Escenografia: construccién de stands, escenarios,
conocimiento de manejo de todh clase de materiales u
litografica, digital y de gran fornfato;

Técnicos: Sonido, iluminacién, gyudas audiovisuales y
Streaming. El operador logistic$ debe tener la capacids
(transmisiones o emisiones vialinternet), en los evento
los medios tecnolégicos para garantizar la calidad de
canales dedicados o conexioneb de red que permitan o
Transporte: El operador logisti
los materiales que den lugar e

Bs siguientes actividadgs:

arios necesarios a nive| local, segun lo requiera la Secretaria

er la capacidad de desarrollar la

erentes actividades que requiera la
cumplir integralmente con los

adecuado desarrollg del evento, proporcionando como

salones y areas requeridas para el
ntes y planteamiento logistico y de

manteleria, menaje y decoracién en
cturas de gran formato y personal de

mostradores, counters, etc. y tener
bados para estos propositos, impresién

bperadores técnicos permanentes;

d para prestar el servicic de streaming
5 que se requiera, y debera contar con
os servicios y sin limitacién alguna de
faciliten la realizacién de este servicio;

do debe coordinar y gestionar el servicio de transporte de todos
#los proyectos asignados.
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- Alimentos y bebidas: montaje de servicio de catering, eleccién de ment, de acuerdo con el
- tipo.de comidas, almuerzo, cena, desayuno, coffee breaks, refrigerios;
- - Definicion'y diagramacion del programa y el plan del evento: horarios, el tipo de participantes
_y oradores. Estipular plazos con base a- las actividades que se desarrollaran, a través de un
. “cronograma general de frabajo;
- - Elaboracion de listas por areas de trabajo para que cada grupo o persona tenga claras sus
- fareasy objetlvos y eltiempo en que deben estar realizadas exitosamente;
- Contar con el equipo técnico y personal de trabajo necesario y suficiente para cumpllr a
- cabalidad cada una de las actividades a desarrollar;
- Contar con el equipo 'de profesmnaies idéneos en diferentes areas para apoyar todas las
- “actividades de capacitacion y actividades logisticas; _
= Elaboracién para cada actividad desarrollada, el presupuesto detallado por cada item, seguin
- - los gastos previstos y costos de operacién durante todo el desarrollo de la actividad, los
uales debe entregar previamente a la Secretaria de bienestar social, y una vez ejecutada la
-, actividad remitir los respectivos documento, facturas o comprobantes segun las normas que le
R apllquen para soportar| Ios gastos reallzados :

SERVICIOS PUBLICITARIOS Y MEDIOS El operador de apoyo logistico debe tener la
capamdad tecnlca operatlva fmancuera y juridica de:

-.;.-33Conceptuahza016n dlseno e impresmn de piezas publicitarias en todos los formatos tales
. mo:. volantes, plegables pendones, avisos, cuadernos, cartillas informativas, bastidores de

escenograﬁa invitaciones, carteles, encuestas, banners, entre otros.

fio y distribucion; mformatlvos cufias, video clips y sus respectivos planes de medlos

egun requerimiento de |z secretaria de. bienestar social. Las piezas y materiales que sean

yducidos para proyectos Y actnndades deberan ser de uso exclusivo de la secretaria de

laboracion de matena[ de presentacuon y difusion de las diferentes actividades, mesas de
bajo reuniones y espacnos de socaal;zamon que se desarrollen en torno al programa.’ '




B
We

Cadigo:

ES"ﬂUDIQS PREVIOS F-220-04

gy
&

Version: 07 Fecha de aprobacidn:

MUNICIPIO DE TULUA 17 de enero de 201 Pagina 8 de 63

=

o

]

agEads

- Actualizacion permanente a la§ bases de datos, pard dar seguimiento y monitoreo de los
resultados de los diferentes, $e solicita que estas pases de datos estén en'linea y a
disposiciéon del equipo de la decretaria de bfenestar social, adicionalmente que estas se
actualicen al menos cada 15 dids.

- Pages a proveedores y a tercetps: El operador de apoyo lOngtICO podra. subcontratar si esto
fuera necesario, alguno de sus gervicios, pero deberd contar con la solvencia econémica para
cubrir esas contrataciones, ya gjie la secretaria de bienestar social no se haré responsable del
pago de proveedores y terceros{subcontratados.

- Servicio de mensajeria: fletes, cprreos segun lo estlpu!ado por la secretana de blenestar social.

- Bodegaje, inventario y custodia: El operador de apoyo logistico tiene la responsabilidad y
custodia del inventario del matefial creado y utilizado en cada uno de los eventos realizados, y al
finalizar el contrato, debe entredar el mismo a la secretdria de bienestar social.

EVENTOS POR DESARRQLLAR EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES
N° DESCRIPCION MODALIDAD | PARTICIPAN | PERIODICIDAD FECHA
TES
1 | Pasarela de la inclusién Presencial 600 1 .- - | 02 Diciernbre
2 | El Baul de la abuela I | Presencial 500 1 | 4 Noviembre
3 | Acta de entrega de cedulas LGTB]Q Presencial B0 1 15 Diéiembre
4 | Dia internacional de la discapacidpd | Presencial 200 1 06 Diciembre
5 | Muestra empresarial CAG fin de Presenclal 400 1 | 12 Diciembre
aho ] e ,
6 | Expobelleza » : Presencial 1000 1 10
' Noviembre
7 | Muestra empresarial de culturas Presencial 00 1 25
emergentes : : B Noviembre
8 | Elrincdn del pacifico yla Presencial 200 1 . 30
ancestralidad - Noviembre
9 | Foro primera infancia, infancia y Presencial 800 1 01 Diciembre
adolescencia
10 | Feria ejes poblacionales Presencial 1000 1 09 Diciembre

NOTA: El numero de participantesjproyectados, se toma de la base de datos de cada una de las
poblaciones identificadas por la secrgtaria.

Los eventos aquj sefialados son aftitulo enunciativo, y durante la ejecucion se podra requerir mas o
menos eventos; igualmente las fedhas podran ser modlﬁ 4das.

ESPECIFICACIONES TECNICAS . "
Para la organizacién integral de jlos eventos se deberdn tener en cuenta los procedimientos
especificos para cada una de las dtapas, de la siguiente njanera:

. Pre-evento: Planeacion y drganizacion
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e . ‘Evento: Operacién

Cei v Post evento EvaluaCIon retroahmentaenonyiegahzacnon

: Actividades éspecificas parala etapa Pre-evento y Evento: Las actividades tecnicas a desarrollar
i eventos conVOCatorla summlstro de alimentacion, alquiler de espacios con areas, e
- instalaciones técnicas y tecnolégicas apropiadas; alqu|[er de equipos técnicos y de ayuda
: audiowsual (computadores, internet, equlpos de proyeccién, grabacion, sonido, entre otros),
- equipo ‘para streaming, suministro yl/o envio de materiales, publicidad, disefio e instalacion de
©stands 'y piezas publicitarias; asi como impresién, produccion de piezas de comunjcacion y
_ _.mater;a!es gue se requieran en los eventos y actividades de acuerdo a las especificaciones de la
_“Secretaria de bienestar social, cumpliendo las normas de austeridad; insumos de papeleria
‘necesaria para los  eventos; elaboracién de memorias, procesamiento de encuestas de

satisfacmén y elaboracién de informes. La inclusion de cada una de estas tareas dependera de
" las caracteristicas del evento, que sean solicitadas y justificadas por la unidad coordinadora del
: fprograma y aprobadas por el supervisor. .

':"C_':'_O'NVOCATQO‘RIA':—_ ASISTENTES

e Base_de_ datos de asnstentes La unldad coordmadora del programa indicara lo que espera del

nacié | OPEﬁADO'R' qUe utilizara - un medio -efectivo de. comunicacién confirméfa la
¢ de:~ios convocados Y reportara a la unidad coordinadora del programa, el estado de la

.,.if inalizar: el evento el OPERADOR debe entregar copia de esta |nformacuon ala
dmadora del programa

- Ceriificados de ‘aSi:étencia':iij'h base en la lista de registro el OPERADOR, elaborara y tramitara
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la firma de los certificados de
Secretaria de bienestar social, y

sesion final del evento, cuando est

se requnera

istencia al evento, segin modelo que le suministre de la
¥spondra de fos mlSmos para la entrega alos aSIstentes en la

Actas de.asistencia y ayudas de megmoria de los eventos Y actnvudades Con base en eI desarrol!o

de cada evento o actividad, de

era elaborarse la corespondiente ayuda de memoria que

contenga como minimo el desarrdjlo, acuerdos conclusrones y compromlsos de cada evento o

actividad.

v

l ocaciones: el OPERADOR dehi

acuerdo con los requerimientos d
numero de asistentes el tipe de

ventilacién incluyendo aire acofldicionado, cuando se
ad a Internet o canal d
Q
bmputadores y tabletas -

exteriores; sonido basice, conecti
con servicio de llamadas local
capacitacion con la utilizacion de

Los espacios deben tener la se
asistentes y deben contar con vigi
al evento, de su material y herra

rutas de evacuacién, extintores etd

Mobiliario: El espacio para el evgnto debe disponer de

apropiadas para extensas jornad
mesas con manteles y estaciones
por de la unidad coordinadora d
antelacién a cada reunién. Adicio

I
a
papelografo, tablero acrilico o elgctrénico, marcadores,

sefaladores.

INFRAESTRUCTURA FISIA Y MOBILIARIO

ntaje adecuado, con il
, 'y tomacorrientes,

lizacion que permita

fcntas de trabajo, adem

bs de trabajo. Cuando
He café y/o agua. La org

almente y cuando se

ncia gue garantice la g

ra gestionar los espacios fisicos cémodos necesarios, de
la unidad coordinadora del programa, considerando segun el

iminacién natural o artificial suficiente;
a necesario; ' aislamiento de ruidos
edicado de acuerdo al evento, teléfono
ue permitan adelantar procesos de

Facilitar Ia ubicacion el acceso de los
eguridad e integridad de los asistentes
s debe tener salidas de emergencias,

billas ergonémicamente confortables y
sea necesario también dispondré de
anizacién del mobiliario sera verificada

pregrama vy el personal del CONTRATISTA, con suficiente

requiera, el espacio debe disponer de
elén para proyecciones y dispositivos

NOTA: Sin perjuicio de las espécificaciones sefialada

actividades a desarrollar en el ma
y actividad debera acordarse en

para la ejecucion de los eventos y

co del contrate; las condiciones particulares para cada evento
bl plan de trabajo que se establezca entre el Contratista y la

supervision del contrato, de acuerdo con las necesidades de la Secretaria de bienestar social. Lo
anterior, teniendo en cuenta lag distintas variables inlerentes al territorio (condiciones del
territorio, condiciones climaticas, qanitarias, de orden pub,

planeacién y modalidad de los ev

tos y actividades.

ico entre otras), que pueden afectar la

4.2 OBLIGACIONES DE LAS PAR
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Obligaciones del contratista:

1. Debe cumplir con el objeto del contrato.

2. Asumir la direccion del contrato y cumplir con las especificaciones técnicas establecidas como
responder por los defectos de la calidad del trabajo.

3. Presentar informes de avance de las actividades desarrolladas.

4. Garantizar una comunicacion permanente con el supervisor, con quien disefiara y ejecutara planes
de trabajo y de rendicion de avances e informes.

5. Garantizar una comunicacion permanente con el supervisor de! contrato.

6. Usar y disponer de manera responsabile la informacion entregada por EL. MUNICIPIO, para ejecutar
las actividades propias del contrato.

7. Realizar las observaciones y recomendaciones pertinentes a labores y obligaciones desarrolladas
en virtud del objeto del contrato.

8. Mantener la ética y el secreto profesional con respecto a las labores a desempefiar y a la
informacion a que tenga acceso.

9. Realizar el apoyo a la supervision cuando el supervisor o la Secretaria de Bienestar social asi lo
requieran, siempre y cuando esté relacionado con las actividades del contrato.

10. Brindar apoyo en las labores que se requieran para el buen funcionamiento de la Secretaria de
Bienestar social cuando la Secretaria de Despacho o el supervisor de! contrato asi lo requieran con el
fin de garantizar el cumplimiento de las actividades del contrato.

11. Asistir a reuniones que convoque la Secretaria de Despacho y/o el supervisor que apoya |3
coordinaciéon de areas de la Secretaria de Bienestar Social con el fin de tratar asuntos inherentes al
cumplimiento de las actividades del contrato.

Tiempe de ejecucion del contrato: El tiempo de ejecucion del contrato sera desde la firma de! acta de]
inicio hasta el 28 de diciembre de 2022.

Obligaciones del Municipio: Son deberes del Municipio ademas de las contenidas en el articulo 4°
de la Ley 80 de 1993 las siguientes: 1. Pagar oportunamente e! precio convenido en el Contrato. 2.
Ejercer el oportuno seguimiento a las obligaciones del Contratista. 3. Suministrar al contratista toda la
informacion que requiera para ejecutar el contrato.

No aplica

No aplica
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los siguientes:

5. CLASIFICACION UNSPSC: La cl

#sificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son

item: Ciaﬂggaiscéon | Producto
1 821016 PLblicidad difundida
801116 Fhcilidades para encuentros
3 4511186 Proyectores y Suministros
4 501016 Skrvicios de banquetes y|cartering
5 901315 Artuaciones en vivo
6 801419 Elkhibiciones y ferias comerciales
7 931417 Cultura
8 801015 Ektablecimientos para comer y beber
9 931415 Dlesarrollo y servicios sogiales
10 801116 Servicios de personal temporal
11 451118 Hquipo de presentacién de video y mezcla de video y sonido
12 491017 Premios
13 781118 Transporte de pasajeros &
14 601036 Recursos y actividades multiculturales
15 931316 Flaneacion y programas de politicas de alimentacién y nutricion

6. TIPO DE CONTRATO O CONVENIO (Marcar con X)

Consultoria o
Interventoria

Obra

Suministrg

Prestacién de Cq
servicio Interad
X

Convenio de Otro:

Asociacién

bnvenio
ministrativo

7. MODALIDAD DE SELECCION Y K

UNDAMENTOS JURIDICOS

2015.

eficiencia de la gestion contractual.

siguientes:

(..)

El presente proceso de seleccion de contratista se adelan
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA] de conformidad con id
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, er] concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.2.20. del Decreto 1082 dg

"ARTICULO 20. DE LAS MODALIDAPES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de sgeleccion de licitacion p
méritos y contratacion directa, con pase en las siguientes
Seleccion abreviada corresponde a i§ modalidad de seleccio
que, por las caracteristicas del objetcB a contratar, las circunstancias de la contratacién a la cuantia 4
destinacion del bien, obra a serviciy puedan adelantarse [

! Gobierno Nacional reglamentara |a materia. Seréan causales de seleccion abreviada las

b) La contratacién de mencr cuaptia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determirfados en funcion de los jpresupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minignos legales mensuales,
Para las entidades que tengan un pResupuesto anual superipr o iqual a 1.200.000 salarios minimos

i objetiva previstapara aquellos casos en

vrocesos simplificados para garantizar 13

tara bajo la modalidad de SELECCION
estipulado en el literal 2) numeral 2 del

iblica, seleccion abreviada, concurso de
reglas: (...) 2. Seleccion abreviada. La

s minimos legales mensuales.

egales mensuales, la menor cuantialsera hasta 1.000 salarid
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Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salanios minimos legales mensuales, la menor cuantia serahasta
850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que fengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
menstuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia sera hasta 280 salarios minimos legales mensuales

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual se enmarca dentro de io dispuesto por |a
Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y Decreto Reglamentario No. 1082de 2015. Por
ende, el Ministerio adelantara un proceso de seleccion mediante la modalidad deseleccion abreviada del
MENOR CUANTIA, la cual fue adoptada teniendo en cuenta lo previstoen el numeral 1° del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, toda vez que el presupuesto oficial a contratar es de menor cuantia de 14
entidad

8. VALOR ESTIMADO (Estudio de Mercado, Analisis de la oferta y la demanda)
Teniendo en cuenta que se requiere realizar un contrato con el objeto PRESTACION DE SERVICIOS
COMO OPERADOR LOGISTICO EN DESARROLLO DE LAS JORNADAS Y ACTIVIDADES A
REALIZAR POR LA SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TULUA" el
municipio establecié que para llevar a cabo la satisfaccion de la necesidad, se ha realizado
indagaciones en el mercado local, y como resultado se ha determinado un presupuesto por valor de
CIENTO SESENTA MILLONES DE pesos M/cte ($160.000.000).

Asi las cosas, la entidad solicitdé con ficha técnica a cantidades uno, a las empresas del sector que
prestan el servicio de operacion logistica en eventos culturales y cuentan con una amplia experiencia
en el sector; las cuales corresponden a, CORPORACION CIUDADANA SOLIDARIA, INVERSIONES
& LOGISTICA BENGALA SAS, FUNDACION FORJANDO SUENOS, recibiendo cotizaciones, asi:

RAZON SOCIAL REP. LEGAL
CORPORACION CIUDADANA SOLIDARIA Luz Marian Pérez
INVERSIONES & LOGISTICA BENGALA SAS Javier Amaya
FUNDACION FORJANDO SUENOS Gustavo Delgado

(Ver ficha técnica)

Asi las cosas, se toma el promedio de las anteriores cotizaciones incluido los costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucion del presente contrato, el valor del contrato, se ejecutara conforme
los valores unitarios descritos y adjudicados en el proceso.

FORMA DE PAGO:
El valor del contrato serd cancelado, de acuerdo a eventos realizados, verificados por el supervisor,
previa presentacion de informe detallado de las actividades realizadas con sus debidos soportes de!
evidencia, asi como la certificacion de cumplimiento con el sistema de seguridad social integral vj
aportes parafiscales.
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Plazo de ejecucion: sera desde la fifna del acta de inicio hasta el 28 de diciembre de 2022 o hasta
agotar los recursos.

Andlisis de la oferta y la demanda (Mer analisis del sector)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en| el decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de Colombig
Compra Eficiente, a través de la Quia para Elaboracion de Estudios del Sector, como parte del
Proceso de Contratacién en cumplimiento de los principios de planificacion, responsabilidad vy
transparencia consagrado en la Ley 80 de 1993; la funcién de compras debe estar orientada g
satisfacer las necesidades de la Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero publico. En
consecuencia, la Entidad Estatal depe entender claramente y conocer: {(a) cual es su necesidad Y|
como puede satisfacerla; (b) como|y quiénes pueden praveer los bienes, obras y servicios que
necesita; y (c) el contexto en ¢l cual los posibles |proveedores desarrollan su actividad.

Por lo tanto, el analisis del sector deble cubrir tres areas:

A. Aspectos generales.
B. Estudio de la oferta.
C. Estudio de la demanda.

A. Aspectos generales del mercadlo:

El comportamiento de la produccion hacional desde el enfoque de la produccidon, de acuerdo con las
cifras presentadas por el Departamehto Administrative Nacipnal de Estadistica DANE, ha presentado
un incremento positivo en los Ultichos dos afios, lo que |refleja una recuperacion positiva de la
economia colombiana después de presentar una tasa negativa desde el afio 2014, sin embargo,
dadas las condiciones econdmicas presentadas por la afectacion del consumo y del mercado tanto a
nivel nacional como internacional gor la pandemia del COVID-19; durante el tercer trimestre del
periodo 2020 la economia colombiang se contrajo y pasd de pbtener un crecimiento de 1,1% a -9%:
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Producto Interno Bruto (PIB)

IV trimestre 2021 preliminar

Grifico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Tasas de crecimlento en volumen’
2016-1 7 202171V

20,0 -+
150 -
100 -
50

Variacidn porcentual (%)

20,0 ; ! R % P A
;fagmiw%tgagmfwgs‘xs}aﬁgwlwa%s;s%w
3 i
i i

2017 218 | 2019

2020p

Fuente: DANE, Cuentas nagionales

*Series encadenadas de volumen con afio de referenciz 2015
Porefirminagr

Isrovisioral

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Brute, en su serie original, crece 13,2% respecto
{al mismo pericdo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades ecendmicas que mas contribuyen a la
dinamica del valcr agregado son:

. Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

. industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).
. Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye
1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacion se explica principalmente por:
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. Comercio al por mayor y al ppr menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojangiento y servicios de comida crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos

porcentuales a la variacidén anual).

. Industrias manufactureras cré¢ce 18,4% (contribuye |2,2 puntos porcentuales a la variacion
anual).
. Administracion publica y ddfensa; planes de seguridad social de &filiacion obligatoria;

Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y deservicios sociales crece 7,0% (contribuye
1,2 puntos porcentuales a |la variaciony anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Productd interno Bruto en su serie ajustada de
efecto estacional y calendario crece|5,7%. Esta variacion sg explica principalmente por la siguiente
dinamica:

. Comercio al por mayor y al ppr menor; Reparaciéon de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojanjiento y servicios de comida crece 15,6%.
. Industrias manufactureras cre¢e 13,2%.

. Actividades profesionales, cieptificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece 5,3%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad sconémica
Tasas de crecimiente en volumen’

Tercer trimestre 2021°7
Tasas de crecindente 196
o swieorgoel S et el
Anval Afio corrido Trirveextral
2021017 2021/ 20217 411/
20201 2020% 2021 -1

Agricultura, ganaderta, caza, siivicultura y pescs 13 23 -1,1
Expiotacibn de minas y canteras 4% <22 -2
Industrizs manufactureras 188 184 13,2
Surninistro de electricidad, gas, vapor y alre acondiclonade® 74 50 37
Construccion 08 27 ~1.8
Comercio dl por mayor y af por menor’ 338 218 15.6
Informacién y comunicaciones 13,2 87 35
Actividades financieras ¥ de seguros 21 3.4 48
Actividades inmobifiarias 2.0 28 45
Actividades profesionales, clentificas y thenieas” 124 94 53
Admisistracién pdblics, defenss, educacién y salud® 84 1.8 19
Actividades andsticas, de enbretenimiento y recreacién y ofeas

actividades de servicios® =0 e o
Valor agregado bruto 128 10wo 5.0
Total impuestos menos subvenciones sobre Jos productes 170 135 30
Productio interno Bruto 13,2 10,2 5.7
Fuente: DANE, Cuertas nadionales

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

Para el aio 2021pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion vy
otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 33,0%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020p. Esta dinamica se
explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 38,6%.
» Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 10,7%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento yj
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
serviclos para uso propio crece 31,6% en su original, respecto al mismo periodo de 2020 serie Esta
dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13).
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. Actividades artisticas, de entretenim

servicios; actividades de los hoga
diferenciadas de los hogares individy
por:

« Actividades de los hogares individu
los hogares individuales como produg

Tabla 13. Actividades artisticas, de eil
Tasas de crecimiento en volumen?®

Respecto al trimestre inmediatamentg anterior en su serie ajyistada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades prtisticas, de entretenin
individuales en c4

es
al bienes y servicios p

« Actividades artisticas, de entretenin§ento y recreacion y otrg
hles en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
tores de bienes y servig

tretenimiento y recreacién

ento y recreacién y otras actividades de servicios crece 38,5%.
- Actividades de los hogares individugles en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de
los hogares individuales como productores de bienes y servic

0Ss para uso propio crece 3,6%.

iento y recreacion y otras actividades de
lidad de' empleadores; actividades no
ara uso propio crece en 4,0%, explicado

s actividades de servicios crece 5,0%.

i0s para uso propio crece 5,3%.

) otras actividades de servicios'

actividages'

Afio total 202177
Tasas de crecimiento (%}
Serie ajustada por
Serie ariginal efecto estacional y
Actividad econdmica salendario
Afip total Arual Trimestral
20217/ 20217 v/ 20217 -1vy
2p20® 2020651V 20217 -1
Ac’sxvt:dades ar‘tx’s{icnasf de entretenimientoly recreacidn y otras be 6 385 5.0
actividades de servicios
Actividades dse los hogares individuales e calidad de a7 36 53
empleadores
Actividades artisticas, de entretenimieﬁto ¥ recreacién y otras 33 0 316 40

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

PIB desde el enfoque del gasto

explica por los siguientes comportam

- Gasto en consumo final crece 14,19
» Formacion bruta de capital crece 9
» Exportaciones crecen 14,2%.
» Importaciones crecen 27,5%.

En el cuarto trimestre de 2021pr, el B
mismo periodo de 2020p. Esta
componente del gasto (ver tabla 14):]

Desde el enfoque del gasto, el crecithiento del Producto Intd
entos (ver tabla 14):

0

9%

roducto Interno Bruto et

« Gasto en consumo final crece 13,4%.

inamica se explica p

rno Bruto de 10,6% en el afto 2021pr, se

n su serie original crece 10,8% respecto al
or los siguientes comportamientos del
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» Formacion bruta de capital crece 6,6%.
» Exportaciones crecen 30,5%.
« Importaciones crecen 31,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 4,3%, en su serig
ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variacién se explica por la siguiente dinamica:

- Gasto en consumo final crece 4,1%.

» Formacién bruta de capital decrece 3,6%.
» Exportaciones crecen 11,1%.

» Importaciones crecen 1,9%.

Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen'
Ao total 20217

Tasas de crecimienta (%)

Sreorgiosl  Sons dhatad por fect
Componentes del gasto
Afio total Anual Trimestral
2e21%7 20217V / 2021% - 1IV/

20207 2020°7-1V 20217 - [l
Gasto de consumo final® 14,1 13,4 41
Formacién bruta de capital® 9,9 86 -3,6
Exportaciones 14,2 30,5 111
Importaciones 27,5 31,7 19
Producto interno Bruto 10,6 10,8 43

Fuente: DANE, Cuentas Nacionales

RESULTADOS DEL MES DE ABRIL 2022
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de abril de 2022, e} IPC registré una variacién de 1,25% en comparaciéon con marzo de
2022, tres divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,25%): Prendas de vestir y
calzado (2,99%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (2,75%) y por dltime, Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,49%). Por debajo se ubicaron: Recreacion y
cultura (1,18%), Restaurantes y hoteles (1,09%), Bienes y servicics diversos (0,96%), Salud (0,87%),
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,82%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(0,68%), Transporte (0,66%), Informacion y comunicacion (0,13%) y por ultime, Educacion (0,01%).
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Cuadro 1. IPC Variacidn y contribuciég§ mensual

Segun divisiones de gasto

Abrit 2021 - 2022

2021 2022 -
. cibn Funios
Divigiones de Gaslo Peao (%) Varacion (M) mgﬁtﬂ%‘:::m Variackn (%) Wmﬁm

Frendsas g5 vestc y caktade - 3,98 837 -0.01 299 210

Alrentos ¥ bebktas no akchéficas 15,05 205 0,34 2375 851

Muebles, articulos para el hogar ¥ para a conservacin fedinaria det hogar 4,19 437 0,01 149 006

TGTAL 100,00 0,58 0,58 125 1,25

Recreacion v cutura 379 o067 . 4,00 1,18 f04

Restaurantes y holteles 4943 037 004 109 0,41

Bienes ¥ samvicios drersos 538 0,38 8,02 086 885

Salug 171 0,42 oM 0,87 001

Aloaniento, agua, skctrod s, gis ¥ ofros conbusthies T Yed 0,42 014 082 026

Sebidas seohdicns y tahaco 4,70 0.5t 001 088 33431

Transporle 12,93 0,38 0,05 056 o8

niormpoiln ¥ Somunicaciin 4,33 -1,43 005 013 00

EBducacin 441 0,86 0,04 001 0.00

Fuenter DANE, IPC

MNota: La diferencla en Iz suma de las varialbles obedece al sistema de aprokimacion en el nivel de digitos trabajados en el

indice,
 os mayores aportes a la variacior] mensual del IPC (1,25%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlica, Alojamiento, agua, |electricidad, gas y otros combustibles,
Restaurantes y hoteles, Prendas delvestir y calzado y Trarlsporte, las cuales aportaron 1,06 puntos
porcentuales a la variacion total.
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Principales indicadores del mercado laboral

Marzo de 2022

Tabla 1. Tasa gicbal de participacién, ocupacién y desempizo. Pobladén ocupada, desocupada y
poblacidn fuera de la fuerza {aboral

Total nacional

Marzo {2022 - 2021)

- Indicadores / poblaciones

Poblacidn desocupada

Fuente; DANE, GEIH,
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacidn, elaboradas con base en los resultados CNPY 2018,
Nota: Resultados en miles.

Para el mes de marzo de 2022, la tasa de desempleo fue 12,1%, la tasa global de participacioén 63,5%
y la tasa de ocupacion 55,8%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 14,7%, 61,6% v
52,5%, respectivamente.

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD

En el mes de marzo de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.680 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblaciéon ocupada
fueron Industrias manufactureras, Administracién publica y defensa, educacién y atencién de la salud
humana y Transporte y almacenamiento con 2,3, 1,5y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente.
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ocupada segtin rama de actwndadf
Total nacional

Tabla 6 Distribucion porcentual, vaﬁacmn absoiata y mntnbuc

Marzo {2022/2021)

Poblacidn ocupada -

ion- a la variacién de a pohlacién

Tctﬂ Hariém

Industrias mamyfacurerss
Admin%éfstlén gub?sca ¥ deferss, educacion y a‘ié?éi;_m
Transporie y almacenamiento
Alojamisnto ysensdios de comida
Comerci y reparacidn de veka;!@s
Actividades anisticas entreterimienta recreacion y otag
Suminisyo de Elecuividad Gasy Agua®
Agacaltur, ganadefféaé caza, sihviculta ypesca s
Acividades financierss y de sequros

Actividages inmobiliatiag

Infermicidny comunicaciones

Constrnda
Fuente: DANE, GEIH.

Desde el 1 de julio de 1984 se unificd
bien, respecto al comportamiento d
adquisitive de los trabajadores col
continuacion,

B i cohud hurana -

bictindades de senddios

A«::vwdaées pzofescma?es, cxem'ﬁcaz temmsy sem iolbdimin

gmbianos gque devenga

1

el salario minimo para
salaric minimo éste h

1682

&3 -1.0

todos los sectores de |a economia, ahora
a sido positivo y ha aumentado el poder
n dicho salario, como se demuestra a

| | | . s
’ - Salario - Halario minimo Varjacian Decretos del Gobierno
L Ano o L porcentual .
minimo diario mensual o Nacional
: ant:al %
1984 $376.60  |$11,298.00 3506 de dzcégrgbre 27de
1985 $ 451.92 _ é $ 13,558.00 20.00 jMOOO’I de enero de 1985
1986 $ 560.38 $16.811.00 24.00 3754 de fé‘;gmbre de
1987 | $683.66 $2051000 | | 2poo | °r32¢e fé‘;gmbr? dg
1988 $ 854.58 $ 25.637.00 25.00 2545 de fé‘gﬁmbre de
1989 | $108532 ' $32,560.00 200 2902 ge decmbre o
1990 | $1.367.50 | $41.025.00 265.00 3000 de fé‘ggmbre de

Sieima oo Gt ey
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2610 3074de dlcnembr’e de

1990. .

1992 | $2,173.00

26.04

’ 2867 de diciembre de
1991

$65,190.00

o ji§_-'235«'0¢; | 2061 de diciembre de..

1992

1994 $ 3,290.00

21.10

2548 de diciembre de
1993

e 2872 de diciembre de

1994

$4,737.50

' 2310 de dlc:lembré de -

1995

$ 142,125.00

12334 de’diciembre de

1996 -

1998 $6,794.20

| 3106 de diCiembre'de‘V
1997

$ 203,826.00

| 2560 de diciembre de

1998

2000 $ 8,670.00

12647 de diciembre 23 de

1999

2002 | $10,300.00

$ 260,100.00

e 2579 de d|(:|embre 13 de';

-:2000:

.’2910 ae d|C|embre 31 dé‘

2001

$ 309,000.00

- "-’;;3232 de diciembre 27.de:

20020

2004 $11,933.33

$ 358,000.00

7.80

3770 do diciembre 26 de

2003

2006 | $13,600.00

' 4360 de dlmembre 22 de

©2004

$ 408,000.00

6.90

4686 de diClembre 21 de‘
2005

R

$17,166.67

$ 18,890.00

$15,383.33

y ";;‘11:124580 de diciembre 27 de

2006 :

$ 461,500.00

B "4965 de diciembre 27 de

2007

: '4868 de diClembre 30 de-

2008

$ 515,000.00

" -5053 de diCiembre 30 de'

2009 .....

03 :;y‘de enero 11de
L2011

$ 566,700.00

~14919 de diciembre 36 dé

2011

h 12738 de dxc:lembre 28 de
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Cdédigo:

F-220-04
2014 | $2053333 | [5616,000.00 afso | 3068 dediciembre 30 de
2015 | $2147833 @ 64435000 | 4o ;2731”’:_?_’? d'z%i‘;‘bre 30:de
2016 | $22,981.83 689,455.00 7l 2952 dedidemore 30 de
2017 | $2450057 = B73n717.00 | 700 zzogde"'z%ﬁgb’ P30de
2018 | $26,041.40 781,242.00 500 2209 deddembre 30de
2019 | $27,603.67 ws 11600 | qoo |01 d:zcaﬁxgbre 27 de
2020 | $29,260.10 877,803.00 goo  |2360de didiembre 26 de
2021 | $3028420 | loossoe00 |- gso |17 dt—?:_d;cazr(x)j:?rg 25de
2022 | $3333333 | §1,000,00000 | 1( .ojtj'E ,;éfd;_%g 2 f5de.

Fuente:

Ministerio del

Trabajo {www.mintrabajo.gov.co

y decretos del

(www.presidencia.gov.co).

B. ESTUDIO DE LA OFERTA

Sin embargo, dada la naturaleza del
CllU 8211 “Actividades combinad.

objeto a contratar, exi

Gobierno Nacional

sten empresas registradas con el cédigo
s de servicios administrativos de oficina’”, las cuales ofertan

servicios de operacion logistica, comy

CONSERVAS COLOMBINA §.A. LA CONSTANCIA

ACCURO SAS
PROCESOS & CANJE S.A.
EMAHOLDINGS S.AS.
PETRICORP S.A.S
INVESTIGACIONES Y COBR
OPERADORA DE COMERCI
BOSQUES NACIONALES B(Q
RENTA 4 COLOMBIA S.A.S.
SERVICOMERCIAL DE TULL
CUATRO HACHES S.AS
REGUS COLOMBIA LIMITAL
CARLINA RESTREPO RUIZ
EXELA BPO

LISIE SAS

INVERSIONES LLAS CAROLI

lo son:

ANZAS EL LIBERTADOR
D SAS
SNAL S.A

A SAS

NAS S.AS.




Cadigo:

ESTUDIOS PREVIOS E-220.04

Fecha de aprobacién:

17 de enero de 2017 Pagina2sdess | 9 | B

Sietema do faskitn kofegrado

MUNICIPIO DE TULUA Version: 07

» CONALTA DE OCCIDENTE SAS
¢ INVERSIONES MONDO SAS

¢ PROMOCIONES E INDUSTRIAS S.A.

» CERDANAS.A.

* "INVERSIONES CAMURO S.A."

e HATERIAS.AS.

» SOLIDDA GROUP S.A.S

¢ INVERSIONES MONTANO TORO SAS

e« LONDORNO Y RESTREPO S.A.

*+ PROMOCIONES COMERCIALES S.A.

e MARVILLA BUSINESS CENTER SAS-EN REORGANIZACION
e ASISTENCIA TECNICABOTERO S.A

» ASESORIAS BOTERO PELAEZ S.A.

¢« GESTIONES S.A

¢ REVERTIRS.AS

¢ SERVICIOS ONLINE SAS

Estas empresas contribuyen al desarrollo econémico de la regién y del pais, como a la generacion de
empleo, a través de sus servicios tanto para las empresas como para las entidades publicas que
frequieren de sus servicios; y ademés, garantizan la pluralidad de oferentes en el presente proceso
contractual.

CLASIFICACION UNSPSC: La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso, son
l0s siguientes:

P CLASIFICACION
ITEM UNSPSC PRODUCTO
1 821016 Publicidad difundida
2 901116 Facilidades para encuentros
3 451116 Proyectores y Suministros
4 801016 Servicios de banquetes y cartering
5 801315 Actuaciones en vivo
6 801419 Exhibiciones y ferias comerciales
7 931417 Cultura
8 931415 Desarrollo v servicios sociales
9 801116 Servicios de personal temporal
10 451118 Equipo de presentacion de video y mezcla de video
y sonido
11 491017 Premios
12 781118 Transporte de pasaieros
13 601036 Recursos y actividades multiculturales
14 931316 Pl_aneacién y programas de politicas de
alimentacién y nutricién
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Durante vigencias anteriores, el IVIun'Tipio de Tuluz celebro Jos siguientes contratos relacionados con
el objeto contractual: T :

N° CONTRATO OBJETO FECHA VALOR
PRESTACION DE| SERVICIOS COM( '
OPERADOR LOGISTICO DE LA
ACTIVIDADES Y EVENTOS LIDERADOS POFf
LA SECRETARIA FPRIVADA DURANTE L
VIGENCIA 2019, EN EL MARCO DE
DESARROLLO DEL PROYECTO D
PROMOCION DE| LA PARTICIPACIO
CIUDADANA, CONTROL SOCIAL
FORTALECIMIENTO| DE LA  ACCIO
COMUNAL EN EL MUNICIPIO DE TULUA
PRESTACION DE $ERVICIOS LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DEL EVENT
CMC-023-2019 | RreREATIVO Y DHPORTIVO DENOMINAD
“OLIMPIADA ADULTQ MAYOR” VERSION 2014
PRESTACION DE $ERVICIOS LOGISTICO
PARA EL DESARROLLO DE LA ENTREGA D
LA MASIVA IMPRESA POR LA SECRETARJ
DE HACIENDA DE l|A ALCALDIA MUNICIPA
AL DOMICILIO FJSCAL O REAL DH
CONTRIBUYENTE [EN EL MARCO DH
CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  N(
270.21.2.001 DEL 14 DE FEBRERO 2020
PRESTACION DE| SERVICIOS EN U
REALIZACION DE CAMPANA
PUBLICITARIAS A| TRAVES DE MEDIO
HABLADOS (RADID Y TELEVISION)
ESCRITOS (PRENSA,  PENDONES
PLEGABLES INFORMATIVOY
400.12.4-020 | SESIBILIZANDO A LA COMUNIDAD SOBR
LOS BENEFICIOS QUE OBTIENEN POR H
PRONTO PAGO A LDPS IMPUESTOS PREDIA
UNIFICADO E INDUSTRIA Y COMERCIO E
EL MARCO DEL CONVEN]
INTERADMINISTRATIVO NO. 270.21.2.001 DB
14 DE FEBRERO 2030
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA PRRA LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMO [ OPERADOR LOGISTICD
EN LA PRODUYCCION AUDIOVISUALé 30 de octubre de $159.900.000

L

Y

O

11 de febrero de $140,895,659

28020303 2019

o LTI P AU

30-08-2021 $12.104.800

=AU

25 de febrero de

2020 $62,492,500.00

400.12.4-021

e P2Pmo

— X <WHOP>

25 de febrero de

2020 $81,659,600.00

—rOoOZr-r—m

350.20.3-141

TRANSMISION Y | EJECUCION DE LA 2020
ACTIVIDADES CULTURALES PARA H
DESARROLLO Y HOMENTO DEL ARTE
CULTURA EN EL MUNICIPIO DE TULUA,
290203148 PROCESO DE SEUECCION ABREVIADA OE | 27 de octubre de $66,574,875

MENOR CUANTIA PARA LA PRESTACION OE 2020
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Qi
SIGH

St thy nadion Infegrade

SERVICIOS COMO OPERADCR LOGISTICO
PARA ATENDER LAS REUNIONES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS Y DE LOS
DIFERENTES COMITES DE LA MESA
MUNICIPAL DE VICTIMAS DEL MUNICIPIO DE
TULUA: "APOYAR EL CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE ACCION TERRITORIAL PAT DE LA
UNIDAD DE VICTIMAS Y EL DESARRCLLO DE
LAS CONMEMORACIONES, HOMENAJES,
EVENTOS Y RECONOCIMIENTOS DE LAS
VICTIMAS.

360.20.3.02

SELECCION DE ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMOC OPERADOR LOGISTICO
EN EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS Y
ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SQCIAL EN EL
MUNICIPIO

DE TULUA

2021

$66.579.372

290.20.3.169

SELECCION DE ABREVIADA DE MENCR
CUANTIA PARA LA “PRESTACION DE
SERVICIOS PARA UN OPERADCR

LOGISTICO EN LA PRODUCCION Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS,
ARTISTICAS Y CULTURALES QUE GENERAN
HERRAMIENTAS DE PREVENCION A

LA NO VIOGLENCIA EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA PECES, ESTRATEGIA ZEIl Y
CULTURA CIUDADANA EN LA ZONA URBANA
Y RURAL DEL MUNICIPIO DE

TULUA”

2021

$120.000.000

L.as condiciones de los contratos relacionados son similares a las del presente objeto contractual. Ung
vez considerado lo anterior, se relacionan contratos celebrados por otras entidades del Estado, los
cuales fueron analizados para llevar a cabo el presente estudio.

Dichos contratos presentan objeto y actividades similares a las del presente objeto contractual y se
encuentran publicados en la pagina del SECOP http://www.colombiacompra.gov.co/ :

N.°

MODALIDAD DE

PROCESG | CONTRATISTA OBJETO VALOR gy
KARINA SERVICIOS LOGISTICOS PARA poneccion
SA-025- MARCELA LA REALIZACION DE LAS| goooo o0 | porevidace
2020 OBANDO | ACTIVIDADES A CARGO DE LA 091, o 150 o
COMBITA | GOBIERNO Y

2007)

PRESTACION DE SERVICIOS Seleccion
M!I ORIENTE PARA LA OPERACION DEL Abreviada de
16 - 2020 SAS PLAN DE MEDIOS, CoN| ¥!10:000.000 | wyenor Cuantia
CONTRATACION DE _MEDIOS (Ley 1150 de
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REGJONALES O PORTALES 2007)
DIGIFTALES PARA INFORMAR
CON VERACIDAD SOBRE LA
GESHON Y LOS PROYECTOS
DE | LA  ADMINISTRACION
MUNICIPAL :
PREBTAR SERVICIOS DE
APOIYO OPERATIVO Y
LOHSTICO PARA
DESPRROLLAR ACTIVIDADES g
CUTURALES _ PARA — [EL Afr‘;'vﬁ:‘;:';e
SELECCIO EDSON BTL FORTALECIMIENTO DE UAS -
N 009 SAS. ORGANIZACIONES $44,885,000.00 “ff;mﬁgg'g;a
COMUNITARIAS EN EL MARCO 2007)
DE LA CONMEMORACION DE
LAS| JUNTAS -DE ACCION
COMUNAL DEL MUNICIPIO DE
VILA DEL ROSARIO
PRESTACION DE SERVICIDS
LOQdiSTICOS PARA
PRQMOVER LA CULTURA, {EL
CORPORACION | ARTE, PRACTIQAS Seleccion
PLANET FOR DERORTIVAS, Y LA INCLUSION Abreviada de
001-SAMC- | LIVE Nit | CONIUNITARIA Y $90.000.000 Menor Cuantia
2021 de Persona DIFFRENCIAL, EN EL MARCO e (Ley 1150 de
Juridica No. DE [ LA CELEBRACION DEL 2007)
900833440 ANIVERSARIO 104 ANOS |DE
CUYTURA Y TRADICION DEL
MUNICIPIC DE BELEN DE UOS
ANDAQUIES
Pregtacion de servicios de appyo
CMC-014- FABIAN ANDRES | logigtico  integral para | la
2020 GUTIERREZ realfacion de eventos | $8.096.000 Minima cuantia
LOPEZ recreativos en el Municipio | de
Guagdalajara de Buga.
PRJPCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA PARA CONTRATAR
LA PRESTACION DE
SERVICIOS COMC OPERADOR
LOGISTICO Seleccién
CPS-163- ANA ROSA PARA LA REALIZACION |DE Abreviada de
2021 PIMIENTA JORNADAS LUDICAS, | $143.965.520 Menor Cuantfa
SERRANC REQGREATIVAS Y DEPORTIVAS (Ley 1150 de
CCOHN LOS 2007)
DIFERENTES GRUROS
POBLACIONALES DEL
MUNICIPIO DE TULUA| Y
REALIZACION DE LA COPA
OCHOA
Con el fin de determinar el andlisis jde la demanda, la Entidad procedié revisar los Contratos. de las|
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vigencias anteriores por el municipio de Tulud, obteniendo informacién de procesos con objetos
similares.

PRESUPUESTO

El presupuesto estimado para el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia se estima en 14
suma de CIENTO SESENTA MILLONES DE pesos M/cte ($160.000.000).

9. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

9.1 Capacidad Juridica:

En el presente proceso podran participar todas aquellas personas naturales o juridicas, consideradas|
legalmente capaces en las disposiciones vigentes que no tengan incompatibilidades o inhabilidades|
para contratar, que trata el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas
nhormas concordantes.

DOCUMENTOS PARA VERIFICAR REQUISITOS HABILITANTES

PRESENTACION DE LA PROPUESTAS
Todas las propuestas deberan presentarse en la siguiente forma:

IDIOMA: La propuesta, correspondencia y todos los documentos de apoyo y el material impresd
proporcionado por el proponente junto con su propuesta deben estar en idioma castellano.

Las propuestas para el proceso de seleccion resultante deberan radicados en la plataforma del
SECOP I, en los cuales se incluira la leyenda: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR LOGISTICO EN
DESARROLLO DE LAS JORNADAS Y ACTIVIDADES A REALIZAR POR LA SECRETARIA DE
BIENESTAR SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE TULUA.

En el mismo sentido cada propuesta debera contar con un indice en el cual se relacionen cada uno de
los documentos y su pagina correspondiente.

Las propuestas deberan ser radicadas en la plataforma SECOP I
Las propuestas deberan ser presentadas, a maquina o computador, acompafiadas de Ig
documentacion requerida para la misma y demas informacién que los proponentes estimaren
necesaria para mayor claridad.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El alcance de esta comunicacion es que el proponente al suscribirla se compromete a cumplir con la
totalidad de los requerimientos técnicos requeridos, sin ser necesario que las transcriba en su
propuesta.




]

MUNICIPIO DE TULUA

Codigo: gans
ESTUDIOS PREVIOS .
3 ‘ F-220-04 | MEDOE
OoEE
. Fecha d bacidn: -
s o1 | e i | ppiraisess | S0

La carta de presentacién debe suscr
facultado, indicando el nombre, cargo

E! documento debera ser presentado
imagenes fotocopiadas.

En el casc de Consorcicos, Uniones T
originales.
El contenido de la carta de presentag

presumir la aprobacion, legalidad y cd
el Pliego de Condiciones.

i6n corresponderé con

CERTIFICADO DE EXISTENCIAY

expedida por la respectiva Camara d

partir de la fecha de entrega de los dd

El cbjeto social de la persona juridi
requeridas por el Municipio de Tulua
Uniones Temporales, esta exigencia

Para el caso de las perschas jur
corresponda a las Camaras de Com

Cuando el Representante Legal de |

La autorizacién debera tener una
habilitantes y su vigencia no debe s
mas.

I.a anterior observacién también es
forma asociativa.

valida para los miembr

GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

Cuando se trate de persona juridica flebe aportarse el certifi

Comercio.

|_a expedicion de dicho certificado ng podra tener una anter

cumentos habilitantes.

bara el objeto de esta c

dicas cuyo registro d
rcio, vy el mismo no in¢

social deberan aportar el certificadp de la entidad comp
estatutos actualizados, certificados pgr el representante legal,

AUTORIZACION DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS

persona juridica teng

en nombre de esta, en razén a la cupntia, debera disponer:
del érgano de direccidon competente [donde se acredite su
proceso de seleccion, firmar la propugsta vy suscribir el contrgto en el evento de ser seleccionado.

cha de expedicién ng
r inferior al plaze de la

birse por el representa
y documento de identid

con firma autégrafa original, no se aceptaran firmas de facsimil o

emporales, debera estar firmada por el representante designado
y el documento de conformacién de{ la forma asociativa debera presentarse con firmas autégrafas!

nocimiento de todos log documentos que acompanan

PRESENTACION LE(

ra debera estar directs

hplica para las personas juridicas que la integren.

hte legal, quien debe estar debidamente
ad.

el texto del modelo que se anexa y hard
BAL

tado de existencia y representacion legal
ioridad superior a un (1) mes, contado a

mente relacionado con las prestaciches
ontratacion. Para el caso de Consorcios

E existencia y representacion legal no
uya la descripcion detallada de su cbjeto
ptente y ademas adjuntar copia de ios

restricciones para contraer obligaciones
del documento de autorizacién expresa
uterizacion para participar en el presentel

superior a {a de entrega de requisitos
ejecucion del contrato y diez (10) meses

bs del Consorcic, Unién Temporal u otra
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Sirtoms do Eaosiidr Integrado

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015 Garantia de
seriedad, el oferente otorgara a favor del Municipio de Tuiua NIT: 891900272-1, una péliza de seguros
como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, tipificado en e
articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto en mencién “Seriedad del ofrecimiento”, otorgada por una compaiiia
de seguros legalmente establecida en Colombia, por un valor equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%)
del presupuesto oficial o del valor de la propuesta, que se presente por un mismo proponente, con una
vigencia de Noventa (80) dias CALENDARIO contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso
de contratacién, hasta la aprobacion de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa
fcontractual. La Secretaria de bienestar social, podra solicitar al proponente la ampliacién de la
vigencia de la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicacion.

Cuando la propuesta se presente por un proponente piural bajo la figura de consorcio o unién
temporal, o contrato de asociacién futura, la garantia debera otorgarse por todos los integrantes del
proponente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/o juridicas que integran
el oferente plural, con el nimero de cédula o Nit respectivos y su porcentaje de participacion.

Si el oferente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
no solo con su sigla, a no ser que en el referide documento se exprese que la sociedad podrd
denominarse de esa manera; por fanto, no podréa expedirse la garantia a nombre de quien se
encuentre inscrito como representante legal.

Con dicha garantia se cubriran los perjuicios derivados del incumplimiento de los ofrecimientos por los
eventos descritos en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, a saber:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento

del contrato.

» De conformidad con lo previsto en el literal e), numeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado, incurrirdn en Ig
causal de inhabilidad e incompatibilidad sefialada, y el Municipio de Tulua podra adjudicarlo, dentro de
los quince (15) dias habiles siguientes, al propconente clasificado en segundo lugar, sin perjuicio de
hacer efectivas las sanciones mencionadas a quien haya incumplido.

 La garantfa de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo

PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

{Segln lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, la ley 797 de 2003, el decreto 510 de
2003, y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el proponente deberd acreditar que se encuentra al dia
con sus empleados, en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando a
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ello haya lugar.

Esta exigencia también se acreditara por parte del contratista

del contrato. -

Si el proponente es persona juridica, el pago de dicho

de las obligadas a tener Revisor Figcal, de conformidad ¢
Codigo de Comercio, en concordancia con los articulos 13
debera estar suscrita por quién figurelnombrado Revisor Fisc

En este evento, la certificacion se debera acompanar con co|
la calidad de contador del Revisor Figcal que la suscribe y cq
de la tarjeta profesional expedido por}a Junta Central de Con

Esta exigencia es aplicable a cada urjo de los miembros de u
Las personas naturales deberan adreditar el pago de los
conforme a la Ley 100 de 1993, Artiqulo 4, Ley 797 de 2003
aportes para la seguridad social en palud y pensiones. Si ti
conformidad con la normatividad vigepte. Debe presentar la {j
el timbre de la entidad recaudadora.

CERTIFICADO DE RECIPROCIDAD

Si el proponente es extranjero, podré aportar el certificado g
en el articulo 20 de la Ley 80 de 1993, para que se le dé el m
mismas condiciones, requisitos, prodedimientos y criterios d
nacionales.

BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El proponente no deberé encontrarsg inscritc en el Boletin dg
ley 610 de 2000); situacion que sera verificada por la Secr
debera cumplir el representante legd de las personas juridid
uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTE$ DISCIPLINARIOS

Secretaria de Bienestar Social.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)
Fotocopia del Registro Unico Tributafio -RUT, debe estar ac
la actividad-, expedido por la Direccign de Impuestos y Adua

certificacion expedida por el representante legal de la misma. Si la persona juridica es una sociedad

acreditar, ademas, el pago de dich¢s aportes y los parafigscales en los casos que se requiera de

e adjudicacion que el de los proponentes

> Responsables Fiscales (articulo 60 de I3
etaria de Bienestar Social. Igual requisito)
tas, y el representante de los consorcios,

El proponente no deberd presentar fantecedentes disciplingrios, situacion que sera verificada por |12

Jualizado al afio 2022 si cambio o modifico
has Nacionales - DIAN-.

para efectos de cada pago derivado

s aportes debera acreditarlo mediante

pn lo establecido en el artfculo 203 del
74 de la ley 43 de 1990, la certificacion
al.

bia de la Tarjeta Profesional que acreditd]
ppia del respectivo certificado de vigencial
tadores.

h Consorcio o una Unidn Temporal.

aportes a la Seguridad Social integral
y el Decreto Ley 2150 de 1995, esto es,
enen trabajadores a su servicio deberan

itima planilla pagada con

e reciprocidad conforme a lo establecido
ismo tratamiento y en las
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Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales debera presentarse el RUT de cada uno de sus
integrantes, los cuales deberan cumplir con los requisitos expuestos. £l proponente debera estar
inscrito en el Registro Unico Tributario, el cual debe contener la actividad econémica de conformidad
con la resolucion 139 de 2012.

REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

La persona natural ¢ juridica nacional, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que|
aspiren a presentar oferta para el presente proceso de seleccion deberan estar inscritos en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) de |a Camara de Comercio de su jurisdiccién.

De conformidad con lo sefialade en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, |a
informacién en firme de la inscripcién, actualizacion o renovacién del proponente.

Para efectos de verificacion, el certificado de Registro Unico de Proponentes debe haber sido
expedido con una antelacion méxima de 30 dias anteriores al cierre del presente proceso. El
propcnente interesado en participar entre el presente proceso debera estar inscrito en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

DOCUMENTOS DE PROPONENTES EXTRANJEROS

Para los efectos previstos en este numeral, se consideran Interesados de origen extranjero las
empresas que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacion colombiana, sea que tengan o
no domicilio en Colombia a través de sucursales y las personas naturales que no tengan

la nacionalidad colombiana.

Para todos los efectos, las Propuestas de Proponentes de origen extranjero se someteran a la
legislacion colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con las|
siguientes condiciones:

Validez de los Documentos ctorgados en el Exterior:

Consularizacién. De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédige de Comercio, los|
documentos otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de
éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el
régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al autenticar los documentos a que se refiere el
mencionado articulo los cénsules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme 3
las leyes del respectivo pais. Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos|
deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de
Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma del cénsul y demas tramites
pertinentes.

Apostilla. Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de consularizacion
sefialado en el numeral (1) anterior, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de |
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debidamente actualizado de su em
elementos:

implementado.

Convencion de La Haya del 5 de oclubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros, apipbada por la Ley 455 de¢ 1998, En este caso soélo sera ex:glble fa
Apostilla, tramite que consiste en el cgrtificado mediante el cyal se avala la autenticidad

de la firma y el titulo a que ha actupdo la persona firmante
autoridad competente en el pafs de grigen. Si la Apostilla esta dada en idioma distinto del castellano,
debera presentarse acomparfada de| una traduccién oficial
legalizada de conformidad con las nofmas vigentes.

PROGRAMA DE SEGURIDAD INDUBTRIAL

Atendiendo los lineamientos del dedreto 1072 de 2015, en lo referente al programa de seguridad
industrial, el oferente debera preSentéE en su propuesta el programa de seguridad y salud en el trabajo
resa;, ademas debera

El contratista debera cumplir con lo cpnsignado en ia Ley 15(
lo cual deberad presentar el correspdndiente sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo,
firmado por el profesional correspond|ente.

El contratista debera suministrar certficado de evaluacion def estandares minimos lo cual debera estan
certificado, cumpliendo con un porcgntaje minimo de cump

b del documento y que se surte ante |a

a dicho idioma y la firma del traductor,

certificar la tenencia de los siguientes

52 de 2012 y Decreto 1072 de 2015, parag

imiento del 85% de sistema ejecutado ¢

9.2 Experiencia:

1. Experiencia acreditada:

El contratista debera acreditar idoneitTad y experiencia relacignada.

Para efectos de la verificacién de|la experiencia acreditada se tendra en cuenta las siguientes|
consideraciones: Mediante verificagon del RUP debidam
certificar experiencia en contratos cuya cuantia sea igual o sy
realizara en tres (3) contratos ejecutados que se encuentre a
al menos 8 de los codigos del clasifichdor mundial UNSPSC:

ente actualizado, el proponente deberd
uperior a 300 SMLMV, esta verificacién se
creditado en el RUP y estar clasificado en

§ CLASIFICACIO
ITEM UNSPSC PRODUCTO
1 821016 Publicidad difundid
2 901116 Facilidades para erlcuentros
3 451116 Proyectores y Suministros
4 901016 Servicios de banquetes y cartering
5 901315 Actuaciones en vivo
6 801419 Exhibiciones y ferias comerciales
7 931417 Cultura
8 931415 Desarrollo y servicips sociales
9 801116 Servicios de personal temporal
10 451118 Equipo de presentacién de video y mezcla de video
y sohido
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11 491017 Premios
12 781118 Transporte de pasajeros
13 601036 Recursos y actividades multicuiturales
14 Planeacidn y programas de politicas de
931316 . . .
alimentacién y nutricién

De acuerdo al objeto contractual y las actividades a desarrollar es necesario que el proponente cuente
con al menos 8 cddigos de los sefialados en la tabla anterior.

Los oferentes o cada uno de los integrantes de la estructura plural, deberan cumplir con al menos 8
de los codigos relacionados; es decir cada uno de los integrantes debera cumplir con el cédigo de
experiencia, pudiendo entre ellos sumar la experiencia y cumplir con la cantidad de salarios
requeridos para el presente proceso.

Nota: El proponente debera presentar su RUP renovado 2022, con informacién al 31 de diciembre de
2021.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional buscan establecer unas minimas
condiciones que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez,
endeudamiento y rentabilidad. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir
oportuna y cabalmente el objeto del contrato. Dada la naturaleza de los contratos de servicios, los
proponentes deben contar con capacidad financiera suficiente para brindar los servicios requeridos
mientras se hace efectivo el correspondiente pago, en esa medida se pueden establecer, indices,
analizando el sector y la modalidad del contrato, de la siguiente manera:

Para determinar los indicadores tanto financieros como organizacionales que garanticen la ejecucion
del presente contractual, la Entidad tomé como referencia la informacion financiera reportada por las
empresas del sector en el Portal de Informacion de la Superintendencia de Sociedades
(https://siis.ia.supersociedades.gov.co/); la cual, es la encargada de realizar control y vigilancia de
las sociedades mercantiles de Colombia.

El Portal de Informacion de la Superintendencia de Sociedades permite obtener la informacion
basica en materia financiera de las sociedades comerciales, empresas unipersonales y sucursales
de sociedad extranjera, que reportan informacién a la Entidad y en tal sentido, esta herramienta
permite obtener los estados financieros reales para cada sector a través de la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme de Todas las Actividades Econémicas — ClIU adaptada para Colombia,
tomando como referencia el codigo 8211 - Actividades combinadas de servicios administrativos de
oficina:

Obteniendo como resultado, la informacion financiera y organizacional de 32 empresas del sector,
como se relaciona a continuacion;

Clasificaci | Ciudad RAZ

- RENTA
. én de la ON RENTA
E‘lffres Razén social de |Industrial | direccié | LIQUI im?gNUTD coB g'L'BéL BILIDAD
o "PTe% | la sociedad Internacion |n  del DEZ | ERT | batri | PEL

al domicili URA ACTIVO

. ONIO
Uniforme |o DE
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ES
N8211 -
10 NIF | CONSERVAS Qgrt:]‘g‘ifﬂﬁejs
Plenas - | COLOMBINA 23 | TULUA- ,
Individu |S.A. LA ggni?/;crzgz;s VALLE 2.07 ({213 69.12 0.1Q 0.06
ales CONSTANCIA i
VoS de
oficina
N8211| -
10 NIIF Actividpdes | gy
Plenas - comb|ra:1d'as A-D.C.-
S accuro sas de seryicios A 1.14 [[1.14 0.08 |0.02 0.00
Individu dminibtrati BOGOT
ales administratt ADC. :
vOS de )
oficina
N8211 -
10 NIIF ?g{:’q‘gi :diss BOGOT
Plenas -| PROCESOS & C8S IADC-
Individu | CANJE S.A. de seryicios BOGOT 0.33 ||0.42 2.03 |0.04 0.03
administrati
ales AD.C.
VoS de
oficing
N8211 -
20 NIIF ﬁmi addeass
Plenas - | EMA HOLDINGS o CALI- 1318.
Separad |S.AS. de seficios |\, a1 £ 0.79 ||2.04 85 0.09 0.08
os admingstrati
VoS de
oficin;i
N8211 -
20 NIIF ?g;vg?faddfs MEDELL 3712
Plenas -| PETRICORP | 4" < Licios |- 0.00 | | 0.03 7593. (006  |0.06
Separad |S.A.S : T TANTIOQ
admin|strati 00
0s UIA
VoS de
oficing
N8211 -
20 NIIF | INVESTIGACIO AC“‘"?addeS BOGOT
Plenas - | NES Y ‘éomb' 2988 IADC- | oo | |gn ; 6.08 020
Separad | COBRANZAS EL ss.e "'tc"i.s BOGOT . ' 34.33 | -
os LIBERTADOR | ddmunstrall | 5
VvOS de
oficing
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N8211 -
Actividades
rz,?en';‘g':_ OPERADORA | combinadas | . |
Separad DE COMERCIO | de servicios VALLE 0.28 10.91 3549 10.13 0.11
P SAS administrati
0s
VoS de
oficina
N8211 -
Actividades
g?enl;llsil-: BOSQUES combinadas CALL INDE
Separad NACIONALES de servicios VALLE 0.41 |0.44 T 0.04 0.03
osp BOSNAL SA  |administrati
o135 de
oficina
N8211 -
Actividades
20 NIF| RENTA 4| combinadas | 00T ]
Separad COLOMBIA de s_el_’wcno_s BOGOT 0.01 [0.01 38.95 -0.06 -0.06
S.AS. administrati
0S AD.C.
VoS de
oficina
N8211 -
iy m’;”S’F SERVICOMERCI ?glgl'lvt;?naadde:s TULUA NDE
YMES =1 AL DE TULUA |de servicios 0.63 |0.84 0.00 0.32
Individu . - | VALLE T
ales SAS administrati
VoS de
oficina
N8211 -
40 NIIF ?grtr'}"k')idna:deefs MEDELL
Pymes - | CUATRO . 1IN- INDE
Individu |HAGHES S.Ag |de semvicios| \rqq |0.00 1213 T |000 10.00
ales administrati UIA
VOS de
oficina
N8211 -
Actividades
;O ml;“s”:- REGUS combinadas 2%GCOT
In)zjivi 5, | COLOMBIA de servicios | gt 140 |4.95 0.70 |0.57 -0.03
LIMITADA administrati
ales AD.C.
VOS de
oficina
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N8211 -
Actividpdes
;1',0 NL”i CARLINA combirjadas mEDELL INDE
YMES - | peSTREPO de serficios 0.14 1|0.14 0.06 0.06
Individu LT FANTIOQ T
: RUIZ S.A.S adminigtrati
ales UIA
VoS de
oficina
N8211 -
Actividhades
éFl)OmI:I[F_ combinadas :\II\IEDELL
YMES =\ =Y ELABPO de serjicios 0.72 ||0.87 2.26 [0.23 0.08
Individu il “TANTIOQ
adminigtrati
ales UIA
VoS dej
oficina
N8211 -
40 NIF Actividades |y 0enp) |
Pymes - combigadas |\ INDE
Individu LISIE SAS de servicios | A\ T10q 0.01 |;0.01 T 0.00 0.00
administrati
ales UIA
vOs de
oficin
N8211 -
Actividades
19 NIIF| INVERSIONES | combihadas | SINCEL NDE
yme de sepvicios | EJO- 0.24 ||0.29 0.02 0.02
Individu | CAROLINAS , ; T
admingstrati | SUCRE
ales S AS.
VoS de
oficin
N821 -
Actividades
Ay NIFICONALTA  DE combifadas | a1 INDE
YMES =} 5CCIDENTE de setvicios 0.69 | |0.69 0.15 0.05
Individu . T I VALLE T
SAS adminystrati
ales
VoS de
oficin
N821 -
40 NIIF ?gtr;]‘gi a:de:s BOGOT
Pymes - | INVERSIONES . | A-D.C.- INDE
Individu | MONDO SAs | d€ sejvicios| pysir 10.54110.54 T |004 1002
admirgstrati
ales AD.C.
VoS de
oficin
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N8211 -
Actividades
2y NP | PROMOCIONES | combinadas | R =< 2890
YMES =\ = INDUSTRIAS | de servicios 3.43 |52.05 ~10.15 0.13
Individu = . |ANTIOQ 5
S.A. administrati
ales UIA
VoS de
oficina
N8211 -
Actividades
gOmI;l!ISIIT ; combinadas mEDE]‘]‘
y. : CERDANA S.A. |de servicios - 0.00 |(0.11 9.30 [0.186 0.16
Individu e C|ANTIOQ
administrati
ales UIA
VoS de
oficina
N8211 -
40 NIIF ﬁ‘grt]'q‘gidnaad ‘s | MEDELL
Pymes - ["INVERSIONES de servici IN- 0.03 |0.03 INDE 0.23 0.22
Individu | CAMUROQ S.A " |98 SEIVICIOS | \\i1i6q 1Y ' T : '
ales administrati UIA
VoS de
oficina
N8211 -
40 NIIF A“t"gqades MEDELL
Pymes - |eom ma_ld‘as IN- 150.2
L HATERIA S.A.S. |de servicios 0.17 [ 1.51 0.00 0.00
Individu e - |ANTIOQ 6
ales administrati UIA
VoS de
oficina
N8211 -
40 NIF Actividades || )¢
Pymes - SOLIDDA ggmgrr;?giis N- 0.46 |7.31 0.03 |-0.02 |0.00
Individu | GROUP S.A.S seIvicios 1 gogoT |V : e ' '
ales administrati ADC
VoS de T
oficina
N8211 -
Actividades
Punoa” | INVERSIONES | combinadas | S oo 1 INDE
Inléividu MONTAKO de servicios | oot 032 [0.32 T -0.07 |-0.05
TORO SAS administrati
ales AD.C.
VoS de
oficina
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TNez11| -
40 NIIF | Dctvidades | MEDELL | o o
Pymes - [ LONDONO Y - | IN- ' INDE | PO
Individu | RESTREPO S.A. | 98 Seryicios | yirioq |0-01 1001 T |04 (014
adminigtrati o SO
ales UIA
VOS - de
oficina .
N8211£ -
Actividkdes
[430 NI bR OMOCIONES | combidadas S'C?NEG INDE
YMES -1 COMERCIALES |de serbicios | o 0.14 |1 1.11 0.06 0.06
Individu SA = . TANTIOQ T _
A admmqstratl
ales UIA
VoS de
oficina
40 NIIF |BUSINESS ombila dzs USAQUE
Pymes - CENTER SAS- 20aS | - INDE :
Individu | EN :znfii 't‘l?;‘;s sogor | 195 [|1.95 T |007 034
ales REORGANIZACI ! ''AD.C.
ON VOsS
oficina
N&211
Activi des
20 MIFIASISTENCIA | combigadas |MED=-- 4068
sé - 4| TECNICA de sefjicios | \vmioq |0-18 || 16.14 =010 0.08
P BOTEROS.A |admin tratt :
0s ulAa
vVOS'
oficin
N8211
Activi des
g?/mt:”s”:- ASESORIAS comb1 adas glg_NEG )
BOTERO ¢ schvicios 0.52 |18.12 -0.03 -0.02
Separad | oe AE7 S A admm trati | ANTIOQ 23.45
08 UIA
VoS de
oficin
N8211
50 NIIF Actividades MEDELL
PYMES - | e TioNES $ A o sohcios|IN- 000 ||70539 [/NPEloos  |-0.01
Separad ) ANTIOQ | ) T : )
admin|strati
0s UIA
vOs de
oficing
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' N8211 -
Actividades
50 NIIF .
combinadas | BELLO-
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Con base en dicha informacién de las empresas del sector, la Entidad procede a determinar los
indicadores financieros y crganizacionales de la siguiente manera:

INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA:
La capacidad financiera (Cf) del proponente se evaluara de acuerde con la informacion descrita en

el registro Unico de proponentes (RUP), el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso
contractual, el que a su vez debera presentar como minimo la siguiente informacion:

Liquidez Igual 0 superior a 6 veces
Nivel de endeudamiento Menor o igual a 30%
Razén de cobertura de interés Mayor o igual a 10 o indeterminado

- Indice de Liquidez:

Mide el numero de unidades monetarias de inversion a corto plazo por cada unidad de
financiamiento a corto plazo contraido: Activo corriente, sobre Pasivo Corriente; para el caso de
consorcios o uniones temporales, se sumaran el Active Corriente de cada uno de los integrantes de
acuerdo con su porcentaje de participacion y se dividiran sobre la sumatoria del Pasivo Corriente de
cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacion.

‘£n el analisis del sector para determinar el indicador de liquidez se combinaron dos herramientas de
analisis estadistico con el propésito de establecer con la mayor precision el indicador de liquidez
para el presente proceso:

Analizamos el 75% de la muestra, empresas que se ubican con una liquidez entre el 0.51 y 108.78;
informacion financiera correspondiente al activo corriente y pasivo corriente de las empresas del
sector que reportaron informacion a la Superintendencia de Sociedades; se utilizo para el analisis
estadistico una media podada al 30%, obteniendo comoe resultado un indice de liquidez mayor o
igual .6 veces, garantizando la salud financiera del proceso y la pluralidad de oferentes.
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- Indice de Endeudamiento:

Mide la proporcion de la‘lnversion

participacion.

En el analisis del sector para d
sector que reportaron informacion :

Cornivenciones

= = Endeudamiento
AT= Activo Total

e Oferentes que se pre:
E=PT/AT
e Oferentes que se pref

E=  (PT1*%01) + (PT2 * %02) 4

(AT1 * %01) + (AT2 * %02) +

: %0 Porcnnta;e de part:cfpa(:lon dé Ofnrente‘l 2 N

Oferemec‘ qgue se presamen mmvxdualmente

= (AC1* %O1) + (AC2 * %02) + {ACn *
(PC1* %01) + (PC2 * %02) +

sobre Activo Total: para el caso de gonsorcios o 'uniones te
cada uno de los integrantes de acy
sumatoria - del Activo Total de cag

Se realiza el analisis financiero cofrespondiente al activo
la Superintendencia d
estadistico una media podada a! 1B%, eliminando las em
10% con el fin de garantizar la plfralidad de oferentes, g
endeudamiento de 30.21, por lo cudl se establece un indica

%0= Porcentaje de participacion dél Oferente 1, 2, n

(Herentes que se presisnten en cualquier formga de asociacion; .. . . ..,

%0n)
(PCn * %0n)

He la empresa que ha

erminar el indicador

herramientas de andlisis estadistigo con el propdsite dd
indicador de nivel de endeudamientp para el presente procgso:

senten individualmente:

Eenten en cualquier forn

(PTn* %0n)
(ATn * %0n)

erdo con su porcentajg
a uno de los integran

ha de asociacion:

sido financiada por deuda: Pasivo Totsl
mporales, se sumaran el Pasive Total ce
de participacion y se dividirdn sobre la
tes de acuerdo con su purcentaie de

e endeudamiento se combinzion dos
establecer con ia mayor precision el

total y pasivo total de las empresas del
e Sociedades; se ulilizd para el andlisis
presas con endeudamientos menores al
bteniendo como resultado un indice de
dor menor o igual a 0,30.
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B Razén de Cobertura de Intereses:

Mide la capacidad de la empresa para hacer pagos contractuales de intereses. Cuanto mayor es su
valor, mayor es la capacidad de cobertura y pago de intereses: Utilidad Operacional sobre Gastos
de Intereses; para el caso de consorcios o uniones temporales, se sumaran la Utilidad Operacional
de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién y se dividiran sobre la
sumatoria de los Gastos de intereses de cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje
de participacién.

| En el andlisis del sector para determinar el indicador de razén de cobertura de intereses se
combinaron dos herramientas de analisis estadistico con el propésito de establecer con la mayor
precision el indicador de cobertura de intereses para el presente proceso:

Una vez analizada la informacién financiera correspondiente a la utilidad operacional y los gastos de
intereses o costos financieros de las empresas del sector que reportaron informacién a la
Superintendencia de Sociedades; se utilizé para el andlisis estadistico una media podada al 25%,
obteniendo como resultado un indice de razén de cobertura de interés demasiado alto, por lo cual la
Entidad establece como indicador de razén de cobertura de intereses para el presente proceso, un
indicador mayor o igual a 10 veces o indeterminado garantizando la salud financiera del proceso y la
pluralidad de oferentes.

Convenciones

Cl = Cobertura de intereses

UO = Utilidad Operacional

Gl = Gasto Intereses

%O= Porcentaje de participacion del Oferente 1, 2, n
0 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N
Cl=U0Q/ G|

* Oferentes que se presenten en cualquier forma de asociacién:

Cl=  (UO1* %01) + (UO2 * %02) + (UOn * %On)
(GI1 * %01) + (GI2 * %02)+ (GIn * %On)

Capacidad Organizacional:

La Capacidad de organizacion (Co) del proponente se evaluara a partir de la informacion
relacionada en el Registro Unico de Proponentes, siempre que el oferente acredite lo siguiente:

Rentabilidad del Patrimonio Mayor ¢ igual 2 0.20
Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.20

- Rentabilidad sobre patrimonio:
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utilizé para el analisis estadistico una media podada ai 30%, sacando los valores negativos y
menores a 0.04, obteniendo como resultado una rentabilidad del activo de 0,20, por lo cual la
Entidad establece como indicador de rentabilidad del activo para el presente proceso, un indicador
mayor o igual a 0,20.

Convenciones

ROI = Por sus siglas en inglés Return on Investment o Rentabilidad sobre el Activo
UO = Utilidad Operacional

AT= Activo Total ‘

%0= Porcentaje de participacién del Oferente 1, 2, n

0O 1, 2, n = Oferente 1, Oferente 2, Oferente N

» o  Oferentes que se presenten individualmente:

ROl = UO/AT
¢ Oferentes que se presenten en cualquier forma de asociacion:
ROt = (UO1 * %01) + (UO2*%02) + (UOn * %O0n)

(AT1 * %O01) + (AT2 * %02) + (AT n* %On)

Nota 1: Para el caso de consorcios 0 uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de
cada uno de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la
férmula para Proponente plural en la tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la Utilidad Operacional sea negativa para el Proponente individual, o que el
resultado del indicador sea negativo para Proponentes Plurales, se calificara como NO CUMPLE.

9.5 Factores de Evaluacion:

EVALUACION DE PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

1| De acuerdo con lo estipulado en el Articulo 26. Ofrecimiento mas favorable, La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de
seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta'mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad ¥y precio
| soportados en puntajes o formulas; o (b) la ponderacion de los elementos de calidad v precio que
representen la mejor relacion de costo-beneficio, Si la Entidad Estatal decide determinar la oferta de
acuerdo con el literal (b) anterior debe sefialar en los pliegos de condiciones:

1. Las condiciones técnicas y econdmicas minimas de la oferta.

2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento,
tales como el uso de tecnologia o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracion
del bien, obra o servicio.

3. Las condiciones econdmicas adicionales que representen ventajas en términos de ‘economia,
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de acuerdo con el cronograma establecido.

Constituyen factores habilitadores de la propuesta la Capacidad Juridica, Financiera, Organizacional
y la Experiencia.

CRITERIOS PARA LA EVALUACION Y FACTORES DE ESCOGENCIA

Se evaluaran los siguientes factores, en una escala de 0 a 1.000 puntos:

N° FACTOR DE EVALUACION PUNTOS

1 Precio 40

2 Calidad 50

3 Apoyo a la industria colombiana 10
Total 100

1. PRECIO (40 PUNTOS)

El Municipio de Tulud, asignara un puntaje maximo de cuarenta (40) puntos a la propuesta que, dentrg
de los parametros anteriores, ofrezca el precio mas bajo, pero con sujecion al pliego de condiciones. A
las demas se les asignara un puntaje en forma proporcional y decreciente, de acuerdo con la siguiente
formula:

FORMULA: OFERTA MAS FAVORABLE * 40 = PUNTAJE OBTENIDO
OFERTA POR EVALUAR

El proponente debera especificar el valor de la propuesta presentada, de acuerdo con el anexo de I
invitacion, de no presentarlo asi la propuesta no se calificara.

2. CALIDAD (50 PUNTOS)

La calidad se evaluara atendiendo elementos técnicos que permitan una buena prestacion de los
servicios requeridos. Dentro de los factores de calidad a evaluar esta la estructura administrativa con
la que cuenta el proponente para prestar los servicios, al cual se le asignara treinta puntos (40 Puntos)
Y la capacidad operativa a la cual se asignara (10 puntos).

2.1 Estructura administrativa (40 Puntos)

El oferente debera certificar minimo el personal profesional idéneo con un coordinador general, para
lo cual debera presentar el perfil de las personas solicitadas en el presente numeral, debidamente
soportadas con los siguientes documentos:

Estructura administrativa Puntaje
Un (1) coordinador general, profesional en areas administrativas (Administracion de
empresas, Ingenierfa Industrial, o afines), durante todo el desarrollo del contrato, que 10

acredite conocimientos y/ o experiencia en organizacion y coordinacién de eventos
de tipo logistico minimo de 3 afios. - .
Un (1) profesional de la ingenieria de alimentos, durante todo el desarrollo del 5
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contrato, que acredite conocimiento§ y/ o experiencia profesional minima de un (1)

afio.

Un (1) profesional en nutricién, duraphte todo el desarrollo del contrato, que acredite 5
conocimientos y/ o experienciiprofsgonal minima de un (1) gfio.

Cinco (5) personas operativas ce;Llificadas en manipulacion de alimentos, con 10
experiencia minima de dos anos, durgnte todo el desarrollo del contrato.

Dos (2) personas operativas certificjdas en alturas, con experiencia minima de dos
afios en eventos de apoyo logistifo vy las cuales deben estar durante todo el 10
desarrollo del contrato.

La oferta que no acredite |a estructurg administrativa minima requerida no sera tenida en cuenta.
2.2 Capacidad Operativa (10 Puntog)

El puntaje se otorgara de acuerdo fon los siguientes parametros de calificacion: .

» El contratista debera acreditar que [dispone con el servicio|de transporte local para trasladar equipo
logistico y las raciones de alimentagion, trayecto de ida y|de regreso, de la Entidad o el lugar de
almacenamiento a los sitios de reglizaciéon de las actividades, con horarios e itinerarios que se
informaran con la debida antelacién. |10 puntos.

2.2.1 De acuerdo con el evento a|realizar, el contratista debera acreditar que dispone con el
servicio de transporte local para trpsladar al personal asjstente, trayecto de ida y de regreso, de
la Entidad a los sitios de realizacjon del evento, con horarios e itinerarios que se informaran
con la debida antelacién. 10 puntds: Para la obtencién de|este puntaje el oferente debera presentar
acreditacion de disponer con el selvicio de transporte prdpio y/o cerificaciones de empresas que
presenten el servicio, en las condiciohes requeridas. La puntuacion se realizara asi:

N.° Vehiculos para el transporte de
alimentos (Gamionetas doble cabipa o el Puntaje
vehiculo r¢querido para la neces\idad)
1-2 5
+ de 2 10

3. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NAGIONAL.: (10 PUNTOS)

Para apoyar la industria nacional @ través del sistema de compras y contratacién publica, en |g
evaluacion se asignaran cincuenta guntos a los Proponentes que ofrezcan de manera clara y expresa
Bienes o Servicios Nacionales.

CRITERIOS DE DESEMPATE

precio y calidad, se deberan tener eh cuenta los siguientes griterios de desempate conforme al Articulo

Para el caso de empate entre vai#s propuestas que se gncuentren en igualdad de condiciones de
2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2Q15, el cual establece lo [siguiente:
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Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje
total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos puablicos,
en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como [0s celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios|
autdbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso lag
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con_el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la promocidn de [a industria nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el
inciso_tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado_anteriormente.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definicicnes de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decretc 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para lg
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacicnales establecida en el articulg
2.2.1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previste en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulog]
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberd
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este]
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articuld
2.2.1.2.4.2.9, sclo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en
los términos del paragrafo_del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el

articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la nhorma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y Ia cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento v se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar 1a calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de Ia Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferird la propuegta de la mujer victimpa de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de confofmidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 20P8, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de

familia del tugar donde ocurrieron [los hechos y, a falta

de este, del juez civil municipal o

promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casps de violencia intrafamiliar en las

comynidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira

a aquellas en las que participen

mayoritariamente mujeres cabeza dg familia y/o mujeres vigtimas de violencia intrafamiliar, para

lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segan co

rresponda, presentara un certificado,

mediante el cual acredita, bajo la fravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento

(50 %) de la composiciéon accionarfa o cuota parte de la

persona juridica esta constituida por

mujeres cabeza de familia y/o myjeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de|cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cadI una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los propo

entes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite alguna de lag| condiciones sefialadag en los incisos antericres de este

numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la ey 1581 de 2012, el tit

lar de la informacién de estos datos

sensibles, como es el caso de las myujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamjento de esta informacipn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como|requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada pdr el proponente que acriedite en las condiciones establecidas

en la ley que por lo menos el d

z por ciento (10%) de su némina esta en condicién de

discapacidad, de acuerdo con el artjculo 24 de la Ley 434 de 1997, debidamente certificadas por
la oficina del Ministerio del Trabajo e la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo

la fecha de cierre del

menos un (1) afo de anterioridad

Proceso de Contratacion o desde el

momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mgntendra dicho persongl por un lapso igual al término de

ejecucion del contrato. Si la ofertal es presentada por un

proponente plural, el integrante que

acredite que el diez por ciento (10P6) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los

términos del presente numeral, deBe tener una participaci
ciento {25%) en la estructura pluraly aportar como minimg
experiencia acreditada en la ofertal E! tiempo de vinculac
este numeral se acreditara con el gertificado de aportes a
tiempo de su constitucidon cuandd su conformacién es
demuestren los pagos realizados pgr el empleador.

3. Preferir la propuesta pres

bn de por lo menos el veinticinco por
» el veinticinco por ciento (25%) de la
6n en la planta referida de que trata
seguridad social del (ltimo afio o del
nferior a un (1) afio, en el que se

ite que_acredite en las condiciones

establecldas en la le ue por lo menos el diez
en condicidon de discapacigiad, de acuerdo con

or ciento (10%) de su ndmina esta

i articulo 24 de la Ley 434 de 1997,

debidamente certificadas Euor la oficina del MiniEterio del Trabajo de la respectiva

zonha, que hayan sido conftatados con por lo mg

nos un {1} afio de anterioridad a la
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fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) aio v que manifieste

adicionalmente que mantendrd dicho personal por un lapso iqual al térimino de
ejecucion del contrato

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcidén de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia vy que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de
la_persona juridica o el revisor fiscal, seqiin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su

némina y el nimero_de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas gue se encuentren en

las _condiciones descritas y que hayan estado vinculadas_con una anterioridad
igualo mayor a2 un (1) ano contado a partir de Ia fecha del cierre del proceso.

Para los casos de constitucion inferior 2 un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos

que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucidn de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad sodial del ultime afio ¢ del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajaderes vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobre vivencia, y
que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
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allegara un certificado, medi

pension; ademas, se debera
firma. La mayor proporcion
vinculados en la planta de p
porcentaje mayor. En el caso
la sumatoria de trabajadores
integrantes.

Preferir la propuesta prese

te el cual acredita, ba
es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sol

htada por el oferente

[legar el documento d
definira en relacién
rsonal, por lo que se

vinculados en la plan

e proponentes plurales

b |a gravedad de juramento, que no
pre  vivencia, y cumple la edad de
¢ identificacion del trabajador que lo
¢on el nimero total de trabajadores
preferiréd al oferente que acredite un
, la mayor proporcién se definira con
a de persohal de cada uno de sus

j

t

gue acredite que por lo menos el

diez por ciento {10%) de

suU nomina pertene

¢e a poblacién indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, pal

quera, Rrom o gitan

. para lo cual, la persona natural,

el representante legal o el

revisor fiscal, seqdn

orresponda, bajo la gravedad de

juramento_senalara las
identificacion y nombre d

rsonas vinculadas
las personas gue p

@ su_némina, y_ el numero_de
enecen_a_la_poblacién_indigena.

al, palanquera, Rrom ¢

negra, afrocolombiana, rai

gitana. Solo se tendra en cuenta

la vinculacién de aquell

personas que ha

an estado vinculadas con una

anterioridad igualo mayor

un (1) afio contado

a partir de la fecha del cierre del

Proceso.

Para los casos de constitu

ién inferior a un (1) a

fio, se tendra en cuenta a aquellos

que havan estado vinculagios desde el momen

to_de constitucién de la persona

juridica.

El tiempo de vinculacidén en Ja planta referida, de que
s a seguridad social

con el certificado de aportd
constitucién cuandoe su confo
pagos realizados por el empl

Ademas, debera aportar la
en la cual acredite que
afrocolombiana, raizal, palen

macion es inferior a un
ador.

pia de la certificacion ¢
| trabajador pertenec
uera, Rrom o gitana, ¢

b trata el inciso anterior, se acreditara
del dltimo afo o del tiempo de su
(1) afio, en el que se demuestren los

expedida por el Ministerio del Interior,
2 a la poblacién indigena, negra,
2n los términos del Decreto Ley 2893

de 2011, o la norma que lo mpodifique, sustituya o complemente.

tante legal presentara un certificado,
ciento (10%) del total de la némina de
ha, negra, afrocolombiana, raizal,
ira de acuerdo con la sumatoria de la
=nte plural. Las personas enunciadas

le sus integrantes.

ps plurales, su represel
por lo menos diez por
a poblacidén indige
Fste porcentaje se defin
integrantes del propons
nculadas a cualquiera ¢

En el caso de ios proponent
mediante el cual acredita qug
sus integrantes pertenece
palanquera, Rrom o gitana. |
némina de cada uno de los
anteriormente podran estar

cacion expedida por el Ministerio del
nece a la poblacién indigena, negra,

En todo caso, debera aporér la copia de la certifi
Interior, en la cual acredite {que el trabajador perig
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Debido a que para el
otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de [a Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir_|la propuesta de personas naturales en proceso de reinteqracién o
reincorporacion, para lo cual presentara copia_de alguno de los siquientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas _que expida la
Oficina_de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para [a Reincorporacién y
la_Normalizacion _que acredite _que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o _reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine [a Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademds, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacién o reintegracién. Tratindose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de
este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una
de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requlisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
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condiciones de los siguientds numerales:

7. 1. Esté conformado por all menos una madre cabeza de familia y/o una persona en

proceso de reincorporacion o reintegracion, paralo c

lial se acreditaran estas condiciones

de acuerdo con [o previstoc en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo, o por upa persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabpza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
‘reintegracion, para lo cual el frepresentante legal o el revisor fiscal, si estan cobligados a
tenerlo, presentaran un certfficado, mediante el cyal acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincugnta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota

parte de |la persona juridica egta constituida por madr
o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la condicién
personas que participgn en la sociedad que sean mujeres

proceso de reincorporacion
indicada de cada una de las

cabeza de familia y/o persongs en proceso de reinca

los documentos de cada uno
integrante debe tener una par|
el proponente plural.

7.2. El integrante del propor
minimo el veinticinco por cien

persona en proceso de rein
accionistas, socios o represe
de otro de los integrantes del
numeral 7.1. lo manifestarg
representante legal dela pers

Debido a que para el otorgan
gue contienen datos sensibl

requiere que el titular de la Ihformacién de estos, G

proceso de reincorporacion
tratamiento de esta informaci
de 2012, como requisito para

Preferir la oferta presentad

de ellos, de acuerdo ¢
icipacién de por lo men

ente plural de que tra

htantes legales podran

en un cerificado su
pna juridica.

iento de este criterio dd
s, de acuerdo el artig

/o reintegracion autori
bn, en los términos del

el otorgamiento del crite

por una Mipyme, lo

0 (25%) de la experieng
7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1.
orporacién o reintegrd

ts cabeza de familia y/o personas en

rporacién o reintegracién, aportando
bn o previsto en este numeral. Este
os el veinticinco por ciento (25 %) en

ta el anterior numeral debe aportar
ia acreditada en la oferta.

ni la madre cabeza de familia o la
cién, ni la persona juridica, ni sus
ser empleados, socios o accionistas

proponente plural, para lo cual el integrante del gue trata el

scrito por la persona natural o el

2 desempate se entregan certificados
ulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
omo es el caso de [as personas en
ren de manera previa y expresa el
iteral a) del articulo 6 de la Ley 1581
rio de desempate.

cual se verificara en los términos

del articulo 2.2.1.2.4.2.4 de

presente Decreto, en

concordancia con el paragrafo del

articulo 2.2.1.13.2.4 del Dec

reto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la ofefta presentada por una ¢

para lo cual se aportara el ¢
Camara de Comercio o la au
presente entre cooperativas

ificado de existencia |
ridad respectiva. En el
b asociaciones mutualg

cooperativa o asociaciones mutuales,
representacion legal expedido por la
caso especifico en que el empate se
s que tengan el tamafio empresarial
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10.

de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decretc 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condicicnes sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa ¢ asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicioh de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercic o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociacicnes mutua/es que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir_al oferente persona natural o juridica gque acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informaciéon contable con corte al 31 de diciembre del afo

anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual_ el
proponente_persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona_juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante leqal de la persona juridica y contador publico, segiin corresponda,
entreqard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el gue conste
que por lo _menos_el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
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realizados a Mipyme, coopefativas o asociaciones|mutuales.

Igualmente, cuando la oferta
siempre que:

s presentada por un groponente plural se preferira a este

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, gooperativa o asociaciéon mutual que

tenga una participacion de p
plural, para lo cual se presen

ara el documento de ¢

r lo menos el veinticinc

o por ciento (25%) en el proponente
pnformacion del proponente plural y,

ademas, ese integrante acredjte la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual

en los términos del numeral
asociacion mutual aporte m
acreditada en la oferta; y

10.3. Nj la Mipyme, coope
representantes legales sean ¢

proponente plural, para lo qual el integrante resq

certificado suscrito por la per
En el evento en que el emp
los requisitos de los incisos
por cooperativas y asociacio
junto con otras en las que

medianas, se preferira la ofefita de aquellos propone

uno de sus integrantes sea
criterios de clasificacion emg
micro, pequefias o medianas.
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cionistas de los otros integrantes del
ectivo lo manifestara mediante un
entante legal de la persona juridica.
ponentes plurales, que cumplan con
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t| Decreto 1074 de 2015, que sean
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reditara la condicion
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numeral 8 del presente artig

Tratandose de proponentes plur

|
acredite las condiciones seﬁaladi

12. Utilizar un método aleat

ulo.

es, se preferira la ofert
s en el inciso anterior d

rio para seieccionar

8 cuando cada uno de los integrantes

este numeral.

al oferente, el cual debera estar

establecido previamente en el

liego de condiciones

invitacién o decumento que haga

SUS veces.

De persistir el empate, los oferente
identificacion en el procedimiento

5 sacaran una balota
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una balota cada uno, la cual se considerara como eliminada hasta obtener una sola balota dentro
de la bolsa, de tela que sera la seleccionada.

NOTA: Este procedimiento se repetird cuantas veces sea necesario hasta seleccionar un
ganador. El sorteo se realizard en la fecha y horas sefaladas, la cual sera publicada en la
plataforma Secop Il mediante mensaje publico para conocimiento de los proponentes
participantes.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos fos criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegracion y iii) {a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporaciéon o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCIOS 0 accionistas.

ADJUDICACION

Para adjudicar el presente contrato, un oferente debera cumplir los requisitos minimos establecidos V|
se adjudicara al oferente que brinde las mejores opciones o puntajes conforme a las evaluaciones|
realizadas por el comité evaluador, se escogera la oferta que obtenga el mayor puntaje.

Se escogera la propuesta que obtenga el mayor puntaje.

La adjudicacion del (los) contrato(s) se hara dentro de los cinco (05) dias habiles siguiente a aquel en
que haya vencido el plazo previsto en el numeral 8 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993. Dicha
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' 6n delimplementar ej tratamiento -?nicia‘u! I Pleta | onitoreo? _
ggntrat tratamietratamient
) nto o
Fepha Fegha Q? Supervision al cronograma
de iniciolfinalizacién .
1 2 Con#atista del del de actividades vs
contratol contrato cumplimiento de actividades
Fecha | Fecha de -
de inic%oﬁnalizacién SuPer?]én al cronograma
2 2 Confratista del del de actividades vs
contratel contrato cumplimientc de actividades
Fecha | Fecha de -
de inidiolfinalizacion Supervisién al cronograma
3 2 Congratista del del de actividades vs
contraho contrato cumplimiento de actividades
1. MECANISMOS DE COBERTJURA
Durante el proceso de seleccién gl proponente debera gonstituir a su costa y presentar con su
propuesta una garantia de seriedad del ofrecimiento expedida por una compafiia de Seguros|
legalmente constituidos en Colombia, por un valor igual a diez por ciento (10%) dei valor del
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PreSUpuesto Of1c1al y con Una vigencia minima de tres (3) meses contados a partlr de la fecha fijada
para el cierre del présente proceso de seleccién. La garantia deberd estar otorgada
mcondlcmnalmente a favor-del munICIpIO de Tulua. ’ ' ‘ -

El proponente favoremdo con la adjudlcamon se compromete a constituw a favor del MUNICIPIO DE
TULUA, de acuerdo con la Ley 80 de 1993 y Articulo 7 Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,
uha garantia Unica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, expedidd
jpor una: compafiia de seguros’ establemda legalmente en Colombia; debiendo incluir como riesgos
lamparados los siguientes:

N° | AMPARO B | .CUANTIA : VIGENCIA
1 Cumplimiento de las | 10% del valor del contrato. En | Plazo del contrato y 4
_ | obligaciones surgidas del | ningln caso sea inferior al | meses mas  (término
- 'CONTRATO. ©|valor de la cldusula penal | estimado para la
b - L pecuniaria. - liquidacién)
2 | Pago = de . salarios, | 5% del valor de contrato Plazo del contrato y 3 afos
prestaciones sociales e _ mas
-indemnizaciones laborales.. ' - : -
3 | Calidad del servicio - | 10% del valor del contrato Plazo del contrato y 4
AR R e » : meses mas
"4 - | Responsabilidad- .- - Civil | 200 SMLMV | Por el término de duracién
| Extracontractual .~ . o del contrato

-[12. ACUERDO COMERCIAL - _
La snguaente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con- las cuales se
incorporaron en la normativa colombiana’. :

Acuerdo Comercial - Ley
Alianza Pacifico® ' _ Ley 1746 de 2014
Canada "~ Ley 1363 de 2009
Chile - Ley 1189 de 2008
- ' Corea ) - Ley 1747 de 2014
' Costa Rica : . Ley 1763 de 2015
Estados AELC” - Ley 1372 de 2010
Estados Unidos T : ' Ley 1143 de 2007
México - ' . Ley 172 de 1994
. Triangulo Norte* ' Ley 1241 de 2008
Union Europea® - - : Ley 1669 de 2013

¥

https: //www colombiacompra., ZOV. co/snes/cce public/files/cce_documents/cce manual_acuerdos cornercmles
web.pdf Pagina 6 '

Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile, Colombta, México y PerQ.

Los Estados de la Asoclacmn Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son Islandia,
- Liechtenstein, Noruega y Suiza. -

- Los Estados del Triangulq Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras »

" Los Estados'de la Unién'Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial
son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia,
’leandIa, Francia, Grecia, Hungria, Trlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos Polonia,
Portugal Reino Umdo, Repubhca Checa, Rumania y Suecia.
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VALORES A PARTIR DE LOS CUAL és SOW‘APLICABLES LOS, ACUERDOS COMERCIALES®

Chile Bienes y Jervicios
$655'366.400 COP
Servicios de donstruccion|: y
. . $16.384'153000 COP $311’299
Alianza Peru ‘ | Servicios de|
Pacifico ' -
México
Canada
Bienes y ervicios -
C_h”e Servicios de gonstruccion Ser\nmos dejce
$16.081'604.000 COP |~ $16.081'602.0
Bienes y gervicios | Bienes yis
" Corea . $655'366.H00 COP . | "$229'378
. Servicios de gonstruccion| Serwclos dél ol
$49.152459.000 COP |  $16.384:153.
Bienes y pervicios Bienes
$852'074 P00 COP - |  $553'844.
Es.tados AE_I.“C Servicios de fonstruccion; Servicios def cons
$21.301'85§.000 COP - ; -~ $21:301'837.
' Bienes y fervicios .| - Bienesy
Estados Unidos $1.162733000 COP- - $172'701.
y Costa Rica _ |Servicios de gonstruccion| Servicios.del
' : $16.389'62§.000 COP _Vg‘f $16. 3896; .
i ] Blenes_ \
o $78.91
México Servicios de
- $10259
i El Salvador| o
Triangulo Guatemalal Valpr de I_a.m_eno_r
Norte : »
- Honduras I-

Union Europea | Bienes ybervicios | Bienes

®  Recuperado de: https://www.colomtiacompra.gov.co/compradords/secop-i/valores-partir-de-los-cuales-son-

aplicables-los-acuerdos-comerciales {27 de marzo de 2017)
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1 :$859'752.000 COP $558'839.000 COP $859'752.000 COP
:1 |Servicios de construccién| - ET : 3
|, $21.493'810.000 COP | servicios de construccion Servicios de construccion

$21.493'810.000 COP~ | $21.493'810.000 COP’

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
* Para los valores en dolares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la
tasa representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacion del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

Los valores en pesos colombianos de los Acuerdos Comerciales estan vigentes hasta el 31 de
diciembre de 2020. Considerando la informacion anterior, e! presente proceso contractual no se
encuentra cobijado por acuerdos comerciales.
13. CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL DEBER DE ANALISIS DE LAS ENTIDADES
ESTATALES
Se deja constancia que el Municipio de Tulua cumpho con el deber de analisis para conocer el sector
relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
lorganizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

PROCESO
RESPONSABLE SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL
NOMBRE DE [LUZ ADRIANA SOTO CEDENO FIRMA:
RESPONSABLE NS -
CARGO Secretaria de Bienestar Social
FECHA DE

ESTUDIO septiembre de 2022

. ALBA NELLY GOMEZ GOMEZ %
Transcriptor A kl(297 (0
[&

Revisé LUZ ADRIANA SOTO CEDENO \Vo. Bo é@i - :
Gestién LILIANA BERNARDA GARCIA LOPEZ [FIRMA: A
proyectos ‘ ,;f:__.a— =\
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