él, 01de agosto de 2022 GER100-11.1-0086

Doctor

RODRIGO FORTICH ABISAMBRA
Secretario de Salud Departamental
Gobernacion de Sucre

Referencia: Propuesta de Convenio de Subsidio a la Oferta ESE Centro de Salud
Cartagena de Indias- Corozal Vs Gobernacion de sucre

INDIRA LUCIA AGUAS BADEL, identificada con CC 42.209.858 de corozal y con
acta de posesion de fecha 15 de julio de 2021, por medio del presente escrito me
permito dirigirme a ustedes en mi condicion de Gerente de la ESE Centro De Salud
Cartagena De Indias Corozal-Sucre NIT 823000878 y en cumplimiento a nuestros
deberes legales y constitucionales me permito remitir propuesta para Convenio de
Subsidio a la Oferta ESE Centro de Salud Cartagena de Indias , con el propoésito de
celebrar los convenios interadministrativos encaminados a aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para el fortalecimiento de la prestacion del
servicio de salud entre la entidad a la cual represento y el departamento de sucre;
a su vez, indicar somo una Empresa Social del Estado clasificada de la Subregion
sabana clasificada como Tipologia A, segin el Programa de Reorganizacion,
redisefio y modernizacion de redes del departamento de Sucre vigente, con una
oferta de servicios de baja complejidad relacionadas con las rutas de promocion,
mantenimiento de la salud, prevencion de la enfermedad, diagndstico, tratamiento,
rehabilitacion, paliaciéon y en general, que desarrollan acciones en salud, en consulta
de servicios de urgencia , hospitalizaciéon de baja complejidad, Atencion del parto,
consulta externa y apoyo diagnostico.

De manera que las condiciones para la gestion de la propuesta comprenden los
siguientes compromisos y/o actividades:

PRIMERO: Los indicadores y metas a ser cumplidos durante la vigencia del
convenio o contrato, sobre los siguientes aspectos:

CALIDAD EN LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA POBLACION:
Cumplir con el tiempo promedio de espera (estandar normado) para la asignacion
de cita de medicina general., consulta externa de Odontologia General y examenes
de Laboratorio clinico de baja complejidad.

Durante el primer y segundo trimestre del afio en curso la oportunidad de la atencién
de la consulta externa de odontologia, y medicina general, se mantiene dentro de
los estandares nacionales.

e ) Camdbiamos, oo bumanizamos! X
: Direccion: calle 13 # 22-30 Barrio: Cartagena de indias Teléfono: 285 77 38
1 web: esecartagenadeindias-corozal-sucre.gov.co Correo: esecgenadeindiascorozal@gmail.com
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MEDICINA GENERAL
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GESTION DE PRODUCCION: Funcionamiento de los servicios habilitados en los
horarios reportados en el registro especial de prestadores de servicios de salud
REPS

La ESE Centro de Salud Cartagena de Indias de Corozal cuenta con 3 sedes
habilitadas en la zona urbana del municipio:

SEDE PRINCIPAL presenta habilitados los siguientes servicios:

Laboratorio Clinico

Toma De Muestras De Laboratorio Clinico
Servicio Farmacéutico

Laboratorio Citologias Cérvico-Uterinas
Toma De Muestras De Cuello Uterino Y Ginecologicas
Atencioén Del Parto

Urgencias

Transporte Asistencial Basico

. Enfermeria

10.Medicina General

11. Odontologia General

12.Vacunacion

13. Hospitalizacion Adultos

14.Hospitalizacion Pediatrica

CONO O A BN

SEDE LA MACARENA

Enfermeria

Medicina General
Nutricion Y Dietética
Odontologia General

Ps ia
/ Candiamos, Noo bkumanizamos!
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DE ASOVIPOVA

Terapia Respiratoria
Enfermeria

Medicina General
Odontologia General
5. Vacunacion

7R SNk

TALENTO HUMANO:
MEDICINA GENERAL.

Para el servicio de Medicina General la ESE Centro de Salud Cartagena de Indias
cuenta con 16 profesionales en distribuidos en las tres sedes de la ESE con una
oferta total de 96 horas dia contratadas, con una capacidad de produccion de 2668
consultas diarias, que se constituye en una fortaleza para la prestacién de servicios.

ODONTOLOGIA GENERAL.:

Para la atencion odontolégica la ESE Cartagena de Indias cuenta con 10
profesionales de distribuidos en las diferentes sedes con 36 horas dia contratadas,
y con una capacidad de 1920 consultas diarias.

CAPACIDAD INSTALADA

En nuestra institucion se cuenta actualmente:
e Dos ambulancias basicas.

Dos camas pediatricas

Dos camas de adultos

Dos camas de trabajo de parto

Tres camillas de observacion pediatricas

Seis camillas de observacion adultos

Un consultorio de Urgencias

Cinco consultorios de consulta externa

Una sala de parto

Una sala de procedimientos

GESTION FINANCIERA: Gestiéon de recaudo de ingresos corrientes por venta de
servicios de salud y gestiéon de recuperacion de cartera por venta de servicios de
salida

SEGUNDO: EI objeto del convenio o contrato estara orientado a el fortalecimiento
cion de los gastos de operacion de la ESE CENTRO DE SALUD

de la finangiac
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RTAGENA DE INDIAS DE COROZAL o de la infraestructura publica
inistrada destinados a Ia operacion de los servicios de salud.

TERCERO: Se garantizara la operacion por parte de la ESE de las sedes que sean
monopolio en servicios trazadores

CUARTO: EI termino de duracion del convenio o contrato no debe ser inferior a la
vigencia fiscal para la cual se asignan los recursos

De igual forma los recursos que se deriven de la contratacion entre las partes
tendran una inversion especifica enfocadas en el fortalecimiento del funcionamiento
derivado de las acreencias por diferentes gastos contratados, para que se cumplan
el objeto misional de los mismos y garantizar asi una prestacién de servicios con
calidad, humanizacion, accesibilidad, oportunidad y seguridad obedeciendo a los
atributos de calidad y humanizacion en los servicios de salud.

La ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS tiene toda la disposicion
por lo que se aporta datos de contacto para respuesta de su parte,

Cordialmente,

INDIRA AS BADEL

Gerent
NOMBRE CARGO FIRMA
PROYECTO MARGARITA NIETO AUDITOR y
¢ A
REVISO VILMA CABARCAS QUANT | AUDITOR MEDICO

Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas legales y/o técnicas

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

) Cambiamos, Hos kumanigamos!
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ARTICULO 1°

Il
ARTICULO 27

CARTICULO 37

ARTICULO 4"

ARTICUTO 5

I

ARTICULO 6"

x

REPUBLICA DE COLOMBIA
PIJMICIPIO DE COROZAL- SUCRE
ALCALIIA MUNICIPAL,

DECRETO NUMERO. DG 1 1,995

PORMYDIO DL CUAL SE DISPONE T AR SIRUCTURACION DL CERIRO DI SALUD DI NIVEL
DEL MUNICIPIO DE COROZAL Y 91 1 RANSTORMA 1'N UNA FMPIRIGA SOCIAL DEL T STADO DEL

OHEEN MUNICIPAL?Y

Elalentde muicipal de Carozal en uso de Tas fealiades olorgadas por ¢f Concelo Musicipal, mediante el acuerdo No, 006 de
encio W de 1995,

DECRICTA:

TRANSFORMACION. Reestructiivese of Centro de Salud Cttagenit de Indias del Municipi -
de Corozal, ¢l cual a partic de I vipencia del presente acuerdo se transfonna en una Lmpresa
Social del estado, con cateporia especial de entidad publica, con calidad de entidad
descentializada del onden municipal, dotadi de psonctfa quridica, patiimonio propio v
autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en ¢l capitulo 11, Articulo
195 de [ Ley 100 de 1993,

DENOMINACION. LI nombie del Centro de Salud icd precedido de Ta expresion “Empresa
Social det Estado™, on consceuencia su denominacidn, a partir de la vipencia de este acuerdo
s UHmpresn Social del Ustdo Centro de Salid Catapena de Indias de Caorosal “Iin lo
SHCCRIVG % B elecioe del presente aeuerdo se Hamanii b Eoipaesa,

OBIETO Vil abjelo de las impresa Social del stado Centro de Silid Cartagena de Indias Je
Corozal serd la prestacion de servicios de salud entendido come i servicio pablico a cnpo
el Bstado y como paste integrante del Sistemn de Seputidacd Soctal en Salud

PRINCHOS BASICOS, Las cmpresa se ovientar bajo los sipsientes principios bisicos, de
conformidad con lo establecido por I Loy 100 de 19931, "

L liciencia, detinida coma T mecjor utifizacion de Jos woursos enicos, maleriales |
himanos y linanciciios

2 Calidad, relacionadit con L atencion electiv, upstne, personalizada, lamana y contin.
de acucidn  con estindates  aceplados  sabie procedimicntos  cientilico-técnicos v
administeativos y medinnte byutilizacion de T teenolopia apropiadi

ORIETIVOS DE LA ERIFRESA SOCIAL DEE 1S ADQ CEMIERO DL SALUD
CARTAGENA DEINDIAS DE COROZAL. Lo objetivos de L capresa son

a) Producir servicios de salud oficientes y electivos que cumplan con las normas de calidad
entablecidas, de nencrdo con Ia reglamentacion que se expida,

b Presti Tos senviciog de sabud gue Ty pobli ion 1o v v ogue I Bmpresa Socinl de segepds
A desanollo v recusos disponibles pucdi oltecer

¢} Gasantizar mediante un mancjo perencial adecuado, B rentabilidad social v linnuncier de Ia
Fopiesa | I

oy Ofiecer b Fatickides Promotons de satud y densis poorsoms natagales o e goe log
demimden sevvicios v paquetes de servicios a Gritas competilivas en el mereado

¢} Satisfacer los requerimicntos del entorno, adecuando continuamente sus servicios v
[uncionumicnto,

) Garantizar los mecanismos de participacion ciudadinn y comunitaria, establecidos por Ia ley
v los repliaimentos,

DE LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE
ST CARTAGENA DE INDIAS. Tendii In sipwiente estiuclura bilsicn que incluye tres
e ]




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL- SUCRE
: ALCALDIA MUNICIPAL

DECRETO RUbMERO 39801 6595

"POR MEDIO DEL CUAL SE DISPONE LA RELSTRUCTURACION DEL CENTRO DE SALUD DE | NIVEL
DEL MUNICIPIO DE COROZAL Y SE TRANS “ORMA EN UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL"

) Diveecidn, Conformada por la Junta Dircctiva y ol gerente y licne @ su cargo mantener la
unidad de objetivos ¢ intereses de I erganizacion en (oro a la misién y objelivos
institucionales: identificando las necesidades esenciales ¥ s expectutivas de los usuarios.
determimindo los mercados o tender, definiendo Tn estiptepin del servicio, asipnar recursos.
adoptando y adaptando norms de eliciencia v ealichid controlando su aplicacion en L pestion
institucional, sin perjuicio de Ins denis funciones de diteccion que cxija ¢l normal
desenvolvimiento de la institucion.

b) Atencidn al Usuarvio.  Entendido como el conjunta de unidades orpinico funcioniles
encarpadas de todo ol proceso de produccion y prestacion de servicios de snlud con sus
tespectivos procedimicntos v actividades. incluyendo Ia atencion administrativa dcm:md:uf:ll
por el usuaio. Comprende In definicion de politicas institucionales de atencion, ¢l tipo de
tecursos necesiios para el efecto, Tas formas v caracteristicas de I atencion, y I dircecion y
1 prestacion del scrvicio,

J ¢) Lopistica. Comprende Las unidades Tuncionales cheargadas de cjecatar, en coordinacion
con Jas demds ddreas, los procesos de plancacion, adquisicion,  mancjo,  ulilizacion,
oplimizacion v control de los recursos humanos, fivancicros, fisicos y de informacion
necesarios para aleanzar vy desarrollar los objetivos de T orpanizacion v realizar cl
nntenimicnto de by planta fisica y su dotacion,

ARTICULO 7" % v PATRIMONIO, 13 pattimonio de T copresa esa constituida poar los sippicntes bicnes y

LeCusos:
“ a) Todos los bicnes destinados a Ia prestacion de los servicios gue constituyan o objeto v que
actualmente se cncuentien en cabiesa ded Hospial

b) Los que la Nacion y ¢l Departamento les trnsticim o cualquicr titulo,

¢} Los bienes actualmente destinados por ¢l municipio Hospital y los que ¢n un lfuturo
destine a It cmpicsi,

A Las ransforenciag que actmalmente recibe el hospital y s que en un fubig se asipnen 2 la
" clpesit provenicnles de los presupiestos Macional, Departmental y Municipal,

= ¢) Log causos recandidos por conceplo de contiafacion y ventas de servicios f
1) Todos los demds bicnes y recursos goe i coalguicn titalo adaguice B enpresa,

ARTICULO 8§ ORGANOS DU DIRECCION. La direceion de Ia Empiesn Socinl del stado Centro de
Salud Carlagena de Tndias estard a cargo de una Juntan Directiva yun Direetor o Gerente,

ARTICULO 9° DE LA JUNTA DIRECTIVA, La Junta ditcctiva de Tn Empresa Social.del Estado Centro de
J Salud Cattagena de Tndins estard integrada de conformidad a lo establecido en el articulo 8"
del decieto 1876 de 1994 asi:

Ut terectar paute de sus miembros serdn representantes del seetor politico-administrativo, oli’
fereent paude representna al sector cientilico de I salud y In fereera parte restante serd
desipnnda por la comuinidad.

| ARTICULO 10" FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA, Sin perjuicio de las funciones asignadas las
Juntas Dircetivas por ley, decreto, acuerdo, ordenanza u otras disposiciones legales, csta
tendrdt las sipuientes:

P Eapedin, adicionar v seform el estnnto ingeone

R ——————— e g s R
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIFIO DE COROZAL- SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

DECRETO NIJMKCI{()3qBI)I'Z 1.995

"POR MEDIO DEL CUAL SE DISPONE LA REESTRUCTURACION DEL CENTRO DE SALUD DE | NIVEL
DEL MUNICIPIO DE COROZAL Y SE TRANSFORMA EN UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL"

2. Discutir y aprobar lus planes de desarrollo de Ia mpresa Social,

LoOAprebar lus planes operativos anuales,

4. Analizar y aprobar el proyecto de presupuesto anual de acuerdo al Plan de Desarrollo yl
plan operativo puia la vigencia,

X 5. Apobar las medificaciones de tarifas y cuofas de recuperacion que proponga ¢l Dircctor o
Gerenle para ajustarse a las politicas tarifariag establecidas por las mtoridades compelenics cn
el Sistema General de Seguridad Social en Satud, en sus distintos ordencs,

¥ 6. Aprobar Ia planta de personal y las modificaciones a Ia misma pira su posterior adopeidn
por L atoridad competente, !

7. Aprobar los maneales de funciones y procedimicntos Pieie aue postetion adopxion por la
o toridad competente.

. Ustablecer el replamento interno de Ia Fmpresa Social del Centro de Salud Cartagena de
Indlias,

9. Analizar los informes linancicros y lo informes de ¢jecucian presupuestal presentados por ¢l
Gerente y emilic concepto sobie los mismos y sugerencias para mejorar ¢l desempeno
institucional,

10 Supervisar el cumplimicnto de Tos planes y programas definidos para Ta Empresa Social.

P Senvir de voceros de Iy Empresa Social ante s instancias politico-administistivas
conespondicntes y ante log diferentes niveles de direceion del Sistema de Salud, apoyando la
Bihor det Gerente en este sentido,

=
120 Asesorar al petente en los aspectos que este considerne petinente o en los asuntos que g
Juicio de [a Junta lo ameriten

L Discstan Ia politica, de conformidad con las disposiciones Tegales, pooa L suscripeion de
fes contratos de intepracion docente-asistencial por ¢l Gerente de la Empiesa Socinl,

1L Elabosar tera para la designacion de 1esponsable de Ta Unidad de Contiol Interno.

A 15 B dsen e pona o fevieen fiven

16, Determinar I estructura ongdnica-funcional de T entidad y somcterln para s aprobacion
ante B atoridind competente,

7. Elaborar terna de candidatos paa presentar al jefe de ly tespectivir entidad tertorial para
la designacion del Director o Gerenle., ‘

ARTICULO 11° DIRECTOR O GERENTE. El Dircetor o Getente de la Empresa. tendrd ¢l cardcler de
representante legal de la misma y deberd cumplir con los requisitos que al respeeto establezcan
Ia ley y Ia autoridad competente. Serd nombrado por el jefe del ente ferritorial que haya
asumido sus competencias on salud, de conformidad con fo dispuesto en i ley 601 de 1993 y cn
la reglamentacion que al efecto expida ¢l gobicrno nacional, de terna que le presente Ia Junta
Dircctiva, por periodos minimos de tres afios prorrogabuas. Solo podriin scr removidos cuando
s¢ demuesiie, ante las awtoridades competentes, Iy comision de faltas praves conforme al
tépimen disciplinanio del scetor oficial, faltas o Ia Ctica, sepan Tas disposiciones vigenles o
ineliciericia administrativa definidas mediante reglamento del gobiermeo nacional,




ARTICULO 127

ARTICULO 13

ARTICULO 147

ARTICULO 15°

REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL- SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

DECRETO NUMERO 29801 1.995

|
“POR MEDIO DEL CUAL SE DISPONE LA REES |RUCTURACION DEL CENTRO DE SALUD DE | NIVEL
DEL MUNICIPIO DE ROZAL Y SE TRANSFORMA EN UNA EMPRIESA SOCIAL DEL ESTADO DEL

ORDEN MUNICIPAL”

FARAGRAFO 1° Los Gorentes se tegivin en nateria salinial por el pépimen especial que
establesen el pobicrno nacioml tenicndo cn cicili ¢ nivel de complejicad y ¢l presupuesto del

iespective Cenno de Salud. - O T
PARAGRAFQ 27 Micntias of Municipio asume sus competencias cn ¢l sector sulud de
conformidad con Ins disposiciones vigentes, el Gerente seisi nombiado por el Gebernador del
Departamento,

+ FUNCIONES BEL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO
DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS, Son funciones el Gerente, ademis de 'ws
definidas en L ey, ordenangas o seocrdos Ias sipnicntey:

a) Disigie Ia Empresa, mantenicndo la unidad de procedimicntos e .inferescs en torno a la
mision y objetivos de Iy misma,

) Realizar ka pestion necesarin para foprar el desanallo de la Empresa de acoerdo con los
plmes y programas establecidos, teniendo en coenta los perfiles epidemiolopicos del drea de
influencia. kas coracteristicas del entorno y las de Ta Fmpresa

\
‘-fk) ) Articular el trabego que realizan log diferentes niveles de la organizacion, dentro de una

concepeion panticipativa de I pestion.

# ) Ser nominador y ordenador del gasto, de acuerdo con las Boaltades concedidas por 1a lev v
los reglamenioy

¢) Representan a by Bpresa judicial y extiajodicialmente
f) Velar por el cumplimiento de las leyes y replamentos que tigen L Empiesa,

£) Rendir los informes que le sean solicitidos por Ia Junta Directiva v denmiis autoridades
compefenles,

REGINEN JURIDICO DE LOS ACTOS. [a cmpress coand sujetin al wopimen hwidica de
las personas de derecho pablico, con la excepciones que consagren las digpasiciones lepales.

REGINEN JURIDICO DE LOS CONTRATOS. A padit de la fecha de creacion de la
Empresa, se aplicart en materia de contratacion as normas del detecho privado, sujetindose
a b jurisdiceion ondinada confiome a0 Big notmas sobie B omateria Sin cmbiapo de
conformickicd con lo establecido en el Capitlo 11 articnlo 16 del Deercta 1876 de 1994, I
crpress pode discrecionabmente Tas cliusulas exorbitantes previsias ¢n el estatuto gencral de
contiatacion de ka administracion pablica.

PARAGRAFQ . Encl evento en que se encuenhivn conliatos en cjecugion en el momento de
transformacion en Empresa Social del Estado. estos continuarn rigiéndose hasta su
tenminacion, por las nosmas vigentes en el momento de s celebracion,

REGIMEN DU PRESUPUESTACION. e conformidiad con lo establecido en ¢l articulo 18
del deerelo 1876 de 1994, ¢l répimen presupuestal sexi ¢l e s evea en b ley orgamica de
presupuesto, de Torma tl que se adopte un répinmen con base en un sistema de anticipos v
teembolsos contraprestacion de servicios, y se proceda a la sustitucion progeesiva del sistema
de subsidios a la oferta por el de subsidios a la demanda. conforme 2 I reglamentacion cue al
efeeto se expida,
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ARTICULO 18"

ARTICULO 207

HARTICULO 217

ARTICULO 227
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"POR MEDIO DEL CUAL SE DISPONE LA REESTRUCTURACION DEL CENTRO DE SALUD DE | NIVEL

EDUARDO GOMEZ MERIAN

REPUBLICA DE COLOMBIA "o “

MUNICIPIO DE COROZAL- SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL,

BECRETO NUMEROZZEDE 1,995

COROZAL Y SE TRANSFORMA EN UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN MUNICIPAL"

REGIMEN DI PERSONAL, Las personas que se vinenlen a la Empresa tendidin ¢l carz’u.‘lcr'
de empleados piblico o trabajadores oficiales, en los (érminos establecidos en ¢l articulo 17
del decieto 1876 de 1994,

TRANSFERENCIAS, In su cadeter de entidad publica. [a cmpresa podid revilie
translerenciasg ditectas de Tas presupuestos de e Facion, del Depantamento o el Municipio.

REGIMEN TRIBUTARIO. En todo lo relacionad con teibutos nacinnales, la empresa

cstand sometidi al iégimen previsto para Jos cstablecimientos publicos,

RED LOCAL S SALUD. La Empresa Social del Estado Centio de Salud Cintagena de
Indins como institucion de primer nivel de mayor desartollo serd la institucion de 1 cual
dependerin administrativa y téenicn las demiis instituciones del primer nivel de atencion
ubicadas en los diferentes corregimicnto ¥y 7ona del casco wibano del municipio,

PARAGRALQ, Micnthias I Empresa Social de o Centro de Salud Cartapena de Tnding
tealizida tas adecunciones institucionales necesatins para su luncionimiento tas instituciones
de primer nivel dependerin administrativa ¥ Weeniea de In Secretaria de Sahad Municipal (-
Corozal ;

ASOCIACION DE EMPRESAS SOCIALES DET, ESTADGO. Conforme a la ley que fis
Autotive o0 los actos & T corporeion administativa, 1 epres el asocinse con el fin
diz:

L. Contiatar i compra de insumos ¥ scrvicios

2. Vender servicios o pacquetes de servicios de sl

o Conformar o bacer parte de Entidades Prometase de Salud

VIGENCIA. 1l presente acucedo tige o partir de su publicacion

Fate Decreto wipe a0 pantis de Ta ficha de s expeelicion yoderopa tedis By, normas que le sean

contiing
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Crnro piESaLuD
%3, CARTAGENA DE INDIAS

EL SUSCRITO PROFESI_O_NAL UNIVERSITARIO ENCARGADO DEL AREA DE
RECURSO HUMANO. DE LA E.S.E. CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE
'INDIAS ~COROZAL-SUCRE

o

“HACE CONSTAR

. ~'Que la Doctora INDIRA LUCIA AGUAS BADEL CC. No. 42.209.858 expedida en
Corozal, en la actualidad desempefia funciones en el cargo de Representante legal
“de la E.S.E. Cartagena de Indias; identificada con Nit. 823.000.878 — 5, posesionado

a partir del 15 de Julio de 2021, segtn decreto 071 de Julio de 2021.

-Para constancia se expide y firma el presente a los a los ocho (08) dias del mes de
Septiembre de 2022.

MERCEDES VERGARA MENDEZ
Profesional Universitario - ESE Cartagena de Indias

O
A Tt
Elaboro NOMBRE CARGO : | FIRMA o}
MERCEDES VERGARA M PROFESIONAL UNIVERSITARIO 6 :
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas Iegale! ylo técnicas vigentes y por lo tanto, i
bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente, g}
5!
2k

o}

[a]

g

-

U

>

wos, Voo tuemanigamos!

D:recc:én calle 13 # 22-30 Barrio: Cartagena de indias
Correo: esecgenadeindiascorozal@gmail.com Teléfono: 285 77 38
Pégina web: esecartagenadeindias-corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 892.280.032-2

DECRETO =
Cadigo: F-GG-A04 | Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011 Pagina1deZ ..

DECRETO N° 071 DE 2021

(E N HARE L4 | (REAT ¢

in

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE COROZAL-SUCRE, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el
Articulo 315 numeral 3 de la Constitucién Nacional, ley 1796 de 2016, y

CONSIDERANDO

Que por expresa disposicion del articulo 315 de la Constitucién Politica
de Colombia, son atribuciones del Alcalde entre otras, nombrar y
remover a los funcionarios bajo su dependencla, como dirigir la accién
Administrativa del Municipio.

Que la ley 1797 de 2016 "Por la cual se dictan disposiciones que regulan

. la operacién del Sistema General de Seguridad Social en Salud y se

dictan otras disposiciones” en su articulo 20° sefiala que corresponde al
Presidente de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes nombrar
a los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado de su
territorio, previa verificacién del cumplimiento de los requisitos del cargo
establecidos en las normas correspondientes y evaluacién de las
competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica y la verificacién de las competencias y requisitos establecidos en
el articulo 22° del Decreto ley 785 de 2005 para el desempefio del
cargo.

Que la Resolucion 680 de 2016, sefiala las competencias que se deben
demostrar para ocupar el empleo de gerente o director de la Empresa
Social Del Estado.

Que el Decreto 1427 de 2016 “Por medio del cual se reglamenta el
articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 y se sustituyen las secciones 5y 6
del Capitulo 8 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de
2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social”
reglamenté el procedimiento para la evaluacién de las competencias de
los aspirantes para ocupar el empleo de director o gerente de las
Empresas Soclales Del Estado.

Que el Dr. HUGO RAFAEL OROZCO HINCAPIE present$ renuncia al
cargo de Gerente de la E.S.E. Centro de Salud Cartagena de Indias de
Corozal-Sucre, la cual fue debidamente aceptada mediante Decreto N°
054 de 2021, a partir del 15 de julio de 2021.

Que por lo anterior, la alcaldia de Corozal el pasado 8 de julio de 2021
publicé convocatoria para la “ESCOGENCIA DEL GERENTE DE LA ESE
CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS DE COROZAL-SUCRE, PARA
LA TERMINACION DEL PERIODO INSTITUCIONAL QUE VA DEL 01 DE
ABRIL DE 2020 A MARZO 31 DE 2024”", apoyada de una profesional de
la psicologia con experiencia en seleccion de personal, de cuyo
procedimiento resulté con mayor aptitud de competencias vy
cumplimiento de los requisitos de experiencia y formacion académica
para ocupar el cargo de gerente de la Empresa Social Del Estado ESE

s O

Direccion: Carrera 28 N.31°-08.25do Piso, Palacio Municipal, Telefax: 2858659
Pégina web: www.corozal-sucre.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL — SUCRE

‘ ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 892.280.032-2
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I

DECRETO :
Versién: 01 | Fecha: noviembre 26 de 2011 Piginazde? . |

Cédigo: F-GG-A-04

=

Centro de Salud Cartagena De indias de Corozal-Sucre, la profesidrél de
la Salud INDIRA LUCIA AGUAS BADEL. g

Que en atencién a las consideraciones expuestas, el Alcalde Munlclp'él
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: NOMBRESE a la Profesional de la salud
INDIRA LUCEA AGUAS BADEL identificada con C.C. N© 42.209.858
expedida en Corozal-Sucre, en el cargo de GERENTE de la ESE Centro
de Salud Cartagena de Indias de Corozal-Sucre, para la terminacién del
periodo institucional que va del 01 de abril de 2020 a marzo 31 de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: Aceptado el nombramiento dentro del término
legal, deberd tomar posesién del cargo e iniciar funciones pablicas a
partir del 15 de julio de 2021.

ARTICULO TERCERO: El presente Decreto rige a partir de su
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en el Municipio de Corozal-Sucre, a los quince (15) dias del
mes de julio de 2021.

ORs ¢ =
” ANIBAL DEOLi OSSA Nﬁn

Alcalde Municipio de Corozal-Sucre

Revisé: Libardo Pérez. Secretario Juridico y de Asuntos Conuama@

HAC, i
Direccion: Carrera 28 N.31°-08.28do Piso, Palacio Municipal, Telefax: 2858659
Pégina web: www.corozal-sucre.gov.co




M ACTa DE POSESION
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9 “elcos mi Nernbipno 0w se presentd
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%a, cual ha sido nombrado(a)_QOy ;PN‘P&-:P-J
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del mes de_ """

El sefior Alcalde Ie recibin ; .
recibio juramento legal, bajo cuya gravedad y penas prometio desempenar
fielmente los
deberes de gy cargo. Para constancia se firma en Corozal
{

) sueldo mensual de §

gastos de representacién de $

y por ser el nombramiento en
reemplazo de

D A Lo
EL PQSESIONADO (FDO)

c* ELALCALDE (FDO)
Edad '54 oS Natural de @ﬁ"ﬂiﬂ" { wre,
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Libreta Militar de Clase expedida en
Certificado de Paz y Salvo N° Expedido por el Recaudador de

Hacienda Nacional de

EL SECRETARIO (FDO)

Es fiel copia tomada de su original, en Corozal @ los ( )

dias de! mes de, ( )




CONSIDERANDO

iculo 195 de la Ley 100 de diciembre d& 1993 establece que €l objeto de

prestacion
e del servicio de seguridad social.

Que el art

. 3 <
las Empresas Sociales del Estado es la de los servicios de salud como

servicio publico a cargo del Estado o como pa

Que de conformidad con la Ley 100 del 1993 y sus decretos reglamentarios, el
articulo 16 del Decreto 1876 del 1994, el articulo 10 de la Ordenanza 016 de 1994
expedida por la Asamblea bepartamental de Sucre, los estatufos de la entidad
aprobados por Acuerdo 93 de 2009, el manual de contratacion de la entidad
aprobado por Acuerdo 130 de 2014, normas éstas que establecen que en materia
de contratacién la Empresa Social del Estado de Primer Nivel Centro de Salud

Cartagena de Indias de Corozal (Sucre) se regira por el derecho privado.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Concedef facultades al gerente la Empresa Social del
Estado de Primer Nivel Centro de Salud Cartagena de Indias de Corozal, (Sucre)
p.ara contratar la prestacion del Servicios de Salud a cualquier titulo con Ia;
diferentes EPS, IPS, entes territoriales, entes de nivel nacional, Ministerio de
Salud y Proteccion Social y otros prestadores de salud acordes con |a capacidad

de oferta y presupuestal de la Empresa durante el periodo comprendido entre e
01 de julio al 31 de diciembre de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: Conceder facultades al gerente la Empresa Socijg| d
ES:;O z:rl;’nr;:; :Ir:el Centro de Salud Cartagena de Indias de Corozal, (Sucre?,
ComOd;tocc;:tratos de arrendamientos de equipos e inmuebles’
i e ' ando Ifa E.S.E actué como Comodante, Contrato i
praventa, venta de bienes e inmuebles y enseres, obra publica, consu\fo::':

) S S y
tl 1

-




= EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE PRIMER NIVEL CENTRO
S DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS DE COROZAL
AL NIT. 823.000.878-5

Jirecta sin previa autorizacién de la junta directiva hasta por la suma de 1200
SMLV, y para celebrar contrato y/o convenio con entidades publicas o privada
para la ejecucion de programas inherente a su objeto social desde el 1° julio hasta
31 de diciembre de 2022.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo surte caracter a partir del 1° de julio
de 2022. '

Dado en Corozal, Sucre, a los veintinueve (29) dias del mes de junio de dos mil
veintiuno (2022).

ANIBAL DE LA OSSA NADER INDIRA S BADEL

Presidente Junta Directiva. Secretarjo Junta Directiva.

N




:) | AN Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |0 | 2| Actualizacion

4, Namero de formulario 14826719675

il

IBOZO ooonl: 826719

415)7707212489984

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional 14. Buzén electronico
8,2.3:00:0-8:7 -8 5 |esmyiomms i Saok 23
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 i i
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento 40, CiudadNtanicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre Z 34: O%0s nombres
35, Raz6n social
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIA DE COROZAL
36. Nombre comercial };s;«-
7 A .
UBIC “ACION
38. Pais 39. Departamento : 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre 7 0 |Corozal 2% 5
41. Direccién principal
CL 13 22 30 BRR CARTAGENA DE INDIAS
42. Comeo slectronico  €secgenadeindiascorozal@gmail.com ijo=a
43. Codigo postal ]«,Tamurm 2 857 7 3 8|45 Teléfono 2 3043891087
CLASIFICACION
Actividad econémica . Ocupacién
Actividad principal Actividad socuncaria Otras actividades S
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cocigo- . 46, Fechainicio sctivicad | sp, Cedigo 1 2 51. Cédigo esiablecmienios
[8 6 10[[1997,05,15]]| | el & | 5Bl | e

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 % 3 & 8 8- 7 AONINCAY. 1 20 W s e T 1 e i M xR 2 M .

) o A O R e B N S O S G NN IS % S RS D (N [ [

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencién en la fuente a titulo de rent
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

52 - Facturador electrénico

Obligacos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ) 10
I | l I I | | i | | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57.Mudo l I
1 12 13 14 16 16 17 18 19 20
oL T s s R s L

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
so.amecs s [ | o [X] 60.No.deFoios: [ 0] 61 Fecha [2022-05-06/10:59: 32 |
Lamfamauénwmmwadaamwrunuamoﬁualdelmcﬁpm actualizacié Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del R Unico Trit ) (RUT), deberd ser exacta y veraz, enuasodaoonsmr Firma autorizada:
mmdlmdendwnodeloadamlﬂ ini se an los p ativos

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articuio 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984, Nombre AGUAS BADEL INDIRA LUCIA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 06-05-2022 10:59:57AM



SiAN

POR UNA COLOMBIA MAS HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

1!]]9934(8020“00000

2 e 4 Hoja 2

14826719675

l

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

823000878

6.DV
5

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Sincelejo

14. Buzoén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas 214‘“ ggg!agu o institutos dd& derecho niblico de orden nacional, departamental, (2 3
65. Fondos 66. Cooperativas mﬁ;ﬁadu y organismos
88, Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 79, Beneficio 2
Conetitucién, Registro y Ultima Reforma i Composicién del Capital
Documento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase 03 82. Nacional 100 %
72. Numero 398 T AES
73. Fecha 199051127 i R e 83. Nacional piblico 100. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 01 7~ N 84, Nacional privado 0., 0™
76. Fecha de registro 18881127
77. No. Matricula mercantil
78. Departamento 70
79. Ciudad/Municipio 215 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia = 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 199561127 1 ;
81. Hasta 300012381 87. Extranjero privado 0. 0 %
- Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Contraloria Departamental 15|
i Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado 91. Nimero de |dentificacién Tributaria (NIT) 92. DV
1 82 2016010 1| :
|
2 I o e 2
|
2 L aupad] g
4 | el :
5 | Rl | C
Vinculacién econémica
%mgm 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial QMSM. -3':";"'“cmd° FW Tributana (NiT)de la g5 py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-05-2022 10:59:57AM




(DI AN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

Pagina

0 212I89934'3020

3 o 4 Hojas

14826719675

NI

5. Namero de |dentificacion Tributaria (NIT)
823000 .8 78

6.DV
5 P

14. Buzon electronico

98. Representacion

REPRS LEGAL PRIN 18 2021071 6|
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion $02.-DV [ 102. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 2 2 0 9 8 5 8 !
: 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombra 107. Otros nombres
AGUAS |BADEL ]IND!RA |LUCIA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal

I

98. Representacién

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer ncmbre
-

107. Otros nombres

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

!

110. Razén socia! repmsentante lepal

98, Representacion

99. Focha inicio sjercicia reprasentacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacior

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. S=gundo apellico

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

110. Razdn social representante legal

98. Representacion

42, Fecha inicio ejercicio representacién

100. Tipo de documento

101. Namero de iJentificacisn

102. oV

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105: S;_‘;undo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

l

108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DOV

I

110. Raz6n social representante legal

98. Representacion

99, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Ndmero de identificacion

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105.

Segundo apeliido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

|

110. Raz6n social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 06-05-2022 10:59:57AM



) I ™\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Pagina 4 de 4 Hoja 5§
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14826719675
(415)770 2124|89984(8|0|20) 00000 BI[]lss‘l
5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electronico
825380 01107 8557 8] 51| iesey husser e Soah 23
Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Nimero de identificacion 126. DV | 127. Numerc de tarjeta profesional
g 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s [
i | RIS ot i
& [132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
oZ | 135, Fecha de nombramiento

]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacién 138, DV| 139. Namero de tarjeta profesional
2 | 140. Primer apellido 141. Segundo apellido "-‘.42. Primer nombrs 143. Otros nombres
3 |
& | 144. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firna gesiginada
¢ | 147. Fecha de nombramiento

e S

148. Tipo de documento 149. Ndmero de identificacion 150. DV| 151. Nomero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 |6 4 7 4 3 5 1 4 | 8T 64l T

152. Primer apellido 153. Segurido apetidc 154. Primer nombre 155. Otros nombres

VERGARA ]MENDEZ MERCEDES IELVIRA

Contador

156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

157. OV | 1£8. Sociedad o firme yesignada

158. Fecha de nombramiento

2011022 8

Fecha generacion documento PDF: 06-05-2022 10:59:57AM
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NIT.823.000.878 - 5

“EL SUSCRITO GERENTE Y PROFESIONAL UNIVERSITARIO
QUEN EJERCE FUNCIONES DE CONTADOR EN LA ESE CENTRO
DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS DE COROZAL

CERTIFICA QUE

LA ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS DE
COROZAL, identificada con NIT No. 823.000.878 - 5, se encuentra a
paz y salvo con los aportes al sistema de pensiones y cesantias no
cubiertos con los recursos del sistema general de participacion, asi
como los aportes de los trabajadores a los sistemas de salud. Yy pension
sean reportados a las diferentes administradores de estos subsistemas.

Al igual se encuentra a paz y salvo con los aportes correspondientes
a aportes parafiscales a las entidades como caja de compensacion
familiar, instituto colombiano de bienestar familiar y SENA.

Para constancia se firma en el municipio de corozal a los Ocho (08)
dias del mes de Sept’i.e;mbre de 2022.

INDIRA LU AGUAS BADEL MERCEDES VERGARA MENDEZ

Gerente Ese Cartagena De Indias Profesional Universitario
Contador TP 87641-T
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Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente docum
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.

ento y lo encontramos ajustados a las normas legales y/o técnicas vigentes y por Io&‘

} Conbléamos, Nos biumanizamos!

Direccion: calle 13 # 22-30 Barrio: Cartagena de indias
Direccion:esecgenadeindiascorozal @gmail.com
o Y Teléfono: 285 77 38
Pégina web: esecartagenadeindias-corozal-sucre, goVv.co
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CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE.
ORGANIZACION Y DESARROLLO.
LIDER DE ORGANIZACION Y DESARROLLO.

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL, en su sede de prestador CENTRO DE SALUD
CARTAGENA DE INDIAS COROZAL del municipio de COROZAL - departamento de SUCRE, radicé el formulario de inscripcién en el Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE y se considera inscrito como clase de
prestador Instituciones - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Cédigo y Nombre del Prestador: [7021500450 - ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL _
NI:Nit/ CC:Cédula  |NI:823000878-5 I:'::';"” ©razén  leSE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL
. Fecha de )
Fecha de inscripcién:|2012/05/25 3 2023/08/31 |[Clase de prestador: [Instituciones - IPS
vencimiento:

. I de Atencién del
Clase de persona:  [JURIDICO |Naturaleza Juridica: [PUBLICA | v de Atencién del},

Prestador:

Empresa Social del Estado: Sl Caracter Territorial de la Entidad: IMUNICIPAL
Direccion

Representante Legal: INDIRA LUCIA AGUAS BADEL . CALLE 13 NUMERO 22-30
administrativa:

Telefono: 2 857738 IFax: Email: esecgenadeindiascorozal@gmail.com

Municipio: COROZAL Departamento: ISUCRE

ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

NOMEBRE ACTO. NUMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

DECRETO 398 19951127 ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL COROZAL

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

Cédigo y Nombre Sede Principal: ITOZ'I 50045001 - CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL

Direccién: CALLE 13 N° 22-30 _ IBarrio: ICARTAGENA DE INDIAS
Telefono: 2 857736 lFax: Email: lesecgenadelndiascorozal@gmall.com

Gerente: IINDIRA LUCIA AGUAS BADEL Fecha de Apertura: 2012/05/25

Municipio: COROZAL Departamento: SUCRE




SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.

Cédigo y Nombre Sede: ]'102150045001 =CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL

Direccion: CALLE 13 N° 22-30 |Barr|o: |CARTAGENA DE INDIAS
Telefono: 2 857736 IFax: Email: esecgenadeindiascorozal@gmail.com

Gerente: |INDIRA LUCIA AGUAS BADEL Fecha de Apertura: 2012/05/25

|Municipio: |COROZAL |Departamento: |SUCRE

ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron registros de acreditacién en salud para esta sede del prestador.

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

GRUPO

cob
SER SER NOMBRE SERVICIO

FECHA

MANT | M-EXT | M-UM | M-DOM| MJS | M-TEL | M-PR | M-PRTI pr7vt | PRTE | PRTM M-PRE PRETE | PRETM COMPL 'APERTI.::I;) DISTINTIVO

INTERNACI

ON 129 HOSPITALIZACION ADULTOS s NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

20120812 DHSS0107885

INTERNACI
ON

130 HOSPITALIZACION PEDIATRICA | SI NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120612 DHSS0107886

CONSULTA

externa |12 ENFERMERIA

s8I 8i NO 8l NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120525 DHSS0107887

CONSULTA

EXTERNA 3z MEDICINA GENERAL

sl sl NO 81 NO sl S| NO si NO NO NO NO NO B 20120525 DHsS0107888

CONSULTA

ExTerna |3 ODONTOLOGIA GENERAL

sl sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120525 DHSS0107889

CONSULTA

EXTERNA 420 VACUNACION

sI 8| NO sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20131226 DHSS0107890

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 706 LABORATORIO CLINICO
NTACION
TERAPEUTI
cA

sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sC 20120612 DHSS0107891

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 712
NTACION
TERAPEUTI
CA

TOMA DE MUESTRAS DE
LABORATORIO CLINICO

Si sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20120612 DHSS0107892

APOYO
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 714 SERVICIO FARMACEUTICO
NTACION
TERAPEUTI
CA

si NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20131226 DHSS0107893

APOYO
POIAGNOSTI
coy
COMPLEME 717
NTACION
TERAPEUTI
CA

CERVICO-UTERINAS

LABORATORIO CITOLOGIAS

-] NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sC 20120612 DHSS0107894




APOYO
DIAGNOSTI

coy TOMA DE MUESTRAS DE

COMPLEME | 749 CUELLO UTERINO ¥ sl s NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO sc 20131226 DHS80107895
NTACION GINECOLOGICAS

TERAPEUTI

CA

ATENCION

musguu A |11 ATENCION DEL PARTO sl NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120812 DHSS0107896
ATENCION

traTa | 1 URGENCIAS si NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120525 DHSS0107897
ATENCION TRANSPORTE ASISTENCIAL

baras |1® AABRD NO si NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO B 20120525 DHSS0107898
CONVENCIONES:

M-INT:Modalidad M-EXT:Modalidad M-UM :Modalidad Unidad M-DOM:Modalidad M-JS :Modalidad Jornada M-TEL:Modalidad
Intramural Extraamural Movil Domiciliario de Salud Telemedicina

M-PR :Modalidad Prestador

Referencia-Telemedicina

M-PRETE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina Telexperticia

M-PRTI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina Interactiva

M-PRETE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina
Telemonitoreo

M-PRTNI:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina No
Interactiva

COMPL :Complejidad.
*SC:SIN COMPLEJIDAD

M-PRTE:Modalidad

Prestador Referencia-

Telemedicina Telexperticia

M-PRTM:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina

Telemonitoreo

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-
Telemedicina

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.

No se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicio, inferior a un afio a la fecha de impresién de este documento.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

G:::woc";" CODSER | NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
INTERNACION  |120 :gﬁz;ro‘ s“"z‘“c'o" 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:50 00:00A23:59
INTERNACION  |130 HOSPITALIZACION |00 00a25:50  [00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59  |00:00A23:50 00:00A23:59  |00:00A23:50

PEDIATRICA
CONBULTA 312 ENFERMERIA 07:00A17:00 07:00A17:00 07:00A17:00 07:00A17:00 07:00A17:00
EXTERNA
:2;"::,::‘ az MEDICINA GENERAL |07:00A19:00 O7:00A19:00  |07:00A18:00  |07:00A19:00 07:00A19:00 07:00A12:00
CONSULTA ODONTOLOGIA

- - - : 08:00A17: 8 L 8:00A17:

e 334 s 08:00A17:00  |08:00A17:00 00A17:00 08:00A17:00 0 00
EUSMRAA 420 VACUNACION 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00
EXTERNA
APOYO
DIAGNOSTICO Y
COMPLEMENTAC | 706 :;?;:TORIO 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION
TERAPEUTICA




APOYO
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS

COMPLEMENTAC [712 DE LABORATORIO  |00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ION cLinico

TERAPEUTICA

APOYO

DIAGNOSTICO Y SERVICIO

clo?‘wmuemac 714 = c8imco 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00 08:00A16:00

TERAPEUTICA

APOYO

DIAGNOSTICO Y LABORATORIO

COMPLEMENTAC |717 CITOLOGIAS 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00

10N CERVICO-UTERINAS

TERAPEUTICA

APOYO

DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS

COMPLEMENTAC | 749 DE CUELLO UTERINO | 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00 07:00A16:00

16N Y GINECOLOGICAS

TERAPEUTICA

ATENCION ATENCION DEL

INMEDATA 1101 PiRTS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION

INMEDIATA 1102 URGENCIAS 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION TRANEPORTE

1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
INMEDIATA
BASICO

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron servicios con especificidades.

APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de la sede del prestador.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO Blanan
AMBULANCIAS BASICA 4
CAMAS PEDIATRICA 2
CAMAS ADULTOS 2
CAMAS TPR 2
CAMILLAS OBSERVACION PEDIATRICA 3
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 3
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 3
1
CONSULTORIOS URGENCIAS s
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA :
SALAS PARTOS




LSALAs IPRocemmEmos ]1 j
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
(AAAAMMDD)

AMBULANCIAS BASICA 0GX145 TERRESTRE 2015 10009155506 20160511
AMBULANCIAS BASICA oLM224 TERRESTRE 2020 10021377260 20201119
DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Ambulancias,

La presente CONSTANCIA se expide previa revisién por parte de SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DE SUCRE, de los formularios de
inscripcién, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS COROZAL, quien
manifiesta haber efectuado la autoevaluacién de cumplimiento de las condiciones de habilitacién como parte de las responsabilidades asignadas
en el Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la norma que la modifique o sustituya, segiin corresponda.

Dada el dia jueves 21 de julio de 2022 (6:04 p.m.).

Los anteriores datos tienen como fuente de informacién, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 70000REPS

Impreso por el usuario del ente territorial: 70000REPS
Versién 3.0 Fecha de impresién: jueves 21 de julio de 2022 (6:04 p.m.).




DAVIVIENDA

BANCO DAVIVIENDA
CERTIFICA QUE:
ESE CENTRO DE SALUD CARTAGENA DE INDIAS DE COROZAL

Identificado con el Nit nimero 8230008785 tiene en esta entidad los siguientes
productos:

Cuenta de Ahorro: 206200125493
Nombre: Subsidio a la Oferta

Estado: Activa

Fecha de Apertura: 05 de julio de 2022

Se expide a solicitud del interesado en forma confidencial y sin que implique alguna
responsabilidad de nuestra parte.

Fecha de expedicion: 06/07/2022

ANA MILENA NUNEZ MEZA

Profesional Apoyo Comercial

Correo electronico: amnunez@davivienda.com
Sucursal Sucre

Sincelejo
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