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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, octubre 2022

Sefior (a)

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3349432 del afio 2022
Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3349432 del afio 2022

KATHERINE LOZANO LARIOS, identificada con la cédula de ciudadania No. 57.290.185 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacibn de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($41.363.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales sucesivos
mensuales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.990.000) cada uno. 2) Un ultimo pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio
del daltimo mes de diciembre por valor de UN MILLON CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL
PESOS M/CTE ($1.463.000).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para apoyar la gestion de las acciones
de formacién integral que se ejecuten en el marco del programa de articulacién con la media,
con el fin de garantizar la calidad y pertinencia de la formacion del centro de Logistica y
Promocidn Ecoturistica del Magdalena.
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Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacion de aprendices en
el éarea, en las competencias, los | Impartir formacion en las Fichas asignadas
resultados de aprendizaje y las | fichas: 2260060, 2260052, en Sofia Plus y en

1 actividades de los proyectos de | 2260036, 2260025, 2477074, | Territorium
formacion programados, dentro de los 2250825. 2477071
tiempos que, para cada accién, se ’ Fotos en aulas de
determine por parte del centro de formacion
formacion.

Planear y ejecutar el desarrollo

curricular del programa(s) que se le | Esta obligacion no se ejecut6é | Esta obligacion no
asignen durante la ejecucion de su | en el periodo objeto de cobro | se ejecutd en el
contrato  (Proyecto de formacion, periodo objeto de

2 Planeacion pedagégica y los recursos cobro
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos,

3 estilos y ritmos de aprendizaje del | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion no
aprendiz que ingresa al proceso | en el periodo objeto de cobro se ejecuté en el
formativo, de acuerdo con los periodo objeto de
lineamientos institucionales. cobro

Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion no

4 Participar en el proceso de induccién de | en el periodo objeto de cobro se ejecuto en el

los aprendices. periodo objeto de
cobro

Realizar seguimiento a los aprendices

en etapa productiva en su sitio de | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no

5 trabajo y seguimiento a la bitacora | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
virtual del aprendiz cuando le sean periodo objeto de
asignados. cobro
Llevar control de las inasistencias de los Registro de
aprendices a la formacion, registrar en | Registrar inasistencias en inasistencias en

6 el aplicativo institucional las | Sofia Plus Sofia Plus
inasistencias 'y reportar a la
coordinacién académica las novedades Captura de
para aplicacion del reglamento del pantalla Sofia
aprendiz.

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo institucional | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion no

7 una vez el aspirante esté en estado | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
matriculado y verificar con el reporte que periodo objeto de
todos aparezcan en formacion. cobro
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Emitir los juicios de evaluacién con base

Registro en Sofia

en la valoracién de las evidencias de | Registrar juicios de Plus
8 aprendizaje y registrarlas en los | evaluacion en las fichas
aplicativos institucionales | asignadas. Captura de
(administrativo y académico), maximo pantalla registro
tres (3) dias después de alcanzado el del juicio en Sofia
resultado de aprendizaje.
Usar y gestionar las diferentes | Crear evidencias en | Captura de las
plataformas tecnoldgicas institucionales | Territorium para las fichas: | evidencias
de apoyo académico y administrativo | 2260060, 2260052, 2260036, | publicadas en
9 relacionado con su rol, actualizando y | 2260025, 2477074, 2259825, | Territorium.
registrando de manera veraz y oportuna | 2477071
cada una de las acciones que integran
el proceso formativo.
Participar en la formulaciébn de | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion no
proyectos de investigacion aplicada, | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
10 | innovacién pedagogica y desarrollo periodo objeto de
tecnolégico, de interés institucional cobro
SENNOVA.
Participar en los equipos, grupos, | Participar de la sustentacion | Esta obligacion no
11 | comites, proyectos y demas instancias | de los proyectos productivos | Se e€jecutd en el
institucionales que lo requieran. en la IED Aluna, el 3/10/2022 periodo objeto de
y en la IED Virginia Gémez el cobro
4/10/2022
Desplazarse a otras ciudades o Esta obligacion no
12 | municipios diferentes al domicilio | Esta obligacion no se ejecuté | se ejecutd en el
contractual para el cumplimiento del | en el periodo objeto de cobro | periodo objeto de
contrato, en caso de que se requiera. cobro
Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programacién con visto | Presentar el reporte de horas | Captura de reporte
13 | bueno del coordinador académico o | asignadas en Sofia Plus de horas
misional) en los dias establecidos por el
centro, al supervisor correspondiente y
los demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago.
Captura de la
Llevar y mantener actualizado el | Actualizar el portafolio del | subcarpeta
14 | portafolio de evidencias del instructor | instructor en las fichas | actualizada en
segun lo indica la guia para desarrollar | asignadas en Territorium Territorium.

procesos formativos.
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Responder por la custodia y buen uso

de equipos, bienes e inventario | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no

15 | asignado a su cargo o puestos bajo su | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
cuidado, que el centro o lugar donde se periodo objeto de
desarrolle la formacién le facilite para el cobro
desarrollo de su objeto contractual y
hacer entrega formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Aseguramiento | Utilizar los formatos emitidos | Formatos SIGA
de la calidad cuando la entidad lo | por el SIGA actualizados
requiera.

17 | Apoyar la planeacion y el alistamiento
de los materiales de formacion, propios | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion no
de su area y apoyar los procesos de | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
evaluacion y/o parte técnica de la periodo objeto de
supervision de la adquisicion de bienes cobro
y/o servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474 de
2011 y requerimiento de la institucion.

18 | Adoptar en la formacion las diferentes | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion no
estrategias pedagdgicas que la entidad | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
dispone como son:  Worldskills, periodo objeto de
Senasoft, Bootcamp, cocina gourmet, cobro
entre otras.

19 | Participar en procesos de promocion y | Esta obligacion no se ejecuto
divulgacion de la oferta educativa, | en el periodo objeto de cobro. | Fotografias de la
servicios y actividades de divulgacion socializacién
tecnolégica programada por el Centro.

20 | Participar en las labores de montaje y | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no
puesta en marcha de equipos Y | en elperiodo objeto de cobro se ejecutd en el
maquinaria utilizados en la formacion periodo objeto de
profesional integral, cuando ésta sea cobro.
requerida.

Rendir oportunamente los informes | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion no

21 |requeridos sobre las  acciones | en el periodo objeto de cobro | se ejecutd en el
encomendadas y los  productos periodo objeto de
resultantes de procesos de formacion cobro
profesional.

22 | Solicitar oportunamente los elementos | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no

necesarios para desarrollar eficazmente
su labor técnico-pedagdgica.

en el periodo objeto de cobro

se ejecutd en el
periodo objeto de
cobro
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23 | Incorporar las tendencias tecnolégicas, Esta obligacion no
pedagoégicas y de gestion a las | Esta obligacion no se ejecutd | se ejecutd en el
estructuras curriculares por | en el periodo objeto de cobro | periodo objeto de
competencias laborales de las cobro
diferentes acciones de formacién
profesional.

24 | Asegurar la organizacion, | Esta obligacion no se ejecut6 | Esta obligacion no
mantenimiento y adecuada utilizacién | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
de los recursos que hay en su ambiente periodo objeto de
laboral. cobro

25 | Presentar agendas e informes de | Esta obligacion no se ejecuté | Esta obligacion no
legalizacién correspondientes a las | en el periodo objeto de cobro se ejecutd en el
Ordenes de desplazamiento, cuando a periodo objeto de
esto se diere lugar, en un plazo maximo cobro
de 5 dias, posteriores a la finalizacion de
la comision.

26 | Atender oportunamente los | Presentar el informe de | Documentos en los
requerimientos que haga el supervisor | ejecucion mensual, planilla | archivos GF Y GC
del contrato y presentar informes | para el cobro de honorarios y | cargados en Secop
mensuales de la ejecucion del contrato. | pago de seguridad social mes | Il con respectivos

septiembre con numero de | soportes
planilla 7851458168.

27 | Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de | Esta obligacion no se ejecutd | Esta obligacion no
Competencia Laboral para la funcion de | en el periodo objeto de cobro se ejecuté en el
instructor, con plazo maximo a 30 de periodo objeto de
junio de 2022, o durante la ejecucion del cobro
contrato si el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 7851458168, operador SOI y periodo septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucioén; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (9) folios.

Cordialmente,

KATHERINE LOZANO LARIOS
Contratista
C.C.57.290.185

Recibi a satisfaccion:

JULIO RAFAEL DEL CASTILLO LOZANO
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.3349432 del afio 2022
Coordinador Académico
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Obligacion 1. Acciones: Impartir formacion en las fichas asignadas.
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Obligacion 6. Acciones: Registrar inasistencias en Sofia Plus

senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces FARN = 8 = = e
& KATHERINE LOZANO @ Ayuda y soporie =8 Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir & Q
L 4
Registrar Inasistencia del Aprendiz -
-
Consultar Fichas de Caraclerizacian® 2250825 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . o4
i a
i TI 1082866921 JUAN DAVID MELENDEZ
Consultar Aprendiz* MONTERROZ A . od N
miércoles, 12 de octubre =
Cantidad de Horas* &0
Justificacion® Sin justificacion octubre de 2022 - o
s
Fecha Inicio® 20/06/2022 < Do Lu MA Ml Ju Vi SA
=
Fecha Fin* 031012022 < 250 0 260 T 38 293 1
=

La Inasistencia ha sido Registrada Comrectamente 16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4
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Obligacion 8. Acciones: Registrar juicios de evaluacion

& = Reporte de Juicios Evaluativos (1) [Modo de compatibilidad] - Excel
Archivo [MOSESMN nsertar  Disposicién depdgina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  ABBYYFineReader11 @  ;Qué deseahacer?
o — = =
P X PR Nry— F B oy P
Em ~ E¥ Eliminar ~ v
Pegar N K 5 ~ - .| = Comb G @ - oo w48 09 Formato  Darformato Estilsde | -, Ordenary  Buscary
. W - - A ormbinary centiat $ 2% | condicional * comotabla v celda~ | [ Formato * “ filtrar v seleccionar
Portapapeles = Fuente el Alineacién E] Nimero = Estilos Celdas Edicién L
o TR R AT LGS ‘Su licencia no es original y puede ser victima de una falsificacién de software, Evite las interrupciones y mantenga sus archives a salvo con una Obtenga Office auténtico T -
icencia original de Office hoy mismo.
K280 57 & v
A B = D E F G H | K
1 Reporte de Juicios de Evaluacion
2 Fecha del 12/10/2022
3 Fichade 2259825
4
g [T |Namero d _|Nombre - |Apellidos - |Estado ~ |Competencia _r|Resultado de Aprendizaje _y|Juicio de | _ |Funcionario que registro el juicio evaluative
TI [1014195683 |ANGIE DANIELA|ESCOBAR EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
GALVIS CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMO DE EMPRESA Y LA
3 cON DOACESNG TECNIEN DELACIAN OE ACTINADE:
TI [1040499024 |MARIA PAULA |PEREA PEREA [EM FORMACION |33031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMO DE EMPRESA Y LA
142 £OM DRACESAS TECKIAN, DELACIAMNE ACTNADE
TI [1081001606 |LUISA CARVAJAL EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADQ |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
FERNANDA BELENQ CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMO DE EMPRESA Y LA
21 ~AN DRACESAS TECKIAN DEL ACIAN DE ACTIANADE:
TI [1081794283 |YONEISON AVILA CANTILLO[EN FORMACION 33031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
DAVID CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMNO DE EMPRESA Y LA
280 ~AN DRACESAS TECKIAN DEL ACIAN DE ACTIANADE:
TI [1082844120 |ISAAC VIZCAINO EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
RINCON CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMNO DE EMPRESA Y LA
49 COM DDACESAS TECHICN, DELACIAMNE ACTANADE
Tl [1082855152 |LAURA LECITH [JIMEMEZ EN FORMACION |39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
ALVAREZ CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORMO DE EMPRESA Y LA
418 M DDOCESHS TECLY RELACIANNE ArTRANADE
Tl |1082857623 |LEONEL DIAZ MORENO  |EN FORMACION 39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS [-]
Hoja ® [« ] L]
listo  Se encontraron 32 de 2208 registros  {%pAccesibilidad: No disponible i3] 0 -——3——+ 100%
o 28°C - - J ESP 810 p. m.
SPuoCelNiaU-e6edfaaEa 7 ¢ aw SRS

& - Reporte de Juicios Evaluativos (1) [Moda de compatibilidad] - Excel
Archivo [MOTETMM Inscriar  Disposiciéndepdgina  Férmuls  Datos  Revisar  Vista  Ayuda  ABBYYFineReader1l @  ;Qué desea hacer?
% cx|== i ; = BN
Avial - A A == - b pjustar texto L_‘J r ¥
P D - = F D fp't Etlpd Ermm = | (gl of Bp
egar N K 5§ ~ - . = Bl T © . oo | &0 00 ormato arformato Estilosde |, rdenary  Buscary
. W e £ £ = | B Combinary contr B o M 0| ondicional v como tabla + celda~ | ] Formato © “ fitrar + seleccionar v
Portapapeles = Fuente = Alineacion ] Nimero = Estilos Celdas Edicién e
@ osrenon orrice AUTENTICO S licencia no es original y puede ser victima de una falsificacion de software. Evitelas interrupciones y mantenga sus archivos  safvo con una ST i T %
licencia original de Office hoy mismo.
K280 = E3 D
A B c D E F G H K 1=
TI [1082883640 |VALERYN PEREZ DIAZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL [APROBADO [CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
1660 ~AN DDACEEAS TEMMIAN DEI ACIAN NE ACTIANANE
T [1082887615 [LUIS ANGEL  |ARIZALORA  |EN FORMACION [33031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCEREL  [APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
1729 L DDACESne TECL DELACIAN N acTnADE
T [1082888804 |KEINNER ACOSTA EN FORMACION [33031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL POR
ANDRES ESTRADA CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA [EVALUAR
1798 Cow pRNCESNS TECIICH BELACIAN NE ACTANANE
TI [1082893473 |JERLENYS MARTINEZ EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL [APROBADO [CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
CAROLINA LINERO CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
1867 O DDACESNS TECKICH DELACIAN DE ACTNINADES
CC [1084450284 |MARIANA PALACIO MEZA |EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL [APROBADO [CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
RISHAINA CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
1936 ~ON DDACEEAS TECMIAN DELACIAN NE ACTIVINARES
Tl [1084451030 |NATHALI DE LA HOZ EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL APROBADO [CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
YULIETH CORTESANO CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
2008 ~ON DRACESAS TECIION DELACIAN DE ACTAINADES
Tl [1084451133 |JUAN PABLO  |OJEDA DIAZ EN FORMACION 39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL [APROBADO [CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
GRANADOS CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
2074 ~AN DDACEEAS TEMMIAN DEL ACIAN NE ACTIANANE
T [1100953394 [JOSEPH GALVIS OCHOA [EN FORMACION [39031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCEREL  [APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
ANDRES CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
2143 conppacEene TECICA DELACiAN DE acTANANE
T [1133424783 |[OSCAR CANTILLO EN FORMACION 33031 - TRAMITAR 577005 - 01 RECONOCER EL  [APROBADO |CC 57290185 - KATHERINE LOZANO LARIOS
JABINSON PEREIRA CORRESPONDENCIA DE ACUERDO|ENTORNO DE EMPRESA Y LA
2212 L DDACESne TECL DELACIAN NE acTINADE
2914] _ [l
\—IHBF @ Ll Mostrar escritorio
Listo  Se encontraron 32 de 2208 registros  {:p Accesibilidad: No disponible 2] Fl —————— wm
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Obligacion 9. Acciones: Crear evidencias en Territorium

® WhatsApp X | ® Temitorium || ASISTENCIAAL X @ Territorium X @ Temitorium X | @ httpsi/fsenateritoriola/con’ X | ar s - a X

€& = € & senatemitoriola/contenido2.php?materia=8138592&Ioad#getDocs.php?materia=673232&etf=truefiref=11641702-Asistencia?20Administrativa%20.9620(225982.. 1= v % O Q H
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Obligacion 11. Acciones: Participar de la sustentacion de los proyectos productivos

Obligacion 13. Acciones: Presentar el reporte de horas asignadas en Sofia Plus

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KATHERINE LOZANO LARIOS

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA

FECHA INICIAL: 13/09/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 12/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2259825 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

GTH-F-062 V09
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Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: : - : }
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: KATHERINE LOZANO LARIOS

CENTRODE  CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: MAGDALENA

1210/22 20:18 Page 16 of 16
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Obligacion 14. Acciones: Actualizar el portafolio del instructor

® WhatsApp X | @ Teritorium || ASISTE

DMIl X @ Territorium X @ http

ena.territori

nten x| + v = (u] x

& c @ senaterritorio.la/contenido2. php?materia=8
HUE

592&load#getDocs php?materia=673232&ref=116.

02-Asistencia%20Administrativa%20.%20(2259825%20Pry%... & ¢ # 0O ﬁ H

4. REGISTRO DE INASISTENCIAS

Recursos

Formato de asistencia

miércoles, 12 de octubre ha

& Vineulo octubre de 2022 a v
]

Adjunta un archive Do w MA Mi w vi SA

= Formato Asistencia Aluna.xls 44.0kB x ac 5 27 o8 3 1

B Adjuntar del Repositorio Personal

[Publicar en el curso |

viar notificacién por comeo

Aceptar 23 24 25 26 27 28 29

e EoeoedNiuUTedasn AG 3 eam Sern
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. : e
- L. Tkarver

CONTENIDO

Mostrar solo;  Tod0 ~

Agregar Contenido

Regresar
Asistencia Administrativa . (2259825 Pry 2012515) / PORTAFOLIO EVIDENCIAS INSTRUCTOR
4. REGISTRO DE INASISTENCIAS

NOMBRE TIPO ACCIONES

Formato asistencia Recurso jSoy Eval

Formaio de asistencia Recurso

ool amUcedas ~G om0

Mestrar escritorio
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