ANEXO MATRIZ IDENTIFICACION DE RIESGOS

Prestar el servicio de suministro y aplicacion de vacunas de influenza a los aprendices del Centro de Desarrollo Agroempresarial y Turistico del
Huila del SENA, Regional Huila.
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Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Probable (probablemente va a ocurrir)

PROBABILIDAD
b lw|N

Casi cierto (ocurre en la mayoria de las circunstancias)

Firmado digitalmente por
CESAR HUMBERTO CHAVARRO
PEREZ

Cesar Humberto Chavarro Pérez
Subdirector (E) de Centro

La Plata, 29 de Septiembre de 2022
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