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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Octubre de 2022

Sefior (a)

ROBERT LLINAS LASTRE

SUPERVISOR(A) CONTRATO 3476009 del ano 2022
COORDINACION DE FORMACION REGIONAL ATLANTICO
DESPACHO REGIONAL ATLANTICO

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Octubre del afio 2022

Referencia: 3476009 del afio 2022

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.744.181 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Formacién Integral de la
Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes Octubre de 2022 objeto del
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($44.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA asi: a) Once
pagos iguales, por los meses de Mayo a diciembre de 2022, por valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS M/CTE ($4.000.000) cada uno. Los honorarios seran pagados por el Sena al contratista de
acuerdo al cronograma definido por Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General,
en la cuenta de ahorro N° 91214046666 Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO:
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Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para el acompafiamiento
a la ejecucion de formacion en las Instituciones Educativas convinientes para el
Programa Ampliacidon de Cobertura

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Acompaniar las actividades | -Realicé el descargue de | - Cuadro de resumen del
correspondientes a la los juicios del mes del estado de los aprendices

1 formacién integral, 14 de Octubre de 2022 | por fichas del mes de
referente a los procesos de | de la plataforma Sofia Octubre de 2022.Grafico
planeacion, registroy Plus para el del estado de los
control académico, seguimiento aprendices tanto técnicos
preparacion, ejecucion, y analisis de los juicios. como de tecndlogos.

programacion y orientacién
a la institucidn conveniente
y a los centros de
formacién, garantizando el
cumplimiento de la
programacion en la etapa

. . -Planee y ejecuté la -Correo del 12 de octubre
lectiva y pro+ductiva - o .
visita de seguimiento a para la visita de
la Corporacion seguimiento de la Etapa
Politécnico Costa Productiva a relizarse el 18
Atlantico. de octubre de 2022.

-Correos del 4 de Octubre
-Apoyé al proceso de sobre proceso de
certificacién de los certificacion del aprendiz
aprendices. Brando Orozco; correo del
6 de octubre proceso de
certificacion de José
Munoz; correo del 13 de
octubre sobre proceso de
certificacion del aprendiz
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Juan Echeverria; correo del
14 de octubre, proceso de

certificacion de la aprendiz
Bleidy Rodelo.

Acompafiar la formacién
profesional integral
impartida por los
convinientes, verificando
que se desarrollen en el
marco de la normatividad,
procedimientos y
lineamientos vigentes del
SENA.

-Apoyé el proceso de la
Etapa Productiva

Participé en comité
coordinador del
convenio. Asunto:
Solicitud Traslado de
Rubros

-Correo del 6 de octubre
2022. Se sigue el
acompafiamiento a los
aprendices de la Etapa
Productiva, en este caso a
la aprendiz Daniela
Castaneda en el manejo de

las bitacoras.

-Correo del 5 de octubre,
sobre firma del acta del

Comité
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Realizar y articular Ia
transferencia de programas;
proyectos, pautas y
lineamientos concernientes
a las acciones de formacion
a impartir por parte de las
instituciones de formacion
para el trabajo y desarrollo
humano e instituciones de
educacion superior.

Mantener la
confidencialidad de la
informacién suministrada.

-Se mantuvo la
confidencialidad de la
informacioén

N/A

Apoyar a la Coordinaciéon de
Formacién Profesional de la
Regional con las actividades
relacionadas con el
Programa Ampliacion de
Cobertura.

N/A

Atender oportunamente los
requerimientos que realice
el supervisor del presente
contrato.

NA

Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de
otras entidades o de
particulares al servicio de la
entidad, y que le hayan sido

Equipos de computo a
mi cargo.

NA
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entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son
sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia
deberdn dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor
del contrato respectivo y a
los drganos de control fiscal

y disciplinario de ser
procedente.
Presentar mensualmente | -Presenté el informe  Informe de actividades del
informes de la gestion | correspondiente ala |mes de Octubre de 2022.
8 |realizada del presente | €jecucion de mi objeto
contrato. contractual.
Presentar informe final dela | N/A N/A
9 gestion realizada del
presente contrato.
10 | Los deméds que se hagan | NA. NA

necesarios para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O Z

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. NA

2. NA
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9439504218 de la planilla, Aportes en linea, septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (18) folios

Cordialmente,

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN
Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 3.744.181

Recibi a satisfaccion:

ROBERT LLINAS LASTRA
Supervisor(a) Contrato 3476009 del 2022
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EVIDENCIA 1.

1.1- CUADRO RESUMEN DEL ESTADO DE LOS APRENDICES
DURANTE EL MES DE OCTUBRE DE 2022.



FICHAS DESCARGADAS DE LA PLATAFORMA SOFIA PLUS 14_10_2022

META DE
RETIRO

CENTRO CONVENIO NIVEL_FORMACION FORMACION CANCELADO POR CERTIFICAR  CERTIFICA APRENDICES ACTIVOS ~ APRENDICES PROGRAMAS

VOLUNTARI
oLV ] MATRICULADOS

CENTRO INDUSTRIAL Y DE MANTENIMIENTO DE
AVIACION CORPORACION_EDUCATIVA_DE i MOTOCICLETAS Y
L NORTE CONORTIN 2236311 TECNICO 65 2 6 12 [ 20 40 2 30 MOTOCARROS.
CENTRO DE COMERCIO Y CORPORACION_POLITECNICO_
SERVICIOS DE_LA_COSTA_ATLANTICA 2236392 TECNOLOGO 84 2 2 10 o 0 34 2 30 DIRECCION DE VENTAS
CENTRO DE COMERCIO Y  CORPORACION_POLITECNICO_ 6
SERVICIOS DE LA COSTA ATLANTICA 2236411 TECNOLOGO 84 2 4 8 [ 0 34 2 30 DIRECCION DE VENTAS
CENTRO DE COMERCIO Y CORPORACION_POLITECNICO_
SERVICIOS DE_LA_COSTA_ATLANTICA 2236406 TECNOLOGO 70 32 2 3 o 0 37 32 30 GESTION DE MERCADOS
CENTRO DE COMERCIO Y  INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I
SERVICIOS TSA 2236243 TECNICO 50 1 7 4 [ 2 36 25 30 ASESORIA COMERCIAL
CENTRO DE COMERCIO Y INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236192 TECNICO 69 0 2 10 0 25 37 25 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y  INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236193 TECNICO 69 [ 7 5 [ 2 34 2 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236195 TECNICO 69 1 4 3 0 28 36 29 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y  INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236212 TECNICO 69 2 8 10 [ 17 37 19 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236217 TECNICO 69 3 5 2 0 27 37 30 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y  INSTITUCION_UNIVERSITARIA_I ASISTENCIA
SERVICIOS TSA 2236227 TECNICO 69 1 4 5 [ 25 35 2 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y NSTITUCIO! NIVERSITARIA INTEGRACION DE
INSTITUCION_UNIVERSITARIA_|
SERVICIOS 2236232 TECNICO M A ) N o ”n % 2 2 OPERACIONES LOGISTICAS
CENTRODECOMERCIOY 0 ersiTaRAL INTEGRACION DE
SERVICIOS. = Y 2236238 TECNICO 2 o . B 3 2 I 2 2 OPERACIONES LOGISTICAS
CENTRO DE COMERCIO Y NSTITUCIO! NIVERSITARIA INTEGRACION DE
INSTITUCION_UNIVERSITARIA_|
SERVICIOs A 2236240 TECNICO 74 1 7 s o 23 36 2 30 OPERACIONES LOGISTICAS
CENTRO NACIONAL INSTALACIONES
COLOMBO ALEMAN  'NSTITUCION_UNIVERSITARIAI i ELECTRICAS
2236732 TECNICO 37 1 4 2 [ 6 36 7 30 RESIDENCIALES
INSTITUCION_UNIVERSITARIA_|
COLOMBO ALEMAN - - ‘
TsA 2236779 TECNICO 37 4 1 13 o 17 35 21 30 RESIDENCIALES
INSTITUTO_TECNICO_DE_ADMI
CENTRONACIONAL et 8 AU, INCATE SISTEMAS.
CHEEOAEIY ¢ 2237596 TECNICO 56 3 5 3 1 2 3 2 30
CENTRO NACIONAL PIA_SOCIEDAD_SALESIANA_INS PRO;E'&?‘;E#\TS’EECDS
1A_sOCI LESIANA_IN:
COLOMBO ALEMAN = . - ‘
PECTORIA_SAN_LUIS_BELTRAN 2236679 TECNICO 52 1 9 4 2 15 a1 28 30 EN PLATINA
CENTRO DE COMERCIO Y ASISTENCIA
SERVICIOS UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR 2235477 TECNICO 69 [ 2 2 1 33 38 34 30 ADMINISTRATIVA
CENTRO DE COMERCIO Y ASISTENCIA
SERVICIOS UNIVERSIDAD_SIMON_BOLIVAR 2235485 TECNICO 69 1 5 3 0 29 38 30 30 ADMINISTRATIVA
CONTABILIZACION DE
CENTRO DE COMERCIO Y OPERACIONES
SERVICIOS. COMERCIALES Y
UNIVERSIDAD_SIMON_BOLIVAR 2235489 TECNICO 52 1 5 2 o 30 38 31 30 FINANCIERAS
CENTRO NACIONAL ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
COLOMBOALEMAN  CORPORACION_POLITECNICO_ INFORMACION
DE_LA_COSTA_ATLANTICA 2237522 TECNOLOGO 66 16 6 9 o 0 31 16 30
CENTRO NACIONAL ANALISIS Y DESARROLLO
DE SISTEMAS DE
COLOMBOALEMAN  CORPORACION_POLITECNICO_ INFORMACION
DE_LA_COSTA_ATLANTICA 2237589 TECNOLOGO 66 20 6 6 o 0 32 20 30
CONTABILIZACION DE
CENTRO DE COMERCIOY  CORPORACION_TECNICA_DE_ES OPERACIONES
SERVICIOS TUDIOS_ESPECIALIZADOS_DEL_ COMERCIALES Y
CARIBE_CODETEC 2235548 TECNICO 52 0 1 1 o 25 37 25 30 FINANCIERAS
CENTRODECOMERCIOY (o  ersiraRAL INTEGRACION DE
SERVICIOS. = Y 2236199 TECNICO 2 o s A o 2 3 2 2 OPERACIONES LOGISTICAS
CENTRO DE COMERCIO Y  NSTITUTO_TECNICO_DE_ADMI ASISTENCIA EN
SERVICIOS NISTRACION_Y_SALUD_INCATE ORGANIZACION DE
c 2236032 TECNICO 65 0 12 2 1 23 38 2 30 ARCHIVOS
CENTRO DE COMERCIO Y
iy ASESORIA COMERCIAL
SERVICIOS UNIVERSIDAD SIMON_ BOLIVAR 2235491 TECNICO 50 [ 6 1 [ 31 38 31 30
0 148 139 168 8 513 976 669 810




PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE LOS

PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE LOS APRENDICES APRENDICES MATRICULADOS NIVEL TECNICO
MATRICULADOS NIVEL TECNICO

CUADRO 1
TECNICOS PORCENTAJES 'VALORES ABSOLUTOS

CERTIFICADOS 63% 513

POR CERTIFICAR 1% 8

EN FORMACION 4% 36
CANCELADO 16% 132

RETIRO VOLUNTARIO 15% 119

TOTAL 100% 808

CERTIFICAR RMACION

PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE

PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE LOS APRENDICES ACTIVOS LOS APRENDICES ACTIVOS NIVEL TECNICO
NIVEL TECNICO

1%

CUADRO 2

TECNICOS PORCENTAJES
CERTIFICADOS 92%
POR CERTIFICAR 1%

EN FORMACION 6%
TOTAL 100%

CERTIFICAR

PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE LOS APRENDICES
MATRICULADOS NIVEL TECNGLOGO

PORCENTAJES ESTADOS DE FORMACION DE LOS

e TNL0G0S PORCENTAIE VALoR APRENDICES MATRICULADOS NIVEL TECNOLOGO
CERTIFICADOS 0% 0 %
POR CERTIFICAR 0% 0
EN FORMACION 67% 112
CANCELADO 21% 36
RETIRO VOLUNTARIO 12% 20
ToraL T o
= RETIRO VOLUNTARIO
CUADRO 4
META DE APRENDICES MATRICULADOS, APRENDICES MATRICULADOS, APRENDICES ACTIVOS GRAFICO 3
CUADRO 4
CONCEPTO TECNICOS PORCENTAJE TECNOLOGOS PORCENTAJE2 TOTAL PORCENTAJE3
META DE MATRICULAS 660 100 150 100 810 100
APRENDICES MATRICULADOS 808 22,4 168 12,0 976 20,5 |
APRENDICES ACTIVOS (Aprenc 557 -15,6 112 -25,3 669 -17,4 |
PORCENTAIJE DE DESERCION
INDICE DE DESERCION
CUADRO 5
CONCEPTOS TECNOLOGOS TECNICOS TOTALES
RETIRO VOLUNTARIOS 20 119 139
CANCELADOS 36 132 168
TOTALRETIRO Y 251 307
CANCELADOS 56
MATRICULADOS 168 808 976
33,33 31,06 31,45

PORCENTAJE DE DESERCION

= TECNGLOGOS = TECNICOS



OBLIGACION 1
1.2_ VISITA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA CORPORACION
POLITECNICO COSTA ATLANTICA
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SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA- MES DE OCTUBRE DE 2022

1 mensaje

3 -7;\? +Trabajo
. 3’ OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co> 12 de octubre de 2022, 14:59

Para: conveniosena@pca.edu.co, atencionconveniosena@pca.edu.co
Cc: ocblancov@sena.edu.co, ALDAIR ALEXANDER PEREZ FIGUEROA <aaperez945@misena.edu.co>, Betsabe Blanco
Bahoque <bblanco@sena.edu.co>, Ilvan Dario Lechuga Giraldo <ivan.lechuga@misena.edu.co>

Cordial saludo,

Freddy, mediante el presente correo te notifico la visita de seguimiento de Etapa Productiva, de
manera presencial para el dia martes 18 de octubre , 8:30a.m, con corte a 7 de octubre, en donde revisaremos los
siguientes puntos:

1. Avances en la Plataforma Territorium de acuerdo con el desarrollo de la formacién.
2. Revisidn de horas programadas Vs horas de las competencias segun Disefio Curricular
3. Revision de las alternativas en la etapa productiva.

Atentamente,

OTTO MAURY BELTRAN.

Convenios de Ampliacion de Cobertura - SENA
Regional Atlantico

Calle 43 N° 42- 40 . Piso 11

Barranquilla, Colombia

Tel.: (5) 3510799 Ext. 52090
Celular 3106172198

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar7993601862059953234 &simpl=msg-a%3Ar-64369178...
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OBLIGACION 1
1.3_ APOYO PROCESO DE CERTIFICACION APRENDICES DEL
CONVENIO 2020-2022.
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Fwd: Datos Brando Orozco
1 mensaje

Brando Orozco <brando3602013@hotmail.com>
Para: "ofmaury1@misena.edu.co" <ofmaury1@misena.edu.co>

Buenos dias,
adjunto los siguientes datos

1-La certificacion de las practicas.
2-Certificacion de la Agencia Publica de Empleo-APE.
3-Foto de la cédula, ambas caras

4 el carnet se me ha extraviado y no tengo forma de encontrarlo..

3 adjuntos

ﬂ brandon.pdf
408K

bk BRANDO OROZCO.pdf
319K

7639ED4B-B084-489A-9C65-37D3D01BA891.pdf
97K

Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Fwd: Datos Brando Orozco

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

4 de octubre de 2022, 9:18

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1745766931930453963&simpl=msg-f%3A1745766931....
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RV: Gestionar Certificacion del Contrato de Aprendizaje
1 mensaje

Elinore Bibiana Gastelbondo Martinez <egastelbondo@sena.edu.co> 6 de octubre de 2022, 12:43
Para: Paula Andrea Tarazona Salamanca <ptarazona@procaps.com.co>
Cc: OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

Buenas tardes

Sra. Paula

A fin de apoyar en el proceso de certificacion del aprendiz José Mufioz Verdeza con cc 1044605661 acudimos a sus
buenos oficios para que nos remita por este medio certificado de practicas a nombre del joven para aportarlo a las
evidencias que se requieren para expedir su diploma como TCO EN SOLDADURA.

Se adjunta contrato firmado por el joven y por NATURMEGA.

Cordialmente,

Elinore Gastelbondo

Martinez
@ Lider de Contrato de Aprendizaje Regional
SENA Direccién Regional Atlantico

Carrera 43 No. 42 — 40 Piso 11,
” Barranquilla, Colombia

Tel.: +57 3851285 Ext. 52016

© f ¥v o

WWW.SEHE.EdU;EO

@SEMAcomunica

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A174596 1071999169796 &simpl=msg-f%3A1745961071...  1/3



24/9/22, 13:52 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - RV: Gestionar Certificacion del Contrato de Aprendizaje

De: OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>
Enviado el: jueves, 6 de octubre de 2022 12:33

Para: Elinore Bibiana Gastelbondo Martinez <egastelbondo@sena.edu.co>
Asunto: Gestionar Certificacion del Contrato de Aprendizaje

Buenas tardes.
cordial saludo

Eli, abusando de tu gentileza, agradezco me colabores con la adquisicion del certificado del Contrato de aprendizaje del
aprendiz José Sanchez, de la empresa Procaps.

El aprendiz manifiesta que se encuentra en Bogota y le ha sido dificil comunicarse con la empresa.
estoy atento a tus inquietudes.

Cordialmente.

OTTO MAURY BELTRAN.

Convenios de Ampliacion de Cobertura - SENA
Regional Atlantico

Calle 43 N° 42- 40 . Piso 11

Barranquilla, Colombia

Tel.: (5) 3510799 Ext. 52090

Celular 3106172198

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente
por © Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los
aprendices e instructores de programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este
mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinién del Servicio Nacional de
Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus informaticos que
tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los dafios
causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad
exclusiva del remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucién. No se
autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni
de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos
delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

Centro de Comercio y Servicios

Técnico GO3

egastelbondo@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext:52016

Carrera 43 No. 42-40 Piso 10, Barranquilla

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A174596 1071999169796 &simpl=msg-f%3A1745961071...  2/3
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ﬂ Contrato Aprendiz Jose Muiioz.pdf
300K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A174596 1071999169796 &simpl=msg-f%3A1745961071...  3/3
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Solicitud de certificacion Aprendiz Juan Echeverria Saltarin CC 1193144058 fecha
final formacion 21/01/2019

1 mensaje

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>
Para: ALDAIR ALEXANDER PEREZ FIGUEROA <aaperez945@misena.edu.co>
Cc: rllinasl@sena.edu.co, ocblancov@sena.edu.co

Buenas tardes Aldair.
Cordial saludo

El aprendiz Juan Sebastian Echeverria Saltarin solicita su certificacidon luego de enviar sus documentos el 9 de agosto
de 2022, los documentos fueron cargados en el drive del correo "ampliacidoncoberturaatlantico" ,
Tener en cuenta que la formacion inicid el 23 de enero de 2017 y la fecha final de la formacion el 23/01/2019.

FICHA DE JUAN SEBASTIAN ECHEVERRIA SALTARIN

Empresa

AXXE DE COLOMBIA S.A.S.

Direccion de la empresa

Juan Sebastian Echeverria

Nombre del aprendiz Saltarin

Teléfono de contacto 3016913561
Documento Id. 1193144058

Correo electrdnico institucional Echeverria_120@hotmail.com
Numero de ficha 1355977

Programa de formacion

Analisis y Desarrollo de Sistemas
de Informacion

Alternativa Etapa Prdctica

Pasantia

Universidad Auténoma del

IES Caribe
Fecha inicio formacién 23/01/2017
Fecha terminacion formacion 23/01/2019

Centro

Colombo Aleman

Nombre del jefe inmediato/Responsable

Teléfono de contacto

Correo electrénico

Cordialmente

OTTO MAURY BELTRAN.

Convenios de Ampliacion de Cobertura - SENA

Regional Atlantico

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1428924933032038424 &simpl=msg-a%3Ar-16986171...

13 de octubre de 2022, 15:16
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24/9/22, 14:31 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Solicitud de certificacién Aprendiz Juan Echeverria Saltarin CC 1193144058 fec...
Calle 43 N° 42- 40 . Piso 11

Barranquilla, Colombia

Tel.: (5) 3510799 Ext. 52090
Celular 3106172198

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar1428924933032038424&simpl=msg-a%3Ar-16986171... 2/2



24/9/22, 13:34 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - DOCUMENTOS PARA CERTIFICACION FICHA: 2236217 ASISTENCIA ADMI...

[».Correo de Servicio
Nacional de OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

Aprendizaje SENA

DOCUMENTOS PARA CERTIFICACION FICHA: 2236217 ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

1 mensaje

BLEIDY RODELO <rodelobleidy@gmail.com> 14 de octubre de 2022, 22:02
Para: ofmaury1@misena.edu.co

Cordial saludo

Anexo documentos para certificacion, faltando solo el carnet pero no tengo evidencias de él ya que lo perdi y no hay
manera de poder recuperarlo espero y me excusen por ello

Gacias.

3 adjuntos

i) 3Carta de ETAPA PRODUCTIVA (Regional ATL) V8 (1) (1).docx
18K

ﬂ ged}t(;la bley (1) (1).pdf
75

ﬂ carton de bachiller 1.pdf
836K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1746721036704601376&simpl=msg-f%3A1746721036... 1/1



OBLIGACION 2
2.1_APOYO PROCESO ETAPA PRODUCTIVA



24/9/22, 14:39 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Bitacora #2 del 1 al 15 de septiembre

&4 :
7’(‘ +Trabajo
X A OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>
b Comunidad

Bitacora #2 del 1 al 15 de septiembre

2 mensajes

DANIELA MARIA CASTANEDA MARTINEZ <DANISENA17@hotmail.com> 6 de octubre de 2022, 16:16
Para: OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>

Buenas tardes instructor

Adjunto bitacora #2 quedo atente ante cualquier observacién

Enviado desde Outlook

@ BITACORA2.xlIsx
77K

OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co> 10 de octubre de 2022, 9:06
Para: DANIELA MARIA CASTANEDA MARTINEZ <DANISENA17@hotmail.com>

Cc: ocblancov@sena.edu.co, ALDAIR ALEXANDER PEREZ FIGUEROA <aaperez945@misena.edu.co>,
rllinasl@sena.edu.co

Daniela buenos dias.
Cordial saludo.

Respetuosamente hago las siguientes observaciones con respecto a la bitacora #2:

1-En la celda de periodo: colocas 6 de septiembre, recuerdas que son dos al mes, es decir el periodo es por 15 dias,
en la bitacora # 1 registraste "1 de agosto de 2022", entiendo que es del "1 de agosto al 15 de agosto”, entonces la
bitacora # 2 seria del "16 al 31 de agosto”,

ese es el periodo consecutivo que debes colocar en las bitacoras.

2-En la columna "EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTQ", no registraste dénde se encuentran tus evidencias, debes llenar
esa columna.

Conclusion: debes corregir las dos bitacoras.

Cordialmente.
[El texto citado esta oculto]

OTTO MAURY BELTRAN.

Convenios de Ampliacion de Cobertura - SENA
Regional Atlantico

Calle 43 N° 42- 40 . Piso 11

Barranquilla, Colombia

Tel.: (5) 3510799 Ext. 52090
Celular 3106172198

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1745974445148325545&simpl=msg-f%3A1745974445... 11



OBLIGACION 2
2.2_ PARTICIPE EN COMITE COORDINADOR DEL CONVENIO.
ASUNTO: SOLICITUD TRASLADO DE RUBROS



17/10/22, 20:24 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - RV: ACTA MODIFICACION PLAN OPERATIVO CONVENIO No007 ATL SEN...

+ '7;\? +Trabajo
X OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>
b Comunidad

RV: ACTA MODIFICACION PLAN OPERATIVO CONVENIO No007 ATL SENA-PCA

1 mensaje

Betsabe Blanco Bahoque <bblanco@sena.edu.co> 10 de octubre de 2022, 16:38
Para: OTTO FERNANDO MAURY BELTRAN <ofmaury1@misena.edu.co>, Otto MAURY BELTRAN
<otto.maury.beltran@gmail.com>

Buenas tardes Otto,

Te comparto acta de modificacién Plan Operativo PCA, para que por favor registres tu firma y me lo envias por favor a
este medio.

Gracias!!

De: Freddy Fontalvo Dominguez <conveniosena@pca.edu.co>

Enviado el: lunes, 10 de octubre de 2022 16:22

Para: Betsabe Blanco Bahoque <bblanco@sena.edu.co>

CC: Kenny Garcia Elguedo <kgarciae@pca.edu.co>; Nidia Zambrano <division_financiera@pca.edu.co>; Olga Cecilia
Blanco Venecia <ocblancov@sena.edu.co>

Asunto: Re: ACTA MODIFICACION PLAN OPERATIVO CONVENIO No007 ATL SENA-PCA

Cordial saludo,
Atentamente remito acta firmada para los fines pertinentes.

El lun, 10 oct 2022 a las 11:41, Betsabe Blanco Bahoque (<bblanco@sena.edu.co>) escribio:

Buenos dias Freddy,

Comparto acta modificacion plan operativo que se genera por los traslados de rubro aprobado, para que por favor
tomes firma de Representante Legal y la firma suya.

Favor devolver por este medio para recoger las firmas que corresponden al SENA.

Muchas Gracias!!

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1746338232131479398&simpl=msg-f%3A1746338232...  1/2



17/10/22, 20:24 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - RV: ACTA MODIFICACION PLAN OPERATIVO CONVENIO No007 ATL SEN...

) Betsabé Irina Blanco Bahoque
SENA Apoyo Supervision Convenios Ampliacion de Cobertura

Direccion Regional Atlantico
bblanco@sena.edu.co
_ (5) 3851285 IP 52015

e

Carrera 43 # 42 - 40, Piso 11 Barranquilla

© f v o

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

Betsabe Blanco Bahoque
) Direccion Regional Atlantico
'. Contratista
SENA bblanco@sena.edu.co

PBX:5461500 Ext:
A Carrera 43 No. 42-40

© f v o

www.sena.edu.co

@BSEMAcomunica

AVISO LEGAL: El presente correo electrénico no representa la opinién o el consentimiento oficial de la CORPORACION
POLITECNICO DE LA COSTA ATLANTICA. Este mensaje es confidencial y puede contener informacion privilegiada la
cual no puede ser usada ni divulgada a personas distintas de su destinatario. Esta prohibida la retencién, grabacion,
utilizacion, aprovechamiento o divulgacion con cualquier propdsito. Si por error recibe este mensaje, por favor destruya
su contenido y avise a su remitente

® Betsabe Blanco Bahoque
SENA Direccién Regional Atlantico

Contratista
bblanco@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:

Carrera 43 No. 42-40

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

@ Acta de Modificacion Plan Operativo Convenio No.007 SENA-POLITECNICO.docx
67K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=ee38c8ca03&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A1746338232131479398&simpl=msg-f%3A1746338232...  2/2



