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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 01 DE FEBREROQ AL 28 DE FEBRERO DE 2019

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

FLORENCIA {(GT CAQUETA}

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento, atencidn y gestién de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera disparsa en ¢l teritorio nacional, en cabaceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarmollar las actividades, acciones y metodologlas definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el temritorio nacional, sea en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,

Durante &l periodo comprendido entre el 01 at 28 de febrero de 2019; tengo bajo mi resporsabilidad a 22 de
febrero de 2019, 79 Personas en Proceso de Reincorporacidn Dispersos, de los Municipios ce la Zona Sur del
Departamento y los jvenes del programa Camino Diferencial de Vida, residentes en Florencia y Solita, en eras
de acompafiar ¥y promover el desarrollo de cepacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas]
excombatienies FARC-EP, deniro del marco de Reincorporacién, los cuales estdn distribuidos de la siguiente
manera; Belén de los Andaquies: 1, Cunllo: 33, Florencia: 4, Merefia: 3, San José del Fragua: 4, Solita: 8,
Valparaiso: 2 y Sofano: 24. En el presente mes se hicieron efectivo al departamento del Huila 2 traslados de|
participantes do COV, 1 ingreso y 1 traslado en Curllo, 3 ingresos en Solano, igualmente sz envid comeo de|
solicitud de trasiado a G.T. Antioquia y Cundinamarca de 2 PER que actualmente trabajan en zonas de estos)
dos dapantarnentos. En el presente mes se aplicaron 4 encuestas del RNR. Solo queda pendiente 1 registro de|
la poblacién asignada. igualmente se destacan las siguientes actividades:

El 05 de febrero, se realizé Ia primera mesa regional de casos de CDV, donde se conté con la presencia de la
OIM, UNICEF, ICBF y ARN, destacando aspectos relevanies y a mejorar con cada uno de Ios jévenes, como
también la articulacidn institucionat, para llevar a cabo procesos exitosas.

El 14 de febrero se visité junto con 4 jdvenes de COV la Asociacidn ASUDELMA, del Bamie La Ciudadela, para
vincularlas a este proyecto de mujeres tejedoras y artesanas, donde se maneja un componente comunitario de;
género. En aras de empoderarias en estos procesos y autogestionen recursos para mejorar condiciones de vida.
18 de febrero, se acompafié a PER de Solanc a vinculacion ante BEST de Cclpensiones.

21y 25 de enero, sociafizacién de UNICEF ante Profesional de Salud y profesionales que tienen a cargo jévenes
de CDV, de la estrategia psicosocial con algunos jévenes vinculados a ta misma.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la
ARN, con la poblatién objeto, de acuerdo a sus caracteristicas y a las
condiciones socicecondmicas y culturales del temitorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la

Para este periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2019, se atendieron 79 PER tanto de manera
presencial, como telefénica, en sras de informar acciones y estrategias previstas en ef presante afio, para su
lavance en rula, igualmente se aplicaron, encuestas del RNR, se presentd al G.T. el PER que reside actualments|
en Leticia Amazonas, donde refiid nuevamente su deseo de trasiado por el presente afio de G.T., se realizé lo

comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos

pertinente con G.T. Cundinamarca, donde ya se realizé contacte con la Faciitadora de Leticia Daneicy
(Camacho, previo envié de correc para la presente soliciiud.

Se realizd igualmente desplazamientos para atencion a los PER residerites en el Municipio d» Sclano y Curillo,
para realizar las atenciones del mes, donde se realizd entrega de certificados de validacién, igualmente se realzd
retroalimentacién de los requisiios para postulacién a PP, donde se di‘genciaron hasta la lecha 5 entrevistas|
sociglaborales, para proyectos a postular. lguatmente se realizé acompafiamienio y virculacién a oferta
educativo de 7 PER en el presentes mes, Se resalta que a la feche se han vinculado 20 PER gl sistema
educativo en la presente vigendia.

3. Implementar y desanvllar cada una de las acciones y/o actividades
{atencién, gestidn, acompahamiento) Gue se encuentren de manera
dispersa en el temtorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

[Del periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2018, con &l fin de Implementar y desarrollar cada unal
de las acciones y/o actividades (atencitn, gestién, acompafhamiento), de las PER asignadas en los municipios de
la zona Sur del departamento, se realizaron las siguientes actividades:

1. Gestibn ante Nueva EPS de 3 traslados de Municipio de atencién en salud.

2. Gestién ante Asmet Salud, en traslado de EPS, ¢on sede de atencidn en Curillo.

3. Acompafiamiento a joven de COV Yina Marcela Bonilla, para proceso de matricula ante el PONAQ,

4. Seguimiento de la gestidn del cobro de segure de vida, del IF fallecide Ardex Ramén Montoya, ante la|
Aseguradora JARGU,

5. Por Solicitud del G.T. se realizd recepcidn de firma y huella de 2 actas IR-F-75 de desembolso para proyecio
productivo Colectivo de Tilapia del G.T. Putumayo, que actualmente son atendidas en el Munizipio de Curille, las|
mismas se enviaron a nivel central para continuar con trdmite de desembolsa. (PER Albeiro Aranzale yi
Alexander Tumbo).

6. Aplicacion de 4 encuestas de RNR..

7. Solicitud a Gestor Operativo de procedimiento a seguir en SIR para vinculacién a rula de reincorporacion a la
joven Yulitza Mape Polania,

8. Entrega de PP de Ganaderia al PER Jose Wilmer Quijano Cruz.

9. Envio do istado de IF interesados en validar ciclos académicos en la L.LE. Normal Superior.

10. Invitacién a la cuaria mesa de casos de CVD, que s& llevard a cabo el 4 de marzo de 2019,

11. Solicitud de gestién ante ICBF de vinculacidn de jovenes CDV a Hogar Gestor,

*Toda imaresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado, La versitn vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentran de manera dispersa en el teritorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos disperseos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacitn objeto de la ARN y su
grupe familiar & los diferentes servicios ofertados por las entidades
plblicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marce de los
programas imptementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, sea en cabeceras municipales, zonas
urbanas o contextos dispersos.

En el periodo comprendido entre 01 al 28 de febrero de 2019, con el fin de promover y fomentar et acceso de la
poblacidn objeto de atencién, junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades,
tanio plblicas, privadas, academia, tercer sector y otros, en este periodo de cuentas, se realizd las siguientes
actividades:

1. Alas jovenes IF de CDV, residentes en Florencia, se les dio a conocer la ofena educativa def contexto con sus
comrespondientes requisitos y los costos de matricula y pensidn en aras de que se vinculen al proceso educativo,
logrando hasta el momento la matricula de dos jovenes al PONAO.

2. Se contactd a joven de CDV que cuenta con bachiller academico para su inscripcién al Técnico de Enfermaria
con el SENA.

3. Entrega de cerificados de validacién de ciclo 2, de los IF residenciades en log Municipics de Solano y Solita,
para que se puedan vincular a las oferta educativa sabatina que existe en sus respectivos municipios. Se cuenta
«on 20 PER matriculados &) sistema educativo.

4, Divulgacién telefénica, mensaje de texto y Whatsapp de informacidn pertinente a los desembolsos
econodmicos del presente mes. :

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes aclividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,

cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

que se encueniren de manera dispersa en el terrtorio nacional, sea en|

En este periodo de cuentas, comespondiente del 01 al 28 de febrero de 2019, a las IF atendidas se les ha
ofiemade en la imponancia de identificar sus preferencias ocupacionales, acordes a sus potencialidades,
competencias, contexto sccicecondmico, para que se vinculen a las diferentes ofertas tanto educativas, omo de
FPT por parte det SENA, logrando vincularse a las mismas, tanto ellos como sus grupos familiares, en aras de
empoderarse en procesos productivos, que contribuyan su sostenibilidad en el marce de la legalidad. En este
periodo de cuentas se logré un nimero significativo de vinculaciones a la oferta académica, donde se espera
cumplir con ta meta solicitada por el nivel central, tanto para PPI como oferta educativa y de FPT,

6. Aportar en la implementacibn de estrategias terntoriales de
convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a parfir de las necesidades
|pricrizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad local, que se encuentren de maners dispersa en el temitorio
nacional, sea en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos
dispersos.

Del periodo comprendide entre el 01 21 28 de febrero de 2019, se participd de la socializacidn e induccidn de la
iniciativa productiva ASUDELMA, con componente de género y de generacion de Ingresos a partir de la
elaboracion y venta de sabanas y lencerfa, en aras de ser autogestoras de ingresos y mejorar sus capacidades
econdmicas y de vida. fgualmente se convoct a estas jéveres a ta reunidn informativa a la Convocatoria del
Proyecto MIA, lievada a cabo el 13 de febrero de 2019.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las
necesidades de la poblacidn en el marco de los distintos Procesos y
|Programas implementados por la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el teritonio nacional, sea en cabeceras municipeles, zonas
uibanas o contextos dispersos.

De! periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrere de 2019, se realizé visita conjunta el 26 de febreroro, con
la Profesional Reintegradora Adrana Sarmiento, ante la UARIV para soficitar apoyo en temas de
indemnizaciones pendientes a nuestios participantes cen vinculacién al RUV, como lambién la articulacién de
acciones conjuntas para la presente vigencia.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezea la ARN, de
farma oportuna, confiable, y veraz, en lo referenta a los Programas
implementados por la ARN en log cuales se participe.

Del periodo comprendido entre el 01 al 28 de febrero de 2019, se realizan llamadas via telefénica™ para la
bisqueda, la atencidn y ubicacidn de los PER Individuales as gnados bajo mi orientacin, de los Municipios del
Sur de Caquetd, en aras de aplicar la encuesta RNR a nuevos ingresos y personas ain pendientes de ta
misma, registros enviados a la Asistente de Atencidn y subidos a la carpets compartida. Iguatmente en esle
mes, se me realizaron apoyos en temas de vinculacidn a proceso educativo de las ofertas institucionales en los
municipios, se divulge la oferta SENA y se orentd nuevamente hacia la idea clara de negocio para PP, de
acuerdo a las metas establecidas por nivel central, sobre este tema, por lo cual se llevaron a cabo entrevistas,
sociclaborales a 10 PER. Que se postularan para este periodo (febrerc- agosto). Igualmente se adelantaron las
siguientes acciones:

+ 10 cargues en docuymentos adjuntos de certificados de validaciones de Ciclo 2.

« 40 cargues de méximo nivel en et médulo SIR

- Digitacin de las asistencias psicosociales en el madulo SIR del mes de febrero de 2019

+ Programacién de actividades QUTLOQK

« Aplicacién de 04 encuestas RNR, y envio de 1as mismas a la Asistents de atencion.

+ Solicitud a nivel central, de apertura de I.E. para dar maximo nivel de certificados de estudios cargados a SIR
+ Soliciiud de expensas al Gestor Operativo de I8 segunda quincena de febrerg y pimera quincena de marzo

19. Dar trAmite a los docurmentos seglin procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lneamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

Para este periodo de cuentas, comespendiente al 28 de febrero de 2019, se realizé entrega a la Técnica de
Archivo, de planillas de asistencia de IF, que ya fueron cargadas al SIR, comespondiente al mes de febrero de
2019, (9 planillas, 85 asistencias).

*Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el softwara SIGER,”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento, atencién y gestidn de beneficios a la poblacidn objeto de la ARN que se
encuentren de manera dispersa en el tenitorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Con el fin de participar en ios diferentes espacios de trabajo que establexca el Supervisar del contrato y rendir en|
Supervisor de! contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|forma oportuna ios informes, para el pericdo comprendide entre el 01 al 28 de febrero de 2019, se participé en
sean sclicitados y participar en la elaboracién de aquefios informes que|las siguientes actividades.

por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto)
contratado 1 Participacién del Segundo Comité de G.T. flevado a cabo el 14 de febrero de 2019,

2 Participacién primer comité de reincorporacion, llevado a cabo el 18 de febrero de 2019.

3 Reunidn con 1a Profesional de Proyectos productivos Sandra Infante, el dia 25 de febrero de 2019,
4 Reunién de Comité de casos de jévenes CDV con UNICEF

5 Correo al Profesional de Contexto sobre informacidn de fallecidos y capturados

6 Remisién a Profesional de Contexto de la ficha de informacion de reincorporacion

7 Remisién de las fichas de seguimiento jovenes CDV

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|En este periodo de cuentas, comespondiente al 01 al 28 de febrero de 2019, se paricip5 en actividades)
acuerdo &l objeto del presente contrato, descritas a continuacién:

+ Dias de atencitn enero: Los dias 4, 15 y 21 de febrero de 2019.
+ Apoyo al G.T. en cambio, recoleccitn de firmas y envid al nivel central de 2 actas IR-F-75 para desembolso de
Proyecto Colectivo de G.T. Putumayo.

Cumplimienic de las obligaciones generales y demés contenidas en eli Se cumplié con las obligaciones generales, y demas contenidas en el conlrate, en especial con los numerales
contrato. 13) Aplicacidn instructivos de Seguridad [ntegral, 19) Organizacion y uso de la informaci6n institucional, 21) Uso
) de los sistemas de informacitn asignados, 22) Aplicacidn de) sistema ce gestion de la seguridad y salud en el
trabajo (SG-SST) y Seguridad y proteccion de ta informacidn,

———

Y
Visto BuenoQupervisor{es) (diligenciar manual):

o
: 8
&w’@' NOMBRE(S): HUGO ALEJAYDRO RIN IBE

YAMILE NUSTES LOZANO
FechaVoBo: | ) & /['el -2 /7-

“El reistra di datos personales en aste formato, auteriza a la ARN para la recoleccibn, atmacenamient§ y uso de los mismos, En plimiento a la Ley 1531112 y el Dacreto 1377M3 y las demés
normas gue medifiquen, adicionen o complementen. Conozea la palitica de tratghniento de 1o datos persenafes de fa ARN a travas del siguiente link:
http:iiwww.reincorporacion.gov.coles/ajencidén/Paginasipalilicas as

/

“Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en &l softwara SIGER."




