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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA N° 006 DE 2022 PARA LA CELEBRACION DE UN
CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA CUNDINAMARCA Y UNA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, CON EL FIN DE APORTAR RECURSOS HUMANOS, FiSICOS, TECNICOS Y
ECONOMICOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR EN CONJUNTO LA OPERACION DEL PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA MAYOR.

DE CONFORMIDAD CON LO ORDENADO POR EL ARTICULO 66 DE LA LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150
DE 2007 Y EL DECRETO 1082 DE 2015, EL MUNICIPIO CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS
PARA REALIZAR EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION, PARA LO
CUAL PODRAN CONSULTAR LA PAGINA WEB: www.colombiacompra.gov.coY ACUDIR ANTE LA
ENTIDAD PARA EJERCER LOS DERECHOS Y FACULTADES QUE LA CONSTITUCION Y LA LEY LES
ATRIBUYEN.

OCTUBRE DE 2022
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ETAPA DE PLANEACION:

La Constitucion Politica de Colombia de 1991, establece en el Articulo 2°— Son fines esenciales del Estado: servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas
derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

El Articulo 209 de la Constitucion, dispuso que la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El Articulo 366 de la norma superior, determiné: “El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacion son finalidades sociales del Estado. Sera objetivo fundamental de su actividad la solucion de las
necesidades insatisfechas de salud, de educacién, de saneamiento ambiental y de agua potable.”

Que, la Ley 489 de 1998 en su articulo 96, determind que, con la observancia de los principios sefialados en el articulo
209 de la Constitucion, las entidades estatales, pueden asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades
en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.

Que, la Ley 1276 de 2009, establecié nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los centros vida y
regulé la proteccion a las personas de la tercera edad (o adultos mayores) de las categorias vulnerables del Sisbén,
através de los Centros Vida, como instituciones que contribuyen a brindarles una atencion integral a sus necesidades
y mejorar su calidad de vida.

Que, por medio del articulo 3 de la precitada norma, se autorizé a las Asambleas Departamentales y a los Concejos
Distritales y Municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor,
como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccidn, instalaciéon, adecuacién, dotacion,
funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y
Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales.

En concordancia, el producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacién de los
Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la Ley; y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los
Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del sector
privado y la cooperacidn internacional.

Que, seran beneficiarios de los Centros Vida, los adultos mayores de los grupos poblacionales vulnerables del Sisben
0 quienes segun evaluacién socioeconémica, realizada por el profesional experto, requieran de este servicio para
mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social. Los Centros Vida tendran la obligacion
de prestar servicios de atencidn gratuita a los ancianos indigentes, que no pernocten necesariamente en los centros,
a través de los cuales se garantiza el soporte nutricional, actividades educativas, recreativas, culturales y
ocupacionales y los demés servicios minimos establecidos en la Ley.

Que, el Adulto Mayor es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas, a criterio de los
especialistas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de este rango, siendo menor de 60 afios y
mayor de 55, cuando sus condiciones de desgaste fisico, vital y psicologico asi lo determinen.

La atencion Integral se entiende como el conjunto de servicios que se ofrecen al Adulto Mayor, en el Centro Vida,
orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de alimentacion, salud, interaccion social, deporte, cultura,
recreacion y actividades productivas, como minimo.

El Alcalde municipal o distrital sera el responsable del desarrollo de los programas que se deriven de la aplicacién de
los recursos de la estampilla y delegara en la dependencia afin con el manejo de los mismos, la ejecucién de los
proyectos que componen los Centros Vida y creara todos los sistemas de informacion que permitan un seguimiento
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completo a la gestion por estos realizada. Los distritos y municipios podran suscribir convenios con entidades
reconocidas para el manejo de los Centros Vida; no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura
administrativa la unidad encargada de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a
mejorar las condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Los servicios minimos que ofrecera el Centro Vida sin perjuicio de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima
de servicios, son los siguientes:

1) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-cal6rico y de micronutrientes que garanticen buenas
condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que, de manera especial para los requerimientos
de esta poblacion, elaboren los profesionales de la nutricion.

2)Orientacion Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo, la cual persigue mitigar el efecto
de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estara a
cargo de profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a
las entidades de la seguridad social para una atencion mas especifica.

3)Atencién Primaria en Salud. La cual abarcara la promocion de estilos de vida saludable, de acuerdo con las
caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccion oportuna de patologias y remision a
los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencién primaria, entre otras, de patologias relacionadas
con la malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad
Social en Salud vigente en Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes.

4)Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los adultos mayores
dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del régimen subsidiado.
5)Capacitacion en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y preferencias de la poblacion
beneficiaria.

6)Deporte, cultura y recreacion, suministrado por personas capacitadas.

7)Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas oficiales.

8)Promocion del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de ingresos, cuando ello sea posible.
9)Promocion de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos Mayores.

10)Uso de Internet, con el apoyo de los servicios que ofrece Compartel, como organismo de la conectividad nacional.
11)Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual vigente, de acuerdo con las posibilidades econémicas del
ente territorial.

Los Centros Vida se financiaran con el 70% del recaudo proveniente de la estampilla municipal y departamental que
establece la Ley; de igual manera el ente territorial podra destinar a estos fines, parte de los recursos que se establecen
en la Ley 715 de 2001, Destinacién de Propdsito General y de sus Recursos Propios, para apoyar el funcionamiento
de los Centros Vida, los cuales podran tener coberturas crecientes y graduales, en la medida en que las fuentes de
recursos se fortalezcan.

Que, a nivel territorial, el municipio de Mosquera tiene como objetivo brindar las garantias para que las personas
adultas mayores se desarrollen en un espacio sano y sostenible y con oportunidades de acceso a deportes, cultura,
recreacion, complemento nutricional, etcétera.

Que la Politica Publica Social de Vejez y Envejecimiento por el Derecho a la Calidad de Vida de las Personas Mayores
del Municipio de Mosquera dispone que su direccion estara en cabeza del Alcalde, por su parte, la implementacion
estara liderada por la Secretaria de Desarrollo Social con el apoyo de las diferentes Secretarias y los demas sectores
de la administracién quienes de manera concertada con la sociedad civil, las organizaciones de personas mayores y
las entidades de orden nacional e internacional, velaran por la ejecucion, seguimiento, cumplimiento y continuidad de
la politica, sus estrategias y disposiciones.

Que, en concordancia, la gestion de la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Mosquera, se orienta a la
planeacién, direccion, coordinacion, ejecucion y evaluacion de las politicas sociales y planes sectoriales relacionados
con el sistema de bienestar y desarrollo social de la comunidad a nivel municipal, dirigidas al mejoramiento de la calidad
y condiciones de vida de la poblacidn en especial de la mas vulnerable.

En el marco de su mision, la Secretaria de Desarrollo Social, propende por garantizar la correcta atencion a cada uno
de sus habitantes, es por esto que cuenta con iniciativas para todos los grupos poblacionales del municipio que
beneficien las condiciones de vida, desarrollo humano, proyecto de vida, su inclusion e integracién social. Muestra de
lo anterior, dentro de sus atribuciones se encuentra: la coordinacion, ejecucion y control de programas y proyectos
relacionados con la administracion, asistencia social de los grupos poblacionales como la poblacidn adulta mayor.

Que, la administracién municipal de Mosquera, mediante la figura del Convenio de Asociacién ha venido dando
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cumplimiento a la normatividad vigente y a la Politica Publica de Vejez y Envejecimiento del Municipio de Mosquera,
cuyos ejes de accion corresponden a (1) Envejecimiento Saludable; (2) Productividad y ocupacion y (3) Participacion
e integracidn social, como ejes transversales en el marco del Programa de Atencion Integral a la persona mayor, las
cuales contribuyen a resolver las necesidades de la poblacion beneficiaria, promoviendo la calidad de vida dentro de
su contexto social, aprovechando al maximo los recursos existentes y fortaleciendo las redes de apoyo individual,
familiar e institucional.

En ese sentido, se pretenden aunar esfuerzos con una entidad sin animo de lucro, como lo es la Fundacién Prosperar
Constructiva para el Trabajo por la Infancia, la Juventud y la Vejez, con el fin de aportar recursos humanos fisicos y
técnicos y econémicos necesarios para desarrollar en conjunto la operacion del programa de atencion integral a la
persona mayor, mediante el cual se garantiza la atencion de 1450 personas adultas mayores habitantes del municipio
de Mosquera y se establecen las actividades de promocidn y prevencion del envejecimiento saludable de acuerdo a
la Ley 1276 de 2009 y la Politica Publica de Vejez y Envejecimiento.

Que, por medio del Decreto 655 de 2022, se autorizd el retiro del uso obligatorio del tapabocas en espacios abiertos
al aire libre para los municipios con una cobertura de vacunacién mayor al 70% con esquemas completos, asi como el
retiro del uso obligatorio del tapabocas en espacios cerrados incluyendo las instituciones educativas, para los
municipios con una cobertura de vacunaciéon mayor al 70% con esquemas completos y al menos el 40% de las dosis
de refuerzo, con excepcion de los servicios de salud, los hogares geriatricos y el transporte de personas en todas sus
modalidades.

Que, de acuerdo al reporte de relacion de municipios con coberturas de vacunacion proferido por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social con corte al 27 de septiembre de 2022, el municipio de Mosquera se cataloga como una entidad
territorial con esquema de vacunacion completo en mas de un 70% v respecto al primer refuerzo cuenta con un
esquema superior  al 40%, ( https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/municipios-col-
porcentaje70-pnv.pdf )

CAPITULO PRIMERO

I. ASPECTOS GENERALES DE LA INVITACION
11 REGIMEN LEGAL

Que en consideracion de los postulados sefialados por el articulo 355 de la Constitucion Politica, desarrollado por el
articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y demas normas complementarias, mediante los cuales las
entidades publicas pueden establecer convenios de asociacion con entidades sin animo de lucro, la Secretaria de
Desarrollo Social, con el animo de desarrollar actividades incluidas en el Plan de Desarrollo de la Alcaldia Municipal
de Mosquera para el periodo 2020-2023 “Juntos hacia el futuro” se encuentra el programa “asistencia para garantizar
apoyo para personas mayores Mosquera Cundinamarca”

Dentro del Plan de Desarrollo para el municipio de Mosquera para el periodo 2020-2023 “Juntos hacia el futuro” se
encuentra el programa GARANTIZAR APOYO PARA PERSONAS MAYORES, el cual tiene como meta entre otras
ofrecer atencion integral a 5.600 personas mayores en diferentes actividades priorizando los de mayor vulnerabilidad
en el cuatrienio. Por consiguiente y con el &nimo de cumplir la mencionada meta y para el desarrollo de las actividades
mencionadas anteriormente, la Administracién Municipal requiere celebrar un convenio de asociacion, toda vez que es
mas favorable para el municipio, teniendo que la figura de la cofinanciacién del programa donde ambos actores ponen
recursos hace que sea mas eficiente para el Municipio el uso de los presupuestos asignados, aumentando asi las
posibilidades de beneficios y el aumento de cobertura de los beneficiarios.

Que la invitacién como el futuro convenio de asociacién que se suscriba como consecuencia de este proceso, se
regira en lo pertinente por el ordenamiento Constitucional, de acuerdo con los postulados sefialados por el articulo 355
de la Constitucién Politica, desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y demas
normas complementarias, mediante los cuales las entidades publicas se asocian con entidades sin animo de lucro
para el desarrollo, conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley.
para tal efecto, se han realizado los estudios y documentos previos, con base en los requerimientos formulados por la
Secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Mosquera, los cuales cumplen con los requisitos establecidos en la
ley y en sus decretos reglamentarios. El citado articulo 96 establece que los convenios de asociacion se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica y en ellos se determinara con precision su
objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren
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pertinentes. Lo anterior, teniendo en cuenta que el Estado para la satisfaccion de los intereses y necesidades
colectivas, requiere el aprovisionamiento de bienes y servicios y la ejecucion de obras, lo cual obtiene mediante la
contratacion de los particulares o de las entidades que lo integran; es decir, el contrato o convenio celebrado por las
entidades publicas se fundamenta en el interés general, pues es un medio o instrumento al que recurren éstas en aras
de conseguir sus objetivos institucionales, desarrollar sus funciones y cumplir la mision que dentro del Estado y la
ESAL y en este caso a las Cajas de Compensacion les ha sido confiada. Por ello, el contrato o convenio estatal es una
forma de actividad administrativa, dado que tiene por objeto la adquisicién de bienes, obras y/o servicios tendientes a
lograr los fines del Estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos, en armonia con los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ésta para su logro.

Que, en consecuencia, el constituyente en el articulo 355 de la Carta Politica determind que el Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. Como se puede apreciar de la redaccion
de la norma en referencia, estos acuerdos de voluntades no constituyen simples contratos estatales, en los cuales
existe un colaborador de la administracién que obtiene un lucro por la prestacion de servicios, suministro de bienes u
obras, aqui existe un interés comun de las partes que concurren a la celebracion del negocio juridico. Este interés
comun a las partes se encuentra estructurado para ser un vehiculo contractual, financiero y técnico a través del cual
se cumplen objetivos claramente delimitados, tanto para la entidad estatal (Plan de Desarrollo) como para la Entidad
Sin Animo de Lucro — Caja de Compensacion (objeto social e idoneidad). Estas circunstancias claramente definen los
aspectos diferenciadores de este tipo de acuerdo de voluntades de otros sometidos al sefialado Estatuto Contractual,
siendo una de sus principales aristas el tema lucrativo. En estos contratos no debe existir lucro para las ESAL que
contribuyen a la ejecucion de actividades que le aportan a su labor o giro ordinario, en otras palabras, en la ejecucion
del objeto acordado en el contrato, de una parte, se encuentran haciendo actividades para las cuales han sido
concebidas en su creacion, pero ademas de ello, contribuyen al cumplimiento de los fines y metas fijadas en el
respectivo Plan de Desarrollo.

Que, asi las cosas, en estos acuerdos de voluntades es necesario que lo proyectado presupuestalmente posea
coherencia y consistencia con lo realizado en la ejecucién del negocio juridico, siendo ademas necesario que los
recursos no invertidos o no justificados a través de documentos idoneos como facturas, cuentas de cobro, documento
de egreso, entre otros durante la ejecucion, sean devueltos o reintegrados a la entidad estatal aportante. La
Constitucién Politica sefiala en su articulo 2°, entre otros, como fines esenciales del Estado, servir a la comunidad,
promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién. Tomando en consideracién que los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas pero
colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines, de conformidad con lo establecido en los articulos 113 y
209 de la Constitucion Politica, la funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La jurisprudencia
constitucional en la Sentencia C-671 de 1999, al hacer el anélisis de constitucionalidad del articulo 96 de la ley 489 de
1998, indicd que el propdsito primordial de este tipo de relaciones contractuales es el impulso de programas y
actividades de interés publico que se encuentren establecidos en los respectivos planes de desarrollo del nivel al que
pertenezca la entidad contratante. En tal sentido, el régimen especial de este tipo de contratos o convenios sefialados
en esta norma no vulnera los principios establecidos en la Carta Politica, maxime si se trata de un instrumento legal
que busca el beneficio colectivo y por disposicion del Decreto 092 de 2017 en su articulo 5, consagra la Asociacion
con Entidades sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales.

Que, el presupuesto oficial para esta modalidad de contratacién directa asciende a la suma SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL, CIENTO CUARENTA' Y TRES PESOS
M/CTE ($ 642.857.143.00), valor que se encuentra discriminado de la siguiente manera: aporte del municipio:
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($450.000.000,00) y aporte de la fundacion sin animo
de lucro: minimo el 30% del valor total del convenio, equivalente a CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($192.857.143.00)

1.2 OBJETO DE LA INVITACION

El objeto de la presente invitacion sera el determinado en el Anexo No. 1 “Datos de la Convocatoria”
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1.3 PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato que se suscriba como consecuencia de la adjudicacion de la presente invitacion
sera el indicado en el Anexo No. 1 “Datos de la Convocatoria”.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados en el presente pliego venza en dia no habil, se
entendera que dicho plazo vence el dia habil inmediatamente siguiente. Para los efectos del tramite de esta seleccion,
cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran como tales los sabados, domingos, dias festivos y
puentes considerados de esta forma por la Ley Colombiana.

1.4 PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial para la presente convocatoria sera el indicado en el Anexo No. 1 “Datos de la Convocatoria”,
amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que alli mismo se relacione.

1.5 MODALIDAD DE SELECCION Y FORMA DE ADJUDICACION

Teniendo en cuenta la naturaleza y valor del objeto que se pretende contratar en el presente proceso de seleccion, el
procedimiento y modalidad de seleccién aplicable es el establecido por el articulo 355 de la Constitucion Politica,
desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, el Decreto 092 de 2017 y demas normas complementarias, sin
perjuicio de la aplicacion de las normas civiles y comerciales a que haya lugar.

La modalidad de seleccidn pertinente para esta contratacion corresponde a un proceso no competitivo, el cual finalizara
con la adjudicacion y posteriormente con la suscripcion de un Convenio de Asociacion, mediante los cuales las
entidades publicas se asocian con entidades sin animo de lucro para el desarrollo, conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la Ley.

El citado articulo 96 establece que los convenios de asociacion se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucion Politica y en ellos se determinara con precisidn su objeto, término, obligaciones de las
partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Estado para la satisfaccion de los intereses y necesidades colectivas, requiere
el aprovisionamiento de bienes y servicios y la ejecucidn de obras, lo cual obtiene mediante la contratacion de los
particulares o de las entidades que lo integran; es decir, el contrato o convenio celebrado por las entidades publicas
se fundamenta en el interés general, pues es un medio o instrumento al que recurren éstas en aras de conseguir sus
objetivos institucionales, desarrollar sus funciones y cumplir la misién que dentro del Estado y la ESAL les ha sido
confiada.

Por ello, el contrato 0 convenio estatal es una forma de actividad administrativa, dado que tiene por objeto la adquisicion
de bienes, obras y/o servicios tendientes a lograr los fines del Estado, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos, en armonia con los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ésta para su logro.

En consecuencia, el constituyente en el articulo 355 de la Carta Politica determind que el Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo.

Como se puede apreciar de la redaccion de la norma en referencia, estos acuerdos de voluntades no constituyen
simples contratos estatales, en los cuales existe un colaborador de la administracion que obtiene un lucro por la
prestacién de servicios, suministro de bienes u obras, aqui existe un interés comdn de las partes que concurren a la
celebracion del negocio juridico.

Este interés comln a las partes se encuentra estructurado para ser un vehiculo contractual, financiero y técnico a
traves del cual se cumplen objetivos claramente delimitados, tanto para la entidad estatal (Plan de Desarrollo) como
para la Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL (objeto social e idoneidad).

Estas circunstancias claramente definen los aspectos diferenciadores de este tipo de acuerdo de voluntades de otros
sometidos al sefialado Estatuto Contractual, siendo una de sus principales aristas el tema lucrativo. En estos contratos
no debe existir lucro para las ESAL que contribuyen a la ejecucion de actividades que le aportan a su labor o giro
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ordinario, en otras palabras, en la ejecucion del objeto acordado en el contrato, de una parte, se encuentran haciendo
actividades para las cuales han sido concebidas en su creacion, pero ademas de ello, contribuyen al cumplimiento de
los fines y metas fijadas en el respectivo Plan de Desarrollo.

Dada esta argumentacidn y los recursos dispuestos por una entidad publica al suscribir estos acuerdos de voluntades
y bajo el entendimiento de que no constituyen contratos que persigan un fin de lucro, resulta entendible y apropiado
que estos sean invertidos directamente en las actividades y bajo los costos y rubros establecidos por las partes al
momento de planear su celebracion.

Asi las cosas, en estos acuerdos de voluntades es necesario que lo proyectado presupuestalmente posea coherencia
y consistencia con lo realizado en la ejecucion del negocio juridico, siendo ademés necesario que los recursos no
invertidos o no justificados a través de documentos idoneos como facturas, cuentas de cobro, documento de egreso,
entre otros durante la ejecucion, sean devueltos o reintegrados a la entidad estatal aportante. La Constitucién Politica
sefiala en su el articulo 2°, entre otros, como fines esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la
prosperidad general, y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion.

Tomando en consideracion que los diferentes organos del Estado tienen funciones separadas pero colaboran
armoénicamente para la realizacion de sus fines, de conformidad con lo establecido en los articulos 113 y 209 de la
Constitucién Politica, la funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
debiendo coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

La jurisprudencia constitucional en la Sentencia C-671 de 1999, al hacer el anélisis de constitucionalidad del articulo
96 de la ley 489 de 1998, indicd que el propdsito primordial de este tipo de relaciones contractuales es el impulso de
programas y actividades de interés publico que se encuentren establecidos en los respectivos planes de desarrollo del
nivel al que pertenezca la entidad contratante. En tal sentido, el régimen especial de este tipo de contratos sefialados
en esta norma no vulnera los principios establecidos en la Carta Politica, maxime si se trata de un instrumento legal
que busca el beneficio colectivo.

1.6 INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

El Proponente asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el Pliego De Condiciones; se recomienda
consultar de manera permanente la pagina web: www.colombiacompra.gov.co; a efectos de informarse sobre los
Formularios de Aclaraciones y/o Adendas y en general acerca de los documentos e instrucciones que se produzcan
durante el desarrollo de la Invitacion Publica.

El Pliego De Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada.

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice 0 en que incurra el Proponente con base en su propia
informacion, interpretacion, analisis o conclusiones respecto del Pliego De Condiciones, son por su exclusiva cuenta.
Por tanto, el Municipio no asume responsabilidad alguna por tal informacién, interpretacion, analisis o conclusiones.

1.7 PARTICIPANTES

En el analisis del sector y estudio previo y se determiné que la FUNDACION PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA
EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA VEJEZ. es la Unica ESAL idénea de la region que cuenta con
la capacidad financiera y administrativa necesarias para el desarrollo del convenio bajo las condiciones planteadas en
el presente analisis.

En desarrollo de la regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacién no deberé realizar un
proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la
ejecucion de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto, cumplimiento
desarrollado en el anélisis del sector y estudio previo.

1.8 COMUNICACIONES

La Alcaldia de Mosquera realizara la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados, que se produzcan en
el desarrollo del presente proceso de seleccion a través del Portal Unico de Contratacién Publica - SECOP I, al cual
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se puede acceder a través de la direccion electronica www.colombiacompra.gov.co, en la fecha indicada en el
CRONOGRAMA DEL PROCESO.

Las comunicaciones y solicitudes referentes al presente proceso de contratacion efectuadas por canales distintos al
mencionado no seran tenidas en cuenta por la Entidad, con excepciéon de lo establecido en la GUIA DE
INDISPONIBILIDAD DEL SECORP II.

Toda consulta debera formularse por medio de la plataforma, no se atenderan consultas personales, ni telefénicas, ni
via correo electrénico.

1.9 FORMA DE PRESENTAR LAS PROPUESTAS

La propuesta debe sujetarse a las condiciones, plazos y demas aspectos contemplados en la invitacién. Su
presentacion implica que el proponente ha analizado a cabalidad los diferentes aspectos y requisitos de este
documento y las labores que le corresponde desarrollar en el evento en que sea seleccionado y que acepta todas las

condiciones y obligaciones establecidas en las normas vigentes y en este documento.

Las propuestas deberan publicarse UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP II.

Nota: Los Proponentes deberan estar registrados en el SECOP Il como proveedores, para lo cual en caso de dudas
pueden comunicarse con la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente.

110  COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del anlisis de los documentos del proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la presentacion de observaciones a las
mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo 0 gasto relacionado con la participacion en el proceso
de contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracién de su propuesta.
111 PROPUESTAS PARCIALES

No se aceptaran propuestas parciales.

112 CARGA TRIBUTARIA APLICABLE POR LA ENTIDAD
El Municipio efectuara al futuro contratista, retenciones por concepto de tributos, tasas y estampillas:
- DEFINICIONES:

IMPUESTO: El impuesto es una obligacion de caracter pecuniario, exigida de manera unilateral y definitiva por el
municipio de Mosquera de acuerdo con la ley, a las personas naturales, juridicas, sociedades de hecho o
sucesiones iliquidas, respecto de las cuales se producen los hechos previstos en las normas como generadores
del mismo. No tiene contrapartida directa ni personal.

TASA: Es una erogacion pecuniaria definitiva a favor del Municipio o una de sus entidades descentralizadas
adscrita o vinculada a este, como contraprestacion directa y personal a la prestacién de un servicio publico.

CONTRIBUCION: Es una prestacion econémica o ingresos publicos ordinarios de caréacter obligatorio y tasado
proporcionalmente, que el Municipio percibe de un grupo de personas (naturales o juridicas, sociedades de hecho
o sucesiones iliquidas o entes sin personeria juridica, entre otras) que estando en determinada situacion, reciben
particular ventaja econdmica, producto directo de la ejecuciéon de una obra publica y los cuales tienen un fin
especifico y al mismo tiempo un beneficio colectivo. Su cobro esta autorizado cuando las obras son realizadas por
alguna entidad del orden departamental o cuando las entidades que ejecutan obras en él las ceden al mismo.
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UVT: Base de calculo adaptable a las variaciones reflejadas en el IPC, que se utiliza para determinar cuantias en
el ambito tributario. La UVT es una medida que le brinda dinamismo a los valores utilizados en el &mbito tributario.
Valor determinado para el afio 2022 $38.004

En el siguiente cuadro se especifican las diferentes obligaciones para aquellas personas naturales o juridicas que
suscriban contratos o convenios con la Administracion Municipal:

1. ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador de la estampilla
para el bienestar del adulto mayor la suscripcion de contratos con o sin formalidades, asi
como sus adicionales que suscriban personas naturales, juridicas, sociedades de hecho
0 sucesiones iliquidas, consorcios y uniones temporales y los responsables de liquidarla
Hecho Generador | son:

a. El Municipio de Mosquera.

b. Sus entidades descentralizadas del orden municipal.

c. Empresas de economia mixta del orden municipal.

d. Empresas industriales y comerciales del estado del orden municipal

ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO PRIMERO. Se excluyen del
hecho generador, los

convenios interadministrativos entre el municipio y entidades del orden nacional,
departamental o municipal, siempre y cuando el municipio sea aportante de recursos y no
ejecutor de los mismos. En los convenios de cooperacion o de asociacion en los cuales
el municipio sea uno de los aportantes y el otro sea un organismo o empresa privada, el
pago de la estampilla se hard unicamente sobre el aporte econémico hecho por el
Se excluyen municipio

ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO SEGUNDO. Se excluyen los
contratos que la

administracion celebre para la ejecucion de recursos del sistema de seguridad social en
salud, establecida por el Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud.

ARTICULO 289.- HECHO GENERADOR - PARAGRAFO TERCERO. Se excluyen del
pago de la estampilla los contratos y/o convenios del pasaporte estudiantil, asi como los
contratos con los cuerpos de bomberos y la defensa civil

Son sujetos pasivos de la estampilla para el bienestar del adulto mayor, las personas
Sujeto Pasivo naturales, juridicas, sociedades de hecho o sucesiones iliquidas, consorcios, patrimonios
auténomos y uniones temporales que se encuentren inmersos en el hecho generador

La estampilla para el bienestar del adulto mayor se causa con la suscripcion de contratos
con o sin formalidades, asi como sus adicionales que se suscriban y que se encuentren
Causacion y pago |inmersos en el hecho generador. El pago de la presente estampilla se realizara ante la
Secretaria de Hacienda mediante retencion en cada uno de los anticipos, pagos parciales
o totales del contrato o sus adicionales segun sea el caso

ARTICULO 293.- BASE GRAVABLE. La base gravable, esta constituida por el valor total
del contrato o su adicidn segun sea el caso. La base se aplica antes del IVA, si lo hubiere.
PARAGRAFO PRIMERO. En los contratos de suministro de combustibles la base
gravable es el valor facturado como margen de utilidad, el cual deberéa estar inmerso en
el respectivo contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO. La base gravable especial descrita en el articulo 462-1 del E
T para los servicios

integrales de aseo, cafeteria y de vigilancia, se aplicara una base especial para efectos
del pago de la estampilla en la parte correspondiente al AIU (Administracién, Imprevistos
y Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
PARAGRAFO TERCERO. El cobro de la estampilla se hara a partir de contratos que
superen mil (1.000) UVT

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 687 de 2001 modificada por la ley 1276 de
2009, la tarifa de la estampilla para el bienestar del adulto mayor sera del dos por ciento
(2%) de la base gravable.

El cobro se hara a partir de contratos que superen las 1.000 UVT. - 2022 = $ 38.004.000

Base Gravable

Tarifa

ESTAMPILLA PRO-CULTURA
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ARTICULO 302.- HECHO GENERADOR. Constituye hecho generador la suscripcion
de contratos y sus adiciones por las modalidades de suministros, servicios, consultoria,
arrendamiento, publicidad, obra publica, administracion delegada, honorarios, y la
expedicion de licencias de construccion y de urbanismo.

Son sujetos pasivos de la estampilla pro cultura, las personas naturales o juridicas,
sociedades de hecho y aquellas en quienes se realice el hecho generador gravado a
través de consorcios, uniones temporales, patrimonios auténomos en quienes se figure
el hecho generador del tributo.

La estampilla se causa en el momento de la legalizacion del respectivo contrato, adicion
Causacion o licencia y su pago se efectuara mediante el mecanismo que defina la Secretaria de
Hacienda de Mosquera, como requisito de legalizacién del contrato

ARTICULO 306.- BASE GRAVABLE. La base gravable, esta constituida por el valor del
Base Gravable contrato, asi como las respectivas adiciones, y la expedicion de licencias de
construccién

PARAGRAFO PRIMERO. Se excluye de la base gravable cobro de la estampilla pro
cultura los contratos inferiores a cuatrocientas veinte (420) UVT, los contratos del
régimen subsidiado, las licencias de construccién de vivienda de interés social.
PARAGRAFO SEGUNDO. En los contratos de suministro de combustibles la base
gravable es el valor facturado como margen de utilidad, el cual debera estar inmerso en
el respectivo contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Se excluyen del hecho generador, los convenios
interadministrativos entre el municipio y entidades del orden nacional, departamental o
municipal, siempre y cuando el municipio sea aportante de recursos y no ejecutor de
los mismos.

PARAGRAFO CUARTO. En los convenios de cooperacion o de asociacion en los
cuales el municipio sea uno de los aportantes y el otro sea un organismo o empresa
Se excluyen privada, el pago de la estampilla se haré unicamente sobre el aporte econémico hecho
por el municipio.

PARAGRAFO QUINTO. Se excluyen los contratos que la administracién celebre para
la ejecucion de recursos del sistema de seguridad social en salud, establecida por el
Consejo Nacional de Seguridad Social en Salud

PARAGRAFO SEXTO. Se excluyen del pago de la estampilla los contratos del
programa de pasaporte estudiantil transporte, asi como los contratos con los cuerpos
de bomberos, y la defensa civil.

PARAGRAFO SEPTIMO. La base gravable especial descrita en el articulo 462-1 del E
T para los servicios integrales de aseo, cafeteria y de vigilancia, se aplicara una base
especial para efectos del pago de la estampilla en la parte correspondiente al AlU
(Administracién, Imprevistos y Utilidad), que no podra ser inferior al diez por ciento
(10%) del valor del contrato

La tarifa aplicable es del uno (1%) por ciento sobre el total del contrato. Para la
expedicion de las licencias la tarifa es del 1,5%. Lo anterior de conformidad con lo
establecido en el articulo 38 numeral 3 de la Ley 397 de 1997 y el articulo 2 de la Ley
666 de 2001.

La base gravable cobro de la estampilla pro cultura los contratos a partir de los 420 UVT
— 2022 ($15,961,680)

Hecho Generador

Sujeto Pasivo

Tarifas

CONTRIBUCION TASA PRO DEPORTE

ART. 334 HECHO GENERADOR. Constituye el hecho generador de la TASA PRO-
DEPORTE Y RECREACION la suscripcion de contratos y convenios que realice el
Municipio de Mosquera, sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y
Comerciales, y Sociales del Estado del Municipio, las Sociedades de Economia Mixta
donde la Municipio de Mosquera posea capital social o0 accionario superior al 50% y
las entidades descentralizadas indirectas con personas naturales o juridicas.

Son sujetos pasivos de la tasa Pro Deporte y Recreacion, toda persona natural o
juridica que suscriba contratos, convenios o negocie en forma ocasional, temporal 0
permanente los suministros, obras, asesorias, consultorias, provisiones e
intermediaciones y demas formas contractuales que celebren con el Municipio de

Hecho Generador

Sujeto Pasivo
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Mosquera, sus Establecimientos Publicos, las Empresas Industriales y Comerciales y
Sociales del Estado de la Entidad Territorial respectiva y/o sus entidades
descentralizadas que posean capital social superior al 50% y las entidades
descentralizadas indirectas..

ARTICULO 337.- BASE GRAVABLE. La base gravable, sera el valor total del contrato,
antes de IVA

ART. 334 HECHO GENERADOR - PARAGRAFO PRIMERO. Estan exentos de la tasa
Pro Deporte y Recreacion los convenios y contratos de condiciones uniformes de los
servicios publicos domiciliarios, de prestacion de servicios suscritos con personas
naturales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de
Se excluyen la deuda publica

ART. 334 HECHO GENERADOR - PARAGRAFO SEGUNDO. A las entidades que
se les transfieran recursos por parte del Municipio de Mosquera, a través de convenios
interadministrativos, deben aplicar la Tasa Pro Deporte al recurso transferido cuando
contrate con terceros.

La tarifa aplicable es del uno por ciento (1%) para todos los contratos antes del IVA
segun corresponda.

Base Gravable

Tarifas

CONTRIBUCION ESPECIAL DE SEGURIDAD (Si aplica)

ARTICULO 314.- HECHO GENERADOR. De conformidad con el inciso 1 del articulo 6
de la Ley 1106 de 2006, todas las personas naturales o juridicas que suscriban
contratos de obra publica, con entidades de derecho publico o celebren contratos de
adicion al valor de los existentes deberan pagar a favor del municipio, segun el nivel al
cual pertenezca la entidad publica contratante una contribucién equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor total del correspondiente contrato y de la respectiva adicién

De acuerdo con el inciso 3 del articulo 6 de la Ley 1106 de 2006, las concesiones de
construccion, mantenimiento y operaciones de vias de comunicacion, terrestre o fluvial,
puertos aéreos, maritimos o fluviales pagaran con destino a los fondos de seguridad y
convivencia de la entidad contratante una contribucién del dos punto cinco por mil
(2,5%0) del valor total del recaudo bruto que genere la respectiva concesion.

Segun el inciso 5 del articulo 6 de Ley 1106 de 2006, se causara el tres por ciento (3%)
sobre aquellas concesiones que otorguen las entidades territoriales con el propdsito de
ceder el recaudo de sus impuestos o contribuciones

Hecho Generador | De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 6 de la Ley 1106 de 2006, en los casos
en que las entidades publicas suscriban convenios de cooperacion con organismos
multilaterales, que tengan por objeto la construccion de obras o su mantenimiento, los
subcontratistas que los ejecuten seran sujetos pasivos de esa contribucion.

En cumplimiento del paragrafo 2 del articulo 6 de la Ley 1106 de 2006, los socios,
coparticipes y asociados de los consorcios y uniones temporales, que celebren los
contratos a que se refiere el inciso anterior, responderan solidariamente por el pago de
la contribucién del cinco por ciento (5%), a prorrata de sus aportes o de su participacion.
Para los efectos previstos en el presente articulo, y de conformidad con el articulo 121
de la Ley 418 de 1997, prorrogado por la Ley 1421 de 2010, la entidad publica
contratante descontara el cinco por ciento (5%) del valor del anticipo, si lo hubiere y de
cada cuenta que se le cancele el contratista.

PARAGRAFO. Las adiciones en valor a todos los contratos a que se refiere el articulo
6 de la Ley 1106 de 2006 estan gravadas con la contribucion prevista en dicha norma.

ARTICULO 316.- SUJETO PASIVO. Son sujetos pasivos de La contribucién especial
de seguridad, las personas naturales o juridicas, sociedades de hecho y aquellas en
quienes se realice el hecho generador gravado a través de consorcios, uniones
temporales, patrimonios auténomos en quienes se figure el hecho generador de la
Sujeto Pasivo contribucion

PARAGRAFO PRIMERO. En los casos en que las entidades publicas suscriban
convenios de cooperacion con organismos multilaterales, que tengan por objeto la
construccion de obras 0 su mantenimiento, los subcontratistas que los ejecuten seran
sujetos pasivos de esta contribucion.
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ARTICULO 319.- BASE GRAVABLE. El valor total del respectivo contrato y de la
adicion si la hubiere, sera sujeto de la contribucion. La misma se hara en el anticipo y
en cada uno de los pagos totales o parciales que se efectuen.

PARAGRAFO PRIMERO. En los convenios o contratos donde el municipio sea
Base Gravable aportante y no ejecutor, no se aplicara descuento por el concepto de la contribucién.
PARAGRAFO SEGUNDO. En los convenios donde el municipio sea el receptor de
convenios transferidos por la gobernacion y en el cual ya se haya practicado dicha
contribucidn, caso en el cual el manejo sera contable y se compensara con el descuento
practicado al sujeto pasivo de la contribucidn.

ARTICULO 319.- BASE GRAVABLE. El valor total del respectivo contrato y de la
adicion si la hubiere, sera sujeto de la contribucion. La misma se hara en el anticipo y
en cada uno de los pagos totales o parciales que se efectuen.

PARAGRAFO PRIMERO. En los convenios o contratos donde el municipio sea
aportante y no ejecutor, no se aplicara descuento por el concepto de la contribucién.
PARAGRAFO SEGUNDO. En los convenios donde el municipio sea el receptor de
convenios transferidos por la gobernacion y en el cual ya se haya practicado dicha
contribucidn, caso en el cual el manejo sera contable y se compensara con el descuento
practicado al sujeto pasivo de la contribucidn.

ARTICULO 318.- CAUSACION Y FORMA DE RECAUDO. Para los efectos previstos
en este capitulo, la Secretaria de Hacienda del Municipio de Mosquera descontara el
cinco por ciento (5%) del valor del anticipo, si lo hubiere y de cada uno de los pagos
Causacion Y Forma | parciales o totales del contrato.

De Recaudo

Tarifa E Imposicion
De Tasas

Los recaudos por concepto de la contribucién deberan ingresar al fondo de seguridad
y convivencia del Municipio y al fondo cuenta destinada para tal fin.

1.1 VEEDURIAS CIUDADANAS

Las veedurias ciudadanas, podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual, contractual y post-
contractual en el presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de
1993.

CAPITULO SEGUNDO
PROCEDIMIENTO DE LA INVITACION
2.1 PLAZOS DE LA INVITACION

El Plazo de la invitacion, entendido éste como el tiempo que transcurre entre la fecha de apertura que sera la de
publicacion del Pliego De Condiciones y la fecha de cierre, sera el que se consigne en el cronograma del proceso.

El Municipio de Mosquera podré ampliar los plazos previstos para la presente invitacion, antes de su vencimiento por
un término igual al inicialmente fijado para la etapa que se pretenda ampliar.

22 DILIGENCIA DE CIERRE DE LA INVITACION
El cierre del Proceso se realizara en la hora y fecha indicada en el cronograma del proceso.

La hora oficial se regira por el reloj dispuesto para tal fin a la vista del publico en la Oficina Juridica de la Alcaldia
Municipal de Mosquera, el cual se rige por la hora legal de la Republica de Colombia, establecida por la division de
meteorologia de la Superintendencia de Industria y Comercio, de acuerdo con la Directiva 013 del 6 de Octubre de
2005, expedida por la Procuraduria General de la Nacioén.

A partir de la fecha y hora oficial de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas, sin perjuicio de la aplicacion de las reglas de subsanabilidad.
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23 PERIODO DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS, ACLARACIONES, PRECISIONES
Y/O SOLICITUD DE DOCUMENTOS DURANTE ESTE PERIODO

La Alcaldia Municipal de Mosquera, verificara y evaluara las ofertas presentadas por los proponentes dentro del plazo
comprendido EN EL CRONOGRAMA DEL PRESENTE PLIEGO DE CONDICIONES.

Para efectos de la verificacion y evaluacion de requisitos habilitantes se tendrén en cuenta las reglas de subsanabilidad
segun las cuales la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente,
no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de
puntaje podran ser solicitados por la Alcaldia Municipal de Mosquera en cualquier momento, hasta la adjudicacion.

24 TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION (Si aplica)

Los proponentes podran consultar el informe de evaluacion y presentar sus observaciones al mismo, en el lugar y
dentro del plazo y horario establecidos en los Datos de la convocatoria “UN (1) DIA HABIL".

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas durante el plazo para la
presentacion de observaciones al informe de evaluacion, sin perjuicio de la aplicacion de las reglas de subsanabilidad.

Las observaciones al informe de evaluacion se deberan presentar mediante correo electronico o documento impreso
(copia dura), en el lugar, plazo y horario indicados en los Datos de la invitacién.

La alcaldia Municipal de Mosquera publicara en su pagina web, las observaciones recibidas.
Las observaciones al informe de evaluacion presentadas en tiempo y lugar seran resueltas antes de la adjudicacion.

25 ACEPTACION DE LA OFERTA (Si aplica)

La Alcaldia Municipal de Mosquera una vez producido el traslado del informe de evaluacion, procedera a analizar las
observaciones presentadas al mismo, emitira las respectivas respuestas e indicara la aceptacion de la oferta o su
rechazo segun corresponda.

Con la aceptacion de la oferta suscrita por el funcionario competente, se entiende perfeccionado el contrato. La Alcaldia
de Mosquera, llevara a cabo minuta contractual para ser perfeccionada

CAPITULO TERCERO
3. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTOS PARA ACREDITARLOS

Son requisitos para participar y verificar: La capacidad juridica, financiera (cuando aplique) y técnica minima requerida.
Los requisitos juridicos, financieros y de experiencia no tienen puntaje, pero son verificables por los evaluadores,
quienes constataran el cumplimiento de los mismos teniendo en cuenta lo exigido por el Municipio en El Pliego De
Condiciones. Si los proponentes no cumplen con estos requisitos, el ofrecimiento sera rechazado.

Son requisitos para participar y verificar en el presente proceso la capacidad juridica, la experiencia y la propuesta
econdmica. La capacidad juridica y la experiencia del proponente constituyen requisitos habilitantes. La verificacion de
la propuesta econodmica también lo es y el menor valor sera el aspecto que determine la viabilidad de verificacion de
los requisitos habilitantes de orden juridico y la aceptacion de la oferta.

3.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por terceros para
efectos del presente Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
proponentes acrediten los requisitos habilitantes solicitados en el Presente Pliego De Condiciones que estén en una
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera.
Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial en los términos del articulo 251 del
Caodigo General del Proceso, cumpliendo el tramite del Apostille o Consularizacion.
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Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea necesaria su
legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados
en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

311  POTESTAD DE VERIFICACION

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de
la informacion aportada por el Proponente o el Adjudicatario del proceso, pudiendo acudir para ello a las fuentes,
personas, empresas, Entidades Estatales o aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha
verificacion.

3.2 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
321 DOCUMENTOS JURIDICOS
3.2.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No. 1).

Debera presentarse de acuerdo con el modelo suministrado por el Municipio, firmada por la Persona Natural
proponente o por el Representante Legal de la Persona Juridica, Consorcio 0 Unién Temporal proponente, indicando
su nombre, documento de identidad y los demés datos requeridos en el formato suministrado con este Pliego De
Condiciones; lo anterior, so pena de inhabilitar la propuesta.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones
legales; En la carta de presentacidn de la propuesta, el proponente declarara que no se encuentra incurso dentro de
dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrato en caso que
sobrevenga alguna de ellas.

Junto con la carta de presentacion, los proponentes suscribiran y presentaran el compromiso anticorrupcion, para lo
cual diligenciaran el formato previsto (Formato No. 2 Compromiso anticorrupcion).

3.21.2 FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Se debe anexar fotocopia ampliada de la cédula de ciudadania o de extranjeria del proponente que sea persona natural
o la del representante legal cuando se trate de persona juridica. Si se trata de consorcio o unién temporal, se debe
anexar igual documento de cada uno de sus integrantes y del representante legal del mismo.

3.21.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION

El proponente, persona juridica sin animo de lucro, debera anexar el Certificado de Existencia y Representacion Legal
vigente expedido por la autoridad competente. El objeto deberé incluir las actividades principales objeto del presente
proceso de seleccion. La certificacion sobre existencia y representacion legal debera haber sido expedida con fecha
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta invitacion.

Cuando se trate de personas naturales o juridicas no sujetas a inscripcion del registro que llevan las camaras de
comercio, la capacidad juridica se verificara en el documento expedido por la autoridad competente.

Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En este
certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica no sera inferior a la del plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio més.

En el caso de los consorcios y de las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica
debera cumplir individualmente con esta regla.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social competente, en el cual conste que
esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Cuando se prorrogue
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la fecha de cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de cierre. En el caso de los Consorcios y
Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas que los integren, debera contar con
dicha autorizacion, hasta el valor del Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus
integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 70. de la Ley 80/93 y en los articulos 1.568, 1.569
y 1.571 del Codigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas extranjeras,
que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracién del contrato y para representarla judicial y
extrajudicialmente, de acuerdo con lo establecido en el numeral 22.4 del articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral, deberan
presentarse legalizados en la forma prevista en el inciso 2 del numeral 22.4 del Art. 22 de la Ley 80/93, en concordancia
con los Arts. 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Codigo de Comercio.

Seran inhabiles las propuestas en aquellos eventos en que del certificado de existencia y representacion o de cualquier
otro documento logre establecerse que el oferente o uno cualquiera de los asociados en casos de consorcios 0 uniones
temporales estén afectados con medidas cautelares sobre cualquier bien, activo o razon social, cuando no se allegue
con la propuesta la autorizacion del 6rgano competente en caso de requerirse o cuando el certificado expedido por la
Camara de Comercio no esté vigente a la fecha de presentacion de la propuesta.

La proponente persona natural deberéa estar inscrito en el registro mercantil y las actividades alli inscritas, deben tener
relacion con el objeto del contrato a celebrar.

3.21.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES (Si aplica)

Para los eventos previstos en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el Proponente deberd indicar en el documento de
conformacion si su propuesta se formula a titulo de Consorcio o Unién Temporal y debera sefialar como minimo la
siguiente informacion sobre el consorcio 0 unién temporal:

o Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal, con sus
respectivos documentos de identidad.

e Para el caso de personas juridicas, indicara el nombre e identificacion del representante legal; asi como la

manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que

representa, lo cual sera acreditado con el Certificado de Existencia y Representacion Legal o con el acta del 6rgano
social competente, cuando sea necesario.

Debera sefalar el nombre del consorcio o unién temporal.

Designar a la persona que representara el consorcio o union temporal.

Indicar las condiciones y extension de la participacion de cada uno de sus integrantes.

Determinar el domicilio del consorcio o unién temporal, y

Los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones

entre los integrantes y su responsabilidad.

o Sise trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE MOSQUERA y si se trata de una Union
Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE MOSQUERA. La omisién de
este sefialamiento, hara que el MUNICIPIO DE MOSQUERA tome la propuesta como presentada por un Consorcio
para todos los efectos legales derivados de ello.

e La duracion sefialada como duracion del Consorcio o Union Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucion
del contrato y un afio mas.

e Los integrantes del Consorcio y los de la Union Temporal responderan por las obligaciones derivadas de la
propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

El hecho de no haber suscrito este documento de manera previa a la presentacién de la oferta, y su no
complementacién en los pliegos de condiciones indicados anteriormente, cuando el Municipio lo requiera inhabilita la
propuesta.

Nota: Este documento no aplicara para la modalidad de contratacion.
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3.21.4 CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentacién de la oferta, el
proponente persona natural, deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
pensiones y aportes a las cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, lo cual se hard mediante la entrega de copia de la planilla de
aportes, en la cual se pueda verificar el cumplimiento de esta obligacion.

Los proponentes que sean personas juridicas deberan acreditar el cumplimiento del pago de obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), esto se hara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o
por el representante legal, durante un lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de la
oferta 0 a aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor (Articulo 50 Ley 789/02).

Para el caso de personas juridicas y asimiladas que sean sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad
- CREE, y que por tal razén se encuentren exonerados de pagar los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
del Aprendizaje (SENA) y del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), debera certificar el cumplimiento del
pago del impuesto sobre la renta para la equidad - CREE, mediante certificacion suscrita por el revisor fiscal, cuando
éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal de no estar obligado a contar con
revisor fiscal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la acreditacion se anexara por las personas juridicas que los integran.

En caso de que la certificacion sea suscrita por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona juridica o del
integrante persona juridica de la figura asociativa, debera allegarse copia del documento de identidad, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios del profesional que la expide.

3.2.1.5 OTROS DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA
El Proponente debera anexar de igual forma los siguientes documentos:

e R.U.T.

o Verificacion del Certificado de la Procuraduria General de la Nacién relacionado con Antecedentes
Disciplinarios: De conformidad con la Ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Municipio llevara a cabo la verificacion
del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. En caso de ser
persona juridica, se verificara el certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas,
se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o el consorcio, segln corresponda.

o Verificacion del certificado de la Contraloria General de la republica relacionado con antecedentes fiscales:
La Entidad, de conformidad con la Circular No. 005 del 25 de Febrero de 2008, la cual establece: “La obligacion de
comprobar la informacién contenida en el Boletin de Responsables Fiscales corresponde a la administracion
publica y no a los particulares”, llevara a cabo dicha verificacion, para dar cumplimiento a la Circular 005 y
determinar si el proponente persona natural, persona juridica, el representante legal de la persona juridica, o los
integrantes del consorcio 0 union temporal, seglin sea el caso, son o no responsables fiscales.

o Certificado de antecedentes judiciales de la persona natural, del representante legal de la persona juridica, de
los integrantes del consorcio 6 unién temporal, segun sea el caso.

o Certificado de medidas correctivas de la persona natura, del representante legal de la persona juridica, de los
integrantes del consorcio 6 unién temporal, segun sea el caso.

¢ Formato tnico de hoja de vida de Funcion Publica.

o Certificacion bancaria

3.22 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

El proponente debera acreditar la experiencia minima solicitada en el Anexo No. 1 “Datos de la Convocatoria”. Para
tal efecto el proponente debera aportar los documentos soporte idéneo y diligenciar el Formulario No. 2 “Experiencia
del Proponente”.

A fin de que se consideren idoneos, los documentos soporte que acrediten la ejecucién de contratos deben permitir
verificar, como minimo, los siguientes datos:

Oficina Juridica
Mosquera - Cundinamarca
Cra 2 N°. 2 - 68 - Segundo Piso
= Tel: 8931114 Ext: 119
(@) . _
= ~___  Codigo Postal: Urbano-250040 // Rural-250047

icontec

CO-SC-CER575154




\ MOSQUERA ALCALDE - JUNTOS HACIA EL FUTURO MOSQUERA

CAMPO DE GIGANTES

ALCADIA |'/ GIANGEROMETT,

a) Nombre del contratante.

b) Razdn social 0 nombre de quien ejecuto el contrato.
c) Objeto y/o alcance del contrato.

d) Valor del contrato.

e) Fecha de inicio y fecha de terminacion.

f) La demas informacion que en los Datos de la Convocatoria se indique de manera expresa que debe obrar en la
documentacion soporte.

Para tales efectos sera aceptable cualquiera de los siguientes documentos:
o Certificaciones expedidas por la entidad contratante.
o Copia total de los contratos junto con su acta de liquidacion o de recibo final.

Las certificaciones podran ser expedidas por entidades publicas o privadas. En caso de entidades publicas, la
certificacion debera suscribirla el respectivo ordenador del gasto o el funcionario autorizado. Si corresponde a
entidades privadas, la certificacion debera suscribirla el representante legal, contador, o el revisor fiscal si es el caso,
o por la persona competente o designada para tal fin por parte del contratante. Ademas, debera adjuntarse la copia de
la respectiva licencia de construccion para el caso de las obras y copia del contrato.

Para el caso de las figuras asociativas, la experiencia solicitada, puede ser aportada por cualquiera de sus integrantes.
La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se tendré en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacion en la respectiva figura asociativa.

323 OTROS DOCUMENTOS DE ORDEN TECNICO

Los ofrecimientos deberan realizarse teniendo en cuenta las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo No. 3
“Especificaciones Técnicas”, y anexando los documentos que alli se requieran, ya sea de los bienes 6 del personal,
ej: Personal Minimo requerido cuando se requiera.

3.3 DOCUMENTOS ECONOMICOS (FORMULARIO No. 1)
El proponente diligenciara el FORMULARIO No. 1 - VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA.

El proponente debera tener en cuenta para el calculo del valor de la propuesta el alcance y las caracteristicas técnicas
de la prestacion del servicio ofertado. Su oferta econémica incluira todos los costos necesarios para la adecuada
prestacion del servicio en las condiciones solicitadas en este Pliego De Condiciones.

De igual manera, el proponente debera incluir en el costo total de su oferta todos los impuestos, tasas y contribuciones
a que haya lugar.
Cuando el proponente omita diferenciar el IVA del servicio que esté gravado, se entiende que esta incluido dentro del
valor presentado.

Una vez adjudicado el contrato, EL MUNICIPIO DE MOSQUERA podré solicitar una mayor discriminacion de precios
si lo estima necesario.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar los valores totales
en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

La omisién del FORMULARIO No. 1, generara que la propuesta sea RECHAZADA.

Cuando en el FORMULARIO No. 1 el Proponente omita ofertar uno o mas items, o cambie la descripcion del elemento
requerido, su unidad de medida o su cantidad se evaluara la propuesta como RECHAZADA.
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CAPITULO CUARTO
EVALUACION DE PROPUESTAS
41 PARAMETROS GENERALES PARA LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS
41.1 ADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Una propuesta sera admisible o elegible, y se incluird en el orden de elegibilidad, cuando haya sido presentada
oportunamente y se encuentre ajustada a El Pliego De Condiciones.

Se considera ajustada a El Pliego De Condiciones, y por consiguiente sera admisible o elegible, la propuesta que
cumpla todos y cada uno de los REQUISITOS MINIMOS DE ADMISIBILIDAD y los REQUISITOS ESPECIFICOS DE
ADMISIBILIDAD, y no se halle comprendida en una o mas de las causales de inadmisibilidad que aparezcan en El
Pliego De Condiciones.

4.1.2 CAUSALES DE INADMISIBILIDAD DE LA PROPUESTA

Sin perjuicio de la aplicacion de las reglas de subsanabilidad establecidas en el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007, seran inadmisibles y por lo tanto no se incluirdn en el orden de elegibilidad, las propuestas que se
encuentren incursas en una o varias de las siguientes situaciones, o en las restantes causales de inadmisibilidad que
aparezcan en el Pliego De Condiciones:

1. Cuando la propuesta no cumpla con uno o varios de los requisitos generales y/o especificos de admisibilidad, de
orden juridico, financiero, técnico y econoémico.

2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en situacion de incumplimiento por concepto de
pago de giros y aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales o con el pago del Impuesto Sobre La Renta
Para La Equidad - CREE -.

3. Cuando el proponente, de manera expresa, indique que su propuesta no cumple con un requisito minimo de los
establecidos en el pliego de condiciones.

4. La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta, es decir, tener el representante legal de la persona
juridica limitaciones para comprometer a la sociedad y no contar con la autorizacién del 6rgano social.

5. No anexar con la oferta el poder conferido en legal forma, con anterioridad al cierre del proceso, o0 que este no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello, segun los documentos de existencia y representacion de
la persona juridica, cuando se actlie por medio de apoderado; de todas formas el poder debe cumplir con las
formalidades establecidas en el Codigo General Del Proceso.

6. Las demas establecidas en los presente Pliego De Condiciones.

i. CAUSALES DE RECHAZO DE LA PROPUESTA

Seran rechazadas las propuestas que incurran en cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando la propuesta: i) Se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad; ii)
Sea extemporanea; iii) Se presente en un lugar diferente al indicado en El Pliego De Condiciones; o iv) Sea parcial.

2. Cuando el proponente o alguno de sus integrantes se encuentre en una o varias de las siguientes situaciones: i)
Estar incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Ley; o i) Tenga un conflicto
de interés de origen legal o contractual.

3. Cuando el proponente, o alguno de sus integrantes sea una persona juridica incursa en una causal de disolucién
no enervada antes del cierre del proceso o que se encuentre en liquidacién a dicha fecha.

4. Cuando la informacién consignada en los documentos que integran la propuesta no sea veraz, esto es, no
corresponda a la realidad.
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5. Cuando se advierta que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido informacién interna de LA ENTIDAD
CONTRATANTE relacionada con conceptos de evaluacion o de respuesta a observaciones no enviados
oficialmente a los proponentes.

6. Cuando la propuesta no se ajuste a los aspectos esenciales de la contratacién o no cumpla con las especificaciones
técnicas solicitadas.

7. Cuando no se cotice algun item solicitado 0 sean cambiadas la descripcion, unidad de medida o cantidad de alguno
de los items cotizados.

8. Cuando en la propuesta se encuentre informacion o documentos que contengan datos que no correspondan a la
realidad o que contengan errores o inconsistencias que afecten el resultado de la evaluacion.

9. Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algin documento, subsanar o aclarar alguna informacion
necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no aporte, subsane o aclare lo
pertinente, en los plazos y condiciones establecidos por la Ley.

10. Cuando en la evaluacion economica, el proponente presente en la propuesta econémica impresa o en la resultante
de la verificacion aritmética, un valor total superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.

11. Cuando se encuentre que no se presentaron la totalidad de los analisis de precios unitarios.

12. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal, o cualquier otra modalidad de propuesta
conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de propuestas, se modifique el porcentaje de participacion de
uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar en el consorcio, unién
temporal o la modalidad de asociacion escogida.

13. Cuando el proponente persona natural o juridica 0 uno de los integrantes del consorcio unién temporal haya
participado como contratista o subcontratista en la elaboracion de los estudios, disefios y proyectos que tengan
relacién directa con el objeto del presente proceso de seleccion.

14. Cuando al proponente, persona natural o juridica, o a uno de los integrantes del consorcio o unién temporal se les
haya aceptado la propuesta para la realizacion de la interventoria al contrato objeto del presente proceso.

15.  Cuando no se presente la propuesta econdmica .

16. Cuando el proponente, en la propuesta econémica impresa, no diligencie, o consigne cero pesos ($0), en la casilla
correspondiente al valor parcial de uno o varios items cuya cantidad diferente de cero esté indicada en el Formulario
N° 1 “Lista de cantidades y precios”.

17.  Cuando el objeto social de la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural no le permita
desarrollar las actividades objeto del presente proceso contractual.

18. Siel oferente, 0 alguno de los miembros que hacen parte de la Union Temporal, Consorcio u otra forma asociativa,
se encuentra reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000).

19. Las demas establecidas en el presente Pliego De Condiciones.

La declaratoria de desierta Unicamente procedera por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva y se
declarara en acto administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido
a esa decision. La declaratoria de desierta también tendra lugar cuando:

¢ No se presente ninguna oferta en el desarrollo del proceso.

¢ Cuando ninguno de los proponentes cumpla con las condiciones exigidas por la entidad.
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42 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

EL MUNICIPIO DE MOSQUERA estara encargado de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos, evaluar y
calificar las propuestas recibidas.

Seran designados como evaluadores el Jefe de la Oficina Juridica y el titular del cargo de la Secretaria Solicitante del
presente proceso. Por lo anterior designese como miembros del comité evaluador, al Jefe de la Oficina Juridica y al
Secretario de Competitividad y Empleo.

43 SISTEMA DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

La Alcaldia Municipal de Mosquera, realizara la verificacién y evaluacion de los requisitos habilitantes establecidos en
el Pliego De Condiciones y bajo la aplicacion de las reglas de subsanabilidad contenidas en el presente documento,
en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, respecto de la propuesta que presente el menor valor. Una vez
verificado el cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte de esta propuesta, se procedera a determinarla como
habil y ocuparé el primer orden de elegibilidad.

4.4. CELEBRACION DEL CONVENIO

La entidad sin animo de lucro con reconocida idoneidad seleccionada celebrara con la Alcaldia de Mosquera un
Convenio de Asociacion CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO regulado por el articulo 355 de la Constitucion
Politica, desarrollado por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017.

NOTA: La Alcaldia se reserva la facultad de celebrar hasta por el monto total del presupuesto oficial.

CAPITULO QUINTO
CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

5.1 OBJETO DEL CONTRATO

El contratista se obliga para con EI MUNICIPIO DE MOSQUERA a ejecutar hasta su total terminacién y aceptacion
final y con sus propios medios - personal -, el contrato que tiene como objeto el definido en el Anexo No. 1 “Datos de
la convocatoria” de acuerdo con el valor detallado en su propuesta y bajo las condiciones determinadas en la respectiva
aceptacion de la oferta y en este Pliego De Condiciones.

52 PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Comunicada la aceptacion de la oferta, mediante su publicacion en el SECOP, el contrato se entiende perfeccionado,
motivo por el cual el adjudicatario del proceso dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacién de la aceptacion
de la oferta, deberé realizar los tramites pertinentes para la legalizacion de este.

53 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Solo si se solicita en el Anexo No. 1 “Datos de la Convocatoria”, el proponente favorecido debera constituir dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de la aceptacion de la oferta, a favor del MUNICIPIO DE
MOSQUERA, la Garantia Unica que podra consistir en una garantia bancaria o una péliza de seguros que ampare los
riesgos en los porcentajes y vigencias indicados en el Anexo No. 1 “Datos de la convocatoria”.

54 FORMA DE PAGO

El Municipio de Mosquera pagara el valor que genere el contrato de la forma establecida en el Anexo No. 1 “Datos de
la Convocatoria”.

55 INCUMPLIMIENTO DE LO ORDENADO

Si el contratista rehiisa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le notificara por escrito sobre el
incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento.
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Si esta notificacion no surte ningun efecto dentro del plazo que fije el supervisor del contrato, el supervisor comunicara
dicha situacién, por escrito, para que este tome las medidas que considere necesarias. En razén a lo anterior, las
consecuencias que se deriven para la obra o terceros seran asumidas integralmente por el contratista.

5.6 INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE MOSQUERA

El contratista mantendra indemne al MUNICIPIO DE MOSQUERA, por razén de reclamos, demandas, acciones legales
y costos que surjan como resultado del uso por parte del contratista, de patentes, disefios o derechos de autor que
sean propiedad de terceros.

El contratista mantendra indemne al MUNICIPIO DE MOSQUERA, contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo
que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucién del contrato.
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ANEXO No. 1
DATOS DE LA CONVOCATORIA

1.1 OBJETO DE LA INVITACION

AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA CUNDINAMARCA'Y UNA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO, CON EL FIN DE APORTAR RECURSOS HUMANOS, FISICOS, TECNICOS Y ECONOMICOS
NECESARIOS PARA DESARROLLAR EN CONJUNTO LA OPERACION DEL PROGRAMA DE ATENCION
INTEGRAL A LA PERSONA MAYOR.

1.2 FORMA DE ADJUDICACION

El presente proceso se adjudicara en su totalidad; los proponentes deberén presentar propuestas integrales por la
totalidad de los bienes o servicios solicitados.

1.3 PRESUPUESTO OFICIAL DEL CONTRATO / DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valor del convenio sera de SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE
MIL, CIENTO CUARENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($ 642.857.143.00) discriminados de la siguiente manera:

APORTE DEL MUNICIPIO: CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($450.000.000,00)
APORTE DE LA FUNDACION SIN ANIMO DE LUCRO: MINIMO EL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONVENIO,
equivalente a CIENTO NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO
CUARENTA'Y TRES PESOS M/CTE ($192.857.143.00)

El municipio de Mosquera — Cundinamarca, cuenta con la disponibilidad presupuestal:

DESCRIPCION FINANCIERA

RUBRO R
Fuente (Origen de | 2.3.2.02.02.009.04.41 | NOMBRE RUBRO: Servicios para la |y, ¢450 000.000,00
los recursos con | 04008.93491.402.120 comunidad, sociales y personales.
o aoos on | (STESSTANAEY | FUENTE: 1206 - ESTAMPILLAS
TERCERA EDAD.

contratar):
Gortiicadode | No. 2022003048 | Fecha: 12/10/2022 Fecha de Terminacién de

P la Vigencia: 31/12/2022
presupuestal
(CDP)

1.4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del Convenio sera de DOS (02) meses contados a partir de su perfeccionamiento, sin superar la
vigencia fiscal.

1.5 DESEMBOLSOS

El desembolso por parte del municipio se realizara de la siguiente forma: se realizaran desembolsos parciales
mensuales segun actas de aprobacion y cronograma de actividades con su respectivo informe por parte de la entidad
sin animo de lucro, dicha aprobacién debe realizarse por parte del supervisor del convenio, asi mismo debe contener
certificacion de cumplimiento por parte del supervisor. Debera acreditar que se encuentra al dia en calidad de cotizante,
con el pago de aportes al sistema de seguridad social integral conforme lo establece el articulo 23, paragrafo 1 de la
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Ley 1150 de 2007. Para el tltimo pago se requerira la suscripcion del acta de liquidacion firmada por la Entidad sin
animo de lucro y el supervisor del CONVENIO.

1.6 DISTRIBUCION DE RIESGOS

PROBABILID
RIESGO OBSERVACIONES OCURRENCI 'MPgCT EFECTO |  ASIGNACION
A
5 .
Son aquellos que se derivan del Il)ogn/:[)e?iloﬁz:?etfég
comportamiento del mercado, tales
. . . Mayor en cuenta que los
Econémico | S0P Ia fluctuacion de los precios de Bajo Medio- costo del | contratistas cuentan
los insumos, desabastecimiento y Alto senvicio | con la experiencia
especulacion de los mismos, entre | perer
otos. que ls permit
mitigar el riesgo
Aquellos que se derivan por cambios
de las politicas gubernamentales que
sean probables y previsibles, tales
como cambios en la situacidon Mayor
politica, sistema de gobierno vy costo del
Sociales o cambio en las condiciones sociales Medio servicio e
Politicos | 9U€ tengan impacto en la ejecucién Bajo Alto imposibili 100% entidad
del contrato. También suelen dad de
presentarse por fallas en la manera prestar el
en que se relacionan entre si, el mismo
Gobierno y la poblacién, grupos de
interés o la sociedad. Por ejemplo,
los paros, huelgas, actos terroristas
Son aquellos riesgos asociados a la .
o Imposibili
operatividad del contrato. Entre estos dad o
encontramos: la posibilidad de que el retraso en
monto de la inversidbn no sea el i 100% el contratista
previsto para cumplir el objeto del L, b :
contrato. También se presenta la pres;atl;lo lo anteno:tenlendlo
extensiéon del plazo, cuando los senrvigio coirt]rgttijstgaezu; eue
contratos se realizan en tiempos ma or, cuenta c<;n ma ?)r
distintos a los inicialmente costg del experiencia y
Operacionale | programados por circunstancias no . Medio- - per y
s imputables 3 las partes Bajo Bajo servicio, conocmento de las
- : desfinanci variables que
Adicionalmente, se presenta por la amiento | determinan el valor
posibilidad de no obtencion del objeto del de la inversion
del contrato como consecuencia de rovecto | tendra a su car{)
la existencia de inadecuados P yno las activida deg
procesos, procedimientos, yno X
. . : ., ejecucion | propias del contrato
parametros, sistemas de informacion de las
y tecnoldgicos, equipos humanos o actividade
técnicos sin que los mismos sean s
imputables a las partes.
Este riesgo tiene dos componentes 0 .
bésicos: el riesgo de consecucion de desfinanci 1a00lﬁa?alncgln:rei[;s;a;é
financiacion o riesgo de liquidez, y el amiento yreg onsabilidad de
riesgo de las condiciones financieras. del anzlizar si cuenta
. . El primero se refiere a la dificultad de o proyecto
Financiero . , . Medio-Bajo Alto con los recursos
conseguir los recursos financieros, yno suficientes v con Ia
ya sea en el sector financiero o el ejecucion capacidad fi?]lanciera
mercado de capitales, para lograr el del P ue le permita
objetivo del contrato. El segundo contrato e'ec(:]utarelp obieto del
hace referencia a los términos ) )
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financieros de dichos recursos, entre contrato en su
estos encontramos plazos, tasas, totalidad
garantias, contragarantias,

refinanciaciones entre otros

Son los  posibles  cambios
regulatorios o reglamentarios que,
siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por ejemplo,
cambios en las tarifas, mercados
Regulatorio | regulados, cambios en los regimenes | Medio-Bajo Bajo
especiales (regalias, pensional),
designacion de zonas francas,
planes de ordenamiento territorial,
expedicion de normas de caracter
técnico o de calidad, entre otros.

Son los eventos causados por la
naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que, aunque
pueden ser previsibles por su
frecuencia o diagnéstico estan fuera
del control de las partes. éstos se
refieren a los hechos de la naturaleza | Medio-Bajo
que puedan tener un impacto sobre
la ejecucion del contrato, por
ejemplo, los temblores,
inundaciones, lluvias, sequias, entre
otros, siempre y cuando los mismos
puedan preverse

Se refiere a las obligaciones que
emanan de las licencias ambientales,
de los planes de manejo ambiental,
de las condiciones ambientales o
ecologicas exigidas y de la evolucion
de las tasas retributivas y de uso del
agua. Por ejemplo, cuando durante la
Ambientales | ejecucion del contrato se configuren Bajo Bajo
pasivos ambientales causados por
mala gestion de la licencia ambiental
ylo el plan de manejo ambiental o el
costo de las  obligaciones
ambientales resulte superior al
estimado no siendo imputables a las
partes

Mayor
costo de
las obras | 50% la entidad y
yretraso | 50% el contratista

delas
mismas

50% la entidad y
Retraso | 50% el contratista,
en las siempre y cuando
Medio- | obrasy | existan formas que
Alto mayor | permitan demostrar
costode | que el contratista
las obras pudo mitigar el
riesgo.

Dela
naturaleza

Mayor
costo del | ESTE RIESGO NO
contratoy | APLICA PARA EL

pasivos PRESENTE
ambiental PROCESO

es

1.7 GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 en virtud del cual “...en la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1
al 2.2.1.2.3.5.1 del referido decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no debe estar en los estudios y
documentos previos”.

Teniendo en cuenta que el contratista ejecuta un convenio derivado de un programa de inversidn y ademas ostenta la
calidad de profesional se hace necesario amparar los siguientes riesgos:
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PORCENTAJE
AMPARO SEGUN VALOR VIGENCIA
DEL CONTRATO
Plazo De Ejecucién Del Contrato
0
CUMPLIMIENTO X 10% Y Cualro (4) Meses Més.
Plazo De Ejecucion Del Contrato
0
CALIDAD X 10% Y Cuatro (4) Meses Mas.
PAGO DE SALARIOS Y . i
PRESTACIONES X 5% iy [zg) “lecucion Del contato
SOCIALES ©8 1) ANos Mas.
EXTRACONTRACTUAL | X | 200SMMLy. | "'azo De Ejecucion Del Contrato
y Cuatro (4) Meses Mas.

1.8. EXPERIENCIA:

La entidad sin animo de lucro debera acreditar dos (2) CONTRATOS O CONVENIOS cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial y cuyo objeto haya sido igual o similar al aqui descrito.

1.9 MODALIDAD DE SELECCION DEL ASOCIADO:

DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL DECRETO 092 DEL 2017 EL PROCEDIMIENTO A APLICAR PARA
LA CONTRATACION QUE AQUI SE CONVOCA, SERA EL ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 5 DEL MENCIONADO
DECRETO.

1.10 CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO:

LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO, DEBERAN CUMPLIR CON LAS EXIGENCIAS
DE INDOLE JURIDICO, TECNICO, FINANCIERO Y DE EXPERIENCIA ESTABLECIDAS EN EL DECRETO 092 DE
2017 Y LA GUIA PARA LA CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EXPEDIDA POR LA
AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE,

La entidad sin &nimo de lucro debera acreditar lo siguiente:

a) Correspondencia del objeto de la entidad sin animo de lucro y el programa previsto en el Plan de Desarrollo en
relacidn con el objeto del convenio.

b) Capacidad Organizacional: Equipo administrativo mediante el cual se estructura el proyecto la entidad sin animo de
lucro y que garantizara el cumplimiento dptimo del objeto del convenio, asi como el manejo responsable de los recursos
que hacen parte del convenio

c) los proponentes deberan ofrecer el profesional solicitado por la entidad, asi mismo deberan adjuntar la hoja de vida
con sus respectivos soportes de idoneidad y experiencia.

d) Experiencia: La entidad sin animo de lucro debera acreditar dos (2) CONTRATOS O CONVENIOS cuya sumatoria
sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial y cuyo objeto haya sido igual o similar al aqui descrito.

e) Estructura organizacional: La entidad sin &nimo de lucro debe presentar a la entidad su organigrama de
funcionamiento y los comités que realizan en cumplimiento de su mision institucional. A esto debe adicionar los estados
financieros de la entidad sin animo de lucro en la vigencia anterior firmados por revisor fiscal.

r) Indicadores de eficiencia de la entidad: Para este factor, el municipio de Mosquera solicita a la entidad sin &nimo de
lucro los indicadores propuestos en la guia de Colombia Compra Eficiente, descrito en el formulario 1
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Gastos de implementacion de los proyectos en el aho X

Eficiencia del gasto =
f g Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio X

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio X

Eficacia del esfuerzo =
f f Total de contribuciones del sector privado en el afio X

g) En el Articulo 9. Registro de entidades privadas sin animo de lucro en el SECOP se contempla: Las entidades
privadas sin animo de lucro que contraten con las Entidades Estatales en desarrollo del articulo 355 de la Constitucion
Politica y el presente decreto deberan estar registradas en el SECOP, el cual sera el medio para acreditar los
indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo definidos por las
Entidades Estatales.

1.11 CRITERIOS DE PONDERACION

La entidad con fundamento en el inciso 2 del articulo 4 del Decreto 092 de 2017, adjudicara al convenio a la ESAL
siempre y cuando su aporte sea del mas del 30%, ajustada a la invitacion y a los siguientes criterios de seleccion

EL MUNICIPIO DE MOSQUERA. Estara encargado de verificar el cumplimiento de requisitos minimos y evaluar las
propuestas recibidas, dentro de los términos establecidos en la Ley y en la cronologia del proceso.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la entidad privada sin animo de lucro para conseguir recursos propios o
de cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del articulo 96 de la
Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los recursos requeridos. El Decreto 092 de
2017 establece que en los eventos en que exista mas de una entidad privada sin animo de lucro dispuesta a ofrecer
recursos en dinero que correspondan por lo menos al 30% del valor del proyecto de cooperacién, la Entidad Estatal
debe disefiar herramientas que permitan una comparacion objetiva de las entidades sin animo de lucro para
seleccionar objetivamente a aquella que tenga las mejores condiciones para alcanzar el resultado esperado con el
proyecto de cooperacidn. La Entidad Estatal no esta obligada a hacer un proceso competitivo, pero debe garantizar
que hace una seleccidn objetiva en términos de la obtencidn de los objetivos del plan de desarrollo. Esta contratacion
se realizara en la aplicacion de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto reglamentario
92 de 2017.
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ANEXO No. 3
REQUERIMIENTOS TECNICOS

PLAN INTERVENCION:

Se disefia y estructura un plan de intervencion fundamentado en los tres (3) ejes definidos en la Politica Publica de
Vejez y Envejecimiento bajo la modalidad presencial, permitiendo de esta forma una intervencion integral.

Para lo que resta de la vigencia del afio 2022, y dado el aumento de la poblacién adulta mayor en condicién de
vulnerabilidad social, abandono y sin redes de apoyo, se hace necesario el aumento de tres (3) beneficiarios en los
centros de proteccion a los adultos mayores para un total de dieciocho (18) beneficiarios; asegurandoles atencién en:

alojamiento, salud, alimentacion, y recreacion, promoviendo una mejor calidad de vida las 24 horas del dia, de domingo
a domingo.

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO REQUERIDO
El equipo minimo requerido para la ejecucidn del presente convenio los siguientes profesionales:
DIRECCION Y COORDINACION DEL PROGRAMA:

Los beneficiarios del programa estan agrupados en seis (6) clubes del adulto mayor, entre las funciones de la Direccidn
y Coordinacion esta la de orientar las actividades relacionadas con el programa y la poblacion.

SERVICIOS

PERFIL PROFESIONAL

PLAN DE TRABAJO

DOS (2)
PROFESIONALES
CON EXPERIENCIA
EN ATENCION CON
PERSONAS
MAYORES, CON
POSTGRADOS EN
GERENCIA SOCIAL.

Especialista en Gerencia Social Profesional
en Terapia Ocupacional con experiencia en 8
afos en manejo de poblacion adulta mayor.

Este(a) profesional se desempefiara en el
programa como director(a) de Proyecto.

FUNCIONES: Dirigir, coordinar, ejecutar y
velar por el buen funcionamiento vy
cumplimiento del programa, y las demas
funciones inherentes al mismo se tiene en
cuenta para el cargo la experiencia e
idoneidad.

El profesional debe cumplir con
la ejecucion del convenio,
verificar ~ cumplimiento  de
metas, actividades, solucién de
dificultades,  reporte  de
cambios si hay lugar a ello;
presentacion de informes y
asistencia a reuniones.

Especialista en Gerencia Social Profesional
en Fisioterapia con experiencia en 8 afios en
manejo de poblacién persona mayor.

Este(a) profesional se desempefiara en el
programa como coordinador(a).

FUNCIONES: Verificacién de cumplimiento de
planes de intervencion, cumplimiento de
metas y caracterizacion de la poblacion y las
demas funciones inherentes al programa se
tiene en cuenta para el cargo la experiencia e
idoneidad en el programa y experiencia en
intervencion.

El profesional debe cumplir con
la ejecucion convenio,
coordinar cumplimiento  de
actividades, cumplimiento
planes, liderar reuniones con el
equipo de profesionales, definir
servicios dificultades, reporte
de cambios si hay lugar a ello.
Presentacién de informes,
asistencia a reuniones.

Consolidar base de Datos de
los beneficiarios del programa
de atencion integral.

GERONTOLOGO(A) ESPECIALIZADO(A)

Se requiere de una GERONTOLOGO(A) ESPECIALIZADO(A),

Programa.

para la realizacién de la descentralizaciéon del

| SERVICIO

|  PERFIL PROFESIONAL |

PLAN DE TRABAJO
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Realizar descentralizacion del programa en los
SERVICIOS Un(a) Gerontélogo(a) con | tres puntos establecidos.
PROFESIONALES | especializacion en  salud
EN GERONTOLOGIA | ocupacional, y/o maestria, con | Coordinacion y  apoyo en ftalleres
CON experiencia de 5 afios en la | ocupacionales.
ESPECIALIZACION | profesion relacionada,
idoneidad en atencidén con | Realizar apoyo psicosocial a las personas
poblacién vulnerable. mayores, con mayor vulnerabilidad.
GERONTOLOGO(A):

MOSQUERA

CAMPO DE GIGANTES

Se requiere GERONTOLOGO(A) para la elaboracién de plan de intervencion individual y valoracién de permanencia
para personas mayores de nivel superior al grupo poblacional vulnerable registrado en la ficha SISBEN, de acuerdo a
lo preceptuado en la Ley 1276 de 2009.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO

SERVICIOS Profesional en | Realizar el plan de intervencidén individual y

PROFESIONALES | Gerontologia con | evolucién de cada beneficiario.

EN ) experiencia de 2 afios en | Realizar la valoracién de permanencia a las

GERONTOLOGA la profesién relacionada, | personas mayores de nivel superior al grupo
idoneidad en atencion a | poblacional vulnerable registrado en la ficha
poblacién vulnerable. SISBEN.

PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE:

Se requiere un PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE, para la realizacion de escuelas de formacion deportiva
y actividad fisica en las personas mayores. Dentro de las escuelas deportivas estipuladas se deberan desarrollar:
Tenis, baloncesto, futbol, atletismo, voleibol y ciclismo, y en actividad fisica se encuentran: Danzika, juegos autoctonos,

y gimnasia dirigida.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO
SERVICIOS Profesional en Ciencias del | Realizar un plan de intervencion
PROFESIONALES EN Deporte, con experiencia de 3 | integral y el programa de escuelas de
CIENCIAS DEL afios en atencion al adulto mayor | formacion  deportiva,  utilizando
DEPORTE con capacidad de manejo de | protocolos de bioseguridad.

grupo, dinamismo y liderazgo.

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA ESPECIALIZADO(A):

Se requiere profesional en PSICOLOGIA ESPECIALIZADO(A) para realizar intervencion en salud mental aplicando
técnicas de mejoramiento y entrenamiento cognitivo, en procesos mentales en atencién, memoria, concentracién,
percepcion y psicomotricidad.

la profesién relacionada.
Con idoneidad para la

intervencion en  salud
mental, brindando
orientacién individual y
familiar.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO
SERVICIOS Profesional en psicologia | Intervencion en salud mental para las personas
PROFESIONALES con especializacion en | mayores del programa enfatizando en el
EN PSICOLOGIA CON | salud ocupacional | mejoramiento cognitivo, abordando tematicas
ESPECIALIZACION experiencia de 2 afios en | diversas que mantengan y mejoren los procesos

cognitivos basicos y superiores

1. Sensacion y percepcion.
2. Memoria y atencién

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL ESPECIALIZADO(A):

© e
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Se requiere un profesional en TRABAJO SOCIAL ESPECIALIZADO(A) para realizar intervencion para las personas
mayores del programa enfatizando en la educacion familiar, orientacion al adulto mayor y su familia.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO
SERVICIOS Profesional en trabajo social | Intervencion profesional en Trabajo Social en salud
PROFESIONAL | con especializacion  en | mental para las personas mayores del programa
ES EN | derecho de familia, con 6 | enfatizando en la orientacion familiar prevencién del
TRABAJO meses de experiencia en la | maltrato familiar y reivindicacién de los derechos y
SOCIAL profesion relacionada, | deberes de la persona mayor.
idoneidad  desempefiando
funciones de | . Procesos de atencién individual de acuerdo a las
acompafiamiento y | necesidades y demanda del servicio

seguimiento de caso, grupo
y familia, desarrollo de | Realizacion de Charlas de prevencién de la
actividades de promocién y | violencia intrafamiliar.

prevencioén en salud mental
al adulto mayor. Consolidar una red de apoyo social para denunciar
en casos donde hay presencia de presunto violencia
intrafamiliar en contra del adulto mayor.

PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL:

Se requiere un profesional en TRABAJO SOCIAL, para realizar intervencion en las personas mayores del programa,
enfatizando atencion psicosocial entre el adulto mayor y su red de apoyo.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO

SERVICIOS Profesional en Trabajo | Realizar la intervencidn en salud mental para las
PROFESIONAL | social con 1 afio de | personas mayores del programa enfatizando
ES EN | experiencia en la profesion | atencién psicosocial entre el adulto mayor y su red
TRABAJO relacionada. Con idoneidad | de apoyo en el manejo de afectaciones de la salud
SOCIAL para la intervencion en | mental.

poblacion vulnerable,

evaluacion e | Procesos de atencion individual de acuerdo a las

implementacion de | necesidades y demanda del servicio.

programas de promocién y

prevencién de la salud

mental y convivencia social.

INSTRUCTOR EN MUSICA:

Se requiere INSTRUCTOR DEL AREA DE MUSICA para la practica de ejercicios musicales, aprendizaje de un
instrumento ensayo y ensamble de la banda marcial y el coro.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO
INSTRUCTOR Instructor con formacion complementaria en | Realizar el programa de
EN MUSICA mulsica e instrumentos musicales, se valida | escuelas de formacion musical y

experiencia de 2 afios en conformacion y | banda marcial.
entrenamiento de banda marcial para poblacion
adulto mayor Instructor en musica y ensefianza de
instrumentos, escuelas musicales, coro y tertulia.

AUXILIAR DE ENFERMERIA:

Se requiere de una AUXILIAR DE ENFERMERIA, para realizar actividades de promocion y prevencion de la salud.

SERVICIO PROFESIONAL PLAN DE TRABAJO

AUXILIAR  DE | Auxiliar en enfermeria | Debe realizar un registro de control MENSUAL de las
ENFERMERIA con experiencia de 2 | personas mayores con enfermedades cronicas, y de
afios, con idoneidad y | salud, diligenciarlo verificando tensién arterial.

conocimiento para
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desarrollar las actividades | Coordinar las actividades nutricionales, vacunacion y
referentes a la promocion | otras de la E.S.E MARIA AUXILIADORA.

y prevencién de la salud

Realizar 2 charlas de autocuidado de la salud

ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) EN LA ATENCION AL ADULTO MAYOR

Se requiere de un(a) ASISTENTE ADMINISTRATIVO(A) EN LA ATENCION AL ADULTO MAYOR, para desarrollar
funciones relacionadas con el archivo y atencién a la poblacidn objeto, debe coordinar acciones relacionadas con el
inventario y arreglos locativos. Asi como la verificacion del dptimo funcionamiento de la CASA DEL ADULTO MAYOR.

SERVICIO

PROFESIONAL

PLAN DE TRABAJO

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO EN
LA ATENCION AL
ADULTO MAYOR

Asistente administrativo, con certificado de
aptitud en secretariado general, con
capacidad de fortalecer las funciones de
caracter administrativo al  producir,
organizar y procesar informacién, aplicando
normas basicas y técnicas de archivo,
facilitando el servicio al usuario
interactuando de acuerdo a las politicas y

Atencién al ciudadano, manejo
de archivo, revision de inventario
y otras necesidades del Centro
Dia; colaborar en la
consolidacion de la base de
datos de lista de espera y
mantener actualizacion de esta,
con criterios de priorizacion para

estrategias de servicio, demostrando | el  ingreso  de  nuevos
excelentes condiciones humanas en | beneficiarios, seguin
atencion a los usuarios, se valida | direccionamiento de

experiencia de 3 afios en atencion al adulto
mayor.

coordinacion del Programa.

1. GASTOS ADMINISTRATIVOS.

Los GASTOS ADMINISTRATIVOS, son los gastos generados de la operacion del programa y que NO estan incluidos
en el ejercicio profesional, como insumos de oficina para el 6ptimo desarrollo de actividades de los seis (6) clubes.

-APOYO SERVICIOS GENERALES: Se requiere el servicio de una persona en servicios generales, para que se
encargue de los procesos de limpieza, desinfeccion de las zonas comunes de (lunes a viernes) con el fin de garantizar
el cumplimiento irrestricto de protocolos de bioseguridad y para servicios varios, teniendo en cuenta el alto volumen
de beneficiarios al momento de ingresar a las instalaciones de la Casa del Adulto Mayor.

-SERVICIO DE FOTOCOPIADORA Y/O VARIOS: Para garantizar el 6ptimo funcionamiento del programa se requiere
el apoyo de fotocopias las cuales son utilizadas para los documentos necesarios en la inscripcion, y tramite de
beneficiarios como afiliacion, registro clinico, salud mental, ficha social, visita domiciliaria, consentimientos informados,
circulares etc. certificaciones etc., guias de intervencion requeridas por los profesionales para ser entregadas al adulto
mayor y direccionar la intervencion de cada una de las actividades a realizar mensualmente, y para el desarrollo de
actividades de caracter recreativo, lidico, terapéutico y administrativo de la poblacién, asi como insumos de oficina
para la atencion a los clubes del adulto mayor, resma papel, cartulinas, esferos, marcadores, borradores, carpetas,
ganchos, carpeta tipo sobre y servicio de escaner.

CANTIDAD ARTICULO
5 Resmas Papel Carta
5 Resmas Papel Oficio
19 Cajas De Esferos Semi Gel Por 12
6 Cajas De Lapiz Por 12
10 Cartulina Calipso
10 Pliegos Cartulina
3 Cinta Pegante Industrial (Rollo)
1 Pegante
8 Correctores
8 Borradores Nata Pz 40
1 Cajas Gancho Legajador Plastico
1 Cajas Clips Mariposa #2
8 Marcadores Borrables
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8 Resaltadores
20 Carpetas 4 Alas Blanca Oficio
50 Servicio De Escaner 10 A 50 Hojas
4 Suministros De Tinta Para Impresoras Marca Canon Cartuchos Negro
Y Colores
10.125 fotocopias mensuales | Servicio De Fotocopiadora

-CARNETIZACION: Por los dos (2) meses, se prevé la entrega de 236 carnets tipo escarapela (118 por mes), para los
usuarios del programa con el fin de clasificar a las personas mayores por rangos de edad y visibilizar el cumplimiento
del ingreso. Medidas 10x12 en plastico con cordon.

PLAN DE ACCION POR EJES DE LA POLITICA PUBLICA DE VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO:
EJE 1: ENVEJECIMIENTO SALUDABLE

En el plan de accion para las personas mayores pertenecientes al programa se deben promover estilos de vida
saludable para un envejecimiento activo, fomentando actividades que contribuyan al mejoramiento de la parte fisica y
mental de la persona mayor a través de actividades tendientes al mejoramiento de la capacidad funcional, para que
vivan de manera saludable y autbnoma.

PROGRAMA HIDROTERAPIA PARA PERSONAS MAYORES.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

OBJETIVO: Promover la practica de actividad fisica en modalidad Hidroterapia dirigido a las personas mayores con
dificultades osteomusculares avanzadas que limitan su movilidad e independencia en las actividades basicas
cotidianas.

A solicitud de las personas mayores que presentan dificultades osteomusculares como artrosis, osteoporosis, y/o
discapacidad locomotora, quienes manifiestan dificultad para la practica de ejercicio de impacto como la gimnasia
dirigida o danzika y teniendo en cuenta la dificultad para el acceso a la piscina Municipal, debido a la alta demanda de
los diferentes grupos poblacionales y contando con la participacién activa de los clubes del adulto mayor, se da
continuidad al programa de hidroterapia para mayores, dirigido a impactar de manera positiva la calidad de vida de
este grupo poblacional especialmente los méas vulnerables.

La hidroterapia se basa en la utilizacion del agua con fines terapéuticos para prevenir y tratar diferentes tipos de
dolencias musculares. Se emplea el medio acuatico para contribuir a la relajacion y aportar tratamientos sobre distintas
patologias

En general, la terapia hidrotermal se recomienda en pacientes con patologias relacionadas principalmente con el
aparato locomotor, como son las siguientes:

. Fibromialgia.

. Artritis.

. Esclerosis maltiple.

. Alteraciones de equilibrio, postura y coordinacion.
. Atrofia muscular.

. Dolores de espalda, lumbares y cervicales.

. Ciatica.

. Fracturas.

. Esguinces.

. Luxaciones.

CONVOCATORIA E INSCRIPCIONES: Se proyecta que el Programa de Hidroterapia, tenga un alcance para 31
personas mayores que manifiesten alguna alteracion en salud del listado anteriormente mencionado, cada usuario
recibiré seis (6) clases al mes, organizadas de tal forma que tengan la opcién de recibir una o dos clases a la semana
por un periodo de dos meses y asi obtener un beneficio con buenos resultados debido a la regularidad de la
intervencion del programa.

La convocatoria se hara en cada uno de los clubes dando la oportunidad a la persona mayor que cumplan con los
criterios arriba mencionadas en cuanto a patologias y contraindicaciones.
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En temas administrativos, se debe realizar el correspondiente informe de ejecucion, planillas de asistencia como
soporte de la actividad; un carnet que identifique la vinculacion del adulto mayor al programa, y un consentimiento
informado donde el usuario conozca todas las precauciones y medidas preventivas.

Se debe garantizar las 6ptimas condiciones de higiene, habilitacién y bioseguridad del espacio acuatico.
PERSONAL REQUERIDO

INSTRUCTOR ACUATICO: Instructor con curso salvavidas con experiencia de 2 afios y manejo en el 4rea encargado
de aplicar técnicas de salvamento acuético, primeros auxilios, inmovilizacion, para las personas adultas mayores
beneficiarias que puedan llegar a sufrir incidentes acuaticos.

AUXILIAR DE ENFERMERIA: Auxiliar de Enfermeria con experiencia de minimo 3 meses para garantizar las
condiciones médicas y de seguridad que requieren los usuarios del programa haciendo un monitoreo mensual de los
beneficiarios, dando un reporte de los beneficios de la actividad para la salud osteomuscular de los beneficiarios.

PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN ACONDICIONAMIENTO FiSICO PARA PERSONAS MAYORES EN
GIMNASIO

Se desarrolla por medio de sesiones donde se fomenta el envejecimiento saludable e incluyen actividades de
acondicionamiento fisico, dirigidas por un instructor fisico y /o Licenciado en educacion fisica y/o afines.

DESCRIPCION:
Se compone de dos (2) actividades que a continuacion se describen:

1.VALORACION FUNCIONAL Y DISENO DE RUTINAS PARA PERSONAS MAYORES: Incluye elaboracion de
protocolos de ejercicio segun la condicion fisica de los asistentes, Valoracién funcional.

2. Acompafiamiento y direccionamiento para la utilizacion de las maquinas del gimnasio del profesional y/o practicante
en licenciatura en deportes, actividad fisica y o afines, las intervenciones tendran lugar 3 veces por semana jornada
diurna, la duracion del ejercicio esta sujeto a la evaluacién inicial, a los antecedentes clinicos y a la rutina aplicada
para cada caso.

TIEMPO DE EJECUCION: 2 meses

MODALIDAD: Presencial

LUGAR: Casa Adulto Mayor

COMPLEMENTO ALIMENTICIO TIPO REFRIGERIO

Con el propésito de brindar un complemento nutricional para los adultos mayores beneficiarios del programa se
considera la entrega de un refrigerio, acorde a condiciones nutricionales en grasas, proteinas y vitaminas optimizando
un adecuado estado de salud del adulto mayor, con minuta aprobada por la Secretaria Desarrollo Social.

La entrega de refrigerios se entregara de lunes a miércoles, en jornada mafiana y tarde al interior de los seis (6) clubes
que conforman el programa para un cubrimiento de 1450 personas mayores, aclarando que cuando la asistencia no
sea al 100% en los clubes los refrigerios NO entregados quedaran almacenados debidamente para ocasiones
especiales como actividades de integracion, reuniones de caracter extraordinario etc., segun cronograma, se debe
garantizar la entrega de 5800 refrigerios mensuales que deben ser entregados a los beneficiarios del programa en el
desarrollo de las actividades relacionadas anteriormente mencionadas.

MINUTA COMPLEMENTO ALIMENTICIO TIPO REFRIGERIO
SEMANA LUNES MARTES MIERCOLES
1 SANDWINCH DE QUESO SANDWINCH DE QUESO SANDWINCH DE QUESO
JUGO JUGO JUGO
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2 AREPUELA MAZORCAY AREPUELA MAZORCAY AREPUELA MAZORCAY
CAFE CAFE CAFE
3 AREPA CON QUESO 'Y AREPA CON QUESO Y AREPA CON QUESO 'Y
CHOCOLATE CHOCOLATE CHOCOLATE
4 AVENA CON GALLETA AVENA CON GALLETA AVENA CON GALLETA
INTEGRAL INTEGRAL INTEGRAL
HOJALDRE Y JUGO HOJALDRE Y JUGO HOJALDRE Y JUGO
TAMAL, BEBIDA CALIENTEY | TAMAL, BEBIDA CALIENTE | TAMAL, BEBIDA CALIENTE Y
PAN Y PAN PAN
7 CROISSANT Y SORBETE DE CROISSANT Y SORBETE CROISSANT Y SORBETE DE
FRUTA DE FRUTA FRUTA
8 BUNUELO, NATILLA Y SALSA BUNUELO, NATILLA Y BUNUELO, NATILLA Y SALSA
DE MORA SALSA DE MORA DE MORA

ATENCION PERSONAS MAYORES INTITUCIONALIZADAS EN CENTROS DE PROTECCION:

Este servicio esta orientado a las personas mayores que se encuentran en situacion de vulnerabilidad social y/o
abandono, sin redes de apoyo, facilitando la proteccion integral en modalidad institucional en centros de proteccion
como meta para dieciocho (18) personas mayores, asegurando atencion en: alojamiento, salud, alimentacién, y
recreacion, promoviendo una mejor calidad de vida las 24 horas del dia, de domingo a domingo; se establece el servicio
con un centro de proteccion que garantice la prestacion del servicio.

Para garantizar la 6ptima eficiencia al servicio, se hace un seguimiento con una visita técnica mensual, en donde se
compruebe las condiciones generales de la persona mayor institucionalizada, garantizando de esta forma el derecho
a la proteccion, seguridad alimentaria, salud y recreacion.

EJE 2: PARTICIPACION E INTEGRACION SOCIAL

La promocién de la participacion social entre las personas mayores, se ha convertido en la formula mas idonea para
impulsar la reciprocidad en ellos; como es un eje primordial de la Politica Publica, la cual busca garantizar los derechos
y deberes del grupo poblacional objeto, reivindica el valor de la persona mayor, exalta la union el liderazgo y el
reconocimiento como actor importante del cambio social.

ACTIVIDAD DE INTEGRACION Y CLAUSURA DE FIN DE ANO

Se requiere la realizacién de una actividad de clausura del programa con el fin de propiciar actividades de permanencia
e identidad en el programa fortaleciendo los procesos de integracion y participacion social facilitando herramientas
para la 6ptima integracién de las personas mayores.

LUGAR: Casa adulto Mayor en el horario de los clubes.
MODALIDAD: PRESENCIAL
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:

Realizar una actividad de integracion y participacion social, fomentando espacios de recreacion, se beneficia a 1450
personas mayores en seis (6) jornadas realizando las siguientes actividades:

1. Decoracidn tematica Fiesta Navidefia — disefio y elaboracién de stand navidefio con utilizacién de globos y
personajes.

2. Bienvenida a los beneficiarios con él a acompafiamiento del coro navidefio.

3. Actividades recreativas y de integracion, se disefiaran juegos recreativas acordes a la poblacion adulta mayor
donde se fortalezcan habilidades sociales, mimicas, juegos de observaciones, entre otros.

4. Acompafiamiento agrupacién cultural/musical tradicional

5. Entrega de almuerzo compuesto por 200gr de lechona empacada en contenedor y cubiertos con bebida
200ml.

6. Entrega de un Kit navidefio conformado por: Bufanda, Gorro navidefio, elaborado en material felpa disefio
exclusivo.

7. Ponqué tradicional navidefio 490 gr.
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8. Bolsa empaque del kit 40cmx40cm.
9. Logistica de la actividad kit navidefio, se requiere sonido, animador.

RED FAMILIAR

Con esta actividad se pretende identificar y realizar una intervencion a la poblacion con vulnerabilidad econémica y
psicosocial con el objetivo de fortalecer la integracion social y convivencia del nicleo familiar de la persona mayor.

Se propone la realizacion de actividades dirigidas por personal con conocimientos y experiencia en adulto mayor con
base de formacion de las ciencias humanas, sociales o de la salud y/ o afines.

TIEMPO: 2 MESES
LUGAR: Casa Adulto Mayor
MODALIDAD: PRESENCIAL

DESCRIPCION: Se hara la intervencion a las personas mayores y su red familiar identificados con mayor grado de
vulnerabilidad, para optimizar el servicio se hara una actualizacion de la base de datos ingresando a los beneficiarios
que hayan reportado una situacién de vulnerabilidad econdmica, social, salud, fisica.

-TALLER RED FAMILIAR: Se requiere un (1) encuentro de familia, en modalidad presencial con el fin de realizar una
orientacion y educacion a cerca del proceso de envejecimiento y las dificultades que conlleva al nicleo familiar.

- Se hara seguimiento y desarrollo a la red familiar por parte de profesionales en el area psicosocial se abordara un
tema de interés de la poblacion objeto.

-Se orientara acerca de las rutas de denuncia y de los servicios que ofrece la Alcaldia para los miembros del nucleo
familiar.

-Prevencion del maltrato en el adulto mayor.

ENCUENTRO PARA EL APRENDIZAJE DE NUEVAS TECNOLOGIAS EN PERSONAS MAYORES

Se requiere la realizacion de encuentros de aprendizaje con el fin de promover la participacion de las personas
mayores, para la adquisicién del conocimiento y la educacion, Se propone la realizacion de actividades dirigidas por
profesionales en tecnologia con conocimientos y experiencia en adulto mayor; el apoyo de un profesional con
formacion del area psicosocial que facilite el aprendizaje y la visita a un sitio de interés cultural o tecnolégico. la
cotizacion se requiere por dos meses.

TIEMPO: 2 MESES
MODALIDAD: Presencial

DESCRIPCION: Durante la inscripcion de los usuarios del Programa, se identificara y registrara la disponibilidad que
tiene la persona mayor para su participacion, bien sea un PC, Tablet, celular, ademas el interés que presenten para el
aprendizaje en las nuevas tecnologias, y se explicara el programa de intercambio de conocimiento para registrar a los
interesados.

La capacitacion se debe realizar en la casa del adulto mayor y una sesion como practica en punto digital.
Dentro de los temas a desarrollar por parte de los profesionales en tecnologia, se requiere abordar lo siguiente:

- Induccién y reconocimiento vinculacion de contactos de amigos y familiares en sus propios celulares, manejo
de WhatsApp.
- Induccién y reconocimiento manejo de redes sociales en los diferentes equipos bien sea computador, celular,
Tablet.
- Induccién, reconocimiento y creacion de correo electronico.
- Practica en la busqueda de contenidos en diferentes buscadores de la web.
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Por otra parte, los temas a desarrollar por la profesional en el area psicosocial, se requiere el abordaje en los siguientes
temas:

- Manejo de la sensibilidad superficial, a través del manejo de texturas
- Ejercicios de estimulacion visual y auditiva

- Ejercicios de motricidad fina y gruesa

- Ejercicios de habilidades en coordinacion.

Para los encuentros en el proceso de ensefianza y aprendizaje del adulto mayor, teniendo en cuenta el grado de
complejidad en esta poblacion, se requiere de materiales para la elaboracidn de carteleras, elaboracion dummies en
donde a través de la réplica en cartén se disefiaran los equipos tecnologicos (Computador, Tablet, celular) para
facilitacion en su aprendizaje, teniendo en cuenta que los adultos mayores presentan una gran dificultad con el manejo
del mouse vy el teclado, ya que estos no recuerdan las funciones o comandos de cada botdn, lo que hace que las
demas tareas se vuelvan mas lentas por lo cual el grado de aprendizaje tiene mayor dificultad.

EJECUCION DE ACTIVIDADES CULTURALES Y ARTISTICAS:
Objetivo: Promover la integracion social por medio de la cultura y las habilidades artisticas.

Realizacion de seis (6) jornadas culturales y artisticas en los horarios de los clubes que contribuyan a la exploracion
de talentos y la participacion de los beneficiarios en las diferentes modalidades. Participacion en la actividad de
integracion comparsa de disfraces.

La actividad sera realizada en dos fases:
v’ Fase preparatoria:

1. Seleccién de participantes en las diferentes modalidades artisticas.
2. Entrenamiento y ensayo de los participantes cada uno de los actos artisticos.

v" Fase ejecucion:

1.Ejecucion de las seis jornadas del festival cultural en cada uno de los clubes incluye logistica de sonido,
animador, y show cultural.

Lugar: Casa Adulto Mayor
Tiempo: 2 meses.
SALIDA LUDICO RECREATIVA CON ALOJAMIENTO AL EJE CAFETERO

Las actividades ludico recreativas y sociales ayudan al adulto mayor a potenciar su creatividad, sentirse tiles, elevar
su autoestima, disfrutar de nuevos intereses, fomentar las relaciones interpersonales, fomentar el bienestar y la
satisfaccion asi como mantener las habilidades cognitivas y psicomotrices; estas aumentan en la medida que se
experimentan nuevas situaciones y por ende viajar y conocer otros territorios enriquece el conocimiento ya que se
aprenden nuevas formas de vida y nuevas culturas.

JUSTIFICACION:

En el plan de accion 2022 se incluye una salida ludico-recreativa como hecho de responsabilidad social, en donde las
Personas Mayores cuenten con la posibilidad de recrearse, teniendo un acercamiento real como actividad humana
necesaria y placentera, estableciendo diferentes relaciones sociales y de conocimiento entre ellos, mejorando la
calidad de vida de los beneficiarios.

Teniendo en cuenta que los recursos asignados para esta actividad, en el marco del Convenio 004-2022, no fueron
suficientes para dar un cubrimiento al total de la poblacion objeto de la salida, se hace necesario incluir esta actividad
nuevamente, para garantizar la salida ludico recreativa de 300 personas mayores que NO han asistido, de esta forma
garantizando la oportunidad e igualdad que tiene cada beneficiario
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BIENESTAR A LAS PERSONAS MAYORES:

El programa del adulto mayor se ha fortalecido ampliamente ya que se ofrece una atencion integral a la persona mayor
alcanzando un volumen de usuarios alto, impacto que manifiesta su constante interés y gusto por asistir a las
actividades de caréacter terapéutico, ludico y recreativo.

La salida ludico-recreativa se ha constituido en una actividad vital de alto impacto social requerida por el 100% de los
beneficiarios, ya que les brinda la posibilidad de salir fuera del municipio teniendo en cuenta que en la gran mayoria
de los casos es dificil financiar de manera particular esta salida debido a los escasos recursos econémicos del nicleo
familiar. Con la salida las personas mayores han manifestado el mejoramiento de las relaciones interpersonales, se
han sentido incentivadas y se han disminuido factores de riesgo en esta poblacion como: depresién, soledad, falta de
aceptacion en el nucleo familiar y social, desocupacion laboral, pérdida de tiempo libre, € incidencia en la presentacion
de enfermedades propias de la vejez

La salida para los usuarios del programa de Atencion Integral a Personas Mayores, pretende promover espacios de
sano esparcimiento que mejoren la salud fisica, emocional y psicosocial de las personas mayores, dichos espacios
ademas de promover la recreacion y el sano esparcimiento, fortalecen la dindmica social de la persona mayor y la
integracion con su entorno, con las siguientes especificaciones técnicas:

Alojamiento: Alojamiento por 2 noches y 3 dias, seguro hotelero, tendidos de cama, toallas en acomodacion multiple,
instalaciones amplias y seguras, que ofrezcan una excelente estadia, servicio de piscina y recreacion, lo que requiere
de una reservacion previa y unas exigencias acordes a la poblacidn objeto.

Alimentacion:

-2 Desayunos: proteina (huevos al gusto) 50 gr, una harina o cereal 40 gr, bebida caliente con leche 200cc, jugo o
fruta 100 gr.

-3 Almuerzos: sopa 200 CC (una taza), proteina 100 gr peso neto, cereal 80 gr, carbohidrato 60 gr, verdura o ensalada
50 gr, jugo 240cc.

-2 Cena: sopa 200 CC (una taza), proteina 100 gr peso neto, cereal 80 gr, carbohidrato 60 gr, verdura o ensalada 50
gr, jugo 240cc.

Transporte: Ida y regreso en buses de lujo los cuales deben cumplen con las normas exigidas por el Ministerio de
Transporte, en cuanto a seguros y condiciones mecéanicas; Bus de turismo con capacidad para 40 pasajeros, modelos
resientes, full equipo, aire acondicionado, con documentos al dia revision tecno mecanica, seguro. Marcacion de buses
para facil ubicacion de los mismos

Apoyo Logistico y Recreacion: Se requiere personal idoneo para el cuidado de los beneficiarios del Programa para
fines recreativos y de apoyo.

Fecha Evento: Se programa a salida ludico recreativa, dividiendo a la poblacién beneficiada en grupos segun
disponibilidad del lugar, por lo cual se determina fechas diferentes, en temporada baja.

Numero de Personas Mayores: Se proyecta para este convenio, una cobertura para 300 beneficiarios pertenecientes
al programa de personas mayores.

El nimero de asistentes permite disefiar una logistica eficiente en cuanto a la organizacion de alojamiento,
alimentacidn, acceso recreativo y seguridad de los participantes, teniendo en cuenta la distancia y el tiempo de
duracion de la salida ludico recreativa.

La idoneidad y experiencia del operador en la ejecucion de las salidas ludico recreativas es un elemento de alto valor
ya que el manejo de personas mayores requiere de una logistica especial y amerita un conocimiento adicional debido
al grado de riesgo y vulnerabilidad de la poblacidn, asi como el niumero de la cobertura de asistentes.

EJE 3: PRODUCTIVIDAD Y OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE
EJECUCION DE TALLERES OCUPACIONALES EXPOSICION Y FERIA NAVIDENA:

Para realizar una éptima utilizacion del tiempo libre siendo la ocupaciéon humana uno de los ejes fundamentales del
ser humano, se requiere laimplementacion de diferentes talleres ocupacionales en donde los usuarios tengan variedad
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de alternativas a la hora de capacitacion y ocupacion del tiempo libre, encaminados a los gustos, intereses y
habilidades de personas mayores, creando alternativas ocupacionales que favorezcan la economia en ellos.

Se realizaran teniendo en cuenta las habilidades motrices sensoperceptivas de la persona mayor, estas actividades
facilitan en ellos los conocimientos y habilidades que tienen como personas mayores con el fin de mejorar sus
capacidades fisicas, sociales y psicologicas, asi como optimizar sus estilos de vida saludable ayudando a prevenir o
reducir los problemas de enfermedades, permitiéndoles desarrollar capacidades cognitivas y fisicas para dejar a un
lado el sentimiento de incompetencia.

Los materiales para los talleres seran comprados por los beneficiarios de los talleres.

TIEMPO: 2 MESES

MODALIDAD: PRESENCIAL

LUGAR: CASA ADULTO MAYOR

Se requiere instructores certificados en cada uno de los talleres abajo relacionados, se valida formacion empirica,
formacion completaria y/o experiencia en el area, generando estrategias para mantener y fortalecer la ejecucion del

taller.

TALLERES REQUERIDOS PARA LA POBLACION OBJETO:

AREA TALLER
1.TEJIDOS

MOTRIZ 2. DECOUPAGE
3.PINTURA AL OLEO
4.BISUTERIA

5. MUNEQUERIA
6.BORDADO

7.ARTE COUNTRY
ARTISTICA 8.YOGA

9.TEATRO
10.FOTOGRAFIA
11.DANZA

12.HUERTA CASERA
PRODUCTIVA 13.PANADERIA
14.COCINA

15.ARREGLOS FLORALES
COGNITIVA 16. MEMORIA

17. ALFABETIZACION

N° TOTAL DE TALLERES OCUPACIONALES: DIESISIETE (17)
EXPOSICION TALLERES OCUPACIONALES Y FERIA NAVIDENA:

Se realizara la exposicion de talleres ocupacionales a través de dos (2) ferias de servicio descentralizadas y una feria
Navidefia en donde las personas mayores cuenten con un espacio para exponer y/o vender los productos generados
como resultado de la ejecucion de los talleres.

Se realizara en dos dias en un espacio abierto requiere de logistica de armado de stand, supervision y venta de
productos, asistencia en mercadeo, para la ejecucion de cada una se establecen gastos en traslados de equipos,
materiales, stand, logistica, actividades culturales y recreativas inclusion de exposicion gastrondmica.

FORTALECIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS.

Con el fin de generar ingresos a las personas mayores con vulnerabilidad econémica que quieran trabajar y organizarse
se facilita la implementacién de dos unidades productivas al interior del programa.

Por lo tanto, se requiere de la capacitacion para las personas mayores que se encuentran como beneficiarios de la
UNIDAD PRODUCTIVA.
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Las conformaciones de la unidad productiva seran guiados por profesional en mercadeo o afines con conocimiento e
idoneidad, por un periodo de 2 meses.

Asi mismo se requiere de la instructora para capacitacion, se incluye material semilla.
Se ofertan dos proyectos:

« PROYECTO MACRAME: instructora por 2 meses.
« PROYECTO CONFECCION: instructora por 2 meses.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

N° ACTIVIDAD OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
INTERVENCION EQUIPO INTERDISCIPLINARIO Y
SERVICIOS GENERALES

INSCRIPCION Y CARNETIZACION
PROGRAMA DE HIDROTERAPIA

PROGRAMA ENTRENAMIENTO EN
ACONDICIONAMIENTO FISICO - GIMNASIO

COMPLEMENTO ALIMENTICIO TIPO REFRIGERIO

ATENCION PERSONAS MAYORES EN HOGARES DE
PROTECCION

ACTIVIDAD RECREATIVA CLAUSURA FIN DE ANO

RED FAMILIAR

ENCUENTRO PARA EL APRENDIZAJE DE NUEVAS
TECNOLOGIAS EN_PERSONAS MAYORES.
ACTIVIDADES DE CARACTER CULTURAL Y ARTISTICO

SALIDA LUDICO RECREATIVA'Y CULTURAL EJE
CAFETERO

EJECUCION TALLERES OCUPACIONALES,
EXPOSICION FERIA DE SERVICIO Y FERIA NAVIDENA.

FORTALECIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS
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