
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO COMPLETO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

ROMERO GIL LUIS FERNANDO

92548679

luisfernandoromerogil@hotmail.com

 CARRERA 14A - 118A 21 SANTA BARBARA CENTRAL APTO 204

92548679 11

COLOMBIA BOGOTA

BOGOTA

COLOMBIA

3012034605

07 1984

COLOMBIA

SUCRE

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

COROZAL

DATOS PERSONALES1

29

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20001° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
COMERCIAL

201705X

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN SEGUROS 201111X

2POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
PROCESAL CIVIL

173594200907X

10PREGRADO DERECHO 173594200706X

MEDIO DE CAPACITACIÓN INSTITUCIÓN MODALIDAD CURSO
TERMINACION

MES AÑO

CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2022

CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 14 Mes 01 Año Día Mes Año

 CALLE 43 - 57 41 CENTRO ADMINISTRATIVO NACIONAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2021 2021

CONTRATISTA ADMIN. FINANCIERA Y CONTABLE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 09 Año Día Mes Año1231

CARRERA 69   25 B 44

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2021 2021

CONTRATISTA PLANEACION OPERATIVA -DGOSP

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 15 Mes 10 Año Día Mes Año1217

 CALLE 43 - 57 41 CENTRO ADMINISTRATIVO NACIONAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2021 2021

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 03 Mes 05 Año Día Mes Año0630

Sin dirección

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA
MOJANA Y EL SAN JORGE

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SAN MARCOS

2021 2021

CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL - DIR JURID

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 02 Año Día Mes Año0605

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2021 2021

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 21 Mes 01 Año Día Mes Año0430

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2020 2020

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 04 Año Día Mes Año1231

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
MINISTERIO DEL INTERIOR COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2020 2020

CONTRATISTA DIRECCION CONSULTA PREVIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 06 Año Día Mes Año1231

 CARRERA 8 - 7 83

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
PERSONERIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2020 2020

CONTRATISTA DESPACHO PERSONERIA MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 03 Año Día Mes Año1231

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2020 2020

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año0415

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
PERSONERIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

3008979921 2019 2019

CONTRATISTA DESPACHO DEL PERSONERO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1231

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2019 2019

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año1231

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
METRO SABANAS S.A.S. COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2019 2019

CONTRATISTA ABOGADO OFICINA JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 02 Año Día Mes Año0331

CALLE 25   25  170 oficina 201

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CAMARA DE REPRESENTANTES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2018 2019

ASISTENTE V CAMARA DE REPRESENTANTES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 10 Año Día Mes Año0131

Sin dirección

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CAMARA DE REPRESENTANTES COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2018 2018

ASESOR VIII CAMARA DE REPRESENTANTES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 07 Año Día Mes Año1011

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
TRIPLE A DEL NORTE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2017 2018

CONTRATISTA ABOGADO DE GERENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 04 Mes 06 Año Día Mes Año0530

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL CARIBE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2017 2017

CONTRATISTA ASESOR EXTERNO JURIDICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 08 Mes 05 Año Día Mes Año1115

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2016 2017

ASESOR JURIDICO DESPACHO DEL ALCALDE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 11 Año Día Mes Año0310

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2016 2016

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA O DE JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 10 Año Día Mes Año1122

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
ALCALDIA DE SINCELEJO COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2016 2016

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA O DE JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año0907

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
RAMA JUDICIAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2013 2016

JUEZ DE LA REPUBLICA PENAL Y PROMISCUO MUNICIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 01 Año Día Mes Año0111

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CECAR- CORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SUCRE SINCELEJO

2008 2011

PROFESOR UNIVERSITARIO CATEDRATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 02 Año Día Mes Año1211

 AUTOPISTA 1 - VIA A COROZAL

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORTE CONSTITUCIONAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2010 2010

PROFESIONAL DESPACHO DE MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 04 Año Día Mes Año0630

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
CORTE CONSTITUCIONAL COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTA BOGOTA

2009 2009

PROFESIONAL DESPACHO DE MAGISTRADO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 08 Año Día Mes Año1218

Sin dirección

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XCORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE - CECAR COLOMBIA

2008 2012

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO

SINCELEJOSUCRE

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XCORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE - CECAR COLOMBIA

2010 2011

CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO

SINCELEJOSUCRE

Día: 19 Mes: 06 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

4 11

11 2

22 8

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

6 6

7



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO COMPLETO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

8

Bogotá, 25 de agosto de 2022

x



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que LUIS FERNANDO
ROMERO GIL, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 92548679, suscribió con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS -
ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CDPS-148-2022

OBJETO:

Prestar sus servicios profesionales a la dirección de gestión de ordenamiento
social de la propiedad, para realizar el seguimiento integral y acompañamiento
jurídico a las actividades precontractuales y contractuales relacionadas con la
ejecución de los convenios y/contratos en el marco del desarrollo del proceso de
la ruta de ordenamiento social de la propiedad rural.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de ciento veintidos millones
quinientos setenta mil pesos m/cte ($122,570,000.00) incluidos impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1. Realizar las acciones necesarias para la Dirección de Gestión del
Ordenamiento Social de la Propiedad en las actividades de revisión, elaboración
de documentos contractuales, e informes de seguimiento de los contratos y/o
convenios

2. Realizar el acompañamiento jurídico en la proyección de oficios, memorandos y
respuestas a requerimientos asignados a la Dirección de Gestión de
Ordenamiento Social de la Propiedad

3. Retroalimentar y evaluar desde el punto de vista juridico los proyectos
normativos, o actos administrativos, relacionados con el objeto del contrato

4. Realizar el seguimiento y gestionar la respuesta oportuna a los requerimientos,
consultas, recursos y demás solicitudes asignadas a la Dirección de Gestión de
Ordenamiento Social de la Propiedad y sus subdirecciones

5. Proponer ajustes y hacer recomendaciones al seguimiento al de los convenios
y contratos encaminados a la efectiva implementación de los mismos y que se
encuentren en la supervisión de la Dirección de Gestión de Ordenamiento Social
de la Propiedad y sus subdirecciones

6. Participar y asistir a los comités técnicos, operativos, reuniones o mesas de
trabajo que se realicen con ocasión de su misión y sobre asuntos relacionados
con el objeto del contrato, cuando sea convocado o delegado por el supervisor.

7. Las demás actividades establecidas en coordinación con el supervisor del
contrato, siempre y cuando guarden relación con el objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 08/01/2022

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE EJECUCIÓN 14/01/2022

FECHA DE INICIO 14/01/2022 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 22/12/2022

OTROSI No. SUSCRITO EL:

ADICIÓN: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA



REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA suscrita el:
NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $122,570,000.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 22/12/2022

ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 23 días del mes de agosto de 2022 por solicitud del interesado.

MANUEL FRANCISCO REYES RODGERS
Coordinador Grupo Interno para la Gestión Contractual



 
 

Código: FO-PCA-CODO-009 Versión:1 

Carrera 69 No. 25 B – 44 Pisos3, 4 y 7 

PBX: (57+1) 348 7800 Bogotá - Colombia 

Línea Gratuita Nacional: 018000 910 110 en Bogotá D.C.: 3487777 

www.ssf.gov.co - email ssf@ssf.gov.co 

 
 
 

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 
DE LA SUPERINTENDENCIA DEL SUBSIDIO FAMILIAR 

 
Consecutivo:  044 

 
CERTIFICA QUE: 

 
Revisada la base de datos e información de la entidad, se pudo constatar que el señor LUIS 
FERNANDO ROMERO GIL, identificado con la cédula de ciudadanía No. 92.548.679, 
presto sus servicios a esta Superintendencia así: 
 

• Contrato de Prestación de Servicios Profesionales No. 301 de 2021 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Objeto:  Prestación de servicios profesionales para apoyar a para el desarrollo de actividad 
jurídicas en el marco del proyecto “Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar 
la inspección, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar”, en el 
Departamento de Atlántico. 

Plazo inicial:  Tres (3) meses y nueve (9) días  
Fecha de Inicio:   22 de septiembre de 2021 
Fecha de Terminación:  31 de diciembre de 2021 
Valor Inicial: $ 26.400.003 
 
Tiempo total: Tres (3) meses y nueve (9) días 
Valor Total:  $ 26.400.003 
 
 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS 
 
1. Colaborar con la ejecución de visitas, cuando el supervisor así lo requiera dentro del 
marco del proyecto de “Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la 
inspección, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar” y la elaboración 
del respectivo informe.  
 
2. Apoyar en la evaluación de los informes y hallazgos que resultaren de las actividades de 
inspección, vigilancia y control y/o de las peticiones, denuncias, quejas o reclamos de los 
ciudadanos o de los usuarios.  
 
3. Contribuir a la estructuración de los lineamientos técnicos de acuerdo con las 
instrucciones de supervisión y de la coordinación del proyecto "Fortalecimiento de la 
capacidad institucional para mejorar la inspección, vigilancia y control de la 
Superintendencia del Subsidio Familiar”.  
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4. Apoyar en la proyección de oficios, requerimientos y derechos de petición dirigidos a las 
dependencias, cajas de compensación familiar y entidades públicas, de acuerdo con las 
instrucciones emitidas por el supervisor del contrato.  
 
5. Apoyar con conceptos la estructuración y retroalimentación del proyecto "Fortalecimiento 
de la capacidad institucional para mejorar la inspección, vigilancia y control de la 
Superintendencia del Subsidio Familiar”, para lo cual tomará como base los informes de 
seguimiento y avance que generen en virtud del presente contrato.  
 
6. Contribuir en la estructuración y construcción de los informes de implementación de la 
estrategia territorial desde su ámbito profesional.  
 
7. Asistir a las diferentes reuniones que se requiera por solicitud del responsable 
coordinador del proyecto de ¨Fortalecimiento de la capacidad institucional para mejorar la 
inspección, vigilancia y control de la Superintendencia del Subsidio Familiar.  
 
8. Llevar a cabo el proceso de verificación de la información de índole jurídica de las Cajas 
de Compensación, conforme a las instrucciones determinadas por la supervisión del 
contrato.  
 
9. Presentar informes de seguimiento y avance con base en los datos recolectados, o 
suministrados por la Superintendencia Delegada para la Gestión, mediante los cuales se 
lleve a cabo un análisis preliminar de la situación jurídica de las Cajas de Compensación 
asignadas. Los informes de que trata la presente obligación serán remitidos de acuerdo con 
las instrucciones de la Supervisión del Contrato.  
 
10. Redactar conceptos y reportes de seguimiento y avance con base en los insumos 
recolectados sobre las Cajas de Compensación, o con base en la información suministrada 
por la Superintendencia Delegada para la Gestión, para así generar documentos base que 
sirvan para visitas ordinarias o especiales, o para el seguimiento de Planes de 
Mejoramiento.  
 
11. Apoyar el proceso de revisión y control de los Planes de Mejoramiento que le sean 
aprobados a las Cajas de Compensación asignadas por la Supervisión, en lo que respecta 
al punto de vista jurídico de los Fondos de Ley relacionados con el subsidio familiar.  
 
12. Compilar, analizar y presentar informes de seguimiento y avance con base en los 
insumos técnicos entregados por el equipo regional, junto con los insumos propios, a la 
Coordinación del Proyecto. Las características y especificaciones de los informes será la 
instruida por parte del Coordinador del Proyecto.  
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13. Las demás inherentes al desarrollo del objeto del contrato asignadas por el supervisor 
del contrato. 
 
 

 
 
 
 

ELIDE ALBARRACIN MORALES 
Coordinadora Grupo de Gestión Contractual  

 
 
Elaboró:    Wilson Alexander Uribe Serna   
                 Grupo de Gestión Contractual      

               

Elide Albarracin 
Morales

Firmado digitalmente por 
Elide Albarracin Morales 
Fecha: 2022.01.07 10:06:27 
-05'00'



LA COORDINACIÓN PARA LA GESTIÓN CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentación que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verificó que
LUIS FERNANDO ROMERO GIL, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 92548679, suscribió con
la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS - ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, el siguiente
contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS:

CONTRATO No. ANT-CDPS-1858-2021

OBJETO:

Prestar sus servicios profesionales a la subdirección de
planeación operativa para realizar el analisis y la verificación de la
información juridica generada durante la implementación de los
pospr en el marco del proceso de validación

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

El valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de quince
millones ciento ochenta y seis mil seiscientos sesenta y seis
pesos ($15,186,666.00) incluidos impuestos, tasas,
contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

1. Ejecutar las actividades relacionadas con la validación de los
productos jurídicos generados en la implementación del Catastro
Multipropósito y del Barrido Predial, en el marco de los
lineamientos establecidos por la Subdirección de Planeación
Operativa y las demás dependencias misionales de la Agencia
Nacional de Tierras

2. Realizar acciones encaminadas a la verificación, validación y
debida implementación de los diferentes controles de calidad de
los productos generados en el Barrido Predial Municipal, de
conformidad a lo indicado por la Subdirección de Planeación
Operativa y/o las demás subdirecciones misionales de la Agencia
Nacional de Tierras

3. Evaluar las metodologías de aseguramiento de la calidad
entregadas por los socios estratégicos y/o cooperantes, además
de proponer los ajustes correspondientes.

4. Asistir a las reuniones relacionadas con la validación de los
productos, brindando su evaluación desde el componente jurídico
(reuniones, comités, eventos nacionales-regionales-municipales).

5. Elaborar informes, presentaciones y reportes relacionados con
la validación de productos jurídicos, así como proyectar respuestas
a solicitudes de información, peticiones de ciudadanos, de otras
entidades o dependencias, relacionadas con el proyecto de
Barrido Predial Municipal.

6. Todas las demás que le sean asignadas por el Supervisor del
Contrato y que tenga relación con el objeto contractual.

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 15/10/2021



CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS DE EJECUCIÓN 15/10/2021

FECHA DE INICIO 15/10/2021 FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 17/12/2021

OTROSI No. SUSCRITO EL:

ADICIÓN: NO APLICA

PRORROGA: NO APLICA

REDUCCIÓN: NO APLICA

TERMINACIÓN ANTICIPADA
suscrita el: NA NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $15,186,666.00

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 17/12/2021

ESTADO: NO VIGENTE FECHA DE LIQUIDACIÓN: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogotá a los 3 días del mes de enero de 2022 por solicitud del
interesado.

ADRIANA JAZMIN PALACIOS VEGA
Coordinadora Grupo Interno para la Gestión Contractual







 
 
 

 

Corporación para el Desarrollo Sostenible 
de la Mojana y el San Jorge 

“CORPOMOJANA” 

NIT: 823000077-2 
 

Carrera 21 No 21 A – 44 

San Marcos, Sucre 
(+57) (5) 295 5347 corpomojana@corpomojana.gov.co www.corpomojana.gov.co 

 

EL SUSCRITO JEFE DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACIÓN 

PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE 

“CORPOMOJANA” 

 

CERTIFICA: 

 

 

Que, LUIS FERNANDO ROMERO GIL, identificado con cedula de ciudadanía No. 

92.548.679, expedida en Sincelejo – Sucre, suscribió con esta entidad contrato de 

prestación de servicios No. 016 de fecha 5 de febrero de 2021, cuyo objeto estaba 

relacionado con la “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA 

BRINDAR ASESORÍA JURÍDICA ESPECIALIZADA RELACIONADA CON LA 

GESTION CONTRACTUAL QUE ADELANTA LA ENTIDAD EN LAS ETAPAS 

PRE-CONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POST - CONTRACTUAL, ASIMISMO 

EMITIR CONCEPTOS EN ASUNTOS JURÍDICOS QUE LE SEAN 

ENCOMENDADOS POR LA ENTIDAD, ASÍ COMO RESOLVER LAS 

CONSULTAS VERBALES Y ESCRITAS SOBRE ASPECTOS NORMATIVOS E 

INTERPRETATIVOS A LAS DIRECTIVAS DE LA CORPORACIÓN PARA EL 

DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA MOJANA Y EL SAN JORGE - 

CORPOMOJANA”, cumpliendo con las siguientes obligaciones: 

 

1. A prestar sus servicios a CORPOMOJANA en los términos pactados.  

2. Brindar asesoría jurídica especializada relacionada con los procesos 

contractuales que adelanta la Entidad en la etapa pre-contractual, contractual y 

post-contractual. 

3. Emitir conceptos en asuntos jurídicos que le sean encomendados por la entidad.  

4. Resolver las consultas verbales y escritas sobre aspectos normativos e 

interpretativos a las directivas de la entidad. 



 
 
 

 

Corporación para el Desarrollo Sostenible 
de la Mojana y el San Jorge 

“CORPOMOJANA” 

NIT: 823000077-2 
 

Carrera 21 No 21 A – 44 

San Marcos, Sucre 
(+57) (5) 295 5347 corpomojana@corpomojana.gov.co www.corpomojana.gov.co 

5. Brindar apoyo, guía, acompañamiento y de ser necesario representación a la 

Entidad en los debates, encuentros y reuniones para el trámite de asuntos de 

carácter jurídico. 

6. Elaborar informes mensuales de las actividades realizadas, que se presentarán 

a la Secretaria General. 

7. Acreditar el pago al sistema de general de seguridad social en riesgos laborales 

para amparar las actividades relacionadas con el objeto a contratar. 

8. Utilizar los elementos de bioseguridad en las instalaciones de la Corporación y 

cuando en cumplimiento de sus obligaciones represente la entidad. 

9. Las demás actividades que sean asignadas por el supervisor para el correcto 

desarrollo del objeto contractual. 

 

La duración del contrato fue de cuatro (4) meses, a partir de la suscripción del Acta 

de Inicio de fecha 5 de febrero de 2021 y Acta de Finalización de fecha 05 de 

junio de 2021, por un valor de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE 

($18.000.000). 

   

La presente certificación se expide en San Marcos – Sucre, a los treinta y un (31) 

días del mes de agosto de 2021. 

 

 

 

 

 

 

JAIRO ALONSO VERGARA JARAVA 

Jefe de Recursos Humanos 











 

LA SUBDIRECTORA DE GESTIÓN CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DEL INTERIOR, EN 
EJERCICIO DE LA DELEGACIÓN OTORGADA EN LA RESOLUCIÓN No. 1733 DEL 11 DE 

AGOSTO DE 2011, 
 

CERTIFICA: 
 

Que una vez verificada la información que reposa en los archivos de la Subdirección de Gestión 
Contractual del Ministerio del Interior con NIT N°830.114.475-6, se pudo constatar que LUIS 
FERNANDO ROMERO GIL, con cedula de ciudadanía  No.92.548.679, se celebró la contratación 
que se relaciona a continuación: 
 

1. N° DE CONTRATO CLASE DE CONTRATO ENTIDAD CONTRATANTE 

 

628 de 2020 

CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS ROFESIONALES Y/O 

APOYO A LA GESTIÓN 

LA NACIÓN - MINISTERIO DEL 
INTERIOR  

 OBJETO 

 La Contratista se obliga con el Ministerio del Interior a prestar sus servicios 
profesionales, por sus propios medios, con plena autonomía técnica y 
administrativa en la Dirección de la Autoridad Nacional de Consulta Previa, 
brindando apoyo jurídico a los procesos de consulta previa y al seguimiento de 
los compromisos del Despacho de la Dirección. 

 FECHA DE FIRMA  : 16/07/2020 

 
VALOR TOTAL : $ 22.800.000 COP 

 

PLAZO DE EJECUCION : 

El contrato tendrá un plazo de ejecución contado a partir 

de la aprobación de la garantía, previa expedición del 

registro presupuestal; hasta el 31 de diciembre de 2020. 
 FECHA DE INICIO : 16/07/2020 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

: 

1. Apoyar la revisión de los conceptos jurídicos, las 

respuestas de derechos de petición y de acciones de tutela 

e incidentes de desacato, así como de los recursos de 

reposición y apelación, asignados mediante los sistemas 

de SIGOB, PQR´s y SICOP en el término de respuesta 

fijado. 2. Apoyar jurídicamente en los requerimientos que 

se presenten en la Dirección de la Autoridad Nacional de 

Consulta Previa. 3. Mantener actualizada la síntesis 

jurisprudencial en materia de consulta previa. 4. Prestar 

apoyo a las diferentes dependencias de la Dirección de la 

Autoridad Nacional de Consulta Previa en los asuntos 

legales de su competencia de conformidad con las 

directrices impartidas. 5. Brindar apoyo a las estrategias 

de descongestión jurídica de las diferentes dependencias 

de la Entidad de conformidad con los parámetros 

definidos. 6. Actualizar la información concerniente a los 

asuntos atendidos desde el área jurídica de la Dirección 

de la Autoridad Nacional de Consulta Previa en el 

Sistema de Información de Consulta Previa, SICOP, en 



 

un término no mayor a 3 días calendario posterior a la 

emisión de la repuesta. 7. Responder de manera verbal, 

escrita o mediante el sistema SIGOB por todas las tareas 

o actividades que le sean asignadas por el Director, en el 

término de respuesta fijado. 8. Organizar el archivo 

documental en físico o magnético según corresponda de 

los trámites que le sean asignados, y hacer entrega del 

mismo al supervisor a la terminación del contrato. 9. 

Presentar mes a mes informe de actividades y cuenta de 

cobro para control de la ejecución presupuestal, 

documentando el cumplimiento de los requisitos 

establecidos e incorporando previamente dicha 

información en el Sistema de Información de Consulta 

Previa, SICOP. 10. Las demás obligaciones que le sean 

asignadas por el supervisor del contrato en cumplimiento 

del objeto contractual. 
 

La presente certificación del contrato No. 628 de 2020, se expide a solicitud de LUIS FERNANDO 
ROMERO GIL, en Bogotá, D.C., a los 30 días del mes de octubre de 2021. 
 
 
 

 

LAURA CRISTINA QUINTERO CHINCHILLA  
Subdirectora de Gestión Contractual  

 
 
 
 
Elaboro:    Yurany Andrea Gomez  
 



 
 
 
 

EL PERSONERO MUNICIPAL DE SINCELEJO 

HACE CONSTAR QUE 

Luis Fernando Romero Gil, identificado con la cédula de ciudadanía N° 92.548.679, en su calidad de 

representante legal de la firma ROMERO RHR ESTUDIOS LEGALES, identificada con Nit N° 

901249957-1, ejecutó a satisfacción el siguiente contrato de prestación de servicios profesionales: 

NÚMERO DE 

CONTRATO 

OBJETO PLAZO FECHA 

DE INICIO 

FECHA DE 

TERMINACION  

CPS-020-2020 PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS JURIDICOS 

ESPECIALIZADOS PARA 

APOYAR A LA PERSONERÍA 

MUNICIPAL DE SINCELEJO 

9 MESES 

Y 23 DIAS 

09 DE 

MARZO 

DE 2020 

31 DE 

DICIEMBRE 

2020 

En desarrollo del anterior contrato, el contratista ejecutó las siguientes obligaciones: 1) 

Acompañamiento jurídico en cada uno de los ejes funcionales y misionales de la Personería 

Municipal de Sincelejo de acuerdo con las asignaciones que realice el supervisor. 2) 

Acompañamiento con el cumplimiento de las funciones atribuidas en la constitución y la ley al 

personal vinculado a la Personería Municipal de Sincelejo. 3) Asesoría y acompañamiento en la 

elaboración de PQRS ante empresas prestadoras y promotoras de servicios de salud. 4) Proyección 

de acciones constitucionales. 5) Asesoría en servicios públicos domiciliarios.6) Elaboración de 

conceptos jurídicos solicitados por el Personero Municipal.7) Apoyar y acompañar jurídicamente en 

la elaboración y desarrollo de procesos disciplinarios.8) Brindar asesoría jurídica especializada en 

derecho disciplinario, administrativo y en general, en aquellos temas que por su complejidad 

requieran de un acompañamiento jurídico especializado.9) Revisar y analizar los soportes 

documentales en los temas sometidos a su consideración, y emitir concepto jurídico 

correspondiente.10) Acompañar al personero Municipal en las reuniones que se programen para 

tratar temas objeto de este contrato y asesorías sobre decisiones que deban adoptarse.11) Elaborar 

y/o revisar los proyectos de actos administrativos, respuestas a derechos de petición y demás 

documentos que deban ser suscritos por el Personero. 12) Asesorar y recomendar a la Personería 

Municipal de Sincelejo las estrategias legales que se deben establecer para la adecuada gestión 

institucional y administrativa desde la perspectiva legal.13) Acompañamiento en las intervenciones 

judiciales en las que considere el personero. 14) Las demás que indique el supervisor. 

Dado a los dos (02) días del mes de septiembre de 2021, por solicitud del interesado. 

                                               

JESÚS MARIO VALVERDE ACOSTA 
Personero 















 
 
 
 

EL PERSONERO MUNICIPAL DE SINCELEJO 

HACE CONSTAR QUE 

Según la información que reposa en los archivos de la entidad, el señor LUIS FERNNADO ROMERO 

GIL identificado con la cédula de ciudadanía N° 92.548.679 ejecutó a satisfacción en la vigencia del 

2019 el siguiente contrato de prestación de servicios profesionales: 

 

NÚMERO DE 
CONTRATO 

OBJETO DURACIÓN  FECHA 
DE INICIO 

FECHA 
TERMINACIÓN  

 
 
 
    CPS-012-2019 

BRINDAR ASESORÍA 
JURÍDICA A LA 
PERSONERÍA 
MUNICIPAL EN LOS 
PROCEDIMIENTOS DE 
VIGILANCIA DE LA 
CONDUCTA OFICIAL, EN 
LITIGIO DE INTERÉS 
PÚBLICO Y LITIGIO 
ESTRATÉGICO 

   
ONCE(11) 
MESES. 

 
1 DE 
FEBRERO 
DE 2019 

 
31 DE 
DICIEMBRE 
DE 2019 

 

En desarrollo del anterior contrato, el contratista ejecutó las siguientes obligaciones:  

1) Apoyar y acompañar jurídicamente en la elaboración y desarrollo de procesos disciplinarios. 2) 

Brindar asesoría jurídica especializada en derecho disciplinario, administrativo y en general, en 

aquellos temas que por su complejidad requieran de un acompañamiento jurídico especializado. 3) 

Revisar y analizar los soportes documentales en los temas sometidos a su consideración, y emitir 

concepto jurídico correspondiente. 4) Acompañar a la Personera Municipal en las reuniones que se 

programen para tratar temas objeto de este contrato y asesorías sobre decisiones que deban 

adoptarse. 5) Elaborar y/o revisar los proyectos de actos administrativos, respuestas a derechos de 

petición y demás documentos que deban ser suscritos por el Personero (a) Municipal, relacionados 

con los temas sometidos a su estudio. 6) Asesorar y recomendar a la Personería Municipal de 

Sincelejo las estrategias legales que se deben establecer para la adecuada gestión institucional y 

administrativa desde la perspectiva legal. 7) brindar asesoría en litigio de interés público y litigio 

estratégico.  8) Cumplir como contratista independiente con las obligaciones del sistema de 

seguridad social contenidas en las normas legales vigentes. 9) Presentar informe mensual de las 

actividades realizadas durante la ejecución del contrato. 10) Las demás que sean asignadas por el 

supervisor del contrato.  

Dado a los tres (03) días del mes de septiembre de 2021, por solicitud del interesado. 

 

 

JESUS MARIO VALVERDE ACOSTA 

Personero Municipal de Sincelejo. 
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RECURSO HUMANO 
EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSO HUMANO DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO 

HACE CONSTAR 

Que, LUIS FERNANDO ROMERO GIL, identificado con la cédula de ciudadanía número 92.548.679 
de Sincelejo, prestó sus servicios al Municipio de Sincelejo en el siguiente cargo: 

ASESOR, CODIGO 105, GRADO 07, adscrito al Despacho del Alcalde, desde el 23 de Noviembre de 
2016 hasta el 10 de Marzo de 2017. Desempeñó las siguientes funciones: 

• Asesorar al Alcalde y a los servidores públicos delegatarios de la ordenación del gasto en 
relación con los procesos contractuales. 

• Conceptuar sobre minutas a contratos, acuerdos de pago, convenios interinstitucionales y 
demás documentos que comprometan recursos de la Entidad Territorial, precisando los 
términos de condiciones asequibles a la entidad en torno a su viabilidad financiera. 

• Organizar de acuerdo con el plan anual de compras y los planes operativos o de acción de los 
organismos y dependencias de la Administración Central del Municipio, el Plan Único de 
Contratación Municipal, y definir las estrategias de contratación para el periodo en relación con 
los distintos bienes, servicios, obras y demás materias objeto de contratación, en coordinación 
con los ordenadores del gasto y los delegatarios de la función contractual. 

• Coordinar el cumplimiento, con las demás dependencias del sector central de la administración, 
de los procedimientos legales establecidos, sobre el Sistema de Información para la Vigilancia 
de la Contratación Estatal —SICE-

• Dirigir los procedimientos y actividades relacionadas con la legalización, divulgación, 
publicación y cumplimiento de los términos y etapas de los procesos contractuales de la 
administración central 

• Orientar las modificaciones de los contratos, lo mismo que verificar la suscripción de las actas 
de liquidación por los interventores y/o supervisores y contratistas. 

• Disponer lo conducente para responder por la custodia de los contratos y documentos que se 
aporten o se produzcan como consecuencia de los procesos de licitación y/o de contratación 
administrativa, bajo su responsabilidad. 

• Coordinar lo conducente con la Oficina Asesora de Jurídica, para llevar a cabo la defensa de 
los intereses del Municipio, que sean necesario adelantar como consecuencia del 
incumplimiento de terceros en los procesos contractuales de la administración central 

Para constancia se firma en Sincelejo, a los diecisiete (17) días del mes de Mayo de 2018, según datos 
existeñte en el sistema básico de información. 

LILY ~A`f2~ARITA SANJUAN RADA 
Jefe d Recurso Humano 

Elabo►-ó: Nalvarez 

Q lacobo Quessep Espinosa 

Q'á~lacoboQuessepAlcalde 

Calle 28 No. 25 A - 246 
CODIGO POSTAL 700001 
Teléfono f5) 27',5921 - 2145922 - 27 5930 
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RECURSO HUMANO 

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSO HUMANO DEL MUNICIPIO DE SINCELEJO 

HACE CONSTAR 

Que, LUIS FERNANDO ROMERO GIL, identificado con la cédula de ciudadanía número 92.548.679 
de Sincelejo, prestó sus servicios al Municipio de Sincelejo en los siguientes cargos: 

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA, CODIGO 115, GRADO 07, adscrita a la Oficina de 
Jurídica, desde el 18 de Enero de 2016 hasta el 07 de Septiembre de 2016. 

JEFE DE OFICINA ASESORA DE JURIDICA, CODIGO 115, GRADO O7, adscrita a la Oficina de 
Jurídica, desde el 05 de Octubre de 2016 hasta el 22 de Noviembre de 2016. Desempeñó las 
siguientes funciones: 

• Asesorar al Despacho de la Alcaldía Municipal, a sus órganos de apoyo y consulta. 

• Participar en la formulación, elaboración de las propuestas de normas legales, reglamentarias 
y administrativas vinculadas al ámbito de competencia de la Alcaldía Municipal y tramitar su 
aprobación 

• Asistir y asesorar jurídicamente a los órganos de la Alcaldía Municipal. 

• Estudiar, analizar y dictaminar proyectos de reglamentos, resoluciones y acuerdos que se 
refieran a la Alcaldía Municipal. 

• Asesorar al Alcalde Municipal en juicios, comparendos, y citaciones. 

• Estudiar contratos, obligaciones y de procuraduría que le sean encomendados por el Señor 
Alcalde Municipal. 

• Intervenir en todo aspecto legal concerniente a las relaciones entre las entes de control y 
demás organismos externos y el Personal del Alcalde Municipal 

• Mantener actualizado el índice de leyes, acuerdos y resoluciones. 

• Custodiar los actos administrativos yfacilitar la numeración consecutiva que debe usarse. 

• Participar en el Comité de Evaluación de Licitaciones de la Alcaldía Municipal 

• Atender los requerimientos y consultas de la Asesoría Jurídica de las diferentes oficinas y 
secretarias de la Alcaldía Municipal. 

Para constancia se firma en Sincelejo, a los diecisiete (17) días del mes de Mayo de 2018, según datos 
existente en el sistema básico de información. 

LILY T ~ RGA'RITA SANJUAN RADA 
Jefe de Recurso Humano 

Elaboró: Nalvarez 

Q Jacobo Quessep Espinosa 

Q;~~lacoboQuessepAlcalde 

Calle 28 No. 25 A - 2~6 
CODIGO POSTAL 700001 
Teléfono ~5j 2745921 - 2745922 - 27459;0 
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Rama Judicial riel Poder Público 
Consefo Superior de la Judicatura 

Sala Admfnlstrativa 
Dirección Secciona! de administración Judicial de Sucre 

EL COORDINADOR DEL AREA DE TALENTO HUMANO 
CERTIFICA 

5~~7~► 

Que e( Señor LUIS FERNANDO ROMERO GIL identificado con la cédula de 
ciudadanía Número No. 92.548.679 registra Vinculación a la RAMA JUDICIAL DEL 
PODER PUBLICO desde el 25 de enero de 2013 y ha desempeñado los siguientes 
cargos: 

CARGO ESTADO 
FUNCIONARIO 

DESPACHO FECHA INI FECHA FIN 

JUEZ MUNICIPAL 00 PROVISIONALIDAO JUZGADO 001 PROMISCUO MUNICIPAL' 
CHALAN 

La presente constancia se expide en SINCELEJO, 19/02/2016 

ROBERT ANT~6N10 FUENTES ARRIETA 
Prof sional Universitario 

Calle 22 No.16-40 Teléfonos: 2754780 

25/01!2013 11!0112018 

Ico~rrfc 
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Carretera Troncal de Occidente 
Tels.: (095) •80 4029 - 280 4032 
Fax: (095) 2:01554 
A.A. 248 • S ncelejo, Colombia 
E-mail: ceca • cecacedu.co 

G1~34 
Sin elejo, Enero 15 de 2013 

CECAR 
Corporación Uni~initaria del Cuibc 

Personería jurídica No. 7786 MEN-ICFES •NIT. 892.201.263-1 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO 

DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA DEL CARIBE -CECAR 

CERTIFICA 

Q é el Doctor LUIS FERNANDO ROMERO GIL, identificado con cédula 
de ciudadanía No 92'548.679 expedida en la ciudad de Sincelejo, estuvo 
vi culado a la Corporación Universitaria del Caribe -CECAR, mediante 
co tratación a Término Fijo vigente desde el 23 de Enero hasta el 15 de 
D' iembre del año 2012, se desempeñó como Docente de Tiempo Completo 
ad.crito a la Facultad de Derecho y Ciencias Políticas, con una asignación 
m-nsual por valor de $2.153.460.-

H estado vinculado anteriormente con la Institución mediante contratos a 
Término Fijo anuales en los siguientes períodos así: 

Del 19 de Julio hasta el 15 de Diciembre del año 2010.-
De102 de Febrero hasta e103 de Agosto del año 2009.-
De101 de Febrero del año 2008 hasta e101 de Febrero del año 2009.-
De101 de Febrero hasta el 15 de Diciembre del año 2011.-

E ta constancia-se expide a solicitud del interesado(a).-

~S~ 

D 
ARTH~4. BUELVAS MARINO w~ 
rectó~ra Talento Hümano 

www.cecar.edu.co 
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Qu4 e! dcctor ~.~~~ ~~~~~~~ ~~~il~~~ ~~l~., idCrttifitade Con !a c~dula de 
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA 
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA 

CERTIFICA: 

Que al folio 543 del libro de registro número 22 se encuentra el acta que a la letra dice: 
ACTA No. 17197 

En la Ciudad de Bogotá D.C., a los veintidós (22) días del mes de mayo del año dos mil 
diecisiete (2017), en el Aicditorio Principal se reunieron las Directivas de la Facultad de 
Derecho y Ciencias Sociales y Políticas de la Universidad Externado de Colombia, con el 
objeto de celebrar la ceremonia de graduación de 1 (a) alumno (a) quien ha cicmplido con 
los requisitos exigidos en la legislación y en el programa de ESPECIALIZACIÓN EN 
DERECHO COMERCIAL y se ha hecho acreedora) al título correspondiente: 

LUIS FERNANDO ROMERO GIL C.0 92.548.679 DE SINCELEjO 

El señor Rector le hizo entrega del diploma glce le acredita como ESPECIALISTA EN 
DERECHO COMERCIAL.-

Para constancia se extiende y firma esta acta como aparece. 

El Rector JUAN CARLOS HENAO PÉREZ. La Secretaria MARTHA HINESTROSA REY. 

Dada en Bogotá D.C., a los veintidós días del mes de mayo del año dos mii dieeisiete.-

ICatherine C. 

~tG~ ~ 
MARTHA HINESTROSA REY ' 

\~~o`~ 
Q'1FRN~C~ 

Secretaría General 

V161LADA MINEDUCACIÓN 

Secretaria General 
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Pcrsonerin Jurldica No. 778G MGN-ICP~S • NIT. 892.201.2G3 - I 

Can'cicrn TroncnllI8c Occidenlc 
Tcls.: (095) 280 4'1 29 - 280 40 32 
~nx: (095) 2R0 15 54 
A.A. 2~fA •~SinccT:ja, CUIGn11)in 

Li-mnil: cccnr(~cccnr.cdu.co 

ACTA DE GRADO N°. 0089 

En la ciudad de Sincelejo, Departamento de Sucre, República de 
Colombia, el dia 31 de Julió de 2009, se llevó a cabo ta ceremonia de 
graduación, autorizada por el Consejo Académico, mediante Acuerdo 
N°.12 del 15 de Julio de 2009, en la cual la Corporación Univérsitaria 
del Caribe, CECAR, otorgó el titulo de: 

~~eci~lis~a en Derecho d'roce.~¡zl' Civic 

A 

,Ziuzs Fernando 1 -gomero Gri'Z' 

'Identificado con Cédula. de Ciudadanía N°.925.8679 de Sincelejo, 
Sucre. ~. 

Programa éste registrado én el Sistema Nacional de Información de la 
Educáción Superior - SNTF,S, segü~t código N°. 11184. 

'Verif.cadas todas las formalidades se procedió a tomarle el jurarrP.ento 
de rigor y a ta entrega del respectivo diploma. 

El diploma queda radicado ,bajó el N° 396 del folio N° 016 del LibY~o de 
Diplomás N° ~9. 

RECTOR SECRETARIA GENE 

: ~~~•~ 
DIRECT R DE EDUCACIC~N CONTINUADA 

Y PC>SGRADO 

www.cccar.edu.co 






