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Bucaramanga, 19 de septiembre de 2022

Doctor

PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director General Indersantander

Ciudad.

Asunto: Solicitud personal de apoyo.

Con el propésito de desarrollar el proyecto denominado “APOYO INTEGRAL PARA LOS
ENTRENADORES Y DEPORTISTAS EN SU PREPARACION PARA LA PARTICIPACION
EN LOS JUEGOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023 QUE REPRESENTARAN LA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, actualizado con certificacion del banco de proyecto, y
resolucion proferida por el Gobernador del Departamento de Santander, para lo cual me
permito solicitar la contratacién de un entrenador para la disciplina de GIMNASIA
TRAMPOLIN, y cuyo objeto se ha definido para “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL VI
DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA DISCIPLINA DE GIMNASIA TRAMPOLIN, CON EL
FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para realizar las siguientes actividades:

1. Disefar, planificar, organizar, sustentar y ejecutar el plan de entrenamiento de su
respectiva disciplina deportiva.

2. Presentar el plan de entrenamiento escrito y grafico al area metodoldgica y al Comité de
Apoyo Técnico Interdisciplinario, el cual incluira minimo 5 sesiones de entrenamiento a la
semana.

3. Asistir a no menos del noventa por ciento (80%) del entrenamiento indicado por el
respectivo plan de entrenamiento aprobado por el comité de apoyo técnico
Interdisciplinario del INDERSANTANDER.

4. Presentar en cada visita metodoldgica realizada por parte del metoddlogo la sesion de
entrenamiento por escrito relacionada con el plan de entrenamiento.

5. Presentar informes cinco (5) dias después de una competencia nacional o internacional.

6. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que le haga el supervisor y
que estén relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender las recomendaciones y sugerencias en materia de entrenamiento deportivo que
realicen los metodologos asignados y el Comité de Apoyo Técnico Interdisciplinario del
Indersantander.

8. Realizar apoyo a la supervisién de los formadores deportivos asignados para ia iniciacion
y formacién deportiva de la disciplina descrita en el objeto del contrato.

9. Participar cuando se requiera en las reuniones convocadas por el Comité de Apoyo
Técnico Interdisciplinario y la Direccion del instituto.

10. Realizar los entrenamientos de manera virtual o presencial, mientras duren las medidas
de aislamiento selectivo obligatorio decretado por el Gobierno Nacional y Departamental,
y/o cuando se autorice practica deportiva presencial por parte del Ministerio del Deporte y
Ministerio de salud.

11. Cumplir con las demas obligaciones que asigne el supervisor del INDERSANTANDER,
con el fin de contribuir a garantizar el cabal cumplimento y ejecucion del presente
contrato.

Asi como el cumplimiento de las obligaciones especificas:

a. Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en el anexo técnico 3 de la
Resolucion No. 1840 del 14 de octubre de 2020, por medio de ia cual se adopta el
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protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19
para la préctica de actividad fisica, recreativa y deportiva y se deroga la Resolucién 991 de
2020.

b. Presentar buena conducta dentro y fuera de los escenarios, tanto a nivel nacional como
internacional. Mantener una conducta ejemplarizante fuera y dentro del entorno deportivo y
no haber sido objeto de sancién disciplinaria por parte de la Liga y/o Federacion.

c. Permitir que sus deportistas se acojan a los controles antidopajes que sean requeridos por
la autoridad competente dentro y fuera de competencia durante la preparacion y
participacion de los XXIl Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales.

d. No incitar a sus deportistas a utilizar sustancias y/o medicamentos prohibidos considerados
como dopaje, segun normativa vigente.

e. Superar o mantener los logros deportivos en participacién competitiva.

f. Los entrenadores deberan acompafar a los deportistas que representan al Departamento
de Santander en competencias Nacionales e Internacionales que se encuentren dentro del
calendario de la Liga y la Federacion Nacional y en los eventos deportivos y programas que
el INDERSANTANDER considere fundamental, de igual forma participar en los préximos
XXII Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales.

g. El entrenador se compromete a que el deportista dé cumplimiento con el Instituto a acudir
oportunamente a las citas de valoracién y seguimiento en las areas de las ciencias

~ aplicadas, metodolégica-técnica e investigacion.

h. Sera de obligatorio cumplimiento por parte del entrenador, presentarse con su deportista en
el area de ciencias aplicadas, antes y después de participar en las competencias locales,
nacionales e internacionales, para su respectiva valoracion.

i. Informar oportunamente y por escrito a la coordinacién de Alto Rendimiento, sobre lesiones
¢ accidentes que comprometan el rendimiento de sus dirigidos.

|- Sera responsabilidad del entrenador acatar las indicaciones y tratamientos que disponga el
area biomédica en sus deportistas para su proceso de recuperacion.

k. El entrenador deportivo no podra cobrar dinero a deportistas que integren la seleccion
Santander de su respectiva modalidad bajo ningun concepto.

Lo anterior, teniendo en cuenta la necesidad de cumplimiento de la misién de esta
coordinacion.

Cordialmente;

4

RAUL ENRIQUE GUTIERREZ TORRES
Coorginador Alto Rendimiento
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTES DE SANTANDER - INDESANTANDER

CERTIFICA QUE:

De acuerdo lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 del 26 de mayo de 2015,
en la actualidad dentro de la planta de cargos y funciones del Indersantander, no existe
personal suficiente ni disponible para desarroliar el objeto:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ALTO
RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL VI DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA
DISCIPLINA DE GIMNASIA TRAMPOLIN, CON EL FIN DE PREPARAR LOS

o DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

Este servicio no requerird dedicacién de tiempo completo, ni implicard subordinacion, por
tratare de un contrato de prestacion de servicios independiente.

Se expide en Bucaramanga, a los (19) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos
(2022), por solicitud del Profesional Raul Enrique Gutiérrez Torres, Coordinador de Alto

Rendimiento.
P (ORIGINAL FIRMADO)
PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director indersantander
@ §B InderSantander
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ESTUDIOS PREVIOS —- CONTRATACION DE
PRESTACION DE SERVICIOS (PROFESIONALES

CODIGO: FOABO1-01 Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS
NATURALES)
DEPENDENCIA: ALTO RENDIMIENTO
FECHA: 14 DE OCTUBRE DE 2022

ESTUDIOS ¥ DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1983, el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 399 de 2021 y demas normas que
modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion. A su vez el Decreto 1082 de 2015 en
su articulo 2.2.1.1.2.1.1, modificado por el Decreto 399 de 2021 sefiala que los estudios y documentos previos
son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente

establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

Dando cumplimiento a lo determinado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 399 de 2021, se procede a realizar el estudio y documentos previos que debe contener el contrato a
suscribir.

CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS

Las veedurias ciudadanas, establecidas de conformidad con la Ley, podrén desarrollar su actividad durante la
etapa precontractual, contractual y postcontractual de los procesos de contratacion, haciendo
recomendaciones escritas y oportunas ante EL INDERSANTANDER y ante los organismos de control del
Estado, para buscar la eficiencia institucional y la probidad en la actuacién de los funcionarios publicos. Asi
mismo, podran intervenir en todas las audiencias que se realicen durante el proceso.

De acuerdo a lo anterior esta entidad se permite convocar a las veedurias ciudadanas para efectos del
correspondiente control de la gestién contractual que se ha iniciado para la contratacién del siguiente objeto:
“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO
CONVENCIONAL NIVEL VI DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA DISCIPLINA DE GIMNASIA
TRAMPOLIN, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER”

Lo anterior en cumplimiento al articulo 66 de la Ley 80 de 1983 y Ley 850 de 2003.

1, DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Instituto Departamentat de Recreacion y Deportes de Santander - "INDERSANTANDER" esté al servicio de ios
intereses generales de los habitantes del Departamento de Santander, y se desarrolia con fundamento en los
principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad,
transparencia, publicidad, contradiccién, polivalencia e interdisciplinariedad, lo anterior sin perjuicio de ia
aplicacion de los demés principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica, de
los Servicios Publicos, y en cumplimiento a lo dispuesto en las normas vigentes sobre contratacion estatal,
especialmente el articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, que modifica
el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998 (compilado Decreto 1068 de 2015), y con atencidn a lo consagrado en el
articulo 25 de la ley 80 de 1993 (numerales 7 y 12 inciso primero) y especiaimente ai tenor del articulo 2 numeral
4 literal h) y su paragrafo primero de fa ley 1150 de 2007, y finalmente el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

La Administracion Departamental, a través del Plan de Desarrollo Departamental 2020 ~ 2023 el cual se
denominé “Santander Siempre Contigo y Para el Mundo”, considera de vital importancia dar cumplimiento a las
orientaciones establecidas por el Plan Nacional de Desarrollo, en donde se pretende cumplir los parémetros de
una buena gestidn institucional, 1a cual se ve reflejada en el servicio prestado.

En este sentido armonico, se destaca la mayor importancia que ha tomado el Deporte a nivel Nacional y local,
ya no es una actividad s6lo para satisfacer una necesidad de ocio, ha ocupado un lugar més importante al ser
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un motor de desarrclio. Esto se debe a que interviene en la oferta y demanda agregada de la region,
influenciando variabies como el consumo, la inversion, el nivel de ingresos, la produccién y el empleo, bien sea
en el ambito profesional o aficionado. No se debe oclvidar la relacién que esta actividad presenta con otros
sectores economicos como el textil, la construccién, el transporte, el turismo, entre otros. También genera unos
beneficios intangibies: crea una actitud a partir de unos buenos resultados deportives, una buena imagen de la
region, difusion de valores que fomentan el trabajo y la disciplina y finalmente, puede ser una estrategia para la
promocion de la salud y el mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

El Departamento de Santander, ha venido presentando un estancamiento en el posicicnamiento deportivo en
las justas nacionales, en la cuales hemos venido ocupando lugares no privilegiados en las altas cumbres
deportivas, sino que, en los dos Ultimos ciclos de juegos nacionales 2015 y 2019 se ha obtenido un méaximo de
13 preseas doradas, relegandonos a ocupar ios puestos 6 y 7 respectivamente en la maxima justa deportiva
nacional, como lo son los juegos deportivos nacionales. Para materializar la meta de superar los resultados de
la Ultima participacién del departamento en el evento de los Juegos Nacionales, se requiere que la preparacion
de los deportistas que representaran a Santander en los XXIl Juegos Deportivos Nacionales y los VI Juegos
Paranacionales sea sistemética e ininterrumpida, lo cual exige un recursc humano idéneo que continlue y
potencialice el performance y rendimiento deportivo de nuestros deportistas de manera global y atendiendo
aspectos especificos para ia preparacion de los deportes individuales, grupales y de conjunto, explotando la
méaxima calidad de nuestros atletas, por medio de la priorizacién de las disciplinas deportivas en los cuales
historicamente Santander se alza como potencia deportiva, esto, acompafiado de las disciplinas que viene en
proyeccion y diversificacién de la practica deportiva departamental.

Para la afrontar ios retos que devienen para la participacion del Departamento de Santander en los juegos
nacionales 2023, se requiere mejorar el proceso desarrcilado en la vigencia anterior, para lo cual se hace
necesaria la contratacién de un personal aliamente calificado, técnicos, profesionales de apoyo, un equipo
metodoldgico, cuyo objeto es planificar, desarroliar, dirigir, supervisar & implementar con base en un proceso
pedagoégico-didactico el perfeccionamiento del talento deportivo y de un equipo biomédico para brindar el
apoyo y soporte cientifico necesario para la optimizacién del proceso deportivo integral.

De ofro lado, es pertinente mencionar que actuaimente el indersantander cuenta con una planta de cargos
administrativos que tienen por objeto |la gestion de gerencia, juridica, control interno, financiera, de talento
humano, entre otras tareas. Sin embargo, no se cuenta en la planta de personal con entrenadores, grupo
interdisciplinario biomédico, grupos de apoyo metodolégico, apoyos administrativos a la coordinacién del aito
rendimiento, que sirva de apoyo para la consecucion de las metas deportivas departamentales. Para suplir esta
necesidad de orden financiero y presupuestal, se hace necesario la gestién y consecucién de recursos para
inversién ante fa administracion Central, a fin de propender por el cumpiimiento de las metas propuestas en el
Pan de Desarrollo descentralizado para el Deporte.

Para dar cumplimiento a lo anterior, se radicé el Proyecto denominado: “APOYO INTEGRAL PARA LOS
ENTRENADORES Y DEPORTISTAS EN SU PREPARACION PARA LA PARTICIPACION EN LOS JUEGOS
NACIONALES Y PARANACIONALES 2023 QUE REPRESENTARAN AL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER’. Actualizado en el Sistema de Seguimiento y Evaluacion de Proyectos de Inversion, y
resolucién de transferencia, proferida por el Gobernador del Departamento de Santander.

En este sentido, se hace necesaria la contratacién de un personal altamente calificado -técnicos, profesionales
de apoyo, un equipo metodoldgico, asi come entrenadores de las diferentes disciplinas deportivas- cuyo objeto
sea planificar, desarroliar, dirigir, supervisar e implementar entrenamientos de aito rendimiento deportivo, con
base en un proceso pedagogico-didactico para lograr el perfeccionamiento del talento deportivo.

El indersantander a través del comité técnico de apoyo interdisciplinario determinc los parametros de
categorizacién de los entrenadores a contratar para llevar el proceso de los deportistas que cenformaran las
selecciones que representaran al departamento de Santander en las diferentes justas deportivas nacionales o
internacionales, con punto de referencia los juegos nacionales y paranacionales 2023. Para efecto se adoptd
el manual de contratacién de entrenadores, le cual fijo los niveles de honorarios, teniendo en cuenta la
idoneidad académicz, los logros y procesos deportivos, la constante actualizacion en materia de procesos
deportivos, asi como la valoracién de los conocimientos empiricos.
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El manual de contratacién de entrenadores se presenta como una herramienta utit de ponderacion y
determinacion de los entrenadores, y ofrece el respectivo nivel, categoria y priorizacion del deporte. Para la
presente contratacion, el comité de apoyo técnico interdisciplinario, una vez realizado el analisis de las
invitaciones y documentos anexos arrimados al proceso, determino que es viable la contratacién de un
entrenador para la disciplina de GIMNASIA TRAMPOLIN, modalidad ESTRATEGICAS, asignandole el nivel Vi
en la escala de honorarios a titulo de contraprestacion por el servicio prestado de manera independiente.

La contratacion de entrenadores cimenta la base para el logro de los objetivos propuestos por nuestros
deportistas de alto rendimiento, quienes dejan en alto el nombre de nuestro departamento en los diferentes
escenarios deportivos, tanto a nivel local, regional, nacional e internacional. Es por esto que es ineludible
adelantar la contratacion de ios entrenadores para las diferentes ligas deportivas que agrupan la totalidad de
las modalidades y disciplinas deportivas que participaran en las justas nacionales y paranacionales gue se
llevaran a cabo en la vigencia 2023.

Para el cumplimiento de las actividades que enmarca el proyecto, se requiere personal idoneo, gue logre
contribuir desde su campo de experticia, al legro de indicadores satisfactorios para la entidad. Y es que resulta
perentorio sefialar que, en el marco del proyecto, y cada una de sus actividades, se requiere tanto personal
entrenadores, metodologos y auxiliares, personal, asistencial, profesional y grupo interdisciplinario Biomédico
(ciencias aplicadas al Deporte).

Asi las cosas dentro del presente procedimiento se observa que existe certificacién en donde consta la
imposibilidad de que sea prestado este servicio con personal de planta, de igual manera se han revisado las
condiciones de idoneidad y experiencia que se requieren para la ejecucion de este CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL Vi DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA
DISCIPLINA DE GIMNASIA TRAMPOLIN, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE
PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN
REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. Teniendo en cuenta que el Indersantander no
cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente. Es por esto que se requiere contratar los servicios de una
persona natural para el desarrolio de esta labor.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR,

El Indersantander contratara una persona natural o jurindica de conformidad con (literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado
por el Decreto 399 de 2021, frente a la contratacion de servicios, el Indersantander “. Podra contratar
directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el &rea de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO
CONVENCIONAL NIVEL VI DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA DISCIPLINA DE GIMNASIA
TRAMPOLIN, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS
DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER”.

El SUPERVISOR del contrato sera el que designe el Director General del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER- INDERSANTANDER, quien certificaréa el cumplimiento de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

! 21. ALCAMCE DEL OBJETO

El contratista en desarrollo del objeto contractual debe cumplir con las siguientes actividades u obligaciones
contractuales:
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1. Disefar, planificar, organizar, sustentar y ejecutar el plan de entrenamiento de su respectiva disciplina
deportiva.

2. Presentar el plan de entrenamiento escrito y grafico al drea metodolégica y al Comité de Apoyo Técnico
Interdisciplinario, el cual inciuira minimo 5 sesiones de entrenamiento a la semana.

3. Asistir a nc menos del noventa por ciento (90%) del entrenamiento indicado por el respectivo plan de
entrenamiento aprobado por el comité de apoyo técnico Interdisciplinario del INDERSANTANDER.

4. Presentar en cada visita metodolégica realizada por parte del metodélogo la sesién de entrenamiento por
escrito relacionada con el plen de entrenamiento.

5. Presentar informes cinco (5) dias después de una competencia nacional o internacional.

6. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que le haga el supervisor y que estén
relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender las recomendaciones y sugerencias en materia de entrenamiento deportivo que realicen los
metoddlogos asignados y el Comité de Apoyo Técnico interdisciplinario del Indersantander.

8. Realizar apoyo a la supervisién de los formadores deportivos asignados para la iniciacion y formacién
deportiva de la disciplina descrita en el objeto del contrato.

9. Participar cuando se requiera en las reuniones convocadas por el Comité de Apoyo Técnico
Interdisciplinario y la Direccién del instituto.

10. Realizar los entrenamientos de manera virtual o presencial, mientras duren las medidas de aislamiento
selectivo obligatorio decretado por el Gobierno Nacional y Departamental, y/o cuando se autorice practica
deportiva presencial por parte del Ministerio del Deporte y Ministerio de salud.

11. Cumplir con las demés obligaciones que asigne el supervisor del INDERSANTANDER, con el fin de
contribuir a garantizar el cabal cumplimento y ejecucién del presente contrato.

NOTA: Seran de propiedad de ia Entidad Estatal los resultados de los estudios, investigaciones y en general
los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este contrato. El contratista no podra hacer uso de
los estudios para fines diferentes a los de la prestacién del servicio, sin autorizacién previa, expresa y escrita
de la Entidad Estatal. El contratista puede hacer uso y difusién de los resultades de los estudios, informes y
documentos, y en general de los productos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato,
siempre y cuando con ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya obtenido
previamente autorizacion de la Entidad contratante.

[ 2.2, PLAN DE ADQUISICIONES

Se verifico gue la presente contratacién se encuentra incluida en el plan de adquisiciones, para la vigencia
2022.

| 2.3. PLAZO

El plazo de vigencia del contrato sera de DOS {2) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

| 2.4 VALOR DEL CONTRATO

CUATRO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000).

| 2.5. FORMA DE PAGO

INDERSANTANDER pagara al CONTRATISTA mediante DOS (2) PAGOS por mensualidades vencidas por la
suma de DOS MILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE ($2.100.000) de acuerdo a los informes que presente el
supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el
contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado
por el Indersantander, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad
con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.
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El ultimo pago seré a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervispr del
contrato designado para tal efecto, y para este pago deber estar al dia en el pago de la seguridad social del
mes que se ejecute.

PARAGRAFO: El pago establecido en el presente contrato queda sujeto al PAC del Indersantander y se hara
mediante transferencia electrénica, previa presentacion de la cuenta de cobro o factura debidamente
legalizada.

2.6. LUGAR DE EJECUCION

El objeto a contratar se ejecutard en el municipio de Bucaramanga y/o donde se requiera por parte del
supervisor del contrato.

| 3. OBLIGACIONES

Los participes en el proceso contractual y poscontractual, tendrén las siguientes obligaciones:

3.4. CBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacién a realizar se debe tener en cuenta lo establecido para tal efecto en el articulo 5
de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, el articulo 8 de la Resolucion No. 005 del 07 de enero
de 2021 del INDERSANTANDER -Manual de Contratacién de Entrenadores Deportivos en el Departamento de
Santander -, y cumplir con las siguientes obligaciones:

a.

Acatar las medidas de bioseguridad establecidas por el Indersantander, para el uso de escenarios
Deportivos, incluyendo el uso permanente de tapabocas y conservando el distanciamiento social. Evitando
la aglomeracion de deportistas y demas integrantes de la respectiva liga.

Realizar las actividades contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin
sujecion a condiciones u horarios diferentes a aquelios que se requieran y se pacten con el Supervisor del
contrato para el cumplimiento del objeto contractuat y sin que elio implique exclusividad.

De conformidad con el articulo 28 de a ley 1450 de 2011 por ia cual se modifica el articulo 20 de la ley 23
de 1982, los derechos patrimoniales sobre las obras y documentos que elabore el contratista en desarrolio
del presente contrato se prasumen que son del Indersantander.

. Cumplir con los pardmetros de confidencialidad que la prestacién del servicio requiera con el fin de dar

pieno cumplimiento con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucién del contrato, evitando dilaciones injustificadas en el
cumplimiento del mismo.

Presentar para ios pagos mensuales o su fraccién un informe claro, concreto y preciso, anexando el pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del periodo correspondiente, en proporcién directa a los
pagos recibidos.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. Nota: Los
trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de
alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articuio 2 ordinal @), numerai 5).

Ei Contratista debe cumplir con el registro de informacién y documentos en el Sistema de informacién y
Gestién del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello.

Ei contratista se compromete a mantener actualizados todos los documentos en la entidad, especialmente
el RUT.

De conformidad con lo establecido en el articule 227 de Decreto 019 de 2012, medificado por el articulo 155
del Decreto 2106 de 2019, una vez el Instituto implemente el secop I, el contratista deberd diligenciar el
formato de hoja de vida del Departamento administrativo de la Funcion Publica, en el sistema electronico de
Contratacién Publica.

En el evento en que el coniratista al momento de suscribir el presente contrato no sea responsable del IVA
y durante la vigencia de este pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio ante
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la DIAN dentro de los términos que otorga le ley y a reportar dicha situacion al Instituto para lo cual aportara
el RUT actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias.

Cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con
los examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregarse el certificado respectivo que acredite dicho examen.

. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y

archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de
gestién documental, sin que ello implique exoneracién de la responsabilidad a que haya lugar en casoc de
iregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del mismo.

Responder ante ias autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993.

Cumplir con las normas del sistema de gestion, salud y seguridad en el trabajo.

Asistir de manera virtual y recibir induccién y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo a la
ARL Yy a la entidad.

Guardar la debida reserva respecto de la informacion a la que se tenga acceso con ocasion del presente
contrato y no utilizarla sinc en relacién con los fines del mismo. Asi mismo en caso de que exista
informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta; para ello
debe comunicar a la otra parte |la condicién de confidencialidad.

Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacién del servicio requiera con el fin de dar
pieno cumplimiento con el cbjeto contractual.

3.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

a.

-

Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en el anexo técnico 3 de la Resolucién No.
1840 del 14 de octubre de 2020, por medio de ia cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el
manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-19 para la practica de actividad fisica, recreativa y
deportiva y se deroga la Resolucion 991 de 2020.

Presentar buena conducta dentro y fuera de los escenarios, tanto a nivel nacional como internacional.
Mantener una conducta ejemplarizante fuera y dentro del entorno deportivo y no haber sido objeto de
sancién disciplinaria por parte de la Liga y/o Federacién.

Permitir que sus deportistas se acojan a los controles antidopajes que sean requeridos por la autoridad
competente dentro y fuera de competencia durante la preparacion y participacién de los XXii Juegos
Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales.

No incitar a sus deportistas a utilizar sustancias y/o medicamentos prohibidos considerados como dopaje,
segun normativa vigente.

Superar o mantener los logros deportivos en participacion competitiva.

Los entrenadores deberan acompanar a los deportistas que representan al Departamento de Santander en
competencias Nacionales e Internacionales que se encuentren dentro del calendario de la Liga y la
Federacion Nacional y en los eventos deportivos y programas que el INDERSANTANDER considere
fundamental, de igual forma participar en los préximos XXIil Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos
Paranacionaies.

El entrenador se compromete a que el deportista dé cumplimiento con el Instituto a acudir opertunamente a
las citas de valoracion y seguimiento en las dreas de las ciencias aplicadas, metodol6gica-técnica e
investigacién.

Sera de obligatorio cumplimiento por parte del entrenador, presentarse con su deportista en el 4rea de
ciencias aplicadas, antes y después de participar en las competencias locales, nacionales e internacionales,
para su respectiva valoracion.

Informar oportunamente y por escrito a la coordinacién de Alio Rendimiento, sobre lesiones o accidentes
que comprometan el rendimiento de sus dirigidos.

Sera responsabilidad del entrenador acatar las indicaciones y tratamientos que disponga el area biomédica
en sus deportistas para su proceso de recuperacion.

El entrenador deportivo no podré cobrar dinero a deportistas que integren la seleccion Santander de su
respectiva modalidad bajo ningun concepto.

E 3.2. OBLIGACIONES DEL INDERSANTANDER
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Son obligaciones del Indersantander:

Expedir el registro presupuestal.

Suscribir el acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Proporcionar la informacion para la debida y oportuna suscripcion del contrato.

Comunicar al CONTRATISTA por escrito con la debida oportunidad las observaciones sobre la ejecucion

del contrato.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y opertuna del objeto contratado.

Pagar oportunamente al contratista lo valores que se establecen en el presente contrato, previa

presentacion correcta por parte del contratista de los documentos requeridos.

7. Acudir ante las autoridades para obtener la proteccién de los derechos derivados del presente contrato y
sancién para quien los vuinere.

8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de ias sanciones pecuniarias, para lo
cual la supervisién daré aviso oportuno al indersantander sobre la ocurrencia de los hechos constitutivos
de mora o incumplimiento.

9. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los danos que surjan en desarrollo de
la presente contratacion.

10. Repetir contra los servidores publicos, el contratista o terceros, por indemnizaciones que deba pagar,

como consecuencia de ia presente contratacion.

el ol

o o

3.3. CBLIGACIONES DEL SUPERVISOR

El indersantander, supervisaré el cumplimiento de las obligaciones contraidas en el presente contrato,
mediante la supervision que estaré a cargo de la Coordinacién de Alto Rendimiento de acuerdo a la resolucion
No. 133 del 28 de julio de 2016 y tendra las siguientes obligaciones:

1. Colaborar con el contratista para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

2. Vigilar el cumplimiento del contrato.

3. Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato.

4. Ejecutar el seguimiento de la ejecucion del contrato en sus diferentes etapas.

5. Suscribir el recibido del servicio a satisfaccion.

6. Suscribir el acta de inicio, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

7. Elaborar y suscribir el acta de terminacién, liquidacién y cierre de expediente al término del mismo.

8. En caso de incumplimiento por parte del contratista a cualquiera de las obligaciones contractuales,
adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de las sanciones contractuales a que haya lugar.

9. En los eventos de adicién, prorroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, autorizar el tramite
respectivo minimo con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de vencimiento del mismo.

10. Es obligacién del supervisor del contrato verificar el pago de aportes al sistema de seguridad social

integral del contratista. En el evento en que se observe algun tipo de inconsistencia sobre los aportes de
seguridad social, el supervisor deberd adelantar las acciones a que haya lugar, de conformidad con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El supervisor no tendra autorizacién para exonerar al contratista de ninguna de sus obligaciones, o deberes
que emanen del presente contrato, ni imponer obligaciones distintas a las estipuladas en este contrato ni
exonerarlo de ninguno de los deberes o responsabilidades que conforme al mismo le fueron asignadas. Y en
general las obligaciones y responsabilidades que le competen como funcionario responsable del control y
vigilancia del referido contrato, contenidas en la Resolucién 133 del 28 de julio de 2016 "Por medio del cual se
adopta el manual de procedimientos para la ejecucién de interventoria y/o supervision de los contratos y/o
convenios que celebre el Instituto Departamental de Recreacién y Deportes de Santander -Indersantander-*, y
en particular las que se desprendan del contrato, y las funcicnes establecidas en el capitulo Vil articulos 82 a
85 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas que lo modifiquen, complementen o adicionen.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.
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El presente proceso de contratacion se adelantara bajo la modalidad de contratacién directa, en razén al tipo
de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. Asi
mismo, el articulo 2, numeral 4, literal h) de la ley 1150 de 2007, consagra la prestacion de servicios como
causal para adelantar la modalidad de seleccién referida.

Segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de prestacién de servicios “(...) los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con ia administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados (...)"

| 4.1 MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion.

Manifestando que: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de
licitacion publica, seleccién abreviada, concurso de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes
regias:

1. Licitacion Publica. La escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de licitacién
pubtica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente articulo”.

2. Seleccién Abreviada.

3. Concurso de Méritos.

4. Contratacién Directa.

5. Minima Cuantia.

Para el caso que nos ocupa teniendo en cuenta el objeto a contratar, procede la seleccién estipulada en el
numeral 4° la cual consagra que las modalidades de seleccion de contratacién directa, procederd en los
siguientes casos:

()

h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas.

| 4.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:
“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

(...)

2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasién a seguir
tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de los defectos de forma o
de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, ESTABLECE:

‘ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a
las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacidn directa solamente procedera en los
siguientes casos:

()
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h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales”

EL DECRETO 1082 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y
DE APOYO A LA GESTION, EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9 ESTABLECE:

(.)

Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece: ‘(...) Las Entidades Estatales pueden contratar bajo
la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita

(.)

Asi mismo, en sentencia del Consejo de Estado del 3 de diciembre de 2007, expediente 24715, la consejera
Ponente, Dra. Ruth Stella Correa Palacio, preciso el ambito, caracteristicas y notas predominantes del contrato
de prestacién de servicios asi: “Es posible su celebracién con personas naturales o juridicas. Con personas
naturales cuando se trate de desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la
entidad que no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Y no
obstante que la norma no lo sefiala, es conforme a derecho concluir que también es admisibie suscribir este
tipo de contratos con personas juridicas”.

Cabe resaitar que mediante sentencia C-614 de 2009 proferida por la Corte Constitucional, se precisé que el
contrato de prestacion de servicios “es una modalidad de vinculacién con el Estado de tipo excepcional que se
justifica constitucionalmente si es concebida como un instrumento para atender funciones ocasionales, que son
aquelias que no hacen parte del “giro ordinario” de las labores encomendadas a la entidad, o que, siendo parte
de ellas, no pueden ejecutarse con empleados de planta o requieren de conocimientos especializados,
vinculacién que en ningun caso debe conllevar subordinacion”. En ese sentido, posteriormente en sentencia C-
171 de 201213 dicha Corporacién indico: “si la tarea acordada corresponde a “actividades nuevas” y éstas no
pueden ser desarroliadas con el personal de planta o se requieren conocimientos especializados o de
actividades que, de manera transitoria, resulte necesario redistribuir por excesivo recargo laboral para el
personal de planta”. El contrato resultante del presente proceso es al tenor de lo dispuesto en el numeral 3o del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, por lo que no genera ningun tipo de relacion iaboral ni prestaciones sociales

[ 5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para determinar el valor estimado del contrato, de conformidad con las actividades encaminadas al
cumplimiento de este, se ha tomado como base de referencia el alcance del objeto contractual por
desarrollarse, el plazo de ejecucion, la experiencia, los titulos académicos aportados y los estudios
acreditados. Asi las cosas, el perfil de la persona prestara los servicios se acreditaré a través de su experiencia
e idoneidad.

El Indersantander ha calculado el valor del contrato de prestacién de servicios por un valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($4.200.000), este presupuesto incluye todas las variables
que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos
por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 medificado por el
Decreto 399 de 2021).

5.1 FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se financiaré conforme a los siguientes certificados de disponibilidad
presupuestal:
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6000000000456 del 21 de septiembre de 2022, cuyo objeto del
gasto es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADORES DE ALTO
RENDIMIENTO CONVENCIONALES Y PARALIMPICOS CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS
QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES 2023, EN
REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, por valor de (COP $340.800.000), rubro
presupuestal 2.3.2.02.02.008.4302.044.430200100 Detalle del Rubro: ATLETAS PREPARADOS.

Asi mismo se encuentra inscrito en el proyecto: APOYO INTEGRAL PARA LOS ENTRENADORES Y
DEPORTISTAS EN SU PREPARACION PARA LA PARTICIPACION EN LOS JUEGOS NACIONALES Y
PARANACIONALES 2023 QUE REPRESENTARAN LA DEPARTAMENTO DE SANTANDER’. Actualizado
en el Sistema de Seguimiento y Evaluacién de Proyectos de Inversion y resolucién de transferencia proferida
por el Gobernador del Departamento de Santander.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE {articuio 2.2,1.1.2.22 dal Decreto
1082 del 2015 modificado por el Decreto 398 de 2021 y articulo 88 de la ey 1474 de 2011 &f cual modifica
el humeral 2 del articulo 5 de la ley 1150 da 2007)

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios, se debe verificar la idoneidad y experiencia del
contratista, y no requiere ia existencia de varias propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

En consecuencia, la justificacion de los factores de seleccién que permitan identificar, la propuesta mas
favorable para la entidad, conforme lo estipulado en el articulo 5 de ia ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2
del Decreto 1082 de 2015, no se determinaran en el presente estudio previo, toda vez que la modalidad de
contratacion directa, para prestacion de servicios no requiere la escogencia entre varias ofertas.

Sin embargo, se establece que la persona natural que pretenda celebrar el contrato de prestacion de servicios
debera cumplir con los requerimientos establecidos en la invitacion a presentar propuesta, que para tal efecto
realice el instituto, asi como acreditar la idoneidad y experiencia exigida en el presente estudio previo.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacién, en aras a
garantizar la correcta ejecucion del contrato, la entidad verificara la experiencia e idoneidad del Contratista, la
cual se encuentra dentro de los criterios de categorizacion expuestos en la Resolucién No. 005 del 07 de enero
de 2021, por medio de la cual se expide el manual de contratacion de entrenadores deportivos en el
Departamento de Santander.

Los factores que justifican ia contrataciéon del personal para el desarrollo de las actividades descritas en el
presente documento seran los criterios de categorizacion, nivel y contraprestacion que se exponen en el
articulo 2 y S de la Resolucion No. 005 del 07 de enero de 2021, por medio de la cual se expide el manual de
contratacion de entrenadores deportivos en el Departamento de Santander, los cuales comprenden la
educacion formal, educacion continuada, experiencia especifica y los resultados deportivos.

Para la suscripcion del contrato resultante del proceso de contratacién se deberan presentar los documentos
presentados en la invitacion realizada por el comité de apoyo técnico interdisciplinario del indersantander, para
desarrollar el objeto como entrenador para la disciplina de GIMNASIA TRAMPOLIN, modalidad
ESTRATEGICAS, asignandole el nivel Vi en la escala de honorarios a titulo de contraprastacion por el servicio
prestado de manera independiente.

7. EL SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO.

Se pretende contribuir a la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra del estado, y lograr,
que las partes del contrato estatal puedan hacer las previsiones necesarias para mitigar los riesgos, por ello se
hace necesarios, estimar, tipificar y cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion estatal.



' INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
INDER RECREACION Y DEPORTES DE
Sarmerae SANTANDER

cosemanon ey

©F SANTANDER

ESTUDIOS PREVIOS —- CONTRATACION DE
3 . PRESTACION DE SERVICIOS (PROFESIONALES
CODIGO: FOAB01-01 Y/O DE APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS
NATURALES)

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han
sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacién, requieren una valoracion.

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los riesgos para una estimacion
cualitativa mediante rangos que permitan al servidor pUblico calificar loa riesgos en una matriz, en diferentes
niveles de probabilidad e impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se tienen acerca de ia
ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se puede estimar como la frecuencia con la que se
obtiene un resuitado en un experimento aleatorio.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias de un evento
generador de riesgo sobre el objeto del contrato.

Teniendo en cuenta el articulo 4 de la ley 1150 de2007 y del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del decreto 1082 de 2015, y
con hase en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente,
asi como también lo consagrado en el CONPES del Consejo Nacional de Politica Economica y Social, el cual
trata el tema del riesgo previsible en el marco de la politica de Contratacion Publica en Colombia, contenido en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normativa ad vigente, se procedi6 a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de ia presente contratacion los cuales se encueniran contemplados en la matriz de riesgos para
contratos de prestacion de servicios.

Una vez revisados los riesgos que se llegaren a presentar en la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que
se trata de la modalidad de contratacion directa, y en la que se debe certificar y acreditar por parte del
contratista, la idoneidad y experiencia que tenga para ejecutar las especificaciones esenciales y la
identificacion del contrato a celebrar; se concluye que los riesgos existentes, se pueden mitigar a traves del
control de la etapa precontractual por parte de la oficina gestora y del control y seguimiento de su ejecucion por
parte del supervisor.

Asi mismo, es importante aclarar que el riesgo de incumplimiento de las obligaciones por partes del contratista
es amparado con las multas y la cldusula penal pecuniaria.

1. Riesgos Econdmicos: Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de contar con informacion
suficiente y con las condiciones necesarias para llevar a cabo el objeto contractual, el riesgo se traslade al
contratista en atencién a su experticia en el manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos
economicos. Desde luego, ello no podré hacerse en relacion con riesgos que el mismo no pueda controlar,
como condiciones macroecondmicas no previsibles, las cuales por ser imprevisibles escaparian de la érbita
de aplicacion dei articulo 4 de la Ley 1150 de 2007.

2. Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacion suficiente, los riesgos
operacionales se transfieren al contratista, en la medida en que cuenta con mayor experiencia y
conocimiento de las variables que determinan el valor de la inversion y tendré a su cargo las actividades
propias del contrato. En aquelios contratos donde se presente un alto componente de complejidad técnica,
las entidades estatales pueden considerar la posibilidad de utilizar como mecanismo de mitigacion el
Otorgamiento de garantias parciales para cubrir eventuales sobrecostos asociados a la complejidad
identificada.

3. Riesgos Regulatorios: Se recomienda que, por regla general, &l riesgo lo asuma la parte que cuenta con
un manejo y posibilidad de administracion efectiva de los riesgos regulatorios por su naturaleza y en virtud
de las normas propias de cada regulacion.

Tipificacion, estimacién y asignacion de riesgos asi:
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8. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASQO, ASI COMO LA
PERTINENGCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION SOBRE
EL PARTICULAR,

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, este contrato estard exento de garantias, por cuanto no habra lugar a
anticipos ni pagos anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de prestacion de servicios sera pagado
por el Indersantander, previa presentacion del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato
debera certificar que el servicio se prestd conforme a lo pactado.

En este caso, no se considera necesario la exigencia de garantias, ya que el Indersantander, cuenta con
diferentes mecanismos de acompariamiento a la ejecucion del contrato, como los informes de supervision y la
presentacién de informes de seguimiento ante el supervisor, lo cual permite detectar dificuitades a tiempo y
realizar acciones que permitan el adecuado desarrollo dei contrato.

En caso de presentarse dificuitades graves, estas serian detectadas oportunamente, lo cual permite al Instituto
tomar acciones pertinentes y corregir dichas dificultades, ademas permite tomar decisiones como el
requerimiento oportuno al Contratista y la terminacién anticipada del contrato si es el caso, para prevenir
nuevas dificultades.

| 9. DEMAS ASPECTOS R

El articulo 227 del decreto 19 de 2012, cred una nueva obligacion en materia contractual, veamaos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO PUBLICO -
SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de prestacion de servicios
con el Estado debera, al momento de su posesion o de la firma del contrato, registrar en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP-administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, previa habilitacion por parte de la unidad de personal de la
correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga sus veces.

Ademas, los servidores publicos deberan diligenciar la declaracién de bienes y rentas de que trata el articulo
122 de la Constitucion Politica.

' 10.  DOCUMENTOS SOFO!

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la celebracién del
contrato: Formato Gnico de hoja de vida, declaracion de bienes y rentas, fotocopia de la cedula de ciudadania,
fotocopia del RUT, examen médico pre ocupacional y el pago de seguridad social como independiente. La
entidad verificara los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales del proponente. (si es extranjero debe
anexar copia del permiso especial de permanencia, copia del pasaporte). La propuesta debera firmarse por el
proponente, indicandose ademés el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

En la carta de |a propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la misma, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.
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El termino de duracién

Precio estimado por el servicio

Forma de pago

Vigencia de ia propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

Para los Contratos de Prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, no se requiere acto
administrativo de justificacién, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015, que
enuncia:

" Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, y para los contratos de que tratan los literales (a) vy (b) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.”

12. CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL 0 UN TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

Para tal efecto se verificaré: a.) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas. b) Si la
entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas; c) Si lo bienes y
servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas. Paragrafo 1:
EL Ministerio de Comercio, industria y Turismo en coordinacién con la Agencia Nacional de Contratacién
Pubica, Colombia compra eficiente mantendra publicad a en su pagina web y en el SECOP la informacion
actualizada relativa a los tratados vigentes en materia de contratacién publica, que permita realizar la
verificacion a que se refiere el presente articulo. Paragrafo 2: Cuando la Entidad identifique que debe aplicar
las reglas especiales incluidas en los acuerdos internacionales y tratados de libre comercio, debera tener en
cuenta las previsiones que sobre los plazos se haga en el o los acuerdos o tratados aplicables al respectivo
proceso. Si una contratacién se encuentra cobijada por varios acuerdos internacionales o tratados de libre
comercio, la entidad debera adoptar los plazos que permitan cumplir con la totalidad de cada uno de ellos para
el respectivo proceso. Con fundamento en lo anterior, y del estudio de los capitulos de compra publicas de los
acuerdos internacionales y tratados de libre comercie, la presente contratacion, se encuentra excluida de la
cobertura del capitulo de compras publicas de los acuerdos internacionales y tratados de libre comercio, por
tratarse de una seleccién bajo la modalidad de contratacion directa.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacién de servicios cuyo objeto es “PRESTAR LOS
SERVICIOS DE APOYQ A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL
NIVEL Vi DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA DISCIPLINA DE GIMNASIA TRAMPOLIN, CON EL FIN DE
PREPARAR LOS DEPORTISTAS QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y
PARANACIONALES 2023, EN REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” para lo cual se
debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacién con una persona natural o juridica, idénea
y con experiencia en el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible ias recomendaciones aqui consignadas.
_—

Coofdinador Alto Rendimiento.
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Santander

Bucaramanga, 18 de octubre de 2022

Sefior

CARLOS FERNANDO PRIETO PINZON
Direccién: Calle 68 a No 80k-45 sur
Ciudad

ASUNTO:  INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA PARA CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A& LA GESTION COMO
ENTRENADOR DEPORTIVO EN LA DISCIPLINA DE GIMNASIA
TRAMPOLIN

De manera atenta lo invito a presentar propuesta para celebrar contrato de prestacién de servicios conforme a la
Ley 80/1993, Ley 1150/2007 y Decreto 1082 de 2015, requisitos establecidos en el Manual de Contratacion de
entrenadores Deportivos para el Departamento de Santander y de acuerdo a la evaluacion del Comité de Apoyo
Interdisciplinario, para que dé apoyo al proyecto denominado "Apoyo integral para los entrenadores y deportistas en
su preparacién para la participacion en los juegos Nacionales y Paranacionales 2023 que representaran al
Departamento de Santander "; para la disciplina de GIMNASIA TRAMPOLIN, nivel Vi, por un valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.200.000).

Para la suscripcion del eventual contrato se tendran en cuenta las siguientes obligaciones y especificaciones:

ALCANCE DEL OBJETO:

1. Disefiar, planificar, organizar, sustentar y ejecutar el plan de entrenamiento de su respectiva disciplina
deportiva.

2. Presentar el plan de entrenamiento escrito y grafico al area metodoldgica y ai Comité de Apcyo Técnico
interdisciplinaric. el cual incluird minime 5 sesiones de entrenamiento a la semana.

3. Asistir a no menocs del noventa por ciento (90%) del entrenamiento indicado por el respectivo plan de
entrenamiento aprobado por el comité de apoyo técnico Interdisciplinario del INDERSANTANDER.

4. Presentar en cada visita metodoldgica realizada por parte del metodélogo la sesién de entrenamiento por
escrito relacionada con el plan de entrenamiento.

5. Presentar informes cinco (5) dias después de una competencia nacional o internacional.

6. Atender todos los reguerimientos técnicos y administrativos que le haga el supervisor y que estén
relacionados con la ejecucion del objeto contractual.

7. Atender las recomendaciones y sugerencias en materia de entrenamiento deportivo que realicen los
metoddlogos asignados y el Comité de Apoyo Técnico Interdisciplinario del indersantander.

8. Realizar apoyo a la supervision de los formadores deportivos asignados para la iniciacion y formacién
deportiva de la disciplina descrita en €l objeto del contrato.

9. Participar cuando se requiera en las reuniones convocadas por el Comité de Apoyo Técnico
interdisciplinario y la Direccion del instituto.

10. Realizar los enirenamientos de manera virtual o presencial, mientras duren las medidas de aislamiento
selectivo obligatorio decretade por el Gobierno Nacional y Departamental, y/o cuando se autorice practica

P deportiva presencial por parte del Ministerio dei Deporte y Ministerio de salud.

11. Cumpiir con las demas obligaciones que asigne el supervisor del INDERSANTANDER, con el fin de

contribuir a garantizar ef cabal cumplimento y ejecucién del presente contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a. Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en el anexo técnico 3 de la Resolucién No. 1840
del 14 de octubre de 2020, por medio de la cual se adopta el protocolo de bioseguridad para el manejo y control
del riesgo del coronavirus COVID-19 para la practica de actividad fisica, recreativa y deportiva y se deroga Ia
Resoclucion 991 de 2020.

b. Presentar buena conducta dentro y fuera de los escenarios, tanto a nivel nacional cormno internacional. Mantener
una conducta ejemplarizante fuera y dentro del entorne deportivo y no haber sido objeto de sancion disciplinaria
por parte de la Liga y/o Federacion.

c. Permitir que sus deportistas se acojan a los controles antidopajes que sean requeridos por la autoridad
competente dentro y fuera de competencia durante la preparacion y participacién de los XXIi Juegos Deportivos
Nacionales y VI Juegos Paranacionales.

d. No incitar a sus deportistas a utilizar sustancias y/o medicamentos prohibides considerados como dopaje, segun
normativa vigente.

e. Superar 0 mantener los logros deportivos en participacién competitiva.

Los entrenadores deberdn acompafar a los deportistas que representan al Departamento de Santander en

competencias Nacionales e Internacicnales gque se encuentren dentro de! calendaric de la Liga y la Federacién

Nacional y en los eventos deportivos y programas que el INDERSANTANDER considere fundamental, de igual

forma participar en los proximos XX Juegos Deportivos Nacionales y Vi Juegos Paranacionales.

g. Ei entrenador se compromete a que el deportista dé cumplimiento con el Instituto a acudir oportunamente a las
citas de valoracién y seguimiento en las dreas de las ciencias aplicadas, metodolégica-técnica e investigacion.

h. Sera de obligatorio cumplimiento por parte del entrenador, presentarse con su deportista en el &rea de ciencias
aplicadas, antes y después de participar en las competencias locaies, nacionales e internacicnales, para su
respectiva valoracion.

-
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Informar oportunamente y por escrito a la coordinacién de Alto Rendimiento, sobre lesiones o accidentes gue
comprometan el rendimiento de sus dirigidos.

Seré responsabilidad del entrenador acatar fas indicaciones y tratamientos que dispenga el &rea biomédica en
sus deportistas para su proceso de recuperacion.

El entrenador deportivo no podra cobrar dinero a deportistas que integren la seleccion Santander de su
respectiva modalidad bajo ningln concepto.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizard en el Municipio de Bucaramanga- Santander y/o en donde el Indersantander a
través del supervisor designado o determinen.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrolio de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la
Ley 80 de 1993, el articuio 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:

En desarrollo de la contratacion a realizar se debe tener en cuenta lo establecido para tal efecto en ei articulo 5 de Ia
Ley 80 de 1983, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, el articulo & de la Resolucién No. 005 del 7 de enero de 2021 del
INDERSANTANDER -Manual de Contratacién de Entrenadores Deportivos en el Departamento de Santander -, y
cumplir con las siguientes obligaciones:

a.

Q

S
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Acatar las medidas de bioseguridad establecidas por el Indersantander, para el uso de escenarios Deportivos,
incluyendo el uso permanente de tapabocas y conservando el distanciamiento social. Evitando la aglomeracién
de deportistas y demés integrantes de la respectiva liga.

Realizar las actividades contratadas en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin
sujecion a condiciones u horarios diferentes a aquellos que se requieran y se pacten con el Supervisor del
contrato para el cumplimiento del objeto contractual y sin gue ello implique exclusividad.

De conformidad con el articulo 28 de la ley 1450 de 2011 por la cual se modifica el articulo 20 de la ley 23 de
1982, los derechos patrimoniales sobre las obras y documentos que elabore el contratista en desarrolio del
presente contrato, se presume que son del indersantander.

Cumplir con ios parametros de confidencialidad que la prestacion del servicio requiera con el fin de dar pieno
cumplimiento con el cbjeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe durante ia ejecucidon del contrato, evitando dilaciones injustificadas en el
cumplimiento del mismo.

Presentar para los pagos mensuales o su fraccién un informe claro, concreto y preciso, anexando el pago de
aportes al Sistemna de Seguridad Social integral del periodo correspondiente, en proporcion directa a los pagos
recibidos.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. Nota: Los
trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto
riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinzal a), numeral 5).

Ei Contratista debe cumplir con el registro de informacién y documentos en el Sistema de informacién y Gestién
del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a eilo.

El contratista se compromete a mantener actualizados todos los documentos en ia entidad, especialmente el
RUT.

De conformidad con o establecido en el articulo 227 ce Decreto 019 de 2012, modificado por el articulo 155 del
Decreto 2106 de 2019, una vez el Instituto implemente el secop i, el contratista debera diligenciar el formato de
hoja de vida del Departamento administrativo de la Funcién Publica, en el sistema electrénico de Centratacién
Pibiica.

En el evento en que el contratista al moemento de suscribir el presente contrate no sea responsable del IVA y
durante la vigencia de este pase a ser responsable del IVA, se compromete a realizar dicho cambio ante la DIAN
dentro de los términos gue otorga le iey y a reportar dicha situacion al Instituto para lo cual aportaré el RUT
actualizado, lo anterior de conformidad con las normas tributarias.

Cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015, relacionado con los
examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento
del presente contrato y entregarse el certificado respectivo que acredite dicho examen.

. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos

a2 su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estédndares y directrices de gestién
documentai, sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad @ que haya lugar en caso de irregularidades.
{(Articulo 15 de la Ley 594 de 2000).

Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas durante fa ejecucién
del mismo.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrolio del contrato,
cuando con elios se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

Cumplir con las normas del sistema de gestion, salud y seguridad en el trabajo.

Asistir de manera virtual y recibir induccion y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo a ia ARL y a
la entidad.

Guardar la debida reserva respecto de la informacion a la que se tenga acceso con ocasién del presente contrato
y no utilizarla sino en relacion con ics fines del mismo. Asi mismo en caso de que exista informacién sujeta a
alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta; para elio debe comunicar a la otra
parte la condicién de confidencialidad.

Cumplir con ios parametros de confidencialidad que la prestacién del servicio requiera con ei fin de dar pleno
curnplimiento con el cbjeto contractual.

Santander
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TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de DOS {2) MESES, a partir de la
legalizacién del contrato y la suscripcion del acta de inicio, sin que la ejecucién supere la vigencia de 2022.

LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, Articulo 11
de la Ley 1150 de 2007 modificado por ei articulo 217 dei Decreto 019 de 2012.

GARANTIAS

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrete 1082 de 2015, en concordancia con el articulo 7 de
la Ley 1150 de 2007, este contrato estard exento de garantias, por cuanto no habré lugar a anticipos ni pagos
anticipados, es decir, el valor pactado por el servicio de prestacion de servicios sera pagado por el Indersantander,
previa presentacion del informe mensual de actividades y el supervisor del contrato debera certificar que el servicio
se presté conforme a lo pactado.

LEGALIZACION DE CONTRATO A CELEBRAR

El presente contrato requiere para su perfeccionamiento: Elevarlo a firma de las partes; Para su legalizacién: La
expedicién del correspondiente registro presupuestal, aprobacion de las garantias si es el caso y para su ejecucién

P requiere la firma del acta de inicio, en cumpiimiento de los requisitos exigidos por el articulo 23 de ia ley 1150 de
2007.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Hoja de vida contratista (en computador).

Experiencia y/o estudios del contratista. (Soportes y Ceriificados).

Copia de cedula de ciudadania o de Extranjeria.

Copia de lioreta militar para los que sean mencres de 50 afios.

Certificado de antecedentes disciplinarios vigentes a la firma del contrato. - no mayor a 3 meses.
Copia del permiso especial de permanencia. (Extranjeros)

Copia del pasaporte. (Extranjeros)

Certificado de antecedentes fiscales vigentes a la firma del contrato - no mayor a 3 meses
Certificado de antecedes de Medidas Correctivas RNMC- no mayor a 6 meses

10. Certificado de Inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de Antecedentes policivos no mayor a 6 meses

12. Fotocopia de ia tarjeta 0 matricula profesional para el desarrollo de la actividad profesional (Si Aplica)
13. Certificado de Antecedentes Profesionales (Si Aplica)

14. RUT actualizade a los nuevos cédigos CilU y responsabilidades tributarias (Después de julio de 2019)
15. Acreditar la afiliacién vigente como independiente activo de salud y pension

16. Examen médico de ingreso (Examen salud Ocupacicnal) y resolucion de habilitacion.

17. Presentar hoja de vida del DAFP debidamente diligenciada. (SIGEP)

18. Declaracién de bienes y rentas debidamente diligenciado (SIGEP)

19. Registro en el Secop Il (Imprimir Pantailazo de Registro)
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ENTREGA DE LA PROPUESTA
El proponente debe remitir con su propuesta los documentos de orden juridico que se relacionan a continuacion, los
mismos debe dirigirios al Instituto Departamental de Recreacién y Deportes de Santander — Indersantander-, y
presentarios en la Coordinacién de Alto Rendimiento, ubicado en el tercer piso de la sede Administrativa de
Indersantander, Unidad Deportiva Alfonso Lopez, Carrera 30 con Calle 14, Bucaramanga.
Indersantander a través de la Oficina Asesora Juridica verificara que el proponente cumpla con los requisitos de
idoneidad y experiencia requerida para que la propuesta sea admitida, de lo contrario podré ser rechazada.
Aceptada la propuesta se le informara al proponente para la firma y legalizacién del contrato.
Cordialmente,
(ORIGINAL FIRMADO)
PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS
Director General indersantander
Proyect6: Abg. Pedro Alejandro Bermejo Hernandez — CPS Oficina Juridi%l‘
Revis6: Abg. Camilo Andrés Rivero Rendon — CPS e‘/
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Bucaramangea, 18 de octubre de 2022

Sefores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER
INDERSANTANDER

Dr. PEDRO BELEN CARRILLO CARDENAS

Director General

Yo, CARLOS FERNANDO PRIETO PINZON, identificado(a) con cédula de ciudadania numero
91.519.476 de BUCARAMANGA, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion
de servicios, para gjecutar las siguientes actividades:

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENTRENADOR DE
ALTO RENDIMIENTO CONVENCIONAL NIVEL VI DE LAS LIGAS ESTRATEGICAS EN LA
DISCIPLINA DE GIMNASIA TRAMPOLIN, CON EL FIN DE PREPARAR LOS DEPORTISTAS
QUE PARTICIPARAN EN LOS JUEGOS DEPORTIVOS NACIONALES Y PARANACIONALES
2023, EN REPRESENTACION DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

De acuerdo con los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETIVO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo deic objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes
actividades:

1. Disefiar, planificar, organizar, sustentar y ejecutar el plan de entrenamiento de su respectiva
disciplina deportiva.

2. Presentar el plan de entrenamiento escrito y grafico al area metodoldgica y al Comité de
Apoyo Técnico Interdisciplinario, el cual incluirda minimo 5 sesiones de entrenamiento a la
semana.

3. Asistir a no menos del noventa por ciento (80%) del entrenamiento indicado por el respectivo
plan de entrenamiento aprobado por el comité de apoyo técnico Interdisciplinario del
INDERSANTANDER.

4. Presentar en cada visita metodoldgica realizada por parte del metoddiogo la sesion de

entrenamiento por escrito relacionada con el plan de entrenamiento.

Presentar informes cinco (5) dias después de una competencia nacional o internacional.

6. Atender todos los requerimientos técnicos y administrativos que le haga el supervisor y que
estén relacionados con la ejecucidn del objeto contractual.

7. Atender las recomendaciones y sugerencias en materia de entrenamiento deportivo que
realicen los metododlogos asignados y el Comité de Apoyo Técnico [nterdisciplinario del
indersantander.

8. Realizar apoyo a la supervisién de los formadores deportivos asignados para la iniciacion y
formacion deportiva de la disciplina descrita en el objeto del contrato.

9. Participar cuando se requiera en las reuniones convocadas por el Comité de Apoyo Técnico
Interdisciplinario y ia Direccidn del instituto.

10. Realizar los entrenamientos de manera virtual o presencial, mientras duren las medidas de
aislamiento selectivo obligatorio decretado por el Gobierno Nacional y Departamental, y/o
cuando se autorice practica deportiva presencial por parte del Ministerio del Deporte y
Ministerio de salud.

11. Cumplir con las demas obligaciones que asigne el supervisor del INDERSANTANDER, con el
fin de contribuir a garantizar el cabal cumplimento y ejecucion del presente contrato.

o

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a. Dar cumplimiento a las medidas de bioseguridad establecidas en el anexo técnico 3 de la
Resolucién No. 1840 del 14 de octubre de 2020, por medio de la cual se adopta el protocolo de
bioseguridad para el manejo y control del riesgo del coronavirus COVID-18 para la practica de
actividad fisica, recreativa y deportiva y se deroga la Resolucion 991 de 2020.

b. Presentar buena conducta dentro y fuera de los escenarios, tanto a nivel nacional como
internacional. Mantener una conducta ejemplarizante fuera y dentro del entorno deportivo y no
haber sido objeto de sancion disciplinaria por parte de la Liga y/o Federacion.

c. Permitir que sus deportistas se acojan a los controles antidopajes que sean requeridos por la
autoridad competente dentro y fuera de competencia durante la preparacion y participacion de
los XXIl Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales.
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No incitar a sus deportistas a utilizar sustancias y/o medicamentos prohibidos considerados
como dopaje, segin normativa vigente.

Superar o mantener los logros deportivos en participacion competitiva.

Los entrenadores deberan acompafiar a los deportistas que representan al Departamento de
Santander en competencias Nacionales e Internacionales que se encuentren dentro del
calendario de ia Liga y la Federaciéon Nacional y en los eventos deportivos y programas que el
INDERSANTANDER considere fundamental, de igual forma participar en los proximos XXIi
Juegos Deportivos Nacionales y VI Juegos Paranacionales.

El entrenador se compromete a que el deportista dé cumplimiento con el Instituto a acudir
oportunamente a las citas de valoracion y seguimiento en las areas de las ciencias aplicadas,
metodolidgica-técnica e investigacion.

Sera de obligatorio cumplimiento por parte del entrenador, presentarse con su deportista en el
area de ciencias aplicadas, antes y después de participar en las competencias locales,
nacionales e internacionales, para su respectiva valoracién.

Informar oportunamente y por escrito a la coordinacién de Alto Rendimiento, sobre lesiones o
accidentes que comprometan el rendimiento de sus dirigidos.

Sera responsabilidad del entrenador acatar las indicaciones y tratamientos que disponga el area
biomédica en sus deportistas para su proceso de recuperacion.

El entrenador deportivo no podra cobrar dinero a deportistas que integren la seleccion
Santander de su respectiva modalidad bajo ningln concepto.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en el Municipio de Bucaramanga - Santander y/o en donde el
Indersantander a través del supervisor designado lo determinen.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrolio de la contratacion a realizar se debe tener en cuenta lo establecido para tal efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, el articule 8 de la Resolucion
No. 005 del 7 de enero de 2021 del INDERSANTANDER -Manual de Contratacién de Entrenadores
Deportives en el Departamento de Santander -, y cumplir con las siguientes obligaciones:

a.

Acatar las medidas de bioseguridad establecidas por el Indersantander, para el uso de
escenarios Deportivos, incluyendo el uso permanente de tapabocas y conservando el
distanciamiento social. Evitando la aglomeracién de deportistas y demas integrantes de la
respectiva liga.

Realizar las actividades contratadas en forma independiente, bajo su propic riesgo vy
responsabilidad, sin sujecién a condiciones u horarios diferentes a aquellos que se requieran y
se pacten con el Supervisor del contrato para el cumplimiento del objeto contractual y sin que
ello implique exclusividad.

De conformidad con &l articulo 28 de la ley 1450 de 2011 por la cual se modifica el articulo 20
de la ley 23 de 1982, los derechos patrimoniales sobre las obras y documentos que elabore el
contratista en desarrollo del presente contrato, se presume que son del Indersantander.

Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacion del servicic requiera con el fin
de dar pleno cumplimiento con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe durante la gjecucion del contrato, evitando dilacionas injustificadas
&n el cumplimiento del mismo.

Presentar para los pagos mensuales o su fraccidn un informe claro, concreto y preciso,
anexando el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral del periodo
correspondiente, en proporcion directa a los pagos recibidos.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion serd por cuenta del
contratante. (Articule 2 ordinal a), numerai 5).

. El Contratista debe cumplir con el registro de informacién y documentos en el Sistema de

Informacion y Gestion del Empleo Pablico, SIGEP, si hay lugar a ello.

El contratista se compromete a mantener actualizados todos los documentos en la entidad,
especialmente el RUT.

De conformidad con o establecido en el articulo 227 de Decreto 018 de 2012, modificado por el
articulo 155 del Decreto 2106 de 2019, una vez el instituto implemente el secop |, el contratista
debera diligenciar el formato de hoja de vida del Departamento administrativo de fa Funcion
Publica, en el sistema electrdnico de Contratacion Publica.

En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contratc no sea
responsable del IVA y durante la vigencia de este pase a ser responsable del VA, se
compromete a realizar dicho cambio ante la DIAN dentro de los términos que otorga le ley y a
reportar dicha situacién al Instituto para lo cual aportard el RUT actualizado, lo anterior de
conformidad con las normas tributarias.



. Cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015,
relacionado con los examenes médicos ocupacionales, cuando haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregarse el certificado
respectivo que acredite dicho examen.

m. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneraciéon de la
responsabilidad a que haya lugar en casc de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 594 de
2000).

n. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del mismo.

0. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en

desarrolio del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracién o a terceros, en

los términos del articulec 52 de la Ley 80 de 1993.

Cumplir con las normas del sistema de gestidn, salud y seguridad en el trabajo.

Asistir de manera virtual y recibir induccion y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de

trabajo a la ARL y a la entidad.

r. Guardar la debida reserva respecto de la informacién a la que se tenga acceso con ocasion del
presente contrato y no utilizarla sino en relacion con los fines del mismo. Asi mismo &n caso de
que exista informacidn sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta; para ello debe comunicar a la ofra parte la condicién de
confidencialidad.

s. Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacion del servicio requiera con el fin
de dar plenc cumplimiento con el objeto contractual.
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Que acepto las condiciones del contrato, y declaro que las actividades se realizaran conforme al
término de duracién, ligar de ejecucion, el precio estimado vy la forma de pago propuestas por el
Indersantander y la presente propuesta tiene la vigencia de un (01) mes a parir de la presentacion.

Declaro bajo juramento gue:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de 1a Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me
encuentro incurse en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el
estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacidn.

- Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tienen intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de elia llegare a celebrarse y por consiguiente solo compromete a
los firmantes.

- Me comprometo a ejecutar totaimente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacion
del mismo.

Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social en salud y
pensiones (como independiente).

- Asi mismo, comunico gue me afiliaré a la AR.L.

El valor de mi propuesta para la prestacion de servicios asciende a la suma CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($4.200.000) M/ICTE.

Acomparic a la presente, hoja de vida con los soportes de ley y demas requisitos exigidos por la
entidad.

(ORIGINAL FIRMADO)
CARLOS FERNANDO PRIETO PINZON
C.C. 91.519.476 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA



CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBLIDADES

Yo, CARLOS FERNANDO PRIETO PINZON, identificado(a) con la C. C.
91.519.476 expedida en BUCARAMANGA, manifiesto bajo la gravedad del
juramento que conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar con entidades estatales de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas complementarias, reglamentarias o
modificatorias, relacionadas a este aspecto.

De igual forma, conozco las sanciones a las cuales se incurre por el hecho de
trasgredir dichas normas, y encontrarse inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades, de conformidad con o dispuesto en el numeral 7° del articulo
28, Articulo 52, y en concordancia con el numeral 1° del Articuio 44 de la Ley 80
de 1993,

En razén a lo anterior, declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende
presentado con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, que me impida actuar como
contratista ante el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y
DEPORTE “INDERSANTANDER”.

Dado en el Municipio de Bucaramanga, Departamento de Santander, a los (18)
dias del mes de octubre de dos mil veintidos (2022).

Cordialmente,

(ORIGINAL FIRMADO)

CARLOS FERNANDO PRIETO PINZON
C.C. 91.519.476 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA



