Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

.
Cecilia De la Fuente de Lleras
“) DIRECCION REGIONAL CAUCA 1;,:}5 El futuro
BIENESTAR Grupo Administrativo ( Cauca) [l s de todos
FAMILIAR PUBLICA

MEMORANDO

Radicado No: 202240400000037403

Para: NURY DANGELLY MOMPOTHES GOMEZ

Coordinadora
Grupo Juridico

Asunto: SOLICITUD TRAMITE CONTRACTUAL BIENESTAR SOCIAL DEL
EMPLEADO 2022
Fecha: 2022-08-05

Cordial saludo.

Respetuosamente solicito su apoyo a fin de que se proceda con el tramite contractual del
Plan de Bienestar Social del Empleado de la Regional Cauca. Para ello adjunto se remiten
los siguientes documentos:

Lista de Chequeo

Estudios previos

Ficha de Condiciones técnicas

Matriz de riesgos

Estudio del Sector

Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Certificado PACCO

Nooabkowd -~

Agradezco su atencién y quedo atento a sus observaciones.

Atentamente,

,?VEQA
LU CEL TORO PABON
Coordinadora Grupo Administrativo

Anexo: sesenta y dos (62) folios
Revis6 y Aprobé: Luzcely Toro Pabon - Coordinadora Grupo Administrativo
Proyectd: Maria del Pilar Garzén Mufioz — Profesional Universitario
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