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NOMBRE DOCUMENTO CORREO CELULAR BANCO 
TIPO DE 

CUENTA 
NO. DE CUENTA 

ALEJANDRA 

BLANCO 

ROJAS 

52890701 aleblancor9239@gmail.com 3209767071 
BANCO DAVIVIENDA 

S.A 
AHORRO 5770211489 

PERIODO SUPERVISOR 
CONTRATO 

CDP / CRP 

CENTROS DE 

COSTO 

DOCUMENTO 

EQUIVALENTE 

NO. 

PLANILLA 
PLANILLA 

2022-07-01 / 

2022-07-31 

VICTOR 

ENRIQUE 

JIMENEZ 

PEREZ 

7562 

1844 / 36646 

 KE10B01 

- 100 % 

 EQUIVALENTE-

52890701-

20220720022547-

DOCUMENTO 

EQUIVALENTE 

JULIO.pdf 

9436237399 

 PLANILLA-

52890701-

20220720022547-

PLANILLA 

JUNIO.pdf 

VALOR TOTAL MAS 

ADICIONES 
VALOR EJECUTADO 

VALOR A 

PAGAR 
VALOR A LIBERAR 

SALDO POR 

EJECUTAR 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN 

$2,984,923 $2,984,740 $1,865,394  $183 99.99% 

ID OBLIGACIÓN ACTIVIDADES PRODUCTOS 

16883564 
Diligenciamiento de turnos y recargos del 

personal de planta de la unidad 

 Se diligencia turnos y recargos del 

personal de planta de la unidad 

 Diligenciamiento turnos y recargos 

del personal de planta de la unidad 

16883565 
Proyeccion de concertacion de actividades de 

contratistas OPS 

 Se proyectan las concertacion de 

actividades de contratistas OPS 

 Progamacion de conertacion de 

actividades de OPS 

https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/EQUIVALENTE-52890701-20220720022547-DOCUMENTO%20EQUIVALENTE%20JULIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/PLANILLA-52890701-20220720022547-PLANILLA%20JUNIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/PLANILLA-52890701-20220720022547-PLANILLA%20JUNIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/PLANILLA-52890701-20220720022547-PLANILLA%20JUNIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/PLANILLA-52890701-20220720022547-PLANILLA%20JUNIO.pdf
https://suresoc.subredsuroccidente.gov.co/angular/assets/php/uploads/planillasOPS/PLANILLA-52890701-20220720022547-PLANILLA%20JUNIO.pdf


16883566 Alimentar base de contratación de OPS y planta 

 Se alimenta base de contratación de OPS 

y planta 
 base de contratación de OPS y planta 

16883567 Revisar cuentas de cobro de contratistas OPS 

 Se revisan cuentas de cobro de OPS en 

aplicativo SURESOC 

 Cuentas de cobro en aplicativo 

SURESOC 

16883568 
Realización de requerimientos de adición, 

adición y prorroga y contrato nuevo 

 Se realizan requerimientos de adición, 

adición y prorroga y contrato nuevo 

 Requerimientos de adición, adición y 

prorroga y contrato nuevo 

16883569 
Actualización de datos personales de OPS y 

PLANTA 

 Se realizar actualización de datos 

personales de OPS y PLANTA 

 actualización de datos personales de 

OPS y PLANTA 

16883570 
Atender necesidades de colaboradores y 

comunicar al lider para su solución 

 Se atienden necesidades de 

colaboradores y comunicar al lider para 

su solución 

 Atencion necesidades de 

colaboradores y comunicar al lider 

para su solución 

16883571 

Responder solicitudes de carácter 

administrativa sobre talento humano, 

capacitaciones entre otros. 

 Se responder solicitudes de carácter 

administrativa sobre talento humano, 

capacitaciones entre otros. 

 responder solicitudes de carácter 

administrativa sobre talento humano, 

capacitaciones entre otros. 

16883572 

Acompañamiento en el desarrollo de 

capacitaciones, unidades temáticas y demás 

actividades de la unidad. 

 Se realiza acompañamiento en el 

desarrollo de capacitaciones, unidades 

temáticas y demás actividades de la 

unidad. 

 Acompañamiento en el desarrollo de 

capacitaciones, unidades temáticas y 

demás actividades de la unidad. 

16883573 

Reporte de incapacidades y/o licencias 

reportadas por el personal de planta para su 

respectiva novedad 

 Se reporta incapacidades y/o licencias 

reportadas por el personal de planta para 

su respectiva novedad 

 Reportes radicados de incapacidades 

y/o licencias reportadas por el 

personal de planta para su respectiva 

novedad 



 

 16883574 Realizar pedidos de insumos al área de almacén 
 Se realizar oficios designados por la lider 

 Radicacion de ORFEO y correos de 

oficios designados por la lider 

16883575 Realizar oficios designados por la lider 
 Se realizar oficios designados por la lider 

 Realizar oficios designados por la 

lider 

16883576 
Realizar entrega de informe de EPP de la 

Unidad a la Direccion Urgencias 

 Se realizar entrega de informe de EPP de 

los servicios a la Direccion Urgencias 

 Radicación de scaner de entregas de 

EPP de las Unidades a la Direccion 

Urgencias 

16883577 

Acompañamiento en el desarrollo de 

capacitaciones, unidades temáticas, ULC, 

Asegurate y conversatorios 

 Se realiza acompañamiento en el 

desarrollo de capacitaciones, unidades 

temáticas, ULC, Asegurate y 

conversatorios 

 Actas radicadas en la Direccion de 

Urgencias 



 



 

 


