Bogota, 13 de octubre de 2022

INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO - IEMP

NIT. No. 830015728-1

DEBE A:

FANNY LILIANA LOPEZ BORDA

CEDULA No. 40.043.602 DE TUNJA

DOS MILLONES DE PESOS M/L ($2.000.000)

Por concepto de: Prestar servicios profesionales a la Direccion del Instituto en el desarrollo
de actividades relacionadas con la implementacion, analisis de datos, seguimiento y
evaluacién de planes, programas y proyectos a cargo del Instituto de Estudios del Ministerio
Publico, para el periodo comprendido entre el dia primero (01) y el dia seis (6) del mes de
septiembre 2022.

Autorizo a la Entidad consignar este valor en la cuenta de ahorros No. 176070451602 del
Banco Davivienda.
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Bogotd, D.C., 13 de octubre de 2022

Doctor
ANIBAL ARMANDO ANAYA MENDOZA
Asesor

Instituto de Estudios del Ministerio Publico

Ciudad.

Asunto: Informe de actividades realizadas durante el periodo del 01 al 06 de septiembre de 2022.

Respetado doctor Anaya:

A continuacion, me permito informar el desarrollo de las actividades asignadas durante el periodo
comprendido entre el dia 01 y el dia 06 del mes de septiembre de 2022, en cumplimiento del

contrato No 207-11-2022, cuyo objeto es:

Prestar servicios profesionales a la Direccién del

Instituto en el desarrollo de actividades relacionadas con la implementacidén, analisis de datos,
seguimiento y evaluacidon de planes, programas y proyectos a cargo del Instituto de Estudios del

Ministerio Publico.”

Obligaciones

Actividades Cumplidas

1. Brindar apoyo en la elaboracion, revision
o correcciéon de conceptos, informes vy
demas documentos relacionados con el
desarrollo y seguimiento del Plan Decenal
del Ministerio Publico 2022-2032 y demas
planes programas y proyectos en materia
de planeacién del Instituto y /o de la
Procuraduria General de la Nacién cuando
sea requerido por la direccién o el
supervisor del contrato.

Durante este periodo se adelantan las siguientes

actividades:

1. Diligenciamiento de la Matriz denominada “Plan de
Accién Institucional IEMP” con el avance de actividades
correspondientes al mes de agosto de 2022, referente a la
gestion del Plan Decenal del Ministerio Publico.

2. Se realiza informe ejecutivo con las actividades
pendientes por desarrollar en el marco del Plan Decenal.
Las actividades se clasifican en periodos de tiempo corto,
mediano y largo plazo.

2. Apoyar a la Direccion en la recopilacién,
analisis de datos, asesoramiento
estratégico y demas actividades
relacionadas con la implementacion del
Plan Decenal del Ministerio Publico 2022-
2032, en lo que compete al IEMP.

Durante este periodo se adelantan las

actividades:

siguientes

1. Se organiza en carpeta Drive los documentos
correspondientes al seguimiento del Plan Decenal en el
marco de la ejecucién del contrato. Carpetas compartidas
al director del IEMP y supervisor del contrato.




3. Apoyar a la Direccién en la puesta en
marcha del modelo de gobernanza del Plan
Decenal del Ministerio Publico 2022 -2032,
incluyendo la convocatoria y demas
aspectos técnicos que se requieran para el
cumplimiento de funciones de la instancia
que se defina para el seguimientoy toma de
decisiones sobre la implementacion del
Plan Decenal del Ministerio Publico.

Durante este periodo se adelantan
actividades:

las siguientes

1. Ajuste al protocolo para la implementacion del modelo
de gobernanza del Plan Decenal del Ministerio Publico
2022 — 2031. Documento enviado para validacién del
supervisor del contrato, con el propdsito de ser enviado
para aprobacion del jefe de planeacién de la Defensoria, el
jefe de planeacion de la PGN, FENALPER vy director del
[EMP para su aprobacion.

2. Actualizacién del cronograma de seguimiento interno de
actividades del Plan Decenal con corte a 2 de septiembre
de 2022, documento enviado para validacién del
supervisor.

4. Sugerir actividades y/o estrategias que
permitan fortalecer la toma de decisiones
técnicas y estratégicas para el seguimiento
y monitoreo al Plan Decenal del Ministerio
Pldblico 2022-2032, conforme a |las
funciones atribuidas al IEMP en la materia.

Durante este periodo se adelantan
actividades:

las siguientes

1. Proyeccién de correo para realizar seguimiento del
avance de los compromisos adquiridos por parte de la
Defensoria del Pueblo en la mesa de trabajo realizada el 10
de agosto de 2022.

5. Apoyar ala Direccion en la estructuracion
y puesta en marcha del esquema de
seguimiento y monitoreo del Plan Decenal
del Ministerio Publica.

Durante este periodo se adelantan
actividades:

las siguientes

1. Se adelanta gestion para la revisién por parte del equipo
del IEMP de los términos de referencia para firma de
convenio con el BID, cuyo objeto es “Formular e
implementar la estrategia de comunicaciones del plan
decenal del ministerio publico, asi como la
implementacion de una herramienta de seguimiento vy
monitoreo del plan decenal”.

2. Una vez revisado el documento por parte del equipo
IEMP, se radica en la Oficina Asesora de Planeacion a
través de correo electrénico para el correspondiente
tramite.




6. Apoyar a la Direccion en el manejo vy
analisis de informacién de los proyectos
relacionados con las tareas de planeacion
institucional del IEMP, con el fin de que
estén articulados con lo concerniente al
Plan Decenal del MP.

Durante este periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Registro y actualizacion con corte a 31 de agosto de
2022, de los mddulos de Gestidn, Actividades, Productos y
Datos Basicos en el aplicativo SPI-DNP correspondientes al
proyecto de inversién “Mejoramiento institucional para la
formulacién, implementacién y seguimiento del Plan
Decenal del Ministerio PUblico”. El pantallazo del reporte a
SPI, se envia a través de correo electrénico al supervisor
del contrato (Anibal Anaya) el dia 02 de septiembre de
2022.

2. Apoyo en la elaboracion del proyecto de correo dirigido
al DNP solicitando la creaciéon de usuario del director del
IEMP para SUIFP y SPI.

7. Servir de enlace entre el Instituto vy
demads entidades publicas o privadas para el
desarrollo del objeto contractual

Durante este periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Gestion ante la oficina de planeacion de la PGN para la
solicitud de diligenciamiento de la matriz Plan Decenal
vigencia 2022, con el propdsito de construir el Plan de
accion que se presentard ante el Comité Técnico para
validacién. Se envia matriz con propuesta de actividades
para la correspondiente validacién.

8. Realizar el acompafiamiento respectivo a
las diferentes reuniones, conferencias,
mesas de trabajo, comités y demas
instancias, en las que sea requerido por
parte del Supervisor del Contrato, con el fin
de desarrollar actividades relacionadas con
el objeto contractual

Durante el periodo se realizaron las siguientes actividades:

1. Participacién de la reunién denominada “Seguimiento
Plan Decenal MP, con el propdsito de revisar los avances
del Plan Decenal con corte a agosto de 2022. Reunién
presencial realizada el dia 01 de septiembre de 2022.

2. 1. Participacion de la reunion denominada “Plan
Decenal”. Reunion presencial realizada el dia 02 de
septiembre de 2022.

9. Presentar informes escritos y verbales al
supervisor del contrato sobre el desarrollo
de las actividades asignadas, cuando se
considere necesario.

Durante el periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Se presenta el noveno informe de avance de actividades
correspondiente al mes de septiembre de 2022.




2. Se presenta informe ejecutivo detallado con las
actividades realizadas para el desarrollo del Plan Decenal
en el marco del contrato. El informe contiene contexto,
actividades relevantes realizadas, logros y resultados,
Avance de actividades con FENALPER, avance Actividades
Defensoria y finalmente un resumen de actividades
ejecutadas desde el inicio del contrato hasta el 06 de
septiembre de 2022.

10. Las demas inherentes a la ejecucién del
objeto contractual y a la propuesta
presentada por EL CONTRATISTA, la cual
hace parte integral del presente contrato.

Durante el periodo se realizan las siguientes actividades:

1. Seguimiento al cumplimiento del articulo 15 de la
resolucion No. 352 del 21 de diciembre de 2022,
relacionado con la publicacion de los documentos del Plan
Decenal en las paginas de las entidades que conforman el
Ministerio Publico.

Cordialmente,

. J / dEE'

2O M
Fanriy Litiaha LopeZ Borda
Contratista

CC.: 40.043.602 de Tunja




Proceso: ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Codigo: A-F-38

I E P . Procedimiento: CONTRATACION Y JURIDICA Fecha de aprobacién: 30/06/2022
. / Paginas: 2
Instituto de Estudios
del Ministerio Publico Documento: CERTIFICADO CUMPLIMIENTO CONTRATO
SUPERVISION O INTERVENTORIA Versién: 5

EL SUPERVISOR / INTERVENTOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 207 — 11 — 2022 CERTIFICA

Que FANNY LILIANA LOPEZ BORDA, identificada con el nimero 40.043.602 de Tunja,
cumplié con sus obligaciones y con el objeto del contrato No. 207 -11- 2022, “Prestar
servicios profesionales a la Direccion del Instituto en el desarrollo de actividades
relacionadas con la implementacidn, analisis de datos, seguimiento y evaluacién de planes,
programas y proyectos a cargo del Instituto de Estudios del Ministerio Publico”.

Que EL CONTRATISTA, aporta la planilla de pago al sistema de seguridad social integral y de
aportes parafiscales en la que se evidencian los pagos realizados a salud, pensiéon Y ARL y el
informe de actividades para el pago, documentos que se encuentran adjuntos al presente
certificado.

Que, para el presente pago el contratista realizd la entrega de los siguientes productos
(cuando aplique):

1. Matriz de Plan de Accién Institucional IEMP, diligenciada con el avance de
actividades correspondientes al mes de agosto de 2022.

2. Protocolo actualizado para la implementacién del modelo de gobernanza del Plan
Decenal del Ministerio Publico 2022 —2031.

3. Cronograma de seguimiento interno de actividades del Plan Decenal con corte a 06
de septiembre de 2022.

4. Soporte registro y actualizacidon con corte a agosto de 2022, de los mddulos de Gestion,
Actividades, Productos y Datos Basicos en el aplicativo SPI-DNP correspondientes al
proyecto de inversidon “Mejoramiento institucional para la formulacién, implementacion y
seguimiento del Plan Decenal del Ministerio Publico”.

5. Informe ejecutivo con las actividades pendientes por desarrollar en el marco del Plan
Decenal (clasificadas en periodos de tiempo corto, mediano y largo plazo).

6. Soporte carpeta Drive con los documentos correspondientes al seguimiento del Plan
Decenal en el marco de la ejecucién del contrato.

7. Informe ejecutivo detallado con las actividades realizadas para el desarrollo del Plan
Decenal en el marco del contrato (enero — septiembre 2022).

Transformemos juntos Carrera5 N 1.5 - 80 - Piso 16, Bogota
desde el conocimeinto PBX: 587 87 50 ext. 11621

WwWw.iemp.gov.co




Proceso: ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Codigo: A-F-38

. / Paginas: 2
Institute de Estudios
del Ministerio Publico Documento: CERTIFICADO CUMPLIMIENTO CONTRATO
SUPERVISION O INTERVENTORIA Version: 5

Por lo anterior, es procedente efectuar el noveno pago a FANNY LILIANA LOPEZ BORDA,
por la suma de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($2.000.000), conforme a lo establecido
en la cldusula tercera “Forma de pago y condiciones” del contrato en mencién.

Se certifica en Bogota D.C., a los trece (13) dias del mes de octubre de 2022, de conformidad
con lo dispuesto en el contrato mencionado.

Cordialmente,

ANIBAL ARMANDO ANAYA MENDOZA

Supervisor / Interventor del contrato

Cargo: Asesor

INSTITUTO DE ESTUDIOS DEL MINISTERIO PUBLICO

Control de Cambios
Version Fecha de Publicacion Descripcion de la Modificacion
1 30/11/2020 Creacién Documento
2 30/06/2021 Modificacidn al formato en logos
3 5/01/2022 Cambio logo IEMP
4 17/03/2022 Cambio en logo IEMP
5 30/06/2022 Mejora continua Formato

Carrera 5 N° 15 - 80 : Piso 16, Bogota
PBX: 587 87 50+ ext. 11621
wWww.iemp.gov.co

Transformemos juntos

desde el conocimeinto




o Proceso: ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO Cddigo: A-F-39
l E M P y Procedimiento: CONTRATACION Y JURIDICA Fecha de aprobacién: 30/06/2022
Instituto de Estudios paginas: 1
del Ministerio Publico Documento: INFORME FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO :
Version: 4
L Fecha Final del
FECHA: 13 DE OCTUBRE DE 2022 Fecha Inicial del Contrato 27/01/2022 contrato 22/12/2022
CONTRATO: 207»11-2022[CONTRATISTA: IFANNY LILIANA LOPEZ BORDA INIT o CC: | 40.043.602
OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Direccion del Instituto en el desarrollo de actividades relacionadas con la implementacion, analisis de datos, seguimiento y evaluacién de planes,
: programas y proyectos a cargo del Instituto de Estudios del Ministerio Publico.
Contrato S 120.000.000 |Reduccién (es): IB - ANTICIPO: [Base: | | Valor: |
VALOR: Adicién (es): | $ - |Liberaciones (es) [s - ) [Porcentaije: | 0% [s -
Valor total S 120.000.000

PARA LIBERACION DE SALDOS: La Liberacién de saldos procede cuando se han determinado valores cuya ejecucion no es posible durante la vigencia del contrato de acuerdo a lo pactado contractualmente y|

que por lo tanto no requieren de modificacién alguna al valor del contrato.
PARA LA REDUCCION: La Reduccién del valor del contrato procede cuando hecho un anélisis de la ejecucién del contrato, y como consecuencia de factores que incidan en la ejecucién del mismo se determina
que no es posible ejecutar la totalidad del valor pactado, y por lo tanto requerird de una modificacion al contrato para reducir su valor.

INFORME DE EJECUCION:

NUMERO D'E FACTURA O DO'CUMENTO EQUIVALENTE o de e » Valor pendiente por % P?.fce"t:l:r PERIODO LEGALIZADO OBSERVACIONES
CERTIFICACION FECHA NUMERO VALOR TOTAL j B INICIA TERMINA
ejecutar
1 23/02/2022 1 $ 1.333.333,00 1% 118.666.667 $ 99% 27/01/2022 31/01/2022
2 9/03/2022 2 $ 10.000.000,00 9% 108.666.667 $ 91% 1/02/2022 28/02/2022
3 6/04/2022 3 $ 10.000.000,00 18% 98.666.667 $ 82% 1/03/2022 31/03/2022
4 5/05/2022 4 $ 10.000.000,00 26% 88.666.667 $ 74% 1/04/2022 30/04/2022
5 3/06/2022 5 $ 10.000.000,00 34% 78.666.667 $ 66% 1/05/2022 31/05/2022
6 6/07/2022 6 $ 10.000.000,00 43% 68.666.667 $ 57% 1/06/2022 30/06/2022
7 5/08/2022 7 $ 10.000.000,00 51% 58.666.667 $ 49% 1/07/2022 31/07/2022
8 5/09/2022 8 $ 10.000.000,00 59% 48.666.667 $ 41% 1/08/2022 31/08/2022

Suspencion del contrato
9 13/10/2022 9 S 2.000.000,00 61% 46.666.667 $ 39% 1/09/2022 6/09/2022|del 07 de septiembre al
09 de octubre de 2022

46.666.667

v

ACUMULADO: $ 73.333.333,00

|Va|or de la presente certificacién [ $ 2.000.000 |

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO:

En mi calidad de Interventor \ Supervisor, CERTIFICO que FANNY LILIANA LOPEZ BORDA cumplié todas las obligaciones establecidas en el contrato No.207-11-2022, que lo hacen acreedor del Valor de la
presente certificacion, por ello autorizo el pago de esta cuenta.

Firma: [ - Firma:
Interventor\Supervisor: Anibal Armando Anaya Meridoza Interventor\Supervisor:
Cargo: Asesor Cargo:

Teléfono \ Extension: v > Teléfono \ Extension:




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

T DNAVIVIENDAN

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 40043602 || NOMERO PLANILLA: 7853035401  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: FANNY LILIANA LOPEZ BORDA LOPEZ BORDA | | pER|0ODO COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL || biaS DE MORA. 0
DIRECCION: CRAG6#49-48 TELEFONO: 1111111 | FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/09/20  NUMERO AUTORIZACION: 1663074204
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $631.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $631.000 $0 $631.000
'SUBTOTALES: $631.000 $0 $631.000
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES|  NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 492.900 $0 $0 $0 $492.900 $0 $0 $ 492.900
'SUBTOTALES: $ 492.900 $0 $0 $492.900
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizafES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 7, $0 $0 $0 $ 20.600 $20.600 $0 $0 $ 20.600
'SUBTOTALES: $ 20.600 $0 $0 $ 20.600
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
ool . < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E g O | F|lUuooX a = z = w < Q o o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
Ne - NOMBRES A s|Zlo5|z|ugggglel oo F|Q|lo|=| £ 29| O ) VOLUNTARIOS TOTAL o .. |VALOR| TOTAL 3} TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X ||| > > w0 = > < > — |
S O O - ADMIN |g  IBC [COTIZACION TARIFA | \popre | ADMIN o IBC |COTIZACION| \pees| apogre | ADMIN | 1BC DE APORTE ADMIN | 5o DO P TE APORTEAPORTE APORTE
SIx|EF = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO
1 cC LOPEZ  |NDEPENDIE $3.943.200 NO 01-30 230301- |30 $ $631.000 $0 $0 $0 $0  Normal $631.000EPS005- 30 $§  $492.900 $0 $492.90014-23- 30 $ 40043602 | $ 20.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
40043602 BORBA  NTC o PORVENIR| | 3.943.200 SANITAS | |3.943.200 POSITIVA | | 3.943.200
LILIANA  PRESTACION S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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