
CONSTANCIA
Positiva Compañía de Seguros S.A., hace constar que la empresa Soluciones Ambientales Integrales De La
Amazonia Sa Esp ,     identificada con NI 900486665 afiliada en el ramo de riesgos laborales, aplicó el 01/03/2022 la
autoevaluación de los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST para
la vigencia   2021 conforme a la Resolución   0312 del 2019. Aplicando el capítulo III y obteniendo un resultado del
89,50%, ACEPTABLE.

Resultados Evaluación por Ciclo

CICLO RESULTADO ESPERADO RESULTADO OBTENIDO PORCENTAJE DEL CICLO OBTENIDO

PLANEAR 25,00% 22,50% 90,00%

HACER 60,00% 52,00% 86,67%

VERIFICAR 5,00% 5,00% 100,00%

ACTUAR 10,00% 10,00% 100,00%

TOTAL 100% 89,50% 89,50%
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Resultados Evaluación por Estándar

ESTANDAR RESULTADO
ESPERADO

RESULTADO
OBTENIDO

PORCENTAJE
DEL

ESTANDAR
EVALUADO

PLANEAR

1 RECURSOS (10%) 10,00% 7,50% 75%

2 GESTIÓN INTEGRAL DEL SISTEMA
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO (15%)
15,00% 15,00% 100%

HACER

3 GESTIÓN DE LA SALUD (20%) 20,00% 19,00% 95%

4 GESTIÓN DE PELIGROS Y RIESGOS (30%) 30,00% 23,00% 76,67%

5 GESTIÓN DE AMENAZAS (10%) 10,00% 10,00% 100%

VERIFICAR 6 VERIFICACIÓN DEL SG-SST (5%) 5,00% 5,00% 100%

ACTUAR 7 MEJORAMIENTO (10%) 10,00% 10,00% 100%

TOTAL 89,50%

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, serán ejecutadas por la empresa como
parte de la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado. 
Fecha de expedición: 18 abril 2022.

La autenticidad de este documento electrónico puede
ser verificado dando click en el siguiente enlace:
(https://alissta.gov.co/EvaluacionEstandarMinimo/VCEnl?
token=ggJ+qfY0GjlL3shBfSp4HQ==)

Para
verificación
de Positiva
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ACUSE RECIBIDO

Positiva Compañía de Seguros S.A., acusa recibido de
la empresa SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES
DE LA AMAZONIA SA ESP identificada con NI
900486665, la presentación del Plan de Mejora con los
resultados de los Estándares Mínimos vigencia 2021 del
Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST conforme al capítulo III de la Resolución 0312 de
2019, obteniendo un resultado del 89,5%, ACEPTABLE.

Fecha de presentación ARL: 01/03/2022

Número de Consecutivo: 045508
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OBSERVACIONES

ENE FEB MAR ABR OCT NOV

ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Cuando se cumpla se marca con 1, en P si es  (Planeado) o con 1 si es (Ejecutado) 

% Cumplimiento 

actividad/fase
RESPONSABLE (s) 

FECHA PLANEADA DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO: 30/12/2022

MAY JUN JUL AGO SEP

Plan de trabajo anual

Presupuesto

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

EVIDENCIAS

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Programa de 

capacitaciones

Responsable del SG SST
Programa de 

capacitaciones

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

1.1.7 Capacitación COPASST
Programar capacitaciones de funciones, 

roles y responsabilidades del COPASST

1.2.1 Programa Capacitación 

promoción y prevención PYP

Programar capacitaciones para 

fortalecer las competencias en trabajos 

en alturas y riesgos prioritarios

3.1.7 Estilos de vida y 

entornos saludables 

(controles tabaquismo, 

alcoholismo, 

Programar campañas para los entornos 

saludables (prevención del alcohol, 

drogas y tabaquismo)

100%

100%

DIC

33%

3. METAS

1. OBJETIVO 

100%

100%

0%

0%

Cumplir el 90% de las actividades a desarrollar

PLAZO DETERMINADO PARA SU CUMPLIMIENTO

2. ALCANCE 

Aplica para todos los trabajadores, contratistas, desde la documentación requerida hasta la implementación del SG-SST.

0%

0%

0%

0%

4.1.4 Realización mediciones 

ambientales, químicos, 

físicos y biológicos

Asignar los recursos para las 

mediciones higienicas 

NOMBRE, NÚMERO DE RESOLUCIÓN DE LICENCIA DE SALUD OCUPACIONAL, Y NÚMERO DEL 

CERTIFICADO DEL CURSO DE 50, o  20 HORAS DE CAPACITACIÓN VIRTUAL, DEL RESPONSABLE 

SG-SST

SOLUCIONES AMBIENTALES INTEGRALES DE LA AMAZONIA SA ESP

HOJA DE APOYO BASICA PARA PLANTEAR UN PLAN DE MEJORAMIENTO RELACIONADO CON " AUTOEVALUACIÓN DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS SG-SST ", 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 DE RESOLUCIÓN 0312 DE 2019 

                                                                    Guía relacionada con lod planes de mejoramiento, con el fin que se efectúen las acciones correctivas tendientes a la superación de las situaciones irregulares detectadas conforme a los requisitos del decreto 1072/2015 y resolución 0312 de 2019  

actividades desarrolladas en: _____________________________________________________________________________________________________________________________________
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HOJA DE APOYO BASICA PARA PLANTEAR UN PLAN DE MEJORAMIENTO RELACIONADO CON " AUTOEVALUACIÓN DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS SG-SST ", 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 DE RESOLUCIÓN 0312 DE 2019 
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Indicadores
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Responsable del SG SST Plan de acción

Soportes de 

capacitaciones

Responsable del SG SST Registros fotográficos

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST Informe

Responsable del SG SST

1.1.7 Capacitación COPASST

Verificar la realización de las  

capacitaciones de funciones, roles y 

responsabilidades del COPASST

4.1.4 Realización mediciones 

ambientales, químicos, 

físicos y biológicos

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Responsable del SG SST

Verificar los resultados de las 

mediciones mediciones higienicas 

1.1.7 Capacitación COPASST
Tomar las acciones derivadas del 

seguimiento

Responsable del SG SST
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roles y responsabilidades del COPASST
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drogas y tabaquismo)
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HOJA DE APOYO BASICA PARA PLANTEAR UN PLAN DE MEJORAMIENTO RELACIONADO CON " AUTOEVALUACIÓN DE LOS ESTÁNDARES MÍNIMOS SG-SST ", 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 29 DE RESOLUCIÓN 0312 DE 2019 
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4 0 1 1 1 1 0 0 4 0 4 0

4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

100% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

5. RECURSOS ASIGNADOS

TIPO DE RECURSOS

HUMANOS

 TECNICOS

 FINANCIEROS

LOCATIVOS

DETALLE OBSERVACIONES

Responsable del SG SST Plan de acción

Responsable del SG SST Plan de acción

4.1.4 Realización mediciones 

ambientales, químicos, 

físicos y biológicos

Verificar los resultados de las 

mediciones mediciones higienicas 

TOTAL EJECUTADO

0%

0%

16

4

TOTAL PROGRAMADO

PLAZO PARA EL CUMPLIMIENTO Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

RESULTADO

Actividades ejecutadas *100

Actividades programadas
FORMULA

25%

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 16

4
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6. MEDICIÒN Y SEGUIMIENTO

GRAFICA
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mediciones mediciones higienicas 
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