L 4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 de octubre de 2022

Sefior

Javier Diaz Diaz

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400797
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes 10 del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3400797 del 2022

Paola Andrea Torres Avila, identificado con la cédula de ciudadania No. 63515825 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Inudustrial del Disefo y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Noviembre de 2022.

OBJETO

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,
Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de manera | Se realizé el cierre de las | Se encuentran en el
personal, descrito en la clausula primera | fichas 2626056 y 2635385 Se | archivo adjunto como
del mismo, disponiendo de toda su | realizdé la formacion en las | evidencias.
capacidad, seriedad, responsabilidad, | fichas 2638220 y2638221. Se
profesionalismo y eficiencia en su | enviaron los formularios para
desarrollo, que derive en excelente | la apertura de las fichas de
calidad de la formacién técnica que | formacién del mes de
imparta, en el area para la cual se ha | noviembre.
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contratado, en los horarios y lugares
establecidos para impartir la formacién

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar

procesos de aprendizaje, en
cualquiera de Ilas estrategias de
respuesta institucional, para los

diferentes grupos poblacionales objeto
de la Formacién Profesional Integral.

Se realizé la formacién de
cursos complementarios en el
area de disefio en ambientes
virtuales y  presenciales,
utilizando las herramientas
para las sesiones sincrénicas
con los aprendices.

Se siguidé el proceso
para la creacion,
formacion y cierre de
las fichas de
formacion
complementaria en el
mes de octubre,
evidencias adjuntas.

Desarrollar mecanismos que faciliten
la reflexion, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y Ila
autoevaluaciéon en los Aprendices,
para su mejoramiento continuo.

Se plantearon nuevas
estrategias metodoldgicas
para el aprendizaje de los
diversos temas contemplados

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en
un plazo maximo de tres (3) dias habiles,
una vez se ejecute la acciéon
correspondiente, todas las actividades
que de acuerdo a los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando la
calidad de Ila informacion y su

en los programas de
formacion.

Se crearon las rutas de
aprendizaje de las fichas

programas para el mes de
octubre y se asociaron los
aprendices a cada ruta. Se
evaluaron las fichas 2626056
y 2635382 en las fechas

Se adjuntan
pantallazos del
proceso que se siguio
para la creacion de
las fichas y la
realizacion de la
formaciéon de las

coherencia con el proceso formativo, | establecidas y se enviaron los | mismas.
tales como: Registro de juicios | reportes de juicios evaluativos
evaluativos, creacion de rutas, | para que fuese realizado el
asociacion de Aprendices, registro de | proceso de certificacion de los

juicios evaluativos del reconocimiento | aprendices aprobados. Se

de aprendizajes previos y comunicar | asociaron los aprendices a las
oportunamente al Coordinador | rutas creadas por el instructor.
Académico, anomalias, inconsistencias,

novedades de aprendices y hallazgos

en el registro de la informacion

Participar en actividades de planeacién | No se realizé actividad. No aplica
y desarrollo curricular en equipos de

trabajo, en el desarrollo de innovaciones

pedagodgicas y del area especifica en

que se desempeiie, mediante proyectos

de investigacién, en concordancia con

las exigencias del desarrollo sostenible.

Participar en procesos de promocion | Se compartieron e cards con No aplica
de los programas de Formacion | informacion sobre los cursos

Profesional Integral, servicios v | ofertados por el CIDM.

actividades de Divulgaciéon Tecnoldgica,

programados por el Centro de

Formacion.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e | No se realiz6 actividad. No aplica

induccion a los Aprendices.

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM) los
procesos de formacion que orienta,
asociado con el proyecto formativo
(portafolio de evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico, guias

Se encuentra la informacion
en las carpetas de one drive,
portafolio del instructor.
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de aprendizaje, talleres aplicados y los
demas documentos y recursos
requeridos por el desarrollo curricular).

independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado
en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
que permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual de
estas obligaciones, sera causal para el
aplazamiento del pago de Ilos
honorarios respectivos hasta que se dé
el cabal cumplimientode las
obligaciones anteriormente sefialadas.
La persistencia en el incumplimiento
de esta obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para la

el GF.

9 Evidenciar dominio tecnolégico e | Se realiza en forma eficiente
incorporar tendencias tecnoldgicas, | el uso de las TICs y demas
pedagodgicas y de gestidon, al disefo | recursos tecnoldgicos para la
técnico pedagédgico de las diferentes | ejecucién de la formacion, asi
acciones de Formacion Profesional | como el uso de las
Integral en su especialidad. herramientas de cada

programa impartido.

10 | Presentar los productos definidos en el | No se realiz6 actividad. No aplica
proyecto formativo en cada fase de este.

11 | Entregar oportunamente los informes | Se enviaron los reportes de | Se adjunta pantallazo
requeridos, sobre las  acciones | juicios evaluativos un dia | de los correos
encomendadas y los productos | después de finalizadas las | enviados con la fecha
resultantes de procesos de aprendizaje, | fichas por fecha para poder | en mencion.
desarrollados por los Aprendices a | certificar a los aprendices
quienes imparte Formacion Profesional | aprobados.

Integral.

12 | Solicitar oportunamente los elementos | No se realizé actividad. No aplica
necesarios para desarrollar eficazmente
su labor pedagogica y responder por
ellos ante el Centro de Formacién.

13 | Apoyar (en caso de aplicar) como gestor | No se realizé actividad. No aplica
de proyectos, la programacién vy
seguimiento de la FPIl, ya sea por
proyecto o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas, que garanticen la
integralidad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

14 | Atender la formacion titulada y apoyar la | Se atendieron las solicitudes Se adjuntan
formacién complementaria, segun las | de cursos de mi area. pantallazos de las
necesidades del Centro de Formacion. solicitudes de dichos

Cursos.

15 | Acreditar el pago mensual de las | Se realiz6 el pago de la
obligaciones frente al Sistema de | seguridad social mes vencido
Seguridad  Social Integral (salud, | sobre un minimo, como consta
pension y ARL) como trabajador | en el archivo PDF adjunto en

GTH-F-062 V09




L 4
SENA

N

declaracion de incumplimiento vy
caducidad administrativa

16

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

Se tiene en cuenta Ia
normativa dada por el Sistema
General de Riesgos laborales.

17

*Informar a los contratantes, la
ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades Ilaborales.
*Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion, organizadas
por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.
*Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. *Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada
del contrato. *Examenes médicos
ocupacionales. En virtud de Ilo
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o institucion contratante,
debera establecer las medidas para
que los contratistas sean incluidosen
sus Sistemas de Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de duracion
de los respectivos contratos. El costo de
los exdmenes periodicos sera asumido
por el contratista.

No se realiz6 actividad.

No aplica

18

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
.puestos al servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control y
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventordel
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No se realiz6 actividad.

No aplica

19

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes

Se han acatado los
requerimientos del supervisor
del contrato, se realizdo el
informe de actividades del
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mensuales de la ejecucion del | mes de septiembre, conforme

contrato. a lo solicitado.
20 | Presentar por medio de la plataforma | Se cargoé la cuenta el dia
Secop I, los informes mensuales de | establecido en el CIDM.

actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas
de cobro que sean presentadas de
manera extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitara en el siguiente mes. El sena no
respondera por retenciones o]
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la presentacion
tardia de las cuentas de cobro.

21 | Desplazarse dentro y fuera del territorio | No se realizé actividad. No aplica
nacional, cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje, de acuerdo con los términos vy
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N =

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 62275392 de la planilla Mi planilla del mes de septiembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

/@w& Ajf/-wsﬂ,

Paola Andrea Torres Avila
Contratista
C.C. No. 63.515.825

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER DIAZ DIiAZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3400797 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIAS DEL PROCESO FORMATIVO FICHAS TITULADA COMPLEMENTARIA'Y
VIRTUAL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3400797 de 2022

Evidencias del proceso

1. Se crearon las rutas de aprendizaje y se asociaron a los aprendices en cada uno
de los cursos iniciados en el mes de octubre:

©B Jacky Sara Kizomba - Dance 41 X | M Recibidos (7) - pandreatorres75¢ X Se Sofia plus X o+ v - x
< C {} A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 2 * @ » = @ H
[ Adobe llustrator .. §p Sofis plus % Sl Contratistas @ Instrucciones Ingres... [ Frequenze - Lomba. photoshop italiano M (2) SENA SOFIAPLU.. I8 (2) SENA SOFIAPLUL.. » Otros marcadores
Ficha de Caracterizacion* 2638220 - DISENO Y PLANOS EN AUTOCAD 2D
P
Ruta de Aprendizaje* RUTA 2638220
P
Cancelar
€C 27362315 YEIMI ANDREA RODRIGUEZ CHAMORRO Formacion
CC 1019024131 FERNEY CASALLAS GRACIA Formacion
CC 1098796250 DIEGO ARMANDO MORENO MORENO Formacion
©C 1069730178 DIEGO ARMANDO PORTELA BOLIVAR Formacion
CC 04317557 ROSENDO CAMARGO HERRERA Formacion
C€C 1024473980 WILMER JOHAN HERNANDEZ RODRIGUEZ Formacion
©C 1022322679 JUAN ALEJANDRO RUIZ BARRETO Formacion
©C 1037269609 GABRIEL JAIME SALAZAR GARCIA Formacion
©C 1083561896 MAYELLIN PAOLA PERIABAENA Formacion
CC 85449290 ANGEL RAFAEL ZUNIGA CANCHANO Formacion
Ll Anterior 4 [RIPERFY siguienep I7]
Pagina 1 de 4
SOFIA PIus Version 9.0.80 Powered by SENA -- @ SENA 2018 -~ Bogotd - Colombia- ~a225 .
o ucienformacion/perfilc i o o prendicesAsoc es?c text=5% v
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Basqueda

: 2638221 - APLICACION DEL SOFTWARE DE

Ficha de Caracterizacion*

AUTOCAD EN ESPACIO TRIDIMENSIONAL EN LA

FI ARNRACION NF PRONIICTNSR #
Ruta de Aprendizaje* RUTA 2638221

7
Cancelar

CC 1041897744 ALFREDO DAVID BARRAZA CERPA Formacion
CC 13873814 JAVIER ANDRES PINZON CAMACHO Formacion
CC 1005152950 NICOLF ANDREA DELGADO BAUTISTA Formacion
CC 1093760607 DANNYELA RIANO SANCHEZ Formacion
CC 1095951563 JONATHAN DIAZ VERA Formacion
CC 1095951793 SILVIA JULIANA DOMINGUEZ GONZALEZ Formacion
T1 1098070388 ANAMARIA RUEDAFORERO Formacion
CC 1010137901 JUAN CAMILO SERRATO GONZALEZ Formacion
CC 1121895475 FABIAN ANDRES BENITO BENITO Formacion
CC 1016001310 MARIA ANGELICA CASALLAS RINCON Formacion

Ll Anierior C REEY sicuenied I}

4gina 1 de 3
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2. Se llenaron los formularios en Google forms para solicitar la creacién de fichas en

el mes en curso:

@ Jacky Sara Kizomba - Dance anc X

€« c 0

B 2dobe llustrator C

M Gmail

Mi Formacién Complementaria (Ab X~ $» Sofia plus x| + v = x
#& mail.google.com/mail/u/1/2ogbl#search/formularios/FMfcgzGgQmVXgMZxzjznPTZNBsPsfGKg 2 Y @ » = DO @ H
Sp Sofiaplus 3§ SlContratistas W Instrucciones Ingres, EJ Frequenze - Lomba... photoshap italiano @B (2) SENA SOFIAPLU D (2) SENA SOFIAPLU... » Otros marcadores
& = * "
Q  formularios s O Ausente v @ @ iy W @

Eﬂ 7 Redactar « Q0 ® & 1 [l & 19demuchas < > pm
Mail
o B Recibidos 7 Formacion Complementaria (Abierta y Cerrada) CIDM 2022 D gesisides I8
S Yr Destacados
at
. @ Pospuestos e Formularios de Google <forms-receipts-noreply@google.com> lun, 3oct, 9:56 ¥y “ H
D Importantes @ raami-
Spaces B> Enviados
[ Borradores 45
=] 'O Categorias
Meet v MEg
Gracias por llenar Eormacion Complementaria (Abierta y Cerrada)_
Etiquetas + CIDM 2022
O [Toeplaes Esta es la respuesta que se recibid al formulario
® [Imap)/Trash 355
® admon de redes
B CURSO DE AUTOCAD 2...
de autocad 1A H 1
A e e e Formacién Complementaria (Abierta y
@ curso de corel 207989
®  CURSOFICHABTIATTC.. Cerrada) CIDM 2022
® damazo
® Damazo zapata 10 Cordial saludo, <
hitps://docs.google. com/forms/d/e/1FAIpQLSedt3tmDII6zLEFpa250pc-08RThaMizQ77s20gNpJG hhg/ ji=18&pli=1

I8 Jacky Sara Kizomba - Dance ancl X M Formacion Complementaria (Ab. X Se. Sofia plus x| + Vo= x
« C (Y & mailgooglecom/mail/u/1/?ogbk¥search/formularios/FMfcgzGaQmVXgMZxzjznPTZNBsPSGKg 2 @ TG
[ Adobe llustrator C..  Sp Sofia plus % Sl Contratistas B Instrucciones Ingres... [ Frequenze - Lomba.. photoshop taliane B (2) SENA SOFIAPLU..  IEB (2) SENA SOFIAPLUL. » Otros marcadores
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C

Mail

B

Chat

Redactar

N

Recibidos 7
Destacados

Pospuestos

Importantes

Enviados

0
=

Spaces
Borradores 45
Categorias

Mas

[a]

Meet

«<JDVuMe%O

Etiquetas +

[Imap]/Sent
[Imapl/Trash 355
admon de redes

CURSO DE AUTOCAD 2...
curso de autocad para ri...
curso de corel 207989,
CURSOFICHA 873477 C...
damazo 11

Damazo zapata 10
Estructurar

« B O uw B 0 & B D 9demuchss < > @EE v

RAZON SOCIAL EMPRESA *

Nombre de la Empresa

Universidad Industrial de Santander

NIT EMPRESA *

KAXKKKHNEK

890.201.213-4

CARTA DE SOLICITUD *

Solo archivos PDF o Imagen. Recuerde que si es oferta abierta debe elaborar un documento PDF sin
contenido.

Archivos enviados
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B Adobe llustrator C..,
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Mail
Chat
F=

Spaces

[a]
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Otros marcadores

W@

O Daniel Santacruz - LENTO (- 41 X M Formacion Complementaria (Ao X Sp Sofia plus x| + ~ -
C (¥ @& mailgoogle.com/mail/u/1/?ogbl#search/formularios/FMfcgzGqQmVXgMZxzjznPTZNBsPsfGKg % @ % I DO Q :
Sp Sofiaplus ¢ SlContratistas @ Instrucciones Ingres.. B8 Frequenze - Lomba.. photoshop italizno @8 (2) SENA SOFIAPLU.. B (2) SENA SOFIAPLU... »

Mi Gmail Q  formularios X == Oausente~ (@ 8

/ Redactar = aE Ao 8 0 @ B DO : 9demuchas < >
Son las fechas en las cuales se ejecuta la accion de formacion (se debe tener en cuenta Ia disponibilidad
de cada instructor en el aplicativo SOFIA PLUS y no exceder las 8 horas de formacién UIaHaS)

EJ  Recibidos 7 NOTA: $i NG se hace esta verificacion se pueden presentar cruces de horarios entre sus fichas)

¢ Destacados

(® Pospuestos

D Importantes FECHA DE INICIO DE LA FORMACION *

B> Enviados

[} Borradores 45

» D Categorias 101172022 T

v Mas

Etiquetas + . .
FECHA DE FINALIZACION DE LA FORMACION *

® [Imap)/Sent

® [Imap)/Trash 355

®  admon de redes 2441172022 T

@ CURSODE AUTOCAD 2.

@ curso de autocad para ri...

B curso de corel 207989

@ CURSOFICHA 873477 C.. C‘UPO*

» damazo 11 Minimo 30 personas para cada programa excepto formaciones de alturas, INPEC y aulas méviles digital

@ Damazo zapata 10

Estructurar

3. Se enviaron documentos a
en cada uno de los cursos.

8 Danicl Sentocruz - LENTO (E 41 X M Matriculas ficha 2638220 - pand. X S Sofia plus x| +

< C Y & mailgoogle.com/mail/u/1/7ogbl#search/eriveras%40sena.edu.co/QgrclHritkbql TVTAWKNLFPIHBFXZBQVVng
[ Adobe llustrator €. Se Sofiaplus 4 S Contratistas @ Instrucciones Ingres... 3 Frequenze - Lomba. photoshop italiano
= M Gmail Q  eriveras@sena.edu.co X
&2 2 Redoctar ¢« @ 0 @ B8 0 @ B D :
Mail
o I Recibidos 7 Matriculas ficha 2638220 (Exsrmis Recibidos x
S ¥r Destacados
hat
@® Pospuestos ﬁ PAOLA ANDREA TORRES AVILA <pandres
- D Importantes para Luis, Esperanza, Yedmy +
Spaces B> Enviados Cordial saludo
[} Borradores 45
Ch 'O Categorias quedo atenta a sus comentarios, saludos
Meet v  Mas Paola Andrea Torres Avila
Formacién complementaria
Etiquetas + SENA sena.edu.co
® [Imapl/Sent ;A; y la manufactura
_ blanca Km & No. 5
[Imapl/Trash 355 Santander

admon de redes

CURSO DE AUTOCAD 2...
curso de autocad para ri...
curso de corel 207989
CURSOFICHA 873477 C...
damazo 11

f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

Damazo zapata 10

Estructurar

Esperanza Rivera para la matricula de los aprendices

N - x
2 % @ n =&
3 (2) SENASOFIAPLU... &8 (2) SENA SOFIAPLU... » Otros marcadores

O Ausente ¥

@ ®

L@

2de? < >

& lun, 3 oct, 6:57

Envio el archivo PDF con los documentos de los aprendices inscritos a la ficha 2638220 de disefio y planes en Autocad 2d para su respectiva matricula,




B3 Daniel Santacruz - LENTO (E/ 41 X

M Matriculas ficha 2638221 - pand: X

SENA
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