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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 octubre de 2022

Sefior

Javier Diaz Diaz

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3426080
Coordinador Académico Programas Especiales

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3426080 del 2022

Hilda Omaira Mantilla Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.297.881 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefio y la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES DE PESOS MCTE ($39.000.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto
en secop Il b) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS MCTE ($3.900.000) cada uno. e) un pago final proporcional al tiempo restante de la
duracion del contrato.

Plazo: Sera hasta el 3 de diciembre de 2022

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada
complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,
regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato de manera | Alistamiento apertura de las Pantallazo. Los
personal, descrito en la clausula primera | fichas asignadas en la anuncios apertura de

del mismo, disponiendo de toda su | plataforma para orientar formacion
capacidad, seriedad, responsabilidad, | formacion complementaria en CONFECCION Y
profesionalismo y eficiencia en su | el curso CONFECCION Y

desarrollo, que derive en excelente | MANEJO DE SUS MANEJO DE SUS
HERRAMIENTAS 2651923- | HERRAMIENTAS
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calidad de la formaciéon técnica que
imparta, en el area para la cual se ha

PATRONAJE INDUSTRIAL
FEMENINO 2656312-
2604298-2610871y
MATERIALES, INSUMOS Y
MAQUINAS PARA LA
CONFECCION DE ROPA
INTERIOR 2651915-2656613

con las fichas
2651923

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar
procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional, para los
diferentes grupos poblacionales objeto
de la Formacion Profesional Integral.

Apoyo a los aprendices
patrones de patronaje
industrial femenino via
WhatsApp

Pantallazo. del
WhatsApp como
apoyo ficha
DESARROLLO DE
COLECCIONES
PARA LA
INDUSTRIA DE LA
MODA. Ficha
2455171

Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexién, la innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y Ila

Anuncio con Rutas para
interactuar en la plataforma,
para apoyara en tiempo real

Anuncio Ruta para
interactuar en la
plataforma ficha

autoevaluacion en los Aprendices, para | al aprendiz. 2651923
SuU mejoramiento continuo.
Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en | Asociar aprendices de las Pantallazo.

un plazo méaximo de tres (3) dias habiles,
una vez se ejecute la accion
correspondiente, todas las actividades
que de acuerdo a los procesos, son de
su responsabilidad, garantizando Ila
calidad de la informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales como:
Registro de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de Aprendices,
registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
y  comunicar  oportunamente  al
Coordinador Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion

fichas asignadas 2656312
PATRONAJE INDUSTRIAL
FEMENINO el 6 de
OCTUBRE del 2022 dia de
inicio de formacion.

Proceso para Asociar
a aprendices Ficha:
2656312
PATRONAJE
INDUSTRIAL
FEMENINO el 6 de
OCTUBRE del 2022
dia de inicio de
formacion.

Participar en actividades de
planeacion y desarrollo curricular en
equipos de trabajo, en el desarrollo
de innovaciones pedagdgicas y del
area especifica en que se
desemperfie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con
las exigencias del desarrollo
sostenible

A la fecha no se ha
realizado esta actividad

N.A

Participar en procesos de promocion
de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion

No se oferto la formacion
virtual complementaria

Pantallazo Oferta
educativa del mes
de octubre
formacién virtual
del Sena CIDM
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Tecnolégica, programados por el
Centro de Formacion.

7 | Coadyuvar en el proceso de ingreso | Conferencia Web, Unidad Pantallazo.
e induccién a los Aprendices 1 Bienvenida PATRONAJE | Conferencia web 1
INDUSTRIAL FEMENINO | Bienvenida
ficha 2604297 PATRONAJE
INDUSTRIAL
FEMENINO ficha
2604297

8 | Documentar en las diferentes | La formacion virtual tiene N.A
plataformas (LMS, TERRITORIUM) | curso semilla el cual
los procesos de formacion que | contiene la documentacion
orienta, asociado con el proyecto | del curso.
formativo (portafolio de evidencias
del instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas
documentos y recursos requeridos
por el desarrollo curricular).

9 | Evidenciar dominio tecnolégico e | Sesion en Linea Pantallazo.
incorporar tendencias tecnoldgicas, | Pantallazo. Anuncio Anuncio
pedagogicas y de gestion, al disefio | conferencia Web 4 Conferencia Web 4
técnico pedagdgico d_e, las d|fergntes OPTITEX de titulada (_)PTITEX de
acciones de Formacion Profesional titulada
Integral en su especialidad. DESARROLLO DE DESARROLLO DE

COLECCIONES PARA LA | COLECCIONES

INDUSTRIA DE LA MODA. | PARA LA

(2455171) INDUSTRIA DE LA
MODA. (2455171)

10 | Presentar los productos definidos en | Se realizaron los reportes Pantallazo.
el proyecto formativo en cada fase de | de evidencias del curso Taller 1: Maquinas
este. CONFECCION Y MANEJO | y Herramientas.,

DE SUS HERRAMIENTAS | CONFECCION Y

ficha 2656923 MANEJO DE SUS
HERRAMIENTAS
ficha 2656923.

11 | Entregar oportunamente los informes | Anuncios de apretura de Pantallazo.
requeridos, sobre las acciones | ynidad indicando las Anuncio de apertura
encomendadas y los  productos | gctividades a desarrollar Unidad 3
resultantes de procesos de aprendizaje, | cONFECCION Y MANEJO CONFECCION Y
desarrollados por los Aprendices a | pg sSUS HERRAMIENTAS. MANEJO DE SUS
quienes imparte Formacion Profesional | 5656923. HERRAMIENTAS.
Integral. 2656923.

12 | Solicitar oportunamente los | En la formacién Virtualno | N.A
elementos necesarios para | se hace entrega de
desarrollar eficazmente su labor | materiales
pedagogica y responder por ellos
ante el Centro de Formacion.

13 | Apoyar (en caso de aplicar) como | Apoyo a titulada virtual Apoyo WhatsApp

gestor de proyectos, la programacién

PATRONAJE INDUSTRIAL

las fichas Titulada
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y seguimiento de la FPI, ya sea por

DE PRENDAS DE VESTIR

virtual 2405006

proyecto o conjunto de proyectos por | con el programa Optitex en la | PATRONAJE
redes tecnoldgicas, que garanticen la | creacion del patronaje digital | INDUSTRIAL DE
integralidad en la ejecucion del PRENDAS DE
proceso de aprendizaje. VESTIR. Software
OPTITEX
14 | Atender la formacion titulada vy | Impartir formacion en las Pantallazo.

apoyar la formacion complementaria,
segun las necesidades del Centro de
Formacion.

fichas DESARROLLO DE
COLECCIONES PARA LA

(2455171) apoyo al
aprendiz desde chat

INDUSTRIA DE LA MODA.

Ejecucién de la
conferencia
DESARROLLO DE
COLECCIONES
PARA LA
INDUSTRIA DE LA
MODA. (2455171)
apoyo al aprendiz
desde chat

15

Acreditar el pago mensual de las
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud,
pensibn y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016  Articulo 3.221. vy lo
contemplado en la Ley 1955 de 2019,
articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes
vencido. La demora en la entrega de
los soportes de pago mensual de
estas obligaciones, sera causal para
el aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que se
dé el cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
seflaladas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, sera
causal para la declaracion de
incumplimiento y caducidad
administrativa

Realice el pago de seguridad
social integral

Pantallazo del pago
de seguridad social
integral, mes de
septiembre.

16

Cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en
especial las siguientes: *Procurar el
cuidado integral de la salud. *Contar
con los elementos de proteccion
personal, necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

Se cumple con las normas de
seguridad

N/A
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*Informar a los contratantes, la
ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo y enfermedades laborales.
*Participar en las actividades de
Prevencion y Promocion,
organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales. *Cumplir las
normas, reglamentos e instrucciones
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST. *Informar oportunamente a los
contratantes, toda novedad derivada
del contrato. *Exdmenes médicos
ocupacionales. En virtud de lo
establecido en el paragrafo 3° del
articulo 2° de la Ley 1562 de 2012, la
entidad o instituciébn contratante,
debera establecer las medidas para
que los contratistas sean incluidos en
sus Sistemas de  Vigilancia
Epidemioldgica, para lo cual podran
tener en cuenta, los términos de
duracibn de los  respectivos
contratos. El costo de los examenes
periddicos sera asumido por el
contratista.

A la fecha no se presenta
ningun incidente

N.A

18

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA
o de otras entidades o de
particulares. puestos al servicio de la
entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No tengo elementos
asignados por la entidad

N.A

19

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

presentacion del informe
mensual de actividades y
evidencias en la ejecucion
del contrato

Pantallazo.
Evidencia informe
de actividades,
octubre 2022
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20 | Presentar por medio de la plataforma | Cargar en la plataforma Pantallazo.
Secop 11, los informes mensuales de | Secop Il los documentos Secop Il
actividades junto con las cuentas de | requeridos para el proceso | documentos de
cobro en las fechas establecidas por | de cuenta de cobro cuenta de cobro

la Entidad, a efectos que las mismas
sean canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad,
se tramitard en el siguiente mes. El
Sena nho respondera por retenciones
0 descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de Ila
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

21 | Desplazarse dentro y fuera del | No se realizaron N.A
territorio nacional, cuando sea | desplazamientos
requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje, de
acuerdo con los términos vy
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE )
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. | NOSE
REALIZARON

DESPLAZAMIETNOS

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 9440926613 de aportes en linea del mes de septiembre del 2022 (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidad(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

Firma

HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
Contratista

C.C. No. 63.297881

Recibi a satisfaccion:
Firma ) )
JAVIER DIAZ DIAZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.3426080 de 2022
Coordinador Académico Programas Especiales
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES

OCTUBRE 2022
Hilda Omaira Mantilla Diaz

1. Pantallazo. Los anuncios apertura de formacion CONFECCION Y 2. Pantallazo. del WhatsApp como apoyo ficha DESARROLLO DE
MANEJO DE SUS HERRAMIENTAS con las fichas 2651923 COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. Ficha 2455171

M [ATENCION] Su cita para PREMIL X | @ Correo: Hilda Omaira Mantila DI X | @ WhatsApp X @ Teritorium || CONFECCIONY M: X =+ v - a X
M IBTENCION]u it pra PREIL x | (R Coro: Hida Omaia Mot D1 X | 9 (1) Whats X ® Tertom | CONFECCION YN X | + .o x
& senateritoriola/perfilphp?id=26031464 5 o :
< © petiene L *»0@ <« C @ webwhatsapp.com aex »0@ :
ecibidos - hildama. Correo: Hilda Omai (5) Whats! ferritorium ortal de oferta e ¢ Ejecucion de la for. s://www.aporte. s//www.aporte.. & Bancolombia Sucur. »
M Recibidos - il & Hilda O © (5)Wretshpp @ Territ Se Portal de oferta e s del @ hep 2 @ porte.. & B s M Recibidos - hildama... (8} CorreorHida Omai.. ) (5 Whatshpp @ Teritorium  Sp Portalde oferta ed.. 3¢ Ejecucion delafor.. @ htpss/wwaporte.. @ httpsi/wwwaporte.. 5 Bancolombia Sucur. »
IERIEA]|| 3 Bnec ) o 7O g +57 310 3935810 .
& O B i ) eniines Qo

| la cuestion es que yo termino contrato y luego le tro instructor
Busca un chat o inicia uno nuevo = Hov

inas 22
Falliilg m—— nE0am, Cuando terminas 9s3a.m

HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
fecha de inicio: 30 de Septembre del 2022 - fecha de vigencia: 27 de Octubre del 2022 Visty

Asunto: Apertura de formacién

+57 315 362 Notevanarenovar? o

s que el embarazo lo tengo a término ya

Por favor

Y me ha tenido de un control aotro .,
[Estimados aprendices
Para iniciar |a formacion debe tener en cuenta las siguientes| +57 310 3935810 9:563.m.
lindicaciones: 7 W Vale
« Visualizar cada uno de los botones y enlaces del mend|

principal Herramientas
« Ingresar a cada una de las actvidades y leer la guia del
aprendizaje y el material de formacién correspondiente 2|
cada semana o actividad
Desarollar todas y cada una de las actividades| .
Si sefiora

®»
propuestas en la formacion S Chelita Siram 9555 m.
Realizar la presentacion personal en el foro social Y amen

Q
Aprendiz @ 57 300 8510415 P Yo pienso que mafiana ya mando lo que falta.

Confiando que no se adelante

. amiguita termino el 28 de noviembre a y ante eso es mejor antes de la
Paola Chacon @& llegada del bb pues ellos necesitan mucho de la mamita trata de entregar
Lok cuanto antes vale 955a.m. v/

Consulta los demos oficiales de navegacion ubicados en| Asiva ser
bloque de PROYECTO, carpeta Tutoriales.

= Un cordial saludo,
Hilda Omaira Mantilla Diaz

No te preocupes

La Tula 10
+57 350

s4aa.m,

09604: WK Video Yo termino esta semana esas y optitex que en eso me defiendo mas

-

Escribe un mensaje aqui
J

KL\ Mariate

k>
s " 101 p.m.
o 0 Am 7 D) P 5

o T

3. Pantallazos Anuncio Ruta para interactuar en la plataforma ficha 2651923 4. Pantallazo. Proceso para Asociar a aprendices Ficha: 2656312 PATRONAJE
INDUSTRIAL FEMENINO el 6 de OCTUBRE del 2022 dia de inicio de formacion.

M (ATENCION] Su it pars PREMI | (3 Coreos s Omaia Martifa 1 | © (1) Wratsapp X © Teritorum | CONFECCIONY My X | v - 8 x
<« C @ senateritoriola/perfilphp?id=26031464 aex »0@ :
M Recisidos - hildama... (@ Correo Hida Omai.. @) (5 Whatsdpp @ Tertorium  So Poraldeofertaed.. o Ejecucén delafor. @ hitps/wmaporte. @ htpsv/mmiaporte.. 5 Bancolombia Sucur, » e e el L e O 5 || © Tz EEINEL £3 Rl * i YT *
- A No es seguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces 2 Y H
QY| gr—e cc : ; b ex »0@
M Recidos-hidams.. (R ComeoiHicaOmsi. © (5)Whatsipp  ® Teriorum  So Portaldecfers i e Gcucion delafor. @) hps/fomnspor.. @ hiips/fmowspore.. B Eancolombis Sucr »
o
Wapms‘-,/’t & HILDA OMAIRA Soandejadetareas W LMSSENA  @CambiarClave  Sair @
[ —— Instructor v a
@ Disefio Curfoutar 9 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
. Opciones de biisqueda
@ Ejecucion de la Formacion v
estenss srenns
oo Sgunss s paa erctar e 3 pttors, e B e Je5631> PATRONALE INDUSTRIAL FEMENING
b o ] Administar Ruta de Aprendizale B o4
o ot 1 s b s 3 s 3 s oo P
T oot s para caga 5 ovidoncas o ke ans e o= iealicliends [Zaver
o r o o o suscadpe. e st Ruta de RUTAVIRTUAL 2656312 Detalle de
ous comentario, un cacialsaludo Generar Excel de Planeacion Aorendizaje” = ¢ aruace
Insto
Fida Omara Hantia sz Pedagogica “ Aprenaizaje
Generar PDF de Proyecto Formaiivo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo | Resultado: 80 iz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
2656312. Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

hitpsy/senaterritoriola/perfilphp?id=26031464%

& 7 q)) ESP 01 p.m. Reconocimiento de Anrendizaie.
e E grl B
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EVIDENCIA INFORME DE ACTIVIDADES

OCTUBRE 2022
Hilda Omaira Mantilla Diaz

6. Pantallazo Oferta educativa del mes de octubre formacion virtual del Sena
CIDM

M [ATENCION] Su cita para PREMIL X | @ Correo: Hilda Omaira MantilaDi X € (1) Whatshpp. X @ Teritorium [| CONFECCION Y M X | 4+ v = X

< c

M Recibidos - hildama.

& webwhatsapp.com

Qe x »0@ :

@ CorreoHids Omsi. @ (5 Whatsipp  ® Tewitorum  Sp Porsldecfers ed.. ¢ Gecucin ce lsfor. @ hips//wnaporie.. @ hitps/manspore. B Sancolombis Sucur »

Alejandra @ Sena CIDM Oferta Educativ .
@ - D X ® » & i X

13/10/2022 2 la(s) 2:54 p. m.

DESARROLLO DE MEDIOS
GRAFICOS VISUALES

7. Pantallazo. Anuncio Conferencia web 1 Bienvenida
CONFECCION Y MANEJO DE SUS HERRAMIENTAS ficha 2656923

™ BTENCION] x| @ o
«->c

M Recibidos - hildam.

o X | @ ()whatsape X @ Teritorum [ CONFECCON YA X | — x
awx »0@ :

@ hpsmapore.. 3 Bancolombia Sucur. »

Q| s o

@ senateritoriola/perfilphp?id=26031464

R Comeo:Hilds Omai.. @) (5)Whatshpp @ Temitorim  Sp Portaldecfertsed.. 7 Gecucion delafor.. @ hitpss/mmaporte.

n HILDA OMAIRA MANTILLA DIAZ
§ i

Asunto: Bienvenida al curso Aorendiz

Estimados aprendices,

|Quiero felicitaros por haber seleccionado este método de
laprendizaje para ampiiar sus compatencias y conocimientos.
|AT igual, alentarlos 3 partcipar an la formacion y desarrolla
las actividades propuestas.

Este programa CONFECCION Y MANEJO DE SUS|
IHERRAMIENTAS tiene como objetivo dar a conocer las|
heramientas para la confeccion de las diferentes|
lrendas. 1 crso que st arriado,por a nercioa Hida
|Omaira Mantila Diaz se cumplira el 30 de septiembre a

[24 de octubre (facha establecida en Senasofiaplus).

Est_compussto por cuatro modulos didcticos que sel
esusiaranen iual namero e semanas. Pare comuniarse

tizar las siguienies _herramientas: Atencion
[Sincrnica Chat al aprendiz por Teritomrium. con el enlace
[dando clic AQUE o'en Sesion en linea en la sala Chat
linstructora Hida Omaira Mantila los viemes en el siguientg
Ihorario de 9.00 am. a 10,00 am, recuerden que deben feer las|

lacividades ubicados en el botn Informacion del programa, o
(dar clic AQUI_ademas de realzar su presentacion en el Foro

8. Pantallazo. Anuncio Conferencia Web 4 OPTITEX de titulada DESARROLLO
DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA. (2455171)

M [ATENCION] Su cita para PREMIL X | (3§ Correos: Hilda Omaira Mantila D1 X | € (1) Whatsapp X @ Teritorium || DESARROLLODEC X~ 4 v - X
aerx »0@ :

@ hetpsi/fwwaporte.. % Bancolombia Sucur. »

<« c

M Recibidos - hildama.
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11. Pantallazo del pago de seguridad social integral, mes de septiembre.
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Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes septiembre] del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR 3426080 del 2022

Hida Omaira Mantila Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.297.881 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Inudustrial del Disefio y la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
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