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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO:N“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”.

1. INTRODUCCION.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 67, establece que la educacién es un
derecho de la persona y un servicio publico que tiene la funcion social; con ella se busca el
acceso al conocimiento, la ciencia, técnica y a los demas bienes y valores de la cultura, por
lo que el estado debe velar por cumplimiento uno de estos derechos que garantizan el
crecimiento y desarrollo integral de los nifios y nifias, adolescentes y jévenes del pais.

La Secretaria de Educacion de la Gobernacion del Departamento del Atlantico, tiene como
mision gerenciar los procesos educativos en concordancia con los principios y fines
establecidos en la Constitucion Nacional y las competencias asignadas a los
Departamentos, garantizando la cobertura y equidad de la educacion, y facilitando los
medios a las instituciones educativas estatales y privadas, para la prestacion de un servicio
educativo con calidad y eficiencia, acorde con las necesidades y potencialidades de las
diferentes comunidades que lo conforman, apuntando hacia una participacion democratica,
autonomia escolar y formacién ciudadana.

Dentro del anterior marco funcional, la Secretaria de Educacion tiene entre sus metas ser
reconocida por su excelencia, calidad en la planeacion, ejecucion y cumplimiento de los
planes, programas y politicas dirigidos al mejoramiento continuo de la calidad, cobertura y
eficiencia del sistema educativo del Departamento del Atlantico, enfocados en la
potencializacion de la formacion del recurso humano de funcionarios administrativos que se
refleje en la calidad de vida y desarrollo social de la comunidad

En virtud de lo anterior, y debido a que la planta de personal de la Gobernacién del Atlantico
no cuenta con suficientes funcionarios que puedan ejecutar este tipo de actividades, se
hace necesaria la contratacion de un grupo de personas naturales para la prestacion de
servicios, con capacidad de realizar apoyo a la gestién que proporcionen y mejoren los
procesos en las areas administrativas y de desarrollo y fortalecimiento institucional de la
Secretaria de Educacion Departamental.
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2. CLASIFICACION (UNSPSC)

A continuacion, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificaciéon UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal

3. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL CONTRATO

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccidn que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucién eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

» Publicidad
» Actividades profesionales cientificas y técnicas
» cinematograficas y programas de television
» Educacién superior privada
» Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos
» Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
» Otros servicios de entretenimiento y otros servicios
» Restaurantes, catering y bares
» Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
» Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento
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Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccién de peliculas

VVVYVYYYVY

A continuacion, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacion estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

4. ANALISIS DEL MERCADO

Producto Interno Bruto (PIB)
[l Trimestre 2022

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB_lltrim22 producion y gasto.pdf
(16 de agosto 2022)

En el segundo trimestre de 2022pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
12,6% respecto al mismo periodo de 2021pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que
mas contribuyen a la dindAmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 23,3% (contribuye 4,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras crece 20,3% (contribuye 2,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 9,0% (contribuye 1,6 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

Durante el primer semestre de 2022pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento 10,6%. Las actividades econdémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 19,2% (contribuye 3,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Industrias manufactureras crece 15,6% (contribuye 1,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,7% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

e~
(@) i :
icontec Gobernacién del Atlantico 2 ?te;\(cl?naloudadano@atlantlco.gov.co
NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 3307103
Cédigo Postal: 080003 o o @ » Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia

SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000 atlantico. gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307



https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol_PIB_IItrim22_producion_y_gasto.pdf

r . _——
a&at I:Eglnctg GOBERUA«CIGN DEL
P ATLANTICO
N

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,5%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

e Actividades financieras y de seguros crece 14,1%.

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
Actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 5,2%.

¢ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 3,1%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'

Segundo trimestre 20227
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Ao corrido Trimestral
2022°- 11/ 20227/ 2022"- 11/
20217-11 20217 2022°"-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 1,0 -0,8 1,9
Explotacion de minas y canteras 0,0 0,7 -0,1
Industrias manufactureras 20,3 15,6 2,2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 7.2 6,1 1.8
Construccion 9,4 7.0 21
Comercio al por mayory al por menor’ 23,3 19,2 1,5
Informacién y comunicaciones 17,2 18,8 1,8
Actividades financieras y de seguros 1.4 4,1 14,1
Actividades inmobiliarias 19 2,0 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas? 12,3 11 1.3
Administracién puablica, defensa, educacion y salud® 90 7.7 31
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. L. 6 36,5 37.0 52
actividades de servicios’
Valor agregado bruto 12,6 10,5 1.7
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos 133 12,3 2,8
Producto Interno Bruto 12,6 10,6 1.5

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2022pr , el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,3% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2021pr. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 12,0%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,5%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,3%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,3%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2022°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

.. L. estacional y calendario
Actividad econémica
Anual Afio corrido Trimestral
20227- 11/ 2022F 2022°- 11/
20217-11 20217 20227"-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 12,0 10,2 33
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 12,5 11,8 18
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 12,3 1.1 1.3
Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Principales indicadores del mercado laboral
Julio de 2022
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo jul 22.pdf ( 31 Agosto
2022)

Principales indicadores del mercado laboral

Tabla 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Julio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Julio Julio Variacion
2022 2021 absoluta
TGP (%) 63,5 61,1 24
TO (%) 56,5 53,1 34
TD (%) 11,0 131 =21
Poblacién ocupada 22.055 20417 1.638
Poblacién desocupada 2723 3.067 -344
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14.238 14975 -738

Fuente: DAME, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPYV 2018,
MNota: Resultados en miles.

©

lcontec Gobernacién del Atlantico « atencionalciudadano@atlantico.gov.co

NIT: 890.102.006-1 +(57)(5) 330 7103
Codigo Postal: 080003 o o @

4 « Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia
SC-CER627381 Cédigo DANE: 08-000 atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307



https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_jul_22.pdf

’ & 1ﬁr
a&at I:léglnctg GOBERUA«CIGN DEL
P ATLANTICO
e

©

icontec

SCCER627381 CodigoDANE0s-000 | atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil, total nacional y total 13
ciudades y areas metropolitanas

Total nacional

Para el mes de julio de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 11,0%, lo que
representd una reduccion de 2,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021
(13,1%). La tasa global de participacion se ubico en 63,5%, lo que significo un aumento de
2,4 puntos porcentuales respecto a julio de 2021 (61,1%). Finalmente, la tasa de ocupacion
fue 56,5%, lo que representé un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2021 (53,1%).

Tabla 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacdn ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Julio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones

Julio Julio Variacién
2022 2021 absoluta
TGP (%) 83,5 61,1 2.4
TO (%) 56,5 53,1 3.4
TD (%) 11.0 13.1 =21
Poblacién ocupada 22.055 20417 1.638
Poblacion desocupada 2723 3.067 =344
Poblacién fuera de la fuerza laboral 14.238 14975 -738

Fuente: DAMNE, GEIH.
Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPW 2018
Mota: Resultados en miles.

Total 13 ciudades y &reas metropolitanas

En julio de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas
fue 11,3%, lo que representé una reduccion de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2021 (14,7%). La tasa global de participacién se ubic6 en 65,0%, lo que significo
un aumento de 2,0 puntos porcentuales respecto a julio de 2021 (63,1%). Finalmente, la
tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que represent6 un aumento de 3,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2021 (53,8%).

Tabla 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total 13 ciudades y areas li

Julio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades

y areas metropolitanas
Julio Julio Variacion
2022 2021 absoluta

Indicadores / poblaciones

TGP (%) 65,0 63,1 2,0

TO (%) 57,7 53,8 39

TD (%) 113 14,7 -34

Poblacion ocupada 10.333 9.510 823
Poblacion desocupada 1313 1.636 -323
Poblacién fuera de la fuerza laboral 6.258 6.523 -265

Fuente: DAME, GEIH.
MNota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPWV 2018,
MNota: Resultades en miles.
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Total nacional

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre mévil mayo - julio de 2022 fue 11,0%,
lo que representd una disminucién de 3,3 puntos porcentuales respecto al mismo periodo
de 2021 (14,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 63,7%, lo que significé un
aumento de 2,4 puntos porcentuales frente al trimestre movil mayo — julio de 2021 (61,2%).
Finalmente, la tasa de ocupacién fue 56,7%, lo que representé un aumento de 4,2 puntos
porcentuales respecto al mismo periodo de 2021 (52,5%).

Tabla 4. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacion ocupada, desocupada y
poblacién fuera de la fuerza laboral

Total nacional

Mayo - julio (2022 - 2021)

Total Nacional

Indicadores / poblaciones Variacién
May - Jul 2022 May - Jul 2021 absoluta
TGP (%) 63,7 61,2 24
TO (%) 56,7 52,5 42
TD (%) 110 143 =33
Poblacion ocupada 22.087 20.159 1928
Poblacion desocupada 2720 3.365 -645
Poblacion fuera de la fuerza laboral 14.166 14.887 =721

Fuente: DANE, GEIH.

Nota: Datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPY 2018,
Mota: Resultados en miles.

Total 13 ciudades y &reas metropolitanas

En el trimestre mévil mayo - julio de 2022, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,3%, lo que represent6 una disminucién de 4,5 puntos porcentuales
respecto al mismo periodo de 2021 (15,8%). La tasa global de participacion se ubico en
65,2%, lo que signific6 un aumento de 1,5 puntos porcentuales frente al trimestre movil
mayo — julio de 2021 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,8%, lo que
representd un aumento de 4,2 puntos porcentuales respecto al mismo periodo de 2021
(53,6%).

Tabla 5. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo. Poblacién ocupada, desocupada y
poblacion fuera de la fuerza laboral

Total 12 ciudades y areas metropolitanas

Mayo - julio (2022 - 2021)

Total 13 ciudades
y areas metropolitanas

Indicadores / poblaciones

May - Jul 2022 May - Jul 2021 Y 2niacién
absoluta
TGP (%) 65,2 63,7 15
TO (%) 578 536 4.2
TD (%) 11,3 15,8 -4,5
Poblacion ocupada 10334 9.458 876
Poblacion desocupada 1322 1.777 -455
Poblacién fuera de la fuerza laboral 6229 6412 -184

Fuente: DAME, GEIH

Mota: Datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CMPY 2018,
Mota: Resultados en miles.
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Poblacion ocupada segun rama de actividad

En el mes de julio de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.055
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la
poblacién ocupada fueron Industrias manufactureras; Administracion puablica y defensa,
educacioén y atencion de la salud humana; y Transporte y almacenamiento con 1,4, 1,3y
1,2 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 6. Distribucion porcentual, variacion abseluta y contribucién a la variacién de la poblacion ecupada
segin rama de actividad*

Total nacional

Julio (2022/2021)

Total Nacional

Rarmia de actividad facid tribucion
Ama e Julio2022  Julio2021 | Distribuciéns riocion  Con o

absoluta pp.
Poblacié pada 22,055 20417 100 1638
Inchustria manufacturera 2458 2179 11 27 14
Administracion piiblica y defensa, educacion y atendion de la salud humana 2693 24N 122 mn 13
Transporte y almaceramiento 1707 1460 7 247 12
Actividades anisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de senides  1.737 1523 73 214 1.0
Actividades profesionales, centificas, técnicas y senvidios administrativos 1821 1632 83 189 03
Comendio y reparacidn de vehiculos. 3871 3684 176 187 03
Actividades financieras y de seguros 441 349 20 93 05
Alojamiento y servicios de comida 1475 1388 &7 BT 04
Suministro de Edectricidad Gas y Agua® 507 434 23 T 04
Actividades inmobiliarias 239 205 1.1 35 02
Construccion 1476 1475 67 1 00
Infarmacion y comunicaciones 340 349 15 9 00
Agriculiura, ganadernia, caza, silvicultura y pesca 3288 3318 148 -30 01

Fuente: DAMNE, GEIH.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® incluyela rama de Explotacion de minasy canteras.

*Por aproximacién de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion
del anexo estadistico.

p.p.: Puntos porcentuales.

MNota: La distribucion porcentual de la poblacion ocupada puede diferir del 100% por la no inclusion de la categoria "No
infarma®.

MNota: Poblaciones en miles.

hNota: Los datos de rama de actividad econdmica estan calculados con base en ClIU Rev. 4 A.C

5. TECNICO

La Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico, requiere la contratacion de un
grupo de personas naturales, para el acompafamiento y desarrollo de las actividades
administrativas de la Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico.

Para la prestacion de servicios los perfiles requeridos son los siguientes:

- Apoyo en la organizacion de documentos generados en el

PERSONA despacho de la Subsecretaria Administrativa y Financiera de
NATURAL CON | |3 Secretarfa de Educacion Departamental.
Eggﬁlcl)_LER DE_ - Apoyo en la entrega de correspondencia interna en las $5.150.000
EXPERIENCIA: dependencias de la Gobernacion.
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1 ANO DE
EXPERIENCIA
LABORAL

- Apoyo en el escaneo y reproduccién de copias que deben
ser entregadas a las solicitudes realizadas en las
instalaciones de la secretaria de educacion.

- Las demas que le sean asignadas en razén a las
necesidades que presente la Secretaria de Educacién
Departamental, relacionadas con el objeto contractual

PERSONA

NATURAL CON
TITULO DE
TECNICO EN

- Apoyo los tramites y procedimientos administrativos
requeridos por la dependencia, para el desarrollo de las
actividades asignadas.

- Apoyar procesos pensional, por invalidez, sobrevivencia y
pensiones por vejez.

Siﬁ\éﬁl{?oss v Apoya_r el desarrollo de las !ncapacidades, por enfermedad, 10.660.500
FINANCIEROS - | maternidad y todos los tramites para estas.
EXPERIENCIA: - Apoyar la organizacion el proceso de las horas extras.
2 ANOS DE |- Las demas que le sean asignadas en razén a las
EXPERIENCIA | necesidades que presente la Secretaria de Educacion
LABORAL Departamental, relacionadas con el objeto contractual
- Apoyo y seguimiento al proceso de cargue documental en
PERSONA la plataforma “humano.
NATURAL CON | _ Apoyo en la comunicacion con rectores y docentes de la
;ggﬁl(l)_LER DE_ Sgcretaria _de I_E,ducacién para brindarles orientacion
EXPERIENCIA: brlndgrle orientacion en cuanto a los procesos que tengan
2 ANOs DE | pendientes con la Secretaria de Educacion. $6.396.300
EXPERIENCIA | - Las demas que le sean asignadas en razén a las
LABORAL necesidades que presente la Secretaria de Educacién
Departamental, relacionadas con el objeto contractual "
PERSONA - Apoyo Yy seguimiento al proceso de cargue documental en
NATURAL CON | |a plataforma "humano.
TITULO DE | . Apoyo en la comunicacién con rectores y docentes de la
EQSEILI]EIIE\IFE:I A ) se_cretar_ig de educacion para brindarles orientacion brir_1dar|e
11 MESES DE | ©rientacion en cuanto a los procesos que tengan pendientes
EXPERIENCIA | conla Secre}ana de Educacion. _ ) $5.000.000
LABORAL -Las demas que le sean asignadas en razon a
las necesidades que presente la Secretaria de
Educacién Departamental, relacionadas con el objeto
contractual.
- Apoyo en la busqueda de documentos en el archivo de la
PERSONA secretaria de educacion, en la hoja de vida de los docentes
NATURAL CON | para elaboracion de certificados.
EETCL:JI\lII(g:O EE - Apoyar en la recepcién y digitacion de Igs incapacida(_des
por enfermedad, maternidad y que se continden los tramites $6.180.000

ANALISIS Y
PROGRAMAMC
ION DE
COMPUTADOR
ES -
EXPERIENCIA:
6 MESES DE
EXPERIENCIA
LABORAL

por los funcionarios encargados.

- Apoyo en el area de archivo de la secretaria de educacion.
- Las demas que le sean asignadas en razén a las
necesidades que presente la Secretaria de Educacion
Departamental, relacionadas con el objeto contractual
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- Apoyar el desarrollo organizacional del equipo de trabajo
PERSONA

©

icontec

NATURAL CON
TITULO DE
TECNICO EN

para optimizar los procesos del area
administrativa.
- Apoyar la ejecucion el programa de bienestar docente

ADMINISTRACI realizando seguimiento a Ias_ r!(?cgsidades $5.000.000
ON y | para el cumplimento de la mision institucional.
AUDITORIA DE | - Las deméas que le sean asignadas en razon a
SISTEMAS -|las necesidades que presente la Secretaria de
EXPERIENCIA: | Educacion Departamental, relacionadas con el objeto
2 MESES DE | contractual.
EXPERIENCIA
LABORAL
- Brindar apoyo en las dependencias asignadas de la
PERSONA Secretaria de Educacion del Departamento del Atlantico.
NATURAL CON | _ Organizar y mantener actualizados archivos de las areas
$gg'\'h% o [EJII\EJ asignagas de la Secretaria de Educacién del Departamento
ASISTENTE del Atlantico. . . .
ADMINISTRAT! | - Recibir, revisar, clasificar, archivar, foliar y controlar los $9.270.000
VA . | documentos, elementos y correspondencias relacionados
EXPERIENCIA: | con los asuntos de competencia del despacho de la
18 MESES DE | Secretaria.
EXPERIENCIA | - Las demas que le sean asignadas en razén a las
LABORAL necesidades que presente la Secretaria de Educacion
Departamental, relacionadas con el objeto contractual.
- Apoyar, clasificar y organizar los documentos segun su
PERSONA contenido y responder por ellos.
NATURAL CON | . Apoyar, repartir o tramitar correspondencia dentro de la
T e °F | enicad
EXPERIENCIA:- - Apoyar a realizar actividades de reproduccion de $4.000.000
6 MESES DE | documentos.
EXPERIENCIA | - Apoyar las labores que se desarrollan en la Secretaria de
LABORAL Educacion.

- Las demés que le sean asignadas en razén a las
necesidades que presente la Secretaria de Educacién
Departamental, relacionadas con el objeto contractual.

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

e Obligaciones Generales

1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). La base de
liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales.
3. Cumplir de buena fe el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia

responsabilidad.

NIT: 890.102.006-1
Codigo Postal: 080003

SC-CER627381 Codigo DANE: 08-000

« atencionalciudadano@atlantico.gov.co
+(57)(5) 330 7103

Gobernacion del Atlantico

0000

atlantico.gov.co Linea Gratuita: 01 8000 915 307

« Calle 40 carreras 45 y 46 / Barranquilla - Colombia




’ & 1ﬁr
a&at I:léglnctg GOBERUA«CIGN DEL
P ATLANTICO
e

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas por el supervisor del contrato o la persona
gque este designe, de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asighados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

10. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

11. Y demés actividades encomendadas por la Secretaria de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

7. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacion es de CINCUENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS ($51.656.800) y todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los futuros contratos tendran un plazo para la ejecucion de dos (2) meses, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirA de manera directa con el contratista que se
encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 13 de septiembre 2022.

Andrés Murillo G.

Asesor Externo

Secretaria General
Departamento del Atlantico.
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