Informe de Supervision

Total Pagos del

Dependencia Numero de Pago Contialn Fecha Estado
TERRITORIAL BOYACA - T08 7 9 03-08-2022 PAGADA
Acto Administrativo - Datos especificos
Tipo de Vinculacién Nuamero de Contrato Vigencia Tipo de Pago
CONTRATO 009 2022
Fecha de Suscripcion Fecha de Iniciacion /Acta de Inicio Fecha de Terminacion Duracion Meses / dias
21-01-2022 21-01-2022 30-09-2022 8/10
Numero CDP Fecha CDP Numero RP Fecha RP
1422 18-01-2022 1422 21-01-2022
Registro Presupuestal Adicional Fecha Registro Presupuestal Adicional
Numero de Suspension Tiempo de Suspension Numero de Prorroga Tiempo de Prorroga
1,2 70 Dias
Objeto

Prestar servicios de apoyo en el equipo de enlace de los nodos- CENTRO TERRITORIAL DE ADMINISTRACION PUBLICA CETAP de la territorial
Boyaca-Casanare, en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP.

Informacion basica del Contratista
Nombre / Razén Social
XIURYS NATALIA RAMIREZ OROZCO

Tipo de Documento Numero de Documento D.V
CEDULA DE CIUDADANIA COLOMBIANA 1052412910
Direccién Domicilio Correo Electrénico
CALLE 1B N 44-18 nataliaramirezoro @ gmail.com
Numero Telefono fijo ESTA EMBARGADO? Celular
3208652879 NO 3208652879
Tipo de Cuenta Numero Cuenta Banco
AHORRO 415110074404 BANCO AGRARIO
Aspectos Tributarios
Persona Natural DPersona Juridica DEnlidad sin animo de lucro
No Responsable de IVA |:’Responsable de IVA I:lGran Contribuyente
|:,J»Bu.ltcoretems;clor DVerificado en RUT I:IPensionado
[MIR.UT (Actividad Econémica P/pal) MIR.LT (Actividad ICA) Soy Declarante de Renta: NO
No. Cédigo CIIU Descripcién Actividad Tarifa
8211 ACTIVIDADES COMBINADAS DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE OFICINA. 9,66 * 1000
No. Factura Fecha Factura
0
Caélculo de valor a pagar cuando se trate de Contratos de Capacitacién
Valor del Contrato Horas totales a dictar segin contrato Valor por hora
0 0 0
Valor por hora Horas dictadas a pagar Valor a Pagar
0 0 0
Informacion Financiera del Contrato o Convenio
Valor Inicial del Contrato Adicion No. Total Adicién Valor Total del Contrato
11.350.620,00 1,2 4.414.130,00 15.764.750,00
Total Pagado Valor a Pagar en el periodo Saldo
10.089.440,00 1.261.180,00 4.414.130,00

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en el contrato, que el contratista cumplio con
SOLICITUD Ios pagos de seguridad social en salud y pension conforme a las normas vigentes y en concordancia con lo estipulado en
DE PAGO el Manual de Interventoria de la ESAP (Resolucion 2471 de 2012), los soportes de estos pagos fueron revisados y cotejados
con los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.
Revisor de Cuenta de Cobro
Documento Nombre
46368097 NANDY CARMENZA PINTO RINCON



Documento
46368097

Clase Documento
CONTRATO
ACTA DE INICIO
DESIGNACION DE SUPERVISOR
RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)

CDP (CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL)

EXAMEN MEDICO

AFILIACION ARL

ADICION RP (REGISTRO PRESUPUESTAL)
CDP ADICIONAL

CDP ADICIONAL

RUT

PRORROGA

Ndamero
INFORME ACTIVIDADES -
CERTIFICACION DE

CUMPLIMIENTO

CONSOLIDADO

PARAFISCALES (ANEXAR 9437558188
PDF SIN CONTRASENA)
CONSOLIDADO

PARAFISCALES (ANEXAR 9437558188
PDF SIN CONTRASENA)
CONSOLIDADO

PARAFISCALES (ANEXAR 9437558188
PDF SIN CONTRASENA)

AFILIACION ARL =
SOPORTE CAUSACION SIIF 107022

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES
ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES
ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

ANEXOS INFORME DE
ACTIVIDADES

Clase Documento

Documento
1052412910

NANDY CARMENZA PINTO RINCON

Supervisor
Nombre

Lista de Documentos soportes del Contrato

Numero

1422

1422

28622
15822
13222

1

Valor

11.350.620,00

11.350.620,00

2.522.360,00
1.891.770,00
2.522.360,00

Fecha Emision

21-01-2022

18-01-2022

05-04-2022
02-08-2022
16-03-2022

Lista de Documentos soportes de la Cuenta de Cobro

Valor

5.300,00

160.000,00

125.000,00

1.261.180,00

Fecha de Pago Periodo
10-08-2022 JULIO
10-08-2022 JULIO
10-08-2022 JULIO
17-08-2022 =

Descripcion

ARL

PENSION

SALUD

G

Archivo
CLAUSULADO_CONTRACTUAL_CP
ACTA_DE_INICIO_XIURYS_NAT
ASIGNACI_N__SUPERVISI_N__
RP_1422_ESTUDIANTE__ENLAC

CDP_1422_ESTUDIANTE_ENLAC

EXAMEN_OCUPACIONAL _pdf
ARL_XIURIS_NATALIA_RAMIRE
RP_28622_ADICION_XIURYS_N
CDP_ADICION_2__15822_ADIC
CDP_13222_ADICION_NATALIA
RUT_XIURYS_pdf
MODIFICATORIO_CONTRATO_XI

Archivo
INFORME_JULIO CONTRATO

certificado_coordinador_p

planilla_de_julio_pdf
planilla_de_julio_pdf

planilla_de_julio_pdf

ARL_pdf

OBLIGACION SIIF OBLI_107022_pdf

CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

De conformidad con el calendario de pagos de contabilidad, se autoriza el presente pago, no obstante el contratista se compromete a ejecutar sus
oblicaciones hasta el vencimiento del plazo contractual establecido el cual sera verificado por el supervisor.

Contratista
Nombre

XIURYS NATALIA RAMIREZ OROZCO

ACTAS_PRIMER_CORTE_DE_JUL
recibo_de_pago_pdf
PRODUCTOS_MES_DE_JULIO_pd

PLAN_DE_TRABAJO_JULIO_pdf

Firma Contratista

Pag. 2



ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP
DIRECCION TERRITORIAL BOYACA CASANARE

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION

1. DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION

FECHA PRESENTACION

el 9 FECHA INICIO: 21/01/2022 FECHA TERMINACION: 30/08/2022 CRCTRRGRIAE 10/08/2022
NTRATO: | Prestar servicios de apoyo en el equipo de enlace de los nodos- CENTRO TERRITORIAL DE ADMINISTRACION PUBLICA CETAP de la territorial Boyacé-Casanare, en el marco del Programa Integral de

SRJETO DELCO o Fortalecimiento Académico y Territorial de la ESAP.”
NOMEBRE DEL CONTRATISTA: XIURYS NATALTA RAMIREZ OROZCO SURERVINON NANDY CARMENZ PINTO RINCON CARGO APOYO ENLACE PIFAT

PLAZO TOTAL DEL

1 Mes y 09 Dias 7t
6 PRORROGAS: y = Mese y 9 dias
VALOR TOTAL DEL
2.522.360,00 13.872.
% 11.350.620,00 ADICIONES: $ X CONTRATO: $ 980,00

2. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

EVIDENCIA (fotogrifica, documental, digital, otra) Si lo prefiere,
puede adjuntar un anexo al informe

Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de trabajo para
1 |el desarrollo de su objeto contractual, de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

Se realizd documento, titulado "Plan de Trabajo- junio” el cual fue nutrido de acuerdo a
la funciones, indicaciones y tareas asignadas en el mes de marzo. Este contribuye al

a los objetivos y metas del programa, dando cumplimiento al objetivo
cnnhadual.

Documento: Plan de Trabajo-JULIO.pdf

| Asistir, presendial o virtualmente, a las reuniones y capacitadones a las cuales
se le cite por parte del supervisor del contrato

Se Asistid, presencial y virtualmente a todas las a las reuniones y capacitaciones
convocadas por el Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial - PIFAT

Actas N° 66. 67. 68. 69, 70, 71y 72

| Acompafiar y asistir a los equipos de los Nodos-CETAP para la recoleccitn de
3 |informacitn, ajuste y finalizacion del componente de Caracterizacion y Auto-
diagndstico del 100% de los municipios.

Se ha realizado acompafiamiento y asistencia a los equipos de los Nodos-CETAP para la
recoleccidn de informacién respecto los municipios priorizados, asi mismo se recibio,
reviso, envio los productos que se entregaron a las alcaldias en las diferentes tematica
v se subio a la nube, junto a los soportes de salidas y encuestas de satisfaccion mes de
ljunio

Actas N° 66. 67. 68. 69, 70, 71y 72

Solicitar la informacién total y final de caracterizacién y auto-diagnéstico de los
4 Nodos-CETAP a su cargo.

1. Se salicito, recibio y remitio los productos culminados del Nodo Occidente, Nodo
Sugamuxi, Nodo Neira, Nodo Norte y Nodo Casanare a la direccion Nacional

2. Se solicito, recibio y remitiolos los productos del Nodo Occidente, Nodo Sugamuxi,
Nodo Neira, Nodo Morte y Nodo Casanare a los municipios priorizados del mes de julio
4. Se remitieron actas del mes de julio al enlace nacional de las reuniones de
seguimiento y temticas realizadas por el Nodo con apoyo nacional.

5. Se acompaiio los procesos de seguimientosel Nodo de Occidente, Nodo Sugarmund,
Nodo Neira, Nodo Morte y Nodo Casanare a la direccion Nacional

6. se relizo apoyo en la recoleccion de firmas para los paz y salvos PIFAT

1 MATRIZ PRODUCTOS
2. Actas N© 66. 67. 68. 69, 70, 71y 72

Enlace Drive
hitps://fesapedu-

miy.sharepoint.com/:f:/g/personal/xiurysn_ramirez_esap_edu_co/EvT_
2TfBZxIKITHLCg 1 TBNOBQPpKIkgoe6 1 TF7_f81Sxqw?e=oKSrhR

Prestar asistencia Administrativa en los procesos precontractual y contractual
de los Equipos de los Nodos-CETAP a su cargo.

1. Se prestd asistencia Administrativa en los proceso precontractual y contractual de los
Equipos que conforman los 5 Nodos-CETAP y el equipo de redisefio institucional en el
mes de Enero

2. Se solicito a los contratistas actualizar el secop hasta el mes de julio, con el fin de
poder culminar el proceso contractual.

1. Docuento titulado "Evidencia trabajo mes de Enero”
2. Actas de inicio del equipo PIFAT

https:/fesapedu-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/xiurysn_ramirez_esap_edu_co/EvT_
2Tf8ZxOKITHIC g1 TBNOBQPPKSkgoe6 1 TF7_fB1Sxqw?e=oK5rhR

Apoyar los proyectos y actividades que la escuela desarrolle para el
6 |fortalecimiento del empleo pablico y la gestidn de los municipios donde se
presten los servicios de la ESAP

1. Se prestd asistencia Administrativa en los proceso precontractual y contractual de los
Equipos que conforman los 5 Nodos-CETAP y el equipo de redisefio institucional en el
mes de Enero

2. Se apoyd en el mes de enero en la distribucion, recopilacién y remision de las Actas
de inicio de los contratistas del equipo PIFAT

3. Se redacto la totalidad de las cartas de presentacion y continuidad del Pifat remitidas
a los municipios priorizados

Documentos

1. Documento titulado "Evidendia trabajo mes de Enero. PDF"
2. Documento titulado "Evidencia trabajo mes de junio. PDF"
3. Actas de inicio de los contratistas del equipo PIFAT. PDF
4. Cartas de presentacion y continuidad. PDF

Apoyar las actividades de drculacion de informacion formal y oficial del
7 |Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los
distintos equipos y entes territoriales.

Se ha realizado acompafiamiento y asistencia a los equipos de los Nodos-CETAP para la
recoleccion de informacion respecto los municipios priorizados, asi mismo se recibio,
reviso, envio los productos que se entregaron a las alkcaldias en las diferentes tematica
y se subio a la nube, junto a los soportes de salidas y encuestas de satisfaccion mes de
ljunio

1 MATRIZ PRODUCTOS

Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le sean necesarias

con el objeto, alcance y obligaciones respectivas

para 1. Se hizo uso de las herramientas virtuales institucionales como: a
8 adelantar las actividades y obligaciones propias del desarrollo de su abjeto Teams y correo institucional. Ne 66. 67. 68. €9, 70, 71y 72
contractual.
Registrar en la plataforma SECOP 11 cada uno de los pagos realizados porla  |Se registro en la plataforma SECOP 11 el pagos del mes de mayo realizados por la ESAP, . i
° ESAP, previa presentacion de la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, |previa presentacion de la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft, acorde con los s Da)d:umenng;szsamadn en Academusoft, titulado "Cuenta de Cobro
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacién lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacion Publica — colombia Compra eS¢ Juno
Pliblica — Colombia Compra Eficiente Eficiente
Actas N° 66. 67. 68. 69, 70, 71y 72
Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato, acordes a EMAce
10 ' 1. Se realizo |2 legalizacion de viaticos https://esapedu-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/xiurysn_ramirez_esap_edu_co/EvT_|
2Tf8Zx9KITHECg1 TSNOBQPpKSkqoeh1 TF7_f81Sxqw?e=oKSrhR

3. HONORARIOS Y SEGURIDAD SOCIAL

OBSERVACTON:

PERIODO A COBRAR: DESDE: 1 de julio del 2022 HASTA 20 de julio del 2022 PAGO No: 7
ALOR RART WALOR DEL
";‘m?;m.‘oamnk:m. 1.891.770 HONORARIO DEL $ 1.261.180 VALOR PAGADO $ 10.089.440 SALDO POR PAGAR % 3.783.540
B PERIODO A COBRAR
CALCUL
SERVICIO ENTIDAD ADMINISTRADORA MES PAGADO No. PLANILLA FECHA DE PAGO vn.o: |“nilunmo & VALOR PAGADO VR. DIA
Salud Nueva EPS Julio 9437558188 10/08/2022 $ 125.000 s 125.000,00 $ 4.167
Pension Colpensiones Julie 9437558188 10/08/2022 $ 160.000 5 160.000,00 $5.333
CCF Confaboy Julio 9437558188 10/08/2022 $ 20.000 5 20.000,00
ARL Positiva compafila de seguros s.a Julio 9437558188 10/08/2022 $5.220 $ 5.300,00 $174
Total $310.220 $ 310.300 $9.674
4. VERIFICACION Y CERTIFICACION
CONTRATISTA SUPERVISOR
En mi calidad de supervisor, certifico que el contratista reall2d [as acti les descritas y Se ejecutarcn Conforme a o establecido en e contrato.
f;ﬂirﬂﬁmgfs de:g‘::s;:zf:::::}i?:?:;ﬁ ?ﬁ:ﬁ'g’;?:;ﬂ“;ﬂzat:;;:;p:g;s el segm\.:‘d:: :ilan‘ Asi mismo, certifico que todos los soporte producto de la ejecucién del contrato, del periodo aca certificado, se adjuntan al presente informe. De
wﬁnﬂw\adu piiash o contratacién de Ja ESAP, segin los soportes. Conon igual ferma, cumplid con la obligacién de aportes a la sequridad sodial conforme |o verificado, por lo tanto, de conformidad con el calendario,
. /_ammu—' resente p. =
FIRMA } FIRMA drﬁé\j
Y




aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1052412910 RAMIREZ OROZCO XIURYS NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 8ANS58 . 30 TUNJA-BOYACA 3208652879 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-07 2022-07 1596836733 9437558188 | 2022/08/03 2022/08/10 | BANCO AGRARIO 7 $312,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000  $160,000 $1,000,000  $125,000 $1,000,000 $20,000 $1,000,000 $5,300 $310,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,000,000(  $160,000 $1,000,000(  $125,000 $1,000,000) $20,000) $1,000,000) $5,300) 30| 30| $310,300
Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA (1 Afiliados) $1,000,000(  $160,000 $1,000,000(  $125,000 $1,000,000) $20,000) $1,000,000) $5,300) 30| 30| $310,300

1 Jec frosaarzono eamrezxawes T T T T T T T T TTT T T T T 1T Isr4]s0] st000000]  ste0,000fesosr] 30 | s1.000,000 5125000 ccrrof 30 | 51,000,009 $20,000] 1423| 30 | $1,000,000[ 0.522%] $5,300] 30 50l s No $310,300
Total Afiliados( 1) $1,000,000f $160,000) $1,000,000) $125,000 $1,000,000) $20,000 $1,000,000) $5,300) $0) S0 $310,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1052412910 RAMIREZ OROZCO XIURYS NATALIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 8AN 58 . 30 TUNJA-BOYACA 3208652879 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2022-07 2022-07 1596836733 9437558188 1 2022/08/03 2022/08/10 | BANCO AGRARIO 7 $312,400

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMFABOY

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.

Pagina 1 de 1

CcobIGO

25-14 900,336,004 7
14-23 860,011,153 6
CCF10 891,800,213 8
EPS037 900,156,264 2

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E

INCAPACIDADES
$160,000 $1,000 %0
$160,000 $1,000 0
$5,300 $100 $0
$5,300 $100 $0
$20,000 $200 $0
$20,000 $200 $0
$125,000 $800 $0
$125,000 $800 $0
$310,300 $2,100 S0

VALOR A PAGAR

$161,000
$161,000
$5,400
$5,400
$20,200
$20,200
$125,800
$125,800
$312,400

2022/08/16 11:18 AM




10/8/22, 12:01 https://enlinea.bancoagrario.gov.co/PSEBanco/faces/app/pse/confirmPago.xhtml

v Banco Agrario de Colombia

TRANSACCION EXITOSA - COMPROBANTE DE PAGO PSE

Bienvenido(a) Xiurys1398. Fecha Ultimo Ingreso: 2022-08-10 12:00:21

IP Ultimo Ingreso: 191.102.118.226

Direccion IP:  190.71.148.133
Empresa: APORTES EN LINEA
Valor de la Compra: $312.400,00
Valor IVA Informado:  $0,00
No. Factura: 9437558188
Descripcion Pago:  Pago de la Planilla de aportes con clave: 9437558188
CUS: 1596836733
Referencia 1:  192.168.12.247
Referencia 2: CC
Referencia 3: 1052412910
Fecha Solicitud:  2022-08-10
Valor Transaccion: $0,00
Nimero Cuenta: 415110074404
Namero Autorizacion: 1201299197
Fecha Transaccién:  2022-08-10 12:01:09
Esta transaccion esta sujeta a verificacion

Exportar PDF ] I Imprimir I [ Finalizar

2006. Banco Agrario de Colombia. Todos los derechos. Vigilado Superintendencia Financiera.

https://enlinea.bancoagrario.gov.co/PSEBanco/faces/app/pse/confirmPago.xhtml



FUNCION PUBLICA

CERTIFICACION

El suscrito Enlace Territorial
del Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial — PIFAT
Territorial Boyacd - Casanare

CERTIFICA:

Que XIURYS NATALIA RAMIREZ OROZCO identificado(a) con C.C. No. 1.052.412.910 quien
forma parte del equipo territorial bajo la modalidad de Contratista de Prestacion de
Servicios, apoyo enlace, Territorial Boyacd - Casanare, en el rol de ESTUDIANTE, ha
presentado su informe de actividades del mes de guLio de 2022, para revision y visto bueno
del Coordinador.

Una vezrevisadas las actividades reportadas, el informe presentado por el contratista refleja

las actividades realizadas dentro del periodo al que hace referencia Tunja, 09 de junio de

j)aviﬂﬂ 60’1\1 A

JUANITA BONILLA

Vigilada MinEducacion

Sede Territorial Boyaca — Casanare
Avenida Oriental N.2 9 — 12 Tunja — Teléfono: 57+ (8) 7493210 correo electrénico: e s 0 o

ventanillaunica.boyaca@esap.edu.co www.esap.edu.co Escuela Superior de
Administraciéon Piablica




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

SUFERBITENDEMNCIA FINARGIERA
DE COLOMELA

POSITIVA
a COMPANIA DE SEGUROS S.A
2 NIT 860.011.153-6
2
CERTIFICA QUE:
Verificada la base de datos de la compafiia se encontré que la sefiora XIURYS NATALIA RAMIREZ
OROZCO, identificada con Cédula de Ciudadania No. 1052412910, contratista de la empresa
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL BOYACA CASANARE, con NIT
No. 800117524, tiene un registro como INDEPENDIENTE desde el 21/07/2022 y fecha fin de
contrato 30/09/2022 con riesgo 1.
Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacién, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.
= Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
> www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcion 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
g siguiente cddigo (valido por un mes): 202201018205069.
;: Esta certificacion se expide a los 10 dias del mes de Agosto de 2022.
Cordialmente
GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
P Positiva Compafiia de Seguros S8, = MNit B60.011.1583-8 = Linea gratuito: 07-8000-111-170,
i . 1 Bogotd: 330-7000 f Partal Web: werw. posithen gowv.oo ‘-:-.I(h El @m rl:rl_l:lirni-r_'rltn ol -
t"*‘{:._-,v-:'?: i Pasitiva G:Irn:lanl'u de Beguros 20 & PositivaGol ;Fnslli'mﬂnl-:lrr bia t:} RS Tudu’ FESEREEE

Impreso por Internet el 10/08/2022 12:51:39 p. m.
ISCDC: 10/08/2022 12:51:39 p. m.



ACTIVIDADES EN EJECUCUION

PLAN DE TRABAJO MES DE JUNIO

TERRITORIAL BOYACA CASANARE

marzo
Elaborar y presentar, una vez firnada el acta de inicio, un plan de trabajo 3 readizé d;%umentu, t(u;ado ¥on de Tiohal- Ju”d"” o Eu?l foe réutrida ve
! 4 acuerdo 3 I3 funciones, indicaciones y tareas asignadas en el mes de marzo. Este . &
1 |para el desarrollo de su objeto contractual de acuerdo con las Contitbu e ol cumplmionts 2 ks objetivas ¥ fitas del programa, danda Documento: Plan de Trabajo- junio.pdf 101112 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27
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Sugamuxi, Nodo Neia, Noda Norte y Noda Casanare a ka dreccion Nacional
2. Se solcto, recbo y remtiolos bs productos del Nodo Occidente, Nodo 1 MATRIZ PRODUCTOS
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Se ha realzado acompafiamiento y asistencia a los equipos de los Nodos-CET AP
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Fecha 05/07/2022 Hora | 02:37 am

Lugar Teams

Interno: X Externo:

REUNION DE SEGUIMIENTO - LINEA TEMATICA DE ECONOMIA NARANJA

N |
Juanita Bonilla Enlace Pifat Juanita.bonilla@esap.edu.co jxmﬂ-q eu'p”a
Py

Xiurys Natalia Ramirez Orozco [APOYO profesional Enlace |y, rysn.ramirez@esap.edu.co W/
PIFAT -

|

Induccién

Establecer los lineamientos de trabajo

WIN|=

Proposiciones y varios.

Se dio inicio le reunion programada el dia 05 de julio del presente afio sobre las 02:37 pm

La reunién da inicio con la intervencion de la profesional de la linea de economia naranja, nodo
Neira y oriente, Dra. Diana Hamon manifestando su inconformidad con respecto a los archivos
entregados por el equipo de trabajo, e informa que se realizé una unificacién de documentos a fin
de poder compartirlo de una forma mas efectiva, colocando como titulo provisional “Memoria
Cultural”, posterior se propone que se socialice el documento y se vaya editando conforme al
comun acuerdo de los participantes, inicialmente se propone crear una introduccién para el
documento, seguido se expone el indice y cémo funciona el documento para visualizar la
informacién de los diferentes municipios, posteriormente se explica la seccion de Fuentes de
Financiacion en Proyectos culturales y se aclara que la informacién ha sido tomada de los
documentos PDF enviados por el equipo de trabajo, se continua con Guia elaboracién patrimonio
in material y el Normograma, se acara que la informacidn esta resumida para mayor
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entendimiento, asi la reunidén continua con la explicacion de los campos del patrimonio donde se
explica que se utilizé la informacién suministrada en las carpetas creadas por el equipo de trabajo,
se continua con la explicacidn de Actos festivos y Juegos autéctonos, organizados por nodos y con
alguna frase alegdrica del evento, para finalizar se da a conocer el Glosario del producto.

A continuacidn, se realizan diferentes sugerencias frente a la cantidad de campos tematicos en la
guia interactiva, y se realiza un llamado de atencion frente a los productos que debia presentar y
entregar el nodo de Sugamuxi, toda vez que se habian comprometido con una cantidad
determinada de productos y a la fecha no se ha cumplido, adicional a ello en reuniones anteriores
se le sugirié al profesional a cargo Dr. Gustavo Brijaldo no comprometerse con actividades que no
se habian realizado con anterioridad en la territorial, sugerencia que no fue acatada; Por tanto es
fundamental resaltar que el incumplimiento se ha realizado por una falta de compromiso.

Por ultimo, se genera el compromiso para completar la informacién en la guia interactiva para el
viernes 15 de Julio, el cual queda a cargo de Gustavo Alberto Grijalva, para lo cual los asistentes se
comprometen cada uno a enviar los documentos con la informacion correspondiente a:

- Lenguasy tradicién oral

- Cultura culinaria

- Técnicas y tradiciones en cuanto a la elaboracidn de productos artesanales

- Patrimonio culturar o inmaterial asociado a espacios culturales

La reunién culmina sobre las 3:53 pm

e Complementar la guia interactiva con las temdticas acordadas en reuniones anteriores con fecha de
entrega 15 de julio del presente afo

e Enviar informacidn faltante de cada uno de los municipios a la persona encargada de unificary
completar la guia interactiva con fecha maxima 07 de julio

No se acuerda una proxima reunién

Captura de Pantalla
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completar la informacién en la
guia interactiva

Gustavo Alberto Brijaldo
Rodriguez

Viernes 15 de Julio

Gustavo Alberto Brijaldo Rodriguez

Profesional linea tematica de
economia naranja — nodo
Sugamuxi

gustavo.brijaldo@esap.edu.co

Diana Patricia Laverde Hernandez

Estudiante linea tematica de
economia naranja — nodo
Sugamuxi

diana.laverde@esap.edu.co

Arlet Johana Menjura Alvarez

Profesional linea tematica de
economia naranja — nodo
Casanare

arletmenjura@esap.edu.co

Juan David Malpica Ruiz

Estudiante linea tematica de
economia naranja — nodo
Casanare

juan.malpica@esap.edu.co

Diana Isabel Hamodn Montarez

Profesional linea tematica de
economia naranja — nodo Neira
y Oriente

diana.hamon@esap.edu.co

Sandra Milena Garnica Duefias

Estudiante linea tematica de
economia naranja — nodo Neira
y Oriente

samy198209@gmail.com

Tito Davian Gomez Rojas

Profesional linea tematica de
economia naranja — nodo norte
y Gutiérrez

titogomez@esap.edu.co

Yadira Medina Saavedra

Profesional linea tematica de
economia naranja — nodo
Occidente

yadiramedina@esap.edu.co
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Fecha

06/07/2022

Hora | 09:22

Lugar

TEAMS

Interno: X

Externo:

ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE - SUGAMUXI

Juanita Bonilla

Enlace Pifat

Juanita.bonilla@esap.edu.co

Xiurys Natalia Ramirez Orozco

Apoyo profesional Enlace

PIFAT

Xiurysn.ramirez@esap.edu.co

jmﬂq 63011; PC\

Induccién

|

Establecer los lineamientos de trabajo

WIN|=

Proposiciones y varios.

La reunién culmina sobre las 10:42 am

Se dio inicio le reunion programada el dia 06 de julio del presente afio sobre las 09:22 am

La reunién da inicio con la intervencién de Juanita Bonilla como enlace territorial, aclarando que la
presente reunién tiene como fin la revisién de productos pendientes por entregar, para lo cual se
solicita una revision basica del desarrollo de los productos pendientes a Edwin Vivas, el cual aclara
que frente al expediente municipal se esta elaborando es un manual técnico del expediente
municipal, es un manual tipo pero no se ajusta a algun municipio en particular y aclara que es el
mismo producto que se comprometid desde un inicio, se aclara que por motivos de tiempo solo es
posible la entrega de un producto, seguido Yaritza Chavarro, propone modificar el proyecto de
intervencion para aclarar que es el documento manual de implementacién.
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o modificar el proyecto de intervencién para aclarar que es el documento a entregar es un manual
tipo de implementacién

No se acuerda una proxima reunidn

Captura de Pantalla

modificar el proyecto de intervencion Edwin Yobany 08-07-2022

Vivas Perez

Yaritza Consuelo Chavarro Temitica Profesional linea aritza.chavarro@esap.edu.co
temética de OT y GRD yaritza. p-edu.

Profesional linea tematica de
OT y GRD Nodo Sugamuxi

ANEXOS

Edwin Yobany Vivas Pérez edwin.vperez@esap.edu.co
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Fecha 15/07/2022 Hora | 10:00 am

Lugar TEAMS

Interno: X Externo:

REUNION DE SEGUIMIENTO NODO CASANARE

Juanita Bonilla Enlace Pifat Juanita.bonilla@esap.edu.co

Xiurys Natalia Ramirez Orozco [APOYO profesional Enlace |, rysn.ramirez@esap.edu.co
PIFAT

Induccién

Establecer los lineamientos de trabajo

WIN| =

Proposiciones y varios.

Se dio inicio le reunion programada el dia 06 de julio del presente afio sobre las 10:00 am

La reunién da inicio con la intervencién de la profesional enlace de la territorial Juanita Bonilla,
solicitando se aclare los productos a entregar, para lo cual inicia la coordinadora del Nodo y
profesional de la line a de proyectos de desarrollo Dra. Esther Sulady Mojica, denotando que sus
productos son: asistencia técnica mediante cartilla metodoldgica para la elaboracién de un
diagnodstico situacional de un plan de desarrollo cultural y comunitaria para los municipios de
sabana larga, chameza y recetor, posteriormente toma la palabra Angela Aponte para aclarar que
en el transcurso del mes entregaran los siguientes productos: acompafiamiento en el disefio de la
politica publica de victimas del conflicto armado de Recetor y Acompafiamiento en el disefio de la
politica publica de mujer y equidad de género en Chamiza, Continua Arlet Menjura denotando los
siguientes productos: Asesorar al consejo municipal del municipio de Recetor con enfoque
diferencial a personas con discapacidad, para lo cual se entregara un informe y la memoria cultural
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del mismo municipio, y para Tamara se realizo acompafiamiento a los actores culturales para lo
cual se entregara memoria cultural y la asistencia técnica mediante el acompafiamiento de la
revision del estado actual de los instrumentos de gestién de patrimonio cultural e inmaterial,
Continua Maria Alexandra Narvdez, la cual dard a conocer los productos a entregar: informe de
armonizacién del plan municipal de turismo y la planeacién del ordenamiento territorial para los
municipios de Chameza, Tamara y Recetor, prosigue a tomar la palabra José Antonio Rosas
aclarando que se entregaran tres asistencias técnicas en el mes de julio que son: el diagnostico al
Estatuto de rentas de Recetor, el diagnostico al estatuto de rentas de Chameza y la caracterizacién
de los productos de hacienda de Tamara. Por ultimo se aclara que habra una reunién de cierre la
cual esta programada para el martes 26 de Julio del presente afo.

La reunién culmina sobre las 10:26 am

e Se agenda reunion de cierre para el martes 26 de Julio

No se acuerda una préxima reunion

Listado de Asistencia

. /
No se acordé compromiso Juanita Bonilla N/A jxmﬂ-q &ns;[a

. I. ’ v
No se acordé compromiso Xiurys Natalia Ramirez N/A il
Orozco

PROFESIONALES Y .
NODO CASANARE ESTUDIANTES DE APOYO esther.mojica@esap.edu.co
ANEXOS
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Fecha

15/07/2022

Hora | 10:30 am

Lugar

TEAMS

Interno: X

Externo:

REUNION DE SEGUIMIENTO NODO OCCIDENTE

Juanita Bonilla

Enlace Pifat

Juanita.bonilla@esap.edu.co

St Bonilja

Xiurys Natalia Ramirez Orozco

Apoyo profesional Enlace
PIFAT

Xiurysn.ramirez@esap.edu.co

Induccién

|

Establecer los lineamientos de trabajo

WIN| =

Proposiciones y varios.

Se dio inicio le reunion programada el dia 06 de julio del presente afio sobre las 10:30 am

La reunidn da inicio con la intervencién de Juanita Bonilla como enlace territorial, solicitando se
aclare los productos a entregar para el mes de julio, en el desarrollo de lo solicitado inicia Carlos
Alberto Gonzalez con la temdtica de proyectos de desarrollo, el cual aclara que los productos son:
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PROYECTOS DE DESARROLLO

CALDAS:Matriz de requisitos que permita dar a conocer el proceso que se
surte a raiz de la elaboracion de un proyecto para presentar ante la
gobernacion. (100%)

BRICENO: Matriz de requisitos que permita dar a conocer el proceso que se
surte a raiz de la elaboracion de un proyecto para presentar ante la
gobernacion. (100%) b

TUNUNGUA :Matriz de requisitos que permita dar a conocer el proceso que
se surte a raiz de la elaboracion de un proyecto para presentar ante la
gobernacion. (100%)

BUENAVISTA:Matriz de requisitos %ue permita dar a conocer ¢l proceso
que se surte a raiz de la elaboracion de un proyecto para presentar ante la

gobernacion.  (100%) a
PIFAT o
[JJ cshe

D et e
P

CAPACITACION

TUNUNGUA: : Virtual Martes 19 de Julio 10:00 am a 12:00 m,
dirigida especialmente a funcionarios de las Alcaldias de Tunungua, y
Buenavista. .

BUENAVISTA: Virtual Martes 19 de Julio 10:00 am a 12:00 m,
dirigida especialmente a funcionarios de las Alcaldias de Tunungua, y
Buenavista.

Continua Carlos Andres Rtiva para lo cual aclara que los productos son:
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FINANZAS PUBLICAS

= CALDAS: Manual de procedimiento administrativo de
cobro de cartera de municipio (70%)

* BRICENO: Manual de procedimiento administrativo de
cobro de cartera de municipio (90%%) Falta socializacion

s TUNUNGUA: Manual de procedimiento administrativo
de cobro de cartera de municipio (90%) Falta
socializacion

* BUENAVISTA: Manual administrativo de cobro de
cartera de municipio (70%)

Continua Nicolas Devia Buitrago para lo cual presenta los siguientes productos:

* CALDAS: Manual de contratacion, Supervision e
interventoria. (100%)

* BRICENO: Manual de contratacion, Supervision e
interventoria. (85%)

« TUNUNGUA: Manual de contratacion, Supervision e
interventoria (Tienda Virtual del Estado). (100%)

* BUENAVISTA: Manual de contratacion, Supervision e
interventoria. (100%)

Frente al eje tematico de politicas publicas toma la palabra Fabian Alonso Alvarez reportando los
siguientes productos:

* BUENAVISTA: Evaluacion de la Politica Publica de Primera
Infancia e Infancia y Adolescencia ( Documento y matriz de
evaluacion )

* BRICENO: Documento Avance Politica Plblica de Vejez y
Envejecimiento (30% Aprox)

* CAPACITACION: Virtual Martes 19 de Julio 8:00 am a
10:00 am, dirigida especialmente a funcionarios de las
Alcaldias de Tunungua, Briceiio y Buenavista.

Siguiendo el orden de sustentacion continua Yadira Medina indicando que sus productos son los
siguientes:
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CALDAS: Memoria historica patrimonio cultural inmaterial
(95%)

BRICENO: Memoria historica patrimonio cultural inmaterial
(95%)

TUNUNGUA: Memoria historica  patrimonio  cultural
inmaterial (95%)

BUENAVISTA: Memoria historica  patrimonio  cultural
inmaterial (95%)

Para finalizar toma la palabra Luz Yaneth Vargas y Alexandra Zamora reportando los siguientes
productos:

ANEXO INFORMATIVO ANEXO INFORMATIVO

o
: £ SR
N e
RESPURS

B MERGENCIA
COVID 19 20203022

EMERGENCIA
ik OIDRIRA20-2020 1 ¢ ;

TUNUNGUA,BOYACA CALDAS.BOYACA

FE Y o

MUNICIPIO DE BRICERNO
ENTREGADO MUNICIPIO DE TUNUNGUA MUNICIPIO DE TUNUNGUA
100% DE CUMPLIMIENTO ENTREGADO ENTREGADO

100% DE CUMPLIMIENTO 100% DE CUMPLIMIENTO

Se aclara que en cuanto el cierre del programa se recomienda cargar la informacion de la circular
indicativa 007 a la plataforma SECOP I, por otra parte se dara una capacitacién por la oficina de
archivo para la entrega de los documentos por ultimo el 26 de julio habra una reunién de cierre
para dar un informe del rendimiento territorial.

La reunién culmina sobre las 11:00 am

e Se agenda reunion de cierre para el martes 26 de Julio
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e Se agenda reunion de cierre para el martes 26 de Julio

Reunidn de cierre para el dia 26 de julio

Listado de Asistencia

No se acordé compromiso Juanita Bonilla N/A Kj)ﬂl’\i‘!ﬂ &ﬂ‘,fa

, . I. ’ v
No se acordé compromiso Xiurys Natalia Ramirez N/A ol
Orozco

PROFESIONALES Y

NODO CASANARE ESTUDIANTES DE APOYO NICOLAS.DEVIA@ESAP.EDU.CO
ANEXOS
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Fecha 15/07/2022 Hora | 11:00
Lugar CETAP Tunja
Interno: X Externo:

REUNION DE SEGUIMIENTO — NODO NORTE

N |
Juanita Bonilla Enlace PIFAT Juanita.bonilla@esap.edu.co jﬂ’\ﬂﬂ &ns”a
]

Xiurys Natalia Ramirez Apoyo profesional Enlace I, rysn.ramirez@esap.edu.co W/
PIFAT

|

Induccién

Establecer los lineamientos de trabajo

NIN|&=

Proposiciones y varios.

Se dio inicio le reunion programada el dial5 de julio del presente afio sobre las 10:48 am

El Director de la territorial Boyacd — Casanare doctor Enrique Caballero brinda un cordial saludo a
los asistentes, expresando su manifestacion de bienvenida al inicio de actividades del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial (PIFAT) y presenta al equipo que trabajara
desde la direccion compuesto por: el enlace territorial, profesional Juanita Bonilla; enlace territorial,
profesional de apoyo Xiurys Natalia Ramirez; Supervisor de contratos profesionales, doctor Alfonso
Becerra y supervisora estudiantes, profesional del area académica Karen Andrea Gomez.

Inicia la reunién con la intervenciéon de la doctora Juanita quien les solicita informaciéon de los
productos que se van a entregar para el mes de julio para asi cerrar el proyecto de intervencion.
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En el area de Proyectos interviene el doctor Nelson Enrique Porras, quien manifiesta que para el
mes de julio se realiz6 la entrega de dos manuales operativos de banco de programas y proyectos
para los municipios del Espino y Busbanz4, adicional se realizé la invitacion a los municipios para
gue participen en la capacitacion que se va a brindar por parte d DNP.

Intervencién del doctor Felipe en el &rea de finanzas quien manifiesta que para el mes de julio
hace falta por entregar la asesoria en la elaboracién del manual de administracion y cobro de
cartera de municipio de Guican de la sierra.

Seminario presupuesto publico, reglamentos y estudio de caso para la programacion y ejecucion
exitosa de recursos en entidades municipales, 24 horas, para tres municipios.

Gestion del riesgo, el doctor Fredy, presenta para este mes el borrador de la estrategia municipal
del municipio de Glican de la sierra, y con este terminaria todos los productos.

Politicas Publicas, el doctor Jaime Alirio presenta las politicas publicas para Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia, para los municipios de Guican de la sierra y el Espino.

Economia Naranja intervencion del doctor Tito, quien presenta para el mes de julio la cartilla de
orientacion para la elaboracién de patrimonio cultural y material de los municipios del Espino y
Panqueva. Respecto a los otros productos es la memora de patrimonio cultural y material para los
municipios de Glican de la sierra, Panqueva, el Espino y Busbanza, la teméatica también reviso la
cartilla de Guican de la sierra y en base a esa aprobacion se elaboran las otras tres cartillas.

Asocietividad la estudiante Camila presenta version preliminar, plan estratégico de mediano plazo,
para Asogurierrez, que ya se encuentra listo en espera de la aprobacién del Doctor Julian.

La doctora Juanita hace recomendacion sobre las encuetas de satisfaccion, que por producto se
debe entregar una encuesta para que por favor quienes se encuentren atrasados en este tema, se
pongan al dia. Igualmente informa que le dia 26 de julio se hara una reunién de cierre con el doctor
Wilson, quien dara los informe de como le fue a los nodos de PIFAT de la territorial a nivel
nacional.

Una vez terminada la intervencion de los participantes de la reunion se culmina la reunion sobre
las 11:30 am

ACUERDOS Y COMPROMISOS
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e Los contratistas deben remitir los informes mensuales dentro de los 10 primeros dias calendario,
para su respectiva revision y aprobacion

o No estd permitido acumular pagos.

e Los contratistas deben revisar y ajustar si es necesario la informacién al aplicativo SIGEP, con el fin
de ser validada por el personal encargo.

No se programé préxima reunién

Captura de pantalla

No se establecié6 compromisos en Juanita Bonilla . : F
la reunién realizado N/a jﬂ’\ﬂﬂ 6)1‘; )

No se establecid compromisos en Xiurys Natalia Ramirez N/a ) 4
la reunion realizado Z

Nelson Enrique Porras Castro Profesional (Especializado) Proyectos

Profesional (Especializado) Planeacién y

Fredy Leonardo Rocha Lopez Ordenamiento Territorial

Luis Felipe Fajardo Pineda Profesional (Especializado) Finanzas

Jaime Alirio Vargas Albarracin Profesional Politica Publica

Tito Davian Gémez Rojas Profes.ional Gestidn cultural y Economia
Naranja

Karen Julieth Vargas Gamboa Estudiante

Maria Camila Gonzalez Pinilla Estudiante

Leidy Yanira Reyes Pinto Estudiante

Paula Andrea Caicedo Acuia Estudiante

ANEXOS:
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Fecha 15/07/2022 Hora | 11:30

Lugar Teams

Interno: X Externo:

REUNION DE SEGUIMIENTO — NODO NEIRA Y ORIENTE

\ %, '/
Juanita Bonilla Enlace PIFAT Juanita.bonilla@esap.edu.co 3}(3’\\“ 60&11”0{
—

Xiurys Natalia Ramirez Apoyo profesional Enlace I, rysn.ramirez@esap.edu.co W
PIFAT

|

Induccién

Establecer los lineamientos de trabajo

NIN|&=

Proposiciones y varios.

Se dio inicio le reunion programada el dial5 de julio del presente afio sobre las 11:00 am

El Director de la territorial Boyacd — Casanare doctor Enrique Caballero brinda un cordial saludo a
los asistentes, expresando su manifestacion de bienvenida al inicio de actividades del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial (PIFAT) y presenta al equipo que trabajara
desde la direccion compuesto por: el enlace territorial, profesional Juanita Bonilla; enlace territorial,
profesional de apoyo Xiurys Natalia Ramirez; Supervisor de contratos profesionales, doctor Alfonso
Becerra y supervisora estudiantes, profesional del area académica Karen Andrea Gémez.

Inicia la reunién con la intervencion de la Doctora Sandra, quien manifiesta que los productos a
entregar para el mes de julio son: Plan de desarrollo comunal, manual operativo del banco de
proyectos, para los municipios de la Capilla y Pachavita y capacitaciones en seguimiento de
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indicadores de evaluacion del plan de desarrollo municipal, para los municipios de Garagoa y
Almeida.

En el area de gestion del riesgo, para el mes de julios se tiene la entrega de las guias del
programa de vivienda de interés social y vivienda de interés prioritario, para los municipios de la
Capilla, Pachavita, Almeida y Garagoa, igualmente se hace entrega las capacitaciones de la
misma guia.

Con el &rea de Finanzas Publicas, esta la caracterizacion de los procedimientos de la secretaria de
Hacienda del Municipio de Garagoa, en la tematica de otros, queda la circular de vinculacién del
municipio de Garagoa.

Para el area de Politicas Publicas, para el municipio de Garagoa se hara la entrega de la
capacitacion de fortalecimiento a Mujeres, capacitacion de la socializacién de la Politica publica de
victimas para el Municipio de Pachavita y la capacitacién a los concejeros juveniles del municipio
de Pachavita.

Se hard entrega del producto de disefio de actualizacion de la Politica de primera infancia y
adolescencia del municipio de Almeida, para el municipio de Pachavita se hara entrega el disefio
de la Politica Publica de victimas del conflicto armado.

Gestién cultural y Economia Naranja, hace intervencién la Doctora Diana Hamon, estado del arte
para el Municipio de Pachavita y el municipio de Garagoa, memoria cultural para los cuatro
municipios, articulo para el Periddico para los municipios de la Capilla y Almeida, la guia interactiva
para los cuatro municipios, sociabilizacion y entrega de la guia elaboracion de patrimonio, para los
municipios de Pachavita y Garagoa.

Capacitacion en atencion al usuario para los municipios de Almeida y Pachavita.

Una vez terminada la intervencion de los participantes de la reunion se culmina la reunion sobre
las 11:30 am

e Los contratistas deben remitir los informes mensuales dentro de los 10 primeros dias calendario,
para su respectiva revision y aprobacion

e No estd permitido acumular pagos.

e Los contratistas deben revisar y ajustar si es necesario la informacién al aplicativo SIGEP, con el fin
de ser validada por el personal encargo.

No se programo préxima reunién
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Captura de pantalla

No se establecié compromisos en
la reunidn realizado

No se establecid compromisos en
la reunidn realizado

Juanita Bonilla N/a J)(U"\Hﬂ &M‘;Fa

. . , 7
Xiurys Natalia Ramirez N/a W

Oscar Abel Castafieda Romero

Profesional (Especializado) Proyectos

Rosa Maria Daza Villa

Profesional (Especializado) Planeacién y
Ordenamiento Territorial

Johana Rodriguez Huertas

Profesional (Especializado) Finanzas

Adriana Maria Fonseca Villate

Profesional Politica Publica

Diana Isabel Hamon Montariez

Profesional Gestion cultural y Economia

Naranja
Jennifer Melissa Restrepo Ruiz Estudiante
Gladys Leandra Lopez Lopez Estudiante
Sandra Milena Garnica Duefias Estudiante
José Pascual Molina Molina Estudiante
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ACTA NUMERO: 072
Fecha 15 de Julio de 2022 Hora 12: 00 a.m. —12:40 p.m.
Lugar Virtual Plataforma TEAMS
Interno: X Externo:
ASUNTO

REUNION DE SEGUMIENTO PARA ENTREGA DE PRODUCTOS DEL MES DE JULIO DE 2022, EN EL NODO
SUGAMUXI LA LIBERTAD

ASISTENTES
NOMBRE INSTITUCION / CARGO DATOS CONTACTO FIRMA
JUANITA ESAP / ENLACE ' . . I
BONILLA TERRITORIAL Juanita.bonilla@esap.edu.co j)ﬂhﬂ'a @/]\, a
XIURYS NATALIA ESAP / PROFESIONAL DE |x]URYSN.RAMIREZ@esap. ‘
RAMIREZ OROZCO APOYO edu.co
AGENDA PROPUESTA
Actividad

Saludo e inicio de la reunion.

Seguimiento al proceso de entrega de los productos de los meses de junio y julio.

wN |-

Despedida.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Saludo e inicio de la reunion

Siendo las 12:00 a.m. del dia 15 de julio de 2022, se da inicio a la reunién de manera virtual con los
asistentes, CARLOS EDUARDO SUAREZ CELY (Coordinador del Nodo) ESAP / PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, EDWIN YOBANY VIVAS PEREZ ESAP/ PROFESIONAL ESPECIALIZADO, GORETTI
SIERRA SAENZ ESAP / PROFESIONAL ESPECIALIZADO, ROSA ISABEL CUTA LARA ESAP/ PROFESIONAL,
GUSTAVO ALBERTO BRIJALDO RODRIGUEZ ESAP/ PROFESIONAL, LILIANA CASTRO MARTINEZ ESAP/
ESTUDIANTE, DIANA PATRICIA LAVERDE HERNANDEZ ESAP/ ESTUDIANTE, FAVIO MARTIN ARAGON
VANEGAS ESAP/ ESTUDIANTE , MARIA ANTONIA MEJIA VARGAS ESAP/ ESTUDIANTE, JUANITA
BONILLA, ENLACE TERRITORIAL Y NATALIA RAMIREZ, PROFESIONAL DE APOYO.
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DESARROLLO DE LA REUNION

2. Seguimiento al proceso de entrega de los productos de los meses de junio y julio

Inicia el Dr. Carlos Sudrez, explicando que la presentacion la hara teniendo en cuenta los productos
gue se tienen pendientes por entregar para el mes de julio. El hard la introduccion a los temas y
los profesionales complementardan la informacién sobre el avance y aspectos importantes para la
entrega de los mismos.

Inicia la presentacidn de los productos a entregar en el drea de las Finanzas Publicas, que estd a cargo de la
Dra. Goretti Sierra profesional de la tematica. Explica que a la fecha tiene siete (7) productos pendientes de
entrega, de los cuales, tres (3) corresponden al mes de junio y cuatro (4) al mes de julio.

En los productos de asistencias:

Productos para el mes de junio:

- Apoyo a la elaboracidn de un diagndstico de desempefio y comportamiento financiero, una version
para cada uno de los municipios de Mongui, Firavitoba y Pajarito (3 productos)

Productos para el mes de julio:

- Apoyo a la elaboracién de un formato guia Plan de Accién del Catalogo de Clasificacidon Presupuestal,
para los municipios de Mongui, Firavitoba y Pajarito (3 productos)

- Apoyo para la elaboracion de una guia para el fortalecimiento del impuesto de Industria y Comercio,
para el municipio de Sogamoso (1 producto)

La Dra. Goretti Sierra, junto con el Dr. Carlos Suarez, coordinador del nodo, le solicitan a la Dra. Juanita
hablar con el temdtico encargado de la linea de Finanzas Publicas de la Territorial Boyaca- Casanare, Dr. Luis
Felipe Fajardo, para priorizar la revisidn de estos productos, en especial los que estan atrasados, pues la
profesional esta esperando las indicaciones y aprobacién de los mismos de parte de él, para cumplir con la
entrega a los municipios.

En los productos de capacitacion:
Productos para el mes de junio:
- Enlatematica de Finanzas Publicas, la estudiante Liliana Castro manifiesta que ya entrego el informe

correspondiente a las dos capacitaciones que se realizaron en el mes de junio, con sus respectivos
soportes.

El segundo tema en ser presentado es el de Ordenamiento Territorial - OT, a cargo del Dr. Yobani
Vivas, profesional encargado también de la linea de Gestion del Riesgo. Con su exposicidn
manifiesta que sus productos en OT programados, se encuentran en etapa de culminacién vy
revisidn de la profesional Arlet Menjura, quien es la lider territorial para la tematica, y que se tiene
para entrega en el mes de julio:

En los productos de asistencias:

Productos para el mes de julio:

- Apoyo para el disefio de un manual tipo para la actualizacidn del expediente municipal, para los
municipios de Sogamoso, Pajarito, Mongui y Firavitoba (en total cuatro productos)

En los productos de capacitacion:

Productos para el mes de junio y julio:

- Capacitacién en Formulacién del Plan de Desarrollo comunal y comunitario. Y estan en el 85% de
ejecucion para su entrega en el mes de julio.
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En el tercer tema que se aborda en la reunién, corresponde a la Gestion del Riesgo, el profesional
hace una breve presentacién de sus productos que corresponden a:

En los productos de asistencias:

Productos para el mes de julio:

- Informe de acompafiamiento para la actualizacién plan municipal de gestion del riesgo, hasta
caracterizar los escenarios de riesgo de desastres, en la Identificacién de la probabilidad de dafios y
pérdidas potenciales “riesgos de desastres” segun guia 2021 de la UNGRD de los cuatro municipios
del Nodo (4 productos)

En los productos de capacitacion:

Productos para el mes de julio:

- Capacitacion en Plan de Gestion del Riesgo Comunal. Y estan en un 85% de ejecucion para entregar
excepto el municipio de Mongui el cual no ha colaborado para el desarrollo del mismo (tres
productos)

Interviene a continuacion la profesional Rosa Isabel Cuta Lara, responsable de la linea de Politicas Publicas
y Asociatividad, sefialando que esta linea tiene para el mes de julio cuatro productos para entregar los cuales
estdn en un 80% de ejecucidn, en proceso de revisidn con el Dr. Fabian, lider territorial de la tematica, y se
compromete a entregarlos en un 100% para las fechas establecidas por el PIFAT. Estos productos
corresponden a:

En los productos de asistencias:

Productos para el mes de julio:

- Informe del Acompafiamiento y asistencia técnica para la elaboraciéon de Agenda Publica de la Politica
Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, para el municipio de Firavitoba.

- Informe del Acompanamiento y asistencia técnica para la elaboracion de Agenda Publica de la Politica
Publica de Mujer y Genero para el municipio de Mongui.

- Informe del Acompafamiento y asistencia técnica para la elaboracién de Agenda Publica de la Politica
Publica de Ciencia Tecnologia e Innovacién para el municipio de Sogamoso.

A su cargo también se encuentra la linea de Asociatividad. Sobre el particular manifiesta que se ha avanzado
en su producto con la Asociacion ASMUPO y que se tiene para entrega un producto:

En los productos de asistencias:
Productos para el mes de julio:
- Diagnéstico territorial Plan Estratégico de Mediano Plazo para la asociatividad (ASMUPOQO).

Continua el desarrollo de la reunién linea tematica de la Gestion Cultural y Economia Naranja. Manifiesta
el Dr. Carlos Suarez que esta tematica es de una gran preocupacién para el Nodo Y PIFAT en general ya que,
a la fecha de la reunién, 15 de julio, no han entregado productos a los que se habian comprometido y no se
les ve el interés por darle cumplimiento a esta entrega en la calidad y oportunidad que deben tener los
productos que tradicionalmente ha entregado el Nodo.

Sefiala el profesional a cargo, Dr. Gustavo Brijaldo responsable de los productos pendientes que se esta
trabajando para poderlos entregar. Estos productos son:
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En los productos de asistencias:

Productos atrasados del mes de junio:

- Acompafiamiento técnico de la revision del estado actual de los instrumentos de gestidon del
patrimonio cultural inmaterial, para los municipios de Firavitoba y Sogamoso (2 productos)

- Acompafiamiento en el fortalecimiento de la cadena de valor (producto turistico), para el municipio
de Mongui (1 producto)

Productos para el mes de julio:

- Acompafiamiento técnico de la revision del estado actual de los instrumentos de gestidon del
patrimonio cultural inmaterial, para los municipios de Mongui y Pajarito (2 productos)

- Acompafiamiento para la formulacién de inventarios culturales y planes especiales de salvaguardia
del patrimonio cultural inmaterial en la prime fase, para los municipios de Pajarito y Mongui (2
productos)

El Dr. Carlos Sudrez expresa que tiene especial preocupacién por dos productos, uno que era de junio (el de
los instrumentos de gestién inmaterial de Pajarito) y el otro que es para el mes junio (inventarios culturales
de Pajarito), pues considera que son los que tienen mayor grado de atraso en su desarrollo, pidiendo, de
forma reiterada al profesional y la estudiante de la linea, mayor compromiso con el avance de las tareas que
han asumido.

El Dr. Gustavo Brijaldo, concluyendo dice, que va hacer todo lo posible por cumplir con la entrega de los
productos a tiempo, y que estan trabajando en equipo para avanzar con buenos productos que sean puestos
a disposicion de la lider tematica lo mds pronto posible.

Por ultimo, el Dr. Carlos Eduardo Suarez, responsable de la linea tematica Proyectos de Desarrollo, realiza
su exposicion manifestando que tiene para el mes de julio siete (7) productos para entregar en el mes de
julio, que llevan una ejecucion superior al 90%. Informa que con el municipio de Firavitoba se venia
avanzando con uno de los productos, pero que desde el mes de mayo han venido manifestando que no
necesitan el apoyo del PIFAT en la linea de proyectos, pues contrataron a una profesional experta en manejo
de MGA y a un profesional para la linea de proyectos de regalias y por esa razén, no les parece necesarios
los productos planteados para esa linea.

En tal sentido, los productos a entregar por parte de la tematica de Proyectos de Desarrollo son:

En los productos de asistencias:

Productos para el mes de julio:

- Proponer un procedimiento para la formulacién de proyectos generales, para. los municipios de
Mongui, Pajarito y Sogamoso (3 productos)

- Proponer un procedimiento para viabilizacion de los proyectos, ara los municipios de Mongui,
Pajarito y Sogamoso (3 productos)

En cuanto a capacitaciones se culmind con éxito el Diplomado de proyectos de inversidn publica, ejercicio
gue se venia desarrollando desde el afio pasado, y que tuvo muy buena participacion, no solo de parte de
los municipios del nodo Sugamuxi, sino de distintas partes del pais, quedando pendiente por parte de la
estudiante Diana Laverde el informe respectivo.

En los productos de capacitacion:
Productos para el mes de julio:
- Diplomado en proyectos de desarrollo.
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DESARROLLO DE LA REUNION

Habiendo concluido la presentacién de los productos de las lineas tematicas, la Dra. Juanita Bonilla invita a
los integrantes del nodo a aumentar los esfuerzos para poder cumplir con los compromisos, sefialando que,
de acuerdo con el cronograma, el dia 21 de julio se deberian estar enviando los archivos correspondientes
para hacer el tramite de envio a los municipios por ventanilla Unica.

Sefiala también que seguramente, para el dia 26 de julio, se tendrd una reunidn con el Dr. Enrique Caballero,
el Dr. Wilson Amézquita y los integrantes de los nodos, para hacer un balance de lo que ha sido el desarrollo
del programa y el cumplimiento que se tuvo en la entrega de los productos. Esta reunidén permitira conocer
como ha quedado la territorial respecto a otros nodos del pais, en cuanto a cumplimiento de las obligaciones
contraidas y servird también para hacer el cierre de esta etapa de programa en la territorial.

3. Despedida

A las 12:40 pm La Dra. Juanita Bonilla, se despide agradeciendo la asistencia y recomendando el
cumplimiento en la entrega de los productos en un 100% en las fechas establecidas.

FECHA DE
COMPROMISOS RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Entregar los productos mencionados en los planes de | CARLOS EDUARDO SUAREZ
intervencién de los municipios de Mongui, (Coordinador del Nodo) ESAP / | 21 -07 - 2022
Firavitoba, Pajarito y Sogamoso, ejecutados al 100%. | PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Entregar los productos mencionados en los planes de | GORETTI SIERRA SAENZ
intervencidn de los municipios de Mongui, Firavitoba, | ESAP/PROFESIONAL 21-07-2022
Pajarito y Sogamoso, ejecutados al 100%. ESPECIALIZADO.
Entregar los productos mencionados en los planes de
intervgencién%e los municipios de Mongui, Firavitoba, ESDXYJ/I\I!I:((JJEIEASTJI\\I/A\I{AS PEREZ | 51 _07-2022
- . °
Pajarito y Sogamoso, ejecutados al 100%. ESPECIALIZADO.
Entregar los productos mencionados en los planes de
intervencién de los municipios de Mongui, Firavitoba, | ROSA ISABEL CUTA LARA | 21-07 - 2022
Pajarito y Sogamoso, ejecutados al 100%. ESAP/PROFESIONAL.
Entregar los productos mencionados en los planes de | GUSTAVO ALBERTO BRIJALDO
intervencidn de los municipios de Mongui, Firavitoba, | RODRIGUEZ 21-07 - 2022
Pajarito y Sogamoso, ejecutados al 100%. ESAP/PROFESIONAL
Apoyo al profesional en la entrega de productos | LILIANA CASTRO MARTINEZ 21-07-2022
ejecutados al 100%. ESAP/ESTUDIANTE
Apoyo al profesional en la entrega de productos | DIANA LAVERDE ESAP 21-07 -2022
ejecutados al 100%. JESTUDIANTE
Apoyo al profesional en la entrega de productos | FAVIO ARAGON 21-07 - 2022
ejecutados al 100%. ESAP/ESTUDIANTE
Apoyo al profesional en la entrega de productos MARIA ANTONIA MEJIA
ejecutados al 100%. y realizar el acta 21-07-2022
correspondiente. VARGAS ESAP/ESTUDIANTE
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PROXIMA REUNION

26 JULIO DE 2022

INVITADOS

NOMBRE INSTITUCION / CARGO DATOS CONTACTO

CARLOS EDUARDO  SUAREZ| gsap / PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CELY (Coord.) carlos.scely@esap.edu.co

GORETTI
ESAP / PROFESIONAL ESPECIALIZADO i ci
SIERRA SAENZ goretti.sierra@esap.edu.co

EDWINYOBANY  VIVAS | EsaAp/ PROFESIONAL ESPECIALIZADO edwinvperez@esap.edu.co

PEREZ

ROSA ISABEL CUTA ESAP/ PROFESIONAL losa.cuta@esap.edu.co

LARA

CB;;JSZG\)/(O) :gBDiIE?JEZ ESAP/ PROFESIONAL Gustavo.brijaldo@esap.edu.co

:;;LA"AF\{';‘% (F_:ZASTRO ESAP/ ESTUDIANTE LILIANA.CMARTINEZ@esap.edu.co

m:ﬁf\/ﬁ'&i’:m ESAP/ ESTUDIANTE MARIA.MVARGAS @esap.edu.co

E:Z:TRT]':"IZADE;ICIA LAVERDE ESAP/ ESTUDIANTE dianalaverde@esap.edu.co

;ﬁ\/{\lgél\lcp\‘/flil':GAS ESAP/ ESTUDIANTE Favio.ARAGON @esap.edu.co
ANEXOS

Capturas de pantalla del desarrollo de la reunién, y del cuadro de productos presentado.

ELABORADO: Maria Antonia Mejia Vargas REVISADO: Carlos Eduardo Suarez C.
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FIRAVITOBA

Colaborar con el disefio de un

MONGUI

Acompaiar la elaboracion del

MES

MAY | JUN |

JuL

PAJARITO

Orientar la formulacion del Manual

MaY i JUN

JuL

SOGAMOSO

Orientar la formulacion del Manual

MAY  JUN

MES

PROYECTOS

flujograma para 1a viabilizacion de SI |Expediente normativo del Banco de SI Operativo del banco de programas de S Operativo del banco de programas de Si
proyectos Programas y Proyectos proyectos, revisado y actualizado proyectos, revisado y actualizado
Proponer un procedimiento para la gy [Proponer un procedimiento parata gy [Proponer un procediniento para ta s
formulacién de proyectos generales formulacién de proyectos generales formulacion de proyectos generales
Proponer un procedimiento para sl Proponer un procedimiento para si Proponer un procedimiento para sl
viabilizacion de los proyectos iabilizacion de los proyectos viabilizacion de los proyectos
Diplomado de proyectos de inversion s/ Diplomado de proyectos de inversion s1 s s/
publica publica




