ESTUDIOS PREVIOS cODIGO: F-B88-05
CONTRATACION DIRECTA

) S VERSION:

05

Villayicencio, Octubre 19 de 2022

DEPENDENCIA: Secretaria de Salud del Meta - Gerencia de Promocion y prevencion

scrito, JHONATAN DAVID NEIRA, mayor de edad, con domicilio en la Ciudad de

Abrillde 2022, y acta de posesién No 0128 del 22 de abril de 2022 , facultado para contratar
en npmbre y representacion det Departamento del Meta, mediante el Decreto 275 del 22 de
Mayyp de 2020 proferido por el Gobernador dei departamento del Meta quien en adelanie se
dengminara EL DEPARTAMENTO

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: Que el objeto a contratar se encuentra

regiqtrado en el Banco de Programas y Proyecto de Inversion Departamental BPPID
bajojel nimero 2021005500230 de fecha 27 de Septiembre de 2022,

RUHRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contrato se
paggran con cargo al:

TRAZADOR |
No. c}p XD AN ms::ues-r% No.CPC PRESUBURBTAL VALOR COP BT AR
i 3303~
5307 | 20mevz2022| N fories |30 12020200000 5.000.000|  5.000.000
TOTALES 5:000.000]  5.000.000

OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTO para el cumplimiento de los fines estataies requiere
corgratar:

PREVENIR EL VIRUS DE LA RABIA A TRAVES DE LA VACUNACION ANTIRRABICA DE
PERROS Y GATOS EN 26 MUNICIPIOS DEL. DEPARTAMENTO DEL META

iTEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: E! objeto a contratar se encuentra inscrito

en g Plan Anual de Adquisiciones registrado en la plataforma electrénica del SECOP,
de 13 siguiente manera:

CODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR
‘UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -
80Qp0O0Go Servicios de gestion, servicios Profesionales de empresa 5.000.000
y servicios Administrativos
| 80411600 Servicios de recurso Humano temporal 5.000.000

* UNSPSC: El Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Nagciones Unidas {The United Nations Standard Products and Services
Code)es una metodologia uniforme de codificacitn utilizada para clasificar productos v servicios.
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{ TERMINO DE EJECUCION [ DOS (2) MESES

LUGAR DE EJECUCION
La gjecucion del futuro contrato es en el Municipio de GRANADA

El agta de Inicio debera ser firmada maximo denire de los cinco {05} dias siguientes a la
fechg de nombramiento del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfgccionamiento y legalizacién.

VALOR DEL CONTRATO:

CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000.00)MCTE ]
FORMA DE PAGO:
EL DEPARTAMENTQ pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: en

DOJ(2) mensualidades Vencidas de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($2.300.000.00)MCTE vencido previa certificacion de cumplimiento expedido por el
isof y acreditacion de Gue se encuentra a paz y salvo el contratista con los aportes
al Sptema Integral de Seguridad Social (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y demés
requisitos que le sean aplicables.

ESTYDIO TECNICO: DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA:

La rgbia es una zoonosis mortal, los principales reservorios para el ciclo urbano son los
perrgs y gatos, quienes interactlan constantemente con el hombre. La vacunacién
antirrabica de perros y gatos es la principal estrategia para interrumpir la circulacion viral
en Igs reservorios y la transmision de estos a otras especies incluyendo al humano.

La vcunacion antirrabica en perros y gatos en el marco del PIC, de a Resolucion 3280
18, corresponde al proceso de administracién de un inmunobioldgico a perros y
con el fin de generar proteccion contra la rabia, siendo una estrategia politica,
y administrativa del sector salud que comprende la gestién, la convocatoria, la

de a una estrategia politica, técnica y administrativa del sector salud que
rende la gestion, la convocatoria, la asignacion de recursos sectoriales y de otros
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denffo de estas fa vacunacion antirrdbica de perros y gatos con el fin de lograr su
ejecycion de ios territorios.

Por Ib anterior expuesto la Secretaria de Salud del Meta (SSM) necesita cumplir con las
competencias consagradas en la Ley 9 de 1979, el numeral 43.3.8 del Articulo 43 de la
Ley P15 de 2001, &l Articulo 34 de la Ley 1122 de 2007, la dimensién ndmero uno,
cuatfo, seis, siete y ocho del Plan Decenal de Salud Pablica (Resoluciéon 1841 de 2013
aundue ya se expidié el PDSP 2022-2031 a través de la Resolucion 1035 del 14/06/2022
su implementacién propiamente dicha iniciara en et 2024) y con los objetivos, metas y
estrjtegias operativas propuestas en el Plan Territorial de Salud del Departamento (de
confprmidad con las Resoluciones 518 y 1536 de 2015).

Ademas el Plan de Desarrollo Econémico y Social para el periodo 2020-2023,
“HAGAMOS GRANDE AL META", aprobado mediante Ordenanza No. 1069 de 2020,
congagro en la Dimension 3: “Hagamos grande al Meta en lo Social”, Sector 19: Salud
y Proteccidon Social, Programa 2 (1905): “Hagamos Grande la Salud Puablica en el Meta”
entre el cual se encuentra ia “Promocion de la salud y Prevencion de la enfermedad” y
comp meta de producto, entre ofras, contiene la siguiente:

“Preptar el servicio de promocion y prevencion de los factores de riesgo fisico, quimico
y biglogico que afectan la salud humana, en 26 municipios categoria 42, 5% y 62 del
rtamento del Meta”

En ¢se sentido requiere contar con el apoyo en su gestidn de un vacunador para que
realice la vacunacion antirrabica de perros y gatos, casa a casa y finca y finca, en el
areqd urbana, los centros poblados y las fincas y viviendas dispersas del municipio de
GRANADA conformidad con los lineamientos det Ministerio de Salud y Proteccion Social
(MSPS} v las orientaciones técnicas del Grupo de Salud Ambiental (GSA).

en 26 rmunicipios categoria 42, 5 y 62 contra la rabia, de los cuales se estima que en el

En %ntesis, la Gobernacién del Departamento del Meta debe vacunar 114.000 animales
Murjcipio de GRANADA hay 17.555 animaies (11.035 perros y 6.520 gatos).

Por jo antes expuesto, el Departamento del Meta formulé e inscribid en la oficina técnica
de Ihversion Publica el Proyectc FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA
PREVENCION DE LA RABIA EN LOS MUNICIPIOS DE CATEGORIA 4,5 Y 6 DEL
DERARTAMENTO DEL META. registrado en el Banco de programas bajo el nimero
2020005500230 estableciendo prioridades y compromisos de la administracion
depprtamental. En el marco de fa DIMENSION 3: HAGAMOS GRANDE AL META EN
LO [SOCIAL, SECTOR 19: SALUD Y PROTECCION SOCIAL, PROGRAMA 2:
Hagamos Grande la salud Publica en el Meta, COMPONENTE CONSTITUTIVO:
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Prorhocion de la salud y Prevencion de la enfermedad, META 20: Prestar el servicio
pro:ocién y prevencion de los factores de riesgo fisico, quimico y biolégico que afectan
la sdlud Humana, en 26 municipios categoria 4,5,y 6 del departamento del Meta.

ALTERNATIVA DE SOLUCION - CARACTERISTICAS TECNICAS:

£L DEPARTAMENTO cumpliendo con los objetivos trazados desde el Plan de
Deshrrollo "HAGAMOS GRANDE AL META", considera necesario contratar una
perdona Natural con titulo de bachiller y tecnélogo en produccion agricola con
expgriencia general no inferior a un (1) afio para apoyar la jornada de vacunacion
antifrabica de perros y gatos en 26 municipios del departamento det Meta. Las
obligaciones y metas de producto objeto de cumplimiento por parte del contratista son

las

onsagradas en la siguiente tabia.

ITE
MS

ACTIVIDADES

METAS DE
PRODUCTO

SOPORTE

1

P
d
rggulten necesarias para cumplir con los compromisos
tractuales, en el formato de programacion diseitado
ra tal fin y en asocio con el integrante del Grupo de
lud ambiental (gsa) (debe detallarse por dia para cada

fmio, centro

qramar la ejecucion de las actividades de vacunacion
perros y gatos, al igual que todas aquellas que
p
3
b poblado y vereds)

Entregar un instrumento
en medio fisico y digital
aprobado por los
integrantes del gsa
asignados & la
jurisdiccion antes de los
primeros cinco (5) dias
de  ejecucidn  del
acuerdo contractual

instrumento
programacion

de

pacitacion, asesoria y acompaiarmiento),
guimiento y evaiuacion convocados por la gerencia de
mocion y prevencién, por el supervisor del contrato y

icipar en los procesos de asisiencia técnica
(
5
p

r los integrantes del gsa asignados a la jurisdiccion

participar en el 100% de
las reuniones en las
cuales sea convocado

Registros de asistencia

stionar el acompafamiento institucional y comunitario
las etapas de planeacion y ejecucidn, €n asocio con
integrante del gsa, en pro de garaniizar mayoer
riicipacién y mejores resultados durante e} ciclo de
cunacién y, gestionar ante las instancias puklicas y
ivadas el apoyo en términos de publicidad en medios
uales y radiales

Informar a las entidades
de mayor
representatividad en el
municipic acerca del
ciclo de vacunacion
antimabica de perros y
. gatos

Registros de asistencia y
de recibido

vincutar a la planeacion
del ciclo de vacunacion,
minimo, a dos
dependencias de fa
aicaldia municipal, et
50% de las jac y el 20%
de los establecimientos
veterinarios y similares,
ong y organizaciones
sociales que realicen
presencia en el
municipic

Registros de asistencia

cunar perros y gates, de conformidad con los
llheamientos del msps y tas orientaciones técnicas del
rupo de salud ambiental, junto con las actividades
ementarias  requeridas  {gestidn _ comunilasia,

Realizar actividades de
vacunacion casa a casa
en ol drea urbana y los
cenlros pobiados v finca

pianilias de vacunacién,
iméagenes de los animales
vacunados v
cedificaciones de

&
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trafsporte de insumos, conservacion de vacuna, { a2 finca en la zona | cumpiimiento suscritas por

nciamiento del registro de animales vacunados,
dicién de ceriificados de vacunacién antirabica,
lacién de adhesivos en las viviendas con mascotas
nadas, orienfacién a propietarios de mascolas,
lucién de insumos, consolidacién de informacion,
ieza y desinfeccion de paquetes frios y termos, etc.)

dispersa, en el 100% de

la jurisdiccibén  (érea
urbana, cantros
poblados y rural
disperso), lograr
cobertura de

vacunacion antirmabica
en peros y gatos por
encima del 90%, en
jornadas ordinarias de
lunes a sdbado y
extracrdinarias, segdn
demanda comunitaria,
ivs fines de gemana y

lideres comunitarios
integrantes del gsa

8

cumpliendo metas

diarias, semanales y

mensuates
Vagunar fos pemos y gatos reportados como no | atender el 100% de las | planillas de vacunacion €
vaqunados, es decir, vacunar los animales no | peticiones que remitan | imagenes

vagunados durante el primer barrido, en el drea urbana,
tos pentros poblados y la fincas y viviendas dispersas de
fa Zpna rural

los propietarios
rianifestando Gu&
existen animales por
vacunar fuege de
haberse realizado el
barrido iniciaimente
planificado en el barrio,
€l centro poblado o la
vereda gue repcris la
novedad

Pagicipar en la resolucién de peticiones, quejas,

coadyuvar en el 100%

correc  electrdnico con

rec|mos, sugerencias y denuncias (parsd) relacionadas | de la resolucién que se | sugerencias por cada
cor el ciclo de vacunacién de perros y gatos que tenga | otorgue a las pqrsd que | pgrsd
qug abordar la ssm se reciban por parte del
gsa
Organizar, archivar, custodiar y entregar todz la | contar con la evidencia expedientes  fisices vy

doqumentacion fisica y digital que de cuenta de las
actlidades desamcliadas (registros de asistencia, de
vadunacion, certificaciones de cumplimiento, evidencia
fotggrafica, etc.)

fisica y bases de datos
magnéticas del 100%
de las acciones de
prevencién ejecutadas
durante la vigencia del
contrato, en los
instrumentos disefiados
para tal fin, asegurando
la calidad dei dato, los
términos acordados y la
oportunidad debida

magnéticos entregados a

satisfaccion

Reportar diariamente a través de formularios de google
la gona donde se desamollo la jornada, el namero de
anifrales vacunados v la pérdida de dosis de vacuna
anirabica de uso en perros y gatos

realizar un reporte dianio
durante et 100% de ios
dias de ejecucion del
contrale y entregar
semanaimente el 100%
de los registros fisicos

reportes virtuales
registros recibidos

Y

insfumentos del gsa. la relacién de vacuna aplicada y ia

Di?l&zacién, en las hojas de excel del fibo de
colleriura vacunal de perros y gatos

diligenciados de
animales vacunados
realizar un reporie | ocho repories semanales

semanal ¥ un
consolidade final con el

¥ un reporte final por

medios virtuales
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100% de los ammales
vacunados y & caiculo
de coberturas
10 Elgporar y presentar informes mensuales acerca del | contar con dos (2) | informes mensuales
avance correspondiente al desarrollo del contrato, | informes mensuales | fisicos y digitales
degcribiendo, soportando y consolidando en detalle las | maximo dos (2) dias
acyvidades ejeculadas, los recursos fisicos vy | daspués de haber
techiologicos con los cuafes conte para ejecutar 1as | finsfizado e periodo
acd@iones y resaltando los logros alcanzados correspondiente, en el
marco de la estructura
concertada con el
supervisor del contrato
y &l referente
departamental Y,
avalados  por  los
integrantes del gsa
11 elaporar y presentar un informe final que consolide el | entregar en medio fisico | informe final fisico y digital
cuthplimiento de las cobligaciones y que contenga la | y magnético un informe
exfosicién y el analisis detallado de los resultados | final de ejecucion del
obfenidos junte con las sugerencias, recomendaciones | contrato en el marco de
y ponclusiones en torno a los procedimientos e | la estructura concertada
insgrurnentos ulilizados, de manera tai que se propenda | con e supervisar y &l
pofla mejora continua referente departamental
12 atender el 100% de las

gajantizar la comecia sjecucion del acuerdo de

abEdar las demés obligaciones que surgan para

volintades

obligacionas que surjan

documentos que soporten
la ejecucion

MENTOS DE LA ENTIDAD:

MENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESQO DE CONTRATACION

NO
DOCUMENTO APLICA APLICA
Solicitud Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para NA NA
Ejecucion de Recursos. (Recursos de Inversion). F-85-01.
2 Certificado del Registrado en el Banco de Programas y Proyectos de X NA
Inversién Departamental BPPID. (Recursos de Inversion). F-PE-19.
3 || Certificado de no Existencia de Personal. F-BS-02. X
| 4 ]| Presupussto Oficial. F-BS-13. X
§ | Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal. F-B5-03. X
€ | Cenificado de Disponibilidad Presupuestal. X
7 | Estudios Previos Contratacion Directa. F-BS-05. X
8 | invitacidn a Presentar Propuesta. F-BS-06. X
9 |l Cedificado de idoneidad del Proponente, F-BS-09 X
Test de Competencias segun nivel: Profesional F-BS-18,
10 || Técnico F-BS-19, Asistencial F-BS-20, prastacién de servicios, X
(Parsona Natural)
11 Declaracion de Confidencialidad y Compromise con la Seguridad de la X
informacion. F-TIC-11

DOQUMENTOS DEL PROVEEDOR:

No.

DOCUMENTO

l APLICA 1 APLICA

|
|

Propuesta

x 1

lcunter cmlec

wam

mc»mi

w e
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Formato unico hoja de vida de la funcién publica

Publicacion proactiva declaracion bienes rentas y registro de
conflicto de interés

Formato declaracion de rentas e impuestos complementario.
{Persona Juridica)

Soportes que acrediten ia formacion académica consignada en la
hoja de vida, (un solo archivo pdf)

Soportes que acrediten la experiencia consignada en la hoja de
vida, (un solo archivo pdf)

Documento de identificacién, (copia de ambas caras legibles)

Copia certificado de existencia y representacion legal del y/o
certificadc de matricula mercantil, no superior a 30 dias de
expedicion

Copia del Registro Unico Tributario RUT, vigente

10

Copia de libreta militar legible y/o certificado de su situacion militar
definida (hombres menores de 50 afios). Este requisito se validara
en la etapa de seleccion del proveedor.

-N/A

11

Certificacion bancaria de fa cuenta en que se haran los pagos
pactados (fecha de expedicion no superior a 90 dias)

12

Certificado afiliacién sistema de salud y pensién o planilla en ia que
conste pago de aporte del mes en el que se firma el contrato.
(Persona Natural)

13

Certificacién expedida por el representante legal y/o revisor fiscal,
donde acredite que se encuentra a paz y salvo con los aportes a
seguridad social y parafiscales durante los dltimos 6 meses.
(Persona Juridica)

14

Procuraduria General de |2 Nacion inferior a 3 meses de expedicion.
{persona natural v/o persona juridica)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la|

14

Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloria
General de la Republica inferior a 3 meses de expedicion. (persona
natural y/o juridica)

1q

Certificacién de antecedentes judiciales expedido por la Policia
Nacional y Certificado del Sistema Registro Naciona! de Medidas
Comrectivas RNMC en un solo archive pdf.

17

Certificacion de antecedentes de delitos sexuales expedido por ia
Policia Nacional de Colombia. De acuerdo at Decreto 753 de 2019.

14

Certificado del registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM), expedido por la autoridad competente de acuerdo a la
ley 2097 def 2 de julio del 2021

*Apiica a pariir del £ de enero dei 2022

19

Certificado médico de ingreso legible (tendré vigencia maxima de
tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el
contratista, de acuerdo con lo establecido en el articulc 18 del
decreto 723 de 2013). {Personas Naturales)

29

Certificado de antecedentes disciplinarios legible expedido por 1a
jentidad correspondiente (cuando apfique segun la profesion.
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Ejemplo: Abogados certificacion del consejo superior de fa
judicatura).

21| Tarjeta profesional legible. X

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO

Parq ia futura contratacién se cuenta con un presupuesto oficial el cual fue obtenido

fen

idndo como base Ia tabia de honorarios establecida en ei Decreto 115 del 31 de

enefo de 2020 “Mediante el cual se establece los requisitos, equivalencias y criterios
pard determinar los honorarios de contratistas de prestaciéon de servicios profesionales
y apbyo a la gestién de la administracién central del Departamento del Meta”.

OBUIGACION DE LAS PARTES

OBUIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrolio y cumplimiento de! objeto del
confato EL DEPARTAMENTOQ se obliga a:

1. Qonstituir Reserva Presupuestal que garantice el giro de ios recursos dei contrato.

2. GQancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y

[v]

lando el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

mbrar un servidor piblico como Supervisor del contrato, dentro de los términos
e no afecten el desarroilo normal det mismo.

4. Hvaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por
g confratista establecidos para tal fin.

5. \ligilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del
dontrato.

6. Hiaborar y tramitar a través del Supervisor la Finalizacion y/o Liquidacion det contrato
gn el término legal.

7. rs demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de !a naturaleza del

ntrato.

prepente contrato, a través del servidor (a) Publico ELIZABETH QUEVEDO MONZON

Pr

O%IGACIONES DEL SUPERVISOR. El DEPARTAMENTO ejercera la supervision del

esiopnal especializado de la Gerencia de Promocion y prevencion Dependiente de

la Jecretaria de salud del Meta quien tendra las siguientes obligaciones:

B GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
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1. los supervisores responderan disciplinaria, civil y penaimente por sus acciones y
hmisiones en la actuacién contractual en los términos de la Constitucion y ia Ley
articulo 51 de la Ley 80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474
e 2011).

Rendir informes escritos jos cuales deben contener & resumen de! desarrolio de!
sontrato.

)

3. Buscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion dei contrato.

4. Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalia o
ncumplimiento por parte det contratista.

5. [Todas aguellas actividades que garanticen la normal ejecucion y cumplimiento del
keontrato de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

6. |Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 {Ley General de Archivo).

7. IDar cumplimiento al Decreto No. 0075 de 2021 por medio de la cual se adopta el
Manual de Contratacién, Supervision e Interventoria del Departamento del Meta.

8. |Publicar en la plataforma electrénica del SECOP todos los documentes del proceso
que hacen parte integral de ia etapa contractual y postcontractual.

9. |Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dias siguientes a fa suscripcion

del acta de inicio la informacién requerida por la ptataforma SIA OBSERVA para su
publicacion.

10} B! supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacion
reportada en las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asf como, en
el expediente fisico que reposa en el Archivo de Gestion de la Gerencia de Asuntos
Contractuales, en las diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o
liquidacion.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR

GHNERALES
1)Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2) Las demas contenidas en 1a propuesta y que hacen parte integral del presente contrato.
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3) Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad sociai integra! en los términos
estaplecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia
de pggo durante la ejecucion del contrato.

4)Ei pontratista debera allegar certificacion del examen pre ocupacional respectivo una vez
legajzado el contrato, dando cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del decreto No. 0723 de
2013 reglamentario de 1a ley 1562 de 2012.

5) E] contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte,
matgriales, insumos de apoyo logistico necesarios para el desarrolio del objeto del contrato.

6) Dar cumpiimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

7) Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
prevamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

8) Lgs actividades no se pueden reaiizar con personas 0 material que pueda interpretarse
comp mensajes de inclinacidon politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda
ofenfier o causar agravio a un grupo de personas.

9) Aptuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la
Gobgrnacidén del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador
dei Bstado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el
estapito contractual. Por lo cual, ademas debera avisar oportunamente de aquelios aspectos
que puedan generar obstacuio para el desarrolio de la prestacion dej servicio.

10) Presentar informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental y cada
vez gue sea requerido por el Supervisor.

11) Juscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

brar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo
ntrato, para lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales
ridos en los formatos del Sistema Integrado de Gestién de la Gobernacién del Meta,
que pe encuentran publicados en la pagina web de la entidad.

13) fsuardar la debida reserva y confidencialidad sobre ios documentos que le sean
entrggados o tenga conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato; asi mismo
abstgnerse de hacer uso de la informacién de la poblacién objeto obtenida con ocasion o
comp consecuencia directa de la ejecucion del contrato.

14) :ragar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales
y trigutarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.
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18} Lumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en favor de fa prevencion,
elimihacién de lesiones, enfermedades y victima mortai por ocasién del trabajo en el marco
legallaplicable a los trabajadores en términos de seguridad y saiud en el trabajo.

16) Cumplir todas lag disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la

contlmmacién y la proteccién del medio ambiente a través del control adecuado de residuos
Y Corpsumo responsable de recursos.

17) Qonocer y dar cumplimiento a las poiiticas y procedimientos de seguridad de la
inforrhacién establecida por Ia organizacion, pertinente al desarrollo del objeto contractual,
de cgnformidad con lo estipulado en el Sistema Integrado de Gestién.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: EI contratista en cumplimiento dei objeto del contrato

se olyiga con el departamento a:

1)Regidir y conocer el area urbana y rurai del municipio de GRANADA, poseer
conogimientos basicos acerca del manejo de biotdgicos y contar con medio de transporte
(minipo una motocicleta) que facilite la moviiidad en el 4rea urbana y tural junto con los
elemgntos de proteccion personal,

lizar la vacunacién de perros y gatos de conformidad con los lineamientos del
Minisgerio de Salud y Proteccion Social ¥y, garantizando celeridad, continuidad y abscluta
i ialidad, demostrando idoneidad, buena técnica y compromiso con fa salud publica
artamento

actividades de vacunacioén deben obedecer al cronograma aprobado por el
isor, deben ser registradas y sistematizadas a nivel municipal para dar cuenta
de las acciones desarrolladas y ademas los registros fisicos diligenciados deben
i§r ser consolidados y verificados.

acciones deben desarroliarse en asocio con los integrantes del grupo de salud
tal, cumpliendo fas especificaciones técnicas, tomando las medidas preventivas

5) El pontratista dentro del monto del contrato debe garantizar los elementos de
protecgién personal, los gastos para operar el fransporte que utilice ¢ los galos en

transpprte que deba incurrir para cubrir el 100% de la jurisdiccién del municipio de
GRANKBDA

6) Proi;amar ia ejecucion de las actividades de vacunacion de perros y gatos, al igual
que tqdas aquellas que resulten necesarias para cumplir con los compromisos

@ © GOBERNACION DEL META - Villavicencio/Meta
0!
E - Linea Gratulta nacional: 01 8000 129 202

Owar {59400 www.meta.gov.co

BB e AGCRHE A s PR R




o ESTUDIOS PREVIOS CODIGO: F-BS-05
\9 CONTRATACION DIRECTA

o an e VERSI ON

05

wn?ctuales, en el formato de programacion disefiado para tal fin y en asocio con el
ante del gsa (debe detallarse por dia para cada barrio, centro poblado y vereda).

7) Harticipar en los procesos de asistencia técnica (capacitacion, asesoria y
aco;faﬁamiento), seguimiento y evaluacién convocados por la gerencia de promocion

encién, por el supervisor del contrato Y por los integrantes de! gsa asignados a la
jurisdiccion

stionar ef acompartamiento institucional y comunitario en fasg etapas de planeacion
y ejegucion, en asocio con el integrante del gsa, en pro de garantizar mayor participacion
y mgores resultados durante el ciclo de vacunacién y. gestionar ante las instancias
$ y privadas el apoyo en términos de publicidad en medios virtuales y radiales.

9) VRcunar perros y gatos, de conformidad con los lineamientos del msps y las
crienfaciones técnicas del grupo de salud ambiental, junto con las actividades
complementarias requeridas (gestion comunitaria, transporte de insumos, conservacion
Cuna, diligenciamiento del registro de animales vacunados, expedicion de

dos de vacunacion antirrabica, instalacién de adhesivos en las viviendas con
masqotas vacunadas, orientacién a propietarios de mascotas, devolucién de insumos,
consglidacion de informacién, limpieza y desinfeccion de paquetes frios y termos, etc)

cunar los perros y gatos reportades como no vacunados, es decir, vacunar los
animgles no vacunados durante el primer barrido, en el &rea urbana, los centros
os y la fincas y viviendas dispersas de la zona rural

11) Pprticipar en la resolucién de peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias
{parsg) relacionadas con el ciclo de vacunacién de perros y gatos que tenga que abordar

ganizar, archivar, custodiar y entregar toda la documentacion fisica y digital que
de cyenta de las actividades desarrolladas (registros de asistencia, de vacunacion,
ciones de cumplimiento, evidencia fotogréfica, etc))

13) Rpportar diariamente a través de formularios de google ia zona donde se desarrolio
la jorada, el nimero de animales vacunados y la pérdida de dosis de vacuna antirrabica
de usp en perros y gatos.

14) Digitalizacion, en las hojas de excel del libro de instrumentos del gsa, la relacion de
vacurfa aplicada y la cobertura vacunal de perros y gatos

15) Ejaborar y presentar informes mensuales acerca dei avance correspondiente al
desarfollo del contrato, describiendo, soportando y consolidando en detalie las
activiqades ejecutadas, los recursos fisicos y tecnolbgicos con los cuales contd para
ejecupr las acciones y resaltando los logros alcanzados
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16) Abordar las demas obligaciones que surjan para garantizar la correcta ejecucion del
acuerdo de voluntades

17) Elaborar y presentar un informe final que consolide el cumplimiento de las
oblighciones y que contenga ia exposicion y el andlisis detallado de los resultados
obgdos junto con las sugerencias, recomendaciones y conclusiones en torno a los

procgdimientos e instrumentos utilizados, de manera tal que se propenda por la mejora
contihua

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL (Persona Natural)

En agencién a lo contemplado en el Decreto 1607 del 31 de julio de 2002, se hace
necepario determinar la clase de riesgo laboral de ia presente contratacion.

Si ell proveedor debe realizar actividades con diferentes clases de riesgo, este se

estaljlece teniendo en cuenta la actividad que genere el mayor riesgo. (Decreto 723 de
2013JArt. 11).

Siregliza desplazamientos para ia ejecucion de las actividades Ia clase de riesgo debe
ser ifinimo 1.

Segdp lo dispuesto en el Decreto 1273 de 2018:

- Al Fontratista ie corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizacion al Sistema
General de Riesgos Laborales, cuando la afiliacién sea por riesgo 1,  y ik

- El pontratante debe pagar el valor de la cotizacion mes vencido, cuando la afiliacion
def contratista sea por riesgo IV o V.

DETERMINACION DE CLASE DE RIESGO LABORAL Clase
Analfzadas {as obligaciones del proveedor, conforme al decreto 1607
del J1 de julio de 2002 y circular interna de la entidad, se establece

que | Clase de riesgo laboral del proveedor es: (Aplica para persona SIA
natugal)

Nota: Para persona juridica debe indicar N/A en Ia casilla Ciase

ESTUDIOS JURIDICOS
MODALIDAD Y JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

En copsideracion al objeto de la contratacion, su cuantia y de acuerdo con lo establecido
en el grticulo 2 de la Ley 1150 de 2007 numeral 4 literal h, la contratacién se adelantara
mediante la modalidad de seleccién: “Contratacién Directa”. En este sentido el articulo
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la Ley 80 de 1993, en e numeral 3° define que los Contratos de Prestacion de
ios como los que: “Celebran las entidades estatales para desarrollar actividades
relagonadas con la administracién o funcionamiento de la entidad, estos contratos, solo
podrgn celebrase con personas naturales cuandc dichas actividades no puedan
rse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun
casojestos contratos general relacion laboral ni prestaciones sociales Y 8e celebran por

A sulvez, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9. Prevé: “Contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestioén, o para la ejecucion
de tipbajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
natutales. Las entidades estatales pueden contratar bajo ia modalidad de contratacion
dir la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
| o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuanflo la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
| &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obterfido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador dei gasto debe dejar

Los pervicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
haturpleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las fupciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,

Son gontratos de prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para
desa}%ilar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la
entidad.

Por igs razones expuestas, ia modalidad de seleccién y los fundamentos juridicos
descitos, se justifica el contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a
ta gegtion.

DE LAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES

En ®rminos generales, fas inhabilidades e incompatibilidades son aquelias
circurfstancias creadas por Ja Constitucién o la ley que constituyen fimitaciones a la
capagidad para contratar con las entidades estatales y obedecen a la falta de aptitud o
a la cgrencia de una cualidad, calidad o requisito del sujeto que lo incapacita para poder
ser parte en una relacion contractual con dichas entidades, por razones vinculadas con
los aifos intereses publicos envueltos en las operaciones contractuales que exigen que
éstasfse realicen con arreglo a criterios de imparcialidad, eficacia, eficiencia, moralidad
y trangparencia.
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imen de inhabilidades e incompatibilidades excluye a ciertas categorias de
perspnas del proceso de contratacién, generando incapacidades especiales,
impgdimentos y prohibiciones de variada naturaleza, que en cierta medida afectan el
ho a la personalidad juridica traducido, a su turno, en ei principio general de

capgcidad legal. La inobservancia a este régimen es causa! de nulidad del contrato
celerado.

nfiicto de interés se entiende como la situacién de prohibicion para el servidor

de adelantar una actuacién frente a la cual se tenga un interés particular en su
regugacion, gestién, control y decisién, ya sea amistad, sociedades, COMpromisos,
negqcios, promesas, intereses econémicos, intereses negdbciales o similares, puede ser
de fgrma directa o indirecta y que se pueda demostrar claramente durante las etapas
oceso de seleccion y del contrato, por lo anterior se debe dar cumplimiento a la
grado en la Ley 2013 de 2019, situacion que se evidenciara con el diligenciamiento
del | Aplicatvo de la Funcibn Polblica disponible en el  Link

hitpg//iwww funcionpublica.gov.co/web/sigep2/sigep.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS

De cpnformidad con ia disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 en
desir’ollo del futuro contrato, los riesgos que afecten a! contratista en cuanto a
varigciones de las condiciones originalmente pactadas, deben ser considerados.

tiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacién del bien o servicio que limite,
refrape o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma y de
acuerdo con la tipificacion de los riesgos, su integridad.

eciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la
racion detailada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se

inaron claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a
contiatar. No obstante, el futuro contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para
la ergidad durante su ejecucién.
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Corrgsponde a la dependericia ejecutora realizar el analisis de riesgos gue estime necesarios, de acuerdo
al obgeto def proceso e incluir Ios demas riesgos necesarios.

GARANTIAS: No se exigiran garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
2.2).2.1.45 Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad de las garantias. En la
confatacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que
rende los articuios 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Presente decreto no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas ¢ no debe estar en los estudios y documentos
preyios

INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELATIVAS A

MANTENER LA SUFICIENCIA DE LA GARANTIA - CADUCIDAD: Una vez iniciada la
ejequcion del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligacion de
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obteher la ampliacién de fa garantia o de la obligaciéon de obtener su renovacion o de la
obligacion de restablecer su valor ¢ de aquella de otorgar una nueva garantia que
ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razdén de la celebracion,
ejeclicion, y liquidacion del contrato, la entidad contratante podra declarar la caducidad
del hismo.

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO. Una
vez yerificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, se enconfré
que [el presente proceso de seleccion S o NO __X___ se encuentra relacionado en
los ratados Internacionales vigentes.

Tabia: Acuerdos comerciales aplicables en Proceso de Contratacién
Enfidag | Valor dei Proceso de Excepcion r ‘
Estatal Contratacibn Superior Aplicabie al Proceso de Contratacidn cubierto por ei
Cubierta al Umbral det _ Proceso de Acuardo Comercial
Acuerdo Comercial Contratacién
Si-No-NJA Si-No-NJA Si-No-N/A Si-No-N/A
Al Chile
Pé?; México
Pen
Carfpdd
Chik
CorFa
Rica
Estgdos Unidos
Esi@dos AELC
Méloo
] El Salvador
Trignguio Guatemala
No
Honduras
Unijn Eucapea i L
Corpunidad Andina | |

NOTA: Encasode que eiproceso de contratacion SI 58 encuentre cobuado por algun tratado suscnto por
el Gpbiemo Nacional se deberd diligenciar la tabla acuerdos comerciales aplicables en Proceso de
Confratacién; de lo contrario se debera suprmir e indicar la NO aplicacion det mismo.
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APROBACION: Conforme a Io plasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado
por lp dependencia de EL. DEPARTAMENTO.

e

JHONATAN DAVID NEIRA
Secretario de $dlud del Meta
ORDENADOR DEL GASTO
/
. //) (A 7 j & . ,
Firma: /‘%‘Z’Z/é Firma: \  Firma:
([ FLAMINIO RUEDA J
Nombre CAMBEROS NOMBREZ SEVILLA Nombre:
Profesional Abog?do contratista
Cargo Universitario Cargo: Cargo:
Proyectd Revisé
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