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Servicios e Salud

" Centro Oriente ES.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Na, CONTRATO - OFS:

Proceswo que pertenece:

DIRECCION ADMINISTRATIVA

Servido al que pertenece;

INFRAESTRUCTURA

Unddad a la que pertenece:

SANTACI

ARA

Nombre del Contradven: | CRISTIAN DAVID MENDIVIL MARTINEZ ] ca [ 1.101.782.922 | e | COLOSO (SUCRE) |
Fecta Inido: Fecha Terminacion inidal:  [2022-04-30 Valor Mensu; $ 2.678.000 Valor  cobrar:| $ 2.678.000 [
VALOR PAGO : FECHA DE

ADICION! VALOR FECHA DE FECHA DE hid MESDE CUENTA NUMERO DE

otrost | apbicios | PP | micio | TERMINACION cta| bprcomo | VALORAPAGAR SECURIDAD PLANILLA A e
] $892.667| 1279 | 2022-05-01 202205-10 1 FEBRERO S 2.600.000 S321.800 9428757395 01/022022
2 $ 1785333 1438 | 2022-05-11 2022-05-31 2 MARZO $ 2.600.000 $321.800 9431277862 01/03/2022
3 $2678000) 1876 | 2022-06-01 202206-30 3 ABRIL S 2.600.000 £321.800 9432397641 31032022
f $2678000] 1936 | 2022-07-01 2022-07-31 1 MAYO $2.678.000 $321.800 9433900086 040572022
s S 1.785.333[ 2380 | 2022-08-01 | 2022-08-20 5 JUNIO §2.678.000 S331.400] 9455847116 06/062022
& 2658 | 2022-08-71 202208-31 3 JULIO $2.6738.000 $331.800 9436403118 11072022
7 $2.67TR.000| 2774 | 2022-09-01 2022-09-30 7 AGOSTO £ 2.678.000 S331.400 0437703427 08/082022
8 $2.678.000] 3143 | 2022-10-01 2022-10-31 s |SEPTIEMBRE| S 2.678.000 $331.800 9439031883 08092022
) £l OCTUBRE S 2.678.000 S331.400 9440401873 10/10/2022
10 10
11 1
12 12
13 13
4 14

VALOR INICIAL VALOR TOTAL
Resumen de | DEL CONTRATO DEL CONTRATO I SALDOTRELONIHALO
cunirato
$ 7.800.000 $ 23.868.000 S 23.868.000 S0

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

ORIETO DEL CONTRATO

PRESTAR SFRVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Helacion de actividades para o perlodo:

Desde: | 2022-10-01

H.nln:I 2022-10-31 I

Neta: B3 deber contractual anetar la certificacson del pags 8 Salud persddn ¥ ARL En caso de tenes contl 0 noevo sdunts ¢f
soporte de affiscion ol Sistema General de Seguridad Social en Safud como cotizante ¥ aflliaciin & pemsidn., Tensendo en cuenta)
que on |a implementacién del Decreto 127 de 2018 o mgo de aportes se hace de maners vendds de acuerdo con las fechas)
establecidas en o Decreto 1990 de 2014

2 DESCRIPCION DEL DES,
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ARKOLLO.
Lo mtipuladas o [ cemida) ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION PRODUTO O EVIDENCIA
Faalizar s e querics pars o sew y contrd de lm i . 5 . Sa realizt of clemre de las mesas de myuda whictedss, la mfamacin se encuenira el sconads en
I [|traves de la mesa de rvuda, [resntando los informes comrespondientes a la Dy eacidn srr.tdsmseplnumtog (m:.mitt.l" Actrdhrher rvpratacan . J piat el e gyady yue o medho digtal, en ol equipo de computo con [P 192 1882018
: enviado s la direccion sdministrativa.
| Admamistraiva.
S pealird o consolidedo de las mesas de mucn, mdcandole o cach lider de manterdmiento de l»
Reportar alos respean decach peerbond d sernanal low reportes ¥ seguimianto " wnidades. la informaciin se encuenira rdacionads en medio digtal, en el equipo de mpato con F
R |5 reports de
2" || e b e che sy Foallzo A THpett Emu A o 1l 50t N it et Bl pncig ol i s ecucions. 19216824139 en uma capets m o maitorio Documentos importantes Santa Claramesas de
wyuda Subred Centro Onente, ordenes m ensul
Se coodinarn actividades de pinfura, plomeris, decincidd e las wead de b unddde
e wban I o el prestacons de senicios de saiud de la Subred integ ach de servicios de mbud Centro Onente ESE
3 . T o Toveiive O e Adomyle b5 i s L informadin se mcumina redsdonads o medo dpil, m d equipo de conpato con F
192.168 24133
A\ Apovar 1a solfcstad de materiales de fSerreteria ¥ demis parn o o Se cmmple, resfizmdo wiichedes de materiales 8 ferreienia pmra dar ¥ 2 ¥|S¢ redizd acompafiamiento pars [a solictud de matenales de las dferentes anidades de servico y
el mantenimaents preventvo ¥ carmectivo de ln Sutred contetive, se emvio ol confrabida pera of desarrollo de las sctividades programadas en ol mes.
= Mumntener mduuq: ol registro de sctividades que = presenten para e de, o registr de 4 piey ety o, "ﬂ reslizd. alm en o PAMH cusnto o mantenmmiento de 1
prevensive ¥ comectivo de b Sulred ¥ correct
Se realizd alas Hecidas en o PMH en cumito o mantenempento de 1o
4 la elabora formes. 4y
[ ;{:’:_' nmd'lni ‘:;Po"'m".a.'mw" raspis 5 enlsd e consyol Se cumnple, realizanda los sop del plan de 7 spyando a planes de megors infraestrictra, par dar cumplimiento dl POA y planes de meora
3 b o Teocba
T Pwum: awrirse  lad actsvidades ¥ progrmamas mternos ¥ externos rdacionados oo o ohjelo Se cuample, mantenimd fa reserva de [n informacion Se cumple
conmc
M Asegarer |3 adecuach y racional wtillzad in de los reamsos de L Sabred y demibs equagos y Se cumple, velando par o adecuadn e Jow recursos ¥ o 8 parn el e las i’ d'secu "
elementos que wan utlizados para d e las ik ! Y
Cumpglir con |28 pormas de Biosemuridad, Segurdad ¥ sahud en d Tratmjo, Gestidn Ambiental y |
# | Cabdad con o fin e scnioui los desgor Se cmuph, scutandlos wommany wiligaeciolos oo 5% e
Prestar su servidos de mnanern cortés, bumana, cilics en las dfermibes dress ¥ servicios dande . " F i o e i A
10 ¢ ss ctiviced Se cumpie, mpervimr las [ LT S cumple
11 | Mantener la reserva ¥ dsrecin dela e por i 11 2 Conocer, Se cumple, do e reserva de lai S cumple
TR | Mfocwme ol mipueviyor 0! s ed prmits o ol delas | se cumpie, reportanco al mperser dd contrata cusduier esentada en o ™ Se cumple
13 | Presentar plarslla de pago de aportes de seguricad waal del mes corespondiente al certificadn. | Se cumple, presentando la planslla de pago de seguridad sonal como soporte ol certificado de cotro. Se ammple
14 |Lasdemie m‘:‘:‘ B it 1::-:-..‘-- por e supenieor del coardo ¥ que se cocumiren Se cumple, generando enega de |as demas activicades 3 gnadss por e aipenvisor, Se umple
2oty crmitea
Ohservadones:
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VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO B‘.'ENOSL-'I“ERV]SORIDE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: JUAN CARLOS CARDENAS SIERRA NOMBRE: JUAN CARLOS CARDENAS SIERRA
CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
FIRMA M FIRMA C.’_Ldé\

N

\

o



Cuenta de cobro 9 - 2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDCENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051-7

DEBE A:

Cristian David Mendivil Martinez
C.C. 1101782922 de Ciudad Colosé -Sucre

LA SUMA DE:

Dos Millones Seiscientos Setenta Y Ocho Mil Pesos (2.678.000)

Por concepto de:

« Honorarios par prestacion de servicios en cumplimiento del contrato No PS 1076
2022 correspondiente del 01 al 31 de Octubre del afio 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION
PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

c""/ W% 13N
Cristigh David Mendivil Martinez
c.%01 .782,5?5
Teléfono: 3153384584 Direccion: Cra 13D #40 G 59 Sur
No Cuenta ahorros 002170091546 Davivienda
Fecha: 31/Octubre/2022
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