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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 19 de Octubre de 2022

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3371185
Coordinador Académico Jornada Madrugada

Coordinacion Académica Jornada Madrugada

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Octubre del afio 2022.

Referencia No: CO1.PCCNTR.3371185 del afio 2022

Camilo Avila Garcia, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.323.918 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica Jornada Madrugada, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($40.816.770)
COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA
MIL OCHO PESOS ($3.160.008) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses
de MARZO a NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL DIEZ PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA
Y DOS PESOS ($2.106.672) COP.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la Formacion Profesional
Integral programada por el Centro de Gestién Administrativa en su sede principal, subsede y
organizaciones, para la ejecucion de acciones de Formaciéon Titulada y/o Complementaria
presencial de la red de conocimiento Gestion Administrativa y Financiera, en las areas
tematicas de Bibliotecas, Gestion Administrativa, Gestion Documental y Talento Humano; en
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

tecnologias en las diversas
competencias del programa

aplicativos Zoom, Google Meet |,
Handgoust, Skype, Presentaciones en

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar Formacién | Se ha realizado la Formacion | Guias de
Profesional Integral a los | Profesional Integral en la modalidad | Aprendizaje,
aprendices segun | Presencial, remota y virtual a los | PPPFI, Planes
programacion de fichas. aprer_ldlces, que requieren y deb_en de Sesion,
ampliar y perfeccionar competencias | Cronograma,
de conformidad con las orientaciones | Lista de
del CGA y de la Coordinaciéon | Asistencia.
Académica J. Madrugada, segun | Correo
programacion y horario de las fichas | electronico
Nos. 2559228 TAA, 2559243 TAOA; | institucional,
2503154 TAOA; 2503177 TRH; | Plataforma
2397406, 2397409 TGA. Territorium,
Documentos
DRIVE - CGA.
2 | Acompafamiento a los Guias, talleres, estrategias didacticas | Evidencias en,
aprendices en el desarrollo de | activas, estudio de casos, lecturas, | DRIVE — CGA,
procesos formativos y/o elaboracion de ejercicios y trabajos en | Plataforma
. Word, Excel y PowerPoint, | Territorium
productivos. L O
Actividades y dinamicas,
socializaciones y simulaciones.
3 | Actualizar contenidos y Clases Presenciales y Sincronicas en | Guias de

Aprendizaje,
PPPFI, Material

requeridos en el proceso
académico administrativo.

empresariales y Lecturas.

., Prezi, PowerPoint, Casos de Estudio, | de apoyo.

de formacion. Lecturas, Articulos, Guias, talleres, | Grabaciones de
ejercicios, estrategias  didacticas | video
activas, socializaciones y | conferencias.
simulaciones. Evidencias en,

DRIVE — CGA
4 | Elaboraciony entrega de Formatos Institucionales, Guias, | Informe

formatos y documentos Talleres, Ejercicios, Estrategias | mensual, Guias

Didacticas Activas, Casos | de aprendizaje,

PPPFI, Listas
de Asistencia.
Evidencias en,
DRIVE — CGA

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 58259156 de la planilla de liquidacion y pago a la seguridad social, expedida por el operador
Pila Arus, del periodo de Septiembre de 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI__ NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (02) folios
Cordialmente,

Firma

CAMILO AVILA GARCIA
Contratista

C.C. No. 79.323.918
Recibi a satisfaccion:

Firma

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.3371185 de 2022
Cargo: Coordinador Académico

Jornada Madrugada
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AV Instructor Camilo Avila Garcia

Orientar Formacién Profesional Integral a los aprendices segln programacion de
fichas.
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AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
‘b fecha de inicio: 10 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 16 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 2. SEMANADEL 10 AL 16 DE OCT. 2022. FRACCIONES.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO"
Semana AVA 2: 10/10/2022 al 16/10/2022
Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 2 comprendida
entre el 10/10/2022 al 16/10/2022. Durante este periodo de formacion, se han planteado, desarrollado y
explicado como actividades para el desamollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contexios laborales, sociales y
personales":

« Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
» Uso de la Calculadora.
« Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion
académica de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma auténoma por €l aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje Mo. 2, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso> Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de preseniarse inquietudes sobre este asunio pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"“CAMILO AVILA GARCIA™

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital
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A Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 18 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 3. SEMANADEL 18 AL 23 DE OCT. 2022. PROPORCIONALIDAD REGLA DE TRES.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO"

Semana AVA 3: 18/10/2022 al 23/10/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en |a presente semana de formacion # 3, comprendida entre el 18/10/2022 al 23/10/2022. Durante este periodo
de aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "38560 - Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales™

+ Proporcionalidad: Razon, Regla de Tres, Conceptos, ejercicios, tablas, operaciones, aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacién presencial programadas por la coordinacion
académica de la jorada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje No. 3, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso= Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labaores.

"CAMILO AVILA GARCIA"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital
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7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 16 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 2. SEMANA DEL 10 AL 16 DE OCT. 2022. FRACCICNES.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 2 comprendida entre el
10/10/2022 al 16M0/2022. Durante este periodo de formacion, se han planteado, desarrollado y explicado como
actividades para el desamollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”

« Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
= Uso de la Calculadora.
» Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion academica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se desarrollan de forma
autonoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de Aprendizaje No. 2, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso= Instructor Camilo Avila Garcia — Razenamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, v a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores
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7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 18 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Octubrs del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 3. SEMANA DEL 18 AL 23 DE OCT. 2022. PROPORCIONALIDAD REGLADE TRES.

\Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus aclividades de aprendizaje en la
presente semana de formacion # 3, comprendida entre el 18/10/2022 al 23/10/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "38560 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”:

« Proporcionalidad: Razon, Regla de Tres, Conceptos, ejercicios, tablas, operaciones, aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion academica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se desarrollan de forma
auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de Aprendizaje No. 3, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso: Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al comeo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién acordados y
disponibles.

Les deseo €xitos en sus labores.
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A Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
)| fecha de inicie: 10 de Cctubre del 2022 - fecha de vigencia: 16 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC.ACTIVIDAD 2. SEMANA DEL 10 AL 16 DE QCT. 2022. FRACCIONES.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO"

Semana AVA 2: 10/10/2022 al 16/10/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 2 comprendida
entre el 10/10/2022 al 16/10/2022. Durante este periodo de formacién, se han planteado, desarrollado y
explicado como actividades para el desarrollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales"™

= Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
« Uso de la Calculadora.
« Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion
académica de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje MNo. 2, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso:= Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiznto Cuantitativo - Matematicass"

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores

"CAMILO AVILA GARCIA™

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital
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A Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 18 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 3. SEMANADEL 18 AL 23 DE OCT. 2022. PROPORCIONALIDAD REGLA DE TRES.

"RAZONAMIENTO CUANTITATIVO"

Semana AVA 3: 18/10/2022 al 23/10/2022

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus actividades de aprendizaje
en |a presente semana de formacion # 3, comprendida entre el 18/10/2022 al 23/10/2022. Durante este periodo
de aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "38560 - Razonar cuantitativamente
frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales™

+ Proporcionalidad: Razon, Regla de Tres, Conceptos, ejercicios, tablas, operaciones, aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacién presencial programadas por la coordinacion
académica de la jorada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, y se
desarrollan de forma auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de
Aprendizaje No. 3, disponible en la carpeta:

"Contenido del curso= Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electrénico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labaores.

"CAMILO AVILA GARCIA"

Centro de Gestion Administrativa - SENA Regional Distrito Capital
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7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 10 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 16 de Octubre del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 2. SEMANA DEL 10 AL 16 DE OCT. 2022. FRACCICNES.

Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial deseandoles un excelente desarrollo y cierre de actividades de la semana # 2 comprendida entre el
10/10/2022 al 16M0/2022. Durante este periodo de formacion, se han planteado, desarrollado y explicado como
actividades para el desamollo de la competencia "Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”

« Fraccionarios: Conceptos, Ejercicios, Aplicaciones.
= Uso de la Calculadora.
» Construccion de Indicadores de Gestion.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion academica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se desarrollan de forma
autonoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de Aprendizaje No. 2, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso= Instructor Camilo Avila Garcia — Razenamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al correo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, v a través de los medios de comunicacion acordados y
disponibles.

Les deseo éxitos en sus labores
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7AV Instructor Camilo Avila Garcia

CAMILO AVILA GARCIA
Fecha de Inicio: 18 de Octubre del 2022 - fecha de vigencia: 23 de Octubrs del 2022

Asunto: CAG RC. ACTIVIDAD 3. SEMANA DEL 18 AL 23 DE OCT. 2022. PROPORCIONALIDAD REGLADE TRES.

\Apreciados Aprendices:

Reciban un cordial saludo, deseandoles un excelente y productivo desarrollo de sus aclividades de aprendizaje en la
presente semana de formacion # 3, comprendida entre el 18/10/2022 al 23/10/2022. Durante este periodo de
aprendizaje, se han planteado como actividades para la competencia "38560 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales”:

« Proporcionalidad: Razon, Regla de Tres, Conceptos, ejercicios, tablas, operaciones, aplicaciones.

Estas actividades se abordan durante las sesiones de formacion presencial programadas por la coordinacion academica
de la jornada madrugada con el acompafiamiento, explicaciones y orientaciones del instructor, v se desarrollan de forma
auténoma por el aprendiz. El material de apoyo lo puede consultar en la Guia de Aprendizaje No. 3, disponible en la
carpeta:

"Contenido del curso: Instructor Camilo Avila Garcia — Razonamiento Cuantitativo - Matematicas="

En caso de presentarse inquietudes sobre este asunto pueden contactarme al comeo  electronico
cavilagarcia@misena.edu.co, cavilaga@sena.edu.co, y a través de los medios de comunicacién acordados y
disponibles.

Les deseo €xitos en sus labores.




21/10/22, 4:10 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Informacién Equipo Ejecutor Ficha 2559230 -TCOF - Ill 2022

+ '7/'& +Trabajo

- CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

- X Comunidad

Informacion Equipo Ejecutor Ficha 2559230 -TCOF - 1l 2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 6 de octubre de 2022, 03:22

Para: Nelson Eduardo Torres Blackborne <nelson_02@hotmail.com>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co

Apreciado Profesor Nelson Eduardo, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinacion Académica de la
Jornada Madrugada del CGA, para registrar la informacion requerida en el Acta de Equipo
Ejecutor de la ficha del asunto, en los archivos del adjunto encuentra los siguientes documentos:

1. Informacién de la Competencia, datos y firma de Instructor
Quedo atento a sus comentarios.

ra

@ GD-F-007_Formato_de_Acta Equipo Ejecutor_Ficha No. 2559230_Programa_TCOF_.docx
73K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=f4c6744f07 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-1222349356522188026 &simpl=msg-a%3Ar-65554457 ...

17


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=f4c6744f07&view=att&th=183ac638960b16d9&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_l8wsj2xy0&safe=1&zw

21/10/22, 4:13 Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - Informacién Equipo Ejecutor Ficha 2559243 -TCOF - IV 2022

+ '7/'& +Trabajo

Fale,

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>
Comunidad

Informacion Equipo Ejecutor Ficha 2559243 -TCOF - IV 2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 6 de octubre de 2022, 03:25
Para: SONIA DOLORES ORTEGA RIOS <sdortega1@misena.edu.co>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co

Apreciado Profesora Sonia Dolores, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinacion Académica de la
Jornada Madrugada del CGA, para registrar la informacion requerida en el Acta de Equipo
Ejecutor de la ficha del asunto, en los archivos del adjunto encuentra los siguientes documentos:

1. Informacién de la Competencia, datos y firma de Instructor

Quedo atento a sus comentarios.

@ GD-F-007_Formato_de_Acta Equipo Ejecutor_Ficha No. 2559243 Programa_TCOF_.docx
72K
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Fale,

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>
Comunidad

Informacion Equipo Ejecutor Ficha 2559243 -TCOF - IV 2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 6 de octubre de 2022, 03:27
Para: SANDRA MILENA LOAIZA CARDENAS <sloaizac@misena.edu.co>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co

Apreciada Profesora Sandra Milena, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinacion Académica de la
Jornada Madrugada del CGA, para registrar la informacion requerida en el Acta de Equipo
Ejecutor de la ficha del asunto, en los archivos del adjunto encuentra los siguientes documentos:

1. Informacién de la Competencia, datos y firma de Instructor

Quedo atento a sus comentarios.

@ GD-F-007_Formato_de_Acta Equipo Ejecutor_Ficha No. 2559233 Programa_TCOF_.docx
73K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=f4c6744f07 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-1990404 752126853034 &simpl=msg-a%3Ar503930326... 1/1
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- CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

- X Comunidad

Aportes Acta, Guia y PPF Ficha 2559243 TAOA Trimestre IV 2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 13 de octubre de 2022, 11:49

Para: JUAN CARLOS CARDENAS <juanchocr@misena.edu.co>, Juan Cardenas <juanc.cardenasramirez@gmail.com>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

Apreciado Profesor Juan Carlos, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinacién Académica de la Jornada
Madrugada del SENA CGA, en concordancia con la programacion y fechas establecidas para el
alistamiento, elaboraciéon y presentacion de la documentacién requerida para la gestiéon de calidad
académica de las fichas antiguas del periodo académico Trimestre IV de 2022, en los archivos del adjunto
encuentra la informaciéon y contenido para la elaboracion del Acta de Inicio del Equipo Ejecutor,
la Planeacién Pedagdgica Proyecto Formativo PPPF y la Guia Interdisciplinar de Aprendizaje, de la ficha del
asunto.

Estos documentos incluyen recientes actualizaciones para mejorar el enfoque, metodologia, alcance y
desarrollo de la competencia 38560. Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

Los documentos adjuntos son:

1. Formato Acta Equipo Ejecutor
2. Formato diligenciado de la PPPF
3. Guia de Aprendizaje de la Competencia

Quedo atento a sus comentarios, indicaciones y nuevos requerimientos sobre este asunto.

"]

5 archivos adjuntos

@ GD-F-007_Formato_de_Acta Equipo Ejecutor_Ficha No. 2559243 Programa_TCOF_.docx
72K

@ GPFI-F-134_Planeacion_Pedagodgica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559243 TAOA .xlIsx
106K

ﬂ GPFI-F-134_Planeacion_Pedagoégica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559243 TAOA pdf
135K

ﬂ GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559243 TAOA Razonamiento C. Trim IV 2022.pdf
728K

@ GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559243 TAOA Razonamiento C. Trim IV 2022.docx
2060K
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Comunidad

Informacion Aportes PPPF y Guia de Aprendizaje Ficha 2559230 -TCOF - Trim IV
2022

1 mensaje

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 13 de octubre de 2022, 11:57

Para: ne.torres@misena.edu.co
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co

Apreciado Profesor Nelson Eduardo, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinaciéon Académica de la Jornada
Madrugada del SENA CGA, en concordancia con la programacién y fechas establecidas para el
alistamiento, elaboracion y presentacion de la documentacion requerida para la gestion de calidad

académica de las fichas antiguas del periodo académico Trimestre IV de 2022, en los archivos del adjunto

encuentra la informacion y contenido de la Planeacion Pedagogica Proyecto Formativo PPPF y de
la Guia Interdisciplinar de Aprendizaje, de la ficha del asunto.

Estos documentos incluyen recientes actualizaciones para mejorar el enfoque, metodologia, alcance y
desarrollo de la competencia 38560. Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y personales.

Los documentos del adjunto son:

1. Formato diligenciado de la PPPF
2. Guia de Aprendizaje de la Competencia

Quedo atento a sus comentarios, indicaciones y nuevos requerimientos sobre este asunto.

L

4 archivos adjuntos

@ GPFI-F-134_Planeacion_Pedagodgica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559230 TCOF.xIsx
105K

-D GPFI-F-134_Planeacion_Pedagdgica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559230 TCOF.pdf
133K

-D GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559230 TCOF Razonamiento C. Trim IV 2022.pdf
678K

@ GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559230 TCOF Razonamiento C. Trim IV 2022.docx
2258K
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P,
Comunidad

Aportes Guia y PPF Ficha 2559233 TAOA Trimestre IV 2022

2 mensajes

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 13 de octubre de 2022, 11:39

Para: SANDRA MILENA LOAIZA CARDENAS <sloaizac@misena.edu.co>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co
CCO: Doris Adriana Ramirez Garcia <daraga@misena.edu.co>

Apreciada Profesora Sandra Milena, reciba un atento saludo,

Atendiendo las orientaciones, indicaciones y lineamientos de la Coordinacién Académica de la Jornada
Madrugada del SENA CGA, en concordancia con la programacion y fechas establecidas para el
alistamiento, elaboraciéon y presentacion de la documentacién requerida para la gestion de calidad
académica de las fichas antiguas del periodo académico Trimestre IV de 2022, en los archivos del adjunto
encuentra la informacion y contenido de la Planeacién Pedagdgica Proyecto Formativo PPPF y de
la Guia Interdisciplinar de Aprendizaje, de la ficha del asunto. Estos documentos incluyen recientes
actualizaciones para mejorar el enfoque, metodologia, alcance y desarrollo de la competencia 38560.
Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matematica en
contextos laborales, sociales y personales.

1. Formato diligenciado de la PPPF
2. Guia de Aprendizaje de la Competencia

Quedo atento a sus comentarios, indicaciones y nuevos requerimientos sobre este asunto.

"]

4 archivos adjuntos

@ GPFI-F-134_Planeacion_Pedagoégica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559233 TAOA .xlIsx
107K

ﬂ GPFI-F-134_Planeacion_Pedagoégica_Proyecto_Formativo_Ficha No 2559233 TAOA pdf
135K

@ GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559233 TAOA Razonamiento C. Trim IV 2022.docx
2061K

ﬂ GFPI-F-135 Guia Interdisciplinar Aprendizaje F 2559233 TAOA Razonamiento C. Trim IV 2022.pdf
728K

SANDRA MILENA LOAIZA CARDENAS <sloaizac@misena.edu.co> 18 de octubre de 2022, 17:22

Para: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>
Buenas tardes profe:

Mil gracias por la informacion.
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[Texto citado oculto]
[Texto citado oculto]

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no
representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles
virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los dafios
causados por cualquier virus transmitido en este correo electrénico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso,
con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra
de la Ley.

Sandra Milena Loaiza Cardenas

Instructora - Jornada Madrugada

Sena-Regional Distrito Capital —Centro de Gestidn Administrativa
sloaizac@misena.edu.co

https://elblogcga.blogspot.com/

Declinacion de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnolégicamente por © Google y
ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de manera gratuita a los aprendices e instructores de
programas de formacion titulada, las opiniones que contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan
la opinién del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El receptor debera verificar posibles virus
informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los dafios causados
por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no
reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el
intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con
fines de lucro, con propésitos delictivos o cualquier otro mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la
Ley.
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- % Comunidad

INCONSISTENCIA PLATAFORMA SOFIA PLUS FICHA 2559243 Competencia 37799

1 mensaje

Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA - INCONSISTENCIA PLATAFORMA SOFIA PLUS FICHA 2559243 Competencia...

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>

CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co> 18 de octubre de 2022, 10:42

Para: Jornada Madrugada Centro Gestion Administrativa SENA <jmadrugada@misena.edu.co>
CC: CAMILO AVILA GARCIA <cavilagarcia@misena.edu.co>, cavilaga@sena.edu.co, Doris Adriana Ramirez Garcia
<daraga@misena.edu.co>

Apreciada Catherine, recibe un atento saludo

Dando alcance al mensaje que te envié a través de WhatsApp el dia 06 de Octubre de 2022, reitero que

desde el 29 de Septiembre de 2022, a la fecha del presente correo electronico persiste una inconsistencia

en la Plataforma Sofia Plus que no permite registrar los juicios de evaluacién en la Ficha 2559243 TAOA,

para la competencia 37799 - Aplicar practicas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de

acuerdo con las politicas organizacionales y la normatividad vigente, la cual orienté en el Trimestre III de
2022.

Los resultados de aprendizaje son:

559681 - 01 Interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacion y el entorno social.

559679 - 02 Efectuar las acciones para la prevencién y control de la problematica ambiental y de SST,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

559680 - 03 Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos para

el area de desempeno laboral.

559682 - 04 Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccién del medio ambiente y la SST, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social.

Al momento de realizar el procedimiento la plataforma indica que no existen resultados de aprendizaje
asociados a la competencia anunciada.

Estoy copiando este correo electrénico al correo de la instructora Adriana Ramirez, debido a que se
encuentra atenta de cerrar el ciclo de Calidad del periodo Trimestre III 2022, y tanto el procedimiento
como la evidencia estan pendientes.

Quedo atento a las indicaciones correspondientes sobre este asunto.

Adjunto los pantallazos de la plataforma Sofia Plus

[

ﬂ INCONSISTENCIA F 2559243 TAOA.pdf
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