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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO i
CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER Y CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER- CAS

MIGUEL MAURICIO SARMIENTO DURAN, identificade con la cédula de ciudadania No. 13.718.769
expedida en Bucaramanga, en su calidad de Secretario Ambiental, nombrado mediante decreto No
580 del 11 de noviembre de 2021, cargo para el cual tomo posesion el dia 11 de noviembre del 2021,
en uso de las facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos
mediante el Decreto Departamental No. 621 del dieciséis (16) de noviembre del 2021, a quien le
fueron otorgadas facultades para contratar hasta el mes de diciembre de 2022, mediante ordenanza
No Ordenanza 070 del veintidds (22) de diciembre de 2021, actuando en nombre y representacion del
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, Entidad Estatal, con NIT 890201235-6 gquien para efectos del
presente contrato se denomina EL DEPARTAMENTO vy por otra, CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE SANTANDER - CAS con Nit 804000282-0 representada legalmente por HECNEY
ALEXCEVITH ACOSTA SANCHEZ identificado con cedula de ciudadania 91.480.167 expedida en
Bucaramanga- Santander, con Acta de posesion No 018 de diciembre 30 de 2019 por medio de
la cual se designa Director General, expedido por la Corporacion Autonoma Regional de
Santander - CAS, afirma encontrarse sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley
80 de 1993, y quien para efectos del presente documento se denominara LA CAS; hemos acordado
celebrar el presente convenio interadministrativo, que se regira por las siguientes clausulas, previas
las siguientes CONSIDERACIONES : 1. El Departamento de Santander, pretende satisfacer la
necesidad de apoyar técnicamente a las autoridades ambientales y a los municipios en la ejecucion
de programas y proyectos, ademas de brindar orientacién a los municipios para que, en sus procesos
de planeacion, gestidn y ejecucion de la inversién se incluyan los lineamientos ambientales
nacionales y regionales, con este convenio se pretende que brindar a quienes prestan servicios
publicos en los entes territoriales municipales herramientas para que incorporen los conceptos de
conservacion de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos dentro de sus territorios y superen la
brecha de capacitacion y competencias funcionales. 2. Que la CAS al ser un ente corporativos de
caracter publico, creados por la ley, integrados por las entidades territoriales que por sus
caracteristicas constituye geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, bicgeografica o hidrogeografica, dotada de autonomia administrativa y financiera,
patrimonio propio y personeria juridica, encargada por la ley de administrar, dentro del area de su
jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender por su desarrollo
sostenible, se considera idonea para suscribir el presente convenio con El Departamento de
Santander con el fin de aunar esfuerzos en el cumplimiento de las competencias ambientales que
tiene el ente territorial departamental. 3. Que la funcion administrativa esta al servicio de los intereses
publicos y se desarrolla con fundamento en los principios de economia, celeridad y eficacia y que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los
fines del estado, acorde con los articulos 2 y 208 de la Constitucion Politica. 4. Que de conformidad
con lo previsto por el Articulo 113 de la Constitucion Politica, son ramas de poder publico, la
legislativa, la ejecutiva y la judicial. Ademas de los organismos que las integran existen otros,
autonomos e independientes, para el cumplimiento de las demas funciones del estado, los diferentes
organos del estado tienen funciones separadas pero colaboran armonicamente para la realizacion de
sus fines. 5. Que el Articulo 95 de la Ley 489 de 1998, establece que las Entidades Estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo, podran con la observancia de los principios
sefalados en el Articulo 209 de la Constitucion Politica Colombia, asociarse con entidades estatales,
mediante la celebracion de convenios para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos y funciones que les asigne a aquellas la ley. 8. Que el articulo 6° de la Ley 489 de 1998
sefnala. “Principio de coordinacién: En virtud del principio de coordinacién y colaboracién, las
autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el gjercicio de sus respectivas funciones
con el fin de lograr los fines cometidos estatales.” En consecuencia, prestaran su colaboracién a las
demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar su
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cumplimiento por los 6rganos, dependencias, organismas y entidades titulares.” 7. Que el articulo 95
de la Ley 489 de 1998 sefiala: Asociacion entre entidades publicas. “Las entidades publicas podran
asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar
conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos o la confarmacién de personas juridicas sin animo de lucro.” "... Las personas
juridicas sin animo de lucro que se conformen por la asociacion exclusiva de sus entidades publicas,
se sujetan a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil y en las normas para las entidades de este
género. Sus Juntas o Consejos Directivos estaran integrados en la forma que prevean los
correspondientes estatutos internos, los cuales proveeran igualmente sobre la designacion de su
representante legal.” 8. Que el articulo 95 de la ley 489 de 1998, permite que las entidades publicas
podran asociarse con el fin de cooperar en el cumplimiento de las funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de convenios
interadministrativos. 9. Que el articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 dispone “Convenios o
contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacion entre Enlidades
Estatales es fa contratacion directa.” 10. Que, considerando la existencia de propdsitos comunes, se
requiere aunar esfuerzos y desarrollar mecanismos de cooperacion y apoyo técnico, logistico y
econémico que viabilicen y concreten el objeto de este Convenio. 11. Que las Corporaciones
Autonomas Regionales son Entidades Administrativas de orden nacional que pueden representar a
la nacion dentro del régimen de autonomia que es garantizada en el numeral 7 del articulo 150 de la
Constitucion Politica. 12. Que La Corporacion Autonoma Regional de Santander — CAS, es una
unidad fundamental de la division politica administrativa del Estado, cuyas funciones, en este campo
estan dirigidas a desarrollar el proyecto de “IMPLEMENTACION DE UN ESQUEMA DE PAGO POR
SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION Y DEFENSA DE LA ZONA ALTA DEL DMRI
HUMEDAL SAN SILVESTRE, SAN VICENTE DE CHUCUR| Y BARRANCABERMEJA SANTANDER 13-. El
presente convenio administrativo cuenta con certificado de disponibilidad presupuestal nimero
22002441 de fecha 18 de agosto de 2022 con cargo al Rubro Presupuestal
2.3.2.02.02.008.32.3202.3202043.01 Detalle del Rubro — implementacion de un esquema de pago
por servicios ambientales para la conservacién y defensa de la zona alta del DRMI humedal san
silvestre, san Vicente de chucuri, Barrancabermeja, Santander . Fuente de Financiacion: ICLD
ADQUISICION DE AREAS DE ACUEDUCTOS MUNICIPALES por valor de SETECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL SETECIENTOS
CINCUENTAY UN PESOS ($753.450.751) por parte del Departamento de Santander. 14. Que existe
informe de conveniencia y oportunidad, suscrito por el Jefe de la Oficina Gestora, donde se exponen los
motivos por los cuales se debe proceder a realizar la presente contratacion. 15. Que existe constancia
de convocatoria a las veedurias ciudadanas realizada por la Oficina Gestora. 16. Que para efectos
de dar cumplimiento al articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y el Manual de Contratacion de la entidad, EL
SUPERVISOR para este Convenio serd un funcionario adscrito a la Secretaria Ambiental del
departamento de Santander. 17. Que CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER
- CAS allegé entre otros los siguientes documentos: Propuesta con todos los soportes requeridos,
Boletin de Responsables Fiscales, Certificado de Antecedentes Disciplinarios y Antecedentes
Judiciales, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, formulario del
registro Unico tributario — RUT, y, demas requeridos. Que el presente CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO se desarrollara teniendo en cuenta las siguientes clausulas: PRIMERA:
OBJETO: El presente convenio interadministrativo suscrito entre las partes tiene por objeto *AUNAR
ESFUERZOS ENTRE LA CORPORACION ATONOMA REGIONAL DE SANTANDER - CAS Y EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER PARA “IMPLEMENTA_CION DE UN ESQUEMA DE PAGO
POR SERVICIOS AMBIENTALES PARA LA CONSERVACION Y DEFENSA DE LA ZONA ALTA
DEL DMRI HUMEDAL SAN SILVESTRE, SAN VICENTE DE CHUCURI Y BARRANCABERMEJA
SANTANDER” de conformidad con los estudios y documentos previos y la propuesta presentada por
la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER -CAS, conforme al requerimiento
del Departamento de Santander. SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: En cumplimiento del objeto
del presente CONVENIO INTERADMINISTRATIVO, LA CAS debera realizar las siguientes
actividades:
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En el desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del convenio administrativo que
pretende celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

Los PSA crean nuevas alternativas economicas que incentivan el uso del suelo acordes con su
vocacion y que generen un incremento en los servicios ambientales, permitiendo a su vez, crear lazos
de confianza entre las comunidades y el Estado. Por otra parte, el sistema socioecologico presente
en el Distrito Regional de Manejo Integrado del humedal San Silvestre, presenta diversos grados de
complejidad y dinamica de los sistemas naturales que se ven afectados por las intervenciones dadas
en los paisajes rurales compuesto por el mosaico de coberturas de uso antropico que transforman su
configuracion, estructura y funcionamiento (Ostrom, 2014), en el cual se hace necesario establecer
medidas de manejo que responda a esas dindmicas para la adecuada gestion del area protegida
regional, armonizado con el desarrollo sostenible y |a proteccion de la biodiversidad para compensar
las demandas del bienestar humano. En este contexto, se subraya la importancia de esta propuesta,
la cudl es contribuir a conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad y sus servicios
ecosistémicos en esta area de importancia ambiental, ubicado en jurisdiccion del municipio de San
Vicente de Chucuri y el Distrito Especial de Barrancabermeja, mediante la implementacién de un
esquema PSA, con lo que se espera beneficiar directamente a una poblacién aproximada de 226 344
habitantes. Asi, el proyecto esta dirigido a dar respuesta al programa "Conservacion de la
biodiversidad y sus servicios ecosistémicos”, meta " Disefiar y entregar un instrumento econémico
para dar incentivos a los usuarios del suelo”, de manera que continten ofreciendo un servicio
ambiental de calidad. Para desarrollar este proyecto, se llevaran a cabo las siguientes actividades
(algunas de las cuales se desarrollaran de manera simultanea como se observa en el cronograma):
Subactividad 1. Aprestamiento: Durante esta etapa se desarrollara: (1) Socializacién de la estrategia
con las partes interesadas. (2) Convocatoria: Visitas a los predios priorizados con el propdsito de
identificar los propietarios que desean hacer parte del proceso. (3) Verificacion del cumplimiento de
requisitos para ser beneficiarios, (4) Seleccion de 100 hectareas dispuestas para la implementacion
del PSA. Esta etapa permitira el levantamiento de documentacion legal necesaria para la
formalizacién de los acuerdos voluntarios y el desarrollo de actividades complementarias.
Subactividad 2. Planeacion del uso del suelo del area objeto de estudio. Para cada predio beneficiario,
se realizara el proceso de planeacion del uso del suelo del area objeto del incentivo, las condiciones
minimas establecidas para el manejo del area que no es objeto del incentivo, de acuerdo con el
régimen de uso establecido en las normas y las buenas practicas ambientales requeridas. Las
acciones de administracion y custodia en las dreas cubiertas con el incentivo que debe asumir el
beneficiario de este. Esta actividad se realizard por medio de reuniones predio a predio.
Adicionalmente, se requiere come minimo el acompanamiento por parte del profesional en procesos
sociales y participativos, el profesional ambiental, profesional agrénomo y el profesional juridico, los
cuales en conjunto asesoraran al beneficiario sobre las acciones a tomar en cada predio, daran el
soporte técnico-juridico requerido sabre el area destinada a PSA y estructuraran la asistencia técnica
que se brindara en la zona. Asimismo, se debe contar con un profesional SIG para la identificacién y
levantamiento de las areas exactas al interior del predio que seran destinadas para su conservacion
y levantamiento de linea base, se realizara la cartografia de las areas incorporadas al programa. Asi
mismo, para la seleccién de las areas, se desarrollara un analisis de factores que faciliten la
restauracion espontanea (pasiva) o el potencial de restauracion del sitio seleccionado, como por
ejemplo: cercania de nucleos conservados, estado de degradacion de suelos y geomorfologia,
analisis y manejo del banco de semillas, manejo adaptativo en caso de invasiones biologicas, entre
otros aspectos (PNR, Minambiente, 2015).Con lo que se busca generar en el beneficiario una
atencion y acompafiamiento que le genere confianza en el desarrollo del proyecto y fomente el
cumplimiento del acuerdo.

Subactividad 3. Administracién de los recursos. A través de la plataforma tecnolégica disponible la
cual es operada por un tercero, se llevaran a cabo las siguientes acciones: (1) Bancarizacion de los
campesinos o usuarios. (2) Formulacién del plan de pagos. (3) Dispersion de pagos mensuales a las
familias.
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Subactividad 4. Formalizacion de los acuerdos voluntarios de Pagos por Servicios Ambientales. La
formalizacidon del acuerdo voluntario se hara de manera escrita segin las normas civiles y
comerciales vigentes a la fecha (Decreto 1007 de 2018).

Acciones de seguimiento y monitoreo de las obligaciones de los beneficiarios. Tomando en
consideracion lo anterior en esta actividad se realizaran las siguientes acciones: (1) Suscripcion del
acuerdo con las familias beneficiarias, (2) Verificacion del cumplimiento de los compromisos
adquiridos por parte de los usuarios y/o familias, (3) Verificacién del buen uso de los recursos
economicos recibidos por el concepto de pagos.

5. Aislamiento del area destinada al proyecto de PSA con |a finalidad de proteger la zona. Realizacién
del aislamiento de 18.000 (dieciocho mil) metros lineales en proceso de conservacion. Se realizara
la delimitacién y aislamiento del area destinada al proyecto de PSA con la finalidad de proteger la
zona. El aislamiento se realiza mediante el cercado con postes y alambre o cercas vivas, de tal forma
que se asegure gue no se alteren las condiciones del area y que pueda ir regenerandose por si solo
en los procesos de conservacion. El cercado busca prevenir la apertura de caminos, compactacion
del suelo, el consumo de semillas o plantulas.

6. Otorgamiento del incentivo de Pagos por Servicios Ambientales. La entrega del incentivo a cada
socio del proyecto se hara una vez se haya formalizado el acuerdo voluntario con cada uno de ellos.
La periodicidad del incentivo sera la que determine el aliado estratégico (Gobernacion de Santander).
El flujo del proceso para la entrega del incentivo sera: Gobernacion de Santander Plataforma
Tecnologica Beneficiario.

7. Gestion tecnica, administrativa y financiera del proyecto. La gestion administrativa. contable y
financiera de los recursos econdmicos sera realizada por el operador de la plataforma tecnologica
con el apoyo de la Cas; la gestion técnica del esquema asi como las actividades de control y
seguimiento y validacion y verificacion de las actividades sera desarrollada por la Cas.

8. Plan educativo de sensibilizacion ambiental y fortalecimiento comunitario. El plan educativo esta
conformado por 4 componentes principales: (1) Componente ambiental (2) Componente social (3)
Componente Agroalimentario y productivo (4) Componente econémico. Estos espacios tienen como
propésito principal garantizar la sostenibilidad del proyecto en el tiempo a través de la generacion de
conciencia en cada uno de los socios sobre la importancia de la conservacion del ecosistema
estrategico

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 82, numeral 1 de la ley 80 de 1993: "los contratos
sobre los cuales se va a ejercer interventoria o supervision han sido resultado de un proceso de
licitacion o concurso publico, ésta debera ser realizada por una persona independiente de la CAS y
del contratista".Por lo anterior y teniendo en cuenta que los proyectos requieren la realizacion del
seguimiento continuo de las actividades a desarrollar, se hace estrictamente necesaria la contratacion
de una interventoria técnica, financiera y administrativa, que se encargue de verificar las acciones
que se desarrollaran en el marco de los proyectos y contratos sometidos a Licitacion publica.

La Corporacién Auténoma Regional de Santander realizara la contratacion de una interventoria
TECNICA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA que verifique las actividades desarrolladas en el marco
del proyecto para el desarrollo de ejecucién de las actividades previstas en el presente proyecto. La
interventoria es el complemento técnico y detallado en la formulacion, ejecucién y supervision de un
contrato publico y privado, ejercido por entidades que son conformadas por personas naturales o
juridicas para exigir, verificar y controlar los recursos que son destinados al proyecto. La interventoria
sera desarrollada por personas especializadas sobre el area de supervision, siempre y cuando el
contrato lo requiera, justificando su seguimiento tanto juridico, administrativo, contable y financiero
para generar y brindar informacion a la entidad estatal que ayuda al cumplimiento del contrato. La
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interventoria realizara todas las actividades que sean necesarias y que estén enfocadas a mediar y
prever oportunamente la ejecucion de actividades dentro del cronograma pactado y la coordinacion
atiempo entre la CAS, el contratista e interventoria para resolver inquietudes legales, administrativas,
financieras y técnicas que se pudieren derivar de la ejecucion de las obras, entregando dos informes,
uno en el quinto mes y un informe final. TERCERA- VALOR: El valor total del convenio es de MIL
SETENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS
VEINTISEIS PESOS ($1.078.678.226) de los cuales el Departamento aportard la suma de
SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
SETECIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS ($753.450.751) y la Corporacién Auténoma Regional de
Santander aportara TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS ($325.227.475) Los cuales estan soportados de la
siguiente manera: APORTE DEL DEPARTAMENTO La Secretaria Ambiental del Departamento de
Santander aportara economicamente (Dinero) la suma de $ 753.450.751 distribuidos en los
siguientes componentes y/o categorias de inversion: + Servicios para la comunidad, sociales y
personales — Pago del Incentivo de PSA a los beneficiarios. « Plataforma tecnologica: manejo
financiero de los recursos y repositorio de informacion geografica, social y econdémica del proyecto. «
Aislamiento (18.000 mL). - Interventoria de obra (aislamiento). + Supervision del proyecto (5%).
APORTE DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER (CAS) La Corporacion
Autonoma Regional de Santander (CAS) aportara en especie (Servicios) la suma de $ 325.227 475
distribuidos en los siguientes componentes y/o categorias de inversién: « Mano de Obra Calificada. -
Viaticos del personal (8 profesionales). « Transporte. « Otros gastos generales por el término de 12
meses: Material didactico para talleres, Promocion de las actividades del proyecto y Equipos de
oficina para el desarrollo del proyecto. CUARTA- FORMA DE PAGO .- Se cancelara mediante UN
UNICO DESEMBOLSO previa presentacion de la factura o cuenta de cobre y la certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor designado por el DEPARTAMENTO.OTA 1: En el valor se
entienden incluidos los costos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del convenio.
PARAGRAFO PRIMERO. Para el desembolso la Corporacion Auténoma Regional de Santander
"CAS" debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al Sistema de
Seguridad Social integral y Cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA, segln corresponda,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al
periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100
de 1983, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe
hacer constar que la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al
sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de
Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo
caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias
de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.
PARAGRAFO SEGUNDO. DEDUCCIONES- la Corporacion Auténoma Regional de Santander
"CAS" autoriza al Departamento, para que, por conducto de la Tesoreria Departamental, efecte los
desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a
gue hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros gue para tal
efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen. QUINTA- PLAZO. - El Convenio
tendra un plazo de ejecucion de 12 meses. NOTA:1 teniendo en cuenta que este proyecto no se
presento para autorizacion de vigencias futuras toda vez que el Departamento solicito un concepto al
MINISTERIO DE HACIENDA, donde nos indica que si el Departamento firma un convenio y la forma
de pago es un unico desembolso y se realizara en la misma vigencia fiscal no requiere autorizacion,
la cual se realizara previo agotamiento de los requisitos de que trata el inciso 2do, articulo 41 de la
Ley 80 de 1983 SEXTA-. DIFERENCIAS DE INTERPRETACION: Las diferencias de interpretacion
que se presenten entre el Supervisor y LA CAS, seran dirimidas por el Jefe o Secretario de la Oficina
Gestora del departamento de Santander. SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -A)
OBLIGACIONES DE LA CAS En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo
establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y
cumplir con las siguientes obligaciones: En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en
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cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789
de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:
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1. Cabal cumplimiento de los aspectos y /o actividades sefialados en el alcance del convenio.

2. DESTINAR O CREAR UNA CUENTA BANCARIA la cual sera para el uso exclusivo del
manejo de los recursos que sean girados en ejecucion del presente CONVENIO.

3. Utilizar los recursos en la forma indicada en los alcances del contrato.

4. Aportar su experiencia administrativa, operativa técnica y tecnolégica e infraestructura en la
ejecucion del Convenio.

5. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

6. Acreditar estar al dia en el sistema de seguridad social y parafiscales cuando corresponda,
segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y Decreto 510
de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

7. Presentar informes al DEPARTAMENTO del uso dado a los recursos girados en gjecucion
del presente CONVENIQ, en forma mensual, sobre la utilizacién de los recursos.

8. Llevarregistros contables separados y detallados sobre los recursos pagados, discriminando
cada uno de los pagos que se realicen de conformidad con las instrucciones impartidas por
escrito por la oficina gestora.

9 Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse,

10. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presente peticiones o amenazas.

11. Organizar un archivo independiente donde se consolide la totalidad de la informacién
relacionada con el CONVENIO y adoptar las medidas necesarias para su conservacion
acorde con las leyes que rigen la materia.

12. Las demas obligaciones gue sean del caracter del objeto del convenio y que se consideren
necesarias para el adecuado cumplimiento.

B) DEL DEPARTAMENTO: Garantizar que los servicios prestados con ocasion del presente
convenio sean publicos, gratuitos y transparentes

1.) Aportar el dinero estipulado en el presente convenio.

2.) Verificar a través del SUPERVISOR, el cumplimiento del presente convenio

OCTAVA: MODIFICACIONES, ADICIONES. ACLARACIONES Y PRORROGAS. Las partes
declaran expresamente que el presente CONVENIO o cualquiera de sus clausulas podran ser
modificadas, adicionadas, aclaradas y prorrogadas, sin que ello implique medificacién en el objeto o
en la destinacion de los recursos, previo acuerdo de las partes y conforme las formalidades legales
establecidas en los articulos 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, para tal fin. NOVENA-. CONTROL
FISCAL: El control fiscal del presente convenio, sera ejercido por la Contraloria General del
Departamento, de conformidad con lo establecido en el art 65 de la ley 80 de 1993. DECIMA.-.
CESION: LA CAS no podra ceder este convenio, sin previo consentimiento por escrito del
DEPARTAMENTO. DECIMA PRIMERA-: SUPERVISION DEL CONVENIO Y OBLIGACIONES DEL
SUPERVISOR: LA CAS acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucién del
CONVENIO, ejercido por EL DEPARTAMENTO a través de la persona designada para tal efecto,
quien velara por el cumplimiento de lo previsto por el articulo 4° de la Ley 80 de 1993, la Resolucién
N°. Decreto 462 de 17 de septiembre de 2021, por medio de la cual se expide el Manual de Funciones
y/o Actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores del Departamento de
Santander, y las normas legales vigentes sobre la materia, cumpliendo con las siguientes
obligaciones: 1.) Solicitar a LA CAS la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, constatando
el inventario de los bienes comprados y servicios prestados. 2.) Adelantar las gestiones necesarias
para la imposicion, reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que haya lugar.
3.) Solicitar a LA CAS el cumplimiento del objeto contractual, vigilar, controlar y supervisar la correcta

|



l

Honids e ' - - ) CODIGO AP-JC- RG 32
ot VERSION 4 ﬂ
t ‘} MINUTA CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  ‘Ferhaoe i
2 APROBACION 220512017
£ o B ) ] PAGINA 7 de ?_j

ejecucion técnica, administrativa y financiera del CONVENIO. 4.). Autorizar la suspension del
CONVENIO. 5) Todas las acciocnes necesarias para el cumplimiento en debida forma de lo estipulado
en este CONVENIO. 6.) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios
que sufra el DEPARTAMENTO, en desarrollo o con ocasion del CONVENIO celebrado.7.) Y las
demas establecidas en el Manual de Contratacion del Departamento. DECIMA SEGUNDA:
SUSPENSION TEMPORAL : Las partes de comun acuerdo podran suspender el CONVENIO para lo
cual suscribiran un acta en la cual se indicaran las razones de la suspension y el término de duracion
de la misma. DECIMA TERCERA: MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE
CONFLICTOS: En caso de gue se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a los
métodos alternativos de solucion de conflictos de conformidad con lo estipulado en la Ley 640 de
2001, Ley 23 de 1991 modificada por la ley 446 de 1998, y las normas civiles y comerciales
pertinentes que desarrollan los Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos (MASC). En todo
caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo. b) Transaccion. c)
Conciliacién d) y amigable composicidn, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
CUARTA: GARANTIA UNICA: El presente Convenio no se le exiqira las qarantias a LA CAS teniendo
en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual indica; “en la
contratacion directa las exigencias de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3 5.1 del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”. Teniendo en cuenta lo anterior y
soportado tanto en la forma de desembolso de los recursos como de la naturaleza de la contratacion
a realizar, esto es un convenio interadministrativo, no se exigiran garantias DECIMA QUINTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:LA CAS. declara expresamente que no incurre en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion, las leyes
y los reglamentos, y observaran las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, adicionada
por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: LA CAS mantendra
indemne al DEPARTAMENTO contra todo reclamo, demanda, accién legal y contra reclamaciones
laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accion legal por este
concepto la CAS sera notificado por este concepto lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte
las medidas previstas por la Ley a un arreglo de conflictos, entendiéndose que en caso de que EL
DEPARTAMENTO sea condenado por tal concepto es la CAS quien debe responder por la satisfaccion
de la condena y el pago pecuniario de la misma. DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: - EI presente
convenio debera ser liquidado de comun acuerdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la expiracion del plazo de ejecucion, en la forma que lo establece el articulo 60 de la Ley 80
de 1993. DECIMA OCTAVA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. EL presente convenio se
perfecciona con la firma de las partes intervinientes. Para su ejecucion se requiere de la constitucion del
registro presupuestal correspondiente.

En constancia se firma en Bucaramanga a,

POR EL DEPARTAMENJO, POR LA CAS,

MIGUEL MAUR HSARMIENTO DURAN
Secretario Ambienta

ENEY ALEXCEVITH ACOSTA SANCHEZ

Director General CAS
s‘ Reviso aspectos juridicos: Carlos Ernesto Reyes Monsalve - SGL
¥

Revisd aspectos técnicos: Monica Monsalve — Prof, Esp SAQ !
Vo. Bo. Javier Quiroz — Asesor Prof Esp DGL e I

Proyecto aspecios juridcos; Lida Duarte Duarte- CPS
Prayecto aspectos técnicos: Ing. Marcela Rodriguez _C
Reviso aspectos juridicos. Alexander Corneje — Abg, C
Vo. Bo Likana Mavas Ferreira - Jefe Oficina de Contratacio



