SUBRED INTEGRAD

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

Eénfro QOriente ESE -

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

A DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

CODIGO: AP-1A-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

No. CONTRATO - OPS: PS 5232-2022| C.D.P.No.: 1818

Proceso que pertenece: MISIONAL
Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION GINECOLOGIA ALA A
Unidad a la que pertencce: LA VICTORIA

Nombre del Contratista: l KATY MARCELA ANAYA ESCO

BAR cc. [1,638,099,134

]

Fecha Inicio:

¢022 06 09

Fecha Terminacién inicial:

2022-06-30

de: |CAUCASIA, ANTIOQUIA.

Valor Mensual: |$ 1,701,900

Valor a cobrar: [$ 1,928,820 7/

o - . - i MESDE | : o LOR PAGO
A(‘)’;ﬁg?gf O e RO N | CUENTADE | VALORAPAGAR | SEGURIDAD PAGO
iy ~ UNACH G COBRO SOCIAL : 'PLANILLA |
1 $3,120,150 1818 2022-07-01 2022-08-15 1 JUNIO $ 1,418,250 $0 0 0
2 $ 453,840 2950 2022-08-16 2022-08-16 2 JULIO $2,212,470 $ 309,400 8360326364-8360349498 14/07/2022
3 $1,276,425 2644 2022-08-22 2022-09-05 3 AGOSTO $ 2,155,740 $ 309,400 60544262 09/08/2022
4 $ 2,080,100 2859 2022-09-06 2022-10-05 4 SEPTIEMBRE $2,212,470 $ 310,600 61320269 12/09/2022
5 $ 1,796,450 3204 7/|2022-10-06 2022-11-05 /‘ 5 OCTUBRE $ 1,928,820 v $ 309,900 62074517 11/10/2022 ¢
6 6
7 7
8 8
9 9
10 10
11 11
12 12
e Bt d b EHcos | SALDO DEL CONTRATO
Resumen de CONTRATO DEL CONTRATO ! REALIZADOS :
contrato : .
$ 1,664,080 $10,391,045 7 $9,927,750 ¥ $463.295 I/

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN (

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:DEEQM

OBJETO DEL CONTRATO

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA I PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

Relacion de actividades para el periodo: Desde:

4
0221001 ¥

Hasta: | 2022-10-31 Yy

OBLIGACIOVES ESPECIFICAS

ADES nE'sARR—&LADos_

DESCRIPCION DEL DESARROLLO _

. (Las estipuladas en la minuta) PRODUTO O EVIDENCIA -
1 Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada | Se desarrollaron las actividades contractuales dc acuerdo al gronograma para el mes Progriiisdi6n dé fikise
con el supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades de OCTUBRE DE 2022 &
Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
2 P criocidad requerida segin orden medica, orden de Enfermeria y protocolo Se realizo la toma al 100% de los pacientes asigx;ados el mes de OCTUBRE DE 2022 |Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
institucional, informando al medico y enfermera las alteraciones enconlradas b it .
y registrandolas en la historia clinica digital ’ : ’
Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagnosticos de acuerdo o
. : ; TUBRE |,,. . . w i 5
3 |con los protocolos de manejo y tecnologia requerida. Segiin normas ;‘;;;?)gzzo 15 popacavion ol 100% de'los pactentes as:gnados op ol mes de OC Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
|establecidas para cada procedimiento :
4 Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria prewmcndo acciones {El 100% de ias acuvudade_s derivadas del plan de cuidado de enfcrmeria se realizaron Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
|inseguras en la prestacion de servicios de salud. tenido en cuenta las practicas seguras el mes de OCTUBRE DE 2022 -
5 Notificar inmediatamente las acciones inseguras ocurridas a sus pacientes al | Se realizo el reportes de los sucesos de seguridad identificados en ¢l mes de Aplicativo Almera
medico de turno, jefe inmediato y en el sistema de reporte OCTUBRE DE 2022
Informar a la enfermera jefe del servicio y al medico tratante, sobre los Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del pacienteal | . o oy
. - ’ 2 ; X storias Clinicas Aplicativo Dinamica
g cambios del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada equipo de trabajo en el mes de OCTUBRE DE 2022 ! P
Revisar la historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion Se realizo la revisién de las historias clinicas del 100% de los pacientes asignados en
L1 2;:101;2;I2'alamienlo, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del ol mes de OCTI?BRE DE 202‘2 ’ L P &n Historias Clinicas Aplicativo Dinamica




Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el Se garantizo el proceso de limpicza y desinfeccién, rutinaria y terminal de las
3 turno ploy p g ) unidades del pacientes asi como de las diferentes dreas del servicio durante el mes de | Formatos de limpieza y desinfeccion
Lt OCTUBRE DE 2022
| Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las i . o ; : .
variables correctamente y dando cumplimiento a la resolucion 1995 de 1999 y Se realizo el registro de las actividader realizadas en los pacientes asignados en el : .
9 . A i aplicativo de Dinamica y en los forr. z.0s en fisico ante fallas en el sistema para el Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
mantener organizadas las historias clinicas de acuerdo al manual y mes de OCTUBRE DE 2022
normatividad vigente en la Entidad =
. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia ; i po
10 |epidemiolégica, gestion ambienta, salud ocupacional y demds politicas SDeEgza(r);r;nzo ol cumplimiento de las nonmas institucionales en el tes de OCTUBRE Seguimiento supervision
institucionales
Responder por los inventarios conservacion y uso adecuado de los equipos, s iz 0 isién diaria del i - dienteala 1 d
11 |elementos e insumos, al igual que el cuidado de la infraestructura del servicio O%{;Bg;;sg%;; lania de’ nyentano correspondiente al area.en el mes Jo Libro de inventario servicios
|y/o area donde se encuentre desarrollando las actividades
» Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demas normas definidas .Se tr.i:h? aroln - la cf;wdz;dcs con:raclualcs tcn‘;endofen cu?’ma lof docudmgg);UBRE — o
E por la eﬂtidad, de conformidad con el ObjC‘O del contrato g; 120c21;ma €8s relacionados con los procesos de eniermeria en €l mes de eguimiento supervision
: i ; . 5 Se realizo la participacion en las reuniones y capacitaciones programadas para el mes |, . 3 ;
t]
13 | Asistir a reuniones y capaciones programadas por la entidad de OCTUBRE DE 2022 Listado de asistencia
- |Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de Sc_garantxzo el Procese d? limpicza y dcgnteccnor}, rutmariay t'er'mmal deitas e : a2
14 § B unidades del pacientes asi como de las diferentes areas del servicio durante el mes de |Formatos de limpieza y desinfeccion
acuerdo a los protocolos institucionales OCTUBRE DE 2022
15 |Realiza la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requieran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los pacientes asignados y Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
~ |pacientes con el fin de agilizar el tratamiento que requirieron de la necesidad de la toma en el mes de OCTUBRE DE 2022 P
. ;o . - . < Se realizo la asistencia en la alimentacion de los pacientes asignados con grado de
|3 gn 4
Asistir en la alimentacion a los pacientes asignados conservando las ‘ . . . L .. L R
1 16 : - . dependencia de enfermeria conservando las precauciones establecida en el mes de Historias Clinicas Aplicativo Dinamiza
s | precauciones establecidas segin el caso OCTUBRE DE 2022
Realizar el control de liquidos administrados y eliminados registrando en . - 4 - i .
17 |forma oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo Se. realizo el control de liquidos administrados y eliminados al 100% de los pacientes Historias Clinicas Aplicativo Dinamica
Y asignados en el mes de OCTUBRE DE 2022
institucional
18 |Porta el uniforme deteniendo en cuenta las normas de higiene y bioseguridad eSlc r;:l?: 82‘};8;?2“8%02%621;“1&““ durante la programacién de actividades para Concepto coordinadora
e T . s Se garantizo la atencion del paciente con calidad, calidez y humanizacién a los
19 OfrecAe'r trato‘oon calidez y calidad al paciente y Ia far(ml@, datid una pacientes asignados en el mes de OCTUBRE DE 2022 y no hay reporte de PQR Reportes de PQR
| atencion humanizada conservando el respeto por la dignidad humana . -~ s g
, relacionados con la prestacion de mi servicio
20 Impartir educacion al paciente y a la familia sobre los cuidados especificos a |Se garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido |Registro formato de educacion ubicado en
~ |tener en casa de acuerdo a la situacion clinica del paciente su familia en el mes de OCTUBRE DE 2022 historia clinica
21 |Mantener la reserva de la informacion clinica y personal de los pacientes asseiggr?:ir:s‘ze?] il] Qgﬁg%??gg{giggglog; 1a-informacidn;delos pacientes Seguimiento supervision
2 ' Ee;‘;ﬁ;? as:\;;dz::rens P rtOPl:;S dela (fiom;ac;gnt tecn:::x :;if c?nflorfmdad F;"d El 100% de las actividades realizadas a los pacientes asignados se realizaron teniendo Sequiiinierits supsrvision
| desl servicihoy( glamentos Ce:acusriio & objeto contraciualy Jas necesiCaces | enscuenta las competencias técnicas el mes de OCTUBRE DE 2022 g P

Observaciones:

Nota: Es deber contractual anexar la certificacion del pago a Salud, pension y ARL. En caso de tener contrato nuevo
adjuntar el soporte de afiliacién al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante y afiliacion a
pension., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en el Decreto 1990 de 2016.

Yokt Auade

Firma del Contratista

C.C. 1,038,099,134 de

CAUCASIA, ANTIOQUIA.

o SUPERVISOR DE CONTRATOS No.1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS
TATIANA PAOLA CLAVIJO QU};SADA NOMBRE: NESTOR DANIEL SANDOVAL RINCON
FNFERMEI\%%D]GO 243 GRADO 20 CARGO: ENF ’Q\AERO CODIGO 243 GRADO 20




CUENTA DE COBRO No. Lwy- 2022

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT. 900.955.051-7

DEBE A

KATY MARCELA ANAYA ESCOBAR
C.C. No. 1.038.099.134

LA SUMA DE
&

($1.928.820) UN MILLON NOVECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS
M/CTE.

L

Por concepto de 204 horas HONORARIOS por prestacion de servicios en cumplimento del ”

contrato No. 5232 2022 con afiliacién ARL RIESGO 3, correspondiente al mes de OCTUBRE dé”
2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA II PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E. DEL 01/10/22 AL 31/10/22. ~

f @\ “ T/\ Wl g@
KATY MARCELA ANAYA ESCOBAR
C.C. No. 1.038.089.134
Cel. 322 5155239
Cuenta No. 04500018271 de Bancolombia
31 de OCTUBRE de 2022




_compensar : miolanilia.com Pag. | 1de 1
Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:
Sefior(a): KATY MARCELA ANAYA ESCOBAR
No. Identificacion: CC1038099134
Direccion: CLL58C SUR 87 10
" Telefono: 3229155269
Correo: kajor1020@gomail.com
Ciudad: BOGOTA, D.C.
Nimero de Planilla: 62074517
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante KATY MARCELA ANAYA ESCOBAR Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC1038099134 Periodo de Cotizacién Salud septiembre de 2022 :
Numero de planilla 62074517 I/ Periodo de Cotizacion Pension septiembre de 2022 4
Fecha pago 2022-10-11 41 Numero de Administradoras
Nuamero de autorizacion pago 1268142 | i Total Pagado
Banco 1083 £ et L " rotal intereses de Mora
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-25 ~Riesgos Profesionales Colmena 124500 1 1
- ” - ‘mf y “ - -
230301, Porvenir 1
EPS008 Compensar EPS 125200 L 1
TIPO DOC.: cc
NO. DOCUMENTO: 1038099134
APELLIDOS Y NOMBRES: KATY MARCELA ANAYA ESCOBAR
: - . IBC IBC | i5c casas[COTIZACION |01 oo o | COTIZACION SOLE‘Z';?SAD y |coTizacion |  aporTE
Céd. EPS | Cod. AFP [IBC SALUD| pepaion | riescos SALUD PENSION RIESGOS CAJAS
| : SUBSISTENCIA
l, P4 /
EPS008 | 230301 | 1000000 | 1000000 1000000 0 125000 0 160000 0 24400

Este documenta estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




