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| Segin el munual de contratacidn; Lax contempladay en el Capitula 6, Manual de Comtratacidn (Resolucion 152 de 2019 y Segiin el manual de contratacidn:

Articuls 12 Revolucidn No 53 de 2022) Responsable I: Las comtemmpladas en el numeral 8.6.7.2 y 8.6.7.5 y lax demds que no estdn asignadus al Responsable 2 0

| profesional del urea

Responsable 2: Lus contempladas en ol numeral 8.67.0 , 8.6.7.3, 86,74

En general para los dos resposnables, lay comtermpladas en el Capitulo 6, Mamual de Comtratucidn (Resolucion 152 de 2018 y
| Articulo 12 Resolucidn No 51 de 1012)
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CONVENRIO 0002 DE 2022

PROFESIONAL EN PSICOLOGIA CON EXPERIENCIA EN INTERVENCION
MESES EXPERIENC
CLINICA MINIMO DE 6 MESES O DE 2 AROS EN SALUD PUBLICA. i3 b

PRESTAR SERVICIONS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO (A) PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO ORIENTE
E 5 E, CONVENIO 0002 DE 2022

DURACION:

DESDE EL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO EN EL SECOP 1T HASTA EL 07 DE NOVIEMBRE 2022

JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de.Salud Centro Oriente E.S.E. constituye una categoria especial de entidad piblica d lizada, con p ia juridica, p io propio dministrativa, cuyo régimen de contralacién previsto
desde ¢l numeral 6 del aniculo 195 de la Ley 100 de 1993 es el de Derecho Privado, )rmuemﬂdo.ammmmlimmmymkﬂmmdwﬂwﬁnmwﬂuymmnnum Ahora bien y en la
gutﬁnmpddnhmﬁndommwﬂnimhmﬁm lap it amgmnMMMymﬂmmmamMaum
que se han las a sati wdmmﬂuwﬂmhﬂmﬁ‘ icios de Ambul: para ¢l d dlo de iciando con la verificacion de personal de planta, el cual no es
suliciente conforme a centificacion expedida por el responsable de la Direccitn de Talento Humano de la Entidad y las reglas para este tipo de mmamamwm

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Iumhnlmdnnhpﬁbhdﬁ:mnﬁwmldudmlllm | casos de intento suicida menos de 28 adios; 11, Immwﬂdnrﬁmwmh#dum 1L Mﬂnﬂohﬂnﬂlmwﬂownﬁs&“m.ummﬁﬂush

10n que scrin iados por ¢l p ! mmmmmumwmcmwhmm i dul.l in que abordaran los profe les en psicologia de EAC, serin: 2. Ricsgo
nlm:dcmuﬂ:.ndnpa!-:.k(:mmmulhaiaﬂo didos por E Cuidad 3. Probl en salud mental (problemas o sintomas que no i iquidtri ummnﬂmdoﬂnmydﬂmmqupmﬁm
malestar ional y ion cn la capacidad de relaci mhlmymmlmmldydinmmwdemuwlbhmmu(ENSM}tIISJ‘ lmmubhwmuluuwﬂmmhlmwmmm
wmnlpmlpﬂmﬁmhmuﬂmﬂmeuﬂmmmmwmnmd yd dencia de bl con el acto de comer, las logicas de la icidn & eventos
de aprendizaje, y dificultades en las relaci a:lmﬁ.mnmmm,m;mwmmqummmmwmmmsmammmd«:s

t..Maltrato Infantil reiterados que no son cstin sicndo didos por E: Cui 7.Probl en salud mental identificados por los EAC sin inter 8.Quicnes no estén en atencidn en la Ruta de Atencidn en Salud Mental. La descripeion de las

actividades de esta atencidn por Psicologia se realiza en la Guia Operativa de Salud Mental EAC, Asi mismo, 9.Deberan asistir a los comite de cuidado,entre otras actividades para la operatividad. 10, Entre otras actividades CONVENIO 0002 DE
2022
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| Ordenador del gasto.

L. PLAN DE ADQUISICIONES
PENDIENTE POR CONTRATAR:

CEDULA:
NUMERO DE CONTRATO:

D NOVEDAD POR SITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:
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I g de enics e FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA
Centra OrienteESE.

CODIGO: AP-TH-FT-123
VERSION: 2
FECHA: 2022-09-30

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacién y de acuerdo
con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Marque con un X)
No existe,personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.
Existe personal en la planta, pero este no es X

suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: PROFESIONAL para
atender la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO(A) PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.,
CONVENIO 0002 DE 2022, cuya solicitud fue realizada por DIRECCION DE SERVICIOS
AMBULATORIOS.

La presente certificacion se expide a los 14 dias del mes de octubre del afio 2022

Cordialmente N

a ) Qﬁﬁ
= g Il /
Director] de Gestién del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para fima.

Cargo funcionario :
/ Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano d‘l‘ilﬂ- 14 de octubre de 2022

Elaborado por: Juan David Amado Flérez Profesional Administrativo Convenio 0002-2022 w 10 de octubre de 2022




