San José del Guaviare, 18 de Octubre de 2022

Serfior

EZEQUIEL TARAZONA

Coordinador de Académico

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3365627

Gestion contractual

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare
San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual de actividades del mes de Octubre del afio 2022

Yo Jesiis Camilo Villamil Romero. Identificado con la cédula de ciudadania 1121919878 de Villavicencio,
en mi calidad de Contratista del programa de -Formacion.Profesional Integral a continuacién presento el
Informe de Actividades realizadas el dia 1 al 31 de Octubre del 2022, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR. 3365627 del 01/02/2022.

CLAUSULA PRIMERA:

OBJETO.

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para

Orientar procesos de formacién en el érea de sistemas en el programa de Articulacién con la Educacion
Media, que imparte el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolégico del Guaviare, en el
departamento del Guaviare y Sur del Meta.

CLAUSULA CUARTA:
*EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FICHA PROGRAMA DE FECHA FECHA
CARACT. FORMACION HORAS | WNicio, | FiNAL | HORARIO L MM J N 5
Técnico en Programacion
2275701 A5 SERES 32  [1/10/2022 |31/10/2022| 6 am-2 pm X
2275690 | Técnico en Sistemas 40 [1/10/2022 |31/10/2022| 3pm-8pm X X
Técnico en Programacion
2524265 do Softwars San lsidro | 40 1/10/2022 | 31/10/2022 | 6am-2 pm | X X
Técnico en Programacion 8am —
2524263 | 5 SEMwAIEIEE DEHES 32 171072022 |31/10/2022 4pm X
TOTAL, HORAS ACADEMICAS 144




*OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL

DETALLE NOMBRE DE ACTIVIDADES

HORAS

FECHA
INICIO

FECHA
FINAL

Alistamiento de formacion

Formulacion de Proyectos

Planeacién de cronogramas y programas a impartir
formacidn, organizacién de guias y material de apoyo
para la formacién.

16

1/10/2022

31/10/2022

TOTAL HORAS MES

160 ~

La coordinacién certifica que el instructor se encuentra al dia en los reportes y novedades que
se deben ingresar al aplicativo Sofiaplus (Inasistencias, Juicios Evaluativos, etc.), y que las

fichas aqui relacionadas han sido debidamente cargadas.

Para el tramite de la cuenta, en mi calidad de _contratista me permito adjuntar, Fotocopia de la Planiila-
Recibo de pago de Aportes a Salud, Pensiones y ARL, planilla # 944085623Sexpedida por: aportes en
linea correspondiente al mes de Octubre de 2022, y certifico Bajo la gravedad de juramento que los
pagos de aportes al sistema de seguridad social soportados corresponden a los ingresos pertinentes del
contrato #. CO1.PCCNTR. 3365627 paragrafo 1 del Articulo 4 del decreto 2271 de junio de 2009.

Cordialmente,

/
u\}s,fll;ar%’lg Villamil Romero

ontratista
C.C. No. 1121919878 De Villavicencio
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Seiior (a) /
EZEQUIEL TARAZONA

SUPERVISOR(A) CONTRATQ No. 3365627
Coordinado Academico Programas Especiales

Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y Tecnolagico del Guaviare
Articulacion con la Media
San José del Guaviare
-~ Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de Oct};ﬁfe del afo 2022
Referencia: No.CO1.PCCNTR. 3365627 del aiio 2022

Jeslis Camilo Villamil Romero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1121919878 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en en area de sistemas en el programa de
Articulacion con la Educacion Media, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Conforme a la adicién y prorroga al contrato de fecha 3/08/2022, El valor
total del presente contrato es Cuarenta y Tres Millones Cuatroscientos Veintidos Mil Ochocientos
Trece Pesos M/CTE ($43.422.813). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2022, por valor
de Cuatro Millones Ciento Veintidés Mil Cuatrocientos Diecinueve Pesos m/cte ($ 4.122.419) cada
uno, b) Un Gltimo pago proporcional a la ejecuciéon del mismo, que se cancelara en el mes
correspondiente.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para

orientar procesos de formacién en el area de sistemas y desarrollo de software en el programa de
Articulacion con la Educacion Media, que imparte el Centro de Desarrollo Agroindustrial, Turistico y
Tecnoldgico del Guaviare, en el departamento del Guaviare y Sur del Meta

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir formacion en los horarios y | Induccién y Reinduccion Anexo Evidencia
lugar que la entidad indique. en la formaciéon mediante Fotografiaca

procesos de reflexion.
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&
SEMNA

IN

Seleccionar estrategias de
ensefianza — aprendizaje —
evaluacién segun el programa de
Formacién Profesional y el enfoque
metodolégico adoptado, entrega de
guias de

aprendizaje, herramientas de
evaluacion y programacion de las
acciones de ensefianza
aprendizaje.

Disefiar métodos de
participacion.

Documentacion.

Programar las actividades de
ensefanza — aprendizaje -
evaluacion de conformidad con

las estructuras curriculares, el
calendario institucional y el Manual
de Procedimientos para

la ejecucion de acciones de
Formacion Profesional

Desarrollar planeacion
pedagdgica para la
formacién.

Documentacion
propuesta.

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccién
de aprendices y el

reconocimiento de aprendizajes
previos siempre y cuando cumpla
con el objeto contractual

de ejecutar acciones de formacion
diferentes a la induccion.

Ejecucion de clases
presenciales en las
instituciones Educativas en
Articulacion con la Media.

Documentos
propuestos.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DELA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cum/]' iento de las obligaciones contractuales y los gésplazamientos realizados y
el No. 9440856236 " de la planilla, aportes en linea mes de Octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019
—"“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI___NO _X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucién; la anterior declaraciéon de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Si, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma QM}LL’K

Jesiis Camilo Villamil Romero
Contratista
C.C. No. 1121919878

Recibi a satisfaccidn:

Firme /
Ezequie 3

Supervi ntrato CO1.PCCNTR. 3365627 de 2022
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Evidencias Mes de octubre de 2022

e ExpoSENA
e Creacion de Acta de Finlizacion
o Actualizar y subir al Drive Etapas productivas

> 2275690-SISTEMAS > 57. de Articulacion 1 Educacion Media > 6. DESAROLLO ETAPA PRODUCTIVA |

1 Name~ Modified ~ Modified By ~ File size v Sharing
BB 1. Acta de planeadon, evaluacion y seguimi...

2. Bitdcora de sequimiento

1. Acta de planeacién, evaluacién y seguimiento etapa productiva

Name Modified Modifiod By - Fila siza ~ Sharing
1_Febrero-Abiil

2 Mayo- lufin

3 Agosta-Novrembre

LOGO SENApng

s acte Formata Planeation, Seguimiento y Exaluacion Etapa
S LiQaQ
f q L) Productiva
| | !

1. INFORMACION GENERAL

| Coruodafomaitn. | (CATTG

2, PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA
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SENA

SEMANA 10 al 14 deOctubre 2022

e Actas Etapas Productivas

Name v

Modified By ~

1. Acta de planeacion, evaluacion y seguimi...

2. Bitdcora de sequimiento

siqa

,?k Forimaio Planeacidn, Seguimienta y Evaluacion Etaps

Productiva

1. INFORMACION GENERAL

1 _Tetnero-Abrit

hrpoos Gusesne

Prup e de P

e ded Aprencli

| Cortrade Fermagon. | (TATIG

| Tomcn n Seeras | Hadefet

2 ayo Jubio

weto-Nowwmbre

LOCO SENAping

| Irn Condoenador

tels reracate | beva Crmeis Vilams Ronndng

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

6. DESAROLLO ETAPA PRODUCTIVA

File size v Sharing

1. Acta de planeacian, evaluacidn y seguimiento etapa productiva

Modified Madified By File size ~

e Evalacion de Jucios Evaluativos en Competencias Transversales de Grados 11

0 OBTENGA OFFIC EAWENTI(O Sulicencia n victima de una felsificecion de sLllwam Evil! l:: mlenup_iunn ymmwg. sut arc im-os 2 s:'\vu conuna

licencia original de Office hoy mismo.

Estada

- |Competencia

Ohtenga Office auténtico Mis informacién

:|Resukado de Aprendizaje

B OSORIO FLOREZ
30

EN FORMACION

37752 - Mantaner equipos de computo segun procedimianto tecnico

583620 - DOCUMENTAR EL MANTERIMIENTO DE EQUIFOS DE campL =
MIFETN Y 1 OS FORMATO:

QSORIO FLOREZ

EN FORMACION

37752 - Mantener equipos de computa segun procedimiento Lécnico

LOE ACIFRNN CON FL PROCENIL
583621 - REALIZAR MANTENIMIENTO FISICO ¥/0 LOGICO A LOS EQUI

ﬂosowo FLOREZ

EN FORMACION

37752 - Mantener equipas de computa segun procedimiento técnico

D COMOITO YI0 PERIFERICAS BF ACHIFSNA CON FI LIAN jal
583622 - ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DI
oens NE CAMDITA NE ACIIERNO0 OO EL PROCENIMIENTO A

QSORIO FLOREZ

IEN FORMACION

37752 - Manlener equipes de computa segun procedimiento Lécnico

583623 - VERIFICAR EL FUNCIONAWIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTCH
ACUIERENN COM E1 PROTOCMOI O ESTARI FCINN _

i OSORIO FLOREZ

EN FORMACION

‘OSORIO FLOREZ

EN FORMACION

38560 - Razonar cuarm:immgme frente a situaciones susceptibles de ser

38560 - Rnnnar cuar.malmmenle lram a sntuacnonas suscep(lbles de ser

QSORIO FLOREZ

EM FORMACION

38560 - Razonar cuarmaiwamente lrema a situaciones suscemblas de ser
asordadas de manera malemadtica en conlextos laborales. saciales y personales

533603 - RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE
L El COMNTEYTO SOCIAL Y PRODIICT]

< lemiariniES GENERADAS EL. ¥
553501 PROPONER ACJONES DE ME.-ORA FRENTE A LDS REQULT 3
JLAIEY =

ACLIEE]
363603 ! NTIFICAR MODELOS I‘I.ATEMATI“‘OS DE A"UERL‘O CDJ’
REQUERI?-’\EHTOS DEL PROELEPM PLANTEADC EN CONTEXTOS

SOCIAES

i OSCRIO FLOREZ

EN FORMACION

33560 - Razonar cuamuzamamente frente a siluaciones susceplibles de ser

o manara an Iahnralaz earialac u narcnnaloc
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SENA

Reporte de Juicios Evaluativas_Softwarels (Modo de compatibilidad] - Excel

Datas fevizar  Vita Progamador  Ayuda pQuédeses hace?

) | [ et decada -
Portoparler. i Fuenter e et L N : SRR ; N ST

Apetidas : ; ; — \F
ALVAREZ ORJUELA” JTTA - LENGUA INGLEEA DE FORMA TRAL Y ESCRITA] g TOMALE
DENTAD DE CONTEXTOS SOTIALES ¥ LAEORALES SEQUNLOS BA

fs " A CIOMEE Sraril o AN LA A AN RS S ELL
ALYAREZ DRUELA - RIS S AL UOALA £5 UE VO MEDANTE U B841S3 - MPLEMENTAR UM FLAN UE ERGONOMIA ¥ PAUSAS ACTIVAS

ALYAREZ ORIJELA 37900 GENERAR HABITCS SALUCABLES DE VIDA MEDWANTE LA SH4E - PRACTICAR HASITOS SALLDABLES MEDWNTE LA APLICACION

RLVAREZ OAJUELA T DESARHOLLAR LA 3L UCKA OF SOF TUARE DE ACUEFDD CO [ EoT - 1-TERPRET AN UL WP CRIMA 811 11 TR DE DIETRO P ARA TR
” o e

SOKTMaEE

ALVAREZ GRUELA 35354 - DESARAOLLAR LA SOLUCLRIDE SCF TVARE DE ACUERDU TR | 58421 CREAR LAS TABLAS 1 08 TOS D LA BASE OF DATGS DF
ALVAREZ DRLLELA ;ﬂwwmmwzmmcméwwwﬁmx@nlmm
RIVARLZ GRELA nﬁ.mwmna}mm o e CE AT OO CEr [ I s B AR A FUNE R AL A0 B SO T E AP TR
ALVAREZ OFIUELA MWWE—WMIW!WY

sty ’ e e L e
TS ALYAREZ ORAJELA = (E84252 - IOENTFICAR ST UACIORES FRUBLEMATICAS ASUCIALAS A
= =
FANLFS ALYAREZ GHUELA. ENFORMACION s AN ERN PR OB EA AL s e R TTIy
Lo, S o o LEXI0C PAoR C IO Y SO

JUAN LS ALYAREZ DRIUELA. [EN FORMACION
| e EEURRANO BEFRAL FETRO VOLURTARG] %

VEEREFRAN GEJARANG GEFMAL

TEEREFRAN BEJARAND BEFNAL

GEJARAND BEFRAL
leemwwu.m

TUACIDNES |
P TS

e Acta Finalizacion

4 Croncqrama de activicades por competencias
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la planeacién de las actividades de aprencizaje  cnentar en el Técnico en Sistemnas con ficha: 2275690
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Amblentes de aprencizajs asignado

Durante la presente vigenda para el Técnico en Sistemas con N° de Ficha: 2275680, se desanoliard formacién presencial a lravés
cela ia ce al ia en las Instalaciones de la Institucicn Ecucativa Cenoentracion de Desarroiio Rural y da igual manera.
cuande se oed conveniente por femas de bosegudad la formacion se desatrolacd a lravés de formacién remotavirtus’ por medio
de los diferentes medios digitaies

2. Ralacion de dices matr d

Con un nimero de 18 aprendices se iniga formacion durnte la presente anuaidad y a conlinuadion se relacionan los aprendices
matriculades en la plataforma SOFIA Plus y su estado académico (Descargar reporta de aprendices de la plataforma SOFIAPIs ):

o | oazede, | timerods Documeato Nombea Apaliicos

1 T 120562608 FERNANDG ENRIQUE ALFONSO AMAYA

" i 200 JCSE ATORD ATEHCRTUA VARGAS

i i e SEBASTIAN BOCANEGAA ESPINOTA

1 Tl 1120332087 HEDY JULETH CAITILLO SALGADD

€ T 102EI02IGT MARIA VALENTINA CHAYII OIDOR

e Tl 1126583000 NGRID TATIANA GALINDO GALINDO

QL-r-OU VO3S
®
SENA
7y

T T 1120582147 -A‘A'“(Emf JOMANA MENDEZ

P AT ) GSOR™ FLOREZ

E] T 1120558488 YISETH VALERIA PANTOJA SILVA
5 T 121838573 LAURA NATALIA BERIA GODOY
11 T 26B00018 SALVADCR ARITH PORES GUEVARA
12 T 103180513 KAROLL DANIELA REY CORTES
- T 120561778 CRISTIAN RICARDG RIVERA MONTASEZ
14 T 1120954548 LEDY JOHANA ROA ASTROZ
s T 10T NIGUEL ANGEL TOLOZA SARABRA
16 T 1120955237 JUAN MIGUEL TORRES ROCHA
B aweseT JHEDY LORENA VARGAS CORDGAA
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