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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de octubre del 2022

Sefior (a)

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.3305376-2022
Coordinadora Académica de Salud, Hoteleria y Turismo

Centro de Comercio y Servicios — SENA, Regional Atlantico
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes OCTUBRE del afio 2022

Referencia: Contrato CO1.PCCNTR.3305376-2022

JAIME MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 9268534, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Comercio y Servicios, Regional Atlantico, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($37.524.247) incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista) Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

N° VALOR A PAGAR FECHA DE PAGO
1 $866.897,00 31/01/2022
2 $3.715.272,00 28/02/2022
3 $3.715.272,00 31/03/2022
4 $3.715.272,00 29/04/2022
5 $3.715.272,00 31/05/2022
6 $3.715.272,00 30/06/2022
7 $2.105.320,00 29/07/2022
8 $3.715.272,00 31/08/2022
9 $3.715.272,00 30/09/2022
10 $3.715.272,00 31/10/2022
11 $3.715.272,00 30/11/2022
12 $1.114.582,00 12/12/2022

Plazo: Sera hasta el 09 de DICIEMBRE de 2022.

OBJETO:
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES CARACTER TEMPORAL PARA LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, EN FORMACION REGULAR TITULADA Y
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COMPLEMENTARIAPARA EL PROGRAMA FORMACION GESTION PARA
ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS
Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Desarrollar actividades de | 2632119 — Aux. Servicios | Se anexa copia
formacion profesional en los | de Alimentacion y Limpieza | de soporte Horas
programas definidos por el centro. Manuales Sofia

COMPETENCIA: Plus de Tiempo

2. Entregar al equipo de sofia plus, | 1. Manipular alimentos de | Actividades
la informacion requerida para la | acuerdo a normatividad | Académicas en la
asignacion de rol y disponibilidad en | vigente Fichas:

el aplicativo.

3. Hacer la evaluacion
correspondiente  a los cursos
asignados.

4. Seguimiento a la formacion y
seguimiento etapa productiva.

(01 - 31/10/2022)
Horario: 12 - 2 p.m.
Lunes a Viernes

Suministro de informacion,
la cual reposa en Sofia Plus

Soporte plataforma Sofia
Plus

A través de correo
electrénico recibo
informacion de oferta de

cursos de formacion

Diligenciamiento de todos
los documentos requeridos

para la contratacibn N°
CO1.PCCNTR.3305376-
2022

Pago al Sistema de
Seguridad Social Integral
para el periodo  de

SEPTIEMBRE del 2022, a
través de la Planilla N° 94
40462765

2632119
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Salud: Salud Total
EPS

Pension:  Colpensiones

ARL: Positiva

Afiliacion a la  ARL
POSITIVA, riesgo tipo I, a
partir del 24/01/2022

Se entregan los examenes
médicos pre-ocupacionales
durante el proceso de
contratacion

Se realiza induccién
referente a:

- Subsistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo

- Modulo SST -1

- Modulo SST -2

- Protocolos Bioseguridad

- Manual de Discapacidad

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (Planilla N° 9440462765)
expedido por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de SEPTIEMBRE del afio 2022 (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitréamites”)
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Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la_gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Cordialmerite,

o

JAKA ElMARTI'NEZ
C.C. N19.268.534
Contratista

Recibi a satisfaccion:

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3305376-2022
Coordinadora Académica Salud, Hoteleria y Turismo

Centro de Comercio y Servicios — SENA, Regional Atlantico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2632119 - SERVICIOS DE ALIMENTACION Y LIMPIEZA
DE APRENDIZAJE:

APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LAS INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTANDAR DE LAS EMPRESAS Y

INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES Y CON LAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE
SERVICIO DE LA ORGANIZACION.

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VIGENTE.

1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL
Y TECNICAS HIGIENICO-SANITARIAS.

2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS
Y NORMAS AMBIENTALES VIGENTES.

3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO PROTOCOLOS Y ESPECIFICACIONES ESTABLECIDAS.
4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS PRESENTADOS Y CONDICIONES DEL CLIENTE.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 34,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

03/10/2022 05/10/2022 OTROS 24,00
102,00

06/10/2022 17/10/2022 OTROS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 126,00

INSTRUCTOR: JAIME MARTINEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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