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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, octubre de 2022

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3354927
Coordinador académico

Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
mes octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3852606 del afio 2022

YESLY DAYANA QUINTERO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1065913766
de Aguachica, en mi calidad de Contratista del SENA, en los programas de Formaciéon Regular
titulada y/o complementaria del centro Agroempresarial en el departamento del Cesar, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISEIS MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($16.991.000). Esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera a) Un primer pago correspondiente al mes de agosto
por valor de TRES MILLONES CIENTO TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE
($3.136.800) b) tres pagos iguales por los meses de septiembre a noviembre de 2022, por valorde
TRES MILLONES NOVECIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/CTE ($3.921.000) cada uno, b) un
ultimo pago correspondiente a diciembre por valor de DOS MILLONES NOVENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS PESOS ($2.091.200).

Plazo: Sera hasta el 16 de diciembre de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor en el area de
LABORATORISTA CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD para impartir formacion
profesional integral presencial y/o virtual en los programas de Formacion Regular titulada y/o
complementaria del centro Agroempresarial en el departamento del Cesar.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Orientar la formacion
de aprendices en el
area, en las
competencias, los
resultados de
aprendizaje y las
actividades de los

programados, dentro
de los tiempos que,
para cada accion, se

centro de formacion

proyectos de formacion

determine por parte del

Impartir Formacién Profesional
Integral en los programas de
formacion titulada y

complementarios en las siguientes
fichas:

2339765-Procesamiento De
Alimentos.

Proyecto: Unidad productora de
alimentos para la

comercializacion bajo la

modalidad de "produccién de
centro” en el Centro
Agroempresarial - regional Cesar
Fase: Verificar

Actividad: Verificar los criterios de
calidad de las materias primas,
procesos y productos terminados
de acuerdo a protocolos
establecidos

Resultado: Reportar la
informacidn consignada como
resultado del analisis y monitoreo
de los procesos de acuerdo con
procedimientos establecidos por la
empresa

2500521-Procesamiento De
Alimentos.

Proyecto: Unidad productora de
alimentos para la
comercializacion bajo la
modalidad de "produccion de
centro” en el Centro
Agroempresarial - regional Cesar
Fase: Verificar

Actividad: Verificar los criterios de
calidad de las materias primas,
procesos y productos terminados
de acuerdo a protocolos
establecidos

Informe de tiempo de
actividades de apoyo a la
formacion (ver Anexo),
Registro fotografico (ver
anexo).

Portafolio del instructor
disponible en plataforma
Territorium ficha 2500521

Portafolio del instructor
disponible en plataforma
Territorium ficha 2339765

Disponible en
https://drive.google.com/dr
ive/folders/14YgZ3eAdAJd
y7fwoTZob7WrmtbhTSKF
V?usp=sharing
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Resultado:

e Realizar la toma de muestras
para andlisis de control de
calidad segun los protocolos o
procedimientos establecidos.

Planear y ejecutar el
desarrollo curricular
del programa (s) que
se le asignen durante
la ejecucion de su
contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion
pedagogica y los
recursos didacticos
que incluyen guia de
aprendizaje, material
de apoyo ala
formacion e
instrumentos de
evaluacion).

Elaborar guias de aprendizaje,
recursos did4cticos e
instrumentos de evaluacion para
el desarrollo de los resultados de
aprendizaje programados de
acuerdo al programa de
formacion en las fichas: 2339765,
2500521

Guias de aprendizaje,
instrumentos y material de
apoyo disponible en
portafolio del Instructor
disponible en plataforma
Territorium.

Portafolio del instructor
disponible en plataforma
Territorium ficha 2500521

Identificar los
aprendizajes previos,
estilos y ritmos de
aprendizaje del
aprendiz que ingresa
al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Participar en el
proceso de induccion
de los aprendices.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

Realizar seguimiento a
los aprendices en
etapa productiva en su
sitio de trabajo y
seguimiento a la
bitacora virtual del

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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aprendiz cuando le
sean asignados

Llevar control de las
inasistencias de los
aprendices a la
formacion, registrar en
el aplicativo
institucional las
inasistencias y reportar
a la coordinacion
académica las
novedades para
aplicacion del
reglamento del
aprendiz

Reportar Inasistencias en el
aplicativo Sofia Plus. 2339765,
2500521

Reporte de inasistencias
disponible en Sena Sofia
plus.

Impresion de pantalla
registro de inasistencias
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1UiselJuAjlc6-
OdhdloglZeiycMY4k1R?us

p=sharing

Asaociar los aprendices
alaruta de
aprendizaje en el
aplicativo institucional
una vez el aspirante
esté en estado
matriculado y verificar
con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

Asociar aprendices de las fichas
2663017 y 2663016 a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional

Asociado a la ruta de
aprendizaje Sofia plus

Emitir los juicios de
evaluacion con base
en la valoracién de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico), maximo
tres (3) dias después
de alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

Registrar juicios de los resultados
orientados del Il trimestre 2022 en
la ficha 2500521 en la plataforma
Sofia plus

Reporte de juicio de
evaluacion Sofia plus

Usar y gestionar las
diferentes plataformas
tecnolégicas
institucionales de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su rol,
actualizando y
registrando de manera
veraz y oportuna cada

Gestionar las actividades, registro
de inasistencias en la plataforma
Sena Sofia plus.

Orientar formacién mediante la
plataforma LMS Territorium para
las fichas: 2339765, 2500321

Reportes de Sena
Sofia plus y LMS
Territorium

Impresiones de pantalla
Uso de plataformas.
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una de las acciones
gue integran el
proceso formativo.

10

Participar en la
formulacion de
proyectos de
investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica
y desarrollo
tecnoldgico, de interés
institucional
SENNOVA.

Participar como lider en la
formulacion de proyectos de
servicios tecnolégicos para la
convocatoria SENNOVA 2023,
proyecto codigo SGPS-11494-
2023.

Impresion de pantalla
participantes vinculados en
el proyecto de servicios
tecnologicos Sennova

11

Participar en los
equipos, grupos,
comités, proyectos y
demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Apoyar actividades de formacion
e investigacion en el laboratorio
de calidad de alimentos,

Registro fotografico.

Evidencias disponibles en:
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1-
4nKZIIINb148sjKCmbV2s
EODykdljyo?usp=sharing

12

Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de
gue se requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

13

Presentar el reporte de
eventos en SOFIA
PLUS (Programacioén
con visto bueno del
coordinador
académico o misional)
en los dias
establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los
demas soportes
requeridos para la
legalizacion del pago.

Presentar el Informe mensual de
actividades, compuesto por el
informe mensual de actividades,
planilla de pago, autoliquidaciéon
de seguridad social, Reporte de
horas del aplicativo Sofia Plus

Informe mensual mes de
agosto

Planilla de pago seguridad
social mes de julio

Reporte de horas en Sofia
Plus mes agosto

Evidencias disponibles en:
https://drive.google.com/dr
ive/folders/1k-GIxxT-
5VFIQYAGGROCCI_KaV
TBFSe8?usp=sharing

14

Llevar y mantener
actualizado el
portafolio de
evidencias del
instructor segun lo
indica la guia para

Mantener actualizado el

portafolio del instructor en la

plataforma Territorium para

formacion titulada Fichas:

e 2339765 procesamiento de
alimentos.

Portafolio del Instructor
Disponible en LMS
Territorium.
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desarrollar procesos
formativos.

e 2500521 Procesamiento de

alimentos.

15

Responder por la
custodia y buen uso de
equipos, bienes e
inventario asignado a
Su cargo o puestos
bajo su cuidado, que el
centro o lugar donde
se desarrolle la
formacion le facilite
para el desarrollo de
su objeto contractual y
hacer entrega formal
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

16

Apoyar los procesos
de Aseguramiento de
la calidad cuando la
entidad lo requiera.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

17

Apoyar la planeacion y
el alistamiento de los
materiales de
formacion, propios de
su area y apoyar los
procesos de
evaluacion y/o parte
técnica de la
supervision de la
adquisicion de bienes
y/o servicios cuando la
entidad lo requiera de
acuerdo con la ley
1474 de 2011y
requerimiento de la
institucion.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

18

Adoptar en la
formacion las
diferentes estrategias
pedagdgicas que la
entidad dispone como
son: Worldskills,
Senasoft, Bootcamp,
cocina gourmet, entre
otras.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

19

Participar en procesos
de promocién y

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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divulgacion de la oferta
educativa, servicios y
actividades de
divulgacion tecnolégica
programada por el
Centro.

20

Participar en las
labores de montaje y
puesta en marcha de
equipos y maquinaria
utilizados en la
formacion profesional
integral, cuando ésta
sea requerida

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

21

Rendir oportunamente
los informes
requeridos sobre las
acciones
encomendadas y los
productos resultantes
de procesos de
formacioén profesional.

Entregar informes al coordinador
y al supervisor producto de los
procesos de formacion
encomendados

Documentos requeridos
por el supervisor de
contratos, informe
mensual, evidencias y
soportes(anexos)
disponibles en

https://drive.google.com/dri
ve/folders/14YgZ3eAdAJdy
7fwoTZob7WrmtbhTSKFV?

usp=sharin

22

Solicitar
oportunamente los
elementos necesarios
para desarrollar
eficazmente su labor
técnico pedagogico

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

23

Incorporar las
tendencias
tecnoldgicas,
pedagdgicas y de
gestién a las
estructuras
curriculares por
competencias
laborales de las
diferentes acciones de
formacion profesional.

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo

24

Asegurar la
organizacion,
mantenimiento y
adecuada utilizacion
de los recursos que

N/A Para este periodo

N/A Para este periodo
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https://drive.google.com/drive/folders/14YgZ3eAdAJdy7fwoTZob7WrmtbhTSKFV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/14YgZ3eAdAJdy7fwoTZob7WrmtbhTSKFV?usp=sharing
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hay en su ambiente
laboral.

25 | Presentar agendas e N/A Para este periodo N/A Para este periodo
informes de
legalizacion
correspondientes a las
ordenes de
desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en un plazo
maximo de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la

comision.

26 | Atender Presentar los documentos e Documentos  disponibles
oportunamente los informes correspondientes para el | en: plataforma
requerimientos que cobro de honorarios de acuerdo https://www.secop.gov.co/

haga el supervisor del | al contrato
contrato y presentar
informes mensuales de
la ejecucion del
contrato.

27 | Aplicar al proceso y N/A Para este periodo N/A Para este periodo
aportar la certificacion
de la Norma de
Competencia Laboral
para la funciéon de
instructor, con plazo
maximo a 30 de junio
de 2022, o durante la
ejecucion del contrato
si el inicio de ejecucién
se da posterior a esta
fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8620337366 de la planilla, Asopagos correspondiente al mes de julio. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro S

NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestién
del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecucion
de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias disponibles en:
https://drive.google.com/drive/folders/14YgZ3eAdAJdy7fwoTZob7WrmtbhTSKFV?usp=sharing

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma

Yesly Dayana Quintero Sanchez
Contratista

C.C. No. 1065913766

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

Supervisor contrato No. CO1.PCCNTR.3354927 de 2022
Coordinador Academico
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FORMACION

llustracion 1 Formacion Tgo en Procesamiento de Alimentos 2339765

llustracion 2 LMS Territorium tgo. Procesamiento de Alimentos 2339765

ﬂ& P5oio YESLY DAYANAGUINTERO @)

:

Vista
PROCESAMIENTO DE y Evidencias  Desgiose
AUMENTOS (2339765 pry | Evidencias
Aprendiz
@ PO21321 P2339765 R20 9520
PRY2330042 Haz clic en o! titulo de la Evidencia para ingresar.
Nota Crea las avidenciss desde el muro. eligiendo la pestaia de Evidencias on ol &ea de publicaciones
[+ . « Evidencia ain en tiempo.
SENA Croat Evdoncia -
Regresar

Para filrar las Evddancias seleccions un parcial

il por Selocciona una ponderacion v
= JESUS GUILLERMO JAMES JAIME,  Ordenar por fecha imie

YESID RAMOS PEREZ ALEJANDRO

RODRIGUEZ GARCIA, JUAN JOSE Sin ordent 2

ALVAREZ, JULIO CESAR

i

SOCARRAS BALLESTA, MARLON  ©100nc1s por calliar

RAFAEL MERCHAN LAZO, CLAUDIA  Selecciona una opcdn v

MILENA OCHOA JAMES, YULY

VANESSA BOLANOS LANZZIANO, J8_10 Equipos en la ncustria. Accnines Adpntos. Fecha limite =

YESLY DAYANA QUINTERO Lactes No hay archivos 202210-21 20:30:00

SANCHEZ

Achives Adjn Focma
J5.08 Curstionario Yogurt SRS S

Herramientas

Facha imite
CARNCOS MAPA CONCEPTUAL  ACTIVIDADNELABORACIONGD 20221003 17:00:00 o~
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llustracion 3 Portafolio Territorium Tgo en Procesamiento de Alimentos 2339765

ﬁ gl Po50to da perfil YESLY DAYANA QUINTERO @

| ]

Mostrar solo | Todo ¥
0 Nuova carpeta © Agregar | Agregar Conlenido

¥ Procesamiento D Almentos (2330765 Pry 2330042) | PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / VI TRIMESTRE

YESLY DAYANA QUINTERO SANCHEZ

REPORTAR LA INFORMACION CONSIGNADA COMO RESULTADO DEL ANALISIS Y MONITOREO DE LOS PROCESOS DE ACUERDO CON
a PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
B NOMBRE TIPO ACCIONES «

. Regresar

4 Matenal de apoyo Ty
=) ' ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Carpeta B
=
= . GUIA DE APRENDIZAJE carpeta ®

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Carpeta @1 @

llustracion 3 Formacion Tgo. Procesamiento de Alimentos 2500521
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llustracion 4 LMS Territorium tgo. Procesamiento de Alimentos 2500521

£} B | roo sty onmmcomicro @)
a PROCESAMIENTO DE Evidencias  Desgiose
. - €
@ Pa21321 P2500521 R20 C9520
Haz clic en ol Utulo de la Evidencia para ingresar.
Nota. Crea las evidencias desde el muro, ekgendo la pestania de Evidencias en el dres de publcaciones
k4 . » Evidencia ain en tiempo. +v 1 *Evide

SENA Groar Eveencs

N .

= por- Selecciona una ponderacion v
Adminestiador LMS , JESUS Ordenar por lecha emite:
GUILLERMO JAIMES JAIME
ESTHER AGUILAR CARRILLO, 5% onderar -
- ANTOMNIO JOSE NARVAEZ
= GONZALEZ, JULIO CESAR Fancas por caste
SOCARRAS BALLESTA JOSE RENE Seleccona una 0poon b
CASTRO JMENEZ. YULY VANESSA
BOLANOS LANZZIANO, ROSA Facha temte.
YAMILETHRENTERIACAVIEDES, comunicacién. Mo hay archvos. 20221036 23:2000 L
YESLY DAYANA QUINTERO
SANCHEZ 2508 Maps Conceptanl ArTwos Aquns: - a
ay 0211018 12:00:00
Herramientas Adcheos Aquntos Facha e
nay 20221014 23880 =
8 Anuncios
Actvidac Reflerscn neciad
A Participantes AUSTAR LOS BOUPOS ¥

S T

llustracion 5 Registro Inasistencia 2500521 - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

Inasistencias
[ Consullar de

o Wi e L P e £ - = TR . PROCEAAE N [ ALRSEHTCS T
(F Gexiidn de Ambsnisn ' -

[ —— G 1 e i EvDes P o

F et oo Tuwrpeos - EELLANTES AL A

e

il FUARSHWL O A

o

Ciwricils’ Regaies o Mesp

emborar Acfvicade Sdoonsen. dol

i e e Tl e e

Fiogadar et Adoora S0 ok
i

Pitgiinar irdeionos del Aprordis
o Al i
T i
[ Panmaciis de la Formacién +

O Repories o
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llustracion 6 Portafolio Territorium Tgo en Procesamiento de Alimentos 2025521

| Poi-oto do porfé YESLY DAYANA QUINTERO .

“ CONTENIDO

Mostrar solo. Todo g

@ Nueva

2 @Agregw  Agregar Contanido

Procesamiento De Almentos (2500521 Pry 2330042) | PROYECTO | FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / 3 Verificar | TRIMESTRE Iif
YESLY DAYANA QUINTERO SANCHEZ

REALIZAR LA TOMA DE MUESTRAS PARA ANALISIS DE CONTROL DE CALIDAD SEGUN LOS PROTOCOLOS O PROCEDIMIENTOS «
ESTABLECIDOS

NOMBRE TIPO ACCIONES

r ; Matea de poyo e

i@ @8 B D % B P

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE Capeta
‘GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta
Reporte de Juicios de Evaluacion
T e
[rr—— acazn
cooge: wz
varion '
PROCESAMENTOOE ALMENTOS
e ecucon
e
oz
Fmesenca
2. reciow cemm
o i = i T
o = = e FrRCE =
[EovrmoLce. R
e = FEvNERaE ENFGRWACION [E1t3 ASETI PROCESG oE PRCBUCEEN DE ALVENTGR BE0N (3413, b0 TEAPRETA AR O IS WRUBLER B2 T &
Froanava b FRCOSLL N [EGho el PROCESGDE PRODLCCEM Dt ALLEWTGS TEhNDOEN
G T e o RETRE VoIS [ s SRETTR
[EommnoLeet TEMENDOEN
& =g T ERFeRor i HimtiEat e i 505 oF U WBBIER fca0 &
R CE PROGLCEEA, [CoHTROLCEL AROCESG DE FRGBUECION D ALLENTS TENENDOEX
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roanaa e proosCEEn [Eonrotcet TENEDOEN
& == TN e ERE e T o
roouEEN lEonnorcet OB O ALNENTOS TEMENDO X
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Roocoen [EowrmoLcet RS-
& C=mn q T e
[E5rhc oL PRCESS D PRDLLCEM D ALLEWTDE ThBNDO BN
G o SRETITR
& =rg == T [0 it i 5408 OF U WBBIER O fcao &
AR CE PROGLCE A, [CoHTROLEEL AROCESG DE FRGBUCCION D ALLENTS TENENDOEX
o3 o T = o &
roosEEon [EonroLcet OB O ALNENTOS TEMENDO X
& e e T T Y fecas &3
otn lEonnoLcet OB O ALNENTOS TEMENDO X
e T e oo TS I =
Rosccon [EowrmoL et RS-
& T e e N FGRACON E 1T ST PRCCESG o PRCBUCEN o RCWENTSR SEA v DGR o i G Fmoas &
S e PR St ook ot SR CESo e RRCDLECEM O ALLEWTGE ToNBUDOEN
G e s . PR o
lroaia o Frcouccn lConmmoLcet TEMmDoE
& = T GO = lecaE &
[Connoicer T RCDLAGCON D ALMENTCS TEMENGO B4
o3 o T = o &
roosEEon [Eonrotcet o EhEDoE
i ==y T FRGLEV S ENFGRNACION [E1t3 ASETI PRDCESG oF PRCBUCEEN D ALVENTGRBE0N (5413, b0 HSAmERPRE DA AR O IS WRUBLER B T &
Froanava b PRCOSEL N [EGhRoL el PROCESODE PrODLCCEM D ALLEWTGS TEhNDOEN
&3 e e 1 I =
RooUECH leowoLcet TS TEMENDO B
& == RS AeiE oo JET ST PROCESG o PROBUCEEN SE ACWENTOR B [5e1 aiH e SRR AR O LS GUBLE B s &
R smiio o reo et [ESirack ot SRoCESe e RRDLSCEM O ALLEWTI TNBUDOEN
& = e e S e &=
rioaniia e pracuccan [eamrnoLcet TenmoE
g = GO = lecaE &
[Conmoicet T RCDLCON D ALMENTCS TEMENGO B4
& = o RS TS T = o &
rooEEon [EonroLcet o EhEDoE
i === e ENFaRAOT SR ER DATOE OE U WRUBIES 5 T &
[EGHnoL el PROCESODE PrODLCCEM D ALLEWTGS TEhNDOEN
G == 5 PR PGS &
& == T e [ B e v oo o U R o s &
[CoMTROLCEL AROCESO DE FRGBUSCION O ALLENTS TENENDOEX
&3 =y s B R R &=
- [eamnoLcet .
& s lGraR G T = lecaE &
oot et OB BE ALNENTOS TEHENDO 24
o Ly T AT woTRS [ ORI
rocaa o proOCECN [EoNTROLEEL. PROCESODE PAGDLCCGR D ALLEWIDS TEMENDOEX
e e SETUE PO E T S PRCEEEG o PRCBCEN S KNG T[S0 i AR AT B D AIBES PG &
[PROGRAMA DE PRODUCCION |CONTROL DEL PROCESO DE PRODUCCION DE ALIVENTOS TENIENDOEN.

GTH-F-062 V09



@
SENA

N

ACTIVIDADES ADICIONALES

llustracion 8 impresion de pantalla participantes vinculados en el proyecto de servicios tecnoldgicos sennova

1

[T Formutador ael prayecss

() tNecasita syuda? Clic squi

Eserita ol nomsr, n

Nombre

germania garcia
gualds

esly dayans quntero

sanchez

julio cesar socarras

prs—

B 6

Pressucsts

§ 44 mmamn cor

® ioce

7 8 ]

Metodelogia y actiidades Precuctes Andlicz de

[ ————

Participantes

nombee, elcomes

Correo electrénica

Q36@msenactuce

youintera66 @msenaeduco’

jacanaisana sduco

W—

Participantes vinculados

Centro de formacién Regonal Participacion

Centra 115 meses - 20 horas
Agrosmpresanal o semanates

Contro 11.5 mases - 40 horas
‘ngroempresanal e semansles

Cenwro o

Agroen o

GTH-F-062 V09

v Socarras Ballests v

10 un 12 13

Anescs Inventaria de sauipa Cadens devalar Finslzar preyects

suscan

" Activar Windows

i Ve a Configuracion para activar
Windows.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YESLY DAYANA QUINTERO SANCHEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00

FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2339765 - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

21/10/22 12:28
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

OPERAR LOS PROCESOS TERMICOS SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RECIBIR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS SEGUN
FICHA TECNICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS OBLIGATORIAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 90,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2500521 - PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

ASISTIR PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS
SEGUN PROGRAMA DE PRODUCCION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA FORMULACION PARA EL PRODUCTO,
SEGUN ESPECIFICACIONES DEL CLIENTE Y VOLUMENES
DE PRODUCCION

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

GESTIONAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE PRODUCCION
DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y POLITICAS
TRAZADOS POR LA EMPRESA

OPERAR LOS PROCESOS TERMICOS SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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RECIBIR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EICHA TECNICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR LA CALIDAD DEL PRODUCTO DE ACUERDO CON
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LAS NORMAS DE CALIDAD ESTABLECIDAS POR LA
EMPRESA Y LAS NORMAS OBLIGATORIAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
03/10/2022 18/10/2022 PROYECTOS DE INVESTIGACION 36,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 36,00

INSTRUCTOR: YESLY DAYANA QUINTERO SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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