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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Giré6n 20 de octubre de 2022

Sefiora

JOHANA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3480720-2022
Coordinador Académico de Poblaciones Especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Industrial

Giron

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de octubre del afio 2022

Referencia: No. CO1.PCCNTR.3480720 DEL 2022.

OSCAR MAURICIO MARTINEZ GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania
N0.91283088 de Bucaramanga, en mi calidad de Conftratista del SENA — Centro Industrial
de Manteniendo Integral, en Instructor contratista, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a confinuacion, presento el Informe de

actividades realizadas entre el 1 de octubre vy el 31 de octubre de 2022.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contfrato, la suma de VEINTIOCHO
MILLONES DE PESOS M/CTE ($28.000. 000.00). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente a
los dias ejecutados en el mes de febrero de 2022. b) OCHO (08) pagos iguales por los
meses de marzo a septiembre de 2022, por valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE
($3.000.000). c) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados
durante el mes de noviembre de 2022.

Plazo: Nueve (?) meses y tres (10) dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2022,
contando a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Se hizo una adicion al contrato, con la cual cambia el valor total del contrato, también
la fecha final del contrato y el plan de pagos.
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CLAUSULA SEGUNDA: ADICION- Las partes convienen adicionar el

valor del contrato de prestacion de servicios de la referencia en la suma de $1.100.000,
en consecuencia, se

modificard el valor y la forma de pago la cual quedard a asi Valor y Formade Pago: El
valor total del presente

contrato es méximo de $29.100.000. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: Q)

PLAN DE PAGOS. Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTINUEVE
MILLONES CIEN MIL

PESOS M/CTE ($29.100.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: once

(11) pagos mensuales, el primer pago por la suma de UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE ($1.500.000);

nueve pagos subsiguientes por los meses desde el 01 marzo al 30 de noviembre por valor
de TRES MILLONES

DE PESOS M/CTE ($3.000.000) cada uno, y, un Ultimo pago por los seis dias ejecutados del
mes de diciembre

por valor de SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($600.000).

OBJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar la formacion
profesional complementaria en el programa de atencion a poblacion desplazada
programada por el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, Vigencia 2022

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Redlizar la planeacién de las | Disenar guias de
actividades de aprendizaje del | aprendizaje agendas vy |Guia de aprendizaje
proceso formativo basado en el | talleres en los siguientes fficha 2642925
desarrollo curricular del programa de | programas: Confeccion de
formacion munhecos navidenos
https://docs.google.
Disenar guias de |com/document/d/1
aprendizaje, agendas vy |n-
talleres en el programa QdP3UgaYNfpJZ0yt0
decoracion en globos uiy2yTar?K-Il/edit
para las fichas 2630706,
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https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit

2646879, 2641816,

2646883,y 2646878 Guia de aprendizaje
Disenar guias de fficha 2630706
aprendizaje, agendas vy [Decoracion en

talleres en el programa [globos

confeccion de mufiecos https://docs.google.
navidenos para las fichas [com/document/d/1
2642925y 2612125 we051tBIGvaatxeh8l1
bByY2Duchipwsz/edi
n

Guia de aprendizaje
ficha 2646879
Decoraciéon en
globos
https://docs.google.
com/document/d/1]j
JNIRIOZVoyX57v8BXQ
X35cnH4N1B2jv/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2641816
Decoraciéon en
globos

https://docs.google.
com/document/d/1
LCdxeKhar-

3G dzBFYNfQIptEFO-
xZIOl/edit

Guia de
aprendizaje ficha
2646883 Decoracion
en globos

https://docs.google.
com/document/d/1

ZO8bwUIKLAIOFSIO00OX
xMImn1_btsTGA/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2612125
Confeccidon de
munecos navidenos.
https://docs.google.
com/document/d/1
Kga22xSYDO3J6MIw
U2blH8-

e R9zvQfd/edit

Guia de aprendizaje
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https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
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2646878
en

ficha
Decoraciéon
globos
https://docs.google.
com/document/d/1
S4FmcJG3etYxkTkku
QNLBGKy7FODbzRf/e
dit

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de diseno y desarrollo curricular,
proyectos de investigacion o
transferencias técnicas o)
pedagdgicas, procesos de
seleccién, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacién,
procesos de Registro calificado vy
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria, actividades
deinduccién y re induccién, procesos
de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién nacional e
internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.

No se readlizd actividad

este mes

N.A

Ejecutar la formacién profesional
integral en modalidad
complementaria de acuerdo con el
diseno curricular, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los
programas asociados a cadared de
conocimiento y drea temdatica del
objeto contratado.

Ejecute formacién
profesional integral con los
siguientes programas, en la
modalidad de CuUrsos
complementarios de
acuerdo a los disenos
curriculares. Y  proyecto
formativo.

Disenar guias de
aprendizaje, agendas y
talleres en el programa
decoracion en globos
para las fichas 2630706,
2646879, 2641816, 2646883,
y 2646878

Disenar guias de
aprendizaje, agendas vy
talleres en el programa

confeccibon de munhecos

Guia de aprendizaje
ficha 2642925
Confeccidon de
munecos navidenos
https://docs.google.
com/document/d/1
n_
QdP3UgaYNfpJZ0yt0
uiy2yTar9K-ll/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2630706
Decoracién en
globos
https://docs.google.
com/document/d/1
we05tBIGvaatxeh8l1
bByY2Duchipwsz/edi
"
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https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1n-QdP3UgaYNfpJZ0yt0uiy2yTar9K-II/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
https://docs.google.com/document/d/1we05tBIGvaatxeh8I1bByY2Duchipwsz/edit
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navidenos para las fichas
2642925y 2612125

Guia de aprendizaje
ficha 2646879
Decoraciéon en
globos
https://docs.google.

com/document/d/1j

JNIRIOZVoyX57v8BXQg

X35cnH4N1B2jv/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2641816
Decoracién en
globos

https://docs.google.

com/document/d/1

LCdxeKhar-
3G dzBFYNfQIpEFO-

xZIOl/edit
Guia de
aprendizaje ficha
2646883 Decoracion
en globos

https://docs.google.

com/document/d/1

ZO8bwUIKLAIOfSi000X

xMImn1_btsTGA/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2612125
Confeccidn de
munecos navidenos.
https://docs.google.

com/document/d/]1

Kaa22xSYDO3Jé6MIw

U2blH8-
e R9zvQfd/edit

Guia de aprendizaje
ficha 2646878
Decoracién en
globos
https://docs.google.
com/document/d/1
S4FMcJG3etYxkTkku
QNLBGKy7FODbzRf/e

dit
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https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1jJnlRI0ZVoyX57v8BXqX35cnH4N1B2jv/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1LCdxeKhar-3GdzBFYNfQlptEF0-xZIOl/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1ZO8bwUIkLAl0fSi00oXxMlmn1_btsTGA/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
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Evaluar los aprendizajes previos y
emitir juicios valorativos sobre el nivel
de cumplimiento delos resultados de
aprendizaje de las competencias del

programa, adquiridos  por  los
aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la
enfidad defina.

Evalué los aprendizajes
previos y emiti los juicios
evaluativos sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultfados de aprendizaje
de las competencias de
los siguientes programas:

Reporte de juicios de
evaluaciéon de la fichd
2642925 Confeccion
de MUNECOoS
navidenos
https://docs.google.c

decoracion en globos con

om/spreadsheets/d/1

las fichas 2630706, ficha

PP5v9S2dw5coRNQxg

2646879, ficha 2641816, ,

Szu7jcPHLgpOa5X/edit

ficha 2646883 vy ficha

#0id=870579939

2646878

Reporte de juicios
evaluativos de la ficha
2612125 Confeccion
de MUNECOoS
navidenos.

https://docs.google.c

om/document/d/1Kg

a22xSYDO3J6MIwU2bI

H8-e R9zvQfd/edit

Entregar los soportes del
procedimienfo de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de

matricula; fofocopia del documento
de idenfidad, y/o requisitos definidos
en el diseno curricular, cuando se
desarrolle formacién
complementaria.

Se hizo enfrega de los
soportes del procedimiento
de ingreso de aprendices al
programa de formacioén.
Se entfregaron los paquetes
de fotocopias de las
cedulas de los aprendices.

Drive de instructores

2022

Registrar, verificar vy hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad
defina para la Gestion de la
Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema
que la ftotalidad de los
aprendices se encueniren
matriculados en el respectivo
programa de formacion.

b) Registrar oportunamente  los
eventos de formacidn, proyectos

Registré los aprendices y
les hice sgirenboportuno.

Verifique que la totalidad
de los aprendices
seleccionados Yl
maftriculados. En cada una
de las fichas que atendi

durante el mes de octubre
de 2022
Cree la ruta de

aprendizaje para cada
ficha en las Bdws previstas
para ello.

Registre los juicios
evaluativos de las fichas
2642925 y 2612125

confeccion de munecos

Reporte de juicios de
evaluaciéon de la ficha
2642925 Confeccion
de MUNEecos
navidenos
https://docs.google.c
om/spreadsheets/d/1
pPP5v9S2dw5CcoRNQxg
Szu7jcPHLgp0a5X/edit
#Qid=870579939

Reporte de juicios
evaluativos de la ficha
2612125 Confeccion
de MUNECOoS
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pP5v9S2dw5coRNQxgSzu7jcPHLgp0a5X/edit#gid=870579939
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y rutas de aprendizaje requeridas
para el cumplimiento de las
metas institucionales.

c) Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos en
caso de requerirse, l0s juicios

evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

reinfegrados o frasladados.

d) Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy
hallazgos en el registro de la

navidenos y descargue el
reporte de esos juicios del
aplicativo sena sofia plus y
lo subi al dive de
instfructores en la carpeta
de cada ficha.

navidenos.

https://docs.google.c
om/document/d/1Kg
a22xSYDO3J6MIwU9DbI
H8-e R9zvQfd/edit

informacion.

7 |Aplicar y hacer cumplir el Se redlizd induccién al | Evidencias
reglamento del aprendiz, asi como aprendiz y €  entrego | fotogrdficas en el
el manual de convivencia del agenda de trabajo, con los | informe mensual del
Centro de Formacion. aprendices de las fichas | instructor y  drive

atendidas este mes de | instructores
octubre de2022.

8 Acatar los lineamientos del Sistema | No se programé reunidon | N.A
Integrado de Gestidn y el Sistema de | este mes
Seguridad de Salud en el Trabagjo vy
asistir a las convocatorias que el
centro programa.

9 Apoyar el seguimiento de la etapa | No se realizd actividad | N.A
productiva de los aprendices del | duranteel mes en curso
centro de formacién y sus sedes de
acuerdo a su perfil y cumpliendo con el
procedimiento de formacién
profesional integral. (Cuando
aplique).

10 | Responder por los bienes y elementos| No tengo bienes a cargo. [N.A

puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contfrato

y una vez finalizado, quedar a paz v
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https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
https://docs.google.com/document/d/1Kqa22xSYDO3J6MIwU9blH8-e_R9zvQfd/edit
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salvo con el Aimacén.

11 |Asistir y participar activamente en  [No se programd reunién N.A
las reuniones programadas por  [esfe mes
la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién a
las cuales sea invitado.
12 |Utilizar el LMS Institucional como No se readlizd actividad | N.A

formaciéon  en
las estrategias

apoyo a la
cualquiera de
instifucionales.

duranteel mes en curso

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempeno del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromiso - Guia Orientacion
Formacion ambientes virfuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacién
virtual).

Registré los aprendices y

les hice sgirenooportuno.
Verifique que la totalidad

de los aprendices
seleccionados Y
matriculados.

Cree la ruta de
aprendizaje y  asocie

aprendices a cada una
de lasrutas de aprendizaje
enlasfechas previstas para
ello. Con las fichas
2630706, 2646879, 2641816,
2646883 y 2646878
decoracién en globos, vy
con las fichas 2642925 vy
2612125  confeccién de
munecos navidenos,

Cree laruta de aprendizaje y
asocie aprendices a cada
una de las rutas de
aprendizaje en las fechas
previstas para ello.

Drive instructores 2022

14

Apoyar los procesos de Contrataciéon
de Bienes y Servicios en todas sus
etapas Preparatoria (requerimiento de
la necesidad, cotizaciones,
consolidacion de informacién,
verificacidn de precios en el mercado),
Precontractual (evaluaciones,
respuesta  observaciones) y post
contractual (apoyo técnico de la

ejecucién).

No se redlizd actividad
este mes.

N.A
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supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucién del contrato.

15 [Enaplicacién delaley 1474 de 2011, No se readlizd actividadN.A
realizar cuando searequerido porla duranteel mes en curso
entidad el apoyo a la Supervision
de los contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el Manual
de Supervisiondel SENA vigente.
16 |Atender oporfunamente los Presentacion de informe deDrive  de  instructores
requerimientos que haga el ejecucidén contractual del2022 carpeta del mes

mes de octubre de 2022.

de octubre

17 |Las demds necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Se realizaron contactos con
alcaldias, lideres
comunitarios Y

organizaciones para iniciar
la promocién de ofertas de
los cursos complementarios
del ano 2022 que
atenderemos en el mes de

Correos de la
coordinadora de
poblaciones
especiales.

noviembre y Diciembre

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.de la planilla 8362404554 compensar mi planilla.com del mes de septiembre de 2022
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

OSCAR MAURICIO MARTINEZ GOMEZ
Contratista

C.C. 91283088

Recibi a satisfaccion:

JOHANA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3480720-2022

COORDINADORA ACADEMICA DE POBLACIONES ESPECIALES
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO

INSTRUCTOR: Oscar Mauricio Martinez Gomez

COORDINADOR DE POBLACIONES ESPECIALES: Johana Alexandra Gomez Santos

1. Grupos atendidos entre el 1de Octubre yel 31de octubre de 2022

Ficha Programa de formacion
2630706 Decoracidn en globos
2642925 Confeccién de mufiecos navidefios
2646879 Decoracidn en globos
2641816 Decoracidn en globos
2646883 Decoracion en globos
2612125 Confeccidn de mufiecos navidefios
2646878 Decoracidn en globos

2. Analisis de mi accién pedagoégica

¢Qué hice?

{Qué resultados alcancé?

{Qué dificultades se
presentaron?

Visite algunas entidades
entidades y a otras
poblaciones, para ofertar cursos
que vamos a atender en el mes
de noviembre y Diciembre

Envie solicitudes de creacién de
fichas, para dar atencidén con los
cursos complementarios
durante el mes de Octubre.

Pude gestionar los cursos
que aportaran a lograr mis
metas mensuales como
instructor en el mes de
noviembre y diciembre , para
poder ayudar a las metas del
Centro en los préximos
meses con las diferentes
poblaciones especiales.

Tuvimos problemas con la
inscripcidn de los aprendices .
ellos no se saben sus
contrasefias , ni los correos
con el que les crearon el
usuario de sena sofia y eso
retrasa un poco los procesos,
ya que se les dificulta mucho
inscribirse en los cursos al no
poder restablecer esas
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Elabore las guias de aprendizaje,
para los cursos que comencé
atender en el mes de octubre
con el programa decoracidn en
globos con las fichas 2639;0706,
2646879, 2641816, 2646883 vy
2646878

Hice las proyecciones de las
formaciones e hice la planeacion
de los cursos que voy a atender
en el mes de noviembre de
2022.

Cree las rutas de aprendizaje y
asocie aprendices a la ruta de
aprendizaje. De los cursos que
inicié en octubre , pude Inscribir
a los aprendices en cada una de
las fichas que atendi durante el
mes de octubre de 2022.
Recopilé los registros
fotograficos y registros de cada
uno de las fichas que atendi
durante el mes de octubre de
2022.

Subi el drive institucional
correspondiente a la vigencia
2022 del mes de octubre con
toda la informacién, con las
evidencias de cada proceso de
cada ficha y la gestidn realizada
Hice promocidn de los cursos
que estamos ofertando en
diferentes entidades, buscando
| la poblacién que vamos a
atender en los préximos cursos
en el mes de noviembre y
diciembre de 2022.

Elabore el informe mensual de
ejecucion contractual del mes
de octubre de 2022.

Hice actualizacién de las guias
de aprendizaje de los cursos
que estoy impartiendo este
mes.

Estoy tomando
capacitaciones, talleres
internacionales, con algunos
cursos que me permiten
mejorar mi experticia en las
artes manuales 'y el
desempefio como instructor
y contratista.

contrasefas ellos
manualmente. Tenemos una
competencia dificil con los
otros cetro de formacidn,
quienes les hacen las
inscripciones de los cursos
por archivo plano, y asi les
facilitan mas, alos aprendices
la inscripcién dentro de los
CUrsosy como nosotros como
CIMI, no podemos ofrecerles
esa facilidad a todas las
poblaciones, solo a las
desplazadas por la violencia,
eso dificulta nuestra labor,
porque las poblaciones no
quieren cursos con nuestro
centro de formacion, y los
toman con otros centros lo
que hace muy dificil nuestra
labor.
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3. Tecnologias de la informacién y la comunicacién utilizadas

Uso de la plataforma Sena Sofia plus , para acceder a la informacién de los cursos, creacién de
rutas de aprendizaje y asociar aprendices a las rutas de cada una de las fichas que estoy

atendiendo.

También se uso el aplicativo Sofia plus para descargar programas de formacién y hacer el

alistamiento de la agenday el portafolio de servicios que vamos a ofrecer enlos préximos meses.

Uso de plataforma whats app para crear grupos con los aprendices de cada ficha y poder

enviarles informacion de los cursos.
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5. Reflexiones y compromisos

Mi compromiso con la entidad y con los aprendices de mis formaciones, para ofrecerles la
mejor formacién, con la mayor calidad, con laayuda de la tecnologia de punta que, les permita
a ellos ingresar al mundo laboral y hacer emprendimiento desde sus hogares para generar
ingresos para sus familias y ayudar a reactivar la economia del pais. Soy consciente de que debo
capacitarme cada dia mas e innovar en técnica y en disefio, para poder ensefiar lo mejor y que

les sirva a los aprendices para competir en el mundo laboral y comercial.

Elaboro:
Oscar Mauricio Martinez Gémez
Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO MARTINEZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/10/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2642925 - CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS
DE APRENDIZAJE:

MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2630706 - DECORACION EN GLOBOS
DE APRENDIZAJE:

DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2646879 - DECORACION EN GLOBOS
DE APRENDIZAJE:
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DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2641816 - DECORACION EN GLOBOS
DE APRENDIZAJE:

DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2646883 - DECORACION EN GLOBOS
DE APRENDIZAJE:

DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2612125 - CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS
DE APRENDIZAJE:

MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2646878 - DECORACION EN GLOBOS
DE APRENDIZAJE:

DECORAR OBJETO ARTESANAL SEGUN ORDEN DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO MARTINEZ GOMEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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