
ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

 1 -  DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
SEXO NACIONALIDAD PAIS

C.C X C.E. PAS No. F M COL X EXTRANJERO COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA ClASE X NUMERO D-M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA 25 MES AÑO 1 9 8 2

PAIS COLOMBIA PAIS DEPTO

DEPTO ATLANTICO MUNICIPIO

MUNICIPIO BARRANQUILLA TELEFONO EMAIL

2 - FORMACION ACADEMICA

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO(LOS GRADOS DE 1° A 6° DE BACHILLERATRO EQUIVALENTE A LOS GRADOS 6° A 11° DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA)

FECHA DE GRADO

3 6 7 8 9 10 X MES AÑO 9 9 8

EDUCACIÓN SUPERIOR(PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIA ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC ( TECNICA) TL (TECNOLOGIA) TE( TECNOLOGIA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES( ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC ( DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ( SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN LA LEY).

2 0 0 4

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR(R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

B R B MB

LO HABLA

MB

25255198460CND

LO ESCRIBE
IDIOMA

R

LO LEE

MB

12

INGLES

10UNIVERSITARIO INGENIERO DE SISTEMASX

APROBADOS

JOSE ALFREDO

31-dic

TITULO OBTENIDO:

7025851 ventas@micentinela.com

CUNDINAMARCA

BOGOTA

COLOMBIA

CRA 54 No. 106 - 18 Oficina 604

72.272.525

EDUCACIÓN BÁSICA

SECUNDARIA

3

MEDIA

MODALIDAD

ACADEMICA

FORMATO UNICO

Persona natural

DE LA ROSA

PRIAMRIA

FONTALVO

X72.272.525

1 X42

NO. SEMESTRES

PROFESIONAL

GRADUADO TERMINACION

111

No DE TARJETA

AÑOMESSI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TITULO OBTENIDO

R B



HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

 3 -  EXPERIENCIA   LABORAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA

TELEFONO

0 2 2 2

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA

FECHA DE RETIRO

DIRECCION

HITECH SERVICES SAS

1 DIA MES AÑO7025851 DIA 1 6 MES AÑO 0

DIRECCION

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

VENTAS@MICENTINELA.COM
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIRECCION

DIA 

MES

FECHA DE INGRESO

AÑO

AÑO

MES

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

AÑO

FECHA DE RETIRO

MES AÑO

DIA MES AÑO

DIA

DIRECCION

MES AÑO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

AÑO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

MES

DIRECCION

AÑO DIA 

FECHA DE RETIRO

DIA

FECHA DE INGRESO

MES

DIA 

MES

DIA

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

DIA 

FORMATO UNICO

Persona natural

FECHA DE INGRESO

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

INGENIERO DE SISTEMA CRA 54 No. 106-54 Oficina 606



HOJA DE VIDA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 - TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES

SERVICIO  PUBLICO

EMPLEADO  DEL  SECTOR  PRIVADO

TRABAJADOR  INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO  EXPERIENCIA

5 - FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI ___ NO _X__ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD

DEL ORDEN COSNTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON CERACES

(ARTICULO 5o DE LA LEY 190/95)

6 - OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE

NOMBRE Y FIRMA DEL FEJE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

6 3

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUIÍ SUMINISTRADA HA SIDO COSNTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 3

FORMATO UNICO

Persona natural

TIEMPO DE EXPERIENCIA
AÑOS MESES

OCUPACION



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CERTIFICADO DE VIGENCIA Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
Nº E2019VEN00086390

REPÚBLICA DE COLOMBIA
CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE

INGENIERÍA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que DE_LA_ROSA FONTALVO JOSE ALFREDO identificado (a) con Cédula de Ciudadanía Nº 72272525, se encuentra
inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, como INGENIERO DE SISTEMAS con  Matrícula
Profesional  Nº 25255-198460 CND   desde el (los) veinte (20) día(s) del mes de enero del año dos mil  once (2011).

2. Que la (el) Matrícula Profesional es la autorización que expide el Estado para que el titular ejerza su profesión en todo el
territorio de la República de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que la (el) referida (o) Matrícula Profesional   se  encuentra vigente, por lo cual el profesional  certificado actualmente NO
está impedido para ejercer la profesión.

4. Que el profesional NO tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificación tiene una validez de seis (6) meses y se expide en Bogotá, D.C., a los dos (2) días del mes
(abril) del año dos mil  diecinueve (2019).

(*) Con el fin de verificar que el titular autoriza su participación en procesos estatales de selección de contratistas. La falta de firma del titular no invalida el
Certificado.

El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma digital que garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo establecido en
la Ley 527 de 1999.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web http://gdocumental.copnia.gov.co/invesiteCSV indicado el código
que se encuentra en el costado izquierdo de este documento

Calle 78 Nº 9 – 57 Piso 13 – Bogotá D.C. Pbx: 3220102 – Correo-e: contactenos@copnia.gov.co
www.copnia.gov.co

__________________________

__________________________
Firma del titular (*)
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    Ref: Certificación Laboral 

 
 
De manera atenta de mediante la presente carta laboral se da constancia que la (el) 
señor (a) JOSE ALFREDO DE LA ROSA MONTALVO, con cedula de ciudadanía 
72.272.525 de Bogotá, se encuentra vinculado (a) a nuestra compañía desde 16 
de febrero de 2012, desempeñando el cargo de INGENIERO DE SISTEMAS, 
teniendo como principales actividades las de:  
 
 

 Prestar Tecnología y desarrollo de software para el Servicio de Monitoreo de 
la Red de Frío. 

 Diseño y mantenimiento de la plataforma de sistema de monitoreo. 
 Actualización permanente del software. 
 Diseño e implementación de herramientas en la plataforma para garantizar 

la satisfacción de las necesidades de los clientes. 
 Diseño e implementación de herramientas para que el equipo técnico y de 

soporte desarrolle sus actividades de manera eficiente. 
 Dar soluciones técnicas para garantizar la mejora continua del sistema de 

monitoreo. 
 Vigilar y controlar la seguridad del sistema de monitoreo. 
 Crear y mantener las herramientas necesarias para garantizar la seguridad 

de los datos que maneja el sistema de monitoreo. 
 
Cordialmente; 
 
 
 
 
Oscar Javier Pulido 
Represente Legal 
javier@hitser.com 
Celular: 3174380747 
Hitech Services SAS 

CARRERA 54 N° 106-18 Oficina 512 Bogotá – Colombia Teléfono:7025851- 3176365470  
Email: soporte@micentinela.com NIT:900.141.465-0 

 
 
Bogotá D.C., 02 de abril del 2019  
 
 
Señores 
GOBERNACIÓN DE 
CUNDINARMARCA
Ciudad
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