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Consecutivo PAA No. 515

DOCUMENTOS Y ESTUDIOS PREVIOS

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
ANALISIS DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

PROYECTO DE

7850 - Implementacién de una estrategia para el desarrollo deportivo y

INVERSION competitivo de Bogota
META DEL PLAN DE Implementar 1 estrategia que articule el deporte en el Distrito Capital, para el
DESARROLLO desarrollo en la base deportiva

META DEL PROYECTO

1. Beneficiar nifios, nifias y adolescentes con procesos de iniciacion y
formacién deportiva en el Distrito Capital

2. Identificar nifios, nifias y adolescentes como posibles talentos deportivos
que alimenten la base deportiva de la ciudad durante el cuatrienio

3. Preparar nifios, nifias, adolescentes y jévenes en procesos deportivos en
las etapas de talento y reserva y rendimiento deportivo.

4. Incrementar la participacion de las mujeres en las dinamicas deportivas del
IDRD

5. Realizar eventos deportivos distritales, nacionales e internacionales con
sede en Bogota

PROYECTO
INVERSION

DE

7851
Recreacion y deporte para la formacion ciudadana en Bogota

DESARROLLO

META DEL PLAN DE

Realizar campeonatos, certdmenes deportivos y acciones recreativas en el
100% de las UPZ priorizadas del Distrito Capital, que potencien la participacion
ciudadana y la apropiacion y la resignificacion de la vida social y comunitaria
desde lo cotidiano. Promover la realizacién de torneos virtuales para fortalecer
los e -sports, con un componente de practica responsable y actividad fisica
para evitar el sedentarismo

META DEL PROYECTO

1. Desarrollar acciones recreativas comunitarias que integren herramientas
para la apropiacioén de los valores ciudadanos
2. Desarrollar actividades deportivas comunitarias que integren herramientas
para la apropiacién de los valores ciudadanos

PROYECTO DE | 7852
INVERSION Construccién de comunidades activas y saludables en Bogota
META DEL PLAN DE | Aumentar a 48% el porcentaje de personas que realizan actividad fisica en Bogota.
DESARROLLO
META DEL | 1. Realizar actividades fisicas dirigidas y programas deportivos para el fomento de
PROYECTO la vida activa
2. Desarrollar actividades de promocion del uso de la bicicleta para diferentes
poblaciones
3. Beneficiar personas con procesos de alfabetizacion fisica que generen y
multipliquen buenas practicas para vivir una vida activa y saludable
4. Disefiar e implementar estrategia de medicién sobre las acciones de actividad
fisica y sus impactos en cuanto a la salud fisica y mental
PROYECTO DE | 7854
INVERSION Formacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, en las disciplinas deportivas
priorizadas, en el marco de la jornada escolar complementaria en Bogota
META DEL PLAN Formar 40000 nifias, nifios, adolescentes y jovenes en disciplinas deportivas
DE DESARROLLO priorizadas en el marco de la jornada escolar complementaria.
META DEL | Formar 40000 nifas, nifios, adolescentes y jovenes en disciplinas deportivas
PROYECTO priorizadas en el marco de la jornada escolar complementaria.
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El articulo 2° de la Constitucion Politica establece: "Son fines esenciales del Estado. Servir a la
comunidad,; promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion (...)"

El articulo 52 constitucional determina: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autoéctonas tienen como funcion la formacion integral de las personas, preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién forman parte de la educacion
y constituyen gasto publico social. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a
la practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades
e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y
propiedad deberan ser democraticas”.

Por otra parte, la Ley 181 de enero de 1995, “Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la Educacién Fisica y se crea el Sistema
Nacional del Deporte”, establece en su articulado lo siguiente:

Articulo 3. Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del
deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el Estado tendré en cuenta los siguientes
objetivos rectores: (...) 5o. Fomentar la creacién de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte
y la recreacion como habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social,
especialmente en los sectores sociales mas necesitados.

Articulo 15. El deporte en general es la especifica conducta humana caracterizada por una actitud
ludica y de afan competitivo de comprobacion o desafio, expresada mediante el gjercicio corporal y
mental, dentro de disciplinas y normas preestablecidas orientadas a generar valores morales, civicos
y sociales.

Articulo 16. Entre otras, las formas como se desarrolla el deporte son las siguientes:

Deporte formativo. Es aquel que tiene como finalidad contribuir al desarrollo integral del individuo.
Comprende los procesos de iniciacion, fundamentacién y perfeccionamiento deportivos. Tiene lugar
tanto en los programas del sector educativo formal y no formal, como en los programas
desescolarizados de las escuelas de formacion deportiva y semejantes.

Deporte social comunitario. Es el aprovechamiento del deporte con fines de esparcimiento, recreacion
y desarrollo fisico de la comunidad. Procura integracion, descanso y creatividad. Se realiza mediante
la accién interinstitucional y la participacion comunitaria para el mejoramiento de la calidad de vida.

(..)

De otro lado, el Concejo de Bogota mediante Acuerdo 4 de 1978, creo el Instituto Distrital para la
Recreacion y el Deporte — IDRD, en adelante IDRD, como un establecimiento publico con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente y dispuso en su articulo 2° como
funciones del IDRD, entre otras, las siguientes: “1. Formular politicas para el desarrollo masivo del
deporte y la recreacion en el Distrito Especial, con el fin de contribuir al mejoramiento fisico y mental
de sus habitantes especialmente de la juventud. 2. Coordinar con otras entidades oficiales o privadas,
dedicadas a estas materias, el planeamiento y ejecucién de sus programas.”

Igualmente, el Acuerdo 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas basicas sobre la estructura,
organizacion y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital, y se
expiden otras disposiciones” establecié en su articulo 93, al IDRD como una de las entidades adscrita
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al Sector Cultura, Recreacion y Deporte, al IDRD; modificando la denominacién de Instituto Distrital
para la Recreaciéon y el Deporte por Instituto Distrital de Recreacién y Deporte. Posteriormente,
mediante Resolucion No. 788 de 2019 se defini6 como mision de Instituto: “Generar y fomentar
espacios para la recreacion, el deporte, la actividad fisica y la sostenibilidad de los parques y
escenarios, mejorando la calidad de vida, el sentido de pertenencia y la felicidad de los habitantes de
Bogota D.C.”

A si mismo, EL PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL
PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI” - Programa 20. Bogota, referente en cultura, deporte, recreacion
y actividad fisica, con parques para el desarrollo y la salud. Busca lograr una ciudadania activa,
aumentando la practica de la actividad fisica y el deporte, con el fin de contribuir a prevenir
enfermedades cronicas no transmisibles y mentales, utilizando el deporte y la recreacion para
incrementar los comportamientos relacionados con confianza, trabajo en equipo, solidaridad y
apropiacion del espacio publico a través de estrategias de cultura ciudadana e inclusion, donde los
parques se constituyan en espacios de convivencia, construccion de tejido social y desarrollo
economico; asi mismo formar integralmente a nifios, nifias, adolescentes y jovenes escolares de
Instituciones Educativas del Distrito a través de la oferta de alternativas de deporte y actividad fisica,
que a su vez permita identificar talentos deportivos que nutran la base deportiva de la ciudad a través
de la oferta del IDRD y con las organizaciones deportivas.

Ahora bien, para el cumplimiento de su objeto misional, el IDRD cuenta entre otras Subdirecciones,
con la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deporte, en adelante STRD, como responsable de
disefiar, coordinar y ejecutar programas de estimulos a la educacion fisica, al deporte y la recreacion,
con el fin de contribuir al mejoramiento fisico y mental de los habitantes del Distrito Capital.

Para el desarrollo de dichas funciones, la STRD, adelanta diferentes programas y actividades
deportivas, recreativas y de actividad fisica, a través de los proyectos de inversion “Recreacion y
Deporte para la Formacion Ciudadana en Bogota” , “Construccion de Comunidades Activas y
Saludables en Bogota; “Implementacion de una Estrategia para el Desarrollo Deportivo y
Competitivo de Bogotd” y Formacion de nifios, nihas, adolescentes y jovenes, en las
disciplinas deportivas priorizadas, en el marco de la Jornada Escolar Complementaria en
Bogota” en concordancia con los planes estratégicos del PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS PUBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2020-2024 “UN NUEVO
CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI”

Que los mencionados proyectos de inversion “Recreacion y Deporte para la Formacién Ciudadana
en Bogota”, “Construccion de Comunidades Activas y Saludables en Bogota; “Implementacion
de una Estrategia para el Desarrollo Deportivo y Competitivo de Bogota”y Formacion de nifos,
nifias, adolescentes y jovenes, en las disciplinas deportivas priorizadas, en el marco de la

Jornada Escolar Complementaria en Bogota” desarrollan programas y actividades, entre otros:

1. Ciclovia: Nacio en 1974 y después de diferentes etapas paso a ser administrado por el IDRD
en 1995. Desde entonces, el programa se ha venido estructurando hasta constituir su actual
fisonomia y convertirse en el ejemplo a seguir de las Ciclovias Recreativas de las
Américas. En promedio un millon y medio (1.500.000) de usuarios disfrutan de este espacio
recreo-deportivo conocido actualmente como el parque lineal mas grande del mundo.

2. Escuela de la Bicicleta: El Programa “Escuela de la Bicicleta - EDB”, es un proceso de
formacion secuencial y continuo que permite a todos los ciudadanos y ciudadanas, acceder
de una forma ludico-pedagdgica a la bicicleta como elemento formador y transformador de
ciudad, en un marco de inclusion, calidad de vida y conciencia ambiental.
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Al trabajo en Bici: Promueve el uso cotidiano de la bicicleta en los/as habitantes de la ciudad
de Bogota que se desplazan en los corredores de la carrera 7 y la calle 63, con el fin de
incentivar habitos de vida saludable, generar espacios para la practica de actividad fisica, la
recreacion y el deporte

Deporte social comunitario: Promueve espacios de participacion, a través de actividades
deportivas y recreativas no estandarizadas en el deporte competitivo, con el fin de propiciar
la inclusién de los valores, de la solidaridad, la confianza, el trabajo en equipo, apropiacion
del espacio publico de los ciudadanos, definidos por el proyecto en la oferta recreo deportiva
de la ciudad que permitan la apropiacion en las comunidades de los barrios bogotanos.
Escuelas de mi Barrio: Son espacios de interaccion comunitaria incluyente ubicados en
diferentes localidades de Bogotd, en los que se brinda un lugar de participacion social y de
aprendizaje mediante el deporte, para promover la cultura ciudadana y habitos de vida
saludable, y contribuir a cambios de comportamiento entre la poblacion vulnerable en aras de
contrarrestar la delincuencia en nifios, nifias y adolescentes.

Campamentos juveniles: Espacio de encuentro para jovenes entre los 12 y 28 afios de
edad, y nifios y nifias entre los 8 y 11 afios de edad, que quieren visitar espacios naturales
que se transforman en su casa por mas de un dia. Esto con el fin de formarse a partir de la
practica y la interaccion con el otro; poner a prueba las habilidades fisicas; aprender a hablar
en publico y a trabajar en equipo; practicar rapel o ascenso por cuerdas; participar en
competencias, juegos y armado de carpas, y convertirse en un gran protector de nuestro
planeta, que cuida de su fauna y flora, como también en un promotor de valores ciudadanos.
Escuelas de iniciacion: Programas de caracter formativo, donde los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes pueden iniciar el aprendizaje y fundamentacion de uno o varios
deportes.

Talento y Reserva: Programas de caracter formativo donde los nifios, nifias y jévenes logran
el perfeccionamiento y especializacion de uno o varios deportes afianzando
su formacion integral como personas y deportistas.

Rendimiento Deportivo: Conformado por atletas que hacen parte de la categoria élite o
abierta y han sido beneficiados por un 6ptimo, coherente, légico y secuencial proceso
sistematico de planificacion, para permitir el maximo desarrollo deportivo en contiendas
nacionales e internacionales.

Jornada Escolar Complementaria: Ofrece como servicio, la formacién integral (cognitiva,
psicosocial y ciudadana) de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes escolares de las
Instituciones Educativas Distritales, mediante la ejecucién de sesiones de clase
(presenciales, virtuales o por medios adaptados a las necesidades del escolar) donde se
ensefian centros de interés en deporte y actividad fisica, integrados por modalidades
deportivas individuales, de conjunto y de nuevas tendencias urbanas y tradicionales,
realizando actividades de apoyo a la formacién como festivales, exhibiciones y eventos
deportivos (presenciales, virtuales o por medios adaptados a las necesidades del escolar),
contribuyendo al aumento de la base deportiva de Bogota.

Programas y actividades que brindan a la comunidad bogotana la oportunidad de participar y
fortalecer habilidades deportivas, recreativas y de actividad fisica e incentivan el deseo de superarse,
en condiciones de equidad e inclusion, para el mejoramiento de la calidad de vida y el desarrollo social
y a su vez es una oportunidad para generar escenarios de respeto, sana competencia, tolerancia,
juego limpio y sobre todo un medio vinculante para el desarrollo de la paz. A su vez se han convertido
en una forma de integrar a los ciudadanos en actividades de sano esparcimiento y, de generar
espacios para la inclusion de todo tipo de poblacién en eventos o actividades recreo-deportivas de
caracter gratuito, desconcentrando la oferta deportiva y recreativa en los territorios (diferentes
escenarios y parques del Sistema Distrital) de la ciudad, y de esta forma garantizar el derecho al
deporte, la recreacion y la actividad fisica de la poblacion bogotana
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Por su parte la Subdireccion Administrativa y Financiera -SAF, dentro de sus funciones esta:

“4. Dirigir, coordinar y controlar la planeacién, gestién y desarrollo de los programas y del
proceso de administracion del Talento Humano en sus componentes (provisién, capacitacion
y formacién, induccién y reinduccioén, salud y seguridad en el trabajo; bienestar laboral,
evaluacion del desempefio y situaciones administrativas), asi como en el procedimiento de
liquidacién y pago de némina.

La SAF para dar cumplimiento a lo establecido en bienestar laboral, el IDRD atiende las disposiciones
establecidas en el Decreto Ley 1567 de 1998, en lo referente al Sistema de Estimulo, que tal como lo
establece el Articulo 13°, se busca elevar los niveles de eficiencia, satisfaccion desarrollo y bienestar
de los funcionarios en el desempefio de su labor, de manera que se contribuya al cumplimiento de
los resultados institucionales.

De acuerdo a lo establecido en los Articulos 19°, 20° y 21° del Decreto enunciado, el IDRD realizé un
diagnéstico de necesidades, a partir de las iniciativas de los servidores publicos, para estructurar un
programa anual de Bienestar Laboral e Incentivos, enmarcados dentro de las areas de proteccién y
servicios sociales y calidad de vida laboral.

En virtud a lo establecido en el Decreto Ley 1567 de 1998 acerca de las areas de intervencién que
deben ser cubiertas a través del Programa de Bienestar, el IDRD ha buscado promover una atencién
integral a los funcionarios, y de manera simultanea, proporcionar su desempefio productivo,
enmarcandose en los dos pilares definidos en los Articulos 23 y 24 del mismo, asi:

“ARTICULO 23. Area de Proteccién y Servicios Sociales. En esta érea se deben estructurar
programas mediante los cuales se atiendan las necesidades de proteccion, ocio, identidad y
aprendizaje del empleado y su familia, para mejorar sus niveles de salud, vivienda, recreacion, cultura
y educacion.

Los programas de esta area seran atendidos en forma solidaria y participativa por los organismos
especializados de seguridad y previsién social o por personas naturales o juridicas, asi como por los
empleados, con el apoyo y la coordinacion de cada entidad.

ARTICULO 24. Area de Calidad de Vida Laboral. El érea de la calidad de vida laboral seré atendida
a través de programas que se ocupen de problemas y condiciones de la vida laboral de los empleados,
de manera que permitan la satisfaccion de sus necesidades para el desarrollo personal, profesional y
organizacional”.

Los programas de esta area deben recibir atencién prioritaria por parte de las entidades y requieren,
para su desarrollo, el apoyo y la activa participacion de sus directivos.

En el marco del Area de Proteccion y Servicios Sociales, y especialmente en el fomento del nivel de
recreacion, se encuentra el desarrollo de actividades deportivas, y la entrega de los elementos
necesarios para el desarrollo de las mismas.

En cumplimiento de sus programas la STRD requiere un plan logistico, operativo y humano, en cada
actividad, con el fin prestar un excelente servicio a los deportistas, inscritos, beneficiarios, usuarios,
mediante el uso y disposicion de prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos de
presentacion, competencia e identificacion institucional.
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Por lo anterior y con el fin de garantizar el buen desempefio y desarrollo en la misién del IDRD, este
requiere contratar la adquisicion, elaboracion y suministro de prendas de vestir, uniformes, elementos
y accesorios deportivos requeridos por el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte-IDRD, asi:

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL: Prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios
deportivos para funcionarios, contratistas y el sindicato: Utilizados para el desarrollo de la labor
misional del IDRD y que cumplen sus funciones y obligaciones en campo en las Localidades del
Distrito Capital.

Asi como dotar a todos aquellos servidores publicos que interactian con la comunidad en las
diferentes tareas administrativas, técnicas, pedagdgicas, logisticas, de coordinacién, supervision,
guia, primeros auxilios, entre otras, ya que la imagen institucional juega un papel de suma importancia
en la ejecucion de los programas y actividades, que generan en el colectivo seguridad, identidad y
apropiacion del IDRD y que fortalece la identidad e ideales de Bogota.

Sumado a lo anterior, con el fin de dar cumplimiento Programa de Bienestar y al Articulo 46 de la
Convencion Colectiva de Trabajo 2013-2015 suscrita entre el Instituto y el Sindicato de Trabajadores
Oficiales y Empleados Publicos del IDRD, SINTRAIRED, el cual establece “El IDRD dotara a
SINTRAIRED de veinte (20) uniformes para el equipo de fatbol que conforme exclusivamente con
servidores publicos del IDRD, para los eventos aceptados expresamente por el Instituto”, al igual con
lo establecido en el Acta de Acuerdo de Negociacion Colectiva del Pliego de Solicitudes de Empleados
Publicos del IDRD 2015 entre el IDRD vy el Sindicato de Trabajadores Oficiales y empleados Publicos
del IDRD (SINTRAIRED), es necesario adelantar un proceso de contratacion con un proveedor que
reina las condiciones y cumpla los requisitos de infraestructura, técnica, administrativa, logistica,
financiera, experiencia e idoneidad y ofrezca las garantias de puntualidad y cumplimiento, teniendo
en cuenta que el IDRD no cuenta con la infraestructura y equipo humano para su fabricacién ni con
las existencias en almacén para atender dicha necesidad y de esta forma dar cumplimiento a los
mencionados acuerdos, asi como los planes de bienestar social de los trabajadores oficiales del
Sindicato.

PRESENTACION Y COMPETENCIA: Prendas, uniformes, elementos y accesorios deportivos para
delegaciones deportivas, deportistas, atletas, beneficiarios e inscritos a los programas, propios de la
disciplina deportiva dispuestos para en el entrenamiento o competicion bajo las normas o reglamentos
establecidos por las federaciones nacionales e internacionales, asi como uniformes de presentacion
y competencia y representacion de Bogota D.C., en eventos distritales, nacionales e internacionales
por delegaciones deportivas, deportistas, atletas, beneficiarios e inscritos.

COMPETENCIA ESPECIALIZADOS: Prendas, uniformes, elementos y accesorios deportivos para
los deportistas del sistema convencional y paralimpico atendiendo el marco normativo nacional e
internacional vigente. Del marco normativo se colige, que es deber de las Entidades Deportivas
atender para efectos del fomento y practica del deporte en el pais, los lineamientos que la Federacion
Deportiva Internacional determine y atender las especificaciones técnicas establecidas en sus
reglamentos para todo tipo de implementacion y dotacién segun el deporte y modalidad deportiva.

En el contexto internacional del Deporte de Alto Rendimiento, que es regido por las Federaciones
Deportivas Internacionales (para el deporte convencional y paralimpico) y los Comités (Olimpico y
Paralimpico), se encuentran orientaciones muy precisas respecto al tipo de prendas, uniformes,
elementos y accesorios deportivos que deben usarse tanto para la presentacion y entrenamiento
como para competencia de los deportistas.

Uniformes: Son las prendas propias de la disciplina deportiva dispuestos para en el entrenamiento o
competicion bajo las normas o reglamentos establecidos por las federaciones nacionales e
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WETSUIT PARA WAKEBOARD (Esqui nautico), MASCARA ESPADA, SABLE,

Elementos y accesorios deportivos: son aquellos elementos o bienes que complementan el
uniforme de presentacion y competencia, que permiten un mejor desempeiio técnico del deportista y
que en algunos casos protegen la integridad del atleta. Ej: gafas, gorras, viseras, rodilleras, canilleras,

etc.

Teniendo en cuenta la naturaleza del suministro y la misionalidad del IDRD, las cantidades fueron
proyectadas de acuerdo al numero funcionarios, contratistas. deportistas, beneficiarios e inscritos y
teniendo en cuenta que pueden surgir necesidades adicionales, este proceso se adjudicara por la
totalidad del presupuesto oficial hasta agotar el mismo y se ejecutara teniendo en cuenta los valores
unitarios de los precios ofertados en la propuesta econémica.

CELEBRAR

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A

2.1 OBJETO.

El contrato que se pretende celebrar tendra por objeto:

CONTRATAR LA ELABORACION Y SUMINISTRO DE PRENDAS DE VESTIR, UNIFORMES,
ELEMENTOS Y ACCESORIOS DEPORTIVOS REQUERIDOS POR EL INSTITUTO DISTRITAL DE
RECREACION Y DEPORTE-IDRD.

2.1.1 CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

CLASIFICACION
UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
CUARTO NIVEL
53
E Ropa, maletas y 10 29
53102900 Productos de productos de aseo
) Ropa Prendas de deporte
usos final personal
53
E Ropa, maletas y 10 27
53102700 Productos de productos de aseo .
) Ropa Uniformes
usos final personal
53
E Ropa, maletas y 10 25
53102500 Productos de productos de aseo Ropa Accesorios de vestir
usos final personal P
49 16
E Equipos, suministros y 14 Equipos y accesorios
49141600 Productos de . Equipos para deportes .
. accesorios para deporte o para windsurf y
usos final i acuaticos -
y recreacion natacion
E Equipos st?ninistros 16 16
49161600 Productos de quipos, y Equipos deportivos para| Equipos para deportes
. accesorios para deporte :
usos final . canchas y campos de raqueta y pista
y recreacion
49161700 E 49 16 .
Equipos para deportes
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Productos de | Equipos, suministros y | Equipos deportivos para
usos final accesorios para deporte canchas y campos
y recreacion
E Equipos st?ninistros 18 15
49181500 Productos de quipos, y Juegos, equipos de tiroy  Equipos y juegos de
) accesorios para deporte
usos final - mesa mesa
y recreacion
E Equipos st?ninistros 18 16
49181600 Productos de quipos, y Juegos, equipos de tiro y Equipos y juegos de tiro
) accesorios para deporte
usos final . mesa al blanco
y recreacion

2.2,

ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS TECNICOS Y

DISENOS:

- Las especificaciones del objeto del contrato se encuentran descritas en el documento anexo, denominado
“FICHA TECNICA”.

2.3 INFORMACION DEL CONTRATO

2.3.1. Obligaciones generales del contratista

1.

1.

12.

El contratista acepta con el perfeccionamiento del contrato, el envio de citaciones, comunicaciones y
requerimientos a través la plataforma transaccional del SECOP Il y se responsabiliza por su diaria
verificacion. De igual formar autoriza con el perfeccionamiento del contrato, a recibir citaciones,
comunicaciones y notificaciones al correo electronico registrado en el SECOP |l y/o al diligenciado en la
carta de presentacion de la propuesta. PARAGRAFO: Podra en todo caso, el supervisor, interventor u
ordenador del gasto, enviar citaciones, comunicaciones o requerimientos a través de otros medios digitales
o fisicos, siempre y cuando se permita la trazabilidad de la actuacion, a la luz de la normatividad vigente.
Publicar en el SECOP Il los documentos de ejecucion contractual, incluida la Garantia Unica de
Cumplimiento al dia habil siguiente del perfeccionamiento del contrato y los demas de competencia del
contratista de acuerdo a las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Responder por el manejo de documentos de manera eficiente y oportuna haciendo la devolucion con los
expedientes a cargo con la documentacion foliada, legajada, organizada, rotulada y almacenada,
cumplimento los estandares y directrices de gestiéon documental y Tablas de Retencion Documental (TRD)
vigentes.

Dar aplicacion a los lineamientos establecidos por el Sistema de Gestion del Instituto Distrital de Recreacion
y Deporte.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca con ocasion del contrato.
Respetar la titularidad de los derechos de autor, en relaciéon con los documentos, obras o creaciones que
se desarrollen en ejecucion del contrato. (Si aplica)

Suscribir el acta de inicio una vez se han cumplido los requisitos de perfeccionamiento u ejecucion del
contrato. (Cuando el contrato lo requiera).

Promover y dar cumplimiento a lo contemplado en los lineamientos ambientales establecidos para el uso
eficiente de los recursos de la entidad (PIGA). (Si aplica)

Cumplir la normatividad en materia ambiental expedida por el Gobierno Nacional y Distrital.

. Atender las instrucciones relacionadas con el objeto y obligaciones, que realice el supervisor o interventor

del contrato.

Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social de acuerdo con la normatividad vigente y
entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. (Aplica para persona
naturales contratistas)

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas
de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 o aquella que la modifique, adicione o complemente. (Aplica para personas juridicas contratistas).

Péagina 8 de 36

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-5




13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

K
BOGOT.

de Recreacidn y Deporte

Mantener la vinculacion laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucion del contrato con
personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo con lo
expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011, establecidas en la propuesta. (Si aplica)

Presentar las cuentas de cobro junto con los soportes exigidos para el pago dentro de los plazos
establecidos en los contratos o en los cronogramas de ejecucion contractual. (Si aplica).

Realizar las solicitudes de modificacion al contrato, en caso de requerirse, como minimo dentro de los diez
(10) dias habiles anteriores a la fecha en que se pretende su efectividad. PARAGRAFO: EI IDRD se reserva
la posibilidad de aceptar o negar la solicitud, de acuerdo con su estudio, justificacion y las necesidades de
la contratacion.

El contratista se compromete a no divulgar la informacién y documentos categorizados como informacién
publica clasificada y publica reservada que se encuentren en el Sistema de Gestion del Instituto. (Siaplica)
Cumplir con el Codigo de Integridad adoptado por el IDRD. (Si aplica)

El contratista dara cumplimiento al Codigo de Integridad del Servicio Publico, o la norma que lo modifique
o sustituya.

Conocer y dar aplicaciéon a la politicas y lineamientos sobre equidad de género y enfoque diferencial
adoptadas por el Instituto.

Tomar las medidas sanitarias indicadas por el Gobierno Nacional y el Distrital o la OMS, con respecto a la
implementacion y cumplimiento de los protocolos de bioseguridad en la prevencién y mitigacion del COVID-
19.

Informar al supervisor los incidentes ocurridos en el desarrollo del objeto contractual, en el formato REPORT
disefiado para tal fin.

2.3.2. Obligaciones Especificas

1.

Establecer junto con el supervisor del contrato un cronograma de trabajo y entrega de las prendas de vestir,
uniformes, elementos y accesorios deportivos dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de la
firma del acta de inicio, donde se indique con claridad las fechas correspondientes que se desarrollaran en
el marco de la ejecucion del contrato, incluyendo las presentacion de las muestras con las especificaciones
técnicas indicadas en la Ficha Técnica, las cuales seran revisadas, con el fin de verificar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y realizar las pruebas requeridas para comprobar la calidad de los
materiales .

Elaborar y suministrar las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos en las
condiciones requeridas, de acuerdo con las especificaciones de la Ficha Técnica y con los disefios, logos
y colores entregados por la Oficina Asesora de Comunicaciones del IDRD, a través del supervisor del
contrato.

Presentar dentro de los veinte (20) dias habiles siguientes a la entrega de los disefios, logos, textos y
colores por parte del IDRD a través del supervisor, las muestras fisicas de las prendas de vestir, uniformes,
elementos y accesorios deportivos que determine el supervisor del contrato, con las especificaciones
técnicas indicadas en la Ficha Técnica, las cuales seran revisadas, con el fin de verificar el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y realizar las pruebas requeridas para comprobar la calidad de los
materiales. Paragrafo: Mediante acta el supervisor del contrato aprobara las muestras de las prendas de
vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos; las cuales seran la guia para la elaboracion de la
totalidad de los uniformes, prendas y elementos a adquirir por el IDRD.

Entregar de forma oportuna las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos objeto del
presente contrato en el almacén general del IDRD cumpliendo con la calidad y las especificaciones técnicas
de la Ficha Técnica y de acuerdo con el cronograma.

Entregar oportuna las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos con excelente
calidad en la confeccion especialmente las costuras deben ser continuas sin empates ni remates visibles,
ni hebras sueltas, todas las costuras deben estar derechas, parejas y con puntada de seguridad, las
puntadas equilibradas las cuales deben coincidir en los costados, no pueden quedar flojas, rotas, torcidas,
basteadas o tensionadas.

Velar porque las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos conserven la misma
calidad y apariencia de la muestra inicial aprobada por parte del supervisor del contrato.

Entregar con la factura respectiva, los manifiestos de importacion de las prendas de vestir, uniformes,
elementos y accesorios deportivos importados.

Designar una persona que sirva de enlace entre el Instituto y el contratista con el propdsito de coordinar
todo lo relacionado con la ejecucién del objeto contratado.
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Contar con la infraestructura, maquinas, materiales, equipos y demas elementos requeridos para llevar a
cabo la elaboracién y suministro las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos.
Contar con el personal necesario para cumplir con el cronograma de trabajo y entrega de las prendas de
vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos requeridos por la Entidad.

Realizar las entregas parciales de conformidad con las cantidades sefialadas en el cronograma durante la
ejecucion del contrato. Se seleccionaran aleatoriamente hasta tres (3) prendas de vestir, uniformes,
elementos y accesorios deportivos del lote de cada entrega (una vez sean recibidas en el Almacén General
del IDRD), a las cuales se les realizara una prueba en un laboratorio seleccionado por el IDRD, costo que
debera ser asumido por el contratista. Lo anterior con el fin de verificar que las prendas de vestir, uniformes,
elementos y accesorios deportivos cumplan con las especificaciones técnicas establecidas. El resultado del
laboratorio serd entregado en un plazo aproximado de tres (3) dias habiles, el cual debera indicar las
caracteristicas técnicas de las prendas enviadas que deberan estar de acuerdo con las establecidas en el
anexo técnico, en caso contrario se hara la devolucion del respectivo lote.

Entregar el certificado de origen de las telas que describa las especificaciones técnicas de las mismas.
Hacer entrega las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos empacados en bolsa
plastica transparente, de tal manera que permita observar su contenido, que los conserve limpios y en buen
estado hasta su destino final. La organizaciéon de los paquetes (bolsas) debera ser conforme a las
instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.

Realizar el cambio de las prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos que no retinan
las especificaciones técnicas y de calidad establecidas en la ficha técnica; que no cumplan las pruebas de
laboratorio; que no cumplan con los logos, colores y disefios entregados por el IDRD a través del supervisor
del contrato, sin que dichos cambios generen sobrecostos para la entidad. Los cambios que se susciten no
podran generar retrasos en el desarrollo de las actividades adelantadas por la entidad, por lo que se
deberan establecer plazos perentorios para su entrega.

Asumir los costos directos e indirectos (transporte, embalaje, otros) que se requieran para entregar las
prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos en el Aimacén General del IDRD.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de IDRD a través
del supervisor del contrato.

Cumplir con los factores de ponderacion ofertados con la propuesta.

Entregar paz y salvo y constancia de entrega de la documentacion al supervisor del contrato, para efectos
del ultimo pago.

Entregar contra acta de inicio, un anexo suscrito por el Representante Legal en donde indique cuantas
personas empleara para la ejecucion del contrato, en cumplimiento con un minimo del 50% de mujeres a
vincular establecido Decreto Distrital 332 del 2020.

Aplicar lo sefalado en el Acuerdo 808 del 2021 “Por el cual se prohiben progresivamente los plasticos de
un solo uso en las entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y
localidades y se dictan otras disposiciones” y en el Decreto 317 de 2021 “Por medio del cual se reglamenta
el Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisicion
y consumo de plasticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital” o aquellas normas que lo
adicionen, complementen o modifiquen (si aplica).

Incorporar en la ejecucién del contrato minimo el 5 % de su personal calificado y no calificado
correspondiente a poblacién desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion mujeres victimas de violencia, madres cabeza de familia, adultos mayores, personas en
condicion de discapacidad, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082
de 2015. Dicha vinculacion debera ser acreditada ante la supervision del contrato con los soportes
sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, en lo que corresponda, so pena de la
imposicion de multas de conformidad con lo sefialado en el contrato.

Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

2.3.3. Obligaciones del IDRD.

1.
2.
3.

Designar supervisor para la vigilancia y control de la ejecucién del objeto contratado.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente.
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4. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econémica de las personas vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad. (Cuando aplique)

5. Verificar a través del supervisor, que el contratista de cumplimiento al ofrecimiento de personal adulto mayor
durante todo el plazo de ejecucion del contrato, conforme al articulo 3° de la ley 2040 de 2020. (Cuando
aplique y una vez reglamentado por el Gobierno Nacional).

2.3.4. Criterios Ambientales.

Aplicar lo sefialado en el Acuerdo 808 del 2021 “Por el cual se prohiben progresivamente los plasticos de un solo
uso en las entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se
dictan otras disposiciones” y en el Decreto 317 de 2021 “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital
No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisicion y consumo de plasticos
de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital” o aquellas normas que lo adicionen, complementen o
modifiquen.

2.3.5. Supervision

La supervision del contrato sera ejercida por CLAUDIA YOLANDA MOLINA GAITAN Profesional especializado
222- 11 del Area de Recreacion o la persona designada para tal fin por el ordenador del gasto.

Ejerceran sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién del IDRD y esta obligado a
vigilar permanentemente la ejecucion del objeto contratado. Deberd realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con
el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes. En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar sus actividades en un tercero.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su
decision por escrito al CONTRATISTA, al anterior supervisor y a la Subdirecciéon de Contratacion.

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Las partes suscribiran un CONTRATO DE SUMINISTRO, conforme al articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y en
concordancia con el articulo 968 del Cédigo de Comercio.

Que se regulara por las normas civiles y comerciales y en lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, decretos reglamentarios y demas normas aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN
SU ELECCION.

El proceso de seleccion que se adelantara para la satisfaccion de la necesidad identificada por la Entidad, a
través de la ejecucion del objeto referido en este documento, es una LICITACION PUBLICA, de conformidad con
el numeral 1° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 que establece: “La escogencia del contratista se efectuara
por regla general a través de licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3y 4 del
presente articulo (...)".

De acuerdo con lo establecido en la norma referida; el presente proceso de contratacion se justifica en atencion
al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial que supera el de la menor cuantia.

El presente proceso de seleccién y el contrato que de él se derive, se sujetaran a las siguientes disposiciones:
e La Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto

Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1882 de 2018, y demas decretos reglamentarios
y normas aplicables que regulen la materia.
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e Los manuales, guias, circulares o conceptos emitidos por Colombia Compra Eficiente, aplicables al
proceso.
e Enlo no regulado particularmente por el Estatuto de Contratacion, se aplicaran las normas civiles
y comerciales pertinentes; las reglas establecidas en los estudios previos, pliego de condiciones,
las resoluciones, y documentos que se expidan con ocasion del proceso.

e Las deméas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO.

El presupuesto oficial para esta contratacion sera hasta por la suma de CUATRO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE ($4.985.249.951), incluidos todos los impuestos, tasas, estampillas,
contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, asi como los costos directos e indirectos que conlleve su

ejecucion.

El contrato sera financiado con recursos de la vigencia fiscal 2022 y cuenta con la siguiente clasificacion del

gasto
CLASIFICACION DEL GASTO - POSPRE - FONDO
POSPRE
DE POSPRE DE
PROGRAMA DE FUNCION |  INVERSION comee. | meRosie | PrODUCTO PMR VALOR
FINANCIACION CODIGO | AMIENTO CODIGO - NOMBRE -NOMBRE CODIGO - NOMBRE
CODIGO - NOMBRE
NOMBRE
023202010020828
22807_Prendas de
vestir térmicas,
especiales para
practica de 4302001_Servi
camping, 1-200- cio de PM/0211/0104/430200
montafismo y FO001RB- preparacion 17850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares Otrosdistrito | deportiva preparacion deportiva. 450.000.000
023202010020828
22807_Prendas de
vestir térmicas,
especiales para
préactica de 1-100- 4302001_Servi
camping, F001_VA- cio de PM/0211/0104/430200
montafismo y Recursosdist | preparacion 17850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares rito deportiva preparacion deportiva. 796.425.240
023202010020828
22807_Prendas de
vestir térmicas,
especiales para 1-100-
préactica de 1008_VA- 4302001_Servi
camping, Fondodepobr | cio de PM/0211/0104/430200
montafismo y esyespectacu | preparacion 17850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares lospublicos deportiva preparacion deportiva. 57.764.959
023202010020828
22807_Prendas de
vestir térmicas, 1-100-
especiales para 1048_VA-
practica de SGPpropésit | 4302001_Servi
camping, ogeneral- cio de PM/0211/0104/430200
montafismo y deporteyrecr | preparacion 17850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares eacion deportiva preparacion deportiva. 281.877.986
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vestir térmicas, 1-100-

especiales para 1048_VA- 4302073_Servi

practica de SGPpropésit | cio de

camping, ogeneral- identificacion PM/0211/0104/430207

montafismo y deporteyrecr | de talentos 37850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares eacion deportivos preparacion deportiva. 4.152.300

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas,

especiales para 1-100-

préactica de 1009_VA- 4302001_Servi

camping, Consumodec | cio de PM/0211/0104/430200

montafismo y igarrillosextr | preparacion 17850 - Formaciony $
023011601200000007850 | N/A similares anjeros deportiva preparacion deportiva. 13.969.714

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas, 4301032_Servi

especiales para cio de

practica de organizacion PM/0211/0102/430103

camping, 1-200- de eventos 27851 - Actividades

montafismo y FO001RB- deportivos recreativas, deportivas $
023011601200000007851 | N/A similares Otrosdistrito | comunitarios y de actividad fisica 20.000.000

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas, 4301032_Servi

especiales para cio de

practica de 1-100- organizacion PM/0211/0102/430103

camping, F001_VA- de eventos 27851 - Actividades

montafismo y Recursosdist | deportivos recreativas, deportivas $
023011601200000007851 | N/A similares rito comunitarios y de actividad fisica 15.289.634

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas, 1-100- 4301032_Servi

especiales para 1048_VA- cio de

practica de SGPpropésit | organizacion PM/0211/0102/430103

camping, ogeneral- de eventos 27851 - Actividades

montafismo y deporteyrecr | deportivos recreativas, deportivas $
023011601200000007851 | N/A similares eacion comunitarios y de actividad fisica 168.774.972

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas, 4301032_Servi

especiales para cio de

practica de organizacion PM/0211/0102/430103

camping, 1-200- de eventos 27852 - Actividades

montafismo y FO001RB- deportivos recreativas, deportivas $
023011601200000007852 | N/A similares Otrosdistrito | comunitarios y de actividad fisica 849.485.146

023202010020828

22807_Prendas de

vestir térmicas, 4301032_Servi

especiales para cio de

practica de 1-100- organizacion PM/0211/0102/430103

camping, F001_VA- de eventos 27852 - Actividades

montafismo y Recursosdist | deportivos recreativas, deportivas $
023011601200000007852 | N/A similares rito comunitarios y de actividad fisica 626.682.062

023202010020828

22807_Prendas de 4301037_Servi

vestir térmicas, cio de

especiales para promocién de

préactica de 1-100- la actividad PM/0211/0102/430103

camping, F001_VA- fisica, la 77852 - Actividades

montafismo y Recursosdist | recreaciony el | recreativas, deportivas $
023011601200000007852 | N/A similares rito deporte y de actividad fisica 154.127.938
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023202010020828
23601_Ropa de
deporte para

*

1-100-
F001_VA-
Recursosdist

4301007_Servi
cio de Escuelas

PM/0211/0104/430100
77854 - Formaciony

$
892.300.000

023011601200000007854 | N/A hombre rito Deportivas preparacion deportiva.
1-100-
023202010020828 | FO01_VA- 4301007_Servi | PM/0211/0104/430100
23603_Ropa de Recursosdist | cio de Escuelas | 77854 - Formacién y $
023011601200000007854 | N/A deporte para mujer | rito Deportivas preparacion deportiva. 630.000.000
02120201 1-100-
00208282 F001 VA-
F_211 3609_Unif | N/A Recur N/A N/A $ 24.400.000
ecursos
ormes de NN
) distrito
trabajo

TOTAL

El contrato esta asociado a las siguientes metas proyecto

023011601200000007850

deportivo.

PROGRAMA DE
FINANCIACION - CODIGO META ASOCIADA AL CONTRATO VALOR
1. Beneficiar nifios, nifias y adolescentes con procesos de $
023011601200000007850 iniciacion y formacién deportiva en el Distrito Capital 329.095.103
3. Preparar nifios, nifias, adolescentes y jovenes en procesos
deportivos en las etapas de talento y reserva y rendimiento $

1.174.296.296

5. Realizar eventos deportivos distritales, nacionales e $
023011601200000007850 internacionales con sede en Bogota 38.881.541

4. Incrementar la participaciéon de las mujeres en las dinamicas $
023011601200000007850 deportivas del IDRD 57.764.959

2. ldentificar nifios, nifias y adolescentes como posibles talentos

deportivos que alimenten la base deportiva de la ciudad durante el $
023011601200000007850 cuatrienio 4.152.300

1. Desarrollar acciones recreativas comunitarias que integren $
023011601200000007851 herramientas para la apropiacién de los valores ciudadanos 59.624.606

2. Desarrollar actividades deportivas comunitarias que integren $
023011601200000007851 herramientas para la apropiacion de los valores ciudadanos 144.440.000

023011601200000007852

2. Desarrollar actividades de promocion del uso de la bicicleta
para diferentes poblaciones

$
742.226.275

1. Realizar actividades fisicas dirigidas y programas deportivos $
023011601200000007852 para el fomento de la vida activa 733.940.933
3. Beneficiar personas con procesos de alfabetizacion fisica que
generen y multipliquen buenas practicas para vivir una vida activa $
023011601200000007852 y saludable 138.681.891
4. Disefiar e implementar estrategia de medicion sobre las
acciones de actividad fisica y sus impactos en cuanto a la salud $
023011601200000007852 fisica y mental 15.446.047
Formar 40000 nifas, nifios, adolescentes y jovenes en disciplinas
deportivas priorizadas en el marco de la jornada escolar $
023011601200000007854 complementaria. 1.522.300.000
F_211 N/A $24.400.000

Valor total del proceso

$ 4.985.249.951

NOTA 1: El valor del contrato sera hasta por la totalidad del presupuesto oficial, respetando los valores unitarios
ofertados, sometido a adquirir la mayor cantidad de prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios
deportivos requeridos por el IDRD.
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4.2. PLAZO

El plazo de ejecucioén del contrato serda de OCHO (8) MESES, contados a partir de la obtencion del Certificado
de Registro Presupuestal, aprobacion de la garantia unica y suscripcion del acta de inicio.

4.3. FORMA DE PAGO
El valor del contrato se pagara asi:

El IDRD pagara al contratista, el valor del contrato en pagos mensuales, de acuerdo con los precios unitarios
ofertados y a la cantidad prendas de vestir, uniformes, elementos y accesorios deportivos entregados, dentro de
los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion.

El ultimo pago se realizara contra liquidacion firmada por las partes.

Asi mismo debera anexar:

Factura o cuenta de cobro.

Acta de recibo a satisfaccion debidamente suscrito por el supervisor del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (si aplica).

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales.

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de
aportes al sistema de seguridad social integral de los Ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o sustituya cuando se trate de personas
juridicas.

apow

@

4.4 Analisis del estudio de mercado y del sector.

El analisis se encuentra establecido en el ANEXO No. 1 — “ESTUDIO Y ANALISIS DEL SECTOR”.

5. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con el objeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
presente proceso de seleccion tienen la siguiente justificacion:

5.1 REQUISITOS HABILITANTES:

Los integrantes del comité evaluador realizaran la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad juridica,
condiciones de experiencia, capacidad financiera y capacidad de organizacion de los proponentes de acuerdo
con las competencias que les correspondan.

El Instituto Distrital de Recreacién y Deporte verificara con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento de
los requisitos habilitantes, ademas se verificara con los documentos que se solicitan para aquella informacion
adicional que no reposa en el RUP. Esta verificacion se hard de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de
Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

La capacidad juridica, las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el
proceso de seleccidon conforme a lo sefialado en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015:
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N° FACTORES DE VERIFICACION

1 CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE / NO CUMPLE

2 CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO / NO HABILITADO

3 CAPACIDAD TECNICA HABILITADO / NO HABILITADO
RESULTADO HABILITADO / NO HABILITADO

Potestad de verificacion

La entidad podra verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la totalidad de la informacion
aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades estatales o
aquellos medios que considere necesarios para el cumplimiento de dicha verificacion.

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o extranjeras; (ii)
personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o
promesas de sociedad futura conformados por las personas naturales o juridicas en las condiciones previstas
anteriormente.

El objeto social de los proponentes debera tener relacion con el objeto del presente proceso de seleccion, y debe
ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las estructuras plurales deberan adjuntar el certificado
de existencia y representacion legal de cada uno de sus miembros, en el que los integrantes deben tener en su
objeto social la descripcidon de actividades suficientes para poder ejecutar el objeto del presente proceso de
seleccion.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o
prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, en los articulos 2.
2.1.1.2.2.5. Inhabilidades con ocasién de la presentacién de otras ofertas y 2.2.1.1.2.2.8. Inhabilidades de las
sociedades andnimas abiertas del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 5 de la Ley
828 de 2003, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y en las demds disposiciones
constitucionales y legales vigentes sobre la materia.

Cuando la inhabilidad o incompatibilidad en un proponente sobrevenga dentro del proceso de seleccion o durante
la ejecucion del contrato o sobre alguno de los miembros de un Consorcio o Unién Temporal, se dara aplicacion
al articulo 9 de la Ley 80 de 1993 y normas concordantes y complementarias. Acerca de las excepciones a las
inhabilidades e incompatibilidades, se observaran las indicadas en el articulo 10 de la Ley 80 de 1993 y
disposiciones concordantes y complementarias. La manifestacion sobre ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades se entendera hecha bajo la gravedad de juramento con la suscripcion de la carta de
presentacion de la propuesta.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos de caracter juridico, cuya presentacion constituye un
factor de verificacion de cumplimiento de la propuesta, mas no otorgara calificacion alguna.

5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

El proponente debera diligenciar y presentar la carta de presentacién siguiendo el formato respectivo, la cual
debera ser suscrita por el proponente, con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad del
juramento que no se encuentra incurso en alguna causal de incompatibilidad y/o inhabilidad para presentar la
oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y obligaciones reciprocas derivados
de este estudio previo y el Pliego de Condiciones, de acuerdo con las siguientes reglas:

e Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos sociales.
Si es persona natural que tenga capacidad legal para obligarse por si mismo.
Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de
constitucion.
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e Si se constituye apoderado, debe tener legitimacién para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

5.1.1.2 CERTIFICADO DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

El proponente PERSONA JURIDICA, debe anexar a la propuesta, certificado de existencia yrepresentacién legal
vigente, que cumpla con los siguientes requisitos:

a. Debe ser expedido por la Camara de Comercio o la autoridadcompetente.
b. Elobjeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacion que se solicitaen este proceso.

C. La persona juridica proponente debe demostrar que su duracion no sera inferior al plazo de ejecucion del
contrato y 30 meses mas.

d. Lafecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso.

€. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sea expedido por una entidad diferente ala Camara
de Comercio, el proponente debera presentar el certificado de existenciay representacion legal expedido por la
autoridad competente, con una fecha de expedicion nosuperior a noventa (90) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso o el que establezca el organismo regulador.

f. Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debe anexar a la propuesta, autorizacion expresa del 6rgano social competente (Asamblea,
Junta Directiva, etc.), en la que conste que el representante legal esta plenamente facultado para presentar la
propuesta y para comprometer la entidad hasta por el valor de la propuesta. El documento de autorizacién debera
presentarse debidamente suscrito y expedido con anterioridad a la presentacion de lapropuesta.

Las PERSONAS NATURALES deberan presentar con la propuesta copia de la cédula deciudadania

En el evento que el proponente sea una PERSONA NATURAL debera acreditar que se encuentra inscrito en el
registro mercantil de la Camara de Comercio del respectivo domicilio,en el cual conste que su actividad mercantil
registrada es directamente relacionada con el objeto del contrato (cuando aplique). El registro mercantil debe ser
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad competente y estar vigente expedido con antelacion maxima
de treinta (30) dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso.

Si el proponente adjudicatario es un CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA,
producto de la integracién de personas juridicas y/o personas naturales, se deberan presentar los anteriores
documentos para todos y cada uno de sus integrantes.

En caso de CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
conformados por personas juridicas, cada uno de los integrantes debe presentar certificado de existencia y
representacion legal que cumpla con los requisitos sefialados en el presente numeral y en consorcios o uniones
temporales conformados por personas naturales cada uno de los integrantes debera acreditar que se encuentra
inscrito en el registro mercantilde la Camara de Comercio del respectivo domicilio en el cual conste que su actividad
mercantil registrada es directamente relacionada con el objeto del contrato.

Cuando el proponente sea una PERSONA JURIDICA EXTRANJERA Sin Domicilio en Colombia y no tenga
establecida sucursal en Colombia, debe presentar el documento que acredite la inscripcion de la personeria
juridica en el Registro correspondiente del pais donde tenga su domicilio principal, asi como los documentos que
acrediten su existencia y representacion legal debidamente apostillados, en la forma como lo establece la Ley
455 de 1998.

Adicionalmente, debera acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta y celebrar el contrato, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

En el evento de resultar favorecido un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en Colombia, para poder
ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia.

Cuando el proponente fuere una PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO domiciliada en Bogota, D.C., el
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proponente debera presentar el Certificado vigente de inspeccion, vigilancia y control, expedido por la Entidad
que ejerza el control y vigilancia, en el cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social.

Nota: En todos los eventos en que las actividades econdmicas estén vigiladas por autoridades que ejerzan la
inspeccion, vigilancia y control, deberan allegar certificado vigente donde conste los requisitos anteriormente
descritos para cada una.

5.1.1.3 COPIA DE LA CEDULA DE CII:JDADANiA DE LA PERSONA NATURAL O DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA:

La persona natural o el representante legal de la persona juridica debe presentar copia de la cédula de
ciudadania, o de extranjeria segun corresponda, evidenciando solo el anverso del documento (Parte donde se
encuentra la imagen de la persona). La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia debe presentar la
copia de su pasaporte con la visa respectiva de conformidad con la Resolucion No. 6045 del 2 de agosto de 2017
o la norma que regule la materia.

Si la propuesta se presenta en consorcio, unién temporal o cualquier otra forma de proponente plural se deberan
anexar las copias de cédula de ciudadania o documento de identificacion de los integrantes personas naturales,
de los representantes legales de cada una de las empresas o sociedades que integren el proponente plural, asi
como la del representante designado.

5.1.1.4 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL:

Si la propuesta es presentada por un consorcio o unién temporal, se debe anexar el documento que acredite su
conformacion y representacion, de conformidad con lo sefialado en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, el cual
debe:

Indicar la duracién del consorcio o de la unién temporal, la cual no debe ser inferior al plazo de ejecucion del
contrato objeto del presente proceso contrato y 30 meses, contado a partir del cierre del presente proceso de
seleccion, en todo caso con la presentacion de la oferta se compromete a que en caso de requerirse prorrogar
en el contrato mantener vigente la duracién o unién temporal.

e Indicar el porcentaje de participacion de los integrantes del consorcio, unién temporal o proponente plural.

o Designar el Representante del consorcio o unién temporal quien suscribird la propuesta y el contrato de
resultar adjudicatario.

e Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y sefalar las reglas
basicas que regulen su relacion y responsabilidad.

e Presentar una manifestacion clara y expresa de responsabilidad solidaria e ilimitada de los miembros del
consorcio y limitada para las uniones temporales, segun la participacion de sus miembros en la ejecucion
del contrato, para la imposicion de sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta del contrato. Cuando se trate de miembros de consorcio la responsabilidad es solidaria e ilimitada
y tratdndose de los miembros de la unién temporal, la responsabilidad es limitada segun su grado de
participacion.

e Presentar manifestacion de que ninguna de las partes podra ceder su participacion en el consorcio o union
temporal a los demas integrantes o a un tercero.

Acreditar la existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal.
Cada uno debe cumplir con los requisitos del presente pliego de condiciones ya sean personas naturales o
juridicas.

e  Suscribir el documento de conformacién de la Unién Temporal o Consorcio por cada uno de los integrantes
del consorcio o unién temporal.

5.1.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD:

Cada proponente debera constituir a favor del INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE — IDRD,
una podliza otorgada por una Compafiia de Seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pais, a favor
de entidades estatales con el fin de asegurar la seriedad de la propuesta presentada por el proponente, la
suscripcion del contrato y la expedicién de la pdliza que ampare el mismo, en caso de que el proponente resulte
favorecido, la cual debera contar con los requisitos descritos
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De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adicioné el articulo 2.2.1.2.4.2.14,2.2.1.2.4.2.15
a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015,
en el cual dispone que la entidad debe incluir condiciones o criterios habilitantes diferenciales para incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. El IDRD en el presente proceso
de seleccion teniendo en cuenta lo consagrado en los articulos mencionados anteriormente y segun lo
referenciado en el analisis del sector determind que la garantia de seriedad sera el criterio diferencial que se
aplicara en el presente proceso de seleccion, en relacion con los criterios habilitantes diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.

a.) Valor Asegurado

Emprendimientos y empresa de mujeres. 10% del valor del presupuesto del proceso.
Cuantia establecida para otros interesados en el | 20% del valor del presupuesto del proceso.
proceso.

b.) Asegurado y beneficiario:

D)Tomador: Proponente:

E) Numero del proceso:

F) Objeto del proceso:

G) Valor Asegurado:

H) Vigencia de la Garantia: Por el término de Tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente
proceso.

No obstante, lo anterior la Entidad podra solicitar la prérroga de dicha garantia.

Todos los gastos relacionados con la suscripcion y prorrogas de la garantia de seriedad seran a cargo del
proponente.

NOTA: EL PROPONENTE DEBERA ANEXAR CON SU PROPUESTA LA GARANTIA DE SERIEDAD EN LOS
TERMINOS DE LA LEY 1150 DE 2007 ARTICULO 5 MODIFICADO POR LA LEY 1882 DE 2018, EL CUAL
SENALA: “LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA PROPUESTA NO SERA
SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE ESTA”.

Esta garantia la hara efectiva el IDRD en los casos establecidos en articulo 2.2.1.2.3.1.6 Decreto 1082 de 2015,
esto es, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

(i) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3)
meses.

(i) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las ofertas.

(i) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

(iv) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del
contrato.

NOTA: Para el caso de que el proponente sea un emprendimiento y empresa de mujeres, debera acreditar tal
condicion de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 que establece
lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.4.2.14 Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. (Adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) Con el propodsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la
participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
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1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo
de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

5.1.1.6 CERTIFICADO DEL PAGO DE LOS APORTES PARAFISCALES:

El proponente debe acreditar el pago de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral
(salud, riesgos profesionales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA), de los seis (6) meses
anteriores a la presentacion de la propuesta, de conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789
de 2002.

¢ Sies persona juridica, el formato que certifica debera ser suscrito por el Revisor Fiscal, o el
Representante Legal, segun corresponda.

e Si es persona natural, debera aportar las planillas de pago de aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la propuesta.
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e Si el proponente es extranjero, ya sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera adjuntar a su propuesta la certificacion
de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del pais de origen donde
pertenece la empresa extranjera.

En caso de no aportarse los documentos anteriores que apliquen para cada caso, El IDRD durante el término de
traslado de la evaluacion podra solicitar los soportes de la informacién antes sefialada.

En todo caso, el IDRD verificara la informacion presentada antes de la celebracion del contrato correspondiente
y antes de cada pago del mismo, en los términos del articulo 50 Ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de 2007.

5.1.1.7 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA
CAMARA DE COMERCIO:

El proponente nacional o el proponente extranjero con domicilio o sucursal en Colombia, y cada uno de sus
integrantes si el mismo es un consorcio o una unién temporal, deberan acompafar sus ofertas con la certificacion
vigente y en firme de su inscripcién en el Registro Unico de proponentes de la Camara de Comercio de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012, en concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Este certificado debe tener una fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, contados a partir del cierre
del proceso.

Es deber de los proponentes mantener actualizada la informacién contendida en el RUP y realizar la renovacion
de su inscripcién en la forma y con la periodicidad sefialadas en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015.

De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el IDRD verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes (capacidad juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera
y organizacional de los proponentes), tomando la informacion inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas
condiciones.

En igual sentido, verificara en forma directa, aquellos requisitos habilitantes exigidos al proponente y cada uno
de sus integrantes, en el caso de consorcios y uniones temporales, que son adicionales a los contenidos en el
RUP. La documentacion para verificar directamente el cumplimiento de tales requisitos sera solicitada en los
correspondientes numerales del presente pliego de condiciones.

5.1.1.8 VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES:

La entidad verificara que el proponente NO debe estar reportado en el boletin de responsables fiscales. Por lo
anterior, y en consonancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite
de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el IDRD verificara que la
correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de
responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral. En el
evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente expedido por la Contraloria
General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n) incluido(s) en el boletin de responsables
fiscales, podra aportar el mismo con su propuesta.

5.1.1.9 VERIFICACION DEL CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS:
El proponente NO debe contar con antecedentes disciplinarios. Por lo anterior, el IDRD verificara que el
proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o Consorcio, segun se trate,

no se encuentra inhabilitada para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993.

5.1.1.10 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE:
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El proponente NO debe contar con antecedentes judiciales por lo que la Entidad hara la verificacion de
conformidad con el articulo 93 del Decreto 019 de 2012, de los antecedentes del representante legal.

5.1.1.11 CONSULTA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE LA
DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL:

La Entidad consultara en el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional —
Policia Nacional, que el proponente se encuentre al dia en el pago de las multas de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Cddigo Nacional de Policia y Convivencia”

NOTA: No se podra suscribir contrato con el proponente que a titulo individual o respecto de alguno de sus
integrantes en caso de ser plural, estén en mora por un lapso de seis (6) meses en el pago de las multas que
hubieren sido impuestos con fundamento en el actual Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

5.1.1.12 AVAL O ABONO DE LA PROPUESTA.

N/A

5.1.1.13 OTROS DOCUMENTOS JURIDICOS HABILITANTES:
N/A

5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Para verificar la experiencia el Proponente debera acreditar la siguiente experiencia, informacién que debera
estar contenida en el Registro Unico de Proponentes RUP, el cual debe estar vigente, con el tramite de
renovacion adelantado en los plazos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto Unico reglamentario
1082 de 2015 y cuya informacion a verificar se halle en firme. La fecha de expedicion de dicho certificado no
puede ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Los proponentes deberan acreditar experiencia de la siguiente manera;

El proponente debera acreditar la experiencia mediante MAXIMO SIETE (07) CONTRATOS, iniciados,
ejecutados y terminados o liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas en el o los cual(es) acredite
la experiencia solicitada en el presente numeral.

No obstante, en cumplimiento del Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto No. 1082 del 2015 adicionado por el articulo
3 del decreto 1860 del 2021 el cual sefiala: “Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados del andlisis
del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones
habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia”. Asi:

El proponente debera acreditar la experiencia mediante MAXIMO OCHO (08) CONTRATOS, iniciados,
ejecutados y terminados o liquidados, celebrados con entidades publicas o privadas en el o los cual(es) acredite
la experiencia solicitada en el presente numeral.

Los valores de los contratos aportados por el proponente deberan en sumatoria ser igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, expresado en SMMLYV certificados en el RUP.

El proponente debera anexar o cargar el RUP sefialando el consecutivo del contrato que acredita la experiencia
de acuerdo al clasificador de bienes y servicios hasta el tercer nivel en MINIMO DOS de los siguientes codigos
asi:
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CLASIFICACION
UNSPSC GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE
CUARTO NIVEL
53
E Ropa, maletas y 10 29
53102900 Productos de productos de aseo
) Ropa Prendas de deporte
usos final personal
53
E Ropa, maletas y 10 27
53102700 Productos de productos de aseo .
) Ropa Uniformes
usos final personal
53
E Ropa, maletas y 10 25
53102500 Productos de productos de aseo Ropa Accesorios de vestir
usos final personal P
49 16
E Equipos, suministros 14 Equipos y accesorios
49141600 Productos de quIpos, y Equipos para deportes quIpos y
. accesorios para deporte » para windsurf y
usos final - acuaticos .
y recreacion natacion
E Equipos st?ninistros 16 16
49161600 Productos de quipos, y Equipos deportivos para| Equipos para deportes
) accesorios para deporte ;
usos final L canchas y campos de raqueta y pista
y recreacion
49
E Equipos, suministros y 16 17
49161700 Productos de .’ Equipos deportivos para .
. accesorios para deporte Equipos para deportes
usos final . canchas y campos
y recreacion
E Equipos st?ninistros 18 15
49181500 Productos de quipos, y Juegos, equipos de tiroyl  Equipos y juegos de
) accesorios para deporte
usos final i mesa mesa
y recreacion
E Equipos st?ninistros y 18 16
49181600 Productos de . Juegos, equipos de tiro y Equipos y juegos de tiro
. accesorios para deporte
usos final mesa al blanco

Para efectos de la valoracion de los salarios, se tendra en cuenta la fecha de finalizacion del contrato u orden de

compra.

Nota 1: Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia debera acreditar dicha
condicion de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante el Registro Unico de Proponentes.
2. Las personas juridicas mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion y/o con la presentacion
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 2: De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
que lo modifique, derogue o sustituya.
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Nota 3: Tratandose de proponente plural, el criterio diferencial habilitante solo se aplicara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

5.1.2.1.1. REGLAS PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA DE CONSORCIOS, UNIONES
TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA: Los proponentes plurales deberan tenerse en cuenta
los siguientes criterios:

Cuando la propuesta se presente en consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno de sus
integrantes debera aportar experiencia, la sumatoria de las experiencias aportadas por los integrantes de la figura
asociativa debera ser minimo el 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Asi mismo la sumatoria de las experiencias aportadas por los integrantes de la figura asociativa debera ser
minimo el 100% del presupuesto expresado en SMLMV

5.1.2.1.2 VERIFICACION DE EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera acreditar con las certificaciones de contratos aportadas, experiencia relacionada en
CONFECCION Y SUMINISTRO DE UNIFORMES DEPORTIVOS O ELABORACION Y SUMINISTRO DE
UNIFORMES DEPORTIVOS.

El proponente debera anexar o cargar el RUP sefialando el consecutivo de la respectiva certificacion del contrato
que acredita la experiencia solicitada.

5.1.2.1.3 DOCUMENTOS QUE ACREDITAN LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente debera anexar o cargar el RUP sefialando el consecutivo de la respectiva certificacién del contrato
que acredita la experiencia solicitada.

Con el fin de acreditar experiencia en la ejecucién de contratos en: CONFECCION Y SUMINISTRO DE
UNIFORMES DEPORTIVOS O ELABORACION Y SUMINISTRO DE UNIFORMES DEPORTIVOS, el
proponente debe relacionar en el Formato “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” los consecutivos de los
contratos a verificar y evaluar.

Nota 1: En caso de presentar certificaciones en donde se ejecutaron actividades distintas a las solicitadas, se
tendra en cuenta unicamente el valor de las actividades requeridas para acreditar la experiencia indicada en el
numeral 5.1.2.1.2, para lo cual el proponente deberd anexar documento donde se evidencie los valores de las
actividades, con el fin de establecer el valor de las actividades.

Nota 2: Para el caso de contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas, en caso de ser necesario se debera aportar adicional a los documentos validos para la
acreditacion de experiencia, un documento debidamente suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segin corresponda), donde se indique la conformacion societaria de la empresa, y los
respectivos contratos acreditados, los cuales deben estar inscritos en el RUP de cada socio.

En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesion de contratos, se debera aportar
documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada, para determinar el
valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la informacion
necesaria para llevar a cabo la verificacion, el IDRD podra solicitar informacién adicional.

El IDRD se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion la informacién aportada
por el proponente, asi como la informacién que reposa en la cdmara de comercio u otras plataformas publicas y
solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, facturas de
venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacién, estados financieros, copia de pago de
impuestos o cualquier otro documento.
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Segun lo dispuesto en el Decreto Ley 019 de 2012 en el evento en que los oferentes presenten contratos suscritos
con el IDRD, la Entidad se reserva el derecho de realizar las verificaciones correspondientes en sus propios
archivos.

Cada una de las certificaciones o acreditaciones de los contratos que adjunte el proponente con la propuesta,
debera contener e indicar como minimo los siguientes requisitos:

Nombre o razén social del contratante.
Nombre o razén social del contratista.
Objeto del contrato.

Fecha de iniciacion (dia, mes, afio).
Fecha de terminacion (dia, mes, afio).
Valor del contrato en pesos colombianos.

Las certificaciones deben venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedirla. El IDRD no
aceptara AUTOCERTIFICACIONES.

Se aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de esta numeral copia de los contratos
debidamente suscritos junto con la respectiva acta de liquidacion, siempre y cuando tales documentos contengan
e indiquen los requisitos mencionados anteriormente, los cuales deberan ser indicados por el proponente en el
documento aportado.

De existir fechas diferentes entre el plazo de ejecucion y el acta de recibo a satisfaccion presentada para acreditar
un mismo contrato, se tomara como fecha para validar la experiencia la que corresponde al Acta de recibo a
satisfaccion.

No sera valido para acreditar la experiencia, fotocopias de contratos sin la correspondiente certificacion o sin
allegar el acta de recibo a satisfaccion o acta de liquidacion del contrato.

Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan contratos u
6rdenes adicionales a la principal, estas se contardn como una sola.

Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:
Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa contratante,
o la persona delegada para suscribirlo.

Para contratos privados suscritos con personas naturales, por el mismo personal natural con quien se celebré la
relaciéon contractual.

No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacion con toda la informacién anteriormente descrita,
podra adjuntar entre otros la siguiente documentacion:

Si el contrato se suscribié en consorcio o en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de participacion
mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion, de la
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de recibo definitivo,
acta de liquidacion o con el documento previsto en el contrato.
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El valor final del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion (o el documento que haga sus
veces) o el acta de recibo final a satisfaccion cuando el contrato se encuentre terminado y en proceso de
liquidacion.

Los servicios prestados, con el acta de recibo final a satisfaccion o el documento que haga sus veces o con copia
del acta de liquidacion y copia del contrato.
Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

Nota 3: Todos los soportes y documentos que se adjuntan con la propuesta deben ser legibles y verificables.

Nota 4: De conformidad a las directrices de Colombia Compra Eficiente, no se tendra en cuenta la experiencia
del proponente en eventos de escision o liquidaciéon de una persona juridica.

5.1.2.1.4 EXPERIENCIA ADQUIRIDA EN MODALIDADES ASOCIATIVAS (Consorcio, Union Temporal o
Promesa de sociedad futura)

Respecto a la experiencia aportada por uno de los integrantes del actual proponente plural o singular proveniente
de figuras asociativas, se afectara el valor de las mismas, de acuerdo con el porcentaje de participacion de este
integrante en el contrato respectivo ejecutado bajo la modalidad asociativa (Consorcio, Union Temporal o
Promesa de sociedad futura).

5.1.2.2 DOMICILIO, SUCURSAL, ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, Y/O AGENCIA COMERCIAL EN
BOGOTAD.C.

La entidad verificara en el certificado de existencia y representacion legal y/o matricula mercantil del proponente,
que cuente con DOMICILIO, SUCURSAL, AGENCIA COMERCIAL Y/O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
de uniformes deportivos y/o elementos deportivos ubicado en la ciudad de Bogota D.C.

Para el caso de los proponentes que se presenten en consorcio o unién temporal, minimo uno (1) de sus
integrantes deberan acreditar que cuentan con las condiciones descritas anteriormente.

5.1.2.3 PLANTA DE PRODUCCION TEXTIL

El proponente debera acreditar que cuenta con una planta de confeccion textil, maquinaria industrial y operarios
de acuerdo con los siguientes requerimientos:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 MAQUINARIA INDUSTRIAL 30
2 OPERARIOS Y ADMINISTRATIVOS 20

Nota: Como minimo el proponente debera tener dentro de su stock de maquinas industriales, las siguientes:
fileteadoras, plotter, maquinas planas, encauchadoras, mesas de corte y collarin industrial.

Para lo cual, el proponente debera allegar con su propuesta las facturas que acrediten la propiedad de la
maquinaria y/o equipos solicitados en el presente numeral, asi mismo copia de las dos (2) ultimas planillas
pagadas de aportes se seguridad social y certificacion del del revisor fiscal o representante legal segun
corresponda, donde se evidencie la cantidad de personal con que cuenta el proponente para el cumplimiento de
los requisitos en el item de personal operativo y administrativo.

El requerimiento de maquinaria industrial, se verificara adicionalmente a lo anterior mediante una visita de
inspeccion a la direccién comercial registrada en el certificado Existencia y Representacion legal donde se
encuentre ubicada la planta de confeccidon del proponente. La visita sera realizada por el personal designado
para tal efecto por el IDRD durante la etapa de evaluacion lo cual quedara contenido en el formato establecido
por el Instituto.
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Para el caso de los proponentes que se presenten en consorcio o unién temporal, minimo uno (1) de sus
integrantes deberan acreditar que cuentan con la planta de confeccidn textil, maquinaria y operarios requeridos,
en las condiciones descritas anteriormente.

El proponente que previa visita y verificacion por parte de la entidad cumpla con la totalidad de los items
relacionados en dicho listado, sera HABILITADO por la entidad.

5.1.2.4 CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

La oferta presentada por el proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas exigidas en la Ficha
Técnica; por lo tanto, el proponente debera diligenciar y entregar el FORMATO “CERTIFICACION DE
ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS”, mediante el cual acredita el
cumplimiento de este requisito.

5.2 OTROS DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

N/A

5.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS:

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme, o en la informacién financiera anexa a la oferta en aquellos casos en

que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

5.3.1.1 INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

Indicador Margen solicitado Formula
indice de Liquidez Mayor o Igual a 1.3 Activo Corriente/Pasivo Corriente
indice de Endeudamiento Menor o Igual a 70% Pasivo Total/Activo Total
Razén Cobertura de Intereses Mayor o Igual a 0 Utilidad Operacional/Gastos de Intereses
CAPITAL DE TRABAJO MAYOR O IGUAL A $1.295.656.393

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura
o esta organizado en cualquier forma de asociacion, se calcularan ponderando los componentes de cada
indicador de acuerdo con la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccion VII, punto 1
“Ponderacién de los componentes de los indicadores”.

Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0) y no se pueda calcular el indicador de cobertura de
interés, sera calificado como habilitado, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no se
habilitara con el indicador de razén de cobertura de intereses.

La entidad verificara la capacidad financiera del proponente en los términos del articulo 3 del Decreto 579 de
2021.

5.3.1.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP.

Indicador Margen solicitado Formula
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o Igual al 9% Utilidad Operacional / Patrimonio
Rentabilidad del Activo Mayor o Igual al 4% Utilidad Operacional / Activo Total

Para obtener los indicadores cuando el proponente sea consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura
o esta organizado en cualquier forma de asociacién, se calcularan ponderando los componentes de cada
indicador de acuerdo con la metodologia establecida por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la
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Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion, Seccion VII, punto 1
“Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente favorecido tenga la
capacidad financiera, experticia y respaldo necesario para el cumplimento adecuado de cada una de las
obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio
juridico resultante del presente proceso.

La entidad verificara la capacidad de organizacion del proponente en los términos del articulo 3 del Decreto 579
de 2021.

No obstante, lo anterior el proponente debera presentar el RUP renovado, en los términos del decreto 1082 del
2015.

Si el proponente es un consorcio, union temporal o cualquier otra modalidad de asociacién, cada uno de sus
integrantes debera allegar el correspondiente Certificado de Registro Unico de Proponentes con la informacién
financiera vigente y en firme que tenga relacionada en el registro Unico de proponentes al momento de
presentacion de su oferta.

La informacién financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana.

En caso de no presentarse la informacién financiera del Registro Unico de Proponentes de la forma exigida en
los parrafos anteriores, el IDRD evaluara la propuesta desde el punto de vista financiero como NO HABIL

En el caso de consorcios y/o uniones temporales para la presentacién de los documentos que se enuncian como
requisitos habilitantes del pliego de condiciones, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Union
Temporal deberan acompafarlos y/o acreditarlos en forma individual, sin perjuicio del documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal.

Para la participacion de las Personas Extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en el pais, deberan aportar
los Estados Financieros (Balance General, Estado de Resultados y Notas a los Estados Financieros) que
satisfagan los indicadores financieros y organizacionales del presente proceso, tomando como base los tres
Ultimos afios anteriores al afio en curso (términos del Decreto 579 de 2021), apostillados, debidamente aprobados
por el representante legal y por el Contador Publico o Revisor Fiscal segin corresponda, asi mismo, una
certificacion del revisor fiscal o contador publico, de acuerdo con el modelo establecido en el FORMATO
“CERTIFICACION PARA VERIFICAR LA CAPACIDAD FINANCIERA” en la cual certifique y especifique las cifras
utilizadas para verificar la capacidad financiera.

Las personas extranjeras deberan presentar los Estados Financieros apostillados y la certificacion firmada por el
Representante legal y Revisor Fiscal y/o Contador Publico, acompafiada de traduccion simple al idioma espairiol,
con los valores re-expresados a la moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de medida por disposicion
legal, a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador publico con
Tarjeta Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

El Contador Publico y/o Revisor Fiscal que certifiquen los indicadores, deben indicar en forma clara el nombre y
numero de Tarjeta Profesional, asimismo, deben anexar certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por
la Junta Central de Contadores, este certificado debe estar vigente para la fecha de presentacién de la propuesta
(no mayor a 3 meses de expedicion) y fotocopias de las tarjetas profesionales.

En todo caso, el proponente extranjero, persona natural o juridica sin domicilio o sucursal en Colombia, aceptara
las condiciones establecidas para el presente proceso y en el evento de resultar favorecido con la adjudicacion
el contratista debera someterse a los procedimientos y exigencias contempladas por la ley colombiana.

Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada por el IDRD y que esta habilitado para
continuar en el proceso, si obtiene en todos y cada indicador los margenes anteriormente establecidos.
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Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacién financiera, o cuando no pueda
realizarse la evaluacion por falta de documentacion o falta de idoneidad en los documentos, sera considerada
como NO HABILITADO, por lo tanto, no continda en el proceso de seleccion.

5.4 FACTORES PONDERABLES

El IDRD debe evaluar unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes
solicitados por la entidad, asignara el siguiente puntaje:

: % MAXIMO
ITEM CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

1 Factor de calidad 50

2 Apoyo a la industria nacional 10

3 Vinculacién de trabajadores con discapacidad 1

4 Incentivo emprendimiento - mujeres 0,25

5 Incentivo emprendimiento - MIPYMES 0,25

6 Propuesta econémica 38,50

TOTAL 100

5.4.1. Factor de calidad (50 puntos)
5.4.1.1 ESTAMPADO EL LOGO DE BOGOTA Y DEL ESCUDO DE ALCALDIA MAYOR (30 PUNTOS)

Para dar cumplimiento a lo mencionado en el Articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en
lo referente al ofrecimiento mas favorable para la entidad, el IDRD realizara la ponderacion de calidad de la
propuesta en los siguientes aspectos.

El proponente que dentro de su propuesta se comprometa a estampar el logo de BOGOTA Y DEL ESCUDO DE
ALCALDIA MAYOR en los uniformes de presentacion seleccionados previamente por el IDRD, de acuerdo con
las técnicas de estampado que se relacionan a continuacion, recibira un puntaje maximo de 30 puntos, asi:

TECNICA DE ESTAMPADO PUNTAJE A ASIGNAR
BORDADO 10
TRANSFER SUBLIMADO 15
PLASTITRANSFER 20
TRANSFER 3D 25
TRANSFER 4D 30

NOTA: Todos los proponentes deberan adjuntar con su propuesta y junto al ofrecimiento del factor de calidad
antes de la fecha y hora del cierre del presente proceso en las instalaciones del IDRD- OFICINA DE
CONTRATACION, una muestra de la técnica del estampado ofrecida del logo de BOGOTA Y DEL ESCUDO DE
ALCALDIA MAYOR, conforme al disefio establecido por la entidad en el contenido del anexo correspondiente y
en la técnica de estampado ofrecida por el proponente en el formato correspondiente para el ofrecimiento del
factor de calidad.

La muestra del logo debera ser presentada de acuerdo con la técnica de estampado seleccionada por el
proponente en un tamafio de 10 cm X 10 cm de acuerdo con el anexo de disefio publicado por la Entidad.

Adicionalmente, la técnica ofrecida por el proponente debe demostrar el cumplimiento del reglamento técnico, lo
cual se acreditara a través de certificacion emitida por una tercera parte , tal como lo es un organismo certificador
debidamente acreditado o autorizado por la autoridad nacional competente, en este caso el SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA, dicha certificacion debera soportarse con analisis fisico o quimico de
composicion, realizado en un laboratorio acreditado o autorizado para el fin y de acuerdo con pruebas contenidas
en normas nacionales o internacionales o en las que establezca el regulador nacional competente.
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5.4.1.2 TULAS ENTREGA UNIFORMES (20 PUNTOS)

El proponente que dentro de su propuesta se comprometa a entregar tula deportiva en tela antifluido con forro
interior de refuerzo, tamario aproximado 44 x 34 cms, cordén redondo, hojalete con bafio inoxidable, recibira un
puntaje maximo de 20 puntos, asi

CANTIDAD PUNTAJE A ASIGNAR
200 10
300 15
500 20

5.4.2. Apoyo a la industria nacional (10 puntos)

De conformidad con lo establecido en el Decreto 680 de 2021, por medio del cual se modifica parcialmente el
articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. al Decreto 1082 de 2015.

Puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de bienes y servicios.

La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero
del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Bienes y Servicios Nacionales o bienes y servicios
extranjeros con trato nacional de acuerdo con la regla de origen aplicable.

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definird de manera razonable y
proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El analisis del sector econémico y de los oferentes, y, toda aquella informacién adicional con la que cuente la
Entidad Estatal en la etapa de planeacién del Proceso de Contratacion;

2. El porcentaje de participacion de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratacion; y

3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos del Decreto
2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

Se ponderara de la siguiente forma de acuerdo al ofrecimiento del proponente:

CONDICION PUNTAJE

Se dara tratamiento de bienes y servicios nacionales a los bienes y servicios prestados por personas
naturales colombianas o prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia o
por personas juridicas constituidas en Colombia de conformidad con la legislacién vigente o (ii) los
bienes y servicios de otros Estados con los cuales exista un Acuerdo Comercial aplicable al Proceso
de Contratacion o (iii) a los bienes y servicios respecto de los cuales exista trato nacional por
reciprocidad o (iv) a los servicios de la Comunidad Andina de Naciones ~CAN-.

Promocion de la incorporacion de componente nacional en bienes y servicios extranjeros mediante
la incorporaciéon de componente colombiano en bienes extranjeros. La incorporacién de servicios es
realizada mediante la vinculacion de personas naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos.

Servicios extranjeros que NO realicen la vinculacién de personas naturales o juridicas de origen
nacional que presten servicios profesionales, técnicos u operativos.

10 puntos

5 puntos

0 puntos

El oferente debera diligenciar, firmar y enviar con la propuesta el formato de Apoyo a la Industria Nacional,
indicando el item correspondiente a la condicién a la cual se compromete.

5.4.3 VINCULACION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

Para obtencion del puntaje adicional por vinculacion de personal con discapacidad, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 1 del Decreto 392 de 2018, el proponente debera acreditar que dentro de la planta de
personal se encuentran trabajadores con discapacidad, y por lo tanto tendra que entregar con la propuesta los
siguientes documentos:
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Certificacion donde acredite el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal del proponente
o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion, el cual debe ser suscrito por la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda.

e Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, donde se acredita el niUmero minimo de personas con
discapacidad que pertenecen a la planta de personal del proponente, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Se le asignara 1 PUNTO al proponente que acredite el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, de
conformidad con su planta de personal, como sefala a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores con
personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Si la oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, para obtener el puntaje
adicional de vinculacién de personal con discapacidad, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes requerida en la experiencia del proponente del pliego de condiciones para la
respectiva contratacion, quien sera el que debe acreditar que dentro de la planta de personal tiene vinculados
trabajadores con discapacidad.

5.4.4. INCENTIVO EMPRENDIMIENTO (Aplicacion Decreto 1860 de 2021) (Maximo 0.25)

De acuerdo con lo establecido por el Decreto 1860 de 2021, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos
de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes supuestos
del Articulo 2.2.1.2.4.2.14:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante
al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas
a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
selecciéon. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha
de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 0,25 a quienes acrediten como minimo una de las condiciones
previamente relacionadas (Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1082 del 2015).

5.4.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PONDERABLES PARA MIPYMES (Articulo 2.2.1.2.4.2.18. Decreto
1082 de 2015) (0.25 puntos.)

Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia la entidad otorgara 025 puntos y
debera acreditar dicha condicion con la presentacion de la oferta de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante el Registro Unico de Proponentes.

2. Las personas juridicas mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion y/o con la presentacion
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1: De conformidad con lo seialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. Adicionado por el articulo 3 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo,
o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Nota 2: Tratandose de proponente plural, el criterio diferencial ponderable solo se aplicara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

Nota 3: Si el proponente no acredita en debida forma la condicién de Mipyme con la presentacién de la propuesta,
no sera asignatario del puntaje definido para el criterio de evaluacion.

5.4.6. PROPUESTA ECONOMICA (38,50 puntos)

Los proponentes deberan presentar como parte de su oferta, una Propuesta Econédmica en los términos y
condiciones descritos en el Complemento de Pliego de Condiciones.

6. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS:
Teniendo en cuenta el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira durante la evaluacion de las ofertas en la

etapa precontractual, el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo, contado a partir de la
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fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas
consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacién anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

Paragrafo segundo. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. La verificacion de las multas y clausula penal sera verificada
en el RUP y/o RUES.

7. CRITERIOS PARA DIRIMIR EMPATES:

Los que determine la ley y el pliego de condiciones.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

La tipificacién, estimacion y asignacién de riesgos se encuentran contenidas en el documento Anexo “MATRIZ
DE RIESGOS?”, el cual hace parte integral del presente estudio previo y contrato a celebrar.

Los riegos pueden ser definidos como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en
el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucién de un contrato.

Para la tipificacion, estimacion y asignacion se recomienda dar aplicacion a lo dispuesto en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

7.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO:

El Contratista se obliga a constituir a favor del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, con Nit 860.061.099-1
como mecanismo de cobertura del riesgo, cualquiera de las garantias que se indican a continuacién, opciones
sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, para lo cual debera dar cumplimiento a las
estipulaciones establecidas en el citado Decreto y en el presente pliego de condiciones:

® Contrato de seguro contenido en una pdliza.
® Patrimonio auténomo.
® Garantia Bancaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural (Consorcio o Uniéon Temporal), la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes.

La garantia no podra ser cancelada sin la autorizacion escrita del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte. El
CONTRATISTA debera cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantia a que se
refiera el contrato.

Sera a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitucion y
mantenimiento de la garantia.
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En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucion del contrato, o en cualquier
otro evento, el contratista se obliga a ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el
caso.

De conformidad con lo sefialado en el inciso primero del articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, el
contratista debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por la entidad contratante.

Asi mismo, segun lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, en el
evento en que el contratista incumpla su obligacion de obtener, ampliar o adicionar la garantia en los casos antes
sefialados, el IDRD procedera a solicitar a quien expidié la garantia, que emita la correspondiente modificacion
de la misma ampliando el valor asegurado y la vigencia de los amparos, de conformidad con lo pactado en el
contrato o en sus modificaciones, remitiendo a su vez copia del documento por medio del cual se adiciona el
valor del contrato o se prorroga su plazo o suspende la ejecuciéon del mismo, o del acto administrativo,
debidamente ejecutoriado, por medio del cual se ha declarado su incumplimiento.

Todas las manifestaciones contenidas en la pdliza o en las condiciones generales de la misma, contrarias o
diferentes a las establecidas en este pliego de condiciones y en especial para cada uno de los amparos
solicitados, se tendran por no escritas.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.2. del Decreto 1082 de 2015, si hay lugar a cesién del
contrato a favor del garante, éste esta obligado a constituir las garantias previstas en el contrato.

El contratista debera en el SECOP Il publicar en el plazo establecido en el cronograma del presente proceso, las
garantias solicitadas por la entidad.

Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato a suscribirse, el contratista otorgara a
favor del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, una garantia que ampare los siguientes riesgos:

De acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

a) Amparo de cumplimiento: Para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
contractuales a su cargo, se presentara la garantia la cual sera equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato y con vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas.

b) Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Para garantizar que el contratista cumpla con la calidad
y correcto funcionamiento de los bienes, en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato y con vigencia igual al plazo del contrato y un (1) afio mas.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el
Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version CCE-EICP-MA-03
del 24 de noviembre de 2021, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, serevisaron los siguientes
aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacién publica:

1. EIIDRD se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.
2. Lacuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
3

Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras
publicas.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de
bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el
presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran
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derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que trata el criterio de evaluacién “Incentivo a la
Industria Nacional”.

VALOR DEL
PROCESO DE : PROCESO DE
ENTIDAD | CONTRATACION | EXCEPCION | CONTRATACION
ESTATAL | SUPERIORAL | APLICABLE AL | CUBIERTO POR EL
ACUERDO COMERCIAL ¢VIGENTE? | ~SoPora | UMBRALDEL | PROCESO DE ACUERDO
ACUERDO |CONTRATACION| COMERCIAL
COMERCIAL
SIINO SI/NO SI/INO SI/NO
CHILE S| NO NO N/A
ALIANZA MEXICO Sl

PACIFICO SERG S NO N/A N/A N/A
CANADA sl NO N/A N/A N/A

CHILE sl s S| N/A S|
COREA sl NO N/A N/A N/A
COSTA RICA S| NO N/A N/A N/A
ESTADOS UNIDOS sl NO N/A N/A N/A
ESTADOS AELC sl NO N/A N/A N/A
MEXICO sl NO N/A N/A N/A

EL
’ SALVADOR S| s S| N/A S|
TRIANGULO  [GUATEMALA Sl Sl Sl N/A Sl
NORTE

HONDURAS S| NO N/A N/A N/A

UNION EUROPEA sl S| S| N/A S|

ISRAEL sl s S| N/A S|

REINO UNIDO E IRLANDA
DEL NORTE sl S| S| N/A S|
COMUNIDAD ANDINA sl s S| N/A S|
9. ANEXOS Y FORMATOS

Hacen parte integral del presente Estudio Previo los documentos que se listan a continuacion, razén por la cual
se debera tener en cuenta toda la informacién alli descrita para la ejecucion del contrato que se derive del
presente proceso de seleccion:

Anexos:

Ficha Técnica

En mi condicion de responsable de los recursos de funcionamiento certifico que la Entidad cuenta
con la disponibilidad presupuestal para el curso del proceso de seleccion.

;dy‘\h

HECTOR ELPIDIO CORREDOR IGUA
Subdirector Administrativo y Financiero
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e
BOGOT/\

de Recreacidn y Deporte

En mi condicion de gerente de los proyectos No. 7850 Implementacion de una estrategia para
el desarrollo deportivo y competitivo de Bogota; No. 7851 Recreacion y deporte para la
formacion ciudadana en Bogotd; No. 7852 denominado Construccion de comunidades
activas y saludables en Bogota y 7854 Formacion de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
en las disciplinas deportivas priorizadas, en el marco de la jornada escolar
complementaria en Bogota certifico que la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal
para el curso del proceso de seleccion.

LUIS HUMBERTO SALCEDO PRADO
Subdirector Técnico de Recreacion y Deportes

Elaboré: Karen Mejia Martinez — Abogada — STRD A
Mayerling Clavijo Duran - Abogada — STRD

Luis Carlos Rodriguez Pineda — Abogado Contratista STRD A=
Myller Camacho Garcia Profesional contratista STRD ===

Se deja constancia que la presente contratacién se encuentra enmarcada dentro del Plan Anual de Adquisiciones
vigente y se emite concepto favora e de viabilidad técnica de la inversion.

|
O’\J/’f* &N éy'k/’/
MARTHA RODRIGUEZ MARTINEZ
Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

Péagina 36 de 36 ]
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-5



