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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 18 de octubre del 2022

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361667
Cargo del supervisor - Profesional G-02

Dependencia Centro de Comercio, Industria y Turismo
Competencias Laborales

Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3361667 del afio 2022

CLAUDIA PATRICIA LOPEZ SOTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 50938053 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Comercio, Industria y Turismo,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.867.000); Estas sumas
seras pagada por el SENA de la siguiente manera: a) Once (11) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y SIETE
MIL PESOS M/CTE ($3.897.000)) cada uno.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo alcronograma definido por
la Direccion Administrativa Y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros No.
09116284453 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (la) Contratista; el cambio de cuenta por
parte del contratista debera ser informada al supervisor del cotrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacion de los
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2022.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO EVALUADORES DE
COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA
REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Apoyar el desarrollo de Jas Como apoyo a las La empresa
actividades de la evaluacion de actividades ECCL se VEOLIA aguas de
competencias laborales para los . - monteria

. realizaron visitas e ’
proyectos establecidos en la e participa en el
programacion anual del centro de gjlvltactlones . | proceso de
formacion, de acuerdo con los ﬁnasl?gacérésl%vwlos. conia Evaluaciéon y
lineamientos y la metodologia del sean participes del Certificacion de
proceso Gestion de Evaluacion y proceso de evaluacion Competencias
Certificacion de Competencias y certificacion de Laborales en el
Laborales del SENA competencias labores Proyecto 3203-1 y

3203-2.

2 | Participar enla transferencia de Reunién con el sr Farid Fotos , pantallazos
conocimientos a desarrollarse para Vergara _ Seguimiento al
:ggoer\é?égagg réégﬁ competencias Mejoramiento continuo del

' proceso de GECCL Tercer

trimestre afo 2022.
jueves, 13 de octubre de
2022 9:00 - 10:00

3 | Apoyar en la construccion de un | En construccion de la Fotos
proyecto de instrumentos de d .
evaluacion de competencia laboral | Ségunda matriz_items
porf cada 4 mesles de tC%Intlratg), de conocimiento,
conforme con la metodologja &
establecida por el proceso Gestion desempefio y producto ID
de Evaluacion certificacion de | 4020 _ srJose
competencias laborales. Para los | ignici6 Dinamizador de
evaluadores que cuenten con instrumentos
menos de 4 meses de contrato, '
deben construir items _ ylo
indicadores de . desempefio "y
producto, proporcional a los meses
de contratacion, en concertacion con
el dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado.

4 '2 %S(I%rllfgcgg'{gg'gggg%ggtgggo Se acordé e informo alo | Se realizo
laborales presenciales o 35 virtuales | candidatos _VEOLIA FOTOS
E(r)%rtr;g%o mes en ejecucion del AGUAS DE MONTERIA

Se paso a realizar
evaluacion_Oportunidad
en la norma 210601020-
210601027 Dando
cumplimiento al derecho a
la oportunidad del proceso
ECCL.
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5 Apc,)%/ar en la revision a nivel tecnico | Revision técnica de bateria | FOTOS
de items e indicadores de - )
desem eno y producto de de eva|uaCIOn Oportun|dad
competencia I?boral cuarlldo se del .P_3203_G1_G2. para
requiera y conforme con la i i
metodologia establecida. mejorar su nivel.

6 Se pas6 al verificador | Fotos
Apoyar la elaboracion de informes, Farid Vergara
re ?_rtes yldéamas dlfIJClém‘IEntOS Los P_2592 G1-G2 para
relativos al desarrollo de la = —
evaluacion de competencias realizar la verlf_lcaC|0r] de
laborales. forma presencial el dia 7

de octubre en el auditorio
de la empresa
veolia_monteria a las 9:00
am .

7 Infolr mar sobre d|03 resultadO% de la | se notifico los candidatos | Fotos
evaluacion e competencias :
laborales, dentro de los 5 dias selgt_:cmngdos para
habiles siguientes a su realizacion y | verificacion del proceso
apoyar la atencion de reclamaciones | gccL
a que haya lugar de acuerdo con los :
lineamientos ~establecidos por el
SENA

8 é\p?yar |61| vah_o!acaon de Infcgrmamon Se registro todas las Fotos

e la evaluacion de competencias : : L
laborales registrada en el aplicativo | €videncias en el aplicativo
definido por Sistema Nacional de DSNFT.

Formacion para el Trabajo.

9 Apoyar en la elaboracion de informe
cualitativo de las fortalezas y
debilidades identificadas en’la
evaluacién de competencias
laborales, por proyecto evaluado.

10 Apo ar en el reporte al d|nam!zad0r Se envio informacion foto
de I%ICCL — centro de formacion los : \ )
casos de éxito identificados en el pertinente al dinamizador

VO%?.SO G,estéonéje Eva;luac_lon y para realizar el reporte de

ertificacion de Competencias :
Laborales. los casos exitosos de
proceso.

11 | Apoyar en el registro en el aplicativo | Se realiz6 inscripcion de Ingreso de
rDeISa,\clzlii)ngali (')ﬁ?;%%gﬁgcién de los candidatos al proceso informacion al
competencias laborales, en ECCL en el aplicativo . Aplicativo.
coordinacion con el apoyo
administrativo. Fotos
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el aporte de seguridad social de la planilla No. 7852912105 y pensién en Bancolombia
correspondiente al mes de septiembre del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios

Cordialmente,
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Firma

Claudia Patricia Lopez Soto
Contratista

C.C. No. 50938053

Recibi a satisfaccion:

Firma

Javier Emiro Ramos Bello

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3361667 de 2022
Cargo Profesional G-02
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9:17 AM e (1 O B wli -- 9:18 AM e ([ B
< Seguimiento al Mejoram... < Seguimiento al Mejoram... D
07:51 14 asistentes O 08:52 15 asistentes O
(D Te uniste como asistente. Mas informacion (@)

Te uniste como asistente. Mas informacion

SALIDAS DE SERVICIO NO CONFORMES POR CENTRO
Seguimiento al mejoramiento DE FORMACION, 1 DE JULIO 2022 - 30 DE
continuo, Consolidado 1 de julio
ano 2022 - 30 de Septiembre ano
2022 .
SENA, Regional Cérdoba

SEPTIEMBRE 2022.
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Inicio X g Proyectos de Instrumentos X 4+ v =

< c 8 dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpconstrucciondeproyectos e =z %« 0O e :

M Gmail B8 [2) Whatskpp % - Inicio de Sesian .

B8'e

® [3
istema Nacional
SENA El empleo
7AV de Formacién ﬁ oG todos | Mintrabsjo

para el Trabajo

‘ Claudia Patricia Lopez Soto

Construccion de Proyectos ‘

+) Filiros

Filtros avanzados

avanzados en uso. Use la accion “Agregar filtro” para agregar uno.

No hay fi

Config. tabla v

1d Proyecto  CédigoNorma Versién Norma TituloNorma  Centro Formacién Regional  Estado Proyecto BNI Indicador de Atencién Proyecto Especifico  Aplica matriz de Conocimie

9523 - CENTRO

DE COMERCIO,

INDUSTRIAY CORDOBA  Construccién No Si
TURISMO DE

CORDOBA @

4020 210601030 1

4
H R Escribe aqui para buscar

B T T T T e e . .

by
*
m]
@

. VERIFICACION ECCL _SENA &
AN ALBEYESGONZALEZ Veolia, Alex@®

Ana, Brayan, Carlos, Deiver, Diomedes_veclia, Eder, Enrique, Ivan, Jorge, J

Buen dia para todos

5/10/20:

ALBEYE®GONZALEZ Veolia
Buenos dias sefio

Este grupo fue creado con la finalidad de dar continuidad con la fase de
werificacion del proceso ECCL del Sena

En las normas ATENDER CLIENTES ¥ REGISTRAR INFORMACION

Envio Diapositivas para que les permita recordar
1- sus derechos

2- sus deberes

3- niveles de certificacion

4 - nombre de la norma

S5 - nombre del Dinamizador _JAVIER RAMOS

6- Evaluadora _CLAUDIA LOPEZ.

% Recnviado

Sensibilizacion 2021 - 8 - EFO-1... | -Jv

@ & Escribe un mensaje aqui

Mostrar todo >
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Requerimiento de Instrumentos X (@ (1) WhatsApp

€& > C {d @& dsnftsenaedu.co/serviet/c ena 1 8 4,2 Y & 7 a0 0

< GM Financial @ Consolidador de Ha... [E] Sistema de Informa... :Inicio de Sesibn=. | Iniciarsesién enla.. @ Portal de Transpare... Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer... Control de Impuest...

?

REGRESAR

Requerimiento de Instrumentos

Informacién €

Sesccen - Proyects N*
Ol - Cédigo Norma ?
Determinacon - Informacién General
Norma ucién
Sreyacs Demrminacn

Proyecto

— __r
e _—
Norma

Config. tabla v
Vesficacdn

Cefiantn > - E—— 15 b o
ey - IR oce Evaluador 31/08/2022 10:53:59  Atendida
et - 8261 14/09/2022 08:58:28  Atendida
- : T

Banc Saluador -

setidcares - p

Auditora e sema 50 -

L Escribe aquf para buscar

Requerimiento de Instumentos X (@) (1) WhatsApp v o

“ S O & dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wwbaterias t 3 1.2 g . »> 0O o

~- GM Financial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa. : Inicio de Sesibn :.

B iniciarsesionenla.. @ Portal de Transpare... Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer.. &  Control de Impuest...
Serea "

7 v de Formacidn L Mintrabajo
7\ | para el Trabaje

& Javier Emiro Ramos Bello

e )
- Requerir Act Jment ?
p—— REGResAR

?

Informacion ¢ ,formacion General

Proyecto

COc Mo Grupo 2

Moyp Norma 210601020 a i
Total Candidatos 35

Limpiar Filtros

Nombre Evaluador IDIA PA A
=i [ENT echa Estado

81913 31/08/2022 10:59:45  Atendida
it - 82617 Oportunidad NO si No No Instrumento  Si No 14/09/2022 09:02:18  Atendida
Repoe L -

Saleger -

aco)
ﬂ L Escribe aqui para buscar

REVISION ITEMS OPORTUNIDAD P3203 GRUPO 2 VEOLIA
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Requerimiento de Instrumentos X (@ (1) WhatsApp v =

<« C @ @ dsnftsena.educo/ser ena riasolicitud?603,3,3203,2776,1 e % = PG |

<~ GMFinancial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa... 2 Inicio de Sesién . B Inicarsesién enla.. @ Portal de Transpare... PR3 Inicio de Sesion Consulta Oferta Cer.. ® Control de Impuest... »

Requerimiento de Instrumentos

[EGRESA;
Informacién General
Seaccan - Proyecto N*
e - Cédigo Norma ?
Deserminacon S, Informacién General
Norma ucién
Sroyacs Deseminacdn
Proyecto
Gpos Limpiar Filtros
Grupo 1
Vaioratin oe Bidencas
Config. tablay
3 Norma 2106071020 - 1 - Azender clientes ac c - 0 ™ atva
Verficacon
Cotfaditn - SOUERS  1ocal Candidatos ch Estado
e - [[] 8152 NombreEvaluador CLAUDIA PATRICIA 23/08/2022 19:12:28  Atendida
o - 8261¢ 14/09/2022 09:03:57  Atendida
S . (s — AT
S Salader -
P A -
Asiora desmems K0 -

A Escribe aqui para buscar C Mayorm.

REVISION ITEMS OPORTUNIDAD P3203 GRUPO 1 VEOLIA
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203,8568.4,1 Q@ % @ *» 0

= GMFinancial @ Consolidador de Ha.. [ Sistema de Informa... :Inicio de Sesién:. | & Iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare...

< C ) @ dsnftsenaedu.co/serviet/com. .y

Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer.. ® Control de Impuest... »

Requerimiento de Instrumentos

REGRESAR

Informacién

Selacrion - Proyecto N*
- Codigo Norma 9
Desrminacon . Informacién General
Norma ucién
Proyacis Desarerinacin

Proyecto

_ Grupo 1 Limpiar Filtros
- -
Norma

tormacién de Configtabla v
Veaficedn
iy > - 3 fEsNIa g Sk ud) i Reanerisenk et
Soeas -  eE—— 23/08/202219:12:50  Atendida
ookt y 8261¢ 14/09/2022 09:00:00  Atendida
- EErE——
B Saluador -
seflhezres - P
Aucitors de ey X0 -

L Escribe aqui para buscar
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