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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Octubre 18 de 2022

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361584
Cargo del supervisor G02
Dependencia ECCL- CORDOBA
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual

Mes de Octubre del afio 2022
Referencia: No CO1.PCCNTR.3361584 del afio (2022)

ORLANDO ENRIQUE DE JESUS PRETELT BURGOS, identificado con la cédula de ciudadania
No. 78.711.579 de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en GESTION
ADMINISTRATIVA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL PESOS MCTE (42.867.000) Esta suma sera
pagada por el SENA de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL PESOS
MCTE ($3.897.000.00)

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la direccién administrativa y financiera de la direccion general, en la cuenta de ahorros 438805616
de BANCO DE BOGOTA, cuyo titular es el (la) contratista: el cambio de cuenta por parte del
contratista deber& ser informada al supervisor de contrato con el fin de surtir los trdmites pertinentes.
Para que el SENA pueda adelantar los trdmites administrativos para el pago, el (la) contratista
debera acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion
expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccion del
objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certificacion de los aportes al sistema
general de Salud, Pension y Riegos laborales, asi como los demas documentos necesarios para el

pago.

Plazo: Sera hasta el (31) de (Diciembre) de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE GESTION
ADMINISTRATIVA.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las

SENA

N

siguiente cuadro)

obligaciones especificas del contrato, dentro

del

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar el desarrollo de las actividades de la | Se culmin6 con éxito los Capture
evaluacion de competencias laborales para proyectos: P3524 IPS Valejay se
los proyectos establecidos en la encuentra en proceso el P2888
programacién anual del centro de formacion, | Academia Sandra'y P3768
de acuerdo con los lineamientos y la Unisinu
metodologia del proceso Gestion de
Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.
2 Participar en la transferencia de Reunién de seguimiento con el Capture
conocimientos a desarrollarse para los Dr Farid Vergara el dia 13 de
evaluadores de competencias laborales de octubre
ECCL.
3 Apoyar en la construccion de un proyecto de | Se inicio la construccion de Capture
instrumentos de evaluacién de competencia | instrumentos de evaluacion de
laboral por cada 4 meses de contrato, competencia en la norma:
conforme con la metodologia establecida por | 250602020 - Levantar
el proceso Gestion de Evaluacion y informacién del bien cultural
certificacion de competencias laborales. inmueble segin método técnico y
Para los evaluadores que cuenten con tipo de intervencion
menos de 4 meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores de
desempefio y producto, proporcional a los
meses de contratacién, en concertacion con
el dinamizador de instrumentos para ECCL
asignado
4 Apoyar en la realizacion de minimo 42 El 4 de octubre se llevo a cabo la | Fotos - capture
evaluam_ones de competenmas Iabqrales verificacion del proyecto P3524
presenciales o 35 virtuales promedio mes en IPS Valei
ejecucion del contrato. aleja
El 12 de octubre se realizo
sensibilizacon a los proyectos
P2888 Academia Sandra
(presencial) y P3768 Unisinu
(virtual) respectivamente
5 Apoyar en la revision a nivel técnico de Se verificaron Item de los Capture
items e indicadores de desempefio y proyectos: P2888, P3768
producto de competencia laboral cuando se
requiera y conforme con la metodologia
establecida.
6 Apoyar la elaboracién de informes, reportes Se armo carpeta dentro del Fotos
y demas documentos relativos al desarrollo proceso de gestion documental
de la evaluacién de competencias laborales. | de los proyectos: P3524
7 Informar sobre los resultados de la Se informo a los candidatos de Captura
evaluacion de competencias laborales, los proyectos: P3524 sus
dentro de los 5 dias habiles siguientes a su respectivos resultados de la
realizacién y apoyar la atencion de evaluacion dentro de los 5 dias
reclamaciones a que haya lugar de acuerdo | habiles sin presentarse
con los lineamientos establecidos por el reclamaciones
SENA
8 Apoyar la validacion de informacion de la Se validé la informacion
evaluacion de competencias laborales correspondiente de los
registrada en el aplicativo definido por proyectos: P3524
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Sistema Nacional de Formacion para el
Trabajo.
9 Apoyar en la elaboracién de informe En procesos se informo a los Captura
cualitativo de las fortalezas y debilidades gerentes y/o directores de
identificadas en la evaluacion de empresas de las fortalezas y
competencias laborales, por proyecto debilidadades identificadas en
evaluado. cada uno de los proyectos y al
dinamizador
10 Apoyar en el reporte al dinamizador de Se culminé con éxito los Captura
ECCL - centro de formacion los casos de proyectos: P3524
éxito identificados en el proceso Gestion de
Evaluacion y Certificacion de Competencias
Laborales.
11 | Apoyar en el registro en el aplicativo DSNFT | Se inscribieron en aplicativo 118
de la informacion relacionada con la candidatos; se valoraron
evaluacion de competencias laborales, en evidencias a los proyectos:
coordinacion con el apoyo administrativo. P2888, P3768

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4465701103 de la planilla ach soi correspondiente al mes de septiembre de 2022. (Decreto
Ley 2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Firma

ORLANDO ENRIQUE PRETELT BURGOS
Contratista

C.C. No. 78.711.579

Recibi a satisfaccion:
Firma
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3361584 de 2022
Lider del proceso
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OBLIGACION 1

DOCUMENTQS
VERIFICACION &8 Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) Q 7~ @\ ~
PROYECTO

P3524

. Javier Emiro Ramos Bello [ QL 6 & & 2

Para: Orlando Enrique Pretelt Burgos Vie 30/09/2022 9:59

@ ACTA DE SENSIBILIZACION_1... ., @ ACTA DE VERIFICACION DE ... .,
15 ME 2 MB

%% Mostrar los 7 datos adjuntos (20 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

4 Descargar todo

Javier Emiro Ramos Bello
SENA Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cordoba

Profesional GO2
7 < jeramos@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:53413

Avenida Circunvalar Calle 24 ¥ 27, Monteria

EI A B 72 d"} £p 3:20 p. m. %) ‘

18/10/2022
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OBLIGACION 2 REUNION COMITE DE ECCL

Contactos

9 Compartir invitacion

© f v o

www.sena.edu.co
@®SENAcomunica

88 O Escribe aqui para buscar (=i} e P | G ﬁ o A B0 g esP s rdais

13/10/2022 .

Contactos

=5 Compartir imvitacién

SALIDAS DE SERVICIO NO CONFORMES POR CENTRO
DE FORMACION, 1 DE JULIO 2022 - 30 DE farid Antonto Vergara Orteg
SEPTIEMBRE 2022. ) R ——

deradores (1)

Asist
OF Crlando Pretelt (Invitade)

AR Alba Isabel Gomez Ramos

AB Ana Victoria Ospino Banquez

AP Angel Polo (Invitado)

€5 Claudia Patricia Lopez Soto

DR Diana Guerra Rodriguez

EP  Eduardo Pérez (Imatado)

EP  Eliana Durango perez En espera

FA  Farouk Lakah Alvarez

B8  .° Escribe aqui para buscar H @ = G W ol ~ &0 ) e ;«‘?J;a'z Lo
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O WhatsApp X | (R Correc: Orlando Envique Pretelt . X | i Unirse 3 s conversacion X (@ Reunidn Comité d

C & forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyydvkO2ROVE sioasS98VNh7eSZVNSIL2BpZbvvy

Reunién Comité de ECCL, Seguimiento al mejoramiento continuo del
proceso de GECCL.

® Completado.

Las respuestas se han enviado correctamente. Ya se puede comprobar la puntuacion.

Craar s orooio formulang

Con tecnologis de Microsoft Forms | Brasidad v cookes | Tétmings de uso

16000 m.

88 O Escribe aqui para buscar = e P~ ] G w m A8 W zd) P 1310202 8
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OBLIGACION 2 SOCIALIZACION METODOLOGIA CONSTRUCCION ITEMS

0 (2) WhatsApp X ¢ Administracién Matrizde Conac X =+ v - X

O

C @ dsnftsenaedu.cofservlet/com.portalsena.wwmatrizitems?2602,2,3975 o 2 % O &

‘ Orlando Enrique Pretelt Burgos

Buscar

Administracion Matriz de Conocimiento ?

Administradon CONSTRUCCION DE PROYECTOS

Normalizacién
Limpiar Filtros

Proyecto de Instrumentos

Conocimiento Esencial: ~

ECCL

Actividad Clave: ~
BHI

T. Criterio: v Estado: v

Preguntas?: v

@I Evidencias de Conocimiento

(=) Informacién Preguntas

Preguntas a construir segin TC: 7 Preguntas construidas: 0

Total Asociaciones: 64 Preguntas a construir seglin 7
asociaciones: @

»
315 p.m.
~EE ) B %}‘

i® P Escribe aqui para buscar

o
()]
:I
D

|¢a
a
>

&
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OBLIGACION 4 VERIFICACACION P3524
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OBLIGACION 4 SENSIBILIZACION P2888
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OBLIGACION 4 SENSIBILIZACION P3768 (VIRTUAL)

® WhatsApp X | (R CorrecxOrando X | (] ASISTENCIASEN X | [} ComeoMisens- X | M Recibidos (49) x E:Se'-c:k»c:' X LR Meet-Ser: @ X + v - o X

S5 C @ meetgoogle.com/fbx-aqwa-kgjtauthuser = 2 %« 0@ :

Medicina Unisinu

N

Yuranis Tamara Juan Carlos Pimienta Correa

&
\§ J

C J J

Cocilia Arroyo

16:57 | Sensibilizacion e induccién a la norma 210601... ®=
2 - = 457p.m.
8 O Escribe aqui para buscar H 8 = M G H & N ABw ) R
O MWhest:App X | (R Cormeo:Orlande x| () ASISTENCIASEN. X | [T] ComeoMisens- X | M Recibidos49) -« X | [E] SevicioNacions X [ Meet-Ser: @ X+ e = o X
S C @ meetgooglecom/fox-aqwa-kgjtauthuse = 2 % 0@ :
M Gmail €3 YouTube B Maps

J  Javier RAMOS BELLO esti presentando

Dinamizador del Proceso
J)

Javier RAMOS B... ANGELA PATRICI.. Juan Carlos Pimi.
—

JAVIER RAMOS BELLO

DINAMIZADOR DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE E M €5
COMPETENCIAS LABORALES -
CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO EDITH PEREZ MayraTirado Ag— Ivon Fuentes
REGIONAL CORDOBA

E-MAIL: jeramos@sena.edu.co ‘ N (®)

CEL: 3007796821 M

19 més
Maedicina Unisinu

17:11 | Sensibilizacion e induccién a la norma 2106010...

=
88 O Escribe aqui para buscar H 8 = @ & N A8 W Q) P ‘5;:03'2;'2
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Verificacién

€ Gy

~- GM Financial @ Consolidador de Ha...

(5

Ivon Fuentes

SENA

X ' Meet - fox-aqwa-kgj

x (@ (1) WhatsApp
= 2

& meet.google.com,

va-kgj

Consulta Oferta Cer...

B sistema de Informa.. +lnicio de Sesién:. | Iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare...

¥ %

N

JAVIER GONZALEZ

e X

Yuranis Tamara

danny dever baron Paula Torres

ORLANDO ENRIQUE...

Z & »0

& Control de Impuest...

M

Mayra Tirado Agamez

i
&

GERALDIN PAOLAT... serly

“
J

Juan Carlos Pimient...

c

Cecilia Arroyo paola rosso

17:08 | fbx-aqwa-kgj

R Escribe aqui para buscar

Verificacion

€ RO

< GMFinancial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa...

& meet.google.com

0

EDITH PEREZ

m

maria dumar

43,

Goyita Ozuna Mart

E

¥ ¥

o

Silvia Pereira

VN d @

X ™ Meet- fox-aqwa-kaj

2 Inicio de Sesi6n :. u Iniciar sesién en la...

ORLANDO ENRIQUE PRETELT BURGOS esta presentando

UNSNU SERVICIO A CUENTE NORAMA 210511020 - PowesPoirt

amiiown  Avirnes  Prementacitn cn apodive.

o Reme  Vala  Ane D e bt

El desarrollo competente de la funcion se demuestra a través de:

g

» Directo

1. Interaccién con al cliente

» De producto: 2. Reporte del servicio
3. Informe de Seguimiento

1. Cliente o usuario: definicién
2. Servicio: definicion

3.Etiqueta y protocolo empresarial: definicion
4 i de

definicién, criterios éticos

5. Normativa: posturas ergonémicas

= Nots: W Comecarics

GTH-F-062 V09

saidet De la Espriella

@ Portal de Transpare...

ORLANDO ENRI...

L

Leila Naranjo

ANGELA PATRICIA A

¥
Pl
-
4

Lina Reyes Guzman

M

Mariene Miranda

%
A

Andreés Arteaga Diaz

@ 21°C Nublado ~ @&

*» 0O

% Control de Impuest...

- 2 % Z

Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer...

J

Juan Carlos Pimi... Medicina Unisinu

X ¥ %

E

EDITH PEREZ paola rosso

Paula Torres

Mg

21 mas

ANGELA PATRICI...

@ 20°C Nublado ~
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OBLIGACION 5 VERIFICACION ITEM

Requenmiento de Instrumer X @ (2) WhatsApp 1 [Binance] Login Verification - X " Meet - mrr-bkkr-dwe

< C { & dsnftsena.edu.co/serviet Aalsena wwheterasol 2 > — o

= GMFinancial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa... : Inicio de Sesién:=. ' Iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare.. Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer.. ®  Control de Impuest...

wN

de Formacién
para el Trabajo

‘ Javier Emiro Ramos Bello

Requerir Ac trument ?

?

Informacion { formacion General

Proyecto
Cédigo Norma -
Norpes Norma 210601020 - 1 - Atender clientes de acuerdo fe<e

w
i

Total Candidatos

m Nombre Evaluador ORLANDO
g L p——

B s 12/10/20220:34:38  Atendida

Limpiar Filtros

NRIQUE PRETELT SUR

Config. tablav

meetgooglecom ests compartiendo tu pentalle. [T IUNNNNNNN. . . W

Senicio Nagonsl 62 Aprendizaie SENA=DIFECOD GEnEraT

H L Escribe aqui para buscar 5°C Parc. soleado

Requerimiento de Instumentos X (€ WhatsApp = ( " Meet - adm-giyb-rqw v a]

<« C () & dsnftsena.edu.co/serviet rtalser teriasol 603,19,2¢ 7 P |

= GM Financial @ Consolidador de Ha... [ Sistema de Informa... & iniciar sesién enla.. @ Portal de Transpare.. Inicio de Sesién Consulta Oferta Cer... Control de Impuest...

SENA .
-Z\ para ¢l Trabalo

Mintrabajo

‘ Javier Emiro Ramos Bello

v
' \ctivar Instrumentc
Requerir ‘ ?
REGRESAR
Normakzadn
Informacién (  Informacién General
ProyectoN* Proyecto
Cédigo Norma Grupo
Norma 4-Vender prod necesidades del cilente y udion
s comerciales
Total Candidatos Limpiar Eiltros

Config. tablav

Norma
o - -] it s s

B407¢ 14/10/2022 09:48:11  Atendida

mestgooglecom ests compartiendo tu pentsl. [T IEURINRNN .. ”

Senvicio Naconsl de Aprendizaie SENA=DIrECODN GEnerar

= 21
> @ 18°C Nublado ~ 7 B @ Q) Esp A |

14/10/2022

H R Escribe aqui para buscar
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OBLIGACION 6 GESTION DOCUMENTAL
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OBLIGACION 7 INFORMACION DE RESULTADOS

3:126 8 @&

<« . Enrique Fuentes Va... E« Ra

17 de septiembre de 2022

& Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Nadie
fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp,
puede leerlos ni escucharlos. Toca para
obtener mas informacion.

SENA - Valeja
Invitacién a grupo de
WhatsApp

Invitacién vencida
Invitacion a mi grupo de
WhatsApp 2:46 p. m.

24 de septiembre de 2022 |

Buenas tardes, su calificacion
fue 89% Intermedio  5.51 , 1y

Recibido muchas gracias
7:56 p. m.
AR e e

Mensaje

3126 8 &

(—. Dayana Colon Valeja ml«

24 de septiembre de 2022

@& Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Nadie
fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp,
puede leerlos ni escucharlos. Toca para
obtener mas informacion.

Buenas tardes, su calificacion
fue 78% Intermedio 340, .

Gracias 5.5 p. m.

:Tc .T, ‘Tl 4:59 p. m. &

® Mensaje
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& ‘ Juan Goyes Valeja @

24 de septiembre de 2022

@ Los mensajes y las llamadas estan
cifrados de extremo a extremo. Nadie
fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp,
puede leerlos ni escucharlos. Toca para
obtener mas informacion.

Buenas tardes, su calificacion
fue 61% Intermedio 555, i

. 27 de septiembre de 2022

Buenas tardes, su calificacion
final fue 83% Intermedio

Mensaje

GTH-F-062 V09



SENA

OBLIGACION 9 INFORME FORTALEZAS Y DEBILIDADES

@ WhatsApp % [ Correo: Orlando Enrique Preteit | X @) RedalycLAS COMPETENCIAS L= X | + v = pd
& [¢] & outlook.office365.com/mail/sentitems/id/AAQkADcwODIkNjYzLTIhZ TktNDJNS04Yj ExLWVIM2JKN DI30 DUy YQAQAFZwgXSgX%2BZAgBOG 1bYzGeo%3D ® =2 « O a2 :
M Gmail @8 YouTube B¥ Maps

@
57;"\““ Outlook O Buscar x  Llamada de Teams = IR T: A 0 el ? (? Orlando Enrique P... @
| = Inicio Vista

BRIl - - o o cwenes 08w s

El explorador admite Qutlook en la Web como controlador de correo elec... Probar ahora Volver a preguntar mas tarde No volver a mostrar b
&
¥ s Elementos enviados # = Filtrar Informen

2 @ bli .. €8 Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) 1V @ v

B Bandeja.. 172 Hoy obligacion 9
v i g e

> Elementos en... O Javier Emiro Ramos Bello & o Orlando Enrique Pretelt Burgos @ 4
b | _ Informen obligacion 9 1027 Para: Javier Emiro Ramos Bello Mié 21/09/2022 10:27

Z’ Borradores Buenos dias Doctor Javier, por medi... CC: opreteltburgos@hotmail.com
Agregar favori... Semana pasada [ INFORME FORTALEZAS Y DE..

27T KB
$ Carpetas Farid Antonio Vergara Ortega 2
Listado de candidatos PS...  Vie 16/09 Buenos dias Doctor Javier, par medio del presente me permito dar alcance a la obligacion No 9

N EJ Bandeja.. 172 Buenas tardes Doctor Farid, dando a... del contrato CO1.PCCNTR.3361584

-

_ 3 Modelo de Soli...
~ 77 Bomadores Cordialmente,

B Elementose... Javier Emiro Ramos Bello 2 ORLANDO PRETELT BURGOS
® Papeleria IPS VALEJA REH...  Vie 16/09 Evaluador de ECCL

W Elementos 7 Buenas tardes Doctor Javier, por me...

[EY eapeLzrIA IPS .. +1  Responder %\ Responder a todos % Reenviar
E’é Correo no de...
— . .. Mes pasado
- . 10:27 a. m.

i® P Escribe aqui para buscar ar

erScauW

A E D By %)
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OBLIGACION 10

DOCUMENTOS
VERIFICACION
PROYECTO
P3524

&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién) a 7w @\ ~

! Javier Emiro Ramos Bello M © aH S & ~ -
Para: Orlando Enrique Pretelt Burgos Vie 30/09/2022 9:59

@ ACTA DE SENSIBILIZACION_1... ., @ ACTA DE VERIFICACION DE L.,
15 MB 2 MB

%% Mostrar los 7 datos adjuntos (20 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje

L Descargar todo

Javier Emiro Ramos Bello
SENA Centro de Comercio, Industria y Turismo de Cordoba

Profesional G02
7 < jeramos@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:53413

Avenida Circunvalar Calle 24 ¥ 27, Monteria
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