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ie SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E SION: 03
| = Subred Imegreds de Sernuiay APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
= FORMATOINFORME Y CUENTA DE COBRO :
Centro Oriente E.5.E,
1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
S e . | - im: :-1-
No. CONTRATO - OPS: S 5900 2022 C.D.P. Nout 2991 Proceso que pertenece: Direccion ativa ;\po)f A va o
- Servicio al que pertenece: Direccidn Administrativa
Unidad a la que pertencce: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | MAYRA ALEJANDRA ALONSO RESTREFO ] cc. [loizisns | de: [Bogors |
Fecha luicio: l MI22-09-21 ] Fecha Terminacion inicial: |JiJRviJU-3lJ | Valor Mensual: |3 5819500 Valor a cobrar:|$ 5 819 500 [
ADICION/ VALOR CDP FECHA DE FECHA DE N* | MES DE CUENTA VALOR A PAGAR ‘S’:,‘l&oul;:’;;?;) NUMERO DE FLE:E\ODE
OTROSI ADICION INICI TERMINACION DE COBRO S £ ILL 5
: (e STA SOCIAL ELANILLA PLANILLA
I \_." R4S ] 2991 [2022-10-01 2022-10-31 1 SEPTIEMBRE 52.133517 $ 498 400 GIYE2108 / 6270763 ] V2221710722
2 2 OCTUBRE 5 5,819,500 5 498 400 GIOB2108 /62707631 | LIAI0R22-21/10/22
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VALOR INICIAL VALORTOTAL .
Rekuieaiie DEL CONTRATO DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrale
52133817 57953317 5 7953317 50

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

Relacion de actividades para el periodo:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

{Las estipuladas en La munuta )

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUTO O EVIDENCIA

I Apayar la elaboracion y consalidacion de las justificaciones de CORREQS - ELECTRONICOS; ENVIADQS
modificaciones, adiciones, suspensiones, cesiones, terminaciones anticipadas y/o REVISILN ¥ SOLICITUR DB AJUATES ALy PERSONAL, RESPONSABLE: DB
1 ;":uw il e o ey ;‘;‘h']“l‘:m s PRORROGAS Y ADICIONES CADA UNO DE LOS CONTRATOS O EN
il A (VRN k] W05 0 Conve CT CUPSO, (UE 560 C C encia de Ip - p— . R e ey Ry
. ! l SU DEFECTO HOJAS EN FISICO CON
| direccion admimstrativa B geh ‘ e , 2
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS
] - — S —
2 Apayar la direccion admimistrativa en la proyeccion y seguimiento de anexos CORREOS ELECTRONICOS ENVIADOS
| '.Illi' '8 sI.| rpos de 'm.uJ: sione .‘I ] !-: : |I : -!r I -:Ihli%‘ﬂj ¢ las demis . REVISION ¥ SOLICITUD DE AJUSTES A SOLICITUDES DE SERVICIO Y AL PERSONAL RESPONSABLE DE
2 !“ \“d“l" d _”l_‘l .[ ‘” e fi _‘l j ‘l““f’": _"1“"" "‘m“; I’ ﬂ ﬂ“") S ESTUDIOS PREVIOS CADA UNO DE LOS CONTRATOS O EN
likllj"-I u:‘;un:ﬂls .mix :M e ey e s e de SU DEFECTO HOJAS EN FISICO CON
PR AT LAS OBSERVACIONES REALIZADAS
b Apoyar las repuestas oportunas a oficios, derechos de peticion, proposiciones, [CONTESTACION ¥ REVISION DE  LOS PETICION, PROPOSICIONES,|OFICIOS DE CONTESTACION
3 [selicnudes de organismos Je contral y SOLICITUDES DE ORGANISMOS DE CONTROL Y DEMAS REQUERIMIENTOS|IDENTIFICADOS CON LOS NUMEROS
demas requenimientos que le sean asignados QUE LE SEAN ASIGNADOS DE RADICADOS QUE ASIGNA ORFEOQ
b Apovar las sctvidades admimistrativas relacionadas con la gestion de la
4 |platatorma Secopll a cargo de la direceion administrativa como NA NA
stpervisor de los contratos y/o convenios que estén a su cargo.
3 Apoyar en la elaboracion de los informes relacionados con la ejecucion y
& |complimiento de las acciones de mejora, A A
T Jeorrectivas y preventivas planteadas a cada uno de los procesos de la direccion " o
admumstrativa
O Brindar acompaiamiento en la revision y consolidacion de informes de
| 6 [supervision, pestion N/A NA
vaguellos que sean requendos por el supervisar del contrato




g erierny de it SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E ﬁ?ﬂf&? AbLAFT0N
' ! Subred Integrada de Servicios de Satud APOYO - GESTION DE CONTRATACION FECHA: 2021-12-27
- FORMATO INFORME ¥ CUENTA DE COBRO
Centro Oriente £.5.E.
1 Apoyar a la direccion administrativa para organizar la base de datos de ELABORACION DE BASE DE DATOS DE LA DOCUMENTACION PENDIENTE
T |requer f ¥ reuni en el marco POR CONTESTAR, DE LAS REVISIONES DE LAS PRORROGAS, ADICIONES,|CUADRO EN EXCEL
de s diferentes auditorias internas o extemas que se presenten ESTUDIOS PREVIOS Y SOLICITUDES DE BIENES Y/O SERVICIOS
8 Asistir y apoyar las mesas de trabajo, visitas, comités y/o cualquier otra A : 2 R
; ; 3 . —— i v ORREOS ELECTRONICOS RAVES
g |mstancia de participacion de los asuntos ASISTENCIA A REUNION DE CAPACITACION CONTRATACION DE LA SUBRED EF ) O{.;S :‘:jl\(LFQ SE RE:LILC; LA
relacionados con el objeto del contrato y en los que tenga competencia la INTEGRADA CONVOCATORIA A REUNION
direceion administrativa
9 Apovar can las demas aetividades que sean designadas por el supervisor del
9 Jcontrato N/A NA
que tengan relacion con el objelo del mismo
10|10 Aplicar los lineamientos de Gestion NIA NA
Il Participar y adherirse a las aetividades y prog internos y
11 |relacionados con el objeto NA N/A
comtractual.
i = N ay
12 Asegurar la adecuada v racional utilizacion de los recursos de la Subred,
12 fequipos v elementos que sean utilizados para el cumplimiento de las actividades [USO RACIONAL DE LOS RECURSOS N/A
contractuales
i I‘I (.umpllr con las normas de Biosegunidad, S_cgyndud Iysalud en el Trabajo, UTILIZACION DE LOS IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD NA
Gestion Ambiental v Calidad con el fin de disminuir los riesgos
4. Prestar sus servicios de manera corpé . i
g |- Prestansericios e minakvonts, . PRESTACION DEL SERVICIO CON CORTESIA N/A
humana, calida en las diferentes dreas y servicios donde preste sus actividades
5. Mo 3 o 3 i r 10 vl -
s 15 Mantener ln reserva y diserecion de la informacion que por su actividad RESERVA DE LA INFROMACION NA
Ilegare a conocer
16 I, Infun.nur al su;n-n-i.wr. del contrato cualquier novedad que se presente en el NA NA
cumplumiento de las actividades.
17 Presentar planilla de pago de aportes de seguridad social del mes
carrespondiente —— ; s S 4 ALl .
H al certificado. Contenidas en el formato de necesidad de personal que hace parte PAGO PLANILLA MES DE SEPTIEMBRE FLANILLADEPAGO
mtegral del presente contrato
Observaciones:

acundo con s fechas edablecidas en el Decreta 1990 de 2016

Nota: Ls deber contracal anexar 1 cenificacion del paga a Salud, pension ¥ ARL. En caso de tener contrto nucvo
adpuntar <b sopore de aliliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afiliagion a pension.,
Terenho en cucnta que con L implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l page de aportes se hace de mancra vencida de

C.C. 1.012.408 043

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

VISTO BUENO SUPERYISOR DE CONTRATOS No. 2

NOMBRE: JUAN CARLOS CARDENAS NOMBRE: JUAN CARLOS CARDENAS
CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO
FIRMA FIRMA M_
< — 1 :

N



0062 000'62 I S3IVIO0L
o 0 0 ¥N3S T I |
0 0 1] N3N Nam
o 0 0 4801 | | _
0 0 0 dvs3 dwsa
0 0 0 499 0 | 0 [ 0 | 0 0
00862 000'62 1 sapioqe] sobsand 4821
0 0 0 ugrsuag 0 | 0 | 0 [ 0 [}
o o 0 pnes VYN3S
wsop & 4H1 sepepodaoy .
JeBeg e o) “yW1 “T01 0P SotuE JOfEA SEI0PENSILIWPY ON wiopelSIUlUpY odi] sopelY "oN sebeg e Ejo) apody w10 Jojep oW S0 ayody Jojep
VW3LSISENS HOd SITVLOL STIVISHVHVL SITVLIOL
sopelyy oN | Jebed ejeiol | ouody RION JOJEA IOy seg apody Joen LN 2Uquioy 490 obiped
SWrvD SITVLOL
b DOE'6Z 06z 00862 0ot 6 0006 00062 9ESELLD09E sounbag eapsod EZFL
pepUTRIOS soney sonejeopjes | uppEmion | uppemon | wow | upemed SEWaSIS opEp prrezuciny ‘oN | euowbigo
sopenyy ‘oN | seBeg v mo) opuny e opies sopep | opesiperon | Imiolans | monioen | smg | oleNJojRA | sono sepody sapepaedesu] upIPEINOD uN aiquoy Tuv oBiped
S3TVHOBY] SO0953 S3TVIO0L
SOPEIY dsd upPEIROD epaUasISgNg pEPUERIOS suepody opeEliY epojebiag
oM Jebieg & r10L BIOW JOJEA B0 JOJEN ow w10 - d54 suody = 54 spody ouejunjop apody ourjunpep suody ugIIEINo g LN uquoN d4v 0BipoD
NOISNId S3TVLO0L
upIEINOD sofen upETUOINY ON e _ uppEIVOINY 'ON
24N EIOW JOIEA
soperuy "oN | JeBed e o) | wiop soEp eiop sei0 PEPILANEN R13UII sopepiaededu) [euoIMPY DdN Byqg upiaeTnod N auquon 543 0Bipea
anivs SITVLOL
SYIN3LSISENS ¥0d S31V10L
00£625 LE8L0429 ZEOZOMNE N 60-2Z0z 60-2202 ON ‘0’0 ¥10908 ‘D' yio908 i ol o W YOIND
MVYOVd ¥ IVIOL sanortxad 000RE34 | | omve: ooonae OIdIDINAW | Q¥aNID OLNIWY1¥Y43a 091002 INEanans ALRYIO0Y O s
anvs
0 t yTUNVd | loNwisannva) | viunvd :
; : A STIVISIAVHYD o gi- 0d3HL5TH
(%) LTE6La o "
>an socvran ]! 9 09Yd YHI34 odiL ZE0ZRLY 501286 09vd 0AVHINGXD wos ROy E0ZD L esew W9BEB. | oo wunsmsza1vo|  OSNOTY VHONVIETY vaAVH E¥0B0PZI0L 29
lowvrsamwal YavIDOsY
AVOUNYD VOVIDOSY OOV YHO34|  WTENYId 0302 ONO43T3L NQIDO3HIa JINVLHOJV JHEWON QHINNN odiL
YTUNYId V130 SO1Va JINVIHOJY 130 SOLVA

290 | Ovd |

S3130dV 3d NOIDVAINDITOLNY 3A VAVIOIALNI VITINVd

wioo g|iuediw | JIosu2dwod



S3140dV 3d NOIOVAINDITOLNY 30 YAVHOILNI VTIINVId

0Ly 0oL 6y v S3Tvi0L
0 L} 0 WNIE _ ﬁ I
0 0 0 NIW Naw
0 0 0 4821 _ | h
0 ) 0 dvs3 dvs3
DOE 0E 00E0E . 300 0 | o | 0 | o [}
006 L D06 ¢ ¥ sapeioge] sodsay 4821
006 LvZ 008’12 L uprsUag 0 ] 0 [ 0 | 0 o
000684 000’68k L prpes WN3S
eso K w1 sepepoday Z efie. od o
sebeg e moy T 300 SR S SORA e opR T o eaopensupy odiy SOpEY oM sebeg e mo) epody Elop JOfEs esop SEI0 apady sopes
VW3ILSISBNS HOdJ STIVLOL SITVOSIIVEV STIVIOL
' 00£°0¢ 0 ] 00E0E | E€-0L5€40098 e 12400
sopenyy ‘oN | seBegeirol | opody esonsoen | esopseg | awody soje N aquion 429 06ipod
S¥rVD SITVAOL
i 006'L 6L 006'L 0 0 006'L | 0062 oEShLI0098 | saunbos EAGSOd £z7s
peplERIiOS soney soargeopes | uppemon | uenemen | wom | uemeznes sewapsis sopep | uoperiony o | euoiebygo
sopeqyy "oN | sebrg v oy opuoy ¥ OP{ES O | OP¥IPEY 'ON Feigng wiop Joep | se0 ojaN sojep | song sapody sopepredeou) UQIETNeD LN auquionN Ty 0Bipod
SIIVHOEY SOOSIIM SIIVIOL
i 006 L+Z o 0 0 0 o [ 006152 0-6£16Z2008 (uoRoa0id + ONI) UB9%ad Lo2oez
sopenyy dsd uppEmo) PunsISGNg p opeNiV euoEbiao oBh
‘oN O E L | piopioen | wmowsoen | POMIO | sy suody -ds4suody | opmunjop suody | ouriuniop suody uopezod 1M LN VIR,
NOISNId SFTVLOL
L 000'684 0 0 0 0 o 0 000634 L-Z¥6090098 53 wsuetiuog 50053
ugrezIOD sopep ugREIICINY ‘ON sopep ugeETIOINY ‘ON
2dn esop Joren
sopenyy 'oN | swBeg e oy |  wiop soep wiop 010 PepILIAER TPuar) Py | 1€UOIPY IdN Byqp ugreToD LN aiquioy 543 °61p92
anvs S3TvI0L
SYW3LSISENS ¥0d S3TVIO0L
Y1 ") a vl PUAPUACIP — | DN
001'69%% 50126619 ZZ020M1L 4 | 50-2202 60-2202 oN 00 Y10908 D 0 ¥.0208 ™~ YN
WSHNINS JINVIHOIY NOIDVANISIH
YOV ¥ TVIOL EINOENId GOOREd: | oMrive GooRGY OIIZINAN / QVONID OINIWVINVIIO 001009 ebvbasdinal; 3EVED ViTiod
p anivs
o b VIINYId | (oNwisawvial | viunvd T R
A STIVISIAVHVA . " Si- DdFMISTY i y
wiouBozo elew | 198 408052004 22
2an | sooviama | OHINON | OOVAWHOIZ | OdiL 094 0QVHINOX3 wedpewiengozoLeden | LIEEEL | oo NunSESIETIVO | DSNOTY VECNYIIY WHAYA Lol
_Oi(..ﬂgn_ YOVIDOSY
bbennbluin VOWIOSYOOVA VI |  vTUNYd 03HHOD ONO43 3L NOI323HI0 AINVLHODY FHAWON OHINNN odiL
YTINYId V130 SOLVa JLNVLHOAY 130 SOLVT
|ze0, ova |

wooeuediu 1osuadwod




