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Puerto Lopez - Meta, octubre 18 de 2022

Doctor
RODRIGO ANDRES TORRES GUZMAN
Jefe de Contratacion

Asunto: estudio y documentos previos de contrato.

Con el objeto de dar cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 esta
dependencia se permite presentar analisis de conveniencia y oportunidad correspondiente para
adelantar el proceso contractual referente al: “REALIZACION DE EVENTO LUDICO CULTURAL
PARA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”. esta
dependencia se permite presentar a usted el estudio de conveniencia y oportunidad requerido
conforme al articulo 25, numeral 7 y 12 de la ley 80/93 y Decreto 1082 de 2015 y demas
normatividad aplicable a esta materia, para adelantar el proceso de contratacion y la consecuente
celebracion del contrato requerido para desarrollar el objetivo anterior

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

LEY 1098 DE 2006 por la cual se expide el Codigo de la Infancia y la Adolescencia, El presente
codigo tiene por objeto establecer normas sustantivas y procesales para la proteccion integral de los
nifios, las nifias y los adolescentes, garantizar el ejercicio de sus derechos y libertades consagrados
en los instrumentos internacionales de Derechos Humanos, en la Constitucion Politica y en las leyes,
asi como su restablecimiento. Dicha garantia y proteccion sera obligacion de la familia, la sociedad y
el Estado.

Asi mismo la Ley 1098 de 2006 por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia en
su articulo 30. Estable: Derecho a La Recreacion, Participacién En La Vida Cultural y En Las Artes.
“Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho al descanso, esparcimiento, al juego y
demés actividades recreativas propias de su ciclo vital y a participar en la vida cultural y las artes.
Igualmente, tienen derecho a que se les reconozca, respete, y fomente el conocimiento y la vivencia
de la cultura a la que pertenezcan.

Los nifios y nifias juegan un papel fundamental en la sociedad, ya que de ellos va a depender el
futuro de su pais, seran nuestros futuros gobemantes, ya que son ellos quienes tomaran y llevaran
las riendas de nuestro desarrollo como nacion, es por ello que el papel de la sociedad debe estar
encaminado a cumplir con un papel no solo como proveedor de politicas y rubros econdémicos para
su desarrollo, sino que debe ir mucho mas alla como ser veedora de esas politicas, de su
cumplimiento, del fortalecimiento de estas estrategias, debe responsabilizarse de descubrir y apoyar
los talentos, de rescatar los valores perdidos, de tomar medidas aunque maés correctivas que
preventivas sobre el sentido de familia y su responsabilidad frente a los hijos con una formacion
reorientadora para que esta vuelva a ser la célula principal de la sociedad, de la educacion formativa
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de los nifios y nifias como sujetos activos y participativos en el desarrollo de nuestro pais como
futura y proxima potencia.

En octubre se celebra Halloween, una de las fiestas con mas popularidad en Colombia y el mundo.
En el pais la fecha esta enfocada principalmente a los nifios, quienes se disfrazan de su personaje
favorito y salen a la calle con sus padres para pedir dulces, La celebracion de Halloween se ha
extendido por todo el planeta hasta el punto que, hoy en dia es simplemente una fiesta para solo los
ninos.

Les permite divertirse. Halloween es una excusa estupenda para divertirse, llevarse alglin que ofro
susto y hacer travesuras. Por eso los nifios lo adoran, sobre todo cuando tienen la oportunidad de
disfrazarse y llenar su bolsa de golosinas.

Estimula la socializacién. Una costumbre cada vez mas extendida entre los padres es formar
pequefios grupos con sus hijos para que vayan por las casas del vecindario llenando sus bolsas de
dulces y golosinas. Asi, esta fiesta se convierte en una oportunidad para que los nifios socialicen con
los otros pequefios del vecindario y hagan nuevos amigos.

Desarrolla su expresién. En Halloween los nifios no solo se disfrazan de sus monstruos preferidos,
sino que se ponen en la piel de esos personajes. Por eso, esta costumbre también es una manera
para estimular su expresion corporal y sus habilidades interpretativas.

Esta contemplada en el Plan de Desarrollo “GOBIERNO SANO, GUIA PARA EL PROGRESO 2020-
2023, en Lineas Estratégicas |. Guia para el Fortalecimiento De La Familia Y Sociedad, Sector
Inclusion Saocial, PROGRAMA: ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES NNA. Objetivo del Programa: Desarrollar acciones dirigidas a la atencion y
proteccion integral de nifios, nifias y adolescentes del municipio, la prevencion de su vulnerabilidad,
la garantia y el restablecimiento de sus derechos.

2 OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES TECNICAS
2.1 OBJETO DEL CONTRATO

El Objeto contratar corresponde a la “REALIZACION DE EVENTO LUDICO CULTURAL PARA
NINOS NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META

Esta contemplado en el Plan de Desarrollo del alcalde municipal la ejecucion de proyectos en
beneficio de los NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES.

NOMBRE DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PARA LA PROTECCION Y
ATENCION INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ - META".
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CODIGO: BPIN  # 2020505730061
EJE ESTRATEGICO: Guia Para El Fortalecimiento De La Familia Y Sociedad
SECTOR: Inclusion Social
PROGRAMA: Atencion Y Proteccion Integral A Nifios, Nifias Y Adolescentes NNA
META (S) PRODUCTO ALA Realizar acciones para la implementacion de La politica publica de
QUE SE APUNTA CON LA Primera Infancia, infancia, Adolescencia, "TU
EJECUCION DEL CONTRATO: CORRESPONSABILIDAD ES MI PAZ"
INDICADOR (ES) META Namero de acciones para la implementacion de La politica pablica
PRODUCTO, AL QUE SE de Primera Infancia, infancia, Adolescencia, "Tu Corresponsabilidad
APUNTA CON LA EJECUCION Es Mi Paz" ejecutadas
DEL CONTRATO:
ACTIVIDAD (ES) AEJECUTAR | Realizar acciones para la implementacion de La politica publica de
CONTENIDAS EN EL Primera Infancia, infancia, Adolescencia, "Tu Corresponsabilidad Es
PROYECTO: Mi Paz"

CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS (CLASIFICACION UNSPSC):

b SEGMENTOS FAMILIAS CLASES | PRODUCTOS
Servicios de Gestion, Actividades de

80141607 Servicios Profesionales | Comercializacio | ventas y Gestion de
de Empresas y Servicios | ny distribucién | promocion de eventos
Administrativos negocios

. 5 - Servicios i
Servicios Politicos y de eyl Desarrollo y Servicios de
93141506 Asuntos Civicos con]umtanos Y| servicios sociales | bienestar social
sociales
Servicios de Viajes, ;

90111601 Alimentacion, Lr:)sttei:;(;l;)nes Facilidades para | Centros de
Alojamiento y e encuentros canferencias
Entretenimiento SIS

' , Alimentos Platos Comidas
50192701 ?grglaeggos, Behias preparados y combinados combinadas
conservados empaquetados frescas
. B - Restaurantes y
i;zrwcu;s de Vigjes, catering Servicios de ntleg

90101601 o (servicios de banquetes y RIS
Alojamiento y ) ; para banquetes
Entretenimiento com_ldas y catening

bebidas)
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2.2 CONDICIONES TECNICAS:

a) El contratista para ejecutar el objeto contractual debera, garantizar la prestacion de los
siguientes servicios:

ACTIVIDADES LUDICAS Y DE ANIMACION SOCIOCULTURAL

< Aerobicos divertidos y recreativos para nifios (baile dirigido con ritmos de moda para los espectadores con
pasos faciles y divertidos de ejecutar) con baile y hora loca.

« Taller de face painting (figuras divertidas con colores variados alusivos a la naturaleza para nifios de 0 a 5
afios y nifio (as) discapacitados (as) estacion de maquillaje facial.

< Show de rumbaton de 4 mufiecones (personajes animados de la television que llegaran a realizar un show
con los nifios y nifias..

+ Show de payasos comicos y divertidos

< Ambientacioén con banderines de colores.

ANIMACION - FERIA DE PUEBLO

Escalera gigante
Twister

Golosa

Pelotario

Frisby gol

Platillos voladores
encholados

Tiro al blanco infantil
Rana recreativa
Véley ball recreativo
Tumba locas

LUDICA - INFLABLES SALTARINES

INFLABLE ESCALADOR MUY COLORIDO DE 8 METROS DE LONGITUD X 4 METROS DE
ANCHO X 4 METROS DE ALTURA.

2 INFLABLE SALTARIN LINEAL DE 7 METROS DE LONGITUD X 4 METROS DE ANCHO QUE
SIRVE DE SALTARIN Y DE PLAY GROUND Y PISCINA DE PELOTAS.

1 CAMA ELASTICA SALTARINA ENCERRADA EN LONA ENMALLADA DE 5 METROS DE
DIAMETRO.

Estas atracciones seran manejadas por operarios en cada uno de ellas, quienes estaran al tanto de
la seguridad de los nifios.
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Sonido de 1000 watts de potencia con micréfono inalambrico.

Alquiler y montaje de tarima a todo costo con riesgo de capital que incluye poner a disposicion del
evento una tarima de medida 3 mts x 5 mts altura 1.20 con tablero en triplex, estructura en hierro
reforzado para mayor estabilidad con escalera. Incluye transporte, adecuacion, montaje y
desmontaje

2.4.TIPO DE CONTRATO: Para la ejecucion de este objeto se celebrara un contrato de prestacion
de servicios.

2.5 PLAZO: EL TERMINO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO SERA DE
CINCO (05) DIAS.

2.6 LUGAR DE EJECUCION: EI objeto de lo contratado se prestara en el Municipio de Puerto
Lopez, departamento del Meta.

2.7 FORMA DE PAGO: El Municipio se compromete a pagar al contratista el valor del contrato
resultante del presente proceso de la siguiente manera: EI MUNICIPIO cancelara al contratista
el valor del contrato en un pago total a la liquidacion del contrato, previo los tramites
administrativos reglamentarios; Comprobantes de pago en donde se demuestre el cumplimiento
por parte del Contratista de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), presentacién de la factura de
venta o documento equivalente, informe de actividades final por parte del contratista y
certificacion de cumplimiento a entera satisfaccion expedida por quien ejerza la supervision del
Contrato y acta de liquidacion documentos que seran entregados para el tramite de la
respectiva cuenta.

El Contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas ademas de los documentos
relacionados la factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplir, como minimo, los
requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La
fecha de la factura debe corresponder al mes de su elaboracion, y en ella constara el nimero
del contrato, el concepto del bien o servicio que se estad cobrando. En caso de no estar
obligado a facturar, debera presentar el documento que se asemeje a la factura.

Nota: Todos los pagos estaran sujetos a los desembolsos que efectué la Tesoreria Municipal,
sin perjuicio del cumplimiento del objeto contractual y demas requisitos legales para su
cancelacion.
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2.8 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

GENERALES

Cumplir con el objeto del contrato conforme a los documentos del proceso como es la propuesta, el
contrato y el anexo técnico.

Presentar en el plazo establecido los documentos y cumplir con los requisitos de Orden Técnico,
exigidos como condicion previa e indispensable para suscribir Acta de iniciacién del Contrato.
Rendir y elaborar los informes que se le requieran.

Acatar las indicaciones que el Supervisor le sefiale en cumplimiento del objeto contratado conforme
a las especificaciones de los servicios aprestar.

Emitir las facturas de venta segun lo estipulado en el Estatuto Tributario.

Suscribir con el supervisor todas las actas.

Mantener vigente todas las garantias que amparen el contrato en los términos del mismo.

Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en
los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demés normas concordantes,
requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del contrato.

ESPECIFICAS

a) Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas sefialadas por el Municipio para la realizacion
de cada actividad.

b) Cumplir con la totalidad de las actividades programadas dentro del presupuesto oficial, dejando
soporte para la verificacion de estas.

c¢) Hacer entrega como anexo al informe de ejecucion: registro fotografico impreso identificando
cada actividad realizada, planillas originales de asistencia a los eventos, papeles de trabajo y en
general todos los documentos generados durante la ejecucién del contrato.

2.9 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Pagar el contrato en la forma pactada

2. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el CONTRATISTA de
conformidad con los pliegos de condiciones.

3. Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los términos consagrados
por la Ley.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que

de él forman parte.

Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

Garantizar el respaldo presupuestal para cumplir con sus obligaciones.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato y el cumplimiento de todas las

obligaciones contractuales.

8. Designar un funcionario que supervise la ejecucion del Contrato.

Noo
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9. Aprobar las garantias exigidas.

2.10 SUPERVISION: Sera ejecutada por la Secretaria de Desarrollo Social del municipio, quien
ejercera la Supervision de la presente contratacion, de lo cual se le comunicaré al oferente
favorecido, cuyas funciones y responsabilidades se sujetaran a lo estipulado en la Ley 80 de
1993.

3. MODALIDAD DE CONTRATACION

La Ley 1150 de 2007 definio en su articulo 2° las diversas modalidades de seleccion para la
escogencia del contratista, (Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Meritos y
Contratacion Directa), lo cual fue reglamentado en el Decreto 1082 de 2015, al revisar el marco
normativo referido, se pudo establecer que el presente proceso se enmarca en la modalidad de
Minima Cuantia, lo anterior se deduce al confrontar €l Presupuesto del Municipio de Puerto Lopez
en SMLMYV con el rango definido en el literal b del numeral 2 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
en donde se puede extractar que la menor cuantia del Municipio corresponde a 280 SMLMV, por lo
que a partir de dicho monto la modalidad es la de Licitacion Publica y al apreciar el presupuesto
oficial, con claridad se aprecia que no supera los 280 SMMLV. Asi las cosas, al comparar el
Presupuesto Oficial del presente proceso con la menor cuantia, se deduce con absoluta claridad
que dicho proceso de seleccion se enmarca en la modalidad de MINIMA CUANTIA.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Para la determinacion del presupuesto oficial se tiene como referencia los precios determinados en
la regién para lo cual, se realizé un estudio de mercado con personas juridicas en capacidad de
desarrollar el objeto del contrato, cotizaciones que hacen parte integral del presente estudio,
estableciendo que el valor del presente proceso de seleccion asciende a ($10.000.000).

No. DESCRIPCION VALOR TOTAL
1 SUMINISTROS BAQUEROS 9.800.000,00 9.800.000,00
ROBLES HERMANOS & CiA SAS
2 NIT. 900.811.112- 0 10.200.000,00 10.200.000,00

5. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor antes resefiado se toma de la asignacion presupuestal, programada y el proyecto
relacionado en el presupuesto de la vigencia 2022 con la siguiente imputacion presupuestal:
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CODIGO DENOMINACION VALOR

23.3.414102.1500.02 ICLD Implementacién de actividades para la proteccion y

atencién integral de nifios nifias y adolescentes del
municipio de Puerto Lopez - Meta

$10.000.000

Impuestos a aplicar al proceso de seleccion:

( oncepto Tarifa Base Tope Obseryacion
Estampilia Pro 1% Valor del S25.438.728 | Sc aplica <f 190« on <l prnimer pago ¥
Unallanos contrato sin VA sus adiczones. Ond. 724 odc 2010
Estamplla Pro = Valor del S I | Ordenanza 46 de 2001
Turismo contrato s [VA
Estampalia Pro = Valor dei Sl Acucrde (M3 de 200 3 modificado por <f
Cultura Acucrdis 025 de 220
Estarmnpallz Pro + L Acucrdo 343 de 201 2 modificado por <l
Acdulto mayor Acucrdo 025 de 2020
lTasa Deporte 2.5 1 Sk Acucrdo 020 de 2020,
contrato six IVA
Hetencion Renta Fe Valor del S 145000 | DUR 1625 Art. 1 2 £214
coastrate sin VA
Retoencwon HOA 1 Vabor del L Acucrdio (143 de 201 3 modificado por <l
comtrato s VA Acucrdo G215 de 20240,
Retescuon Is Sobre Retencion SE Acucrda 043 de 201 3 modificado por el
AV ESars oA Acucerda 025 de 20760
Retencion IVA |5 Sabre IVA sk DUR 1625 An. 1.3.2.1
{ oncepto Turifa Base Tope bsery acion
Estampils Pro % Valor del S25 438 TIX | Sc aphca el 1007, on ¢l pnmer pago ¥
Unullanos contrato sin IVA sus adiciones. Ord. 724 de 2010
Estampilla Pro 2 Valor del % 1 | Orndenanea 466 de 2001
Lursmo comtrate s VA
Estasmplla Pro = Valor del s Acucrdo (43 de 201 3 medificado por ol
Culturs contrate sse IV A Acucrde (25 de 2020
Estampilla Pro 4 Valor del $ I | Acuendo 033 de 701 3 moditicada por ol
Addulio mavor oontrato san FVA Acucrde 025 de 2020
Fasa Depone 2 Valor del St Acucrdo 020 de 2020
contrato s VA
Retencion Renta & Valor del S 145000 | DUR 1625 Ant. 1.244.14
contrato sin VA
Retencwn ICA 1= Vabor dei L1 | Acuerda 43 de 200 3 modiicado por ol
contrato s VA Acucrdo 025 de 20240
Retemcwon 15 Sobre Retencwn 51 Acucrdo 04 3 de 13 maobifwadeo pror of
AN A Acucado 025 de 2020
Retencuon IVA 15" Sobwe VA S DUR 1625 An 1320

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION

El proceso de seleccién a que se refiere este estudio previo se encuentra sometido al Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica contenido en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011. Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones que modifiquen o reglamenten
aquellas, por virtud de las cuales, la seleccién se realizara de manera objetiva, a efecto de adjudicar
la propuesta méas favorable para los intereses de la Administracion Municipal y los fines que ella
persigue.
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La modalidad de seleccion para la celebracion del contrato a que se refiere este Estudio Previo
corresponde a la Minima Cuantia a que se refiere el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, articulo
274 de la Ley 1450 de 2011, articulo 94 Ley 1474 de 2011 y articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.15.2 del
Decreto 1082 de 2015.

5.1. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA:
A. DOCUMENTOS JURIDICOS:

e Carta de presentacion de la propuesta y formato “Compromiso Anticorrupcion” debidamente
firmados, con la manifestacion expresa de que conoce y acepta las condiciones para esta
contratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad consagrada
en laley.

e Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente (persona natural) o representante legal
(persona juridica) o de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢ REGISTRO UNICO TRIBUTARIO: El proponente persona natural debera contar la actividad
econdmica relacionada con el objeto del presente proceso

e CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE

REGISTRO MERCANTIL: El proponente debera contar con la actividad econdmica

relacionada con el objeto del presente proceso o que su objeto social incluya el objeto de la

presente contratacion.

Acta de autorizacion de la Junta o Asamblea de socios (cuando aplique)

Acta de Constitucion de Consorcio o Unién Temporal (cuando aplique)

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de Responsables fiscales de la

Contraloria General de la Replblica (persona natural) o representante legal (persona juridica)

o de los integrantes del consorcio o unién temporal

e Constancia de afiliacion al sistema de seguridad social Pagos a los Sistemas de salud,
Pensiones, Riesgos profesionales, Cajas de Compensacion familiar, ICBF y SENA (segln
corresponda).

e Certificado de Antecedentes y requerimientos judiciales (persona natural) o representante
legal (persona juridica) o de los integrantes del consorcio o unién temporal

e Certificacion sobre aportes al sistema seguridad social y para fiscales correspondientes a los
6 meses anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta firmada por el revisor fiscal si
estuviere obligado a tener o por el representante legal (para persona juridica).

e Propuesta de ofrecimiento indicando el precio total y los precios unitarios, conforme
contenidos del presupuesto oficial.

Para consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd acreditar los
anteriores documentos.
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B) EXPERIENCIA MINIMA: El proponente debera acreditar experiencia en un (1) contrato cuyo
objeto corresponda a APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE EVENTOS, cuyo valor sea
como minimo igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV.

La experiencia se acreditara con: Copia del contrato, acta de liquidacion ylo certificacion.

En caso de acreditar la experiencia con certificacion, esta debera contener como minimo la siguiente
informacién y requisitos:

e Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la
certificacion y calidad en la que expide la certificacion (gerente, representante legal, jefe de
contratacion o de adquisiciones y demas.)

Objeto del contrato.

Fecha de inicio del contrato.

Fecha de finalizacion del contrato: El contrato debe haberse terminado y liquidado.

Valor del contrato.

Si el contratante es entidad sometida a la ley civil debera aportar una copia de la camara de
comercio y/o documento homologable y copia de la factura que generd dentro del proceso
de contratacion.

No se debe Anexar mas de un (01) contrato. En caso de relacionarse mas de este nimero, el
Municipio de Puerto Lépez, para salvaguardia de los principios de transparencia, lealtad e igualdad,
verificara y considerara (inicamente el primero que aparezca relacionado en la propuesta.

6. DOCUMENTOS TECNICOS Y ECONOMICOS

El proponente debe presentar el valor de su propuesta especificando valores unitarios y valor total. Para el
célculo del valor de la propuesta al proponente debera tener en cuenta el nimero del item, la descripcion, la
unidad y la cantidad.

Para fines de la evaluacion se consideran las cantidades indicadas en el presupuesto oficial. EI nimero del
item, la descripcion, las unidades y las cantidades que en él aparecen, no podran ser modificados por el
proponente al presentar la propuesta econdmica. Las enmendaduras de precios que aparezcan en la
propuesta, deberan confirmarse con nota al margen y firma del proponente. Sin este requisito, las
enmiendas no se consideran validas.

En todo caso, el valor total de la propuesta no podra exceder el 100% del Presupuesto Oficial total, so pena
de rechazo de la misma. El Municipio corregira los errores aritméticos contenidos en los productos y en la
sumatoria, seg(n lo indicado al efecto de la Invitacion Publica. Los precios unitarios deberan indicarse en
pesos colombianos y deberan cubrir todos los costos, directos e indirectos que impliquen la ejecucion del
objeto contractual.
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7. FACTORES DE DESEMPATE
Se entendera que hay empate entre dos o mas propuestas, cuando presenten el mismo valor.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los
criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del
articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o
las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan:

La referida norma sefala: “En caso de empate en el puntaje total de dos 0 méas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos plblicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente
en materia de trato nacional.

a.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso
tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

b.  En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

¢.  En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberé definir
en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

d. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esfa se oforgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

e. Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.
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f En el caso de las personas juridicas se preferiré a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/lo mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, seguin corresponda, presentaré un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, deberé acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

g. Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

h. De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberé autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

i, Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estéa en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso
iqual al término de ejecucién def contrato.

j. Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

k. El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditaré con el certificado de
aportes a seguridad social del Uftimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un certificado,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un
(1) afio, se tendréa en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion
de la persona juridica.

m. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditaré con el certificado
de aportes a seguridad social de! ditimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

n. En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes def
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

0. En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se deberé allegar e/ documento de identificacion del
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trabajador que lo firma.

p. La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de frabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtn corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialaré las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aguellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan esfado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberé aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustifuya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentaré un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo & de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a fa poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

v. Preferir fa propuesta de personas naturales en proceso de reinfegracion o reincorporacion, para lo cual
presentaré copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alfo Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro cerfificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de fa persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

w. En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

x. Tratandose de proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
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proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estéa obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

y. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen

datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el oforgamiento de este criterio de desempate.

z. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los

aa.

bb.

siguientes numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsio en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo, o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que parficipen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

cc.En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de

dd.

ee.

reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo e! articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las persenas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de Ia
Ley 1581 de 2012, como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferfa presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

ff. Asimismo, se preferira la oferfa presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se

99

aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente enire cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamaiio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferfa las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferiré la oferta de aquelios
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

hh. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

ii. La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el parégrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

ji La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. £n el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

kk.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperafivas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segtn
corresponda, entregaré un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por o
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Il. Iqualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferiré a este siempre que:

mm. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el
documnento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese infegrante acredite la condicion de
Mipyme, caoperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

nn. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

00. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestaré mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

pp. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados dnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que Jos integrantes tengan la
calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

qq. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del arficulo 2 de Ja Ley 1901 de 2018,
0 la norma que la modifique © la sustituya. Asimismo, acreditaré la condicién de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

. Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

ss. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el
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pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

tt. PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

uu. Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en
la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

w.PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

ww. PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizaré el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y ii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

xx.En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publica conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionisias.

8. FACTORES DE RECHAZO

El municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

a. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.

b. La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por interpuesta
persona o la participacion de una misma persona en mas de una propuesta. ¢) Cuando la
propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

¢. Cuando el oferente; persona juridica, persona natural, consorcio o unién temporal o promesa de
Sociedad Futura presente mas de una propuesta para este mismo proceso.

d. Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, sean
socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo proceso.

e. Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal, se
presenten como personas naturales en este mismo proceso.

f.  Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial y/o subsidiaria, también presente oferta
invocando subordinacion de su casa matriz.

g. Cuando no se presente la documentacion establecida en la Invocacion de Subordinacion, con
fecha anterior al cierre.

h. Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal o consorcio, no se
encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos
sociales.
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Cuando falte el documento de integracion del Consorcio o Union Temporal o Promesa de
Sociedad Futura o su firma, o cuando alguno de sus miembros, tratandose de personas juridicas
no se encuentre debidamente autorizado.

Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a la realidad,
por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a inducir a error a la
Entidad.

Cuando la propuesta se presente en forma parcial o extemporéanea, se envie por correo, fax o
correo electronico o se deje en un lugar distinto al indicado en esta invitacion.

Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en la presente
invitacion publica.

Cuando la propuesta econémica no se presente o se modifique o se presente incompleta o
condicionada.

Cuando el proponente condicione su propuesta.

Cuando se presente una oferta con precios artificialmente bajos, de conformidad con los criterios
definidos por la Ley y la Agencia Nacional de contratacion.

Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por EL
MUNICIPIO antes de la adjudicacion y en consecuencia no cumple con alguno de los aspectos
técnicos, juridicos, financieros y técnicos.

Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado en el presente proceso de
seleccion.

Cuando el proponente no oferte valor para cualquiera de los items a contratar.

Las demas indicadas en los documentos del proceso.

Toda otra causa contemplada en la Invitacion Pablica y las normas legales vigentes.

9.ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 se identifican los siguientes riesgos
asociados al proceso de contratacion; para lo cual se tuvo en cuenta para su identificacion y cobertura, la guia
publicada por Colombia Compra eficiente, en el Link.

www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/20130916manualderiesgos.pdf.
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10. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIAS

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del futuro contrato, el contratista seleccionado

debera constituir una poliza de seguro o caucion bancaria a favor del Municipio de Puerto Lopez, expedida
por una compaiia aseguradora o entidad bancaria legalmente constituida para funcionar en el teritorio
nacional, con los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del contrato y con una vigencia igual
al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.
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b) CALIDAD DEL SERVICIO: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del contrato y con una
vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

¢) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMINZACIONES: Por una cuantia equivalente al
5 % del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion y tres (3) afios mas.

d) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Su cuantia sera equivalente a doscientos
(200) SMMLV, y su vigencia sera por todo el periodo de ejecucion del contrato. El asegurado sera el
municipio de Puerto Lopez Meta y los terceros afectados por la ejecucion del contrato

INDIRA NEIBRITH MAN MEDINA
Secretaria de Desarrollo Social y Competitividad
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