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ANALISIS DEL SECTOR 

 
COMPLEMENTO ESTUDIOS PREVIOS, JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE 

SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA 

CONTRATAR SERVICIOS  
 

OBJETO DEL CONTRATO: SC- LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE AUXILIAR DE 
ENFERMERIA PARA APOYAR GESTION ADMINSITRATIVA DE LAS ACTIVIDADES CONTENIDAS EN 

LOS CONVENIOS NO. 1100 DE 2021 Y EL CONVENIO NO. 2278 DE 2022. 

 
Es importante resaltar que la función de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades 

de las Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero público. Las Entidades Estatales 
deben entender claramente cuál es su necesidad y cómo pueden satisfacerla, por lo cual, deben 

conocer y entender cómo y con quién pueden establecer la relación que permite satisfacer la 
necesidad identificada. Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual los posibles 

proveedores desarrollan su actividad. 

 
Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad pretende adquirir permite diseñar el 

Proceso de Contratación con la información necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, 
eficiencia, economía, promoción de la competencia y manejo del Riesgo. 

 

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado análisis para la contratación que se 
pretende celebrar. 

 
I. ANALISIS ECONÓMICO DE SECTOR 

 
1. ASPECTOS GENERALES 

 

1.1. ECONÓMICO 
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1.2. TECNICO 

 
Para el desarrollo del objeto contractual se requiere una persona natural que cumpla con las 

siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia: 

 

NIVEL  
 

ESTUDIOS Y EXPERIENCIA  

 
AUXILIAR  

 
AUXILIAR DE ENFERMERIA 

 
1.3. REGULATORIO 

 

La ESE Santiago de Tunja hace uso de la contratación de servicios profesionales y/o técnicos para 
llevar a cabo el desarrollo de procesos misionales y de su competencia realizando una verificación 

en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia y atendiendo que la contratación, 
deberá garantizar el cumplimiento de los principios de economía, transparencia y en especial del 

deber de selección objetiva, establecidos en el estatuto de Contratación de la E.S.E. SANTIAGO 

DE TUNJA, adoptado mediante Acuerdo N°009 de 2017 y manual de contratación adoptado 
mediante resolución No 131 del 02 de noviembre de 2017, atendiendo a las directrices 

establecidas en la resolución No 5185 de 2013 
 

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el estatuto de contratación numeral 3.2.2 
“Contratación Directa”, numeral 3.2.2.2.1 “la prestación de servicios profesionales y de apoyo al 

área misional de la ESE”, numeral 3.2.2.2.2 “prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 

gestión de le ESE”, se hace necesario contratar la prestación de servicios que cumplan con el 
objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la ESE ha venido 

contratando servicios similares, con resultados satisfactorios. 
 

 

2. ESTUDIO DE LA OFERTA 
 

La ESE, no cuenta con una base de datos que permita realizar estudio de la oferta, en este sentido 
se debe tener en cuenta que en este caso la modalidad de contratación es directa. 

 
 

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

 
Sobre el histórico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y 

resultados: 
 

 

La ESE Santiago de Tunja, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo 
con personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo 

esperado por la entidad. 
 

 

CONTRATISTA 
TIPO DE 

CONTRATO 
MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN 

OBJETO VALOR PLAZO 

YULY MAGALY 

ACOSTA 

CONTRATO 

DE 
DIRECTA 

SC- LA 

PRESTACIÓN DE 

CINCO 

MILLONES 

2 

MESES 
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PRESTACION 
DE 

SERVICIOS 

N°013 DE 
2020 

LOS SERVICIOS 
DE AUXILIAR DE 

ENFERMERIA 

PARA APOYAR 
GESTION 

ADMINSITRATIVA 
DE LAS 

ACTIVIDADES 

CONTENIDAS EN 
LOS CONVENIOS 

NO. 1100 DE 
2021 Y EL 

CONVENIO NO. 
2278 DE 2022.,  

 

NOVECIENTOS 
VEINTE MIL 

($5920.000.00) 

Y 14 
DIAS 

 
Del análisis de la demanda de procesos de contratación se encuentra que de lo evidenciado que: 

 

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de 
prestación de servicios, de acuerdo a las actividades realizadas. 

 
2. Los valores contratados obedecen al pago de servicios mensuales. 

 
En consecuencia, este perfil tendrá una asignación mensual, así mediante TRES (03) ACTAS 

MENSUALES VENCIDAS, de la siguiente manera: UN (01) ACTA VENCIDA con la prestación del 

servicio por valor de por valor de UN MILLON CIENTO VENITE MIL PESOS, por los días 
comprendidos entre el 24 de octubre a 31 de octubre de 2022 y DOS (02) ACTAS VENCIDAS 

MENSUALES VENCIDAS POR VALOR DE DOS MILLONES CUATROCIENTOS ($2.400.000), cada 
una, incluidos IVA, impuestos y demás costos directos e indirectos a que haya lugar, remuneración 

pactada en valores mensuales fijos y que deberá ser concordante con la propuesta económica 

presentada por el contratista. 
 

I.  PERSPECTIVA LEGAL 
 

• Constitución Política de Colombia. 

• Ley 100 de 1993 y Decretos reglamentarios 

• Ley 1150 de 2007  

• Resolución No 5185 de 2013 

• Estatuto de Contratación ESE (Acuerdo No 009 de 2017) 

• Resolución No 131 de 2017 Manual de contratación ESE Santiago de Tunja 
 

II. CONCLUSIONES 

 
Del análisis de la demanda de procesos de contratación se encuentra que de lo evidenciado: 

 

• La ESE ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA a través de contratos de 
prestación de servicio.  

 

• De acuerdo con la verificación en el sector procede la contratación de la prestación de servicios 

con los que la ESE Santiago de Tunja, demuestra que con la contratación de vigencias 
anteriores a través de la modalidad de contrato que proyecta en el presente estudio previo, 
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como lo es la prestación de servicios es una decisión acertada para la contratación de los 
servicios requeridos para el apoyo de la misión. 

 
 

YOLVI AMILETH RODRIGUEZ PEREZ 

Supervisor  
 

PROYECCIÓN Y ELABORACIÓN  
 

Componente Jurídico  

Yeimy Buitrago- Coordinadora- 
Contratación   

 

Componente de Estudio de 

Mercado 

Yolvi Amileth Rodríguez Navas- 

Subgerente Científica  

 

Componente Técnico 

Responsable área donde surge la 

necesidad 
 

Liz Natalia Cely- Coordinador PIC   

Responsable área donde surge la 
necesidad 

Yolvi Amileth Rodríguez Navas- 
Subgerente Científica 

 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado 

a las normas y disposiciones legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo 

presentamos para la firma. 

 

 

 
 

 




