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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 31 Octubre 2022

Sefior

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

SUPERVIISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3273954
Dinamizador de Tecnoparque Nodo Bucararamanga.

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA CIDM
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre del afio 2022

Referencia: No CO1.PCCNTR.3273954 del 2022

Jenny Rocio Reyes Acevedo, identificado con la cédula de ciudadania No.63.543414 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Inudustrial del Disefio y la
Manufactura en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total la suma de veinticinco millones novecientos veinte
mil pesos mcte ($25.920.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del inicio dispuesto en secop ii
b) pagos iguales mensuales por valor de dos millones quinientos noventa y dos mil pesos mcte
($2.592.000). cada uno. c¢) un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato.

Plazo: Diez (10) meses sin exceder del 30 de noviembre de 2022 contando a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. Sera hasta el treinta (30) de noviembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios de apoyo a la gestiébn para acompanar desde el componente técnico el
desarrollo de los proyectos de base tecnoldgica gestionados en el Nodo Bucaramanga - Red
Tecnoparque del Ecosistema SENNOVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o
1 | Apoyar los procesos de | No se ejecutd durante este No Aplica

recepcion de equipos, materiales | periodo.
de formacién y mantenimiento
relacionados a los equipos de los
laboratorios del Tecnoparque
correspondientes.
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Apoyar el desarrollo de la fase
de ejecucion de los proyectos
de base tecnolégica
asignados, segun lineamientos
de la Guia Metodoldégica de la
Red Tecnoparque.

Apoyo en con piezas graficas
(Totems, post, historias,
presentaciones etc.) para la
evolucion de los proyectos que
articulan con los nodos de la
red Tecnoparque

Evidencia de capturas de
las piezas graficas
disenadas
Proyectos:

- Kakaowa

- Movair

- Nodo Socorro

- Prot Boticg

- Holomax

- Creen Peak

- Green Line

- Feria

- Chocolates

- Chelenske

- Crecert

- Café Ricas

- SENA

- Taller

- Vino

- Corozo

- Phina

- Presentacion

- Nodo Manizales
https://drive.google.com/
drive/folders/1-
BA2vokqgtOqjv4PVTgFw1
APO49HUMwGW?usp=s
haring

Realizar el registro de las
gestiones correspondientes al
rol en la etapa 11 fase
ejecucion del proceso de PBT,
en la plataforma de la Red de
Tecnoparque.

No se ejecutd durante este
periodo.

No Aplica

Apoyar la implementacion de
los planes de seguridad
industrial y de bioseguridad del
nodo.

Se siguieron los lineamientos
de bioseguridad con el fin de
mitigar Covid-19.

Captura del Carnet de
vacunacio.
https://drive.google.com/
drive/folders/1MjkQpfo9
DbSN9WSMvpNRg0Obda
TWzozsN?usp=sharing

Alistar la maquinaria y equipos
del nodo, y apoyar las
actividades de cuidado y
custodia de los bienes, en
procura de su adecuada
utilizacion y administracion.

Apoyo organizacion taller
marca y publicidad.

Foto taller de marca y
publicidad.
https://drive.google.com/
drive/folders/1q0oXgHJsf
QnQaglLe17bTqgjBuiQG
EByD?usp=sharing

Participar de las reuniones de
elaboracién de planes de
trabajo, seguimiento de metas
y procesos operativos del

Participacion en reuniones
generales con el Dinamizador
Tecnoparque Red nodo
Bucaramanga y con el equipo

Evidencia fotografica
reuniones generales con
el Dinamizador y con el
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nodo.

de trabajo de la oficina de
divulgacion.

equipo de trabajo de la
oficina de divulgacion.

https://drive.google.com/
drive/folders/1zZWG7gLqg

u_tjiLTaoLAu513DghOUt
BPQj7?usp=sharing

7 | Aplicar los lineamientos del
ecosistema SENNOVA,
especialmente los
relacionados con la red
Tecnoparque y la Gestion del
Conocimiento.

Se aplico normatividad

y los lineamientos de disefio
segun Manual de identidad del
SENAy los establecidos para
la oficina de

divulgacion Red tecnoparque
Colombia en el desarrollo y
disefo de las piezas graficas.

Evidencia de la captura
del Manual de ldentidad

https://drive.google.com/
drive/folders/1HIdrKzYeq
QhO07FTbcyY9dggxog a-
iFF?usp=sharing

8 | Participar y apoyar las No se ejecutd durante este No Aplica
actividades relacionadas con periodo.
el sistema de salud y
seguridad en el trabajo.

9 | Realizar las respectivas No se ejecutod durante este No Aplica

actividades conforme a las
politicas de comunicacion y
aplicacion de las TIC y a los
instructivos del SENA

periodo.

Afiliarse y realizar los aportes
mensuales a los sistemas de
salud, pensiones y

[ QN

Aporte mensual del mes de
agosto

Evidencia fotografica
Aporte mensual del mes
de agosto
https://drive.google.com/
drive/folders/1ScSbonT4
NfBi_3IN9jFc8Db_iP4RM
sBz?usp=sharing

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
N/A N/A N/A N/A
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9440258074 expedido por aportes en linea correspondiente al mes de SEPTIEMBRE del afo
2022 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

Jenny Rocio Reyes Acevedo
Contratista
C.C. 63.543.414 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

Christian Javier Vera Jaimes

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3273954 del aiio 2022
Cargo: Dinamizador de Tecnhoparque Nodo Bucararamanga.

EVIDENCIAS.
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1. Evidencia: Fotografica de la toma de inventario.

ul’MiMiLl\\“qu lok e s

ohimay |3

Realizar Toma Virtual

Direccién Administrative y Financiers - Grupo do Almacenss & inventafios
Direccién Goneral
Estado de mts nvantarin

63543414
JENNY ROCIO REYES ACEVEDO
16/ 9/ 202209:14:02

| Inventario individual Cuentadante Multiple

Valor Inventario:  $156.016.830,04
— Numero de bienes: 341

Valor Total Inventario: $156.016.830,04
Tolal de Bienes: 311

yTidspasar Bionos (0@ Relntegrur Bienes & Consultar sus Salicitudes  Ganerae Fepors ralacidn de Risnss

| Listado inventarios en Cuentadante mul. tiple:

2. Evidencias: Capturas de las piezas gréaficas disefiadas
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Kakaowa

100% Cacao CoLOMBIANO

100% SaBorR REGIONAL

A\,
‘t\ 3

Version movil Version fija
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SENA

Sensibilizacién

(Business Model Canvas)

®
sena | Tecnoparque
Nodo Socorro

ProtBotics
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Sabor Regiona!

ssha | Tecnoparque E' E'
A\ Nodokggmfc\]ue ‘E '§
o Bl e

Panelitas de Café

Cheleriske

Cacao Experience

() Beheleriske

@cafehuilocrecert

"tTecnopr_‘ 3 Eg zs%a Tecnoporqu; 1!'3 l%‘;‘ sz | Tecnoparque ‘!'E r?ls
L 7{5‘— Nodo Angosture & 1 ‘ “?A‘_- _Nodo Angostura EEE : 7/\V Nodo Angostura [ :
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SENA

N
¢{Quieres saber...

cémo es el proceso de inscripcién
y cudles son los programas de los
Centros del drea metropolitana?
Requisitos:

Estar registrado en senasofiaplus.edu.co

con la clave activa.

FA Disponibilidad de tiempo en la jornada
del programa.

EJ Hacer uso de un correo electrénico.

8 cumplir con los requisitos de escolaridad
segun el nivel.
Operario:
Quinto 5° Primaria aprobado.
Técnico:
Noveno 9° Educacion media aprobado.

Tecnélogo: Certificado de bachiller
o acta de grado y pruebas de estado.

] Afiliacion a seguridad social EPS.

[ Estudios realizados en el exterior deben estar
apostillados y convalidados ante el Ministerio
de Educacion.

“Invit ] ,
o amigo. Puedes
recibir informacién
registrandote en:

El SENA te ofrece formacién técnica (’\/

| i

para que ingreses al mundo laboral |/

J

2
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=
CUPO -
LIMITADO

TALLER:
Creando mi marca
personal digital

7 200 a Tecnoparque
204 @105 9 Cldstc. 25

Octubre =

Talleristas

+ Carlos Javier + Zully Andrea
Aceros Blanco Velazco Carrillo

SELIIIIIELESSS FETIIIILSIIIIS

+ Cofundadores Think TIC

PIPIIIIII IS IS

Las personas salen del taller con:

-+ Proyeccion de la marca personal digital

-+ Propuesta estratégica y trazado de objetivos de la marca personal
-» Creacion de redes sociales profesionales

-+ Micrositio de marca personal en Centro Comercial Virtual
con una permanencia de 2 meses

-+ Calendario editorial para sus redes sociales profesionales

@
sena | Tecnoparque
Nodo Bucaramanga

Vino e’
Corozo

Vino artesanal de COROZO.
Con notes afrutadas, un aroma intenso
v el dufzor equilibrado a tu poladar:

Apoya

seha | Tecnoparque
7AV Nodo Bn?curc?nangu

@ vinoecorozo

Tt fos Damns
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@)=

Penagos

Nuestro proposito superior
Innovar en soluciones
integrales y sistémicas para
el desarrollo sostenible y
amigable de la

agroindustria mundial ®

®
SENA

IN

Tecnoparque
Nodo Bucaramanga

Vino e’
COTrozo

Fince los damas extroe o mejor

ustaria 1 Majestuo
artesano! de "COROZO prex
dad y creanch

SECO

© vinoecorozo
Cortiactn 31 64644806
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Generalidades

[N

FORTALECIMIENTO
Rec Tecnoparque

— ®
= Generalidades sena
3 nN
Valor
aproximado
g solicitado

1.356.192.574

Impacto esperado:

» Articulaciones

» Prototipos TR6

* Prototipos TR7 TRS:

» Proyectos recursos extrernos

» Ideas, productos
proyectos acompafiados

SGPS-10799-2023

Tecnoparique

B
sera | T

C | Noc » Pers < T il
/A | Nodo Bilearamanga Personas impactadas

SEGUNDO TALLER
DE VIDEO JUEGOS

oS

Dirigido a »
@ Talento SENA
Fecha »

VIERNES 3
Hora »

INGRESA

Organizan y apoyan

2 wAy o P | v |
SENA TECI'IOPOI’ ue 3 S@E S X INNOVACION Y
-7AV Nodo Manizales ‘)v? CALDAS f;@.\:» e Ll KBS EMPRENDIMIENTO
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Taller de formacién en

Ciberseguridad

Dirigido a Q Talento SENA

Fecha » Nov.

Hora : 5 pm.

DATA PROTECTION

INGRESA
Organizan y apoyan @
seha Tecnopqr ue 5_\. . | VICERRECTORIADE | jnovacioN ¥

2 © | PROVECCION EMPRENDIMIENTO
Nodo Manizales 5 UNIVERSITARIA HOUAE
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4 Evidencias

Carnet de vacunacion

Certificado Digital de Vacunacion

-
c o I o m b I a COVID-19 VACCINATION CERTIFICATE - COLOMBIA

stz 1san
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5.Evidencias
Foto taller de marca y publicidad.

= 3 Youlube tecnopanque x Q

-

Mty
T

@ZullyProfesora

Zully Andrea Velazco-Cémo crear una Marca Personal Digital Para Profesionales.

29 vistas + Se transmink en vivo ef 4 oet 2022 54 Gl NOMEGUSTA ) COMPARTIR =+ GUARDAR ...

° Tecnoparaue Nodo Bucaramanga SUSCRIBIRSE

Buscando ks identidad para tu proyecto?? Tecnopergue Nodo Bucaramengs y ls Red de
Emprendimiento de Santander, Fwaa & Emprenda Mano Live, on espacio dande tendremos como
mviada 3 Zully Andrea Velszoo, quien nos Guined pars saber cémo crear una Marcs Personal

MOSTRAR MAS
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6.Evidencias
Reuniones generales con el Dinamizador

7.Evidencias

= Loco o
e "
% CORPORAT VO MARCACIONES
Arquitectura de color
Logo

q -
° o
o o Db sar peicrded weriper o poskcisrnrieric de le moms SENA
- Colores complementarios _ Paxtone - 1w g Por k= cunnl se debren koo sgwrdn becrieios
a 299 ¢ 2
z< Tomen como prindpol ebigtve z<
<z omphe 12 45 do Cilors &b _ os Degredude <2 Programos, servwoos y productos.
poies T v y deban e smscen wn w
P maxiore of 20% de lo piza -

¥ e — | o s o e+ e

© e R0 - ol i -

;» 2 :, ™ SENA s o A v  of P SE.IU\ Aculcuhu'u

ox = sacti Sons S Lo distando entre b loge PR
LI S HEX:  GOMFF e g epieclore of tevero del 7A< Te(mc_o
cwenhe (onbernn} del loge del SENA Produccién y Transformacisn

Pasizas
s40 C
Dagradads

o
sena | Nombre del programa— e s sid s

Nivel de formacion——— lsein Seu 8214 5 ot mers aue ol nombie
-7A Linoa o Grea de vetpdie S mogmmn b Jion

Lo grimcipd

sl Soms . 1 e e o o
1w del progroma - Negro ol 80%

Cunnd o nomiore del programs excedo kn 25 caracierns 3 pos-
d'dm' 09 mies Wnecs 51 zclo hens un el de jeroman aseda
¥adv o raroma

"‘;_‘:"'-‘ ks ouma conpicns de Lo esmecricodienss de ke colores itzedes en esta opleocsn

celeres wdayende tordidode wer sevasdus nla om
mas cloms y mas oscwras de o Boedkn raedy sogna [ del brondbeok SENA
merama corgorstve, coer wwan

Paleto de color

dern, cobares neatros y coleres
e —

Mo sacure Max clar

Nombre del
e | Nomde oembsen ™™

Linec o 6rea de estudio
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10.Evidencias

i 2portes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
demsficadtor & Razon Soctal Claze Aportarte Sucurial Mrinctpal Dwecctor Chudac Departamente Telétone Eonerado ENA e
3
oz manaaie #5VFS ACPVIDO JDWeY 2000 IOBENOESTE PRNCPAL O3 37 N 11 - 127 Lagee 4 | BICLRAMANGA SANTANDER eamonn
[DATUS GENERALES OF LA UQUIDACION
Persedo Clve Tipo Fecha Pago
Penion | Selud Pego | Plontia Plantla umte | Pmo Bance | Dmsbom | Velor
ona [ [wewsnn | ssamssnre [ 20 100 | 00 | o] 301,000
L DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD cF RIESGOS PARAFISCAL ES
. u-.-ﬁ-—»| Nombree | Cocban [h- ™3 tpora Codigo [Dis B Aperte Codign [ Dac 18e Aports Codign [Diac] 3 Aports  [Dia] =3 Aports.
B e e pre Fr) T BEr EEr) v B s B i S| =
Total Afiliados{ 1) $1,038,800 $165.900 $1,036,800 120,600 5 s0 $1,035,850 $3,500

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 ) 50 5165.30)
PROTECCION 230101 800,219,739 O 1 @ $0 £165 300
AR (ADNINSTEADORAS: 1) 1 @ 50 55500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860.011.153 & 1 . 9 50 $5500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 » 50 5129600
PS5 SURL (ANTES SUSALUD) B0 a0 2 1 9 %0 $129.600

g
E
g
g
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