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ALCALDIAMUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit: 800.037175-2

CONVENIO NUMERO 20221024-001
FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2022

TIPO DE CONVENIO CONVENIO DEASOCIACION

CONTRATISTA CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE SAN JUAN

NEPOMUCENO -BOLIVAR

IDENTIFICACION CONTRATISTA | NIT:900.765.572-9

OBJETO AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL SERVICIO
PUBLICO ESENCIAL DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO
CONTRA INCENDIO, ATENCION DE INCIDENTES CON
MATERIALES PELIGROSOS Y DEMAS CALAMIDADES

CONEXAS.

PLAZO DE EJECUCION Dos (2) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento yejecuciondel convenio.

VALOR FISCAL DIECISEISMILLONES DE PESOS ($16.000.000).

NUMERO CERTIFICADO DE | 483de 1de Septiembrede 2022

DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL

SUPERVISION SECRETARIADE GOBIERNO

Entre los suscritos: WILFRIDO ALFONSO ROMERO VERGARA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 73.226.780 expedida en San Juan Nepomuceno, en calidad de Alcalde Municipal segun acta de
posesion de fecha 01 del mes de enero de 2020, quien en adelante se denominara el MUNICIPIO DE SAN
JUANNEPOMUCENO, de una parte,y DIANA PATRICIA SERRANO BUELVAS, mayor de edad, identificado
con cedula de ciudadania. N0.45.780.823, quien actta en nombre y representacionlegal del CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS DE SAN NEPOMUCENO BOLIVAR, Nit. 900.765.572-9, entidad miembro de
Bomberos de Colombia, segtin Resolucion No. 0005 de 2014, emitida porla Gobernaciénde Bolivar quien esta
debidamente facultado para suscribir el presente convenio de Asociacion, quien para los tramites del presente
documento se llamard EL CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS DE SAN JUAN NEPOMUCENO -
BOLIVAR, hemos decidido celebrar el siguiente Convenio de Asociacion regido por el articulo 355 de la
Constitucion Politica de Colombia, el articulo 96 de la Ley489 de 1998 ydecreto 092de 2017 ylo contenido en las
clausulas quea continuacion se enuncian, previas las siguientes consideraciones: 1. Que de conformidad ala Ley
1575 de 2012, por mediola cual se establecela leygeneral de bomberos de Colombia, “la gestion integral del riesgo
contraincendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades yla atencion de incidentescon
materiales peligrosos es responsabilidad de todas las autoridades y de los habitantes del territorio colombiano, en
especial,los Municipios, 0 quien hagasus veces, los Departamentos yla Nacion”. 2. Que esta misma nomaen su
articulo 2 establece que “la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en
todas sus modalidades yla atencién de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones
Bomberiles ypara todos sus efectos, constituyen un serviciopublicoesencial a cargo del Estado. 3. Que el articulo
3°,inciso4° de lamisma leydispone la “obligacién de los distritos, conasiento en su respectiva jurisdiccionyde los
municipios la prestacion del servicio publico esencial a través de los cuerpos de bomberos oficiales o mediante la
celebracion de contratos y/o convenios con los cuerpos de bomberos voluntarios”. 4. Que, en el Municipio de San
Juan Nepomuceno, no existe cuerpo oficial de bomberos, cumpliendo esta funcién el cuemo de bomberos
voluntarios de la localidad, institucion bomberil de reconocida trayectoria técnica, operativa y administrafia,
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debidamentereconocidaporla Direccién Nacional de Bomberos Colombiayla Gobernacidnde Bolivar, como apta
parala prestacion de éste tipo de servicio publico esencial. 5. Que en el Municipio de San Juan Nepomucenoson
recurrentes las afectaciones y/o siniestralidades relacionadas con la gestion integral del riesgo contra incendio, los
preparativos yatencién derescates entodassus modalidades yla atencion de incidentes con materiales peligrosos,
asi como el apoyo en ofro tipo de eventualidades, tal y comolo evidencia el reporte presentado por el cuerpo de
bomberos voluntarios de San Juan Nepomuceno. 6. Que es prioridad para la administracion municipal, garantzar
la seguridad de las familias a través del control y mitigacion del riesgo de desastres, dentro de éstos la Gestion
Integral del Riesgo contra Incendio ylos preparativos y atencién de rescate en todas sus modalidades y atencion
de incidentes con materiales peligrosos en el Municipio de San Juan Nepomuceno para la proteccion de los
residentes del Municipio en su vida e integridad fisica y mental, en sus bienesy en sus derechos colectivos a la
seguridad, la tranquilidad, la salubridad publicay a gozar de un ambiente sano, frente a posibles desastres o
fendmenos peligrosos que amenacen o infieran dafio a los valores enunciados. 7. Que el articulo 355 de la
constitucién politica establece que “Ninguna de las ramas u 6rganos del poder publico podra decretar auxilios o
donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital ymunicipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidadesprivadassin animode lucroyde reconocidaidoneidad con el fin de impulsar programas yactividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrallo. EI Gobierno Nacional
reglamentara la materia”. 8. Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 dispone que “Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el
articulo 209de la Constitucion, asociarse con personasjuridicas particulares, mediante lacelebracion de convenios
de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los
cometidos yfunciones que les asigna a aquéllas la ley. 9. Que como se evidencia, la gestion integral del riesgo
contraincendio, los preparativos y atencidn de rescates en todas sus modalidades yla atencidn de incidentes con
materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles y para todos sus efectos, constituyen un
senvicio publico esencial a cargo del Estado. 10. Que atendiendo éstas circunstancias el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de San Juan Nepomuceno, presentd una propuesta de asociacion y cooperacion para “AUNAR
ESFUERZOS PARAGARANT IZAR EL SERVICIO PUBLICO ESENCIAL DE GESTIONINTEGRAL DEL RESGO
CONTRA INCENDIO, ATENCION DE INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS Y DEMAS
CALAMIDADES CONEXAS. 11. Que parael presente contrato, la entidad se acogea lo dispuesto en el Art. 5°de
laLey57 de 1887: “la disposicién relativa a un asunto especial prefierea la que tenga caracter general”. 12. En este
orden de ideas, frente al casoque nos ocupa, laley 1575 de 2012, pormediode la cual se establece la leygeneral
de bomberos, Ley especial para la gestion del riesgo contra incendios y la prestacidn de este senicio, inciso 3ro,
establece “Es obligacionde los distritos, con asiento en su respectiva jurisdiccion yde los municipios la prestacion
del servicio publico esencial a través de los cuerpos de bomberos oficiales 0 mediante la celebracién de contratos
ylo convenioscon |os cuerpos de bomberos voluntarios”. 13. Por su parte, elart. 17 dispone “ningun municipiopodra
tener mas de un (1) cuerpo de bomberos voluntario”. 14. A su vez, la resolucion 1127 de 2018 que madifica la
resolucion 661 de 2014, “Porla cual se adopta el Reglamento Administrativo, Operativo, T écnico yAcadémicode
los Bomberos de Colombia”, en su articulo 3. dispone: (...) articulo 3. Modificacion del articulo 4 de la Resolucion
661 de 2014. Modificar el articulo 4 de la Resolucion 661 de 2014, el cual quedaré asi: Articulo 4. Causales de
suspension de la personeria juridica de los cuerpos de bomberos voluntarios. Son causales de suspension de la
personeria juridica de los Cuerpos de Bomberos Voluntarios, previa aplicacion del debido proceso, las siguientes:
(...) 5. Contratar con municipios o distritos en donde exista un Cuerpo de Bomberos legalmente reconocido que
tenga certificado de cumplimiento. 15. Que como quiera que nos encontramos ante una contratacion que por
disposicion legislativa inicamente la prestan los cuerpos oficiales de bomberos, y en su defecto, los cuerpos de
bomberos voluntarios, y ante la prestacién de un servicio publico esencial, la presente contratacion no se celebra
en ejercicio de la autonomia de la voluntad, si no, como instrumento que pemite el desarrolio de las funciones
publicas ordenadas porla leya los municipios ylos cuerpos de bomberos. 16. De tal que en el presente procesose
inaplicalo dispuesto en el articulo 5°del Decreto 092 de 2017, en el sentido de que no es posible llevar a caboun
proceso competitivo, toda vez que el municipio de San Juan Nepomuceno, existe el cuerpo de Bomberos
Voluntarios entidad quienviene desempefiandoeficientemente sus funciones, yque en tal sentido, de conformidad
conlas normas especiales querigen la funcién bomberil en Colombia, a éstas les estaprohibido prestar sus senicios
endonde ya exista un cuerpo de bomberos legalmente constituido. 17. Asimismo, yen relacion con el articulo 33
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delaLey996 de 2005, que establece lasrestriccionesa la contratacion publica, la cual consiste en que durante los
cuatro (4) meses anteriores a la eleccion presidencial yhasta la realizacidn de la eleccion en la segunda wuelia, si
fuere el caso, queda prohibida la contratacion directa por parte de todos los entes del Estado. Queda exceptuado
lo referente a la defensa y seguridad del Estado, los contratos de crédito publico, los requeridos para cubrir las
emergencias educativas, sanitarias y desastres, asi como también los utilizados para la reconstruccién de vias,
puentes, carreteras, infraestructura energética y de comunicaciones, en caso de que hayan sido objeto de
atentados, acciones terroristas, desastres naturales o casos de fuerza mayor, ylos que debanrealizar las entidades
sanitarias yhospitalarias. 18. Asu vez, la Direccién Nacionalde Bomberos, expidio circular con nimero de radicado
20192050000454 dirigida a alcaldes, gobemadores y cuerpos de bomberos del pais dentro de la cual manifestd
que la prestaciondel servicio publico esencial de bomberos, es una excepcion a la leyde garantias electorales. 19.
Siendo asi, esincuestionablelaimperiosanecesidad de aunar esfuerzos con el Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de SAN JUAN NEPOMUCENGO, parala prestaciéndel senicio publicoesencial de gestion integral delriesgo contra
incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con
materiales peligrosos para la proteccion de los residentes del Municipio en su vida e integridad fisica ymental, en
sus bienesy en sus derechos colectivos a la seguridad, la tranquilidad, la salubridad publica y a gozar de un
ambiente sano, frente a posibles desastres o fendmenos peligrosos que amenacen o infieran dafio a los valores
enunciados. 18. Que parala ejecuciontotal del proyecto se requiere de unpresupuesto por elorden de DIECISETE
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($17.600.000), de los cuales la Entidad sin animo de lucro, aportara UN
MILLON SEISCIENTOS MILPESOS ($1.600.000), en especie, dedicados a la ejecucion del convenio yaporiados
desde la ejecucion del convenio y el MUNICIPIO desembolsara recursos por el orden de DIECISEIS MILLONES
DE PESOS ($16.000.000).19. Que para garantizar el desembolso correspondiente al objeto de este convenioha
sido expedidoel Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 483 de 1 de septiembre de 2022 correspondiente a
la presente vigencia fiscal. En virtud de las anteriores consideraciones, se suscribe el presente convenio con
fundamento en el articulo 355 de la Constitucién Nacional, contenido en las clausulas que a continuacion se
enuncian: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: AUNAR ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL SERMCIO
PUBLICO ESENCIAL DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO CONTRA INCENDIO, ATENCION DE
INCIDENTES CON MATERIALES PELIGROSOS Y DEMAS CALAMIDADES CONEXAS. CLAUSULA
SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. a) EL MUNICIPIO: 1. Suministrar la informacion y documentos
que el cuerpo de bomberos requierapara el cabal cumplimiento del objeto del convenio. 2. Reconocer con cargo a
los recursos destinadosdel presupuesto Municipal, los desembolsosrelacionados ¢ on la ejecucion del convenio. 3.
Ejercer la supenision y control del convenio a través de un funcionario designado para tal fin, quien debera \elar
por el cumplimiento de las actividadesy obligaciones a cargo del cuerpo de bomberos. b) CUERPO DE
BOMBEROS VOLUNTARIOS.

[N° Actividades Metas Evidencias Observaciones

Realizar un (1) programa
de mitigacion del riesgo
de desastres en dos (2)
puntos identificados del
municipio de San Juan
Nepomuceno. Realizar un
programa marco de
prevencion que contenga
la realizacion de talleres
en al menos 5 barrios en
el municipio de San Juan

1. Llevara cabo la gestion integral del riesgo en incendios en el Municipo
de San Juan Nepomuceno que comprende: a) Analisis de la amenaza de
incendios. b) Desarrollar todos los programas de prevencidn. c) Atencién de
1| incidentes relacionados con incendios. d) Definir, desarrallar e implementr | 100%
programas de mitigacion. e) Llevar a cabo los preparativos en los residents
del Municipio y todas las instalaciones de personas de derecho pubico y
privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz.

Nepomuceno.

2. Adelantar los preparativos, coordinaciony la atencién en casos de

rescates, en los residentes del Municipio y en todas las instalaciones de las 100% Registro fotografico e

personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de informe

riesgo.

3. Adelantar los preparativos, coordinaciony la atencién de casos de

incidentes con materiales peligrosos, en los residentes del Municipo y en 100% Registro fotografico e

todas las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de ° | informe

acuerdo con sus escenarios de riesgo.
Teléfono: (57 5) 6890596 Fax: (57 5) 6890596 ahe
Direccién: Cra 13 No 8-70 Centro Administrativo “Ramén Rodriguez Diago” g TAN JULN NEPOMDCER

San Juan Nepomuceno e



ALCALDIA MUMCIPAL O8 . 72 _SOQJU_O“
. SAN JUAN NEPOMUCEND TSRS

“

ALCALDIAMUNICIPAL DE SAN JUAN NEPOMUCENO
Nit: 800.037175-2

4. Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentr su
informe oficial a la Supervision del Convenio y a las autoridades | 100% | Informe de investigacion.

correspondientes.
5. Servirde organismo asesor del Municipiode San Juan Nepomuceno en Participacion en las
temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiaes [ 100% | mesas de trabajo que
peligrosos y seguridad humana. sea conv ocado.
Participacion enlas
6. Apoyaral comité local de gestion del riesgo en asuntos Bomberiles. 100% | mesas de trabajo que
sea conv ocado.
7. Ejecutarlos planesy programas que sean adoptados por las insituciones 100%
de los bomberos de Colombia.
8. Poner adisposicion para el cumplimiento de las anteriores obligaciones listado completo de
todos los v ehiculos, equipos y personal Bomberil, asi comotoda la capacidad equipos, v ehiculos,
técnica y operativa a cargo del Cuerpode Bomberos Voluntarios de San Juan 100% maquinas anexando
Nepomuceno, garantizando prioridad sobre cualquier otra eventualidad a fecha de adquisicion,
niv el Departamental o Nacional, sin perjuicio de la capacidad instalada de dos propietario, registro de
(2) lineas de fuego. mantenimiento.
actividades de
socializacion en
instituciones educativas,
9. Socializar con la poblacion beneficiaria que la ejecucion del Proyecb se dReg@tr;; fotggraﬁc: ' .“slta Bamos,. | ) tcentrg:
desarrolla con recursos del Municipiode San Juan Nepomuceno. 4 € asisiencia, maerial | comerciaies, sistema
publicitario tfrasporte  masivo o

lugares de alta circulacion
de  residentes  del
municipio

11. Teneradisposicion ysuministraral MUNICIPIO la informaciontécnica, contable yfinanciera relacionada con el
Convenio. 12. Garantizar el uso adecuado de los recursos y la efectiva inversién de los mismos segun el
presupuesto establecido y el proyecto presentado, en cumplimiento de la formay plazos establecidos para la
ejecucion de estos. 13. Soportar legal y contablemente los pagos o erogaciones que realice con recursos del
Convenio. 14. Elaborar un informe técnico, administrativo y financiero, al finalizar el convenio, sobre la ejecucion,
acciones, logros y resultados del Convenio. 15. Reconocer la cofinanciacion realizada por EL MUNICIPIO al
proyecto. 16. Socializar con la poblacionbeneficiaria que la ejecucion del Proyecto se desarrolla con recursos del
Municipiode San Juan Nepomuceno. 17. Cumplir con las demasactividades relacionadas con el objeto del convenio
que sean acordadas por el Comité Técnico o con el Supenvisor. 18. Cumplir con las obligaciones con el sistma
general de seguridad social (sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello hayalugar), respecto a sus trabajadores de acuerdo al articulo 50 de laLey789 de 2002 y al articulo 23 de la
Ley1150 de 2007.19. Suministrarla documentacién para el desembolsode los recursos. Loanterior de conformidad
con el estudio previo CLAUSULA TERCERA: NATURALEZA DE LAS OBLIGACIONES: Las partes estipulan
expresamente que se trata de un convenio de asociacién celebrado envirtud de los establecido en el articulo 355
dela ConstitucionNacional yel articulo 96 dela ley489 de 1998, por o que el municipio de San Juan Nepomuceno
no contraera ninguna obligacién laboral, con las personas que EL CUERPO DE BOMBEROS vincule para la
ejecuciondelconvenio. CLAUSULACUARTA:VALORy FORMA DE ENTREGADE LOS APORTES: Paratodos
los efectos fiscales el valor total de los aportes por parte del Municipio corresponde a la suma de DIECISEIS
MILLONES DE PESOS ($16.000.000). FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS: los recursos se
desembolsaran de la siguiente manera: Un primerdesembolsoa partir de la legalizacién del convenioyaprobacion
de plan de trabajo, por valor de OCHO MILLONES DE PESOS ($8.000.000); el saldo restante se desembolsara a
la finalizacion del convenio. Los anteriores desembolsos se haran previa presentacion de lasolicitud de desembolso
por parte del CUERPO DE BOMBEROS, con el correspondiente visto bueno del Supervisor del convenio, siendo
ademas requisito indispensable certificacion satisfactoria del informe de ejecucion presentado al supervisor del
CONVENIO, soportes financieros y contables, certificacion de pazy salvo durante los Ultimos seis (6) meses en el
sistema de seguridad social en salud, pension, Arl y aportes parafiscales. b) EL CUERPO DE BOMBEROS.
CLAUSULA QUINTA: PLAZO DEL CONVENIO: EL plazo del presente convenio es dos (2) meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamientoy ejecucién del convenio. CLAUSULA SEXTA:
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El representante legal del CUERPO DE BOMBEROS manifiesta
expresamente no encontrarse incurso, la entidad ni sus miembros directivos en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad para celebrar el convenio. CLAUSULA SEPTIMA. SUJECION A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES: EI cumplimiento de la obligacion de pago contraida con el CUERPO DE BOMBEROS, se
subordina a la apropiacién presupuestal correspondiente a la vigencia fiscal 2022, conforme al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 483 de septiembre de 2022. CLAUSULA OCTAVA: DOMICILIO: El domicilio de
las partes es el Municipiode San Juan Nepomuceno. CLAUSULANOVENA. GARANTIAUNICA: el CUERPO DE
BOMBEROS garantiza el cumplimiento de las obligaciones que adquiere mediante la constitucién expedida porun
Banco o compafiia de seguro legalmente establecidos de una péliza de garantia a favor del municipiode San Juan
Nepomuceno: A.EL CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONVENIO: poruna cuantia equivalente al diez(10%)
del valor del convenio, con vigencia igual al plazo del convenioy cuatro (4) meses més. B. CALIDAD DEL
SERVICIO: por una cuantia equivalente al diez (10%) del valor del convenio, con vigencia igual al plazo del
convenio y cuatro (4) meses méas. C. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Porun monto equivalente al 5% del valor del convenio yuna vigencia igual al termino de duracion
pactadoytres afios mas. D. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Por un monto equivalente a
200 SMMLYV yuna vigenciaigualal término de ejecuciondel convenio. En todo caso, tratdndose de pdliza o de ofra
modalidad de cobertura, éstas deberan ajustarse a lo dispuesto en dicho decreto y en el presente convenio.
CLAUSULA DECIMA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: Sin perjuicio de las garantias exigidas en la clausula
anterior, y de conformidad con lo estipulado en el del Decreto 1082 de 2015, es obligacién del CUERPO DE
BOMBEROS, mantener libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones al MUNICIPIO, frente a
cualquier reclamacion proveniente de terceros yque se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas
odependientes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PENA PECUNIARIA: Elincumplimiento definitivo de cualquiera
de las obligaciones porparte de la entidad, dara lugar a que EL MUNICIPIO le imponga una pena pecuniaria, a
titulo de indemnizacionanticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diezpor ciento
(10%) del valor del convenio. La aplicacionde esta pena igualmente debera estar precedidade lasactuaciones que
aseguren el ejercicio del derecho de defensa por parte de la entidad. Esta pena se impondra sin perjuicio de que
EL MUNICIPIO persiga la indemnizacion de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el
monto de la pena pecuniaria no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de las multas o de la pena
pecuniaria, impuestas al CUERPO DE BOMBEROS, podra ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la
garantia Unica de cumplimiento, 0 se podra cobrar por via ejecutiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. MULTAS:
EL MUNICIPIO podré imponeral CUERPO DE BOMBEROS multas de conformidad conlo establecido enel manual
de contratacion, por cada dia de mora en el cumplimiento de sus obligaciones. Para su imposicion debera surtirse
el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del Municipio, y en todo caso, deberé respetarse el
ejerciciodel derecho de defensa contempladoen el articulo 86 de laley 1474 de 2011: Habralugar a la declaratoria
de caducidad administrativa de este convenio, si EL MUNICIPIO considera que conla ocurrencia de algunade las
causales de incumplimiento del convenio, se afecta en forma grave y directa la ejecucion del objeto contratado y
pueda producirse su paralizacidn, mediante resolucidn debidamente motivada lo dara por terminado, dispondra su
liquidacion y se impondran las sanciones e inhabilidades a que hubiere lugar. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
CESION Y SUBCONTRATACION: El CUERPO DE BOMBEROS no podra ceder ni subcontratar el presente
convenio, salvo con expresa autorizacion del MUNICIPIO. En el segundo caso, sera responsable por €l
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
SUPERVISION: Ser4 asumidapor el/la Secretario(a) de gobierno del Municipio de San Juan Nepomuceno, quien
seré el/la encargado (a) de la vigilancia, control y evaluaciones periédicas de la ejecucion y avance del conwenio,
siendo sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborarycoordinar en la ejecucion del convenio. b) Exigir
el cumplimiento del contratode los términos pactados. c) Certificar el cumplimientode las obligaciones contractuales
a cargo de LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO. d) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e
incumplimiento del Objeto del contrato y su ejecucion, asi como remitir la informacion ylo soportes financieros de
gastosala secretaria general para publicaren el SECOP II. e) Informarlas situaciones que requieran suspension,
prorroga 0 modificacion, para someterlas a aprobacion de la Secretaria General. f) Certificar por escrifo €l
cumplimiento periddico de la ejecucion del contrato. g) Evaluar la efectividad de la entidad privada sin animo de
lucro en la ejecucion, evaluacion que debe estimarlos resultados de la intervencion ylas dificultades encontradas
en el desarrollo del contrato, asi como el desempefio de los mecanismos de verificacion empleados por la
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supenvision. h) Remitirla evaluacion de la efectividad de la ESAL al ordenador del gasto para su publicacion en el
SECOP, una vez finalice la ejecucion del contrato. PARAGRAFO. La Secretaria General del M unicipio, podra en
cualquier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el conenio.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. LIQUIDACION: El presente Convenio sera liquidado de comun acuerdo por las
partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del convenio
0 a laexpedicion delacto administrativo que ordene la terminacion, tal como lo establecenlas Leyes 80 de 1993y
1150 de 2007 y decreto 019 de 2012. PARAGRAFO PRIMERO.- En todo caso, si no fuere posible realizr la
liquidacion en este término, el CUERPO DE BOMBEROS se obliga para con EL Municipio a mantener vigente la
garantia tnica por el término legal previsto para ese efecto. PARAGRAFO SEGUNDO.- Si el CUERPO DE
BOMBEROS no se presentaalaliquidacion, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma,
se practicara la liquidacién unilateral por EL MUNICIPIO, en los términos establecidos en ley. CLAUSULA DECIMA
SEXTA.LEGISLACION: El presente conveniose someteraa lo dispuesto en el art 355 de laCN, Ley489 de 1998
y demas normas concordantes. La jurisdiccion competente para conocer de las controversias judiciales que se
susciten conocasion delpresente convenio, sera la Contenciosa Administrativa. CLAUSULA. DECIMA SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTOY EJECUCION DEL CONVENIO: El presente convenio se perfecciona alafirma de las
partes. Su ejecucién requiere la aprobacion de la Garantia Unica por parte del Municipio y la existencia del
correspondiente Registro Presupuestal. EI Cuerpode Bomberosasumirael pagode todos los impuestos a que haya
lugar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De
conformidadconlo establecidoen elarticulo 50de laLey 789 del 2002y 828 de 2003, el CUERPO DE BOMBEROS
se obliga a presentaral Municipio los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento del giro de
sus aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones yparafiscales, cuandoa ello haya lugar. Conforme
al articulo 23 delaley 1150 de 2007, para cada pago el CUERPO DE BOMBEROS debera acreditar estar al dia
en el pago de estos aportes. CLAUSULA DECIMA NOVENA..- IDONEIDAD: La Secretaria Solicitante considero
viable la celebracion de este convenio con el CUERPO DE BOMBEROS por haber demostrado que cuenta con la
idoneidad, capacidad y experiencia requeridas para ejecutar a cabalidad el objeto de este convenio; y solicitd la
celebraciondelmismo, como constaen la correspondiente Certificacion expedidapor dicha Secretaria. CLAUSULA
VIGESIMA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Constituyen parte esencial del presente convenio, los siguientes
documentos: a) Propuesta presentada por el CUERPO DE BOMBEROS en las partes aceptadas por EL
MUNICIPIO. b) Certificadode Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los
impuestos ycontribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Las actas ydemas documentos que suscriban
las partes. g) Aprobacidn de garantias por parte del Municipio. Una vez leido y aprobado en todos sus términos y
condiciones pc? partes, se suscribe en el Municipio de San Juan NepomucenoBolivar.
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WlLERDOALFGNSO ROMERO VERGARA Bro. DIAN RRANO BEULVAS
Alcalde Municipal Comandgnte y Representante Legal

Proyect6: Gustavo Miranda
Asesor externo
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